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APRESENTACAO

O volume ‘Ciéncias humanas em perspectiva: reflexdes sobre a cultura,
sociedade e comportamento’ foi composto a muitas méos, com o objetivo de
estabelecer um dialogo com todos os pesquisadores e leitores interessados na
producao do conhecimento na temética, ja elencadas no inicio do paragrafo.

O e-book representa um esforco no sentido de criar um espago para
a problematizacbes e debates sobre cultura, sociedade e comportamento.
Cada texto, trata de um territério singular, construido através de pesquisas em
museus, bibliotecas, arquivos, laboratorios e demais espacos de construcdo
do conhecimento cientifico. Nesse contexto, os artigos que constituem a obra,
tratam com preciséo as informacdes e dados cientificos, permitindo ao leitor uma
compreensao sobre as particularidades sociais. Neste livro, cultura, sociedade e
comportamento sdo tematicas conexas, e permitem aos leitores uma visdo mais
ampla sobre os estudos das ciéncias humanas. Assim, ndo seria um exagero
assegurar que o conjunto de textos que constituem a obra, apresentam um
mapeamento sobre os principais assuntos desenvolvidos na area das ciéncias
humanas na atualidade.

Comegamos a coletanea com textos que procuram discutir os conceitos de
identidade, cultura e educacgéo, analisados a partir de realidades e comunidades
distintas. Ja os textos seguintes, investigam diferentes sociedade e suas
necessidades de criar leis, normas de condutas individuais e coletivas. Em
seguida, temos os textos que problematizam as questdes relacionadas a analise
comportamental humana, tais como: ética, moral, respeito e autoconhecimento.
E importante destacar, que essas pesquisas e 0s seus respectivos autores,
apresentam seus préprios caminhos interpretativos e narrativos, seja na
interlocucé@o, seja no método de construir conhecimento, mas, um ponto que
conecta esses pesquisadores, é 0 zelo e 0 compromisso com 0 conhecimento
cientifico.

E valido destacar, o aspecto democrético de acesso aos artigos escritos
por estudantes, docentes e pesquisadores de diferentes regides e universidades
do pais e do mundo. Esse fato, oportuniza aos leitores a possibilidade de se
debrugcarem sobre varias metodologias e pesquisas, de forma acessivel e
gratuita. E para finalizar, esperamos que esse e-book junte-se a outras iniciativas
que buscam cada vez mais o fortalecimento da pesquisa e a propagacédo do
conhecimento na sociedade.

Boa leitura a todos!

Rosana Maria dos Santos
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CAPITULO 1

CONSIDERACOES SOBRE A CONSTRUCAO DA
IDENTIDADE

Data de submissdo: 29/01/2024

Sylvia Cristina de Azevedo Vitti

Doutora em Educacéao

Docente da Faculdade de Tecnologia de
Piracicaba — FATEP/SP e da Faculdade
de Tecnologia Deputado Roque Trevisan —
FATEC, Piracicaba/SP.
http://lattes.cnpq.br/7397900060132418

RESUMO: O ser humano, visto como
um ser cultural e social inserido num
contexto  soécio-histérico, apresenta a
identidade como um fenbmeno socialmente
construido, resultado da dialética entre
individuo e sociedade, das relacdes sociais.
A identidade é o resultado de um processo
de construcéo que ocorre ao longo da vida
do sujeito. Dentro da teoria social e cultural
contemporanea, a construgao da identidade
pessoal e cultural pode ser entendida como
produto das relagbes sociais. O termo
“‘identidade” € complexo e amplamente
estudado em varias areas do conhecimento.
A identidade & multifacetada, abrangendo
caracteristicas imutaveis e aspectos
ligados a histéria de vida do sujeito.
Diferentes concepc¢des de identidade foram
desenvolvidas ao longo da histéria, fruto de
mudancas sociais, politicas e econémicas.
Alguns autores veem a identidade como
socialmente construida, resultado da
interacéo entre o individuo e a sociedade. A

Data de aceite: 01/04/2024

perspectiva pés-moderna destaca a fluidez e
a fragmentacéo da identidade, desafiando a
ideia de uma identidade fixa. Vérios autores
mencionam o dinamismo da modernidade,
onde as identidades s&o construidas em
movimento, adaptando-se as mudancas
sociais constantes. Identidade e diferenca
sdo interdependentes, marcadas por
sistemas simbolicos e formas de exclusdo
social. Trés concepgbes histéricas de
identidade podem ser aqui destacadas: a do
sujeito do lluminismo, do sujeito sociologico
e do sujeito p6s-moderno. Observa-se uma
mudanca para uma identidade fragmentada
na era contemporanea, marcada por
negociagdes e reconstrugdes constantes.
A perspectiva linguistica de alguns autores
destaca a construcdo da identidade por
meio de atos de linguagem e discursos,
influenciada por sistemas classificatorios
que marcam a diferenca, sendo Vvista,
desta forma, como um fenémeno social
e culturalmente construido. Observa-se
que a identidade é um conceito dinamico,
moldado por contextos histéricos, sociais
e culturais. As mudancas na sociedade
contemporanea, marcadas por fluidez e
fragmentacéo, desafiam as concepcoes
tradicionais de identidade fixa e Unica.
PALAVRAS-CHAVE: Identidade; Sujeito do
lluminismo; Sujeito sociolégico; Sujeito pos-
moderno
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CONSIDERATIONS ON THE CONSTRUCTION OF IDENTITY

ABSTRACT: The human being, seen as a cultural and social being inserted in a socio-historical
context, presents identity as a socially constructed phenomenon, the result of the dialectic
between individual and society, of social relations. Identity is the result of a construction process
that occurs throughout the subject’s life. Within contemporary social and cultural theory,
the construction of personal and cultural identity can be understood as a product of social
relations. The term “identity” is complex and widely studied in various areas of knowledge.
Identity is multifaceted, encompassing immutable characteristics and aspects linked to the
subject’s life history. Different conceptions of identity have been developed throughout history,
as a result of social, political and economic changes. Some authors see identity as socially
constructed, the result of the interaction between the individual and society. The postmodern
perspective highlights the fluidity and fragmentation of identity, challenging the idea of a fixed
identity. Several authors mention the dynamism of modernity, where identities are constructed
on the move, adapting to constant social changes. Identity and difference are interdependent,
marked by symbolic systems and forms of social exclusion. Three historical conceptions of
identity can be highlighted here: that of the Enlightenment subject, the sociological subject and
the postmodern subject. A shift towards a fragmented identity is observed in the contemporary
era, marked by constant negotiations and reconstructions. The linguistic perspective of some
authors highlights the construction of identity through language acts and speeches, influenced
by classificatory systems that mark difference, being seen, in this way, as a socially and
culturally constructed phenomenon. It is observed that identity is a dynamic concept, shaped
by historical, social and cultural contexts. Changes in contemporary society, marked by fluidity
and fragmentation, challenge traditional conceptions of a fixed and unique identity.
KEYWORDS: Identity; Subject of the Enlightenment; Sociological subject; Postmodern
subject

A CONSTRUGAO DA IDENTIDADE

O termo identidade é originado do latim identitas. A conceituacdo de identidade é
uma questao dificil e complexa e o0 assunto interessa a varios ramos do conhecimento. A
identidade tem sido objeto de estudo da Psicologia Social e Educacional, da Psicanalise,
da Sociologia, da Antropologia, da Filosofia, do Direito, o que lhe confere diversas
definicbes, conforme o enfoque que se lhe dé. O tema é de grande importancia para a
compreensdo dos sujeitos e seu posicionamento no mundo e no espago em que vivem e
atuam profissionalmente. Porém, a atencéo dedicada ao estudo da questdo da identidade
surgiu a partir da era do lluminismo, ja que antes disso havia a negacgéo da individualidade.
Os primeiros registros da preocupag@o com questdes identitarias sdo do filésofo inglés
John Locke, em 1690, que em sua obra Essay concerning humam understanding escreveu
sobre as noc¢des de identidade e diversidade (Woodward, 2002).

Aidentidade pode ser entendida como o conjunto de caracteres proprios e exclusivos
de uma determinada pessoa. Algumas dessas caracteristicas, ligadas ao nome do sujeito,

idade, sexo, parentesco, impressao digital e outras, sdo consideradas “imutaveis”. Outras
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estdo ligadas a sua historia de vida, como nacionalidade, personalidade, ideais, sonhos,
fantasias, atividades profissionais, etc. Todas essas caracteristicas fazem com que o
sujeito se perceba como Unico, com sua realidade individual e consciéncia de si mesmo,
permitindo diferencia-lo dos seus semelhantes e dissemelhantes (Proenca; Teno, 2011).

A revisao da literatura revela que varias concepgdes de identidade foram criadas ao
longo da histéria do conhecimento humano e transformagdes na sua conceituagdo foram
sendo elaboradas por diversos autores, nas diferentes fases da evolugdo da sociedade
ocidental, conforme evoluiam as relagcbes sociais, as relacdes de poder, politicas e
econdmicas. O tema tem ocupado as reflexdes de muitos autores em diferentes épocas.

A tematica da identidade é considerada um campo vasto e polémico, marcado por
polissemias, dentro do qual coexistem, articulam-se e se sobrepdem diferentes aspectos e
facetas da identidade: identidade pessoal, identidade social, identidade cultural, identidade
nacional, identidade grupal, profissional, corporativa, etc, cujos aspectos ora se destacam,
ora se articulam, se sobrepbem e se mesclam, revelando a complexidade do tema.

Os pensadores e autores que veem o ser humano como um ser cultural e social
inserido num contexto soOcio-historico apresentam a identidade como um fenédmeno
socialmente construido, que deriva da dialética entre o individuo e a sociedade, fruto da
dindmica das relagbes sociais, resultado das diversas interagdes entre o sujeito e o seu
ambiente social, proximo ou distante, permeado pela lingua e cultura. Assim, a identidade
€ considerada o resultado de um processo de constru¢do que ocorre ao longo da vida do
sujeito, passivel de negociacdes e transformagdes, num continuo e constante devir, nunca
completado.

Segundo Brandao (1990), a expressao “identidade social”, € considerada apropriada
para expressar a configuracdo na qual se capta o ser humano inserido na sociedade bem
como na dinamica das relagbes sociais, permitindo superar a falsa dicotomia entre o
individual e o social. E na articulagdo do individual com o social, na trama da lingua e da
cultura, que é tecida a identidade.

De acordo com Seve:

O homem concreto constitui-se, a partir de um suporte biolégico que
lhe da condi¢cbes gerais de possibilidades (proprias da espécie Homo
Sapiens Sapiens) e condicbes particulares de realidade (proprias de sua
carga genética). No entanto, as caracteristicas humanas historicamente
desenvolvidas se encontram objetivadas na forma de relagdes sociais que
cada individuo encontra como dado existente, como formas histéricas de
individualidade, e que s&o apropriadas no desenrolar de sua existéncia
através da mediacédo do outro (Séve, 1989, apud Jacques, 2003, p. 162).

A identidade nao é inata e pode ser entendida como uma forma sécio-histérica de
individualidade, expressando uma singularidade construida na relagdo com outros seres

humanos. Essa singularidade vai sendo construida ao longo da vida do sujeito, o qual
é agente de sua historia pessoal e social. Em outras palavras, como sujeito inserido
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num contexto historico e social, em que vive, é desse contexto que decorrem as suas
possibilidades e alternativas de identidade. Mas o sujeito também tem um papel ativo na
determinacao e apropriacao desse contexto, por isso ele se configura, ao mesmo tempo,
como personagem e autor de sua histéria (Laurenti; Barros, 2000).

Ciampa (1994), psicélogo social brasileiro, em sua obra fala do ser humano em
movimento, pois para ele a identidade pode ser compreendida como um processo cujo
movimento € o aspecto central. Por isso, enquanto processo, a identidade vai sendo
construida ao longo da vida. Segundo o autor “ldentidade é movimento, é desenvolvimento
do concreto. Identidade é metamorfose. E sermos o Um e um Outro, para que cheguemos
a ser Um, numa infindavel transformagéo” (Ciampa, 1994, p.74).

De acordo com o mesmo autor, a identidade € constituida por uma multiplicidade de
papéis. Durante a sua vida, o sujeito vive diferentes papéis sociais, que lhe sdo impostos
desde o seu nascimento e assumidos pelo mesmo na medida em que se comporta de
acordo com a expectativa da sociedade. Ele pode desempenhar o papel de filho, de pai,
de marido, de professor, etc, que sdo partes constitutivas da sua identidade. De modo
que a identidade é composta por “diferentes personagens”, ou seja, € um “universo de
personagens” ja existentes e de outros ainda possiveis, mas configurando uma “totalidade”,
que se apresenta passivel de constante transformacgéo, dentro da qual podem coexistir
elementos contraditérios. Porém, o ser humano é um ser ativo, que se apropria da
realidade social e que atribui um sentido pessoal as significagdes sociais; em seu universo
de significados ele cria 0 mundo e cria sentido para 0 mundo em que vive. Ele pode tracar
caminhos, mudar sua rota, alterar sua predestinacdo pelas agbes que realiza junto com
outros seres humanos; por isso, ele deve ser visto como “fazendo-se”, em constante
“transformacé@o”, e ndo como “feito” e “acabado” (Laurenti; Barros, 2000). Assim, as
identidades séo construgdes plasticas, moveis, fluidas e dindmicas.

A leitura de outros autores contemporaneos, no entanto, nos revela diferentes
abordagens do conceito de identidade. Como podemos constatar, a questédo da construgéo
da identidade apresenta-se como uma tematica extremamente complexa, embora atual,
bastante estudada e tema de muitos trabalhos cientificos, como nos revela a revisdo
bibliografica. A complexidade em questdo fica ainda mais em evidéncia ao lermos as obras
de outros autores, como Silva (2000), Woodward (2000), Hall (2000) e Bauman (2005).

De acordo com Woodward:

A questdo da identidade tem se destacado como uma questdo central nas
discussdes contemporaneas, nos contextos das reconstrucoes globais das
identidades nacionais e étnicas e da emergéncia dos “novos movimentos
sociais”, os quais estdo preocupados com a reafirmacédo das identidades
pessoais e culturais (Woodward, 2000, p.67).
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Woodward (2000), Silva (2000) e Hall (2000) analisam a questao da identidade a
partir de uma perspectiva que difere daquela anteriormente exposta. Estes autores, dentro
da teoria social e cultural contemporanea, analisam a construgéo da identidade pessoal
e cultural como produto das relagbes sociais, dentro de uma perspectiva linguistica, ou
seja, como atos de linguagem, inseridos numa cadeia de significados e representacoes,
propiciada pela lingua. Segundo os mesmos, a perspectiva linguistica, ou discursiva, da
construgdo da identidade é inspirada e embasada na obra do linguista suico Ferdinand
de Saussure e do psicanalista francés Jacques Lacan. Esses autores nos falam da
identidade como um fenémeno social e culturalmente construido e reconstruido, que sofre
transformagdes, ao longo da vida dos sujeitos, mas que € marcado pela diferenca. Todos
eles enfatizam a oposigéo identidade-diferenca e sua interdependéncia.

Para Silva (2000), a definicao da palavra identidade parece ser fécil, a principio,
uma vez que essa palavra pode parecer autossuficiente. Segundo este autor, a identidade
pode ser definida como aquilo que se é. J4 a diferenga, seria aquilo que néao se é. Porém,
0 autor aponta a estreita dependéncia que existe entre identidade e diferenca. A partir
dai tecemos a concepcéo de que somos, por exemplo, brasileiros e falantes da lingua
portuguesa em contraposicéo aquilo que ndo somos - falantes nativos da lingua inglesa.
Silva aponta que tais afirmacbes a respeito da identidade nado fariam sentido em um
mundo no qual imperasse a homogeneidade de identidades. Identidade e diferenca, entéo,
caminham juntas, pois ao afirmarmos o que somos, negamos aquilo que nao somos.

Este mesmo autor afirma que tanto a identidade quanto a diferenga séo produzidas,
sendo fruto das relag¢des culturais e sociais. A identidade brasileira seria, entédo, o resultado
da criagcdo de variados atos linguisticos, que definem nossa identidade como sendo
diferente das demais. Portanto, identidade e diferenca sé@o o resultado de um processo de
producéo da linguagem, do discurso, e estdo sujeitas a rela¢des de poder.

Ainda de acordo com Silva (2000), quando afirmamos nossa identidade e nossa
diferenca, as operacgdes de incluir e excluir estdo presentes, uma vez que dizer o que se
€ implica também em dizer o que néo se é. Dai decorrem as declaragcbes “pertencer e
néo pertencer”, ligando a identidade a separacao entre nos e eles. Observa o autor que o
processo de classificacéo faz parte da vida social, sendo que a sociedade produz e usa as
classificacdes para ordenar o mundo social. Estas classificacdes sédo formadas a partir do
ponto de vista da identidade e da diferenca.

Woodward (2000), autora norte-americana, também ressalta em sua obra a
importancia da diferenca na constru¢do da identidade. Segundo ela, uma é construida em
contraposicdo a outra, ou seja, sdo conceitos interligados e interdependentes, mas nao

opostos. De acordo com a autora:
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As identidades sao fabricadas por meio da marcacédo da diferenca. Essa
marcacao da diferenga ocorre tanto por meio de sistemas simbodlicos de
representacdo quanto por meio de formas de excluséo social. A identidade,
pois, ndo é o oposto da diferenca: a identidade depende da diferenca. Nas
relagbes sociais, essas formas de diferenca - a simbdlica e a social - séo
estabelecidas, ao menos em parte, por meio de sistemas classificatérios. Um
sistema classificatério aplica um principio de diferenca a uma populacéo de
uma forma tal que seja capaz de dividi-la (e a todas as suas caracteristicas)
em ao menos dois grupos opostos - noés/eles; eu/outro (Woodward, 2000,
p.39).

A autora nos informa que as identidades sdo construidas relativamente a outras
identidades, relativamente ao “outro” ou ao “forasteiro”, isto é, relativamente “ao que nao é”.
Ela esclarece que essa construcao aparece comumente sob a forma de oposi¢cbes binarias
e, segundo a mesma, a teoria linguistica saussureana sustenta que as oposicoes binarias -
a forma mais extrema de marcar a diferenca - sdo essenciais para a producao de significado.
A mesma autora também esclarece que a marcacao da diferenga é o componente-chave
em qualquer sistema de classificagdo. Diz-nos ela, com base nos estudos de Emile
Durkheim, que é por meio da organizagao e ordenacgéo das coisas de acordo com sistemas
classificatérios que o significado é produzido. Os sistemas de classificagdo ddo ordem a
vida social, sendo afirmados nas falas e nos rituais (Woodward, 2000).

Hall (2006), socibélogo e culturalista jamaicano que estudou e viveu na Inglaterra,
revela em sua obra que considera o conceito de identidade demasiadamente complexo,
muito pouco desenvolvido e muito pouco compreendido na ciéncia social contemporanea,
apesar da questao estar sendo extensamente discutida na teoria social. Ele nos fala das
mudancas pelas quais passou a conceituacdo de identidade nos ultimos séculos, a partir
do periodo do lluminismo, passando pela modernidade até chegar ao que ele chama de
“modernidade tardia”. Como Silva e Woodward (2000), ele também analisa o fenébmeno
da identidade dentro de uma abordagem linguistica, discursiva, constituido a partir de
identificacdes do sujeito e marcado pela diferenca.

Segundo Hall:

E precisamente porque as identidades s&o construidas dentro e nao fora do
discurso que nés precisamos compreendé-las como produzidas em locais
histéricos e institucionais especificos, no interior de formacdes e praticas
discursivas especificas, por estratégias e iniciativas especificas. Além disso,
elas emergem no interior do jogo de modalidades especificas de poder e
s&0, assim, mais o produto da marcacéo da diferenca e da exclusao do que o
signo de uma unidade idéntica, naturalmente constituida, de uma “identidade”
em seu significado tradicional - isto €, uma mesmidade que tudo inclui, uma
identidade sem costuras, inteirica, sem diferenciacao interna (Hall, 2000,
p.109).

Segundo Hall (2006), as sociedades p6s-modernas estdo passando por muitas
mudancgas e transformacdes, o que afeta e transforma as identidades pessoais dos
individuos, o que leva o autor a questionar a concepc¢éo de identidade como algo estavel

Ciéncias humanas em perspectiva: Reflexdes sobre cultura, sociedade e Capitulo 1
comportamento 3

6



e definido, como se supunha no passado, nos mostrando uma outra dimensdo das
identidades, ou seja, a sua permanente transformagéo e reconstru¢éo, com caracteristicas
de fragmentacéao e fluidez.

Hall (2006) distingue trés concepg¢des muito diferentes de identidade na histéria da
humanidade:

1. Do sujeito do lluminismo, cuja identidade baseava-se

[...] numa concepcédo da pessoa humana como um individuo totalmente
centrado, unificado, dotada das capacidades de razédo, de consciéncia e de
acdo, cujo “centro” consistia num nucleo interior, que com ele nascia e se
desenvolvia, ainda que permanecendo essencialmente o0 mesmo - continuo
ou “idéntico” a ele - ao longo da existéncia do individuo. O centro essencial
do eu era a identidade de uma pessoa (Hall, 2006, p. 2).

2. Do sujeito socioldgico, cuja identidade era reflexo e resultado da complexidade
do mundo moderno e

[...] cujo nucleo interior n&o era autbnomo e auto-suficiente, mas era formado
na relacdo com “outras pessoas importantes para ele”, que mediavam para
0 sujeito os valores, sentidos e simbolos - a cultura - dos mundos que ele/
ela habitava. [...] De acordo com essa viséo [...] a identidade é formada na
“interacao” entre o eu e a sociedade (Hall, 2006, p.2).

3. Do sujeito pés-moderno, sujeito da pd6s-modernidade ou modernidade tardia. Este
sujeito é visto como um sujeito “fragmentado”, devido as mudancas e transformagdes da
sociedade atual, que sofre os efeitos da globalizacdo e da “compresséo espago-tempo”, as
quais afetam a identidade do sujeito, de modo que o mesmo néo tem uma identidade fixa,
essencial ou permanente. O autor nos diz:

A identidade torna-se uma “celebracdo movel”, formada, transformada
continuamente em relacdo as formas pelas quais somos representados ou
interpelados nos sistemas culturais que nos rodeiam (Hall, 2006, p.2).

O sujeito apresenta uma identidade movel ou cambiante, definida historicamente e
nao biologicamente. Segundo Hall (2006), o sujeito p6s-moderno pode assumir identidades
diversas em momentos diferentes de acordo com as identificacbes realizadas. Essas
identidades ndo séo unificadas ao redor de um “eu” coerente, podem ser contraditorias
e sujeitas a deslocamentos. Segundo Hall (2000), a identidade plenamente unificada,
completa, segura e coerente € uma fantasia. Em seu artigo “Quem precisa da Identidade?”,
0 autor apresenta a critica a respeito da ideia de uma identidade integral, originaria e
unificada. Ele salienta que o sujeito humano antes pensado como um ser centrado esta
passando, entdo, por um descentramento, tendo suas bases sujeitas a mudancgas. O
autor considera a identidade um processo nunca completado, uma vez que ela pode ser
sustentada ou abandonada, identidade “movel”, e, desta forma, nunca definitiva, uma vez
que ha sempre uma falta, mas ndo uma totalidade ou completude.
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Outro autor contemporaneo, bastante conhecido, que se dedicou ao estudo da
identidade é Zygmunt Bauman, soci6logo polonés. Foi professor emérito da Universidade
de Varsovia (Polénia) e da Universidade de Leeds (Inglaterra). No livro “ldentidade” (2005),
resultado de uma longa entrevista concedida ao jornalista italiano Benedetto Vecchi,
Bauman considera o tema como um assunto de extrema importancia, muito em evidéncia
na atual sociedade e, ao mesmo tempo, um dilema e um desafio.

No livro citado, Bauman fala sobre a questao da identidade como um conceito-chave
para o entendimento da natureza em transformacgéo da vida social na contemporaneidade,
que ele denomina “era da modernidade liquida” ou “era liquido moderna”. O sociblogo utiliza
estas expressdes para se referir a atual sociedade em que as mudancas e transformacgtes
ocorrem muito rapidamente, em alta velocidade, fazendo com que os individuos sintam-
se possuidores de uma identidade ‘moével” ou com “muitas identidades”, resultantes de
identificagcOes realizadas frente a inUmeras situagdes de vida com que tém que se defrontar,
exigindo-lhes estar sempre em movimento. Disso resulta o que ele denomina “individuo
fragmentado”, portador de identidades varias e muitas vezes contraditérias.

De acordo com ele,

[...] a “identidade” s6 nos é revelada como algo a ser inventado, e nao
descoberto, como alvo de um esforco, “um objetivo”; como uma coisa que
ainda se precisa construir a partir do zero ou escolher entre alternativas e
entdo lutar por ela e protegé-la lutando ainda mais - mesmo que, para que
essa luta seja vitoriosa, a verdade sobre a condi¢ao precaria e eternamente
inconclusa da identidade deva ser, e tenda a ser, suprimida e laboriosamente
oculta.

[...] A fragilidade e a condigdo eternamente proviséria da identidade nao
podem mais ser ocultadas. O segredo foi revelado. Mas esse € um fato novo,
muito recente (Bauman, 2005, p.21-22).

O autor citado faz uma analise critica dos conceitos de identidade pessoal e
identidade nacional. Ele proprio polonés de origem judaica, ex-professor de Sociologia
Geral na Universidade de Varsodvia, teve sua obra e trabalhos censurados pelo governo
da Pol6nia por razdes politicas em 1968, perdendo a cidadania e o seu emprego na
universidade. Ele sentiu na pele o exilio da propria terra natal, sentindo o que significa
o drama da identidade indefinida, vivenciando o significado dos conceitos de “inclusdo”
/ “exclusédo”, “de pertencimento” / “ndo pertencimento” e do “sentimento de deslocado
nacionalmente”, uma vez que foi excluido da cidadania polonesa na época. A partir de
1968 emigrou para outros paises. Ele foi autor de muitos livros e escreveu sobre a questéao
da identidade pessoal e identidade nacional, como submetidas a relagdes de poder e de
estado, assim como escreveu sobre as “comunidades sociais de vida e de destino”.

Nas palavras do autor:
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E comum afirmar que as “comunidades” (as quais as identidades se referem
como sendo as entidades que as definem) sdo de dois tipos. Existem
comunidades de vida e de destino, cujos membros (segundo a férmula de
Siegfried Kracauer) “vivem juntos numa ligagdo absoluta” e outras que sédo
“fundidas unicamente por ideias ou por uma variedade de principios”. Dos
dois tipos, o primeiro me foi negado - tal como o foi e sera para um ndmero
cada vez maior de meus contemporaneos. Se néo tivesse sido negado,
dificilmente |he ocorreria indagar-me sobre a minha identidade. ... A questao
da identidade s6 surge com a exposicdo a “comunidades” da segunda
categoria - e apenas porque existe mais de uma ideia para evocar e manter
unida a “comunidade fundida por ideias” a que se é exposto em nosso mundo
de diversidades e policultura (Bauman, 2005, p.17).

Bauman continua:

Tornamo-nos conscientes de que o “pertencimento” e a “identidade” nao tém
a solidez de uma rocha, ndo sdo garantidos para toda a vida, sdo bastante
negociaveis e revogaveis, e de que as decisdes que 0 proprio individuo toma,
0S caminhos que percorre, a maneira como age - € a determinacéo de se
manter firme a tudo isso - sdo fatores cruciais tanto para o “pertencimento”
quanto para a “identidade” (Bauman, 2005, p.17).

Para o mesmo autor, na atual “sociedade liquido moderna” os individuos constroem
“identidades em movimento”, lutando para se juntar aos grupos igualmente moveis e
velozes que procuram, constroem e tentam manter vivos por um momento. “No admiravel
mundo novo das oportunidades fugazes e das segurangas frageis, as identidades ao estilo
antigo, rigidas e inegociaveis simplesmente nao funcionam” (Bauman, 2005, p.33).

Segundo o autor, estamos vivendo num mundo de individualizagdo em demasia,
e, segundo as tendéncias atuais, o individuo tende a substituir uma identidade Unica e
fixa por uma rede de conexdes. Dai a dificuldade de assumir e manter compromissos de
modo mais seguro como no passado. Os sujeitos contemporaneos sentem que devem
estar em movimento, quase na obrigacdo de se manterem em alta velocidade, como que
equilibristas. Em nossa “época liquido moderna”, no atual mundo de mudangas muito
rapidas, o individuo flexivel, desimpedido e mutavel é visto com bons olhos e estar fixo, ou
seja, ser identificado de modo inflexivel e sem alternativa, € algo malvisto.

CONSIDERAGCOES FINAIS

O estudo abrangente da identidade revela uma trama complexa de perspectivas ao
longo do tempo, refletindo a evolugéo das sociedades e das relagdes humanas. Desde as
preocupacdes iniciais de John Locke até as analises contemporéaneas de pensadores como
Zygmunt Bauman, a identidade emerge como um fendmeno multifacetado, intrincadamente
ligado a interagdo entre o individuo e a sociedade.

A concepcao de identidade como uma construgdo social, moldada por fatores
historicos, culturais e linguisticos, destaca a natureza dindmica desse fendbmeno. Autores

como Saussure, Lacan, Woodward e Silva sublinham a importancia da linguagem e da

Ciéncias humanas em perspectiva: Reflexdes sobre cultura, sociedade e Capitulo 1
comportamento 3



diferenca na formacgéo das identidades, evidenciando como as pessoas se definem em
relacéo aos outros.

A transica@o para a perspectiva pd6s-moderna, exemplificada por Bauman, enfatiza a
fluidez da identidade na sociedade liquido-moderna. Nesse contexto, a identidade torna-
se uma “celebragdo movel”, constantemente redefinida em resposta as rapidas mudancas
sociais. O sujeito p6s-moderno € visto como fragmentado, capaz de assumir identidades
diversas de acordo com as circunstancias.

A critica a ideia de uma identidade fixa e unificada ressoa ao longo do texto,
sugerindo que a busca por tal estabilidade € uma ilusdo. A identidade € apresentada como
uma construgéo plastica, sujeita a negociagdes, transformacdes e contradicbes ao longo
da vida do sujeito.

Em um mundo caracterizado pela individualizagéo excessiva e pela globalizacao, a
nocgao de identidade como uma “celebracdo moével” ganha destaque. A sociedade liquido-
moderna demanda a capacidade de adapta¢do, movimento constante e a constru¢éo de
identidades que se alinhem as diversas situacdes e conexdes temporarias.

Assim, enfatiza-se ndo apenas a complexidade intrinseca a identidade, mas também
sua natureza fluida e adaptativa. O estudo da identidade emerge como uma jornada através
das diferentes fases da evolugcdo humana, destacando a importéncia de compreendermos
a n6s mesmos e aos outros em um contexto de constante transformacao.
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RESUMO: Sendo a Histéria uma ciéncia
que procura estudar os seres humanos
no decorrer do tempo através de andlises
criticas de fontes ou documentos, isto
€, vestigios deixados por individuos,
que permitem ao historiador conhecer o
passado, e a Arqueologia uma ciéncia que
estuda as interagbes entre os individuos
e sua materialidade, e por isso o presente
ensaio busca apresentar a cultura material
como documento histérico expondo os
processos metodologicos envolvendo a
analise da cultura material, partindo de trés
exemplos, que a primeira vista ndo seriam
tdo relacionaveis assim: roupas, vasilhas
ceramicas e pontas liticas (artefato que
possui uma ponta afiada para penetracéo
de alvos, presente em diferentes artefatos
como langa e flecha). E, por fim, como esses

Data de aceite: 01/04/2024

artefatos impulsionam a meméria, individual
ou coletiva e nos ajudam a compreender a
cultura de determinados povos, a partir do
que criaram e consumiram, sejam eles do
passado ou presente.

PALAVRAS-CHAVE: Historia; Arqueologia;
Cultura Material; Ponta litica; Vasilha
Ceramica.

RESISTING THE TRADICIONAL:
MATERIAL CULTURE AS A
HISTORICAL DOCUMENT

ABSTRACT: Since History is a science
that seeks to study human beings over
time through critical analysis of sources or
documents, that is, traces left by individuals,
which allow the historian to learn about the
past, and Archaeology is a science that
studies the interactions between individuals
and their materiality, this essay seeks to
present material culture as a historical
document, exposing the methodological
processes involved in analyzing material
culture, starting from three examples, which
at first glance would not be so relatable:
clothing, ceramic vessels and lithic points
(an artifact that has a sharp tip for penetrating
targets, present in different artifacts such as
spears and arrows). And finally, how these
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artifacts drive individual or collective memory and help us understand the culture of certain
peoples, based on what they created and consumed, whether from the past or the present.
KEYWORDS: History; Archaeology; Material Culture; Lithic Point; Ceramic Vessels.

INTRODUCAO

Este ensaio é fruto de um trabalho académico que busca dialogar sobre a cultura
material e sua relacdo como documento histérico partindo de diferentes materialidades:
artefatos arqueoldgicos, como as pontas liticas e as vasilhas cerdmicas; e a moda, através
dos vestuarios.

A cultura material em si, surge interligada e devido ao préprio desenvolvimento do
ser humano. Essa agéo estéa ligada a um processo em que surge uma necessidade ou uma
vontade e em resposta sdo elaboradas ideias e a¢des para a producdo de objetos que
suprem essa necessidade. Diferente de animais com garras e peles, o ser humano produz
instrumentos e ferramentas para sua sobrevivéncia, como as roupas € as laminas, que séo
objetos adaptados ao convivio dos individuos produtores, seja a sua cultura ou sociedade.
E assim temos uma das possibilidades de objetos de estudo que séo trabalhados pelas
ciéncias humanas: as ag¢des perpetradas nos vestigios deixados pelo homem no espacgo e
no tempo, perpassando a materialidade em si e as estruturas sociais.

Em vista disso, a partir de agora apresentaremos alguns pontos considerados
pertinentes sobre o objeto de pesquisa apresentado nos paragrafos anteriores como
pertencente a cultura material e a documentacao historica e como a analise de artefatos
pode nos mostrar aspectos culturais da sociedade que o produziu € consumiu € como

reforca a memoria dessa mesma sociedade e o sentimento de pertenca a ele.

DESENVOLVIMENTO

A Histéria € uma ciéncia que busca compreender os seres humanos ao longo do
tempo, e o oficio do historiador se faz sempre partindo de alguma fonte ou documento,
que sao vestigios deixados por individuos, sejam materiais ou ndo, aos quais permitem ao
historiador conhecer o passado a partir da analise critica dessa fonte, seja ela escrita, oral
ou material. (Pollack, 1992). A partir das indagacbes ampliadas pela Escola dos Annales,
ergue-se

[...] uma nova e mais ampla concepcédo de documento e das implicacbes
sociais dos acontecimentos; isto é, das consequéncias que eles tém sobre 0s
individuos em termos de vida coletiva, de sentimentos, de comportamentos
privados e de mentalidades coletivas, ensejando a abertura, para uma historia
problematica, que se delineia como Nova Histéria. Essas mudancgas teriam
concorrido para o surgimento de uma frente comum nos diversos planos
da pesquisa historica [...] mediante a abertura de novas frentes de estudos,
novos objetos e novas fontes. (Simili, 2016, p. 241-242).
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Somente a partir das décadas de 1980-1990 que os historiadores se voltaram para
o estudo de objetos, aproximando-se dos arquedlogos e curadores de museus. Assim a
maioria dos estudos relacionados a cultura material tem o foco em trés grandes temas:
alimentos, vestuario e habitagcéo. (Burke, 2004).

A cultura material [...] trata de compreender os “artefatos que produzimos e
consumimos, bem como a maneira em que estes se encaixam em sistemas
simbdlicos e ideoldgicos mais amplos” (DENIS, 1998, p. 19). Na cultura
material, o que importa é o artefato e os indicios que uma analise formal
revela, ndo sua representacdo imagética ou descrigcdo textual — “(...) os
objetos figuram como uma espécie de eixo permanente e ponto de partida
das pesquisas” (JULIAO, 2006, p. 95). Ou seja, as fontes de conhecimento
s&0 os proprios objetos. (Benarush, 2012, p. 114).

Em vista disso, a Arqueologia € uma ciéncia que estuda a relagdo entre a sociedade
e sua cultura material ao longo do tempo (Funari, 2003). Assim, a arqueologia contempla,
tanto o estudo de grandes construgcdes como as piramides egipcias e astecas, quanto
materiais mais simples originarios das atividades cotidianas das sociedades humanas,
como ferramentas liticas, vasilhas ceramica, roupas, armas de metal e acessorios. Enfim,
o tipo de analise feito pela Arqueologia, prioriza as interacdes entre 0s seres humanos e
seus artefatos, permitindo compreender como as sociedades humanas modificaram seu
ambiente e a si mesmos.

E da relagdo entre o historiador com a cultura material e os outros profissionais
responsaveis por esses materiais, que surge a etno-histéria’, metodologia aplicada
nesta pesquisa. A etno-histéria seria uma metodologia baseada na interdisciplinaridade
entre dados arqueoldgicos e dados de fontes textuais, com o objetivo de reconstruir a
historia cultural dos povos indigenas. Basicamente a etno-histéria busca um método que
abarque o campo antropolégico, histérico e arqueolbégico, com esta Ultima sendo de grande
importancia para o estudo de periodos recuados no tempo, o que € 0 nosso caso. (Oliveira,
2003).

Ja uma biografia narra a vivéncia de um ser vivo, podendo destacar alguns fatos
em detrimento de outros. Mas qual seria a relacéo entre biografia e cultura material?
Segundo Andrade (2008) a biografia de uma pessoa ou animal ndo € diferente da biografia
de um objeto, pois podemos nos questionar onde o objeto foi feito, quando, por quem, qual
caminho percorreu até chegar ao acervo, se possui uma caracteristica cultural do individuo
ou populagdo que o produziu, se esse objeto teve uma transformagé@o de uso no decorrer
do tempo e também se foi descartado ap0Os essa utilizagéo terminar.

Desse modo, a biografia cultural, chamada desta maneira pois “atravessa elementos
sociais, econdmicos, historicos, subjetivos com o olhar centrado no objeto circulante”
(Andrade, 2008, p. 25-26) perpassa toda a cultura material, ou seja, apesar do tipo de

1 Os estudos etno-histoéricos tiveram um maior desenvolvimento no Brasil a partir da Constituicdo Federal de 1988,
na qual garantiu diversos direitos as populagdes indigenas ocasionando assim uma maior demanda e valorizacdo de
pesquisas sobre esses povos no pais. (Cavalcante, 2011).
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material ser diferente, a metodologia aplicada tem os mesmos principios de estudar a
historia do objeto, desde sua producéo até os dias de hoje.

Desse modo, pela perspectiva da cultura material, a proposta de estudar roupas
se assemelha ao estudo de pontas liticas (estudo arqueolégico), pois ambos os estudos
procuram “[...] entender o costume e a cultura de determinados povos a partir dos artefatos
criados e consumidos por eles, valorizando sua histéria.” (Benarush, 2012, p. 116).

Podemos exemplificar com o processo detalhado por Andrade (2008), que analisa o
vestido “Boué Souers™ presente no acervo do Museu Paulista da USP, a autora reline autores
que observam os vestidos na perspectiva da cultura material, o que resulta num sistema de
agrupamento de informacdes que também utilizamos no estudo desta pesquisa dentro do

acervo arqueologico do LAEE-UEM. Esse procedimento se baseia em cinco passos:

1. Observacéao das caracteristicas fisicas: se trata “[...] de observar evidéncias
internas ao objeto através da percepgdo sensorial, investigando o que se vé
e 0 que se ouve, aprendendo a ganhar consciéncia de nossa conexao com o
objeto.” (Andrade, 2008, p. 29). Como os rasgos e manchas no caso de roupas
e marcas de uso ou desgaste nas pontas liticas.

2. Descricao ou registro: é a representacao do objeto, seja através de desenhos/
registros fotograficos ou detalhamento escrito. Comegando pela descricao
geral e depois para os detalhes, isso porque o registro de altera¢des na cultura
material pode tanto indicar sinais de tempo, quanto interferéncias sociais e
culturais no artefato. Para isso podemos descrever caracteristicas como cor e
textura, tanto para roupas como para artefatos liticos.

3. Identificacdo: é mais interpretativo e “depende muito da observagdo, mas
ocorre depois dela, porque identificar exige um reconhecimento de materiais
que nos sao familiares ou ndo. Identificar implica o reconhecimento, associando
o material aprendido anteriormente com o que é percebido no objeto” (Andrade,
2008, p. 29). Por exemplo, no detalhamento minucioso das roupas pode
resultar na datagao da peca, e o detalhamento das pontas liticas pode resultar
na incorporacao da produgéo de determinados povos nativos.

4. Exploracao ou especulacao do problema: é baseado nos indicios observados
e descritos do objeto, que gera um “levantamento de hipéteses, de discusséo e
guestionamentos que resultaram da avaliacdo das etapas anteriores.” (Andrade,
2008, p. 30). No caso das pontas liticas, os indicios observados ao longo desse
processo nos permitem comparar com o que ja foi estudado até o momento,
e assim, pressupor até mesmo se houve trocas culturais entre os povos que
habitaram a regiéo.

5. Pesquisa em outras fontes e programa de pesquisa: e por fim, 0 pesquisador
parte para leituras e usos de outras fontes e bibliografias com “[...] a finalidade de
comparacao e elucidacéo de aspectos observados e que se tornam relevantes
na problematizacdo desenvolvida no processo de especulagdo.” (Andrade,
2008, p. 30).

2 “[...] vestido confeccionado em Paris pela Maison Boué Soeurs em meados da década de 1920. Pertenceu a Car-
mem da Silveira Bettenfeld (1894-1980), paulista [...]. Sua filha, Carmencita da Silveira Bettenfeld Jullien, doou este
e outros vestidos ao Museu Paulista em 1993, e |a estdo até hoje. O vestido Boué Souers registrado no museu com o
RG 7091 [...].” (Andrade, 2008, p. 09, grifo da autora).
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Sob esse aspecto, tanto as ferramentas liticas pré-historicas, quanto as roupas sao
assimiladas dentro do conceito de documento historico, e assim, transforma o olhar sobre
0 que é a histéria e do que é feita, e consequentemente “enriquecem a pratica de pesquisa
e 0 conhecimento histérico” (Simili, 2016, p. 242). E esse processo de descri¢cao detalhada
e andlise do artefato

[...] tém como objetivo principal desvendar o significado do artefato “enquanto
produto, expressdo e vetor de relacdes sociais, em determinado contexto
histérico” (JULIAO, 2006, p. 96). A partir da leitura das caracteristicas
materiais dos artefatos, é possivel inferir “dados essenciais sobre a
organizag&o econdmica, social e simbdlica da existéncia social e histérica do
objeto” (MENESES, 1998, p. 91). A interpretacéo, associada a uma pesquisa
historiogréafica, valida o artefato culturalmente, dando-lhe autenticidade, e,
salvo do esquecimento, o artefato torna-se memdria. (Benarush, 2012, p. 114).

De acordo com Guarinello (1994) a memoria é

[...] um substrato, repositério dos produtos de nosso passado que sobrevivem
no presente, condigdo mesma do tempo presente. E a trama dos vestigios,
oriundos de diferentes épocas e condi¢cdes de producdo, que constitui a
espessura mesma daquilo que existe, como cristalizagdo e permanéncia do
que ndo morreu, daquilo que nos liga aos mortos na medida em que sobrevive
no presente. Ha, como observa H. Koselleck, muitas temporalidades, muitos
passados inscritos no nosso presente, vestigios que sdo o manancial passivo
de qualquer reflexdo sobre o pretérito, lastro que determina a possibilidade de
qualquer meméria. E uma regra de ouro, nem sempre atendida: ndo se pode
rememorar o0 que desapareceu por completo, sem deixar tragos de si, mas
apenas aquilo que sobrevive, concretamente, no presente. Nosso passado
tem uma existéncia material, concreta, inscrita nas estruturas do presente.
E apenas através desse passado-presente que podemos refletir sobre a
histéria. (Guarinello, 1994, p. 187).

No entanto, a memoéria ndo seria algo passivo, pelo contrario, € um principio ativo, pois a
memoria como observagéo do passado, parte do ato de analisar os vestigios no presente para
esclarecer o tempo, tanto do passado em que foi produzido, quanto do presente em que foi
conservado. Assim, a memoria seria uma ‘[...] forma de agé@o, uma agéo representativa, parte
da atividade auto-representativa que uma sociedade, grupo ou individuo produzem de si, para
assumirem e defenderem sua identidade [...]” (Guarinello, 1994, p. 187-188).

No processo de formagdo dos sitios arqueologicos, conforme determinada aldeia
Guarani iniciava o processo de mudancga do local de habitagdo, os artefatos produzidos,
sua cultura material, eram abandonados, e o antigo local de habitacdo passa a ser um
sitio arqueoldgico, um local que passa a armazenar informagdes a respeito daqueles que
ocuparam aquela regiao, uma memoéria. Assim, segundo Assmann (2011) os locais possuem
uma “memoéria”, que se encontra ligada a aquele lugar, relacionada e indissociavel com ele
e com aquele contexto. Entdo esta memoria supera a recordagao de um individuo, e a partir
dos artefatos que a compdem passam a dar “forma” ao passado, a uma época e cultura,
logo, os locais passam a se tornar “sujeitos” que “contam uma historia”.
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Os sitios arqueolégicos guarani, como sujeitos e locais de memorias, adentram no
escopo dos locais honorificos. Em tais locais a histéria de determinado povo ndo seguiu
adiante, pois este findou de forma abrupta, como por meio de destruicdo e conquista.
Todavia, a histéria de tais locais néo esta “morta”, nem destruida e nem acabou junto com
a vida de seus produtores. A histéria se encontra nos objetos de cultura material produzidos
nesses locais, nas ruinas deixadas, nos vestigios, esperando para serem descobertos e
abordados no futuro. Estes locais passam a fazer parte da identidade, da histéria de uma
regido, das origens.

Dessa forma, a memoria € percebida como um fundamento “da tradicdo de uma
cultura, como produto social, liga-se a reproducdo da sociedade, organiza e reproduz
constancias, repeticbes. Confere um sentido de permanéncia e de unidade no tempo, de
identidade a grupos especificos ou a sociedade como um todo.” (Guarinello, 1994, p. 188).

Por consequéncia, cada comunidade ou grupo de pessoas que moram perto dos
locais que um dia foram locais de habitacdo dos povos Guarani, e atualmente séo sitios
arqueologicos acabam tendo um contato, criando raizes e memérias com aquilo. Por
exemplo, os conhecimentos transmitidos por antepassados que possuem relagdo com a
fundacéo da cidade ou de uma comunidade com descendéncia indigena, isso gera uma
memodria coletiva, concretizada em elementos como nomes de municipios de origem
indigena, histérias ou contos passados entre familiares e amigos, costumes de origem
indigena, nomes e expressoes.

Dessa forma, por meio da a oralidade, a histéria oral aborda a memoria em si, abrindo
caminhos para uma relagéo da Arqueologia com as pessoas que moram prdéximo aos sitios
arqueologicos, dando uma oportunidade a partir da Educagao Patrimonial, processo onde
a pessoa entra em contato com o artefato arqueolégico e questiona se o artefato traz em si
uma memodria ativa ou relembra uma memoria, como dito por Pollack (1992). Assim, um dos
pontos principais de relembrar a busca por informag¢des que proporcionem a localizagédo
de um sitio arqueolégico, possibilitando uma investigacdo complementara aquele dado
arqueoldgico, por exemplo, a informacédo da passagem ou habitacdo de indigenas por
aquela regido ou se ja viram em algum lugar um artefato semelhante.

Neste momento, partindo de Pollack (1989, 1992), os artefatos arqueolégicos atingem
a identidades das pessoas dos locais onde foram encontrados, suas visbes de mundo
e tradi¢des orais, suas histérias. Desse modo, a meméria compreende o individual bem
como o coletivo/social, ou seja, ela também é entendida “como um fenébmeno construido
coletivamente e submetido a flutuagdes, transformacdes, mudancas constantes” (Pollack,
1992, p. 201). E € formada por acontecimentos, personagens e lugares. Todos eles podem
ser aplicados tanto para o individual quanto o coletivo, este ultimo também chamado de
“vividos por tabela” por Pollack (1992), isto é, sdo memorias que ndo necessariamente
foram vivenciadas pelo individuo, mas pelo grupo, e transmitida aos que se identificam com
0 grupo, por exemplo, os principios passados entre geragcdes de uma mesma familia. Além
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disso, os lugares segundo Pollack (1992, p. 201-202) podem ser “[...] lugares da memodria,
lugares particularmente ligados a uma lembrancga, que pode ser uma lembrancga pessoal,
mas também pode né&o ter apoio no tempo cronolégico.”, lugares que estéo longe, fora do
espaco do individuo pode “[...] constituir lugar importante para a memaéria do grupo, e por
conseguinte da prépria pessoa, seja por tabela, seja por pertencimento a esse grupo.”
(Pollack, 1992, p. 202).

Os proprios artefatos, como dito por Pollack (1989, 1992) e Assmann (2011) sao
memodria, carregam uma histéria, porém, ndo se restringem a isso, eles representam uma
cultura. Os artefatos arqueoldgicos, que seriam objetos feitos e modificados pelo homem,
constituem o que é conhecido como registro arqueoldgico, e a partir de sua anélise e do que
0 compde poder-se-ia separa-los em culturas arqueologicas a partir de um conjunto com
caracteristicas semelhantes e de acordo com Gustaf Kossinna (1858-1931) segundo Trigger
(1992), de que “culturas sdo um reflexo da etnicidade” pode-se relacionar determinada
cultura arqueolégica a determinado grupo étnico.

Logo, segundo Michelle Kauffmann Benarush (2012) artefatos de cultura material,
se encaixam em um complexo sistema da sociedade que ele se situa, desde sistemas
simbolicos a ideologicos. Tais artefatos, conforme Benarush (2012) funcionam como
testemunhos de sua época, carregam com eles uma identidade cultural e social, e recebem
consigo tracos daqueles que o fabricaram e usaram. Sua analise permite um olhar para a
época em que o artefato foi fabricado, a tecnologia empregada em sua fabricacéo, e sua
matéria prima.

No caso das vasilhas ceramicas, conforme Benarush (2012), pode-se tentar
visualizar um algum estilo de padronizagdo das formas, acabamentos, e tipologia de
vasilhas utilizadas pelos povos. Isso pode demonstrar entdo uma continuidade de uma
tradicdo, uma difusédo de um estilo, ou até a interrup¢ao de outro (Benarush, 2012).

As mudancas de continuidade, segundo Simili (2016), representa uma alteracédo
de necessidades, quando algo ndo é mais util, permanecendo apenas aquilo que é util e
trazendo novidades; outro detalhe ligado essa questéao seria a necessidade de se adaptar
a algo novo, a um cenario diferente, como a auséncia de uma matéria prima ou até o
surgimento de uma nova necessidade. Assim como na moda, a cerdmica guarani também
sofre com esses processos, € essa nocao de analisar as mudancas, as alteragdes, pode
apresentar uma visédo ampla de todo o processo de mudancgas, tentar enxergar quando
ocorreu, e por meio de datacoes, visualizar seu inicio e fim.

Nesse cerne, assim como é dito por Stallybrass (2020) a decoragdo também e
algo extremamente importante, quanto mais sofisticado, mais detalhado era uma peca de
roupa, passava uma mensagem sobre seu dono, sua posicdo, pertencer a uma classe
social mais elevada, ou uma posicdo de destaque na sociedade. Essa mesma nogao se
reflete na cultura material, principalmente nas vasilhas guarani, assim também funcionava

na sociedade guarani com as vasilhas, quanto mais decorada era uma vasilha, quanto mais
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refinado era seu acabamento, mais importante era a pessoa que iria utiliza-la, a vasilha
atribuia um status, simbolizava algo, tinha um significado (Brochado; La Salvia, 1989).

Assim, a decoragdo possui um papel de extrema importancia para o estudo das
vasilhas cerdmicas Guarani, por contribuir na ampliagcdo da analise das vasilhas, e, assim,
encontrar pontos de “importancia” nos sitios arqueol6gicos, pois, com as concentragcbes
dessas vasilhas em locais especificos de cada sitios, de cada ocupagédo, podemos
pressupor como eram as divisdes sociais, uma elite politica ou religiosa.

Desse modo, quando a memoria coletiva é fortemente constituida, como a meméria
nacional, é importante que sua funcéo seja clara, e para Pollack (1989) a memoria comum
tem duas funcdes: preservar a coesao interna e “defender as fronteiras daquilo que um
grupo tem em comum” (Pollack, 1989, p. 09). Ou seja, as

[...] interpretacées do passado que se quer salvaguardar, se integra[m] [...]
em tentativas mais ou menos conscientes de definir e de reforgar sentimentos
de pertencimento e fronteiras sociais entre coletividades de tamanhos
diferentes: partidos, sindicatos, igrejas, aldeias, regides, clas, familias, nagoes
etc. A referéncia ao passado serve para manter a coesdo dos grupos e das
instituicées que compdem uma sociedade, para definir seu lugar respectivo,
sua complementariedade, mas também as oposicdes irredutiveis. (Pollack,
1989, p. 09).

E dessa forma, a memoria ndo se refere somente a vida de um individuo, mas
também se transforma em algo construido, para Pollack (1992, p. 204) aquilo que a
“memodria individual grava, recalca, exclui, relembra, é evidentemente o resultado de um
verdadeiro trabalho de organizagéo.” E assim, ao tratarmos da memoria herdada podemos
afirmar que se tem uma ligacéo estreita entre a memoria e o sentimento de identidade, aqui
tratado no sentido “[...] da imagem de si, para si e para os outros. [...]” (Pollack, 1992, p.
204).

Nessa construcdo da identidade [...] ha trés elementos essenciais. Ha
a unidade fisica, ou seja, o sentimento de ter fronteiras fisicas [...]; ha a
continuidade dentro do tempo, no sentido fisico da palavra, mas também
no sentido moral e psicolégico; finalmente, ha o sentimento de coeréncia,
ou seja, de que os diferentes elementos que formam um individuo s&o
efetivamente unificados. De tal modo isso € importante que, se houver
forte ruptura desse sentimento de unidade ou de continuidade, podemos
observar fendmenos patoldégicos. Podemos portando dizer que a memdria é
um elemento constituinte do sentimento de identidade, tanto individual como
coletiva, na medida em que ela é também um fator extremamente importante
do sentimento de continuidade e de coeréncia de uma pessoa ou de um
grupo em sua reconstrucéo de si. (Pollack, 1992, p. 204).

Portanto, a memoria tem a reponsabilidade de construcdo e transformacgdo das
identidades e é ponto de partida para a analise de um artefato. (Benarush, 2012).
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A tado repedida frase “Brasil, um pais sem memoria” deve ser desconstruida.
As memorias do Brasil estdo vivas em acervos publicos e privados, clamando
por entendimento. Os artefatos que sobrevivem garantem o nosso repertério
cultural e dao continuidade as nossas histérias. Sdo esses objetos que
denotam nossas caracteristicas e idiossincrasias, nosso regionalismo e
nacionalismo. Sabemos também que, quanto melhor uma histéria € contada,
mais forte tende a ser sua lembranca, mais valor damos a ela. (Benarush,
2012, p. 116).

CONSIDERAGCOES FINAIS

A materialidade, seja uma roupa, instrumento litico ou vasilha ceramica convertido
em artefato e documento histérico, nos da uma visdo sobre como as sociedades lidavam
com o mundo ao seu redor (para sua sobrevivéncia), e como culturas (a partir dos artefatos
que se conservaram até os dias atuais), nos possibilita 0 entendimento das permanéncias
e transformacgdes ao longo da histoéria.

Assim, em conformidade com Guarinello (1994), a memoria como elemento da
tradicao de uma cultura ou como produto social de afirmacgéo do proprio tempo, se conecta
a concepcgao da sociedade, em suas repeticoes, inferindo um sentimento de permanéncia e
identidade a grupos especificos ou na sociedade, e em suas diferencas e transformacoes,
sendo possivel a percepgéo da transicdo dos presentes.

Entendemos que a distancia cultural entre o historiador e a sua fonte, possa gerar um
maior esforco para compreender e comparar €, por isso, nos esforgcamos, a partir de dados
arqueoldgicos e historicos, as dindmicas sociais e culturais das populagées indigenas que
viviam no atual territorio do Estado do Parana até a invasao europeia no século XVI.

REFERENCIAS
ANDRADE, R. M. de. Boué Souers RG 7091: a biografia cultural de um vestido. 224 f. Tese
(Doutorado em Historia) — Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo, Sdo Paulo, 2008.

ASSMANN, A. Espacos da recordacao: formas e transformagdes da memoria cultural. Trad.: Paulo
Soethe. Campinas: Editora da Unicamp, 2011.

BENARUSH, M. K. A memdria das roupas. Dobras, v. 5, n. 12, p. 113-117, 2012.
BROCHADO, J. P.; LA SALVIA, F. Ceramica guarani. Porto Alegre: Posenato Arte & Cultura, 1989a.
BURKE, P. O que é histéria cultural? Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2005.

CAVALCANTE, T. L. V. Etno-histéria e histéria indigena: questoes sobre conceitos, métodos e
relevancia da pesquisa. Histéria, Sdo Paulo, v. 30, n. 1, p. 349-371, jan./jun. 2011.

FUNARI, P. P. Arqueologia. Sao Paulo: Editora Contexto, 2003.

Ciéncias humanas em perspectiva: Reflexdes sobre cultura, sociedade e Capitulo 2
comportamento 3



GUARINELLO, N. L. Memoéria coletiva e historia cientifica. Revista Brasileira de Histéria (ANPUH),
Sao Paulo, v. 14, n. 28, p. 180-193, 1994.

OLIVEIRA, J. E. de. Sobre os conceitos de etnoistéria e histéria indigena: uma discussdo anda
necessaria. Anais do XXIl Simpésio Nacional de Historia: Histéria, acontecimento e narrativa. Joao
Pessoa: ANPUH, 2003, p. 1-8.

POLLACK, M. Memoria e Identidade Social. Revista Estudos Histéricos, Rio de Janeiro, v. 5, n. 10,
1992, p. 200-212.

POLLAK, M. Memoéria, Esquecimento, Silencio. Revista Estudos Histéricos, Rio de Janeiro, v. 2, n. 3,
1989, p. 03-15.

SIMILI, I. G. As roupas como documentos nas narrativas historicas. Patrimoénio e Memaéria, Sao Paulo,
Unesp, v. 12, n. 1, p. 237-261, jan./jun. 2016.

STALLYBRASS, P. O casaco de Marx: roupa, memoria, dor. Auténtica Editora, 2020.

TRIGGER, B. G. Histéria do Pensamento Arqueolégico. Odysseus,1992.

Ciéncias humanas em perspectiva: Reflexdes sobre cultura, sociedade e Capitulo 2
comportamento 3

21



CAPITULO 3

COM DINHEIRO OU SEM DINHEIRO,
PROFESSOR, EU BRINCO: A PRESENCA DO
SAMBA NO CARNAVAL DO RECIFE

Data de submissdo: 26/03/2024

Rosana Maria dos Santos
Universidade Federal Rural de
Pernambuco (UFRPE)

Recife — PE
http://lattes.cnpq.br/3900261605147923

Tema do samba enredo da
agremiacdo carnavalesca Gigante
do Samba no ano de 1956.

RESUMO: Este artigo tem por objetivo
analisar as querelas existentes entre
as escolas de samba recifenses e as
agremiacbes de frevo na década de
1950. A inclusdo das escolas de samba
era inadmissivel para os defensores
da tradicdo e dos que consideravam o
“auténtico” carnaval pernambucano. Nesse
contexto, década de 1950 é um marco
para historiografia que analisa o carnaval
do Recife. Logo ap6s o fim dos festejos
momescos de 1955, a Prefeitura da cidade,
através do projeto de lei de autoria do
Vereador Antbnio Batista de Sousa, tenta
tomar para si a organizacdo da festa.
Segundo alguns periédicos que circulavam
na capital de Pernambuco, a medida

Data de aceite: 01/04/2024

surge na tentativa de “salvar o reinado de
Momo”, que segundo as noticias, estava
“morrendo aos poucos”. Desse modo, em
1955, o prefeito Djair Brindeiro sancionou a
lei N° 3.346, de sete de junho, oficializando
o carnaval da cidade, que passou a
ser organizado pelo Departamento de
Documentagdo e Cultura (DDC). Essa lei
tinha por objetivo a promogédo do carnaval
voltado para a ftradicdo, preservando
assim os clubes de frevo, maracatus e os
clubes de caboclinhos. Entre as medidas
propostas pela lei, foi prevista uma ajuda
financeira aos blocos, escolas de samba
e demais agremiagbes carnavalescas
que contribuissem para animagdo e
consolidagdo do Carnaval do Recife. No
entanto, diante da celeuma provocada pela
legislacdo, a lei 3.346/1955 foi modificada,
deixando a Unido das Escolas de
Pernambuco fora da organizacdo da festa e
sem subvencéo.

PALAVRAS-CHAVE: Legislacdo, Carnaval,
Recife, Frevo, Escolas de samba.
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ABSTRACT: This article aims to analyze the disputes between Recife’s samba schools and
frevo groups in the 1950s. The inclusion of samba schools was unacceptable to defenders
of the tradition and those who considered Pernambuco’s carnival to be “authentic”. In this
context, the 1950s are a milestone for historiography that analyzes Recife’s carnival. Soon
after the end of the Momesque celebrations of 1955, the city’s City Hall, through a bill
authored by Councilor Antonio Batista de Sousa, tried to take over the organization of the
party. According to some newspapers circulating in the capital of Pernambuco, the measure
comes in an attempt to “save Momo’s reign”, which according to the news, was “slowly dying”.
Thus, in 1955, Mayor Djair Brindeiro sanctioned law No. 3,346, of June 7th, making the city’s
carnival official, which began to be organized by the Department of Documentation and
Culture (DDC). This law aimed to promote carnival focused on tradition, thus preserving the
frevo, maracatus and caboclinho clubs. Among the measures proposed by the law, financial
aid was provided for blocks, samba schools and other carnival associations that contributed
to the animation and consolidation of Recife Carnival. However, given the uproar caused by
the legislation, law 3,346/1955 was modified, leaving the Uni&o das Escolas de Pernambuco
out of the organization of the party and without subsidy.

KEYWORDS: Legislation, Carnival, Recife, Frevo, Samba schools.

O CARNAVAL DO RECIFE

Analisar as leis do carnaval do Recife nos permitiu problematizar ndo sé a legislagéo
em si, mas os sujeitos que utilizavam o regulamento como forma de controle social. A
andlise da festa nos faz reconhecer a resisténcia dos folides e das agremiagdes. No
entanto, ao tentar compreender sujeitos e ordenacdes, precisamos ter cautela para nao
emitir vereditos sobre individuos que ndo conhecemos e que nunca poderiam/poderéo se
defender e contar a sua versao para a historia. Os documentos deixados pelos sujeitos,
que estdo sendo estudados nesta pesquisa, podem ajudar a construir fragmentos de suas
histérias de vida. Os peridédicos nos permitiram compreender o cotidiano da sociedade em
que essas agremiagdes viveram, assim como também, seus héabitos e costumes.!

A pesquisa também busca compreender a lei do carnaval e o jogo de interesses de
politicos, jornalistas, intelectuais e agremiagdes. E valido destacar que, a reorganizacdo
do carnaval interessava, inicialmente, as elites, visto que, para elas, essa era uma forma
de manter o controle sobre as acdes dos folides e agremiagdes, pois quem determinava
0 que seria ou ndo incluido no pequeno ou no grande carnaval eram, em Ultima instancia,
os integrantes da propria elite cultural. As agremiacgbes interessavam, sobretudo, a chance
de ver seus grupos cada vez mais reconhecidos e recompensados pela visibilidade
e apoio financeiro, através da divulgacao na imprensa, da viabilidade de se apresentar
durante o carnaval, das participacdes em concursos, das premiacdes e a possibilidade do

1 Para Thompson, o termo “costume” foi empregado para denotar boa parte do que hoje esta implicado na palavra “cul-
tura”. O “costume” era a segunda natureza do homem. No século XVIII, o costume constituia a retérica de legitimacédo
de quase todo uso, préatica ou direito reclamado. Era um campo de disputa, uma arena nos quais interesses opostos
apresentavam reivindicagdes conflitantes. THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a cultura popular
tradicional. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1998, pp.14-16.
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reconhecimento e da ajuda financeira oficial. Esse jogo de vantagens, fez com que a festa
carnavalesca passasse por toda uma série de transformagdes na tentativa de torna-la cada
vez mais organizada (FERREIRA, 2004).

No Recife, essas modificagcdes se consolidam na década de 1950, pois esse periodo
€ conhecido como um marco para historiografia que analisa o carnaval do Recife. Logo ap6s
o fim dos festejos momescos de 1955, a Prefeitura da Cidade do Recife, através do projeto
de lei de autoria do vereador Antnio Batista de Sousa, tenta tomar para si a organizacéo
da festa. Segundo o jornal Diario da Noite, a medida surge na tentativa de salvar o carnaval
do Recife, que estava “morrendo aos poucos” (DIARIO DA NOITE, 26/02/1955).

Dessa forma, em 1955, o prefeito Djair Brindeiro sancionou a lei N° 3.346, de sete de
junho, oficializando o carnaval da cidade, que passou a ser organizado pelo Departamento
de Documentagdo e Cultura®. Essa lei tinha como objetivo a promogdo do carnaval
voltado para a tradigéo, preservando assim os clubes de frevo, maracatus e os clubes de
caboclinhos. Entre as medidas propostas pela lei, foi prevista uma ajuda financeira aos
blocos, escolas de samba e demais agremiagdes carnavalescas que contribuissem para
animag&o e consolidagdo do carnaval do Recife (FOLHA DA MANHA, 22/01/ 1953).

A maior dificuldade para a organizacéo do carnaval, de acordo com as matérias
publicadas nos jornais que circulavam na cidade do Recife, era a constante crise
financeira das agremiacdes carnavalescas. Transparece, também, nessas reportagens,
uma preocupacao com a valorizagdo dos clubes, blocos, maracatus e caboclinhos, pois
a cada ano as escolas de samba, segundo essas matérias, estavam ganhando mais
espaco e visibilidade nas passarelas, sendo necessaria uma melhor assisténcia as outras
agremiacdes, que, segundo os periddicos, representam o verdadeiro “folclore nordestino”.
Para defender a tradigdo carnavalesca, alguns jornalistas e politicos, expressaram opinides
contra a presencga das escolas de samba no carnaval pernambucano e ndo admitiam a
possibilidade de o poder publico subsidiar essa manifestagéo (SILVA, 2011).

A situacdo das agremiacdes seria tdo preocupante que a questdo da subvencao
era um tema comum na Camara Municipal dos Vereadores do Recife. Eles discutiam a
liberagédo imediata das verbas orgamentarias destinadas aos grupos carnavalescos. A falta
de ajuda oficial impedia que muitas agremiagdes, responsaveis pela maior animacéao do
carnaval de rua, deixassem de se exibir pela falta de dinheiro (SILVA, 2011).

De melhor Carnaval do mundo. Como era internacionalmente conhecido o
Carnaval pernambucano, s6 lhe falta, agora, receber o epiteto de “o pior
Carnaval do mundo”, a despeito dos esforcos dispendidos pela Associacao
dos Cronistas Carnavalescos e pela Federacao Carnavalesca Pernambucana
para manter a sua tradicao (SILVA, 2011, p 37).

2 Djair Falcao Brindeiro assumiu o governo municipal em 15 de margo de 1955, nomeado pelo governador Cordeiro
Farias, permanecendo até 14 de dezembro do mesmo ano. Durante a sua gestéo realizou diversas obras na cidade,
tais como: a Restauracéo das fontes dos parques 13 de maio, Pra¢a da Republica, Praga 17, Maciel Pinheiro e Entron-
camento. Djair Brindeiro foi Médico do Instituto de Aposentadoria e Pensées dos Maritimos (IPAM), foi professor assis-
tente da Faculdade de Ciéncias Médicas de Pernambuco em 1957 e 1958. Até 1961, presidiu a filial de Pernambuco de
Organizacéo de Auxilio Fraterno (OAF). PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE. Galeria dos Prefeitos. Disponivel em:
http://www2.recife.pe.gov.br. Acesso em 25 de agosto de 2023.
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Ja no primeiro ano da Lei N° 3.346, o jornal Diario de Pernambuco fazia criticas ao
carnaval organizado pelo DDC: ‘mais fraco do que nos anos anteriores o carnaval de rua”.
Ainda segundo o periddico, foram inuteis as medidas oficiais para animar os festejos de rua,
enquanto os bailes foram bastante concorridos (DIARIO DE PERNAMBUCO, 17/02/1956).

Consta que o chefe da Edilidade ira mandar armar os dois palanques da
Federacdo Carnavalesca e da Associacdo dos Cronistas Carnavalescos.
Confiando as estas duas entidades a animagdo do Carnaval. Por iniciativa
da Edilidade ndo seriam promovidos nenhum concurso nem julgamento
de préstitos, uma vez que os cofres municipais ndo dispdem de sumario
suficiente (FOLHA DA MANHA, 20/01/1956, p.8).

Pelalein°3.346 de sete de junho de 1955, no Art. 2° - “Cabera ainda ao Departamento
de Documentacdo e Cultura instituir anualmente concursos de: musica frevos e frevos
cancbes e passo”, no entanto, isso ndo estava acontecendo. A Prefeitura alegava néo
ter recursos financeiros para realizar os concursos. Outros periddicos em circulagdo na
cidade também faziam sérias criticas ao projeto de lei do Vereador Anténio Batista de
Sousa, alegando que apresentava varias falhas. A primeira delas estava no artigo 1°: “a
Prefeitura da Cidade do Recife, por intermédio do Departamento de Documentacdo e
Cultura (DDC), organizara, promovera os festejos Carnavalescos do municipio, a partir do
ano de 1956, dentro dos moldes folcloricos, preservando, sobretudo” a) os clubes de frevo;
b) os maracatus; na sua forma primitiva d) caboclinhos” (DIARIO DA NOITE, 26/02/1955).

A lei também incluia uma ajuda financeira de 5% do total da verba destinadas as
agremiacdes carnavalescas. Vale destacar, que as escolas de samba, em meados da
década de 1950, ja ganhavam destaque frequente no carnaval recifense. E os nimeros
de escolas cresciam ano a ano. Do ponto de vista socioeconémico, o que a lei do carnaval
reservava ao samba era uma tentativa de frear o crescimento dessa agremiacéo. Desse
modo, a lei previa que: com o aumento do nimero de escolas de samba, menor seria a
ajuda oficial dada a cada uma.

Diante das discussbes, em 1956, sob forte pressdo popular, o prefeito recém-
eleito Pelopidas Silveira, convocou a Camara Municipal dos Vereadores, para rever a lei
n°3346/1955. Segundo ele, a normatizagdo nao preservava o tradicionalismo da festa
Carnavalesca recifense. Com a revogacédo da lei em 1956, as escolas de samba, néo
receberiam a subvencéo paga pela Prefeitura da cidade.

InUmeras matérias foram publicadas em diversos jornais recifenses
provocando um debate nos periddicos sobre a forma que devera ser
conduzida a oficializacdo do Carnaval da Prefeitura da cidade. Diversos
intelectuais procuraram dialogar uns com os outros buscando a legitimidade
dos seus escritos. Foram praticamente unanimes em afirmar uma posicao
contraria a disponibilizagdo de recursos publicos da Prefeitura para subsidiar
as escolas de samba. Julgavam que essas praticas culturais ndo serviam
para representar a ‘legitima’ cultura do (nosso) Estado (SILVA, 2011, p. 116).

Ciéncias humanas em perspectiva: Reflexdes sobre cultura, sociedade e Capitulo 3
comportamento 3

25



Os mecanismos para que as escolas de samba ficassem de fora da ajuda oficial
foram varios. No jornal Folha da Manha de 1956, o prefeito Pelopidas Silveira, deliberou um
decreto de que nao forneceria nenhum centavo as escolas de samba, enquanto as outras
agremiacdes receberiam a subvencéo diretamente da tesouraria da prefeitura®.

O chefe do Executivo Municipal desistiu de convocar mais uma vez a Camara
Municipal para revogar a lei que oficializou o carnaval do Recife e aprovar o
anteprojeto por ele elaborado e encaminhado aquela casa com a respectiva
mensagem, tanto assim, que o presidente daquele poder legislativo ja
indicou 0s nomes dos representantes da casa que irdo atuar na execucao da
mencionada lei. Foram eles os srs. Sérgio Vasconcelos, Aristéfanes de Andrade
e José Seixas, os quais, a exceg¢do do primeiro, deverdo ser referendados pelo
plenario da Camara préxima sessao. Conseguimos apurar extra-oficialmente
que o prefeito Pelépidas Silveira continua na sua deliberacao de n&o fornecer
um centavo siquer as Escolas de Samba, devendo no entanto, os dirigentes
das demais agremiagdes carnavalescas receberem diretamente da tesouraria
da Prefeitura a subvengdo municipal cujo total ascendera a duzentos mil
cruzeiros (FOLHA DA MANHA, 1956, p.8).

As escolas de samba do Recife eram vistas como “um cancer” na terra do frevo.
Um dos maiores criticos da participacdo das escolas de samba no carnaval do Recife, e
da subvencéo que elas recebiam e receberiam com a lei Anténio de Souza, foi Mario Melo.

Formado em Direito, memorialista e ex-deputado estadual, ex-secretario da
Federacdo Carnavalesca, jornalista do Jornal do Commercio e Folha da Manha, Mario
Melo foi um homem de grande influéncia na capital pernambucana.* Durante a sua
vida jornalistica, dedicou-se a criticar a politica local, sempre vigilante aos homens que
governavam a cidade, e aqueles com quem ele ndo simpatizava. Sempre atento a qualquer
deslize, para denunciar os erros que julgava ser arbitrarios. Para isso, utilizou-se de suas
colunas nos mais diversos jornais, em que atuou.

E com o samba nao foi diferente:

3 Segundo Anténio Paulo Rezende: A elei¢do de Peldpidas Silveira, em 1955, se deu num contexto de esperanc¢a. O
prefeito era do Partido Socialista Brasileiro, obtendo uma votagéo expressiva [...]. Na sua gestéo, a organizagdo da ad-
ministragdo municipal foi modificada. Foram feitos concursos publicos, restauragao de cargos e salérios, mudang¢as no
sistema de arrecadacao de tributos, disciplinamento no uso do solo e programa de atendimento as populagdes carentes,
atingindo a alimentacéo, educacéo, cultura e habitagdo. Tudo isso revela a forte intervengéo do poder publico na vida
da cidade; ao mesmo tempo ampliava-se a participagéo popular, com o crescimento das associagdes de bairros e de
moradores. Havia condigdes politicas para que se democratizassem as relagdes de poder, para que se pensasse a mo-
dernizagédo junto com a modernidade politica. REZENDE, Antonio Paulo de Morais, O Recife: Histéria de uma Cidade.
Recife: Fundagédo de Cultura da cidade do Recife, 2002, pp. 130-131.

4 No ano de 1934, Mario Melo ingressou no Jornal do Commercio, aceitando assim um convite de Francisco Pessoa de
Queiroz, seu inimigo politico de outros tempos e de que dizia ter sido um dos principais responsaveis por sua demisséo
do Telégrafo Nacional, no ano de 1922. Segundo Rostand Paraiso, Francisco Pessoa de Queiroz disse a Mario Melo:
escreva, escreva até contra mim, mas escreva. O convite de Francisco Pessoa de Queiroz tinha dois objetivos: o primei-
ro, Méario Melo era um dos elementos do mais alto valor jornalistico e, segundo, tendo-o dentro de casa, evitaria que ele
viesse a ser um perigoso adversario do seu jornal. Queiroz chegou a externar que trazia um tigre para dentro de casa,
mas um tigre da mais alta estirpe. Permaneceu no Jornal do Commercio com a sua coluna Cronicas da Cidade, durante
aproximadamente vinte e cinco anos, até a sua morte, ocorrida no dia 24 de maio de 1959.

Mario Melo chegou ao Jornal Folha da Manha no ano de 1938 a convite de Agamenon Magalhaes, ali colaborou durante
varios anos, até 1957. Também foi colaborador da Radio Clube de Pernambuco e no Radio Jornal do Commercio.
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Incentivar o samba pelo Carnaval, é trabalhar contra o frevo. E tirar o frevo
do Carnaval pernambucano, € acabar de vez com o que ele tem de original
e meté-lo como reboque no carnaval carioca. [...] convém que os vereadores
pernambucanos meditem nas minhas palavras e, se querem o carnaval do
Recife com sua originalidade, com suas caracteristicas inimitaveis, evitem
qualquer referéncia, no projeto as “Escolas de Samba” porque equivalem a
um “cancer no frevo” [...] (JORNAL DO COMMERCIO, 07/01/1956, p.02).

Considerar as escolas de samba como agremiagdes carnavalescas no carnaval do
Recife e subvenciona-las era um absurdo para Mario Melo. Segundo ele, o lugar do samba
era no Rio de Janeiro, e a sua presenca no carnaval pernambucano seria mais um passo
para a degradacao do frevo. Por isso, ndo perdoava a Camara Municipal da Rua da Guia
(era assim que ele chamava a Camara Municipal, que funcionava, na Rua da Guia, bairro
do Recife) pela oficializa¢do das escolas de samba.

As escolas de samba, que a Camara da Rua da Guia eleitoralmente incluiu
na oficializacdo do Carnaval Recifense, ja ocasionaram maleficio em
nosso folclore, como pode ser apreciado por quem assistiu ao desfile da
chamada Gigantes do Samba. Entre parénteses: quando se aproximou do
palanque oficial, no domingo a noite, foi passado o microfone a um locutor
de radio que, entre palavras ocas sobre as escolas de samba, disse que
elas representavam tradicdo no carnaval pernambucano. Ndo sei como o
palanque ndo se desmoronou, quando proferida semelhante heresia! [...]
Dizia eu que as exdticas escolas de samba, haviam ja produzido seu mal
nas agremiacdes recifenses. Lembram-se 0s que conheceram nosso carnaval
antes do aparecimento em nossas ruas desse quisto mimosamente acolhido
para Rua da Guia (JORNAL DO COMMERCIO, 16/01/1956).

Diante das criticas a Camara Municipal do Recife e da influéncia que o jornalista
tinha na sociedade recifense, uma comissao de vereadores foi formada para ir a casa de
Mario Melo. O objetivo era convencé-lo da importancia da lei aprovada para o Carnaval
recifense. Contudo, o jornalista continuou a fazer as suas crénicas contra a oficializacdo
das escolas de samba no carnaval recifense, e os vereadores persistiram em utilizar os
jornais para rebater as suas indagag¢des. Segundo o historiador Augusto Neves Silva
(2015), o samba estava presente no carnaval recifense havia muitos anos. Entdo por que
sb em 1956 que Mario Melo resolve intensificar as criticas as escolas de samba? Seria o
medo de que o samba se consolidasse ainda mais com a subvencéo, agora oficialmente
destinada a essa agremiacéo.

Embora participasse do carnaval dos clubes pernambucanos, o que Mario Melo
gostava mesmo era de visitar as sedes das agremiagcbes carnavalescas, tais como:
Vassourinhas, Pas, Batutas de S&o José, e tantas outras consideradas tipicamente
recifenses. O apreco a essas agremiacoes era tao visivel que Nelson Ferreira dedicou—lhe
a musica Evocacéo n° 3:
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“Cadé Mario Melo? Partiu para eternidade, Deixando na sua cidade um mundo
de saudade sem igual! Folides, a nossa reveréncia, A sua grande auséncia Do
nosso carnaval... De bragos para o alto cabelos desgrenhados, Frevando sem
parar l& vem Mario! Defendendo “Vassourinhas”, “Pdo Duro”, “Dona Santa”,
“Dragbes” e “Canindés”, La vem Mario! Com ele ja se abragaram, Felinto,
Pedro Salgado, Guilherme e Fenelon... E no palanque, sem fim 14 do espago
L& esta Mario a bater palmas Para o frevo e para o “passo”.

Em suas crbnicas, o jornalista também se mostrou contra o aparecimento de homens
vestidos de mulheres. Achava que isso € invencao do estrangeiro (o jornalista considerava
que tudo que nao fosse tipicamente pernambucano era estrangeiro). Em uma de suas
crbnicas, afirmou que deveria a policia evitar o degradante espetaculo dos desajustes
sexuais, inominavel costume carioca, que aproveitava os dias de carnaval pra exibir-se em
trajes femininos.®

Ruy Duarte, no seu livro Historia Social do Frevo (1968, p. 94), discute o problema
da questéo do frevo versus o samba no capitulo intitulado Agonia do Frevo: “as escolas de
samba parecem que tomarao conta do carnaval brasileiro de Norte a Sul do pais, inclusive
em Pernambuco”. Duarte (1968) nos conta que durante muitos anos da década de 1955 e
1960, segundo relagcéo fornecida pela Federagéo Carnavalesca de Pernambuco, desfilaram
oficialmente vinte e uma escolas de samba contra apenas nove clubes de frevo.

No entanto, para o jornalista Valdi Coutinho, do Diario de Pernambuco, o samba era
uma pratica pernambucana, além disso, ele contribuia para o engrandecimento do Carnaval
recifense. O jornalista ndo compartilhava das criticas feitas pela maioria dos intelectuais
que escreveram sobre o fato, para ele regionalistas estavam preocupados com a esséncia
imutavel das manifestagdes culturais, o que, para Coutinho, nédo existia (SILVA, 2011).

A antropdloga Katarina Real nos mostra um intenso debate sobre a participacéo
das escolas de samba no carnaval do Recife. A antropdloga caracteriza essa querela como
a batalha do frevo-samba. O assunto das escolas de samba era um dos mais explosivos
do carnaval do Recife. Os jornais adoravam as “fofocas” dos pros e contra na “batalha do
frevo-samba.” Qualquer opinido sobre o assunto virava manchete (REAL, 1990).

5 As questdes de género do Carnaval do Recife se tornaram latentes na década de 1970. As “bonecas” (termo utilizado
pelos jornais de circulagéo na cidade do Recife, para caracterizar as travestis), durante a década de 1970 ganharam
visibilidade tanto nas ruas quanto nas péaginas dos jornais, sobretudo, as paginas policiais. Contraditoriamente, no pe-
riodo do Carnaval, as “travestis” ao invés de se misturarem com as outras pessoas na multiddo, por vezes ganhavam
mais destaque do que os outros integrantes das agremiagoes. No ano de 1974 as travestis foram proibidas de desfilar
em algumas agremiagdes do Recife. No entanto, como observamos, desde a década de 1950 que homens vestidos de
mulher ja séo fortemente proibidos de andar pelas ruas durante o Carnaval.
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O SAMBA NA CAPITAL DO FREVO

Os sambistas ndo se intimidaram com a falta de apoio financeiro por parte da
Prefeitura e com as criticas nos jornais. No ano de 1956, a agremiacéo Gigante do Samba
apresentou um enredo cujo titulo era: “Com dinheiro ou sem dinheiro, professor, eu brinco”.
Essa composigéo era uma critica direta ao professor e prefeito, Peldpidas Silveira, devido a
querela entre a Federagcao Carnavalesca, o Prefeito e a Camara de Vereadores, por causa
da lei que oficializou o carnaval do Recife (FOLHA DA MANHA, 1956).

As escolas de samba tinham uma série de fatores econdmicos e sociais a seu favor,
cenario muito diferente, se comparado a realidade de muitas agremiacdes carnavalescas
do Recife. Um dos fatores que privilegiavam as escolas de samba, era a “batucada” que
ocorria sem custo para as agremiagdes. Os batuqueiros eram formados por rapazes de
classe social baixa, e para eles, era uma grande honra sair em uma escola de samba e
ganhar aplausos da multiddo, que adoravam ouvir as batucadas. Eles ainda ganhavam
termo e sapatos novos para o desfile, caso ndo tivessem condi¢des de pagar os trajes. Além
disso, durante varios meses antes do carnaval, os batuqueiros eram chamados para tocar
em clubes carnavalescos e até nos clubes sociais, frequentados pela elite pernambucana.
Os lucros dessas apresentagdes eram divididos, ficando a maior parte para a escola de
samba, o resto era dividido entre os musicos. Chegando o carnaval, tanto os batuqueiros
quanto as escolas de samba tinham dinheiro no bolso (FOLHA DA MANHA, 1956).

Por outro lado, os problemas financeiros das agremiac¢des eram varios: parcelamento
e atraso da subvencéo; grupos de segunda categoria ganhavam menos que os da primeira
categoria, mas que tinham de fazer um desfile luxuoso, se quisessem continuar recebendo
a verba. Contudo, a subvencgéo recebida ndo dava para custear os seus gastos, além disso,
alguns presidentes defendiam os interesses financeiros préprios e ndo os das agremiacoes,
muitos desses lideres, deviam valores altissimos a agiotas.

Ja os sambistas, desenvolviam taticas para conseguir tirar proveito de qualquer
situacdo. Durante a greve das agremiacdes carnavalescas em 1947, as escolas de samba
aproveitaram a situag@o para ganhar visibilidade dentro do carnaval do Recife. Em 1948
foi criada a Unido das Escolas de Samba de Pernambuco (UESP), e em 1954 a entidade
ganhou personalidade juridica e no ano seguinte, em 1955, quando foi promulgada a lei
que oficializava o carnaval do Recife, ela aparece como uma das instituicdes dos festejos
momescos (SILVA, 2011). A notoriedade da UESP era tdo expressiva que mesmo apos
sérias criticas a presenca das escolas de samba no carnaval do Recife, sobretudo dos
“defensores” do frevo, a lei sofre outra modificagéo,

Art. 5° - A Federagdo Carnavalesca Pernambucana a Associagdo dos
Cronistas Carnavalescos do Recife, a Unidao das Escolas de Samba de
Pernambuco e outras organizacdes carnavalescas porventura existentes,
serdo consideradas como entidades auxiliares do Departamento de
Documentacao e Cultura na organizacéo do Carnaval do Municipio do Recife
(DIARIO DA NOITE, 26/02/1955) grifos meus.
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Contudo, a inclusdo das escolas de samba era inadmissivel para os defensores da
tradicdo e do que consideravam o “auténtico” carnaval pernambucano; podemos observar
nos jornais muitas criticas feitas, sobretudo, pelos “defensores” do frevo. Diante da celeuma
provocada, a lei 3346/1955 foi modificada, deixando a Unido das Escolas de Pernambuco
fora da organizagdo da festa, como podemos observar na regulamentacéo da Lei n. 3.346
de vinte sete de janeiro de 1956.

ART.4° - Cabera a uma comisséo, presidida pelo Diretor do Departamento
de Documentacdo e Cultura, e composta dos trés vereadores indicados
pelo plenario da Camara Municipal nos termos do art. 6° da Lei n® 3.346,
um representante da Federacdo Carnavalesca, um representante da
Associacao dos Cronistas Carnavalescos e dois membros de livre
escolha do Prefeito do Recife. Julgar os concursos estabelecidos no art. 1°.
e seus paragrafos e opinar quando a ornamentacao, iluminagao, propaganda
e animacéo dos festejos, bem como quanto a distribuicao da verba prevista no
art. 2°. deste Regulamento. Das decisdes dessa Comissao que serdo sempre
tomadas por maioria cabera recursos por iniciativa de Diretor do D.D.C. para
o Prefeito (FOLHA DA MANHA, 27/01/1956) grifos meus.

Imagem: Escola Almirante do Samba na rua da Concordia no Recife, 1955

Foto: Alexandre Berzin

Fonte: Museu da Cidade do Recife
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As escolas de samba sé@o apenas um dos exemplos da resisténcia do povo e das
agremiacdes a lei do carnaval. As pressdes em favor da “reforma” sofriam uma resisténcia
teimosa por parte dos folides e brincantes.

Mesmo sem contar com a ajuda financeira da Prefeitura do Recife, os
batuqueiros e “postorinhas” da Escola Gigantes do Samba incentivaram os
preparativos para o préoximo Carnaval. Ainda ontem, a noite, na sua sede
social do Alto do Pascoal, os comandados do mestre de harmonia Amaro
Brito, estiveram realizando um ensaio de grande envergadura, no decorrer
do qual foram ensaiadas as composicGes com que a agremiacédo espuria
concorrerd para o brilhantismo dos nossos festejos de rua (FOLHA DA
MANHA, 1956, p. 8).

Inumeros folides preferiam o samba durante o carnaval em detrimento das demais
praticas culturais, como maracatu e os clubes de frevo e caboclinhos, ja elevados a
condicéo da “verdadeira tradicdo”. Para alguns desses intelectuais defensores da tradicéo,
sambar em dias de Momo era considerado um crime contra o regionalismo. Essa escolha
da parcela da intelectualidade recifense refletia questdes politicas, pois, ao incorporar o
discurso das escolas de samba como uma pratica carioca, relegava-se aos sambistas
pernambucanos o lugar social de exilado, do estrangeiro na sua propria terra®.

Para que o leitor possa entender a forca que o samba passa a ter na terra do frevo,
citaremos o exemplo do Carnaval de 1959, quando a Escola Gigantes do Samba chegou a
colocar na avenida 450 figurantes. Os sambistas utilizavam-se muitas estratégias para atrair
0 publico. Apresentavam exibi¢cdes altamente atrativas, marcadas pela homogeneidade,
cadéncia e unidade dos passos e manobras. Era um verdadeiro espetaculo nas ruas
(DIARIO DE PERNAMBUCO, 1959).

6 De acordo com Katarina Real (1990), as primeiras escolas de samba apareceram no Recife na década de 1940. Elas
foram introduzidas na terra do frevo por pernambucanos que a servigo das For¢cas Armadas do pais, tiveram de passar
alguns anos no Rio e entraram em contato com o samba carioca. De volta ao Recife, esses pernambucanos fundaram
a escola de samba Garotos do Céu. Para consolidar ainda mais o0 samba em Recife, durante a Il Guerra Mundial, havia
a visita dos navios da Marinha Brasileira, cujos tripulantes saiam as “batucada” para brincar o Carnaval e ganhavam a
simpatia do povo pernambucano.
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Imagem: Malabaristas da Escola de Samba Estudantes de Sao José — Recife, 1961

Fotografia: Katarina Real

Acervo: Fundagéo Joaquim Nabuco - FUNDAJ

Porém, se de um lado o publico prestigiava e se encantava com as escolas de samba,
os defensores do ritmo genuinamente pernambucano: o frevo, tais como os jornalistas
Mario Melo, Anibal Fernandes e o soci6logo e jornalista Gilberto Freyre, defendiam a nao
participacdo das escolas de samba no carnaval do Recife.” Freyre era um grande defensor
das tradi¢cbes pernambucanas, publicou vérios artigos no Jornal do Commercio e no Diario
de Pernambuco, chegando a escrever diversos textos sobre a presenca do samba que,
para ele, representava um perigo de morte para a maior festa recifense: o Carnaval.

7 Segundo o historiador Augusto Neves, Anibal Fernandes foi um jornalista do Diario de Pernambuco e durante o
processo de oficializacdo do carnaval do Recife, em 1955, se posicionou ativamente nos jornais contra a inclusdo do
samba como agremiagbes que deveriam receber a subvencédo dos cofres publicos para apresentar-se nos dias de
Momo. SILVA, Augusto Neves da. Quem gosta de samba, bom pernambucano nao é€? (1955-1970). Recife, dissertagao
de mestrado em histéria, UFPE, 2011.
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[...] Ninguém pretende que se proiba a presengca do samba carioca ou
do carnaval de Nice ou do de Veneza no carnaval do Recife. Mas nao se
compreende que se deixe o carnaval pernambucano morrer, na sua principal
fonte e perder sua espontaneidade popular, regional, brasileira, para que
assim se instale triunfal e macicamente através do poder do dinheiro ou de
protecéo oficial, qualquer desses carnavais exoticos, através de um dirigismo
de todo o contrario ao espirito de nossa tradicdo carnavalesca.

O carnaval de Nice é muito bonito na Franca; o de Veneza, na Itélia; o carioca,
no Rio. No Recife, matar-se o frevo, o passo, o maracatu, o clube popular,
o bloco, a espontaneidade, para quase oficializar-se o samba, a escola de
samba, o arremedo ou a caricatura do carnaval carioca, chega a ser crime de
traicdo ao Recife ou a Pernambuco.

Atraicdo ostensiva as tradicdes mais caracteristicas de Pernambuco no que se
refere a expressdes carnavalescas. Um carnaval do Recife em que comecem
a predominar escolas de samba ou qualquer outro exotismo dirigido, ja nao
€ um carnaval recifense ou pernambucano: é um inexpressivel, postico e até
caricaturesco carnaval subcarioca ou sub-isso ou sub-aquilo. De modo que
a inesperada predominancia, no carnaval desse ano, do samba subcarioca,
deve alarmar, inquietar e despertar o brio de todo bom pernambucano.

Se h& algum Calabarismo a trair o carnaval do Recife, a favor de um carnaval
estranho, que seja o quanto antes dominado este calabarismo. Afinal, como
se explica a repentina organizacdo de ndo sei quantas escolas de samba
subcariocas na Cidade do Recife? A que plano obedece tal organizagao?
Com que objetivo ele se esta perpetuando? Eleitoralismo disfarcado? Estara
havendo politiquice de qualquer espécie através do carnaval? Inocentes
Uteis estardo em jogo? Ou o colapso da tradigdo carnavalesca do Recife
por simples e passivo furor de imitagdo do exdtico furor tdo contrario ao brio
recifense.? (JORNAL DO COMMERCIO, 27/02/1956, p.1).

A campanha contra o samba era visivel nos jornais de circulagdo. As agremiacoes
tradicionais recifenses se empenhavam para trazer para as ruas uma apresentacdo
impecavel, para mostrar que na terra do frevo o samba néo poderia ter tanto prestigio e
visibilidade. O samba passou de marginal a musica brasileira nacional, ele ndo nasceu
auténtico, mas foi “autenticado” no transcorrer do século XX. O samba, venceu as barreiras
geograficas, culturais, econémicas e morais.

Para Canclini (2003), a expansao urbana € uma das causas que intensificaram a
hibridacéo cultural. Passamos de uma sociedade dispersa, com véarias comunidades e com
culturas tradicionais, locais e homogéneas, para uma sociedade onde a oferta simbdlica
€ heterogénea, renovada por uma constante interacdo do local com redes nacionais
e transnacionais. Vale destacar, que o século XX foi marcado por fortes mudancas
paisagisticas, econémicas, sociais e culturais na cidade do Recife. Sua importancia se
estendia nas areas politico-administrativa, financeira e cultural. Esse desenvolvimento
comecou a atrair um grande contingente populacional, em busca de trabalho e melhores
condi¢cbes de vida, consequentemente, o Recife viveu o apogeu de outras culturas, e a
presenca do samba na terra do frevo € o resultado desse processo.

8 RECIFENSE, sim, subcarioca, ndo! Jornal do Commercio. Recife, 27 de fev.1956, p.1. Il caderno.
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CONSIDERAGCOES FINAIS

O Carnaval configura-se como um fendmeno que constitui a manifestacao do uso
de espacos (as ruas e o0s clubes) e todas as suas complexidades. O reinado de Momo
exerceu uma funcdo pedagdgica, em que valores e condutas precisavam ser moldados
a partir de leis que eram instituidas. No entanto, o que observamos foi a resisténcia das
escolas de samba que passaram pelas mais diversas dificuldades: falta de verba, o ndo
reconhecimento como uma agremiacdo a que abrilhantava o carnaval pernambucano,
todavia, lutaram por mais espago na terra frevo. Em suma, mesmo diante da lei do carnaval
os sambistas souberam utilizar-se de taticas e estratégias para que pudessem continuar
no cenario carnavalesco.

Na década de 1950, o Carnaval torna-se uma prioridade politica. Fazia-se necessario
criar politicas publicas que fossem capazes de “organizar” a festa de Momo assim como
também ter um maior controle sobre ele. O que constatamos nos perioddicos de circulagéo
na cidade foi que a politica influenciou nas tomadas de decisdo das comissdes formadas
para organizar o carnaval: “foi o politico tal, quem nos orientou a fazer isso”. Tudo isso
contribuiu para tornar o carnaval um espaco de disputas, criticas constantes e insatisfacoes,
porém sem perder a sua alegria e irreveréncia, pois o recifense, sobretudo os que fazem as
agremiagdes carnavalescas, sabem “brincar escondendo a dor”.

Como observamos o carnaval envolve interesses politicos, econdmicos e sociais.
A “festa do riso” é, também o espacgo desavencas e inquietantes interferéncias no mundo
dos adversarios, em que as rivalidades afloram. Ele motiva o deslumbramento, dias de
constante alegria em que se apaga o cansac¢o do cotidiano e premia-se os protagonistas
da festa. Esse é o carnaval do Recife!

REFERENCIAS

CANCLINI, Nestor Garcia. Culturas Hibridas: estratégias para entrar e sair da modernidade. 4.ed. Sao
Paulo: edusp, 2003.

DUARTE, Ruy. Histéria Social do Frevo. Rio de Janeiro: Editora Leitura, 1968.
FERREIRA, Felipe. O Livro de Ouro do Carnaval Brasileiro. Rio de Janeiro: Ediouro, 2004.

REAL, Katarina. O folclore no carnaval do Recife. Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco/Massangana,
1990.

REZENDE, Antonio Paulo de Morais, O Recife: Historia de uma Cidade. Recife: Fundacao de Cultura
da cidade do Recife, 2002.

SILVA, Augusto Neves. Os sentidos da festa: Mario Melo e as escolas de samba no Carnaval
recifense (1955-1956). Oficina do Historiador (PUC-RS), v.9, 2015, pp.1-22.

Ciéncias humanas em perspectiva: Reflexdes sobre cultura, sociedade e Capitulo 3
comportamento 3



SILVA, Augusto Neves da. Quem gosta de samba, bom pernambucano néao é? (1955-1970). Recife,
dissertacéo de mestrado em histéria, UFPE, 2011.

THOMPSON, E. P. Costumes em comum: Estudos sobre a cultura popular tradicional. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 1998, pp.14-16.

Periédicos

CONTRA A DESCARACTERIZAGAO DO CARNAVAL. Folha da Manh4, Recife, 22 de jan. 1953. p.7.
SERA OFICIALIZADO O CARNAVAL DO RECIFE. Diario da Noite, Recife, 26 de fev. 1955. p.2.
MARIO MELO. CRONICA DA CIDADE. Jornal do Commercio, Recife, 07 de jan de 1956. p. 02.

O CARNAVAL QUE PASSOU. Jornal do Commercio, Recife, 16 de jan. 1956. p.2.

O PREFEITO E O CARNAVAL. Folha da Manha, Recife, 20 de jan. 1956. p.8.

BATUQUE DA ESCOLA DE SAMBA GIGANTE DO SAMBA. Folha da Manha, Recife, 20 de jan. 1956.
p.8.

REGULAMENTO DA LEI DE OFICIALIZACAO DO CARNAVAL. Folha da Manha, Recife, 27 de jan.
1956. p. 6.

MAIS FRACO DO QUE NOS ANOS ANTERIORES O CARNAVAL DE RUA. Diario de Pernambuco,
Recife, 17 de fev. 1956.

RECIFENSE, SIM, SUBCARIOCA, NAO! Jornal do Commercio. Recife, 27 de fev.1956, p.1. Il
caderno.

450 “FIGURAS” NA GIGANTE. Diario de Pernambuco, Recife, 14 de jan. 1959. p.11.

Ciéncias humanas em perspectiva: Reflexdes sobre cultura, sociedade e Capitulo 3
comportamento 3

35



CAPITULO 4

A EDUCACAO NO IMPERIO ASTECA E SEU
LEGADO PARA A EDUCACAO NA ATUALIDADE

Maria Helena dos Reis

Graduanda em Histéria pela Universidade
Sao Francisco, Braganca Paulista, Brasil

Rafael Augusto Valentim da Cruz
Magdalena

Professor Mestre do curso de Historia da
Universidade Sao Francisco, Braganca
Paulista, Brasil

Luciane de Souza Oliveira Valentim

Professora Mestre do Colégio Adventista
de Braganca Paulista, Brasil

Thaina Valentim Marques Novaes

Professora do Colégio Adventista de
Braganca Paulista, Brasil

Pedro Galvao de Franca Novaes

Professor da Rede estadual de Sao Paulo,
Braganca Paulista, Brasil

RESUMO: O povo Asteca foi um povo
grandioso e chegou a ser um império
prospero antes da chegada dos
colonizadores espanhois. Possuiam um
sistema de ensino peculiar adaptado ao
seu modo vida. O objetivo deste trabalho
€ descrever o sistema de ensino Asteca
tentando revelar a existéncia de um legado
capaz de contribuir para o sistema de ensino
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contemporaneo. Partindo de uma andlise
de registros bibliograficos sera destacado
os elementos que faziam parte do sistema
de ensino asteca, como sua estrutura,
seus temas, os métodos usados, como era
ministrado os ensinamentos, e também
sera estabelecida uma hipétese sobre um
possivel legado deste sistema de ensino
para os dias atuais. Isto posto, segue neste
artigo, uma breve contextualizacédo de quem
eram os Astecas, na sequéncia a descri¢cao
de seu sistema de ensino, depois a
identificag&o do grupo populacional moderno
que é considerado os remanescentes dos
Astecas, descricdo do sistema de ensino
deste grupo remanescente e por fim uma
comparacdo dos sistemas de ensino.
Através das analises percebe-se um legado
no sistema de ensino contemporaneo de
um determinado grupo populacional.
PALAVRAS-CHAVE: contribuir;
contemporaneo.

€nsino;
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ABSTRACT: The Aztec were a great people and became a prosperous empire before the
arrival of the Spanish colonizers. They had a peculiar education system adapted to their way
of life. The objective of this work is to describe the Aztec education system, trying to reveal
the existence of a legacy capable of contributing to the contemporary education system.
Starting from an analysis of bibliographic records, the elements that were part of the Aztec
education system will be highlighted, such as its structure, its themes, the methods used,
how the teachings were taught, and a hypothesis will also be established about a possible
legacy of this system of education. teaching for today. That said, this article follows a brief
contextualization of who the Aztecs were, followed by a description of their education system,
then the identification of the modern population group that is considered the remnants of the
Aztecs, a description of the education system of this remaining group and finally a comparison
of education systems. Through the analysis, a legacy can be seen in the contemporary
education system of a certain population group.

KEYWORDS: contribute; teaching; contemporary.

INTRODUCAO

Com o objetivo de estudar a educacdo no Império Asteca e qual o legado para
a educacédo na atualidade, sdo relevantes os estudos de José Joaquim Pereira de Melo
que escreve: "A notavel civilizacdo desenvolvida pelos astecas1 durante os séculos XIV
e XV, gracas ao seu carater guerreiro, permitiu a formacao de um imenso império, que
cobriu toda a zona meridional do atual territério mexicano. Os espanhoéis descobriram esse
territério em 1519, e, deslumbrados, entraram em Tenochtitlan. Até entéo, ndo haviam visto
nada semelhante em terras americanas: grandes cidades, mercados, palacios suntuosos,
templos, uma complexa organizacao politica e social; enfim, riquezas inimaginaveis, o que
levou Bernal Diaz del Castillo a considerar a visao da capital como algo irreal, uma fantasia,
coisa propria das novelas de cavalaria (MELO, José Joaquim Pereira, 2007, APUD DIAZ
DE CASTILLO, 1947).”

"A importancia atribuida a educacédo levou os astecas a acreditarem que eram
convocados a ensinar os seus pares. Nesse clima educacional, coube aos ancidos
uma participacdo ativa na aprendizagem de criangas e jovens, ao socializar os saberes
acumulados ao longo dos anos. Essa ac¢ao pedagogica foi promovida e amparada pelas
quatorze leis de Montezuma | que consagraram na sociedade asteca a supremacia do
antigo sobre o novo e dos velhos sobre os jovens. Por meio dessas leis, o imperador
conclamava os idosos a castigar e corrigir 0s jovens e velar por que eles cumprissem
suas obrigacdes, bem como os exercicios habituais, evitando dessa forma que ficassem na
ociosidade.” (MELO, José Joaquim Pereira, 2007, TODOROQV, 1992).”
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METODOLOGIA

O estudo deste artigo sera fundamentado na pesquisa bibliogréafica, qualitativa, e
andlise de conceitos em fontes como livros, artigos, trabalhos académicos e similares.

Partindo de uma analise de registros bibliograficos serd destacado o sistema de
ensino asteca e o sistema de ensino contemporaneo de um determinado remanescente

populacional.

Os Astecas

Os Astecas eram uma tribo que veio do norte da Mesoamérica. Segundo relatos
colhidos pelo frade e historiador espanhol Bernardino de Sahagun (1499-1590), que
pesquisou durante anos sobre o povo Asteca, eram da etnia nahua, e deixaram a regido
onde moravam devido as condi¢cOes climaticas no local, o que tornou sua sobrevivéncia
muito dificil. Quando chegaram ao centro de onde é hoje o México, nenhum dos povos que
ali habitavam os reconheceu e entraram em varios conflitos e guerras até os dominarem e
fixarem ali o seu povo. Auto denominavam-se “o povo de Aztlan”, e embora nenhum vestigio
ou registro foi encontrado sobre Aztlan, essa foi a origem do nome asteca. (BOSCHETTI,
Felipe, 2022, p. 24).

A hierarquia social asteca possuia niveis muito rigidos, tanto com relacdo a sua
posicéo social, como com relagdo a profisséo, por exemplo, quem nascia filho de ourives
deveria ser um ourives e aprender a profissdo do pai. “A ascensao social era muito restrita.
Se a crianca tivesse um talento nato para algo, era selecionada a dedo pelos sacerdotes
para integrar a educagdo mais privilegiada, mesmo sendo um camponés. Outro caminho
para melhorar a condicdo de vida era a carreira militar para os rapazes.” (BOSQUETTI,
Felipe, 2022, p. 35)

No mais alto nivel da sociedade asteca estava o imperador, autoridade maxima, o
Tlatoani, comandava todo exército, a parte administrativa do império e a palavra final era
sempre dele.

Logo abaixo estava a nobreza que o auxiliava a governar o império. Eram os
administradores gerais, funcionarios de alto escaldo e membros do conselho pessoal do
imperador, bem como da corte real. Generais do exército, altos sacerdotes e grandes
guerreiros também faziam parte desta classe. Na sequéncia, vinham os camponeses,
nesta categoria havia os que tinham uma vida melhor como os comerciantes, ouvires,
pessoas que tinham mais bens e posses e havia os que tinham uma vida mais dificil, os
agricultores e trabalhadores bracais, poréem todos faziam parte da mesma classe social
chamada de macehualli. E a classe mais baixa era a dos escravos: prisioneiros de guerra,
e pessoas com dividas muito altas tanto com a sociedade como com algum membro dela.
(BOSCHETTI, Felipe, 2022, p. 36).
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“A matematica asteca era extremamente avancada. O uso dos numero s dentro
da sociedade asteca podia ser Util para a agricultura e o calculo da area dos calpullis e
das moradias para a construgédo civil, e até mesmo para o uso militar, com separagéo de
batalhdes, entre outros.” (BOSCHETTI, Felipe, 2022, p.93)

“Os astecas possuiam um sistema de calendario complexo, que servia para medir
tanto as datas quanto para estabelecer a contagem para os rituais. As origens desses
calendarios, no entanto, ndo séo muito precisas.” (BOSCHETTI, Felipe, 2022, p.93)

Os artesdos tinham um papel importe dentro da cultura e do império asteca.
Responsaveis por muitas pecas, trabalhavam com todo tipo de materiais, e ndo conheciam
ferramentas de ferro ou bronze. Na confec¢do de utensilios para o dia a dia, usavam
ferramentas de ossos, madeira e pedras. (BOSCHETTI, Felipe, 2022, p. 109)

“Os mercadores astecas também foram construtores do império: ergueram um
império comercial... As classes mercantis do império asteca, tinham sua propria hierarquia,

baseada na experiéncia, nas regides em que trabalhavam e no sucesso de seus
empreendimentos.” (CARRASCO, David, 2023, p.88)

As mulheres na sociedade asteca cumpriam o papel de donas do lar, sacerdotisas
e parteiras, bem como educavam as criancas, conhecidas como “preciosos colares”, tanto
na familia como na escola. (CARRASCO, David, 2023, p. 116)

“Mas seu trabalho, valor seus papéis sociais e seu valor simboélico estendiam-se por
toda a vida cotidiana do império asteca, ao mesmo tempo em que dominavam 0s espacos
domésticos das vilas e cidades.” (CARRASCO, David, 2023, p. 116)

“Na cerimbnia de batismo pela qual as criancas passavam quatro dias depois do
nascimento, o destino social de meninos e meninas era assinalado pelos primeiros objetos
dados a eles para segurar e brincar. Os meninos eram estimulados a tocar e segurar pequenos
arcos, flechas e escudos, sinalizando que o seu destino era o do guerreiro criado para defender
e fortalecer a sociedade. As meninas ganhavam brinquedos de fiagé@o e tecelagem em miniatura
€ uma pequena vassoura para prepara-las para a vida doméstica em que iriam limpar, cozinhar
e tecer, na condi¢édo de esposas e maes.” (CARRASCO, David, 2023, p.117)

O sistema de ensino Asteca

“Apartir de Montezuma |, os soberanos de Tenochtitlan tornaram o ensino obrigatério,
criando escolas em cada calpullis. Apesar de funcionarem em regime de internato, isso ndo
impedia que os alunos fossem dormir em suas casas.

Esta regulamentacéo por meio de leis aponta para a complexidade e as contradicbes
da sociedade asteca e a existéncia de atores sociais resistentes a ordem posta — como
criminosos, alcodlatras, prostitutas, ladrées e ociosos, entre outros — num indicativo das
suas insatisfagbes com o que se instituia em sua sociedade. Mesmo com alguns quadros

dissonantes, a educagédo era uma preocupacgao coletiva e quase unanime da sociedade.
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Por suas atribui¢cdes, o imperador era 0o maior responsavel pelo processo educacional,
tanto que comecava sempre seu reinado dando uma série de conselhos morais como
programa de governo.” (MELO, José Joaquim Pereira, 2007)

“Conquanto a sociedade e as autoridades imperiais estivessem comprometidas com
o processo formativo, os primeiros educadores eram sempre 0s pais. A0S meninos ensinava-
se o cultivo da terra, a caca, a pesca e a bravura; as meninas, 0s servicos domésticos, o
recatamento e a castidade; para ambos, a lealdade, a obediéncia, o respeito as tradicoes.
Apesar do carinho e do desvelo com que os pais se dedicavam a educacao dos filhos,
a disciplina era severa, razdo de abundarem os castigos fisicos. Antes dos oito anos, a
disciplina era obtida pelo método da repressao, mas, a partir de entao, os pais recorriam
aos castigos corporais, que se tornavam cada vez mais severos a medida que os filhos
cresciam. As punicdes apresentavam uma gradacgéo: beliscdo; acoite com vara; picadas
com espinhos de maguey’, irritacdo das mucosas, dos olhos e nariz pela inspiragéo forcada
de gases produzidos por fumaga; exposicao a baixas temperaturas, sem roupas, durante
todo o dia. Esse rigor disciplinar, com requintes de crueldade, parece indicar o desejo da
sociedade asteca de obter uma rapida socializa¢gdo dos seus jovens e assim antecipar o
ingresso desses novos membros nos seus quadros produtivos.” (MELO, José Joaquim
Pereira de, 2007, APUD BELTRAN, 1992).

“Mas os castigos fisicos ndo substituiam os conselhos dos pais, objetivando tornar
os filhos homens exemplares. Nesse sentido, merece destaque a preocupagdo com a
laboriosidade, pois, para os astecas, a ociosidade era a causa de todos 0s vicios.

Segundo um antigo preceito, os pais, a partir do seu exemplo, deviam exortar seus
filhos a levar uma vida digna e a buscar o seu sustento por meio do trabalho honesto.” (
MELO, José Joaquim Pereira, 2007)

“Mira, hijo, no seas ladrén, ni jugador, porque caeras en gran deshonra (...).
Trabaja de tus manos y come de lo que trabajares, y viviras muy a tu placer.
Con muncho trabajo, hijo, habemos de viver; con sudores y trabajos te he
criado, y asi he buscado lo que habias de comer y por ti he servido a otros.”
(MELO, José Joaquim Pereira de, 2007, APUD LAS CASAS, 1958, p.302)

“Os pais também cuidavam da boa linguagem de seus filhos. Zelavam por que eles
soubessem se expressar de maneira correta e elegante, que nas conversagbes fossem
respeitosos, prudentes, e coerentes em suas exposi¢oes.” (MELO, José Joaquim Pereira,
2007)

“Sé, hijo, bien criado y no te entremetas cuando no fueres llamado, porgque no
des penay no seas tenido por mal mirado. (...) ni hables demasiado, ni cortes
a otros la platica, porque no los turbes, y si no hablas direchamente para
corregir los mayores, mira bien lo que tu hablas. Si no fuere de tu oficio o po
tuvieres cargo de hablar, calla, y si lo tuvieres, habla, pero cuerdamente y no
como bobo 0 como quien tiene presumpcion, y sera estimado lo que dijeres.”
(MELO, José Joaquim Pereira de, 2007, APUD LAS CASAS, 1958,p.301).

1 Planta suculenta do género agave, originaria da América Central também chamada pita .
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Na visdo Asteca a educacgédo integrava os homens a natureza, a sociedade e ao
divino. Estas faces mesclavam-se e interagiam constantemente. Os ensinamentos religiosos
faziam parte de todo o curriculo Asteca. As criangas aprendiam que seus verdadeiros pais,
eram os deuses, que protegiam e puniam com seus poderes sagrados. As escolas eram
como escolas-templo onde na primeira visita a escola os sacerdotes faziam marcas em
seus corpos para sinalizar a mudanca social e espiritual. (CARRASCO, David, 2023, p.125)

“Perfuravam-se o labio inferior dos meninos e ali se inseria uma joia. As meninas
recebiam pequenos cortes, nos seios e no quadril, feitos com I[&minas de obsidiana. Estas
incisdes significavam sua iniciacao num processo educacional perpétuo do qual dependiam
suas vidas.” (CARRASCO, David, 2023, p. 125).

Educar para os Astecas significava o semelhante a “fortalecer pessoas” ou “fazer as
pessoas crescerem”, crescimento este que era alcancado através de rituais, no decorrer
de muitos anos, que integravam criancgas, adolescentes e jovens adultos as atividades
de familia, da sociedade, da agricultura e da guerra. Era de suma importéncia o afeto e a
disciplina para o crescimento saudavel das criangas. Numa ceriménia celebrada a cada 260
dias as criancas passavam a conhecer 0os niUmeros sagrados 4 e 260, referentes as quatro
direcoes do cosmos e ao término do calendario ritual. Dentre os ensinamentos havia varias

regras para serem seguidas referentes a vida social, que os jovens deveriam se atentar:
+  Cuidados com a higiene pessoal;
+  Andar com a postura aprumada, com prudéncia e diligéncia;

»  As criancas nao podiam olhar diretamente nos olhos de qualquer pessoa com
guem estivessem conversando, especialmente de fora da familia;

»  Olhar fixamente nos olhos de uma mulher, principalmente se fosse casada, era
considerado assédio sexual e severamente punido;

+  conspiragdes de natureza social ou magica, para os Astecas, culminavam sem-
pre em uma vida de crimes, entédo fofocas e rumores deveriam ser evitados de
toda maneira;

+  Pontualidade. (CARRASCO, David, 2023, p. 126).

Havia dois Centros de Ensino no Império Asteca: o Calmecac e o Telpochcalli. O
Telpochcalli, que significa “a casa da gente jovem”, era um centro para guerreiros e pessoas
do povo. La eram ensinadas matérias como histéria, oratoria, danca e canto e religido. Os
meninos e meninas eram ensinados separadamente. Depois de cursarem as matérias, os
meninos iam para o servi¢co militar, e as meninas ficavam nos templos onde aprendiam a
servir. (BOSQUETTI, Felipe, 2022, p. 45)

“Na medida em que a telpochcalli envolvia uma preparagdo com foco na guerra,
seus instrutores exigiam desses jovens atencéo total, um grande esforco fisico, bravura

e a capacidade de suportar dores intensas. A sociedade inteira acreditava que seu bem
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estar dependia do treinamento e da coragem de seus defensores, e portanto fazia grandes
exigéncias as telpochcalli no sentido de formar guerreiros poderosos.” (CARRASCO,
David, 2023, p. 130)

O Calmecac recebia os filhos dos nobres e da realeza, também os ensinamentos
eram separados para meninos e meninas. La se ensinava: astronomia, histoéria,
arquitetura e aritmética, além da oratéria, da leitura e da escrita. Entretanto, os principais
ensinamentos eram relacionados a religido: rituais religiosos, acompanhamento e leitura
do calendario sagrado, como celebrar os festivais e os anos religiosos astecas. Alguns
poucos estudantes das escolas plebéias eram chamados para as escolas da elite, se
apresentassem habilidades especiais, e geralmente tinham profissbes melhores que a de
seus pais. (BOSCHETTI, Felipe, 2022, p. 45).

“A educacdo nas calmecac incluia treinamento militar, mecéanico, astrologico e
religioso. Os jovens, homens ou mulheres (em escolas separadas), eram ensinados, a
partir de grandes manuscritos pictéricos... Como em outras escolas, as cangdes e as
dancas eram centrais para a vida nas calmecac. recitavam-se, contavam-se canc¢des
divinas falando-se da vida dos deuses, dos sonhos e do calendario.” (CARRASCO, David,
2023, p. 130.)

A respeito disso também escreveu Cortez, conforme citam Ana Maria Bergamin

Neves e Flavia Ricca Humberg em seu livro Os Povos da América:

“Possui de formosos edificios situados em todos os bairros. Nas principais,
h& religiosos que residem permanentemente. Estes religiosos se vestem de
negro e nunca cortam o cabelo. Todos os filhos esta grande cidade muitas
mesquitas (templos) ou casas de seus fdolos, todas dos senhores importantes
frequentam estas mesquitas desde os sete anos até o casamento.” (Hernan
Cortez, A conquista do México, 1520.)

“O conhecimento da historia colocava os velhos e sabios mestres como os mais
respeitados guias, pela capacidade que tinham de transitar pelas antigas tradi¢cdes e, a
partir delas, organizar as concepc¢des de mundo, de homem, de sociedade e religido. Este
aprendizado era feito por meio de pinturas e/ou “livros” sagrados conhecidos por cédices,
que preservavam a histéria e as experiéncias diarias, quer coletivas quer individuais. Os
codices, organizados nos calmecac, reuniam informagdes sobre os deuses, os ritos, as
festas religiosas, calendarios, calculos astronémicos, conhecimentos sobre plantas e
animais, mapas, genealogias dos reis e de familias nobres, bem como inventéarios das
provincias que pagavam impostos e das riquezas do Império.” (MELO, José Joaquim
Pereira, 2007, APUD FLORESCANO, 2000).
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Os remanescentes Astecas

“Existem ainda hoje pessoas que alegam ser descendentes dos astecas. Séo
pessoas que se integraram ao cotidiano contemporaneo do México. O povo nativo viveu
muito tempo em regime de escravidao e depois de muitas rebelibes conseguiram direitos
iguais ao povo ndo nativo. A presenca do povo asteca estd ainda hoje nas tradicbes do
México, em sua arte, tradi¢cdes, dancas e a lingua Nahuatl, lingua dos astecas, ainda é
falada por mais de um milh&o de pessoas no Vale do México, juntamente com o Espanhol
e outras linguas indigenas.” (BOSCHETTI, Felipe, 2022, p. 142).

A presencga Asteca no México atual se da pelos pintores, escultores compositores e
muitos outros artistas que redescobriram as culturas indigenas e colocaram seus simbolos,
mitos e estilos em seus trabalhos e, também a moeda, os romances e as dangas mexicanas
incorporaram rostos, praticas, deuses e motivos mesoamericanos. No Museu Nacional
de Antropologia e Histéria, no parque Chapultepec, sdo exibidas nas salas espagosas
impressionantes obras primas em madeiras, plumas, pedras e outros, e em destaque,
na sala principal , a Sala Mexica, esta ela, a grande Pedra do Sol, onde o visitante
pode vislumbrar um México de ontem e de hoje em seus deuses solares, calendarios e
renascimento. (CARRASCO, David, 2023, p. 169).

“No México de hoje, e entre alguns latinos nos Estados Unidos, ainda se fala que
Quetzacoatl e outras divindades ou herois astecas podem retornar um dia de alguma forma
simbdlica e politica poderosa. Entre as principais razdes para estes constantes encontros
com os astecas estao as repetidas descobertas, por parte de arquedlogos mexicanos, de
monumentos, prédios e objetos rituais mexicas. Hoje, no México, mais de um milhdo de
pessoas ainda falam o idioma nauatle, recontam as antigas histérias e executam algumas
das praticas rituais nativas de cura. Os mexicanos em geral sentem um profundo orgulho
da cultura asteca e aqueles que vivem no México Central inevitavelmente encontram
os astecas em zonas arqueoldgicas, em museus de primeira linha e em seus curriculos
escolares.” (CARRASCO, David, 2023, p. 164 e p.165)

O Sistema de Ensino no México Contemporéaneo

“Nas ultimas décadas do século XIX, encerrada a guerra civil que consolidou a
vitoria dos liberais sobre os conservadores mexicanos, o Estado passou a ocupar um lugar
proeminente na educacgéo. Durante o Porfiriato (1876-1911), o governo viria cercar-se de
um seleto grupo de intelectuais positivistas — os chamados Cientificos -, incumbido de tracar
o caminho do progresso nacional e de legitimar as politicas oficiais. Ao pensador Gabino
Barreda caberia a organizacdo da educac¢do nacional. Tratava-se de estruturar um ensino
homogéneo e centralizado em todo o pais. Sua maior realizag¢éo foi no &mbito da educacao

secundaria, com a criacao da Escola Nacional Preparatoria, que formaria quadros para as
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carreiras profissionais e contribuiria para cimentar o Unico meio de conciliar a liberdade com
a concordia e o progresso com a ordem. A educacao primaria porém, continuaria a cargo
dos estados, que se confrontavam com o desafio de tornar a escolarizagdo obrigatéria
a criangas em sua maioria situadas nos meio rurais e indigenas.” (PRADO, Maria Ligia,
PELLEGRINO, Gabriela, 2022, p.76)

“A fonte ideolégica da Constituicdo Politica dos Estados Unidos Mexicanos,
promulgada em 5 de fevereiro de 1917, foi a doutrina anarcossindicalista, que se difundiu no
ultimo quartel do século XIX em toda a Europa, mas principalmente na Russia, na Espanha
e na ltalia. O pensamento de Mikhail Bakunin muito influenciou Ricardo Flores Magon,
lider do grupo Regeneracion, que reunia jovens intelectuais contrarios ao regime ditatorial
de Porfirio Diaz. O grupo langou clandestinamente, em 1906, um manifesto de ampla
repercusséo, no qual se apresentaram as propostas seriam os pilares da Constituicdo de
1917. Dentre eles estavam a proibicéo de reeleicdo do presidente da Republica, garantias
para as liberdades individuais e politicas, expansdo do sistema de educacdo publica,
reforma agréria e protecéo do trabalho assalariado.” (FILHO, lliton Norberto Robl, 2017)

O sistema educacional no México é gerenciado e inspecionado até hoje pela
Secretaria de Educacédo Publica (SEP), criada em 1921, sob influéncia da mudanca
constitucional de 1917, que estabeleceu a educacao bésica, gratuita e obrigatoria no México
pelos artigos 3° e 31°. A Secretaria de Educacao Publica centraliza a elaboragao, avaliacéo
e promocéo das politicas publicas de educacgéo. (DIAS, Bruno Francisco Batista, MARIANO
Sandra Regina Holanda, CUNHA Robson Moreira, 2017, APUD LOPES e CHUC, 2014)

“O sistema educacional mexicano esté dividido em: a) educacao inicial, ofertado para
criancas até os seis anos; b) educacgao basica, que atende criangas de seis a 14 anos; c)
ensino médio, equivalente ao brasileiro. Na educagao bésica as disciplinas envolvem areas
como: Espanhol, Matematica, Exploracao da Natureza e da Sociedade, Formacéo Civica
e Etica, Ciéncias Naturais, Geografia, Historia, Inglés, Aprender a Aprender, Disciplina
Estatal, Educacéao Fisica, Educacgéo Artistica. J& no Ensino Médio os jovens mexicanos tém
acesso a disciplinas como: Matematica, Quimica, Informatica, Etica, Orientagéo Educativa,
Fisica, Historia, Psicologia, Biologia, Literatura, Etimologias Greco-Latinas. No entanto, a
classificacdo da Unesco chama a educacéo inicial mexicana de educagéo pré-primaria; e
segmenta a educacéo basica, parte dela sera classificada dentro do nivel primario, criancas
de seis a 11 anos, e a outra parte sera somada aos anos do ensino médio para formar o
nivel secundario, composto por criancas de 12 a 17 anos.” (DIAS, Bruno Francisco Batista,
MARIANO Sandra Regina Holanda, CUNHA Robson Moreira, 2017, p. 13, Artigo)
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As diferencas e similaridades dos sistemas de ensino

Ao longo desta pesquisa encontram-se algumas diferencas de semelhancas com o
Sistema de Ensino no México atual. Como diferencas, podemos destacar a religiosidade e a
guerra sendo norteamentos para a educagéo asteca, o religioso, a sacralidade permeando
toda educacdo, e a vida cotidiana dos astecas. tudo o que fosse feito e aprendido ou
ensinado era para agradar aos deuses. A guerra por sua vez implicava ndo apenas em
conquistas de outros povos, mas também garantir a seguranca do povo, visto que também
os astecas sofriam ataques de outros povos, ainda assim, a religiao também estava
presente, visto que os prisioneiros de guerra, eram sacrificados aos deuses.

Na educagdo do México contemporaneo, assim como em quase todo o mundo,
tornou-se mais globalizada, preparando o aluno para viver em sociedade, mercado de
trabalho, e uso correto das tecnologias mais modernas. As escolas sdo mistas, meninas
e meninos estudam juntos, a religiosidade tornou-se mais diversificada e nas escolas os
estudantes aprendem a conviver com as diferengas. A segurancga dos paises atualmente é
responsabilidade das for¢cas armadas, havendo instituicdes especificas para as mesmas.

Os astecas preocupavam-se bastante com a formagéo de seus guerreiros, de modo
que 0s meninos eram direcionados para a vida militar e as meninas para as atividades do
lar e a servir nos templos, sendo ministrados os estudos separadamente.

Como semelhangas destacam-se a preocupagdo com o bem estar das criangas na
escola, o ensino de Historia, Matematica e Artes.

E possivel ter uma visdo geral observando a Tabela 1:

Sistema Educacional Asteca Sistema Educacional México Atual

Ingresso das criangas no ensino por volta dos Ingresso das criangas antes dos seis anos
seis anos

Meninos e meninas estudavam em escolas Escolas mistas: meninos e meninas estudam
separadas juntos

Divididos entre dois centros: Telpochcalli, para Escolas publicas onde a educagéo é gratuita.
pessoas comuns e futuros guerreiros, era

também um centro educacional militar; Escolas especificas para o treinamento dos

soldados das forgas armadas mexicanas.
Calmecac, para realeza, nobres, sacerdotes, e
eventualmente pessoas do povo que tivessem
algum tipo de habilidade. Também havia
treinamento militar para os filhos da realeza e

dos nobres.

Disciplinas ensinadas nos dois centros: Disciplinas ensinadas nas escolas mexicanas:
Telpochcalli: religido, histoéria, oratéria, dancas Espanhol, Matemética, Exploragéo da Natureza e
e canto. Quando terminava o curso destas da Sociedade, Formacao Civica e Etica, Ciéncias
disciplinas, os rapazes eram encaminhados Naturais, Geografia, Histéria, Inglés, Aprender a
para o treinamento militar. Calmecac: religiao, Aprender, Disciplina Estatal, Educagéo Fisica,
teoria militar, astronomia, histéria, arquitetura Educacao Artistica.

e aritmética, oratdria, leitura e escrita, além de
danca e canto.

Tabela 1: Comparagao entre os sistemas educacionais dos Astecas e México Atual

Fonte: Propria autora.
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CONCLUSAO

Ao realizar esse trabalho chegou- se a compreensdo da grandeza de um povo
guerreiro e forte, que deu importancia a educagédo como meio de preservar também a
identidade de seu povo. Entre rituais, e préaticas religiosas também estava a aplicacdo do
conhecimento e da formacéo de seus filhos como pessoas honestas e corretas. Os astecas
ndo mediam esforgos para que seus filhos fossem educados da melhor maneira possivel,
e incorporaram o afeto e o carinho como parte integrante do aprendizado. O estudo de
seu sistema de ensino, que é baseado também na integracdo do homem com a natureza,
nos leva a refletir que essa integracéo poderia, e até mesmo deveria, ser incorporada ao
sistemas de ensino atuais em todos os paises, visto que 0 homem moderno perdeu, em
algum momento, essa conexao tao importante com a natureza e até mesmo com o sagrado.

Ja no sistema de ensino do México atual, onde os remanescentes do povo Asteca
integram a populacdo, penso que um legado muito importante, foi deixado pelo povo
Asteca, ha algumas poucas semelhancas, mas o ensino de Historia, principalmente da
Historia do México, permanece até hoje e também o ensino das artes. O sistema de Ensino
no México passou por inUmeras mudancas, muitas delas ligadas aos sistemas politicos
do pais, até chegarem aos dias de hoje, quando tornou-se mais globalizado, no entanto o
ensino de Historia e o das artes permanece até hoje e muito do povo asteca esta presente

em sua arte dancas, canto, escultura, lendas, tradi¢des e mitos.

REFERENCIAS

ABNT. NBR 10520: Informacao e documentacao - Citacoes em documentos - Apresentacao. Rio
de Janeiro, RJ, 2002a. 7 p.

BORDIN, Reginaldo Alicandro, 2007, Transformacéao social e educacao no México antigo.
Disponivel em: https://periodicos.unicesumar.edu.br/index.php/revcesumar/article/view/241

BOSCHETT], Felipe, 2022, Os Segredos da Civilizacao Asteca, Barueri/SP, Camelot Editora.

CARRASCO, David, 2023, Os Astecas: uma breve introducao. Traducéo Sérgio Karam — 1. Ed. —
Porto Alegre/RS, L&PM Editores.

CARTWRIGHT, Mark. “A Sociedade Asteca.” Traduzido por Yan De Oliveira Carvalho. World History
Encyclopedia. World History Encyclopedia, 23 Nov 2015. Web. 12 Set 2023. Disponivel em: https:/
www.worldhistory.org/trans/pt/2-845/a-sociedade-asteca/

DIAS, Bruno Francisco Batista, MARIANO, Sandra Regina Holanda, CUNHA, Robson Moreira,
2017, Artigo, Educacdo Basica na América Latina: uma andlise dos ultimos dez anos a
partir dos dados do programa internacional de avaliacao de estudantes (PISA). Revista
Pensamento Contemporaneo em Administragao, vol. 11, num. 4, julio- septiembre, 2017, pp. 1-26
Universidade Federal Fluminense Rio de Janeiro, Brasil Disponivel em: https://www.redalyc.org/
pdf/4417/441753228002.pdf

Ciéncias humanas em perspectiva: Reflexdes sobre cultura, sociedade e Capitulo 4
comportamento 3

46


http://www.worldhistory.org/trans/pt/2-845/a-sociedade-asteca/
http://www.redalyc.org/pdf/4417/441753228002.pdf
http://www.redalyc.org/pdf/4417/441753228002.pdf

FILHO, llton Norberto Robl, 2017, Constituicao mexicana de 1917 e os avancos dos
direitos sociais no Brasil. Disponivel em: https://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_
arttext&pid=S1405-91932017000100361

MELO, José Joaquim Pereira, 2007. O Império Asteca e as escolas para a formacao de guerreiros
e sacerdotes. Disponivel em https://serie-estudos.ucdb.br/serie- estudos/article/view/268/123

NEVES, Ana Maria Bergamin, HUMBERG, Flavia Ricca, 1996, Os Povos da América: dos primeiros
habitantes as primeiras civilizacées urbanas. Sdo Paulo/SP, Atual Editora - (Historia Geral em
Documentos).

PRADO, Maria Ligia, PELLEGRINO, Gabriela, 2022, Histéria da América Latina, 1. Ed., 6°
reimpressao — Sao Paulo/SP, Editora Contexto

Ciéncias humanas em perspectiva: Reflexdes sobre cultura, sociedade e Capitulo 4 47
comportamento 3


http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1405-91932017000100361
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1405-91932017000100361

CAPITULO 5

CONDICOES DA DIVERSIDADE SEXUAL EM
ORGANIZACOES BRASILEIRAS: REVISAO DA
LITERATURA E AGENDA DE PESQUISA

Data de submissdo: 08/02/2024

André Luiz Moleta

Universidade Federal do Parana,
Departamento de Psicologia

Curitiba- Parana
http://lattes.cnpq.br/0053202137455117

Camila Bruning

Universidade Federal do Parana,
Departamento de Psicologia

Curitiba- Parana
http://lattes.cnpq.br/0344682572379848

RESUMO: Este trabalho identifica e
sistematiza a produgdo empirica cientifica
brasileira sobre a inser¢éo de lésbicas, gays
e bissexuais em organizagbes brasileiras.
A metodologia de revisdo sistematica de
literatura utilizada foi a proposta “Principais
Itens para Relatar Revisdes Sistematicas
e Meta-analises” (PRISMA). Os resultados
permitiram identificar vinte e quatro artigos,
a partir dos quais se pode analisar e
sistematizarqueainsercaodelésbicas, gays,
e bissexuais em organizagdes de trabalho
brasileiras contemporaneamente € marcada
por pelos menos seis caracteristicas: (i)
heteronormatividade tomada como norma;
(i) politicas de diversidade que possuem
eficiéncia apenas relativa; (iii) lésbicas,
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gays el/ou bissexuais adotam estratégias
para elaborar a discriminacdo, todavia
observam consequéncias contraditérias;
(iv) a discriminacdo sexual € associada
a outros fatores de discriminacéo; (v) ha
descompasso profissional e impactos
subjetivos decorrentes da discriminacao; (vi)
a discriminagédo sexual assume diferentes
faces. O trabalho apresenta e discute cada
uma dessas condicbes e apresenta uma
agenda de pesquisa para a tematica.

PALAVRAS-CHAVE: Diversidade
sexual em organizagdes; lésbicas; gays;
bissexuais; revisao sistematica de literatura.

CONDITIONS OF SEXUAL
DIVERSITY IN BRAZILIAN
ORGANIZATIONS: LITERATURE
REVIEW AND RESEARCH AGENDA

ABSTRACT: This work identifies and
systematizes the Brazilian scientific empirical
production on the insertion of lesbians, gays
and bisexuals in Brazilian organizations. The
methodology of systematic literature review
used was the proposal “Principais lItens
para Relatar RevisOes Sistematicas e Meta-
analises” (PRISMA). The results allowed us
to identify twenty-four articles, from which it
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is possible to analyze and systematize that the insertion of lesbians, gays, and bisexuals
in contemporary Brazilian work organizations is marked by at least six characteristics: (i)
heteronormativity taken as a norm; (ii) diversity policies that have only relative efficiency;
(iii) lesbians, gays and/or bisexuals adopt strategies to elaborate discrimination, however
they observe contradictory consequences; (iv) sex discrimination is associated with other
factors of discrimination; (v) there is professional mismatch and subjective impacts resulting
from discrimination; (vi) sexual discrimination takes on different faces. The work presents and
discusses each of these conditions and presents a research agenda for the theme.
KEYWORDS: Sexual diversity in organizations; lesbians; gays; bisexuals; systematic
literature review.

INTRODUCAO

Este artigo apresenta resultados de uma pesquisa bibliografica na qual se buscou
conhecer sobre como sdo as condicdes contemporaneas da diversidade sexual em
organizagdes brasileiras, mais especificamente, sobre as condi¢cdes de insercao de lésbicas,
gays e bissexuais em organizagbes de trabalho no Brasil. Defende-se que conhecer sobre
as condi¢bes que vigoram na presenca de diversidade sexual nas organizagdes de trabalho
no Brasil é tema importante para o debate democratico, necessario para a promogao
de justica social, uma vez que propde analisar condi¢des de trabalho de pessoas que
fazem parte de grupos tradicionalmente sub-representados, discriminados e prejudicados
no acesso/manutencdo de emprego/trabalho digno, de qualidade e bem remunerado na
sociedade brasileira, sendo uma inser¢céo marcada pela violéncia e preconceito social.

De acordo com Barreto, Araujo e Pereira (2009), entende-se a orientag@o sexual
como um padréo de comportamento referente as relagdes de um sujeito; ou melhor, diz
respeito ao desejo sexual e afetivo para com outra pessoa, seja do mesmo género, de um
género diferente, ou até mesmo por mais de um género. Desta forma, a sigla LGBTQIA+
corresponde a lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais, queers, intersexuais,
assexuais, sendo que o simbolo + refere-se a outras orientacdes sexuais, identidades ou
expressoes de género (Reis, 2018, p. 13). Entende-se por (i) Iésbica: a pessoa (cisgénera
ou transgénera) que se identifica com o género feminino e que sente atracdo por outros
individuos também do género feminino (igualmente, cisgéneros ou transgéneros); (ii)
entende-se por gay: pessoa (cisgénera ou transgénera) que se identifica com o género
masculino e que sente atracao por outras pessoas também do género masculino (igualmente,
cisgéneros ou transgéneros); (iii) entende-se por os bissexuais: pessoas (cisgéneras ou
transgéneras) que sentem atracéo por ambos os géneros (Barreto, et al., 2009).

De um lugar de discriminacdo formalizada, da exclusé@o social e do trabalho, os
espacos ocupados por pessoas LGBTQIA+ nas organizagbes brasileiras tém mudado
ao longo da histéria do movimento LGBTQIA+. Verifica-se em anos mais recentes,
como resultado das lutas da populacdo LGBTQIA+, mudancas legislativas, culturais e

organizacionais que buscam criar condi¢des de igualdade e respeito a diversidade nas
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organizagdes de trabalho (Carrieri, Souza & Aguiar, 2014). Ainda assim, de acordo com
Galeado-Silva e Alves (2002), a discriminagéo contra a diversidade sexual é algo que
ainda se encontra enraizada nas organizagdes de trabalho tendo efeitos deletérios para
a insercdo bem sucedida de pessoas LGBTQIA+ nesses contextos. Em se tratando da
discriminacéo direcionada ao publico o LGBTQIA+, ha um conceito tedrico bem estruturado
que ajuda a refletir sobre essa realidade: a LGBTQIA+fobia. De acordo com Reis (2018),
LGBTQIA+fobia se refere ao “medo, a aversdo, ou o 6dio irracional a todas as pessoas
que manifestem orientacdo sexual ou identidade/expressdao de género diferente dos
padrbes heteronormativos, mesmo pessoas que ndo sdo LGBTQIA+, mas sdo percebidas
como tais” (Reis, 2018, p. 35). A LGBTQIA+fobia institucionalizada na cultura nacional
brasileira, apresenta-se também nos contextos de trabalho nas organizagbes. De acordo
com Siqueira e Zauli-Fellows (2006), o publico com maior marginaliza¢do dentro do &mbito
organizacional é o de pessoas LGBTQIA+, uma vez que esse espaco & cercado de uma
I6gica discriminatoria para com orientacdes sexuais diferentes da heterossexualidade.

Compreendida a definicdo do publico LGBTQIA+, e caracterizado o cenério de
discriminagdo e LGBTQIA+fobia que parece ainda demarcar sua inser¢do no mundo do
trabalho no Brasil, a problematica que motiva a presente investigacéo € a de compreender
qual a situagé@o atual da insercéo de lésbicas, gays e bissexuais nas organizacdes de
trabalho brasileiras. A forma eleita para se comecar a explorar essa complexa problematica,
foi buscar identificar o que ja se encontra revelado pela academia brasileira nas sobre o
tema. Desse modo, definiu-se como objetivo desta investigagcéo identificar por meio de
uma revisao sistematica de literatura (RSL), o conhecimento cientifico produzido no Brasil,
em trabalhos empiricos que investigaram organizagdes brasileiras, publicados nas areas
de Psicologia, Administracdo e afins, sobre a inser¢do de Iésbicas, gays e bissexuais nas
organizacgdes de trabalho brasileiras.

Cabe, portanto argumentar por que é relevante uma Reviséo Sistematica de Literatura
sobre a insercéo de lésbicas, gays e bissexuais nas Organizagdes de Trabalho brasileiras:
revisbes sistematicas de literatura (RSL) tem se tornado cada vez mais importantes como
estratégias para se fazer sentido a respeito de que informacdes sdo confiaveis e qual o
estado da arte da producéo cientifica sobre diversas teméaticas, principalmente num contexto
como o que atualmente vivemos, marcado, ao mesmo tempo, pela ampla oferta e acesso
a informacdes e pela disseminacdo de informagdes falsas e enviesadas (Galvao, Pansani
& Harrad, 2015, Franco, Bruning, & Walger, 2022). Pesquisadores, praticantes e militantes
podem se beneficiam dessa RSL para acessarem uma caracterizagéo sistematizada
sobre a situagdo contemporénea de insercdo de pessoas LGBTQIA+ em organizagbes
brasileiras, além de ser ponto de partida para a realizacdo de novas pesquisas empiricas
sobre a tematica, uma vez que aponta lacunas no conjunto de pesquisa que ja se encontra
publicado (Galvéo, et al., 2015).
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A metodologia adotada nesta pesquisa consiste em uma revisdo sistematica de
literatura adaptada do método Principais ltens para Relatar Revisdes sistematicas e Meta-
analises (PRISMA), detalhes sobre a operacionalizacdo do método PRISMA podem ser
encontrados no trabalho de Galvao, et al., (2015). Arecomendagéo Prisma foi desenvolvida
com foco em publicagbes da area da saude, visando principalmente ensaios clinicos
randomizados, mas conforme seus proponentes, trata-se de uma metodologia que pode ser
usada como uma base para guia e relato de quaisquer revisdes sistematicas de literatura,
casos em que deve-se relatar de forma transparentes os procedimentos metodologicos

adotados. Assim, descrevemos em detalhes a seguir os procedimentos realizados.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Este trabalho apresenta resultados de uma pesquisa que adotou o desenho de
revisdo sistematica de literatura adaptada do método PRISMA (Galvao, et al., 2015). Cabe
detalhar os procedimentos realizados: Quanto as fontes de informacéao (Galvéo, et al.,
2015) foram realizadas buscas de artigos em trés diferentes plataformas digitais: Periddicos
Eletrénicos de Psicologia (PePSIC); Scientific Electronic Library Online (SciELO); e Scientific
Periodicals Electronic Library (SPELL). A escolha por estas plataformas de pesquisa se deu
pelo interesse de identificar producdes da area de psicologia, administracéo e areas afins.

Quanto as buscas (Galvao, et al., 2015), foram realizadas entre agosto e outubro
gay
“bissexuais”, “homossexual”’, “homossexuais”, “LGBT, “LGBTI+”, “LGBTQIA+" “orientagédo

de 2019, os termos utilizados foram “lésbica”, “lésbicas”, , “gays”, “bissexual’,
sexual’, “orientacdes sexuais”, “diversidade sexual”, “diversidades sexuais”, “discriminacéo
sexual”, “homofobia”, “lesbofobia”, “bifobia”, “LGBTfobia”, “LGBTI+fobia”, “LGBTQIA+fobia”
“organizagdes”, “"trabalho”, “profisséo” e “emprego”, em todos os indices nas plataformas
digitais mencionadas anteriormente. Foram identificados 1115 trabalhos a partir dos
critérios de busca acima apresentados. Quanto aos critérios de elegibilidade e o processo
de selecao dos estudos (Galvao, et al., 2015), a partir da leitura do titulo dos 1115 trabalhos
encontrados, foram excluidos da analise (i) os resultados duplicados, bem como (ii) os
trabalhos que nédo estavam de acordo com a tematica da proposta. Deste filtro restaram
69 artigos.

Procedeu-se entdo com a leitura dos resumos dos 69 artigos: nessa etapa foram
identificados e selecionados apenas (i) artigos cientificos; (ii) que relatavam estudos de
natureza empirica; (iii) em organizagdes de trabalho localizadas no B. Essa analise resultou
na elegibilidade e selecdo de 24 artigos cientificos, de autores brasileiros, de natureza
empirica, que versavam sobre a insercdo de lésbicas, gays e bissexuais em organizagbes
de trabalho brasileiras. O processo de coleta de dados, isto é, de extracdo de dados dos
artigos selecionados (Galvao, et al., 2015) foi realizado um formuléario piloto, em que
ambos os pesquisadores autores realizaram de forma conjunta a analise de um mesmo
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artigo. A partir disso foram estabelecidos 0s seguintes eixos de analise: com o intuito
de identificar o que j& se tem evidenciado em pesquisas empiricas sobre a insercdo de
lésbicas, gays e bissexuais em organizac¢des de trabalho brasileiras, propds-se analisar: (i)
0 tema das pesquisas, (ii) seus objetivos, (iii) resultados e (iv) conclusées, bem como (v)
os procedimentos metodolégicos empregados. Além disso, com o intuito de compreender
o contexto de producdo destes trabalhos, propds-se analisar: (vi) o ano em que as
pesquisas foram publicadas; (viii) as revistas de publicagédo das pesquisas, (ix) suas areas
de conhecimento e (x) o extrato de avaliagcdo da revista em que os artigos se encontram
publicados; identificou-se ainda (xi) quem s&o os autores da pesquisas, (xii) suas a areas e
graus de formacao; (xiii) quais suas instituicbes de filiacao, bem como (xiv) a presencga ou
auséncia de financiamento direto para a pesquisa.

Desenvolvido o formulario de extracdo dos dados, foram construidas planilhas
nas quais cada pesquisador preencheu as informacoes extraidas da analise dos artigos.
Cada pesquisador realizou a leitura na integra dos 24 artigos e realizou o preenchimento
da planilha de forma individual e independente. As planilhas de ambos os pesquisadores
foram entdo comparadas, a analise conjunta e comparada da extracdo dos dados nao
obteve contradi¢des. Os resultados da reviséo sistematica de literatura séo apresentados
e discutidos a seguir.

RESULTADOS

Seréo apresentados nesta secao trés eixos de analise sobre os 24 estudos revisados:
(i) primeiramente se discutira sobre o contetldo dos 24 estudos, isto é sobre quais tematicas
eles versam e o0 que ja constataram e concluiram sobre a inser¢céo de lésbicas, gays e
bissexuais em organizagdes de trabalho brasileiras; na sequéncia, sera apresentado sobre (ii)
os procedimentos metodoldgicos que tém sido adotados na publicagado brasileira nas areas de
Administracéo e Psicologia para abordar a temética da insercéo de lésbicas, gays e bissexuais
em organizacgdes de trabalho; e finalmente, seré apresentado sobre (iii) 0 contexto de producéao
destas pesquisas, isto €, quem s&o e onde estdo os pesquisadores que trabalham com essa
tematica no Brasil, bem como em que condi¢cdes tém realizado suas pesquisas.

Insercao de lésbicas, gays e bissexuais em organizacoes de trabalho
brasileiras: o que ja se pesquisou e 0 que ja se sabe?

A partir da reviséo sistematica realizada seguindo os procedimentos metodolégicos
anteriormente descritos foram identificados 24 artigos cientificos de natureza empirica
que versam sobre a insercéo de lésbicas, gays e bissexuais em organiza¢des de trabalho
brasileiras. Na Tabela 1 descreve-se a autoria e 0 ano do artigo, sua tematica, a populagéo
participante, a revista de publicacdo e o extrato de avaliagdo da revista na qual esta
publicado o trabalho, bem como a grande area de publicagéo.
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Referéncia Tematica Participantes Revista e extrato Area
Irigaray e Freitas, (2011) | aspectos da lésbicas Organizagdes & Adm.
subjetividade Sociedade - A2
Irigaray e Freitas, (2013) | aspectos da gays e Psi. Politica - B2 Psi.
subjetividade bissexuais
Silva, Bastos, Lima, aspectos da gays ADM.MADE - B2 Adm.
Ferraz e Cabral, (2013) subjetividade
Caproni Neto, Saraiva e | aspectos da lésbicas, gays Pensamento Adm.
Bicalho, (2014) subjetividade e bissexuais Contemp. em Adm.
-B2
Eccel, Saraiva e Carrieri, | aspectos da gays Pensamento Adm.
(2015) subjetividade Contemp. em Adm.
-B2
Souza, Martins e Souza, | aspectos da gays Gestao & Conexdes | Adm.
(2015) subjetividade -B4
Vitiritti, de Andrade e de | aspectos da lésbicas, gays Temas em Psi.
Carvalho Peres, (2016) subjetividade heterossexuais | Psicologia - A2
Caproni Neto e Saraiva, | aspectos da lésbicas, gays Administracéo Adm.
(2018) subjetividade e bissexuais IMED - B3
Gomes e Felix, (2019) aspectos da lésbicas e gays | CEBAPE - Adm.
subjetividade Cadernos EBAPE.
BR - A2
Souza, Bianco e Silva, estratégias de homossexuais | Farol — Ver. de Est. | Adm.
(2016) “sobrevivéncia” Org. e Soc.- B4
Pompeu e Rohm, (2018) | estratégias de |ésbicas ADM.MADE - B2 Psi.
“sobrevivéncia”
Siqueira, Saraiva, formas de violénciae | gays Organizagdes & Adm.
Carrieri, Lima e Andrade | discriminagédo Sociedade - A2
(2009)
Garcia e Souza (2010) formas de violéncia e | gays Administracao Adm.
discriminagéo Publica - A2
Irigaray, Saraiva e formas de violéncia e | lésbicas e gays | Administracao Adm.
Carrieri (2010) discriminagéo Contemporanea
-A2
Caproni Neto e Saraiva formas de violénciae | gays Psicologia Politica Psi.
(2013) discriminagéo -B2
Souza Junior, formas de violéncia e | lésbicas e gays | Pensamento & Adm.
Cerquinho, Nogueira e discriminacao Realidade - B3
Melo (2013)
Souza e Pereira (2013) formas de violéncia e | Homossexuais | Administragao Adm.
discriminacéo Mackenzie - B1
Carrieri, Souza e Aguiar | formas de violéncia e | lésbicas, Administracao Adm.
(2014) discriminagéo travestis e Contemporanea
transexuais -A2
Pompeu e Souza (2019) | formas de violéncia e | lésbicas, gays | Organizagdes & Adm.
discriminagcéo e bissexuais Sociedade - A2
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Souza, Silva e Carrieri, politicas de gays Psicologia & Psi.
(2012) diversidade nas Sociedade - A2
organizacdes
Diniz, Carrieri, Gandra e | politicas de gays Economia & Gestao | Adm.
Bicalho, (2013) diversidade nas -B2
organizacdes
Pompeu e Rohm, (2014) | politicas de lésbicas, gays | ADM.MADE - B2 Adm.
diversidade nas e bissexuais
organizacoes
Santos, Silva e politicas de gays Carreiras & Adm.
Cassandre, (2017) diversidade nas Pessoas - B4
organizacgdes
Fraga, Prestes, Rocha- Carreira, crescimento | casais Psicologia: Psi.
de-Oliveira, Medeiros e profissional e/ou homoafetivas Organizacgoes &
Feijo, (2019) ascensao hierarquica Trabalho - A2 (psi)

Nota: utilizou-se o evento de classificagdo de Periédicos Quadriénio 2013-2016, por ser o que se
encontrava valido no momento da coleta dos dados.

Tabela 1 - Descrigdo dos 24 artigos analisados

Ao se analisar os objetivos dos 24 trabalhos identificados, foi possivel e agrupar
os artigos em torno de cinco tematicas: de forma geral, a problematica dos artigos
estava associado a: (a) aspectos da subjetividade de Iésbicas, gays e/ou bissexuais em
organizagdes de trabalho, tais como a forma como percebem, pensam e sentem sobre
seu trabalho, assim como o que fazem para lidar com sua realidade de trabalho; este
Ultimo aspecto, pela alta incidéncia que teve nos artigos, foi desdobrada em uma tematica
propria, qual seja, (b) estratégias de “sobrevivéncia” de lésbicas, gays e/ou bissexuais em
organizagdes de trabalho; (c) formas de violéncia e discriminagao vivenciadas por Iésbicas,
gays e/ou bissexuais em organizacdes de trabalho; e finalmente os trabalhos analisados
versavam também sobre (d) politicas de diversidade nas organiza¢des para promogao de
insercéo de lésbicas, gays e/ou bissexuais em organiza¢cbes de trabalho e (e) carreira,
crescimento profissional e/ou ascensdo hierarquica de Iésbicas, gays e/ou bissexuais em
organizacgdes de trabalho.

Embora partam destes cinco diferentes enfoques, os 24 trabalhos acabam por
encontrar resultados e tecer conclusbes que se interelacionam e se sobrepde, assim,
foi possivel identificar e agrupar os principais temas observados nos resultados e,
consequentemente, nas conclusdes dos artigos em seis principais condicbes da insercao
de sobre a inser¢do de pessoas LGBTQIA+ em organizagdes de trabalho brasileiras:
(i) a heteronormatividade €& tomada como norma nas organizagbes; (ii) as politicas
de diversidade nas organizagdes tem impactos na inser¢cdo de pessoas LGBTI+ nas
organizagdes, mas tem sido pouco eficientes; (iii) lésbicas, gays e/ou bissexuais adotam
estratégias para lidar com a discriminacdo, percebem que essas estratégias trazem para
eles consequéncias contraditérias; (iv) a discriminagéo sexual é associada a outros fatores
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de discriminagao nas organizagdes; (v) ha descompasso profissional e impactos subjetivos
decorrentes da discriminagdo nas organizagdes; (vi) a violéncia contra pessoas LGBTQIA+
nas organizagdes assume diferentes formas.

A seguir apresenta-se primeiramente o que se identificou a respeito de cada um dos
cinco temas anteriormente expostos, € na sequéncia o que se identificou sobre cada uma
dessas seis constatacdes ou conclusdes a respeito da insercéo de pessoas LGBTI+ nas
organizagdes.

Aspectos da subjetividade

Os aspectos da subjetividade de Iésbicas, gays e/ou bissexuais em organiza¢des de
trabalho € uma tematica trabalhada em 9 dos 24 artigos: Irigaray e Freitas, (2011); Irigaray
e Freitas, (2013); Silva, Bastos, Lima, Ferraz e Cabral, (2013); Caproni Neto, Saraiva e
Bicalho, (2014); Eccel, Saraiva e Carrieri, (2015); Souza, Martins e Souza, (2015); Vitiritti,
de Andrade e de Carvalho Peres, (2016); Caproni Neto e Saraiva, (2018); Gomes e
Felix, (2019). Tratam-se de pesquisas que descrevem aspectos gerais acerca da vida e
experiéncia de lésbicas, gays, e/ou bissexuais nas organizagdes de trabalho. Analisam a
forma como o trabalhador ou a trabalhadora vive e entende a realidade em que esté inserido,
uma vez que, esta é perpassada por um marcador social que € a orientag@o sexual. Além
disso, também investigam os modos de autopercepgédo da pessoa LGBTQIA+ mediante
sua orientagéo sexual e o seu contexto de trabalho, seu cargo e também sua representacéo
para com os demais funcionarios da empresa. Esses trabalhos evidenciam a existéncia de
sofrimento no trabalho destas pessoas. Parte desses trabalhos focam especificamente nas
estratégias que essa populacao utiliza para dar conta desses contextos de trabalho, por ser
um tema especificamente abordado, optou-se por analiticamente separa-lo como um novo
tema, que é apresentado a seguir.

Estratégias de “sobrevivéncia”

Dentre os artigos que abordam aspectos da subjetividade de lésbicas, gays e/ou
bissexuais em organizacdes de trabalho, existem trabalhos que abordam aquilo que estas
pessoas fazem para lidar com sua realidade de trabalho. Estes artigos procuram identificar
e analisar aquilo que chamam de estratégias de “sobrevivéncia” de lésbicas, gays e/ou
bissexuais em organizagdes de trabalho e correspondem a 2 dos 24 artigos: Souza, Bianco
e Silva, (2016); Pompeu e Rohm, (2018). Tratam-se de pesquisas que se referem as
diferentes formas de gerenciamento da identidade e da orientag@o sexual dos participantes
da pesquisa, bem como os comportamentos e posturas adotados pelos trabalhadores para
lidar com situagdes em que a discriminacéo sexual se faz presente em seu cotidiano. A
nomenclatura utilizada para nomear esta secao dos temas é proveniente de um dos artigos
aqui analisados: Irigaray e Freitas, 2013.
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Formas de violéncia e discriminacao

Atematica das formas de violéncia e discriminacédo vivenciadas por lésbicas, gays e/
ou bissexuais em organizagdes de trabalho esteve presente em 8 dos 24 artigos analisados:
Siqueira, Saraiva, Carrieri, Lima e Andrade (2009); Garcia e Souza (2010); Irigaray, Saraiva
e Carrieri (2010); Caproni Neto e Saraiva (2013); Souza Junior, Cerquinho, Nogueira e Melo
(2013); Souza e Pereira (2013); Carrieri, Souza e Aguiar (2014); Pompeu e Souza (2019).
Tratam-se de pesquisas que expdem elementos do contexto de trabalho em que atuam
pessoas LGBTI+ caracterizando como se déo as situagdes de discriminacdo e violéncia
para com essa populagéo de estudo. Esses trabalhos identificam e buscam analiticamente
caracterizar diferentes formas de como a violéncia se faz presente, bem como de quem ela
parte e a quem se dirige nas organizagdes.

A forma de violéncia mais recorrentemente identificada nestes trabalhos foi a
chamada violéncia simbolica (Garcia & Souza, 2010, Caproni, et al, 2013, Carrieri, et al.,
2014). E frequentemente manifestada por meio de piadas e “brincadeiras” (Irigaray, et al.,
2010, Pompeu & Souza, 2019), sendo a discriminagcéo e o assédio moral (Siqueira, et al.,
2009, Garcia & Souza, 2010, Souza Junior, et al., 2013), também apontados como ainda
presentes nas organizagoes.

As pesquisas apontam que a violéncia é estrutural podendo partir de diferentes
pessoas em diferentes cargos nas organizagdes (Siqueira, et al., 2009), inclusive de
pessoas LGBTQIA+ (Souza & Pereira, 2013), e apontam ainda que pessoas que fogem a
um padrao de heteronormatividade e que tenham caracteristicas ditas afeminadas tendem
a ser alvo mais frequente (Garcia & Souza, 2010, Souza & Pereira, 2013).

Politicas de diversidade nas organizacoes

Atematica das politicas de diversidade nas organizagbes para promoc¢ao de insercéo
de lésbicas, gays e/ou bissexuais em organiza¢des de trabalho é presente em 4 dos 24
artigos: Souza, Silva e Carrieri, (2012); Diniz, Carrieri, Gandra e Bicalho, (2013); Rohm
e Pompeu, (2014); Santos, Silva e Cassandre, (2017). Tratam-se de pesquisas que se
dedicam a identificar e compreender as politicas de promocéo e aceitacao da diversidade
sexual dentro das organizagdes. Igualmente, mediante discurso dos participantes, &
percebido em alguns casos 0 descompasso entre teoria e pratica no que tange a tais
politicas de diversidade sexual.

Carreira, crescimento profissional e/ou ascensao hierarquica

Carreira, Crescimento profissional e/ou ascensao hierarquica de lésbicas, gays e/
ou bissexuais em organizacgdes de trabalho € uma tematica abordada em 1 dos 24 artigos:
Fraga, Prestes, Rocha-de-Oliveira, Medeiros e Feij6 (2019). Trata-se de uma tematica que
analisa a trajetéria de carreira, de progressdo ou promog¢ao, crescimento profissional de
Iésbicas, gays, e/ou bissexuais nas organizagdes de trabalho.
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Apesar da divisdo analitica em cincos temas aqui proposta, compreende-se que as
teméticas listadas podem ser correlacionadas, de forma direta ou indireta, na evidenciacéo
de contextos de trabalho em que prevalece a manifestacdo de alguma forma de
discriminag@o em relacdo as pessoas lésbicas, gays e/ou bissexuais em organizacbes de
trabalho brasileiras. Seu desdobramento analitico em cinco temas auxilia na identificacéo
de que aspectos dessa realidade tém sido analisados nas pesquisas brasileiras, e comegam
a permitir um vislumbre do que ja se evidenciou, e de possibilidades de novas perguntas
que se pode explorar em relacéo a tematica.

Assim como as tematicas dos artigos giram em torno de problematicas similares,
também os resultados evidenciados e as conclusdes tragadas séo consistentes entre si, ndo
havendo resultados e conclusdes contraditérias quando se analisa a totalidade dos artigos.
Desta forma, também foram identificados e agrupados os principais temas observados
nos resultados e, consequentemente, nas conclusdes dos artigos, apresentam-se a seguir
as seis constatacbes e conclusdes identificadas a partir da analise dos 24 trabalhos aqui
revisados:

A heteronormatividade é tomada como norma nas organizagcoes

A heteronormatividade e seus desdobramentos sdo um dos principais resultados
averiguados por meio da andlise dos artigos. H4 uma imposicdo da heteronormatividade e
de uma dominac¢ao masculina nas organizagdes de trabalho, como apontado nos estudos
de Irigaray e Freitas (2011), Cerquinho, et al., (2013), Souza e Pereira (2013), Eccel, et al.,
(2015) e Caproni Neto e Saraiva (2018).

As mulheres (lésbicas e bissexuais) e os homens com caracteristicas tidas como
afeminadas s&o os mais prejudicados dentro desta légica. Neste sentido, é representativa
afirmacdo de Oliveira (2017): “nessa légica, onde os papéis sexuais definem o papel
social, a bicha sé pode ser feminina. O feminino é sempre menor” (Oliveira, 2017, p.103).
O homossexual afeminado é inferiorizado diante dos demais que ndo apresentam esta
caracteristica.

E importante pontuar que os trabalhos aqui analisados evidenciam que a
violéncia nas organizacdes de trabalho em relacdo a Iésbicas, gays e bissexuais, parte
tanto de heterossexuais como também de pessoas LGBTQIA+. Sobre o comportamento
heteronormativo, Souza e Pereira (2013), concluem que “0 heterossexismo néo esta
presente apenas em pessoas culturalmente classificadas como heterossexuais, mas
também é uma norma socialmente construida pelas relagdes de poder que também esta
presente naqueles que, a principio, estariam subvertendo os padrées heterossexuais de
comportamento” (Souza & Pereira, 2013, p. 100).
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Entende-se por meio da analise dos artigos que a prevaléncia de uma cultura
heteronormativa € responsavel por parte da violéncia em relagédo as lésbicas, aos gays e aos
bissexuais nas organizagdes de trabalho brasileiras. Via imposicdo de um comportamento
heteronormativo ocorre discriminacdo sexual e inUmeras formas de manifestacdo, seja
através de piadas homofobicas, dos casos de assédio, da impossibilidade de desenvolver
uma carreira promissora, ou até mesmo por meio da internalizagéo da discriminag¢éo sexual

e de suas consequéncias na subjetividade da populacdo LGBTQIA+.

Politicas de diversidade nas organizacdes tem impactos na insercao de
pessoas LGBTI+ nas organizag6es, mas tem sido pouco eficientes no Brasil

As politicas de diversidade nas organiza¢des de trabalho importam. Seja a sua
presenca, a sua auséncia, ou até mesmo a sua insuficiéncia. E um dado de pesquisa
consistentemente evidenciado nos trabalhos aqui analisados visto que as politicas
de diversidade executadas por organizagbes brasileiras/localizadas no Brasil tém se
apresentado apenas parcialmente eficientes, apontando para um descompasso entre um
discurso de valorizagéo da diversidade sexual, pelo reconhecimento da necessidade de
incluséo pelas organizagdes de trabalho e uma pratica timida, leniente, que néo ultrapassa
consistentemente o nivel do discurso, como é evidenciado no trabalho de Diniz, et al.
(2013) no qual concluem que, apesar de haver a inser¢do de politicas como essas nas
organizagbes, é nitida a sua insuficiéncia, e denunciam; “ressaltamos, primeiramente, a
perpetuacgédo de violéncias e barreiras operadas contra os homossexuais nas organizagdes”
(Diniz, et al., p. 109).

Desta forma, entende-se um descompasso entre teoria e pratica no que tange as
politicas de diversidade dentro das organizacdes. No entanto, é preciso reconhecer que
a instauracdo, mesmo que falha destas politicas, ja representa um avancgo, uma vez que
outros artigos aqui analisados revelam uma realidade de trabalho aversiva para lésbicas,
gays e bissexuais em seus locais de trabalho. Isto se da, pois este publico ndo dispde de
politicas que apoiam a diversidade sexual em seus locais de trabalho. Sendo assim, a
discriminag@o permanece presente nas organizacdes tornando os locais de trabalho hostis
para os trabalhadores LGBTQIA+.

Estratégias para lidar com a discriminacdo sao colocadas em pratica por
pessoas LGBTI+ nas organizagcdes e trazem para elas consequéncias
contraditorias

As estratégias para lidar com a discriminagdo também configuram importantes
resultados e conclusdes. Por meio dos artigos aqui analisados foi possivel verificar que
as lésbicas, 0s gays e os bissexuais adotam diferentes posturas em relagdo as violéncias
sofridas nos seus locais de trabalho.
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Pesquisas como a de Pompeu e Rohm (2018) e Irigaray e Freitas (2013), concluem
que parte das lésbicas, dos gays e dos bissexuais vive o dilema profissional de assumir
ou ndo a sua orientagdo sexual dentro da empresa em que trabalha e que essa espécie
de conflito acaba resultando em diferentes posturas profissionais, sejam elas agressivas
ou passivas. De acordo com lrigaray e Freitas (2013), os trabalhadores homossexuais
assumidos apresentavam duas posturas distintas no ambiente de trabalho: de enfrentamento
e luta por seus direitos; enquanto outros preferiam evitar conflitos. A partir desses dados pode
se levantar o questionamento: quais sao as razées que levam um trabalhador homossexual
assumido adotar uma postura mais ativa, enquanto outro profissional também homossexual
assumido evita conflitos profissionais desta ordem? Ademais, foi atestado por meio de outros
que trabalhos que outros trabalhadores optam por ocultar sua orientacdo sexual dos colegas
de trabalho. Isto se da em vista da violéncia que ainda circunda as organizacdes de trabalho
e a presenca de politicas de diversidade fracas.

A discriminacao sexual é associada a outros fatores nas organizacoes

A discriminagé@o sexual associada a outros fatores de discriminag@o também se faz
presente como um importante resultado que leva a conclusées dignas de nota. Dentre os
trabalhos analisados, autores pontuaram em suas pesquisas que nos casos das mulheres
a discriminacdo ndo se restringe apenas a orientacdo sexual, mas que as trabalhadoras
também sofrem com a discriminacéo associada a outros fatores, como o género e a raga.

Essa forma de discriminacdo é apontada como mais um produto resultante de
uma hierarquizagéo social, onde os homens, ou 0 masculino, sdo dominantes em relacédo
as mulheres, ou ao feminino (Zamboni, 2016). Isso & evidenciado no discurso das
trabalhadoras Iésbicas e bissexuais, que, segundo Irigaray e Freitas (2011), sofrem uma
dupla discriminacdo - género e orientacéo sexual. Os autores ainda assinalam que essa
discriminagéo pode ser intensificada se outros fatores forem somados, tais como raga,

perfil socioecondmico e padrdes estéticos.

Ha descompasso profissional e impactos subjetivos decorrentes da
discriminacao

Para além dos resultados e das conclusdes elencadas anteriormente, pode-se afirmar
que, de forma geral, todos os trabalhos apontam a questdo de que esses trabalhadores
precisam realizar acbes e/ou adotar estratégias que demandam esfor¢o adicional em
relacéo a trabalhadores em situacéo de n&o discriminacdo para atingir sucesso, crescimento
profissional, ou até mesmo para serem respeitados nas organizacdes. Badgett (1997), ja
pontuava que nos Estados Unidos o trabalhador homossexual recebia um saléario inferior
ao trabalhador heterossexual apesar de realizarem as mesmas atividades, os trabalhos

aqui analisados evidenciam que ocorre situagéo semelhante em organizacdes brasileiras.
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Por fim, verificou-se através das pesquisas analisadas um descompasso profissional
entre os trabalhadores heterossexuais e os trabalhadores com outras orientagdes sexuais e
que isso pode ser manifestado de diferentes formas. De forma comum, todas as pesquisas
demarcam em suas conclusbes a existéncia, a permanéncia e a influéncia das inumeras
faces da discriminacdo sexual.

A violéncia contra pessoas LGBTI+ nas organizacdes assume diferentes faces

As faces da violéncia representam o0s principais e mais recorrentes resultados das
pesquisas aqui analisadas. A escolha por apresentar esta tematica apenas posteriormente
as demais permite refletir como cada uma delas € causa ou efeito da discriminacdo sexual.

Os trabalhos exploram como a violéncia se faz presente nas organizag¢des de trabalho
de forma simbdlica ao ser manifestada por meio de piadas e brincadeiras. De acordo com
Duarte e Duarte (2016) o humor nas organizagcdes pode ser utilizado de diversas formas
para melhorar o ambiente de trabalho, trazer motivacéo, dentre outros beneficios para os
trabalhadores e para a organizagdo. Todavia, conforme os trabalhos de Irigaray, et al.,
(2010) e Pompeu e Souza (2019), o “humor” relacionado a Iésbicas, gays e bissexuais é
utilizado como ferramenta de repressao. Ou seja, ao considerar o padrdo heteronormativo
e sua consistente presenca nas organizagdes de trabalho, o que hd é uma represséao
daquilo que supostamente foge a norma padréo, fazendo com que os trabalhadores com
diferentes orientagbes sexuais ndo se sintam parte da sociedade e, consequentemente,
da organizagao onde trabalham. Ou até mesmo resultando na réplica da violéncia entre os
préprios pares, como o caso da discriminac@o entre pessoas LGBTQIA+.

A auséncia de politicas organizacionais no combate a discriminacao apenas reforca
a presencga de inumeras formas de violéncia contra as Iésbicas, 0s gays e 0s bissexuais
nas organizagdes de trabalho, da mesma forma que uma implementagéo rasa e falha
ndo € capaz de fazer cessar discriminagdo sexual. Assim, os trabalhadores que sofrem
violéncia precisam tomar decisdes quanto a estes comportamentos. Sejam posturas ativas
e agressivas, ou posturas passivas e de siléncio frente ao assédio, ou até mesmo o sigilo
total sobre sua orientacdo sexual e vida pessoal como forma de evitar perseguicdes.

Considerando essas questdes, entende-se a dificuldade de crescimento e ascensao
profissional destes. Torna-se duplamente custosa a possibilidade de desenvolvimento da
carreira, o que se intensifica ao analisar a presenca de outros marcadores sociais.
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Insercao de lésbicas, gays e bissexuais em organizacoes de trabalho
brasileiras: como ja se pesquisou?

Foi possivel observar no que tange aos procedimentos metodolégicos adotados nos
24 estudos analisados que todos se tratam de pesquisas realizadas a partir de abordagem
qualitativa de pesquisa, tendo sido detalhados os seguintes desenhos de pesquisa: a
maioria dos trabalhos assume um desenho de pesquisa do tipo estudo de caso Unico,
sendo presentes também a teoria fundamentada, o método biografico, pesquisas de campo
exploratérias, pesquisas de campo descritiva-qualitativas.

Com relagédo aos procedimentos utilizados para o acesso a informagdes, prevalece
a utilizacdo de entrevistas individuais Unicas e de corte transversal, em que a coleta de
informacgdes € realizada em um Unico contato com cada participante/entrevistado. Foram
observados os seguintes procedimentos técnicos: das 24 pesquisas analisadas, 11
utilizaram a entrevista semiestruturada individual de corte transversal como instrumento
para a coleta de dados; duas utilizaram a histéria de oral, duas a entrevista focal, e duas a
pratica de observagcao com manutencéo de diario de campo também foram mencionados.
Os demais instrumentos listados a seguir foram utilizados em apenas um estudo cada:
entrevistas semiestruturadas em grupo; entrevistas semiestruturadas em casal; pesquisa
documental; estudo baseado em histérias de vida; aplicagdo de questionario com questbes
abertas; aplicacdo de questionéario dividido em dois polos com questdes estruturais e
metodologicas.

Ja em relagédo aos procedimentos técnicos de andlise dos dados identificou-se que
foi utilizada analise de contetdo em 9 artigos, analise de discurso em 5 artigos, andlise
de discurso foucaultiana em 4 artigos, anélise critica do discurso em 2 artigos, e andlise
de genealogia (método criado por um dos autores em sua tese de doutorado) e a teoria
fundamentada, na versao de Charmaz (2014), presente em 1 artigo.

Interessante pontuar que mesmo se declarando como pesquisas qualitativas, grande
parte dos procedimentos de coleta utilizados tratam-se de metodologias que buscam uma
certa neutralidade e distanciamento entre pesquisador e participantes de pesquisa, esse
carater de neutralidade se faz presente também numa busca de realizar analises objetivas
(como no caso da analise de conteudo), bem como uma néo intervengcdo no campo em
estudo, o qual se visa explorar e descrever. E importante ressaltar que a caracteristica mais
qualitativa dessas pesquisas se encontra em alguns trabalhos na utilizagdo de técnicas de
andlise mais criticas a forma cientificista de producéo de conhecimento como as analises
de discurso, criticas e as analises de embasamento foucaultiano.

Verifica-se aqui que, em seu estado atual, a pesquisa académica nas areas de
Psicologia e Administracdo sobre a insergao de lésbicas, gays e bissexuais em organizagdes
de trabalho brasileiras privilegiou até 0 momento a utilizacdo de metodologias de pesquisa
ndo interventivas, individuais e pontuais (recorte temporal transversal, com coleta Unica),
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e identifica-se assim uma lacuna na pesquisa que aponta para a possibilidade de realizar
pesquisas-acao sobre a tematica, analise de intervencdes, mesmo préticas clinicas e sécio
clinicas do trabalho que tenham espaco para elabora¢des coletivas com os participantes.

Quanto aos participantes, os 24 estudos aqui analisados tiveram a participacao de
472 pessoas que contribuiram para o desenvolvimento das pesquisas. Na descricdo do
processo metodoldgico elaborado em cada uma das pesquisas ha informagbes acerca dos
participantes, todavia, em alguns estudos os participantes foram generalizados e descritos
apenas como “homossexuais” ou “pessoas com comportamento homossexual”, sem uma
especificacao de identidade de género ou de orientagdo sexual propriamente dita. Ja em
outros estudos ndo ha uma especificacao das orientagdes sexuais de todos os participantes
envolvidos na pesquisa. Essa auséncia ou generalizacao prejudica 0 acesso e andlise
sobre as condigdes especificas de insercdo de cada grupo de diversidade sexual (L, G,
B, T, Q, I, A..). Esta constatagdo aponta para a necessidade de recomendagédo de um
cuidado na construcdo dos relatos de pesquisa sobre a populagdo LGBTQIA+, para que os
pesquisadores relatem de forma mais especifica a caracterizacéo da populagéo em estudo,
para que se possa tomar estudos como referéncia e realizar generalizagdes teoricas (ainda
que as estatisticas possam também ser interessantes).

Ainda sobre as populagdes estudadas: por meio da analise realizada, constatou-
se que a maior parte dos participantes das pesquisas sdo gays. Isto €, dos 24 artigos
analisados, 10 abordam exclusivamente gays como participantes para a pesquisa, enquanto
apenas 3 abordam exclusivamente as lésbicas como participantes para a pesquisa e
ndo ha nenhum artigo cujo publico alvo de seja especificamente pessoas bissexuais. Os
demais artigos possuem enquanto publico especifico de participantes gays e lésbicas
juntos, contabilizando 2 referéncias; ja as pesquisas com termos mais abrangentes, tais
como “pessoas homossexuais”, ou com “comportamento homossexual”’, ou até mesmo
em termos como “nao-heterossexuais”, contabilizam 9 referéncias. Verifica-se assim que
a publicacdo nacional sobre a insercdo de lésbicas, gays e bissexuais em organizacoes
de trabalho brasileiras tém prioritariamente sido realizada sobre a situagdo de trabalho e
subjetividade de gays (homens homossexuais), ao passo que estudos sobre Iésbicas e sua
situacao especifica no trabalho séo ainda poucos.

Quanto as profissdes, categorias profissionais e cargos dos participantes das
pesquisas, tem-se que do total de 472 participantes dos 24 artigos analisados, 10 artigos
apresentam seus participantes de forma detalhada no que concerne as informacgdes acerca
de suas profissOes, categorias profissionais e cargos ocupados, outros 10 apresentam essa
informacao de maneira generalizada e 4 artigos néo apresentam nenhum dado a respeito.
Apontamos essa constatagdo com preocupacgdo, visto que defendemos ser importante
conhecer como diferentes contextos de trabalho se relacionam com a situagéo de trabalho
e insercdo de lésbicas, gays e bissexuais em organizagdes de trabalho brasileiras, uma
vez que o cargo ou funcdo que se ocupa/desempenha numa mesma organizacdo pode
apresentar contextos de trabalhos diferentes em termos de discriminacao.
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Quanto as organizacdes que ja foram estudadas identificou-se que a inser¢éo de
Iésbicas, gays e bissexuais em organizac¢des de trabalho brasileiras tem sido prioritariamente
investigada em empresas privadas. Dos 24 artigos analisados, 20 apresentam informacgdes
que permitem identificar ao menos as areas de atuacdo das organizac¢des estudadas: séo
mais presentes estudos no setor bancario e areas relacionadas ao direito, a educacgéo e a

salde.

Insercao de lésbicas, gays e bissexuais em organizacoes de trabalho
brasileiras: qual o contexto de producao das pesquisas?

Ao analisar as areas de publicagdo verificou-se que grande parte das referéncias
sdo provenientes de estudos realizados em Administracdo. Dos 24 artigos analisados, 18
sé@o da area de Administragé@o; os outros 6 sdo oriundos de estudos realizados na area de
Psicologia.

Com relacdo aos autores das pesquisas, foi verificada a participacdo de 45
pesquisadores diferentes sendo 24 homens e 21 mulheres ao todo. No tocante a instituicdo
de filiagdo dos autores, foram constatadas 21 instituicdes diferentes. Deste total, 15
universidades publicas, 5 universidades particulares e 1 instituto de pesquisa.

Finalizando os dados acerca dos autores identificou-se que grande parte dos
pesquisadores possui como formagdo em nivel de Doutorado em Administragdo ou
Doutorado em Psicologia. Foi contabilizado também diversos mestres em Administracao (a
maioria), e, em menor nUmero, mestres em Educacao, Linguistica, Medicina, Comunicacao
e Engenharia de Producao.

Das 24 pesquisas aqui analisadas, apenas 3 apresentam dados sobre financiamento,
o qual foi realizado por meio do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq), esse dado apenas reforga a importancia do financiamento (via CNPg/e
ou outras instituicbes) para a realiza¢ao de novas pesquisas no Brasil. Para além deste dado,
foi averiguado que 17 das 24 pesquisas analisadas foram desenvolvidas em Instituicbes
de ensino, Universidades - sendo 9 instituicbes publicas e 8 instituicbes privadas -; ja as
outras 7 pesquisas foram desenvolvidas no dmbito de Associagbes, como por exemplo a
Associacao Nacional de Pés-Graduacao e Pesquisa em Administracdo (ANPAD).

Por fim, analisando as revistas de publicacdo dos estudos selecionados, foi
identificada a publicagcdo sobre a tematica em 17 revistas diferentes. As revistas
Organizagbes & Sociedade (classificagcdo A2) e Psicologia Politica (classificagdo B2) séo
as possuem maior nimero de publicagbes dentre as referéncias selecionadas, 3 artigos
cada. Ademais, foi consultada a avaliagdo das revistas e verificou-se que: dos 24 artigos,
10 foram publicados em revistas de avaliagdo A2; 1 artigo foi publicado em uma revista
de avaliagdo B1; 8 artigos foram publicados em revistas de avaliagdo B2; 2 artigos foram
publicados em revistas de avaliagéo B3; e por fim, 3 artigos foram publicados em revistas de
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avaliacdo B4. Esses dados sédo importantes para realizar uma analise acerca da relevancia
das pesquisas sobre a tematica em questdo. Desta forma, verifica-se que a temética sobre
insercéo de lésbicas, gays e bissexuais nas organizagbes de trabalho brasileiras, apesar
de recente, tem ganhado forga.

Conclusoes, consideracodes finais e agenda de pesquisa

Seguindo o método de agenda de pesquisa presente no estudo de Coura, de
Freitas Dias, Athayde, Demo, e Costa (2020), a presente se¢do ir4 expor as conclusdes
provenientes dos resultados obtidos e expor também sugestbes de pesquisas sobre a
tematica em evidéncia.

Sobre a publicacao dos estudos, alega-se que a produgéo de pesquisas sobre esta
tematica em especifico é relativamente recente, iniciando em 2009 e com pico de publicacéo
em 2013 e uma nova ascensao nos anos de 2018 e 2019, apresentando relevancia no
cenario nacional e internacional.

Ha a necessidade de abordar esta tematica a partir de outros métodos que vao
para além do estudo de caso, uma vez que nao foram identificadas pesquisas de natureza
quantitativa sobre este tema, por exemplo. Outra possibilidade consiste em desenvolver
pesquisas sobre a presente tematica a partir de outros métodos que proporcionam uma
generalizagdo ou mesmo dados estatisticos e epidemiol6gicos sobre a realidade desta
populagéo e sua condi¢do de saude e qualidade de vida no trabalho.

Os estudos apontam para o descompasso profissional, a dificuldade aceitacdo e
crescimento na organizagé@o, bem como os conflitos destes trabalhadores em assumir ou ndo
sua orientacdo sexual no seu trabalho, mediante averséo resultante da violéncia para com
orientacoes sexuais diferentes da heterossexualidade nos seus respectivos locais de trabalho.

Mais uma problematica identificada é o descompasso entre “teoria” e “pratica”
das politicas de diversidade dentro das organizagdes. De forma explicita, os estudos que
investigam este topico expbem que essas politicas sé@o insuficientes. Portanto, é viavel
questionar como se da a constituicdo e a implementacdo dessas politicas de diversidade
dentro das organizagdes configurando uma maneira de compreender a causa de sua
insuficiéncia.

Outra questado relevante € a imposicdo dos ideais relativos a masculinidade e,
consequentemente, a heteronormatividade. Isto é, como ja descrito, essa imposicdo é
aversiva e causa sofrimento a essa populacédo; e aqui se destaca que este sofrimento &
intensificado de forma geral no caso das mulheres e no caso dos homens afeminados.
Logo, é imprescindivel considerar enquanto futuras pesquisas, de que maneira se da
a trajetoria profissional de cada uma dessas identidades, considerando os impasses
resultantes dos diferentes marcadores sociais que permeiam a vida destas trabalhadoras
e destes trabalhadores.
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Com relagéo aos participantes das pesquisas, foi verificado que os gays constituem
0 publico mais pesquisado, ao passo que existem poucos estudos sobre lésbicas e que ndo
ha nenhum estudo exclusivo sobre bissexuais nas organiza¢des de trabalho. A partir disso,
destaca-se a importancia de produzir estudos na area organizacional, que contemplem
outras populagdes, além dos gays, dentro da comunidade LGBTQIA+.

Outro dado importante acerca dos participantes da pesquisa esta relacionado a
auséncia de detalhamento no relato das pesquisas referentes as suas profissdes/cargos/
etc. Entende-se através destas pesquisas, que o que acontece com as lésbicas, os gays e 0s
bissexuais é independente de sua profissédo, categoria profissional, cargo na organizagéo,
entre outros. Os trabalhos até aqui publicados parecem concordar que esse publico enfrenta
discriminagdo, mas nao se pode assumir que as dificuldades encontradas se colocam de
maneira semelhante a todas as pessoas LGBTQIA+ em qualquer organizagao, profisséo,
cargo, ou posi¢cao hierarquica. Por isso, aponta-se para a necessidade de realizar pesquisas
que compreendam as particularidades e peculiaridades (i) dos diferentes contextos
de trabalhos, (ii) de pessoas com diferentes identidades LGBTQIA+, em (iii) diferentes
organizacgdes de trabalho.

Por fim, se aponta para o fato de que a maior parte dos estudos analisados sédo
provenientes da area da administracdo, constatando um baixo nimero de estudos sobre a
insercédo de Iésbicas, gays e bissexuais nas organizag¢des de trabalho a partir de um olhar
da psicologia. Considerando este dado, propde-se que, a partir da psicologia, poderiam ser
realizados novos estudos que contemplassem como a vivéncia em diferentes contextos
de trabalho se relacionam com a produc¢éo de subjetividade, saude, adoecimento, prazer
e sofrimento desses diversos trabalhadores, bem como investigassem impactos da
LGBTQIA+fobia presente nas organiza¢des na subjetividade desta populagéo; investigacao
da réplica do comportamento heteronormativo por parte de pessoas LGBTQIA+ nas
organizagdes de trabalho; investigacdo da causa das posturas agressiva e passiva dos
trabalhadores LGBTQI+ diante da violéncia presente nas organizagbes; dentre outras
possibilidades. Pontua-se a necessidade de uma agenda de pesquisa em psicologia que
caminhe no sentido de identificar e desenvolver praticas de atuacéo a partir da psicologia
que colaborem no estabelecimento de contextos de trabalhos mais inclusivos, seguros e
democraticos.

Ja em relacdo as possibilidades de pesquisa na area da administragdo é possivel
destacar a investigacdo sobre as politicas de diversidade; investigagdo da qualidade
de vida no trabalho de pessoas LGBTI+; além de pesquisar como se da a relagdo entre
orientagdo sexual e trabalho em categorias profissionais ndo tdo formais que estdo além
daquelas citadas nesta pesquisa. Enfim, destaca-se aqui também a necessidade de ser
pensar em praticas inclusivas a partir da area da administragéo, ou seja, pensar de que
maneira a area da administracdo pode colaborar para a constru¢do e a consolidagéo de

contextos organizacionais livres da discriminacdo sexual.
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RESUMO: A presente pesquisa teve
0 objetivo de investigar, sob a otica de
estudantes com deficiéncia, quais as
acoes desenvolvidas pelo Instituto Federal
Catarinense que favorecem a incluséao e a
permanéncia, deste publico, na educagéo
superior. A pesquisa de abordagem
qualitativa, foi desenvolvida por meio de
estudos documentais e de campo junto a
estudantes com deficiéncia que cursavam
a educacao superior, no Instituto Federal
Catarinense, que conta com 15 campi,
distribuidos no estado de Santa Catarina.
Para isso foram realizadas entrevistas
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com os estudantes, seguindo-se um roteiro
semiestruturado e que devido ao contexto
de pandemia ocorreram de modo on-line. As
entrevistas foram posteriormente transcritas
e analisadas, sendo que as categorias de
analises foram definidas observando a
recorréncia das respostas, tendo por base
tedrica pesquisadores criticos do campo
da educacdo e da educagdo especial.
Os resultados evidenciam que para os
participantes, o acolhimento institucional,
a acéo docente, o servico do atendimento
educacional especializado, entre outros,
sé@o consideradas agbes essenciais para a
inclusdo e permanéncia de estudantes com
deficiéncia no ensino superior. Contudo,
também mostram que apesar das acoes
institucionais auxiliarem e muito no ingresso
e permanéncia, ainda nao existe uma clara
compreensdo da politica de inclusdao e
muitas das a¢des ainda sdo compreendidas
como isoladas, como suporte € ndo como
integradas a um curriculo que defende a
inclusao.

PALAVRAS-CHAVE: Educagédo Especial;
Inclusdo no Ensino Superior; Politicas de
Inclus&o nos Institutos Federais.
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INTRODUCAO

A luta pela inclusédo de pessoas com deficiéncia na educacado regular em nosso
pais apresenta avancgos e retrocessos. Essa luta, teve seu inicio marcado por movimentos
nacionais e internacionais que datam desde a Carta das Nag¢des Unidas (1945), periodo de
pbés-guerra, em que paises aliados fundaram a Organizagédo das Nagdes Unidas (ONU), e
se comprometeram a manter a paz mundial, bem como, a defender os direitos humanos e
a dignidade de vida humana.

De forma mais objetiva, na década de 1990, a educacéo, principalmente nos paises
capitalistas periféricos foi considerada como ‘eixo da transformacgéo produtiva com equidade’
(CEPAL, 1991), e também um ‘tesouro’, conforme o Relatério Delors et al. (1998), pois,
novas conferéncias foram organizadas. Deste modo, dentre a sequéncia de movimentos,
destaca-se a Conferéncia Mundial sobre Necessidades Educacionais Especiais: acesso
e qualidade, ocorrida em Salamanca, na Espanha (1994), considerada o marco de uma
politica de educacéo inclusiva no Brasil, vista numa perspectiva inclusiva e da qual resultou
o importante documento norteador; “Politica Nacional de Educacgéo Especial na Perspectiva
da Educacéo Inclusiva” (PNEE-E), publicada pelo MEC em 2008 (BRASIL, 2008).

N&o obstante, se no campo da educagdo bésica é possivel observar varios
movimentos sociais e legislativos na busca pela inclusdo, 0 mesmo néao pode ser dito em
relacdo a incluséao no nivel superior, isto €, a incluséo ainda ndo €& lugar-comum nesses
espacos. De acordo com Yngaunis (2022), os indices disponiveis nas sinopses estatisticas
do INEP, indicam que em 2018, foram registrados no censo, o numero de 45.966 estudantes
com deficiéncia, matriculados em cursos de Graduacgdo Presencial e na modalidade EAD,
ja em 2019, foram 50.683 estudantes com deficiéncia matriculados, e em 2020, totalizou
59.001 estudantes, o que representa um crescimento de quase 28,5% no periodo de 2018
a 2020. Esse aumento ndo pode ser desconsiderado, no entanto, ao se analisar o niumero
total de matriculas no ensino superior, em relacdo ao numero de sujeitos, publico-alvo da
educacao especial, verifica-se que menos de 1% do total de matriculas no ensino superior
corresponde a esse publico.

Assim, considerando-se as acgbes governamentais direcionadas as instituicoes
federais de ensino superior, desenvolvidas sobretudo no periodo dos governos populares,
questiona-se quais os impactos dessas a¢gdes no momento atual, isto é, passados mais
de 10 anos, desde o primeiro’, programa instituido. Desse modo, esse artigo procura
discutir como os estudantes com deficiéncia, que frequentam instituicdes publicas federais,
vivenciam seu processo educativo, ou seja, sob a perspectiva dos estudantes com
deficiéncia, quais as acdes desenvolvidas pelo Instituto Federal Catarinense que favorecem
a sua inclusao e permanéncia.

Para tanto, o artigo esta organizado em trés sec¢des. Inicia-se com uma discussao sobre
a educacao especial no ensino superior, como 0 que esta proposto para esse nivel de ensino;
posteriormente apresenta-se os procedimentos metodoldgicos e os sujeitos participantes da
pesquisa; e por fim, os resultados obtidos, bem como as consideragées finais.
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Educacao inclusiva no ensino superior

Os processos de inclusdo ainda sdo desafios para nossa sociedade e no campo
educativo ndo é diferente. Sdo muitos os obstaculos que, por vezes, impossibilitam o
acesso e a permanéncia de pessoas com deficiéncia nas escolas e universidades. E, ainda
que a inclusdo nao seja uma questao consolidada nos ambientes educativos é importante
destacarem-se as agOes, programas e iniciativas que procuram avancgar, nessa perspectiva
inclusiva. De modo especifico, as instituicdes federais, tiveram aportes técnicos e financeiros
para definirem e consolidarem uma politica considerada de educacgéo inclusiva.

Desse modo, é possivel citar o ‘Programa Incluir Acessibilidade na Educacao
Superior’ (2005), desenvolvido pela Secretaria de Educacao Superior (SESU) em parceria
com a extinta Secretaria de Educagao Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Incluséo
(SECADI)?, que teve por finalidade criar e consolidar os Nucleos de Acessibilidade® nas
instituicbes federais. O objetivo principal desses nulcleos seria disseminar uma cultura
institucional inclusiva; promover a¢des na identificacdo e eliminagdo das diversas barreiras
e favorecer a plena participagéo educacional e social dos estudantes com deficiéncia neste
nivel de ensino.

Em outras palavras, o Programa Incluir foi elaborado, tendo em vista, os movimentos
e acordos mundiais, em prol de uma educacgéo igualitaria e de direito a todos. De acordo
com o ‘Documento Orientador Programa Incluir: Acessibilidade na Educagéo Superior’
(BRASIL, 2013, n.p.);

O presente documento objetiva orientar a institucionalizagdo da Politica de
Acessibilidade nas Instituicbes Federais de Educacdo Superior — IFES, a
fim de assegurar o direito da pessoa com deficiéncia a educagao superior,
fundamentado nos principios e diretrizes contidos na Convengdo sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU 2006) e nos Decretos n°.
186/2008,6.949/2009, 5.296/2004, 5.626/2005 e 7.611/2011 (DOCUMENTO
ORIENTADOR PROGRAMA INCLUIR — ACESSIBILIDADE NA EDUCACAO
SUPERIOR).

Conforme Pereira e Chahini (2018), inicialmente (2005 — 2011), foram lancados
editais com aportes orgamentarios®, com a finalidade de que as instituicdes federais, como
as universidades e institutos, participassem e aderissem a proposta de instituirem os
Nucleos de Acessibilidade, o que ocorreu, pois ja em 2012, todos os Institutos Federais
(IFs) tinham aderido ao Programa e com isso, os editais, foram extintos.

Essas agdes impulsionaram a politica numa perspectiva inclusiva e resultaram em
avancos para o atendimento das necessidades educativas de estudantes com deficiéncia.
Destaca-se, dentre outros servigos®, o Atendimento Educacional Especializado (AEE), que
€ uma das propostas contempladas na PNEE-E (BRASIL, 2008). Importante lembrar que,
o AEE é um servigo de apoio, complementar® e ndo substitutivo ao ensino regular. Além
disso, ele estéa disposto desde a publicacéo da LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéao
Nacional), em 1996, no artigo 4°, sendo ofertado aos estudantes com deficiéncia;
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IIl - atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, transversal a todos os niveis, etapas e modalidades,
preferencialmente na rede regular de ensino; (Redacdo dada pela Lei n°

12.796. de 2013).

Outra importante questéo, refere-se a condugéo e a efetivacdo do atendimento as
necessidades educativas de estudantes com deficiéncia, que diz respeito ao professor de
AEE. Conforme a Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 2 outubro de 2009, que trata das diretrizes
operacionais do AEE, é exigida formacao especifica que habilite 0 docente para o exercicio
na educacao especial, consoante ao disposto, citamos o artigo 13°, em que constam as
atribuicdes do professor de AEE:

| - identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagégicos,
de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas
dos alunos publico-alvo da Educacgao Especial,

Il — elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado,
avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e
de acessibilidade;

Il — organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de
recursos multifuncionais;

IV—acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos
e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em
outros ambientes da escola;

V — estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracédo de
estratégias e na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade;

VI — orientar professores e familias sobre os recursos pedagdégicos e de
acessibilidade utilizados pelo aluno;

VIl — ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades
funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participacgao;

VIII — estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum,
visando a disponibilizacao dos servicos, dos recursos pedagoégicos e de
acessibilidade e das estratégias que promovem a participagado dos alunos
nas atividades escolares (BRASIL, 2009 p. 3).

Contudo, ainda, referindo-se a formag&o docente, de acordo com Michels (2011), as
universidades tém habilitado profissionais numa visdo homogeneizante, categorizante, com viés
médico pedagbgico, seguindo a légica capitalista. Nessa perspectiva verifica-se um paradoxo,
pois a formagéo com viés clinico, com enfoque para o corpo (biolégico), nega a construgéo
(social) do processo de aprendizagem como sendo de todos os envolvidos, remetendo a
meritocracia, responsabilizando o estudante pelo seu sucesso ou insucesso escolar, tornando
assim, esse viés questionavel no alcance de uma educagéo inclusiva e mais igualitéria.

Além disso, também é importante considerar que uma das estratégias do capitalismo
é também responsabilizar o professor por buscar e solucionar as demandas emergentes
que o préprio capitalismo cria no interior das instituicdes de ensino, como se verifica:
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[...] os discursos politicos sobre inclusdo apontam um padréao de
aprendizagens, bem como um perfil e competéncias para a formacéo dos
professores. Os discursos politicos sobre inclusdo clamam por um novo
padrédo de aprendizagem, compativel com uma “sociedade da aprendizagem”
(RANSON, 2001), e por métodos mais ativos e flexibilizados de ensino que
possam ser trabalhados de forma comunitéria, por “organizagdes sociais”,
com menor custo. Destacam ainda que os professores devem desenvolver um
perfil de “protagonistas” e uma personalidade “pré-ativa”. (GARCIA, 2004).
Tais ideias difundidas em torno das politicas de inclusédo foram relativamente
apropriadas no ambito das politicas educacionais no Brasil e, particularmente,
das politicas de educacao especial, expressando, em grande medida uma
realidade de privatizagdo, responsabilizacdo docente e precarizagcao das
condicoes de trabalho e ensino escolar (GARCIA, 2017, p. 23).

Tendo em cena essas observagoes, ressalta-se que nao é possivel, como afirmou
Garcia (2017), desconsiderar o que essas medidas repercutiram no cotidiano educacional
e na vida de milhares de pessoas.

Assim, ainda em meio as contradicbes, verifica-se que importantes conquistas
e avancos com relagdo a politica de educagéo inclusiva tem ocorrido em nosso pais. A
mobilizacédo social, a produ¢do de documentos oficiais e norteadores tém possibilitado
a efetivacdo de direitos e oportunizado o acesso a niveis cada vez mais elevados na
educacgao aos estudantes com deficiéncia.

E, considerando esse percurso um tanto recente, cita-se o Gltimo Censo da Educacao
Superior no Brasil (INEP, 2019), que mostrou um aumento significativo nas matriculas de
estudantes, publico-alvo da educacdo especial, nos cursos de graduacgdo, no periodo
considerado entre 2009 e 20197. Esse aumento nas matriculas é relevante, mas, indica um
dos aspectos, com relacdo a inclusdo de pessoas com deficiéncia na educagéo superior.
Ele ndo é um indicador da permanéncia e da conclusdo do curso, considerada com éxito,
0 que ainda, tém-se por melhorar.

Contudo, pensar a inclusédo no sistema educacional brasileiro ainda é um desafio,
fato que se torna mais complexo quando se olha para o ensino superior. E mesmo, com
0s avancos tanto em termos legais, quanto conceituais e atitudinais néo é possivel afirmar
que a incluséo de sujeitos com deficiéncia ocorra frequentemente e sem turbuléncias. Em
especial, porque no Brasil, o ensino superior ndo é ainda acessivel a todos. A parcela de
jovens que acessam e permanecem nesse nivel de ensino é bem restrita. Desse modo,
frisa-se que a inclusédo de pessoas com deficiéncia, ndo implica apenas em eliminar
barreiras arquitetonicas.

Diante do exposto, entende-se que ouvir os sujeitos com deficiéncia que acessam
0 ensino superior € algo importante tanto para oportunizar analises e reflexdes sobre as
politicas e metodologias ja implementadas, como também para, a partir de suas vivéncias,
pensar outros modos de ampliar e garantir esses sujeitos no ensino superior. Escutar esses
sujeitos nos ajuda a problematizar as condicbes de acesso neste nivel educativo, bem
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como, discutir o que significa a universidade ser um espaco democratico, de produgéo de
conhecimentos, com os quais, é possivel combater preconceitos e discriminacdes.

E, no anseio por melhorar e aprimorar, considerando-se o que ja se avangou huma
perspectiva de educacéo inclusiva, tracou-se como objetivo nesse estudo: levantar, sob a
otica de estudantes com deficiéncia, quais as agdes desenvolvidas pelo Instituto Federal
Catarinense, que favorecem a inclusdo e a permanéncia, deste publico, na educagéao
superior.

Destaca-se que o IFC é uma das instituigdes publicas, localizada no Estado de Santa
Catarina, que em conjunto com outras instituicdes integram a Rede Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia, criada por meio da Lei n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008. Teve
seu inicio marcado pela integracdo das Escolas Agrotécnicas Federais de Concordia, Rio
do Sul e Sombrio, e dos Colégios Agricolas de Araquari e Camboril, que pertenciam a
Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC (BRASIL, 2008). E, atualmente (2023),
conta com 15 (quinze) campi distribuidos no Estado de Santa Catarina.

Na sequéncia, seguimos apresentando os procedimentos metodologicos utilizados
neste estudo.

Procedimentos Metodolégicos

Esse estudo buscou levantar, sob a 6tica de estudantes com deficiéncia, quais as
acdes desenvolvidas pelo Instituto Federal Catarinense, que favorecem a sua incluséo e
permanéncia na educacgao superior.

Assim, para a constru¢do dos dados realizou-se entrevistas semiestruturadas com
os estudantes com deficiéncia® que cursavam a educagéo superior, na referida instituigéo.
As entrevistas se deram de modo on-line, por meio da ferramenta Google Meet, devido ao
contexto de pandemia, momento historico vivenciado pela COVID-19. Para o registro das
entrevistas foi utilizado um gravador (aplicativo de telefonia movel), e posteriormente foram
feitas as transcritas dessas entrevistas.

Destaca-se que, para um dos entrevistados, foi necessario adaptar a entrevista, de
modo que, todas as respostas dadas pelo participante foram feitas por meio da escrita e
néo da verbalizaga@o. Essa foi uma solicitag@o que partiu do proprio participante, informando
ter dificuldades na fala devido a deficiéncia (multipla), e que por isso, optou por comunicar-
se com o auxilio da tecnologia assistiva®: ferramenta chat.

Assim, dos 15 campi que constituem o IFC, 11 (onze) haviam estudantes com
deficiéncia, matriculados em cursos de graduacao e que, por isso, poderiam compor a
amostra da pesquisa. Contudo, 5 (cinco), foram os campi participantes, em que 0s
estudantes preencheram os requisitos (Decreto n° 5.296/2004) e concederam a entrevista.
Ressalta-se que a selecdo dos estudantes participantes foi organizada por meio de seus

cadastros e com o apoio da instituicéo.

Ciéncias humanas em perspectiva: Reflexdes sobre cultura, sociedade e Capitulo 6
comportamento 3

74



Os dados das entrevistas foram tabulados observando-se a recorréncia e
similaridade das respostas. A partir disso, iniciou-se 0 movimento de anélise, que foi
subsidiada por teéricos do campo critico da educagéo, em especial, tedricos que discutem
politicas publicas e educacéo inclusiva. E, também se utilizou do método do materialismo
historico e dialético.

Sujeitos participantes da pesquisa

Estudar politicas publicas sempre é um desafio. Conforme Mainardes (2018),
estudar politicas no contexto de influéncia € complexo, pois é necessario considerar a
historicidade da politica investigada, bem como, colocar em tela também as politicas
similares e antecessoras, além de considerar as relagdes; internacional, global, nacional,
local. De modo similar, estudar as politicas no contexto da producao do texto, nédo facilita
a investigacao; pois o investigador precisa ultrapassar a leitura ‘ingénua’ dos textos e da
prépria politica investigada. Nao obstante, a andlise do contexto da pratica exige;

[...] reunir uma quantidade significativa de dados. A teoria da atuacao e suas
dimensdes contextuais) contribui para a organizagdo dos dados e para o
refinamento da andlise. Um aspecto importante € a permanente vigilancia
com relacéo a ideia de que as politicas ndo séo “implementadas”, que ha a
criacdo de ajustes secundarios, tradugoes, interpretacdes, reinterpretacoes.
(MAINARDES, 2018, p.13).

Alertadas pelo autor, procura-se analisar o contexto da pratica, o /ocus no qual as
politicas sdo apropriadas. Desse modo, considera-se fundamental apresentar quem séo os

sujeitos que nos auxiliaram nesse processo. Para facilitar a leitura apresenta-se no quadro
1, os sujeitos, os tipos de deficiéncias e os cursos que frequentam:

ENTREVISTADOS | GENERO | COR IDADE | TIPO DE COMO SE DEU A
DEFICIENCIA DEFICIENCIA
Estudante 1 Masculino | Branco | 39 Auditiva e visual Auditiva (desde o
(Mltipla) nascimento)
Visual (adquirida ao longo
da vida)
Estudante 2 Feminino | Branca | 24 Intelectual Leve Desde o nascimento
Estudante 3 Feminino | Branca | 22 Intelectual Desde o nascimento
Moderada e
Fisica (Mdltipla)
Estudante 4 Masculino | Pardo | 21 Auditiva Nao soube especificar
Estudante 5 Feminino | Branca | 26 Paralisia Cerebral | Adquirida ao longo da
(Mdltipla) vida

Quadro 1 — Estudantes com deficiéncia que cursam a graduagao

Fonte: prépria a partir da investigacao

Ciéncias humanas em perspectiva: Reflexdes sobre cultura, sociedade e Capitulo 6
comportamento 3

75



Como é possivel observar no quadro acima, 2 (dois) participantes sédo do sexo
masculino e 3 (trés) do sexo feminino. Todos com excec¢do de um (que se autodeclarou
como pardo), sdo de cor branca. Os participantes compreendem a faixa etaria entre 21
(vinte e um) e 39 (trinta e nove) anos. Em relagé@o a raca, ainda que ndo seja objeto de
estudo deste trabalho, é interessante observar que a proporgcédo entre brancos e nao
brancos segue a ldgica nacional, qual seja, sujeitos ndo brancos ainda tém menos acesso
ao nivel superior.

Sobre o tipo de deficiéncia, 3 (trés) sdo estudantes com deficiéncia multipla e os
outros dois, intelectual e auditiva respectivamente. A maioria (3) adquiriu a deficiéncia
desde o nascimento, outros 2 (dois) adquiriram ao longo da vida e 01 (um) dos estudantes
nado soube especificar. Ressalta-se que dentre os participantes, 1 (um) dos entrevistados
(estudante 1) adquiriu um tipo de deficiéncia desde o nascimento e posteriormente adquiriu
outro tipo de deficiéncia ao longo da vida.

Em relacdo ao perfil académico desses estudantes, temos o seguinte quadro:

ENTREVISTADOS | CURSO FASE PARTICIPACAO EM COTAS
Estudante 1 Licenciatura em Quimica 7° semestre Nao

Estudante 2 Licenciatura em Pedagogia 3° semestre Nao

Estudante 3 Engenharia de Alimentos 3% semestre Sim

Estudante 4 Tecnologia em Logistica 1° semestre Sim

Estudante 5 Licenciatura em Pedagogia 8° semestre Nao soube especificar

Quadro 2 — Perfil académico dos participantes

Fonte: coleta de dados realizada entre os meses de dezembro/2021 e julho/2022

Conforme é possivel observar, tem-se estudantes com deficiéncia em diferentes
cursos, abrangendo bacharelado, licenciatura e tecndlogo. Ainda de acordo com o relato dos
estudantes, nenhum segue o curso conforme a matriz curricular proposta em seu periodo,
como justificativas foi referido reprovacao; abandono de curso; faltas por dificuldades em
conciliar curso e trabalho; problemas de saude em pessoa da familia e matricula em menos
disciplinas.

Também variou 0 modo como cada participante ingressou na instituicao. Apenas 1
(um) dos estudantes (estudante 3), entrou por cota para pessoa com deficiéncia em edital
de cadastro reserva, outro (estudante 4), entrou por cota para pessoa de escola publica,
baixa renda e preto, pardo e indigena, alegando ndo se inscrever na cota para pessoa
com deficiéncia devido a burocracia, referindo-se a apresentacéo de laudos. Quanto aos
demais: 1 (um) ingressou pelo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), 1 (um) pelo
cadastro reserva e outro (1) pelo Sistema de Selecéo Unificada (SISU).
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Ainda, de acordo com os estudantes, nenhum solicitou qualquer tipo de adaptacao
para participacdo nas formas de ingresso mencionadas e ocorridas na instituicdo IFC, e
também néo se recordam da instituicdo ter oferecido essa possibilidade. Esse dado ja nos
gerou varias inquietacoes, tais como: seré que esses estudantes ndo possuem a concep¢ao
de sujeitos de direitos, isto é, sera que a solicitacao por adaptacdes pode ser compreendida
como algo negativo em relacdo a sua capacidade? Ser& que socialmente j4 conseguimos
consolidar a l6gica do direito, superando a l6gica do favor e/ou da beneficéncia? Essas
questdes foram também norteadoras para nossas anélises e questionamentos, conforme

procuramos apresentar na sequéncia.

RESULTADOS E DISCUSSOES

Como anunciado no inicio do artigo, existem dispositivos legais no direcionamento de
acoes e programas que séo implementadas nas Instituicbes de Ensino Superior (IES), com
0 objetivo de promover a permanéncia de estudantes com deficiéncia nessas Instituicoes.
No entanto, entre o proclamado e o vivido existem muitos fatores, dentre eles, como as
politicas e/ou dispositivos legais sdo apropriados nas instituicdes, ou seja, como a politica
acontece no contexto da pratica? E, considerando essa questao € que a investigacéo foi
desenvolvida, sendo que, inicialmente foi questionado aos estudantes como se sentiam no

espacgo educacional, e de acordo com a Estudante 2:

Eu me sinto muito acolhida, por eles, pelas merendeiras, professores, pelos
colegas, porque na escola particular, municipal e estadual, eu sofria muito
preconceito e bullying nas escolas normais. (E no IFC) Mudou muito a minha
vida, porque eu sentia assim um alivio sabe? Tirei um peso das minhas costas
e 0 pensamento ruim ficou la pra trés, la no passado, (o IFC é) como se fosse
uma segunda familia, sabe? me sinto muito bem ali, acolhida e recebida pelos
professores e pelos colegas também. (ESTUDANTE 2).

Afala da estudante indica que superar barreiras para a efetivagcdo de uma educacgéo
especial ndo pode ser compreendida apenas como modificagbes arquitetdnicas. Em sua
fala o que fica evidente séo as atitudes da instituicdo, que a fazem sentir-se acolhida,
como o sentimento de pertenca ao grupo. Aspectos esses, que estudos ja desenvolvidos,
na sequéncia, indicam como fundamentais para a permanéncia dos sujeitos nos espacgos
educativos.

Nesse sentido, as reflexdes de Boaventura de Sousa Santos (1997 apud CANDAU,
2012) auxiliam na compreensao de que o direito a educacao compde direitos humanos, e
que direitos humanos se referem também a direito as diferencgas, as diversidades. Logo, a
inclusé@o implica em ressignificar conceitos, bem como, em modificar modos de interacéo,
de concepgéao e de metodologias. Nas palavras de Candau (2012), os direitos humanos no
contexto escolar tém como significado acolher a diversidade, a pluralidade, o diferente, que
a contemporaneidade nos apresenta.
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Se nos discursos esse fato se apresenta como incontestavel, no cotidiano escolar
ainda sado muitos os desafios para realmente os direitos humanos serem trabalhados nessa
perspectiva, como indica a pesquisa realizada por Ribeiro e Gomes (2017), em um instituto
Federal no Rio Grande do Norte. Para os autores, existem resisténcias ao modelo inclusivo
educacional, que se pretende implantar e as barreiras atitudinais se configuram como uma
dessas intolerancias, manifestadas por meio de varias facetas, isto é;

As barreiras de atitude sdo comportamentos e atitudes que dificultam,
impedem, “embarreiram” a participacdo plena, o exercicio da cidadania, a
inclusdo educacional, o empoderamento da pessoa com deficiéncia. Elas
se manifestam no discurso e na dinamica social e podem se revestir de um
carater assistencialista, paternalista, normalizante, discriminatério, e, por
conseguinte, excludente. (RIBEIRO e GOMES, 2017, p. 15).

Como resultados, os autores citam algumas atitudes adotadas pelos estudantes
com deficiéncia frente a essas barreiras, que s&o: vitimizagdo, superacdo (esforco
pessoal), encobrimento da deficiéncia e dissimulacdo perceptiva da realidade. Essas
atitudes prejudicam a relagéo, isto é, interferem na qualidade da interacéo estabelecida
entre o estudante e demais pessoas (docente; colegas). E, fica notério no discurso da
estudante 2, como lhe é benéfico, o fato de ndo sofrer com essas barreiras atitudinais na
atual Instituicéo.

Outra participante que também deu énfase ao acolhimento institucional, foi a estudante
5, além disso, trouxe a importancia de recursos que lhe promovem a acessibilidade;

Acho que a unica escola/instituicdo que me acolheu mais no que eu precisar.
Eles estdo pronto para ajudar, claro que as vezes, da vontade de abandonar
tudo (rio ao falar), mas é a exaustéo do fim do curso, mas sempre que eu
precisar um recurso: no banheiro, um notebook para as avaliacoes...
(ESTUDANTE 5).

Essa percepcdo de acolhimento institucional também é observada na fala da
estudante 3, que trouxe o acompanhamento, a agdo docente, como algo importante para
sua permanéncia:

Esse acompanhamento né dos profissionais, dos professores. E muito
importante, sem ele seria bem dificil. (ESTUDANTE 3).

Sobre a fala dessas participantes, no que diz respeito a agdo docente, cita-se
Roldao et al. (2020), em que a aprendizagem e o desenvolvimento dos estudantes sdo
possiveis através da mediacdo do docente e com a utilizagdo de recursos adequados a
sua promogao e/ou plena participagdo. O docente tem a importante fungdo de organizar o
conhecimento, repensar as estratégias de apoio, instrumentalizar os estudantes e favorecer
recursos capazes deles atingirem, cada vez, mais elevados niveis de conhecimento. Dessa
forma, defendem os autores;
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[...] devemos acolher e orientar os estudantes, apresentando-lhes os signos,
ferramentas e estratégias necessarias ao éxito académico e profissional. Da
mesma forma, precisamos auxilid-los na compreenséo do seu préprio papel
enquanto agentes ativos, corresponsaveis pelo seu proprio desenvolvimento.
(ROLDAO; CICARELLO; SCHWARZ e CAMARGO, 2020, p. 56).

N&ao obstante, compreende-se que para ser possivel ao docente desenvolver esse

tipo de pratica, ele precisa superar preconceitos, pois as politicas, informacgdes e orientacbes

ndo sdo suficientes para a mudanca de atitude dos educadores e dos estudantes, frente

as minorias, seus alvos potenciais (FERRARI e SEKKEL, 2007). Assim, ainda segundo as

autoras:

O preconceito é uma defesa que impede a experiéncia e se interpbe no
relacionamento, além de produzir uma falsa generalizacdo que rejeita
argumentos vindos do contato com a realidade externa (Adorno, Horkheimer,
1985; Crochik, 1997). Se entendermos o preconceito como manifestacéo
individual cuja origem € social, podemos antever sua presenca nas relacoes
em sala de aula. Isso torna necessario um trabalho de conscientizacao dessas
determinagdes presentes nas relacdes e de reflexdo sobre as possiveis agcoes
para sua superacéo. Tal trabalho deve ser iniciado na formacé&o do professor
(FERRARI e SEKKEL, 2007, p. 642).

Para outros dois estudantes (1 e 4), as agbes que favorecem a sua permanéncia,

foram algumas mudancas implementadas na Instituicdo, no entanto, elas ndo estéo

relacionadas diretamente com a deficiéncia. Conforme se observa:

O que fez, foi uma mudancga, néo sei se foi da faculdade, mudanga de lei que
permitia, antes quando eu comecei permitia tu poder estudar os 4 anos e mais
4 né? podia 8 anos, passou de 8 anos tu perdia o curso, tem fazer tudo de
novo.. isso dai.. essa mudanca.. que dai mudou para 20 anos, isso ajudou eu
a me manter, porque se N&o eu ja ndo tava mais no curso e n&o tinha refeito de
novo, completou 11, eu ja tinha perdido o curso, anos atrés. Eu néo sei se foi
uma lei [...] a professora né, falou, que dai quando eu ja tava bastante tempo,
acabaram, comentou isso al que eu ndo ia perder por causa dessa mudanga.
(ESTUDANTE 1).

Olha, nessa questéo, o IFC, eu ja que, eu gosto de fazer no IFC. Presencialmente
eu acho mais, €, motivador, do que, por exemplo, quando eu fiz ano passado,
que eu fiz on-line, eu fiz on-line, eu acho que foi mais complicado do que
agora que eu to fazendo presencial. Presencial eu acho ta sendo mais facil
pra mim. E que eu nao tava adaptado ao on-line, eu tava adaptado a, sabe?
ficar em outro ambiente que ndo em casa, é, um ambiente diferente, com
outras pessoas e é mais facil. Aqui (casa) eu tinha todos os problemas de
casa, vindo junto com o estudo, entao eu tava estudando e tava resolvendo os
problemas de casa. No caso é muito mais facil assim de, sabe? de focar no
estudo. La em casa ndo é téo facil. Pra alguns até pode ser, mas pra mim nao
foi 0 caso. Presencial eu acho melhor, por mais que tem toda essa dificuldade
de locomogéo, essa, de ficar o dia todo fora de casa, porque eu trabalho o dia
todo ai estudo, ai fico, s6 volto pra casa, durmo, como e durmo. Eu acho que
té4 sendo mais facil presencialmente. (ESTUDANTE 4).
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Destaca-se que a fala do estudante 4, ao referir sobre dificuldades com o ambiente
de ensino, que por conta da pandemia, se deu de modo on-line, corrobora com os achados
da pesquisa ‘Incluséo escolar em tempos de pandemia’, desenvolvida entre as parcerias:
Fundagéo Carlos Chagas (FCC), Universidade Federal do ABC (UFABC), Universidade
Federal do Espirito Santo (UFES), e Universidade de Séo Paulo (USP), em 2020, onde se
verificou que:

Para mais de 70% das professoras e professores, a “alteragédo da rotina para o
aluno (realizar atividades da escola em casa)” se apresenta como a principal
barreira a ser enfrentada pelas alunas e alunos publico-alvo da educagéo
especial. A “falta de mediadoras para realizagdo das tarefas” e o “acesso
a internet” foram, respectivamente, as outras duas barreiras mais indicadas
pelos docentes da classe comum. Para as professoras e professores do AEE
e servigos especializados, o acesso a internet e a falta de equipamentos
(celular, computador, notebook, tablet) aparecem como as outras duas

barreiras mais dificeis de serem transpostas por suas alunas e alunos. (FCC,
2020, p. 7).

Esses dados nos instigam a questionar quais as estratégias que as instituicdes
desenvolverao juntos aos estudantes com deficiéncia para compensarem essas dificuldades,
presentes em todos os niveis educativos, mas que ganham contornos especiais para esse
publico.

Ainda, em relacdo ao que assegura a permanéncia, tendo em vista, dispositivos
legais, como recursos fisicos; humanos e materiais aos estudantes com deficiéncia, também
se questionou a eles sobre quais recursos de acessibilidade e adaptacdes pedagogicas a
instituicdo lhes oportuniza e se estes recursos possibilitam acesso, participacéo e incluséo
Institucional. Com relagdo a esse aspecto, obteve-se a seguinte fala:

[...] adaptagdo minha mesmo é o que menos tem né? tem pessoas que tem
mais adaptagoes la que, dai as vezes ndo é nem adaptacgao é tipo atendimento
em sala com, com, no caso é uma ajuda né? que nem eu, eu tenho dificuldade
de escrever, eu sou muito direto, eu nao sou muito de escrever aqueles textos,
aqueles livros, aquelas coisa, eu ja sou um pouco mais direto. Dai quando
surgiu esse estagio dai.. daf o negdcio ficou sério, que dai tem que escrever
aqueles planejamento de intervencao pedagdgica, meu! isso ali foi um, foi um,
foi complicado! Dai se nédo fosse a ajuda da professora... ah! Na verdade, eu
tive ajuda da.. ajuda da.. dos professores la de atendimento especializado,
se nado fosse, eu ndo conseguia nada a maioria das coisas ali [...] ajudaram
a corrigir, modificar, eu fazia ali, dai um pouco ajudava, dai acrescentava,
tirava, modificava, isso ajuda bastante. (ESTUDANTE 1).

De modo especifico, sobre a agéo docente e as estratégias pedagodgicas utilizadas,
no acompanhamento sistematico da equipe de AEE, que se deu no estagio curricular
citado pelo estudante 1, observou-se que essa agao colaborativa, ndo retirou do estudante
sua responsabilidade, mas atendeu um direito seu de contar com ac¢des especificas para
desenvolver seus estudos. Além desse aspecto, entende-se que esse processo nado €&
benéfico apenas para estudantes com deficiéncia, posto que, as modernas teorias de
desenvolvimento e aprendizagem, como a desenvolvida por Vygotsky indicam o quanto é
fundamental a mediagéo e a atividade entre pares.
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Nessa perspectiva, Roldao et al. (2020) também defendem que muitos estudantes
ndo conseguem se apropriar sozinhos do conhecimento cientifico e necessitam da
mediacéo do docente. Os autores destacam que, para a mediacdo ser efetiva € muito
importante que o docente saiba os conhecimentos prévios do estudante, ou seja, aquilo
que ele ja adquiriu, ou 0 que consegue fazer sozinho. Esse conhecimento prévio, Vigotski
definiu como nivel de desenvolvimento real (NDR). A partir desse conhecimento e com a
mediagdo do docente, em condicdes, desafia-se o estudante a novas aprendizagens, que
o conduz ao alcance, do que Vigotski conceituou como nivel de desenvolvimento potencial
(NDP), ou seja, aquilo que o estudante ndo consegue fazer sozinho, ou sem a ajuda de
outra pessoa. Esse espaco entre o NDR e o NDP seria o que Vigotski chamou de zona
de desenvolvimento proximal (ZDP); “[...] aquelas fungbes que ainda ndo amadureceram,
mas que estdo em processo de maturagao, fungdes que amadurecerdo, mas que estéo,
presentemente, em estado embrionario” (VIGOTSKI, 1998, p. 113).

Para Roldao et al. (2020), o conceito da ZDP, & compreendido como o principal
propulsor da aprendizagem e do desenvolvimento dos estudantes, e caso o docente ndo
tenha claro esse conceito e/ou faca inadequada aplicabilidade dos conhecimentos, acabara

por limitar as potencialidades dos estudantes:

O conceito de ZDP nos indica que o professor, no processo de ensino
aprendizagem, ao usar ferramentas que ndo desafiam o estudante, ndo
contribui para que ele supere a mesma zona de desenvolvimento em que
a possibilidade de progresso ja se mostra limitada. Isso acontece n&o so
quando o professor ndo desafia o estudante o suficiente, ficando preso aquilo
que o estudante ja sabe e propondo atividades que ele consegue produzir
com facilidade, sem muito esforco, mas também quando a atividade proposta
extrapola a possibilidade atual de resolugédo do aprendiz, ndo sendo feita
com a mediaGao e 0s recursos necessérios para ser completada. (ROLDAO;
CICARELLO; SCHWARZ e CAMARGO, 2020, p. 48).

Assim como, o estudante 1, a estudante 5, também necessitou de maior
acompanhamento no estégio curricular. Embora, tenha dito ndo precisar de adaptacoes,
destaca-se em sua fala a criacdo de um avatar, entendido como uma tecnologia assistiva,
que lhe permitiu estabelecer a comunicacdo em sala de aula com os demais estudantes,
propiciando assim, o desenvolvimento de seu estagio e por conseguinte a continuidade do
curso. Em relacéo a essa experiéncia a estudante destaca:
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Eu particularmente ndo necessito nada de adaptagao, mas alguns oferecem
fazer as avaliagdes nos computadores porque demoro para escrever, mas
tanto faz, eu escrevo tanto faz, vc tem tempo [...] eu quase nédo procuro eles
(kkk) mas os estagios é diferente pra mim eu tenho trés orientadoras sendo
uma professora do aee. Antes s6 tive uma segunda professora acho que o
AEE nem existia no ensino medio, isso é, bem adaptado pra mim, por causa
da minha fala foi proposto um meio para me auxiliar, que ele fala, vou fazer um
avatar meu, vai me auxiliar para conduzir nas atividades, mas posso intervir
tbm é criado on-line com minhas caracteristicas e as falas é gravada com voz
de outra pessoa, tem um meio de escrever, mas eu ndo consegui, ai vamos
ver para alguém falar, vou aplicar uma aula, mas eu vou estar presente tbm,
néo vai ser s6 o avatar (essa ideia partiu de quem?) das orientadoras, os
alunos vao ter notebooks, vou passar o avatar, vou explicar tom, n&o vai ser
s6 o avatar. (ESTUDANTE 5).

Sobre a importéncia de recursos, como a tecnologia assistiva, cita-se Pimentel,
Santana e Ribeiro (2013), pois essa, possibilita a participagdo e o acesso dos estudantes
com deficiéncia aos espacgos e aprendizagens, assim como foi referido pela estudante 5,
com a criaga@o do avatar. Conforme os autores;

[...] vé-se que as pessoas com deficiéncia podem ter ampliadas suas
possibilidades funcionais se Ihes forem disponibilizados recursos de
Tecnologia Assistiva que assegurem condicdes de acessibilidade e autonomia.
A auséncia destes recursos pode ser, entéo, fator limitante ou impeditivo do
processo de inclusdo da pessoa com deficiéncia num determinado contexto
social (PIMENTEL, SANTANA, RIBEIRO, 2013, p. 67).

Ja as estudantes 2 e 3, além da acéo docente implicita, mencionaram também sobre
as adaptacoes curriculares, os contetdos e as avaliagbes. Além disso, percebe-se que as
atividades foram construidas gradativamente, ocorrendo em pares (docente — estudante)
e no ritmo das estudantes, ou seja, com tempo diferenciado. Conforme seguem as falas:

[...] eles fazem, eles fazem diferente, eles explicam diferente pra mim, eles
fazem pra mim entender, melhor, conversa, ajuda. Tipo se eles dao durante a
aula depois da aula, a gente marca, depende da agenda deles né? eu tenho
um (horério) fixo, se precisar né? Daf eles marcam um horério para mim [...]
No trabalho eles explicam como vai. é... como que eu vou fazer o trabalho
né? e tipo como eu vou refazer esse trabalho, ndo vou fazer esse trabalho. (E
as avaliagbes?) S&o, séo diferente, tipo os professores muda as perguntas, a
perguntinha das provas, ai fica mais facil pra mim, e pros outros tem mais e
pra mim tem menos (quantidade de questdes). (ESTUDANTE 2).

[...] As vezes nas provas eu recebo (diferente), mas &, ndo é sobre o contetido,
nada de tipo, de conteudo. Eles me fazem uma prova ah... que eu possa
entender como €, um pouquinho diferente do que, do que outros, mas € igual
a prova, s6 muda as, o formato das questdes. (Possui mais tempo pra fazer a
prova?) Sim. Mais tempo sim. [...] também tem a aula, € uma hora né? Cada
semana com o professor, e af eles ddo conteddo extra, ddo exercicios, 0s
atendimentos extras, explica, d&o trabalho, ah! se ele, tipo, ah! entdo duas
matérias dois contetdos mais pra frente, sé que se eu ndo entendi naquele
conteudo |a atrés. ainda t6 atras, dai eles voltam o atrés, e vai acompanhando
até eu chegar no fim da matéria, no meu ritmo. (ESTUDANTE 3).
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Para essas estudantes, além do referido, observa-se a importancia da flexibilizacao
curricular para que elas acompanhem e desenvolvam o curso. Nesse sentido, Sforni (2015),
aponta a didatica como uma ferramenta essencial para a transmisséo e apropriagdo do
conhecimento tebrico pelos sujeitos, além de que, o conhecimento sobre essa ferramenta

possibilita a construgcao de um curriculo flexivel e adaptado as necessidades dos estudantes;

Os conhecimentos sobre a didatica e os processos de ensino e aprendizagem
constituem instrumentos simbdlicos valiosos para que o professor analise
e redefina sua pratica. Por meio desses conhecimentos, ele adquire a
flexibilidade necessaria para pensar e redefinir os principios e agoes conforme
as situacOes particulares e singulares encontradas nas condi¢gdes concretas
de cada sala de aula (SFORNI, 2015, p. 379).

Aautora, ainda ressalta importantes contribuicdes da perspectiva histérico-cultural na
construgédo de um curriculo como pratica reflexiva e ndo alienadora do fazer docente. Sinaliza
que embora a teoria historico-cultural em seus pressupostos nao tenha tido a intencédo de
ser pedagogica, seus conhecimentos sobre os processos de desenvolvimento humano e
de aprendizagem séo uteis a reflexdo e a construgcao de um curriculo considerado flexivel e
atento aos sujeitos a quem se destina. Complementando com Barros e Santos (2020, p.85),
ao se considerar os estudantes com deficiéncia, o curriculo precisa ser adaptado conforme
as necessidades desses; ‘para facilitar o processo ensino aprendizagem desses alunos, &
preciso reconfigurar o curriculo a favor de sua comunicacao e demais necessidades que
se fizerem necessarias”.

O estudante 4, assim como outros sinalizaram (estudante 1 e 5), informou nao
necessitar de adaptacdes, no entanto, trouxe em sua fala uma importante postura do
docente, que é falar virado de frente para o estudante, que nesse caso tem baixa audi¢éao,
e essa postura lhe permite a leitura orofacial;

Eu ndo precisou ainda (SIC), porque eu ndo tenha, nada assim que, nado
chegou a trazer uma dificuldade muito grande até entdo na escola. [...]
Eu t6 me adaptando, por enquanto ndo trouxe um grande problema, uma
dificuldade muito grande. Geralmente quando eles (professores) falam, eles
falam né? virado pra gente, apontando pra gente, olhando pra gente, até
agora foi assim, ndo aconteceu o contrario. (ESTUDANTE 4).

Outra questdo que se observa com relagdo a fala desse estudante (4), foi o
comentario: “eu t6 me adaptando” SIC, ressalta-se que falas como essas, também
apareceram, em outros momentos, com outros entrevistados, e foram também ‘achados’
na pesquisa realizada por Ribeiro e Gomes (2017), ja referenciada anteriormente. Para
0s autores, esse discurso é resultado do paradigma da integragdo/normalizacéo presente
na década de 1970 e 1980, em que cabia ao estudante se adaptar ao meio, onde néao se

exigiam modificagdes por parte da sociedade. De acordo com os autores:
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Observou-se no corpus das entrevistas que a maior parte dos discentes nao tem
consciéncia de que € funcéo do(a) docente adaptar a metodologia conforme
as necessidades educacionais decorrentes da deficiéncia; ao contrério,
acham que séo eles que precisam adaptar-se a metodologia empregada
pelo(a) professor(a). Essa problematica reflete o discurso do paradigma da
integracao/normalizac&o que vigorou nas politicas educacionais e sociais nas
décadas de 70 e 80. De acordo com Sassaki (2010, p. 33-34), A integracao
tinha e tem o mérito de inserir a pessoa com deficiéncia na sociedade, sim,
mas desde que ela esteja de alguma forma capacitada a superar as barreiras

fisicas, programéticas e atitudinais nela existente [...] Sob a ¢tica dos dias
de hoje, a integracao constitui um esforgo unilateral tdo somente da pessoa
com deficiéncia e seus aliados [...] a integracdo pouco ou nada exige da

sociedade em termos de modificacdo de atitudes, de espacgos fisicos, de
objetos e de praticas sociais. (RIBEIRO e GOMES, 2017, p. 25).

Destaca-se ainda que, dos 5 (cinco) entrevistados, 2 (dois) estudantes (estudantes
2 e 3), fazem acompanhamento continuo com a equipe de AEE, outros 2 (dois), (estudantes
1 e 5), o fazem em questdes pontuais e 1 (um) dos participantes (estudante 4), nédo faz o
acompanhamento. Sobre o direito ao tempo adicional no momento da prova, verificou-se
que, dos 5 (cinco) entrevistados, somente 2 (duas) estudantes (estudantes 3 e 5), fazem
uso desse tempo adicional. Portanto, entende-se que os estudantes tém disponiveis
alguns recursos que lhes permitem a acessibilidade; adaptacao, flexibilizacdo por parte
da Instituicdo, no entanto, também fazem pouco uso destes recursos. Assim, observou-se
que, em geral, no momento em que os estudantes precisam, eles solicitam e tem suas
necessidades educacionais atendidas pela Institui¢cdo.

Além, do que ja foi exposto e, referido pelos estudantes, no que diz respeito, a
acessibilidade, indagou-se a eles, especificamente, sobre os aspectos arquitetdénicos
na Instituicdo, se eles tém acesso a todos os espacos e se percebem dificuldades de
locomogédo. Sobre essa questéo, obtivemos as seguintes falas:

Sim, no meu caso sim né? é mais pra quem for cadeirante, mas tem um bloco
agora que eles tém elevador. Na época tinha, mas n&do tava em funcionamento
né? Depois de um tempo ai, acabaram, de tanto reclamar que tiveram que
fazer um elevador. (ESTUDANTE 1).

Sim. (ESTUDANTE 2).
Sim. Sim. Tem. (ESTUDANTE 3).

Acho que n&o tem muito 0 que eu posso dizer, eu levo um tempo pra me
adaptar, mas eu t6 me adaptando, ah! Onde fica a Tl, o SISAE, dai eu tenho
que perguntar pra alguém, dai eu acho, eu decoro, dai na outra vez eu j& sei
onde é. (ESTUDANTE 4).

Para mim sim, sou cadeirante. Sim, tenho uma cadeira motorizada 1a, vou
sozinha por tudo, sala de aula, banheiro, biblioteca, salas de informatica,
cantina, o ginasio eu vou, mas nao frequentemente, pg ndo ha necessidade.
(ESTUDANTE 5).
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De modo geral, verificou-se que na ¢tica desses estudantes existe acessibilidade
arquitetonica na instituicao e ndo se percebem dificuldades. Destaca-se o que foi referido
pela estudante 5, que é cadeirante e tem atendidas todas as necessidades de locomocgéo;
o estudante 1, que percebeu a existéncia do equipamento (elevador), que foi obtido, como
resultado de algumas queixas e percebeu um periodo em que o equipamento ndo funcionava
(em manutencéo); e, mesmo a fala do estudante 4, que diz; “eu levo um tempo pra me
adaptar, mas eu t6 me adaptando” SIC, ao se observar a explicagao sobre ‘adaptacao’, nos
parece que ele refere saber os locais, a sua localizagdo geogréfica no espaco, e nao sobre
adaptar-se por conta da auséncia de algum dispositivo, como o elevador, ou um banheiro
adaptado, para sua cotidianidade.

Essas falas remetem aos resultados apontados pelo IFC (2020), com relacdo a
adequacao arquiteténica, cuja meta refere-se ao alcance da melhoria de 10% ao ano, nos
campi, e que, portanto, verificam-se esforgcos nesse sentido por parte da Instituicdo. E,
além disso, também evidenciam um processo de inclusdo que envolve diferentes atores,
diversos materiais e metodologias de ensino.

Assim, as falas nos indicam que para esses estudantes, o acolhimento institucional,
a acéo docente, o AEE, a acessibilidade arquitetdénica, bem como, o uso de tecnologias
assistivas; acessibilidade e flexibilizag@o curricular séo apontados como um conjunto de
acOes importantes para a sua permanéncia na Instituicdo. E, de modo geral, verifica-se
que eles tém maior conhecimento sobre 0s servigos disponiveis e relacionados ao tipo de
deficiéncia que possuem, e por vezes, fazem pouco uso desses dispositivos (servicos). Ou
seja, também é um conhecimento mais restrito sobre o que a Instituicdo tem a oferecer e
possibilitar em prol da permanéncia e incluséo de estudantes com deficiéncia na educacgéo

superior.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Este estudo buscou levantar, sob a 6tica de estudantes com deficiéncia, quais as
acOes desenvolvidas pelo Instituto Federal Catarinense, que favorecem a incluséo e a
permanéncia, desse publico, na educagao superior.

Com uma amostragem de 5 (cinco) entrevistas, que foram realizadas com estudantes
com deficiéncia que cursavam a educac¢ao superior no IFC, oriundos de 5 (cinco) campi,
percebeu-se que o processo de inclusdo e permanéncia, de estudantes com deficiéncia na
educacao superior é uma questao bastante complexa e desafiadora, uma vez que envolve,
diversos fatores e recursos por parte da Instituicdo, no cumprimente deste objetivo.

Assim, constatou-se, por meio das falas dos estudantes, que eles apontam como
sendo essencial para a sua inclusdo e permanéncia na Instituicdo pesquisada: o acolhimento
institucional, a acdo docente, o servico de AEE, a quebra de barreiras atitudinais e

arquitetonicas, bem como, uso de tecnologias assistivas; acessibilidade e flexibilizacao
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curricular. Contudo, apesar de todos os dispositivos citados e utilizados pelos estudantes,
percebe-se que, ainda nao existe uma clara compreensao da politica de inclusédo, pois
muitas dessas ag¢des propostas ainda sdo compreendidas como isoladas, como suporte e
ndo como integradas a um curriculo que defende a inclusao.

De todo o exposto, compreende-se que o caminho que se segue, com relagdo a
inclus@o e a permanéncia de estudantes com deficiéncia na educagéo superior, € lento e
progressivo, similar ao que ocorre na educacgéo basica. Também, percebe-se que é preciso
investir continuamente, na formagédo e capacita¢cdo dos docentes e no fomento de uma
cultura organizacional inclusiva, bem como, ter e disponibilizar recursos fisicos, materiais
e humanos.

O movimento por uma educacéo inclusiva é permanente, e deve ser um objetivo
almejado por todos que na instituicdo educacional adentram!
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NOTAS DE FIM

i O ‘Programa Incluir Acessibilidade na Educagéo Superior’ foi instituido em 2005, com o proposito de
constituirem-se os nucleos de apoio as necessidades especificas — NAPNE, em instituicbes publicas de
ensino superior. Esses nucleos séo considerados o fomento de uma cultura inclusiva nas instituicoes.

ii Com o atual governo (2022), a Secretaria de Modalidades Especializadas de Educacgéo (2019)
substituiu a Secadi.

iii Em 2004, o Ministério da Educagéo, por meio da Secretaria de Educagao Especial (SEESP/

MEC) e da Secretaria da Educacao Profissional e Tecnolégica (SETEC/MEC), promoveu um curso

de capacitacéo que resultou na criacdo e implantacao do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas — NAPNE. Em 2005, o MEC promoveu o Seminario Nacional ‘Educagéo,
Tecnologia e Profissionalizagéo para Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais — Programa
TECNEP’ e anunciou o projeto-piloto de Especializa¢ao a distéancia em torno dessa temética, para os
profissionais da Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnolégica, dando continuidade a proposta
de implantacao de Nucleos (BEZ, 2011).

iv O Decreto n° 7.611/2011, prevé apoio técnico e financeiro para a estruturacéo de nucleos de
acessibilidade nas instituicoes federais de educagéo superior.

v Cita-se outros servigos da educacao especial, referentes aos recursos: auxilio ledor; auxilio
transcricéo; guia intérprete; tradutor intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras); leitura labial;
prova ampliada (fonte 18); prova superampliada (fonte 24); CD com audio para deficiente visual; prova
de Lingua Portuguesa como Segunda Lingua para surdos e deficientes auditivos; prova em video
libras; material didatico e prova em Braille. Esses recursos foram utilizados pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), no Gltimo censo da educacéo superior, para
a participacéo e o atendimento das necessidades dos estudantes com deficiéncia e que inclusive foram
recomendados para aplicacao em sala de aula nas escolas (BRASIL, 2019).

vi De acordo com a Resolugdo CNE/CEB n°4, de 2 outubro de 2009, que trata das diretrizes
operacionais do AEE, no artigo 2°, refere que este tem por funcéo; [...] complementar ou suplementar

a formacéo do aluno por meio da disponibilizagéo de servigos, recursos de acessibilidade e estratégias
que eliminem as barreiras para sua plena participacdo na sociedade e desenvolvimento de sua
aprendizagem (BRASIL, 2009, p. 1). E, ainda, o estudante publico do AEE deve ser matriculado

na rede regular de ensino e também no AEE, que sera disponibilizado nas salas de recursos
multifuncionais da prépria instituicao, ou em centros de Atendimento Educacional Especializado da rede
publica ou comunitaria, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos.

vii O censo do INEP (2019) mostrou que em 2009 haviam 20.530, estudantes com deficiéncia,
matriculados no ensino superior e em 2019, esse nimero saltou para 48.520, havendo assim, um
aumento significativo.

viii Destaca-se que as deficiéncias consideradas nesse estudo, sdo as que constam na legislacao
brasileira, no Decreto n° 5.296/2004, a saber: deficiéncia fisica, auditiva, visual, mental e multipla
(BRASIL, 2004).

ix De acordo com a Lei Brasileira de Incluséo (LBI), em seu Artigo 3°, Inciso lll, tecnologia assistiva
refere-se a “[...] produtos, equipamentos, dispositivos, recursos, metodologias, estratégias, praticas e
servigos que objetivem promover a funcionalidade, relacionada a atividade e a participagéo da pessoa
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, visando a sua autonomia, independéncia, qualidade de
vida e incluséo social” (BRASIL, 2015, n.p).
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CAPITULO 7

PROYECTO DE IMPLEMENTACION ESTRATEGIAS
DE FORMACION POR ALTERNANCIA EN
EDUCACION MEDIA TECNICO PROFESIONAL
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RESUMEN:Laeducaciontécnicoprofesional
es uno de los pilares fundamentales
que rige el sistema educacional, su
fortalecimiento es una tarea asumida por
el ministerio de educacién por medio de la
implementacion de la Politica Nacional de
Formacién Técnico Profesional llevada a
la practica mediante la Estrategia Nacional
de Formacién Técnico Profesional (1).
Son multiples los desafios que implica
llevar a cabo acciones para promover
y generar instancias de participacion y
toma de decisiones que posibiliten el
involucramiento de todos los actores
para articular el sistema educativo
y el desarrollo econémico.
En este sentido, los liceos técnicos
profesionales con especialidad de atencion
de parvulos asumen un rol estratégico
y preponderante en el sector educativo,
ya que las y los jovenes que cursan
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la especialidad, ponen en practica lo
aprendido en aulas y talleres les permitan
insertarse efectivamente en el mundo
laboral, acceder a su practica profesional
e insertarse en la educacion superior. Y,
en la mayoria de los casos, ser agente
de cambio a nivel familiar para mejorar
socioeconémicamente la realidad de sus
hogares. Por ello, Chile necesita contar con
técnicos en atencion de parvulos de nivel
medio que le permitan abordar los desafios
de su propio desarrollo y de su creciente
participacion en el sistema de atencion
preescolar, con exigencias de mayor valor
agregado, dinamico y desafiante. En este
escenario, la formacion por alternancia
no solo fortalecera las competencias
técnicas especificas de la especialidad,
sino también la capacidad de innovacion,
emprendimiento, trabajo en equipo, y un
conjunto de competencias transversales
que prepararan a los estudiantes para
desempefarse en mdltiples areas de
educacion.

PALABRAS-CLAVE: EDUCADACION
TECNICA, ALTERNANCIA, EMPRESA,
UNIVERSIDAD
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ALTERNANCE TRAINING STRATEGIES IMPLEMENTATION PROJECT IN
PROFESSIONAL TECHNICAL SECONDARY EDUCATION

ABSTRACT: Vocational technical education is one of the fundamental pillars that governs
the educational system, its strengthening is a task assumed by the Ministry of Education
through the implementation of the National Vocational Technical Training Policy carried out by
practice through the National Strategy for Vocational Technical Training (1). There are multiple
challenges involved in carrying out actions to promote and generate instances of participation
and decision-making that enable the involvement of all actors.

To articulate the educational system and economic development In this sense, professional
technical high schools with a specialty in early childhood care assume a strategic and
preponderant role in the educational sector, since the young people who study the specialty
put into practice what they have learned in classrooms and workshops, allowing them to
effectively enter the world of work, access their professional practice and enter higher
education. And, in most cases, be an agent of change at the family level to socioeconomically
improve the reality of their homes. For this reason, Chile needs to have mid-level nursery care
technicians who will allow it to address the challenges of its own development and its growing
participation in the preschool care system, with demands of greater added value, dynamic and
challenging. In this scenario, alternation training will not only strengthen the specific technical
skills of the specialty, but also the capacity for innovation, entrepreneurship, teamwork, and a
set of transversal skills that will prepare students to perform in multiple areas of education. .
KEYWORDS: TECHNICAL EDUCATION, ALTERNANCE, BUSINESS, UNIVERSITY

INTRODUCCION

La educacion técnico profesional es uno de los pilares fundamentales que rige el
sistema educacional, su fortalecimiento es una tarea asumida por el ministerio de educacion
por medio de la implementacién de la Politica Nacional de Formacién Técnico Profesional
llevada a la practica mediante la Estrategia Nacional de Formacioén Técnico Profesional
(1). Son multiples los desafios que implica llevar a cabo acciones para promover y generar
instancias de participacion y toma de decisiones que posibiliten el involucramiento de todos
los actores para articular el sistema educativo y el desarrollo econémico.

En este sentido, los liceos técnicos profesionales con especialidad de atencion de
parvulos asumen un rol estratégico y preponderante en el sector educativo, ya que las y los
jovenes que cursan la especialidad, ponen en préactica lo aprendido en aulas y talleres les
permitan insertarse efectivamente en el mundo laboral, acceder a su préactica profesional
e insertarse en la educacion superior. Y, en la mayoria de los casos, ser agente de cambio
a nivel familiar para mejorar socioeconémicamente la realidad de sus hogares. Por ello,
Chile necesita contar con técnicos en atencion de parvulos de nivel medio que le permitan
abordar los desafios de su propio desarrollo y de su creciente participacion en el sistema
de atencion preescolar, con exigencias de mayor valor agregado, dinamico y desafiante. En
este escenario, la formacién por alternancia (2) no solo fortalecera las competencias técnicas
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especificas de la especialidad, sino también la capacidad de innovacién, emprendimiento,
trabajo en equipo, y un conjunto de competencias transversales que prepararan a los
estudiantes para desempefiarse en multiples areas de educacion.

Asi, esta formacidén por alternancia tipo Pasantias en IES, como modalidad de
aprendizaje, acerca a las estudiantes de forma temprana al campo laboral en actividades
con nifios y nifias menores de 6 afos (etapa pre- escolar en sus tres niveles de atencion),
permitiendo colocar en practica los conocimientos, competencias, habilidades y aptitudes
que estan siendo adquiridos tanto en la formacién técnica como en el plan general y
que dada la pandemia y educacion a distancia, se han visto fuertemente afectadas. (1)
Estrategia Nacional Formacion Técnico Profesional, 2020. (2) REX 1080/2020: Estrategia
de formacion por alternancia.

La ventaja de la formacion por pasantias permite a las estudiantes, aprender,
interactuar y desarrollarse en un contexto educativo de nivel superior con profesores y
estudiantes mentoras de técnicos de nivel superior, adquiriendo habilidades para su
formacion profesional y para la transicion a la educacién superior y futuro laboral.

De esta manera, presentamos un plan de alternancia, dirigido a estudiantes de 4°
medio, primer semestre, focalizando en el modulo 7 de la especialidad atencion de parvulos
“Expresion Literaria y Teatral con Parvulos”, con su respectivo objetivo de aprendizaje:
OA 1: “Realizar y evaluar actividades educativas con parvulos de los distintos niveles,
creando ambientes pedagoégicos adecuados a sus necesidades y a su desarrollo cognitivo,
emocional, social y psicomotor, de acuerdo con las Bases Curriculares de la Educacion
Parvulario y a las orientaciones e instrumentos recibidos de las educadoras”., aprendizajes
esperados y criterios de evaluacion vinculados a las experiencias que vivenciaran las
estudiantes. Estos componentes curriculares seran abordados en un total de 16 horas
pedagogicas distribuidas en 4 jornadas presenciales en la Pontificia Universidad Catélica,
sede Villarrica. EI nombre de la experiencia de alternancia disefiada por la PUC es
“Explorar, experimentar y crear, fortaleciendo herramientas de expresién artistica
para la primera infancia”.

El participar directamente y de forma presencial en las actividades en la institucion
de educacion superior, permitira a las y los estudiantes, en conjunto con el profesor tutor,
apropiarse de los contenidos y ver complementada su formacion integral. Por otra parte,
esta estrategia permite que apliquen las técnicas y habilidades propuestas por el programa
de la especialidad para dar cumplimiento al perfil de egreso; ademas, de establecer una
relacién temprana con la educacion superior, con la finalidad de fortalecer los conocimientos
y habilidades técnicas generando experiencias de aprendizaje que favorecen el desarrollo
del lenguaje, la creatividad, la vinculacion emocional a través de la expresién de emociones
y sentimientos de los nifios y nifias en sus diferentes etapas de desarrollo.

Con este fin, el programa propuesto, promueve que las estudiantes, profundicen en

2 aprendizajes esperados correspondientes al OA 1, mas todos los beneficios colaterales
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(Curriculum oculto) de la presencialidad e interaccion con la institucion de educacion
superior. Asi, podré:

Ofrecer instancias pedagogicas de caracter integral de fomento de la literatura con
recursos pertinentes a nifios y nifias menores de seis anos, aplicando metodologia acorde
a las caracteristicas de los parvulos, segun criterios acordados con la educadora o el
educador y principios pedagdgicos.

Ofrecer experiencias pedagogicas que favorecen la expresion creativa infantil,
aplicando técnicas teatrales segun los intereses y las posibilidades artisticas de nifos y
ninas menores de seis afos e implementando los principios pedagdgicos en un ambiente
de resguardo de la higiene y la seguridad.

Lo anterior, es fundamental para la formacién profesional de las estudiantes
en el area teatral y literaria creando dramatizaciones simples y aprendiendo a utilizar
diferentes recursos para representar expresiones artisticas, con el fin de ofrecer ambientes
pedagdgicos que favorecen el desarrollo integral de los parvulos en el ambito de la literatura
y la expresion teatral.

El Complejo Educacional Monsefior Guillermo Hartl, tiene como sellos institucionales:

+ Formacién educativa basada en valores Cristianos-Catdlicos, abierta y dia-
logante que reconoce la diversidad, en armonia con la familia y la comunidad.

+  Educacion Integral e Inclusiva, en la que se promueve diversas practicas
educativas para el desarrollo de las y los estudiantes, asegurando experiencias
de aprendizajes contextualizadas, significativas y que favorezcan la integracion,
acceso, permanencia y participacion.

. Formacion Activa e Innovadora, mediante la implementacion de estrategias
metodolbgicas que favorezcan la trayectoria educativa, basados en la innova-
cion y gestion curricular contextualizada.

+  Con valores como el respeto, solidaridad y autonomia.

De lo anterior y de acuerdo a la politica educacional, el establecimiento pone tu
su quehacer y recursos en pos del aprendizajes efectivos, innovadores y que logren una
significancia para los proyectos de vida de los y las estudiantes

Por ultimo, esta estrategia de ensefianza, entrega oportunidades al estudiante de
desarrollar y perfeccionar sus conocimientos, competencias técnicas, de tal modo que les
permitira estar mejor preparados, ya que tendran mas experiencia y mas elementos para
la toma de decision vocacional, sobre su trayectoria laboral y/o para continuar estudios en
la educacién superior.

Finalmente, esta pasantia en IES, cuenta con metodologia tipo taller, donde las y los
estudiantes son los protagonistas, a partir de distintos métodos de aprendizaje, tales como:
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. Los contenidos seran impartidos en este contexto, contandose entre las activi-
dades a realizar, las siguientes:

+  Exposiciones interactivas a cargo de docente (espacios de comentarios, pre-
guntas y respuestas).

»  Clases teorico - practicas con apoyo de recursos audiovisuales.
+  Demostraciones y juegos de roles.

+ Talleres para el desarrollo de la expresion corporal.

+  Ejercicios de representacion y simulacion.

+  Talleres de confeccidn de recursos teatrales: guiones, escenografias, maquilla-
je, vestuario

METODOLOGIA

El analisis curricular de los Moédulos de la Especialidad debe posibilitar la seleccién
de los Objetivos de Aprendizaje, tanto Genéricos como de la Especialidad, que seran
abordados en el Liceo y cuales en la institucion de alternancia, considerando el nimero
de horas correspondientes al Médulo.

Repetir la Tabla siguiente de acuerdo con la cantidad de Médulos de la Especialidad
definidos para la estrategia de alternancia. (Se debe elaborar una tabla por cada Médulo
ordenados por curso).
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CURSO

Cuarto afio

NOMBRE DEL MODULO

Expresion literal y teatral con parvulos

N° DE HORAS | 228 hrs.

OBJETIVO DE APRENDIZAJES ESPERADOS CRITERIO DE EVALUACION Objetivo Genérico HORAS ANUALES
APRENDIZAJE (se extraen del programa de estudio) NOTA: Puede (se extraen del programa de estudio) NOTA: Puede (se extraen del
(se extraen del programa generar nuevos criterios de evaluacion generar nuevos criterios de evaluacion programa de estudio;
de estudio) i sefiale solo la letra)
INSTITUCION
LICEO
Realizar y evaluar 1. Ofrece instancias pedagégicas de caracter integral de 1.1 Aporta al disefio, desarrollo y evaluacion de C-J 6hrs. 68hrs.
actividades educativas fomento de la literatura con recursos pertinentes a nifios experiencias de aprendizaje integrales que incluyen el
con parvulos de los y nifias menores de seis afos, aplicando metodologia fomento de la literatura en los nifos y las niflas menores
distintos niveles, acorde a las caracteristicas de los parvulos, segun de seis afos.
creando ambientes criterios acordados con la educadora o el educador y - — - - -
pedagogicos adecuados principios pedagdgicos. 1.4 Selecciona y utiliza una variedad de textos literarios B-C
a sus necesidades y a en las experiencias de aprendizaje con los nifios y las
su desarrollo cognitivo, nifias, segn su etapa de desarrollo y los acuerdos
emocional, social y explicitados en la planificacion, mediando su uso segin
psicomotor, de acuerdo a los principios pedagogicos.
las Bases Curriculares de e
la Educacion Parvularia 15 _H.E.um_.‘m el espacio :m._oo y los recursos a.m H
y a las orientaciones e aprendizaje nm experiencias macomz<mm que _:.o_c<m:
instrumentos recibidos de el uso de variados textos literarios en formato impreso
las educadoras. o digital.
2. AE2 Ofrece experiencias Pedagdgicas que favorecen 2.1 Aplica los principios pedagégicos aportando C-J
la expresion creativa infantil, aplicando técnicas teatrales | al disefio, la implementacion y la evaluacion de
segun los intereses y las pos ades artisticas de nifios | experiencias
y nifas menores de seis afios e implementando los pedagogicas integrales que potencian la expresion
principios pedagégicos en un ambiente de resguardo de teatral a partir de los diversos lenguajes artisticos en
la higiene y la seguridad. nifos y nifias.
2.2 Media la participacion activa de las nifias y los nifios | A-C
en diversas expresiones dramaticas (obras de teatro,
titeres,
musicales), facilitando esta instancia mediante el
lenguaje oral o corporal.
2.3 Prepara y organiza e | espacio fisico colaborando en | B-C-K 6hrs. 74hrs.
la organizacion de la escenografia, el uso o disefio del
vestuario y maquillaje, segun los requerimientos de la
experiencia pedagogica, considerando los principios
pedagogicos y resguardando las normas de higiene,
seguridad y prevencion de riesgos.
TOTAL, HORAS ANUALES: 228 16 Hrs. 212 Hrs.
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Analisis de resultados o Desarrollo — Cuerpo de Texto
RELACION DE LAS ACTIVIDADES CON LOS APRENDIZAJES DEFINIDOS EN

EL PERFIL DE EGRESO

Objetivo de Aprendizaje (OA)

Actividad que tributa

OA 1: Realizar y evaluar
actividades educativas con
parvulos de los distintos
niveles, creando ambientes
pedagobgicos adecuados

a sus necesidades y a

su desarrollo cognitivo,
emocional, social y
psicomotor, de acuerdo a
las Bases Curriculares de la
Educacion Parvularia y a las
orientaciones e instrumentos
recibidos de las educadoras.

Aprender a narrar cuentos, leyendas, fabulas a los nifos y nifias
Aprender a llevar a escena una obra de teatro.

Confeccion de titeres y otros recursos de apoyo para relatar
cuentos.

Aprender la organizacion de la escenografia, vestuario y
magquillaje.

Colaborar en resguardar las normas de higiene, seguridad y
prevencion de riesgos en las diferentes instancias pedagogicas.
Evaluacién de experiencias educativas literarias y teatrales.
Aprender a seleccionar y utilizar una variedad de textos literarios
en las diferentes experiencias de aprendizaje con los nifios.
Realizar actividades narrando cuentos, leyendas, fabulas a los
nifos.

Preparacién del espacio fisico y los recursos de aprendizaje, tanto
impresos, como digitales.

Aprender actividades que fomenten la literatura en nifios menores
de 6 afos.

Comunicarse oralmente con claridad.

Realizar actividad de manera prolija, cumpliendo plazos
establecidos.

DISCUSION DE RESULTADOS

El Objetivo de la estrategia de formacion por alternancia es lograr los aprendizajes,

desarrollando habilidades laborales y de empleabilidad, alternando la ensefanza en el

establecimiento educacional con otros espacios distintos, para que los estudiantes mejoren

sus capacidades y competencias para la vida laboral y/o la continuidad de estudios. Por lo

tanto, se busca ampliar los posibles espacios para el desarrollo de la formacién diferenciada

técnico profesional de la Educacion Media. Para este propésito el Ministerio de Educacion

elabor6 esta normativa que regula la implementacién de la formacion por alternancia, la

cual se entiende como aquella que se lleva a cabo en espacios distintos al establecimiento

educacional definidos. La mencionada normativa regula principalmente la aprobacion de

proyectos de esta estrategia de ensefianza.

1. El convenio de aprendizaje debe indicar la informacion general del lugar donde
se llevara a cabo el aprendizaje por alternancia (también llamado centro de
alternancia), asi como el plan formativo de aprendizaje.

a. Nombre de la empresa, instituto de educacion superior, érgano de la adminis-

tracion del Estado, servicio o empresa publicos que ofrece los cupos de apren-

dizaje. b) RUT del centro de alternancia. c) Descripcion del giro comercial. d)

Direccidn teléfono y correo electronico del centro de alternancia y del represen-

tante legal. e) Secciones relacionadas con la especialidad que seran objeto de
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alternancia f) Numero de trabajadores (solo para empresas, érganos de admi-
nistracion del Estado, servicio o empresa publicos). g) Identificacion y cualifica-
cion de las personas que participaran de las actividades por parte del centro de
alternancia. h) Ahos de acreditacion del centro de alternancia (solo en el caso
de Instituciones de Educacion Superior. i) Carta de compromiso de capacitacion
al encargado de la instruccién en los casos que corresponda.

2. Lainformacion descriptiva del plan formativo de aprendizaje: a) Lugar y fecha
del convenio de aprendizaje. b) Lugar en el que se desarrollaran las actividades
de aprendizaje. c) Duracion del convenio (el minimo es un ano). d) Duracion y
distribucion de la(s) jornada(s) de actividades. €) Indicacion de beneficios de
movilizacion, y colacion. f) Indicacion de quién entregara las herramientas y ropa
de trabajo requeridos. g) Consignar las obligaciones del centro de alternancia y
el establecimiento educacional. h) Los cupos de alternancia comprometidos por
el centro de alternancia.

Cumplir con la propuesta pedagogica aprobada. - Entregar informe anual de gestion
en enero de cada ano. Articulo 18, Resolucién exenta n° 1.080 de 2020 del Mineduc. -
Asegurar el funcionamiento de la Comisién de Formacién por Alternancia, al menos, una

vez al mes.
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RESUMO: O Programa Jovem Aprendiz
(PJA) desempenha um papel crucial na
integragéo de jovens no mundo do trabalho,
unindo aprendizado pratico e formagéao
teorica. A compreensao dos jovens sobre o
PJA € crucial para o sucesso do programa,
impactando tanto os participantes quanto
a sociedade. Este trabalho visa analisar
a percepcao dos jovens aprendizes em
relacdo ao PJA, identificando desafios,
beneficios e implicagbes para sua formagéao
e insercao profissional e suas perspectivas
futuras. A pesquisa utilizou uma abordagem
de revisédo de recentes, com a coleta de
dados a partir de varias bases de dados.
Os resultados revelaram uma compreensao
mais profunda das percepc¢des dos jovens
aprendizes em relacdo ao PJA, fornecendo
insights valiosos para politicas publicas

Data de aceite: 01/04/2024

futuras e melhorias no programa, visando
atender as necessidades dos jovens e do
mundo do trabalho. Esta pesquisa contribui
para uma discussdo mais informada sobre
o PJA e seu impacto no cenario nacional.
PALAVRAS-CHAVE: programa jovem
aprendiz, jovem aprendiz, mundo de
trabalho.

NARRATIVES LED BY THE YOUNG
APPRENTICE: A REVIEW OF
PUBLICATIONS IN JOURNALS
[2017/2022]

ABSTRACT: The Young Apprentice
Program (YAP) plays a crucial role in the
integration of young individuals into the
workforce, combining practical learning with
theoretical training. The understanding of
young people regarding YAP is fundamental
to the program’s success, impacting both
participants and society. This study aims to
analyze the perception of young apprentices
regarding YAP, identifying challenges,
benefits, and implications for their
education and professional integration, as
well as their future prospects. The research
employed a methodology of reviewing

recent articles, collecting data from various
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databases. The results revealed a deeper understanding of young apprentices’ perceptions
of YAP, providing valuable insights for future public policies and program enhancements to
meet the needs of young individuals and the labor market. This research contributes to a
more informed discussion about YAP and its impact on the national stage. Keywords: Young

Apprentice Program. Young apprentice. Workforce.
KEYWORDS: young apprentice program, young apprentice, world of work.

INTRODUCAO

Desde a sua criagdo, o Programa Jovem Aprendiz (PJA) tem desempenhado um
papel significativo na promogéo da insercdo de jovens no mercado de trabalho. Aliar a
aprendizagem pratica em empresas com a formacao tedrica direcionada, tem a intencéo de
oferecer oportunidades valiosas aos jovens que almejam adquirir experiéncia profissional
enquanto o mercado exige certo dominio em algumas &reas. O programa atende as
necessidades dos empregadores, e em contra partida, oportuniza acolher o anseio
de muitos jovens quanto a primeira experiéncia de emprego, o crescimento pessoal e
direcionamento de carreira.

A Lei de Aprendizagem n° 10.097/2000 é um importante marco para essa iniciacdo
profissional, pois regulamenta as condi¢des que devem ser seguidas para que este sujeito
tenha condi¢bes salubres de trabalho e seus direitos garantidos. Estabelece, de certa
forma que o jovem se encontra em idade escolar e ndo podera abandona-la em detrimento
ao trabalho, sendo que até o ensino médio a educacgéo é considerada basica.

O Programa Nacional de Aprendizagem compde o rol de politicas publicas do
governo com o intuito de integrar a educacgéo e o trabalho, promovendo uma oportunidade
para a insercdo ao primeiro emprego e resguardando os direitos do jovem aprendiz para
que sejam cumpridos conforme as determinacgdes legais. Embora a prética do trabalho do
menor sempre tenha ocorrido, a proposta € que atenda ao principio da protecéo integral
com origem na Convencéo Internacional sobre os Direitos da Crianga em Assembleia Geral
das Nagdes Unidas que reconhece a vulnerabilidade, e a hipossuficiéncia da crianga e do
adolescente.

E uma resposta ao estamento social, moral e material em que se encontram grande
parte destes jovens oriundos de uma classe economicamente menos favorecida. Corrobora
com a procura prematura deste sujeito por uma vaga no mundo do trabalho para atender
a diversas expectativas, seja de complementar o sustento familiar ou uma promocéao
individual para que tenha condi¢cdes de suprir suas demandas juvenis. Contudo, levando-
se em conta a pouca idade, a baixa escolaridade e a falta de experiéncia, sempre exigida
em processos seletivos que visam a ocupacéo laboral, alcancar esse posto se torna uma
realizagdo cada vez mais distante.
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Existe a proibicdo explicita na Constituicao Federal de 1988 quanto ao trabalho do
menor de dezesseis anos, porém, a Carta Magna apresenta a ressalva da contratagédo do
menor na condicdo de aprendiz, que neste caso, pode acontecer a partir dos catorze anos
de idade. A prépria Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, se encarrega de realizar uma
abordagem sobre a promulgacdo da Lei n° 10.097/2000 intitulada Lei de Aprendizagem.
Semelhantemente, o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, Lei n°® 8.069/1990 prevé
o direito a aprendizagem visando sua protecéo. De acordo com o art. 62 do ECA (BRASIL,
1990), “considera-se aprendizagem a formagao técnico- profissional ministrada segundo as
diretrizes e bases da legislagdo de educagao em vigor”.

Por conseguinte, é preciso ndo se deixar envolver por um pseudoargumento de que
resolvida a formaliza¢édo da primeira oportunidade laboral tal sujeito estivesse formado e pronto
aos desafios latentes do mundo do trabalho. Ora, ndo se tem a certeza de que esta politica
€ cumprida de forma igualitaria em todo o territorio nacional, por vezes algumas empresas
desconhecem 0 seu compromisso, em outras 0 empresario nega- se a cumpri-la até o momento
que pode sofrer uma sangéo da Lei, e por outras ha a insuficiéncia de fiscalizagao para que em
todo o percurso deste jovem 0 acompanhamento seja disponibilizado com vistas a trazer uma
viséo mais ampla e equanime que contribua com seu futuro.

Paraingressar como aprendiz, o jovem deve ter no minimo catorze anos € no maximo
vinte e quatros anos incompletos, além de estar cursando o ensino regular, caso ainda nao
tenha concluido o ensino médio. A prioridade € que a sele¢céo seja realizada entre jovens
em situacdo de vulnerabilidade ou risco social, conforme o art. 66, § 5° do Decreto n°
9.579/2018 (BRASIL, 2018). Vale ressaltar que, para o aprendiz com deficiéncia, esta idade
maxima nao é exigida, podendo inclusive, haver um adicional no prazo.

O Decreto n° 9.579/2018 regulamenta a contratagdo de aprendiz e estabelece
parametros para o cumprimento da Lei. Desta forma, toda contratagdo que ocorrer
entre os jovens na condicdo de aprendizes deve ser pautada nos direitos trabalhistas
e previdenciarios, além da garantia da formacao técnica e profissional. Assim, para ter
validade o contrato deve ser anotado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS,
sendo o vinculo como aprendiz condicionado a matricula e frequéncia do jovem no ensino
fundamental ou médio, resguardando o direito a escolarizagéo. Neste caso, a comprovagcéao
deve ser realizada através de atestado da instituicdo de ensino regular.

A percepgédo dos jovens aprendizes sobre o PJA &€ uma questdo complexa e
multifacetada que envolve seus sentimentos, expectativas e experiéncias ao integra-lo. O
modo como percebem essa vivéncia desempenha papel crucial na avaliagdo do sucesso
e do impacto do programa tanto do ponto de vista dos individuos envolvidos quanto da
necessidade da sociedade como um todo. Compreender como os sujeitos veem sua
participacdo no programa pode fornecer entendimento valioso sobre os desafios que eles
enfrentam, os beneficios que percebem e a maneira pela qual esse contato contribui para

as suas perspectivas futuras.
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Esta revisao de literatura tem como objetivo analisar o que os estudos recentes tém
apresentado sobre como os jovens aprendizes percebem a sua participacdo em relacao ao
PJA, identificando os principais pontos de vista, desafios e beneficios percebidos ao longo
de sua permanéncia, além das implica¢des para a sua formacédo e insercao no mercado
de trabalho.

Para este alcance, os objetivos especificos explorados sao: (i) analisar através das
publicagbes dos ultimos cinco anos, quais os principais desafios e beneficios percebidos
pelos jovens durante a participacdo no programa; (ii) descrever as percepcdes relatadas
sobre 0 seu desenvolvimento pessoal e profissional; (iii) apresentar as perspectivas para o
futuro no que se refere a sua trajetéria formativa e profissional.

Esta pesquisa busca fornecer uma compreensao mais profunda e abrangente do
PJA, podendo contribuir para politicas publicas futuras e uma discusséo para melhorar a
eficacia deste importante programa dentro do territorio nacional.

TRILHA METODOLOGICA

A revisdo de literatura desta pesquisa consiste no levantamento sistematico do
estado da arte realizado por meio da busca em bases de dados: no Portal de Periédicos
da Capes, no Google Scholar, no SciVerse Scopus, na Scientific Eletronic Library Online
(SciELO), e na Red Iberoamericana de Innovacion y Conocimiento Cientifico (REdib).

Estados da arte podem significar uma contribuicdo importante na constituicao
do campo tedrico de uma area de conhecimento, pois procuram identificar os
aportes significativos da construcéo da teoria e pratica pedagoégica, apontar
as restricbes sobre 0 campo em que se move a pesquisa, as suas lacunas
de disseminagdo, identificar experiéncias inovadoras investigadas que
apontem alternativas de soluc&o para os problemas da pratica e reconhecer

as contribuicdes da pesquisa na constituicao de propostas na area focalizada
(ROMANOWSKI; ENS, 2006, p. 39).

Levando em conta a relevancia do tema, faz-se necessario saber o que as publicagdes
recentes versam sobre o assunto e ainda se os estudos levam em consideracéo o que
estes atores sociais dizem e esperam da sua participacdo no programa e 0 que pensam
sobre o seu futuro.

Desta forma, optou-se pela analise de artigos de periddicos publicados nos ultimos
cinco anos que incluissem em seus titulos os descritores acrescidos do operador booleano’
(AND), “jovem AND aprendiz” e “jovens AND aprendizes”, justamente por se tratar de
tema amplamente abordado por diversas areas de estudos e que vem ganhando certo
destaque na discussao de politicas publicas que melhorem as condicdes adversas que,
principalmente, jovens das camadas mais pobres enfrentam em relagdo a vulnerabilidade
e incertezas quanto ao futuro. No grafico 1 é apresentado o total de artigos recuperados a
partir das combinacdes apresentadas conforme a base de dados.

1 Afungdo do operador booleano é estabelecer uma relagéo entre os termos da pesquisa. Podem ser utiliza- dos AND,
OR e NOT dependendo do intuito, ser mais genérico ou ndo. Neste caso, AND harmoniza-se com as duas palavras
fazendo com que o resultado apresente esta combinagéo.
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Total de artigos recuperados por base de dados
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Gréfico 1 — Total de artigos recuperados por base de dados

Fonte: Elaborado pelos autores.

No gréafico 2 é possivel verificar o total de artigos analisados conforme a base de
dados pesquisada.

Total de artigos analisados por base de dados
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Grafico 2 — Total de artigos analisados por base de dados

Fonte: Elaborado pelos autores.

Nesta primeira etapa foi realizada a leitura dos titulos apresentados na recuperacéao
dos resultados, sendo selecionados aqueles textos que descrevessem informacgbes acerca
da tematica desenvolvida como a insercéo do jovem no PJA, os sentidos e significados
do trabalho para este jovem aprendiz, sendo priorizado os textos que trazem relatos dos
proprios aprendizes como protagonistas deste processo. Como pode ser observado na
tabela 1, do total de 167 trabalhos recuperados foram selecionados inicialmente 19, sendo
que destes, 7 estavam repetidos e/ou apresentavam mais de uma versao no cruzamento
das bases de dados. Sendo assim, a segunda fase considerou a leitura exploratéria dos 12
artigos selecionados para que pudessem integrar este presente estudo.

Ciéncias humanas em perspectiva: Reflexdes sobre cultura, sociedade e Capitulo 8 102
comportamento 3



Base de Combinacao  Resultado Artigos Repetidos  Analisados

dados da busca Selecionados

Capes 23 8 3 5
“jovem AND

Google aprendiz” 119 10 3 7

Scopus “‘jovens AND 1 0 0 0
) aprendizes”

Scielo 1 0 0 0

Redib 23 1 1 0

TOTAL 167 19 7 12

Tabela 1 — Resultado da Pesquisa Bibliografica realizada nas Bases de Dados — (2017-2022)

Fonte: Elaborado pelos autores.

E possivel constatar que existe uma concentragdo de resultados recuperados na
base de dados do Google Scholar talvez por ser uma ferramenta de busca aparentemente
simples que retorna resultados de varios repositorios de teses, dissertagbes, monografias,
resumos, artigos e até livros. Outras bases que também tiveram um retorno consideravel
foram a Capes e a REdib, ambos com vinte e trés recuperac¢des cada. Para ter contato com
as publicagbes do Portal de Periodicos da Capes, criado para fortalecer as publicacdes
nacionais visando a democratizagdo da informagéo, € necessario acessar a Comunidade
Académica Federada - CAFe em instituicdes que sao filiadas ao projeto. A REdib é uma
plataforma que indexa publicagbes dos paises ibero-americanos trazendo importantes
contribuicdes para a area da educacgéo.

Total de artigos selecionados e ano de publicacao

o N B OO

| [ - |
2017 2018 2020 2021 2022

Grafico 3 — Total de artigos selecionados e ano de publicacgao.

Fonte: Elaborado pelos autores.

Conforme observado no grafico 3, o ano de 2020 apresenta a maior quantidade de
publicagcbes (6) que tratam do jovem aprendiz buscando compreender como ele préprio
percebe a sua participacdo no programa, levantando-se a partir da sua fala o que veem
de sentidos e significados que possam agregar a sua vida profissional e pessoal e de sua
expectativa para além desta empreitada.
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Os documentos selecionados abordam a relag@o do egresso com questbes sobre
quais as motivacdes que o levaram a procurar o PJA, a grande dificuldade em conseguir o
primeiro emprego além do que acredita serem fatores importantes que contribuiram para o
seu desenvolvimento profissional e pessoal.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Para balizar o corpus te6rico desta pesquisa, foram utilizadas as buscas em bases
de dados como o Portal de Periddicos da Capes, o Google Scholar, no SciVerse Scopus,
a Scientific Eletronic Library Online (SciELO), e a Red Iberoamericana de Innovacion y
Conocimiento Cientifico (REdib). Optou-se por publicacées de até cinco anos, para que
fosse realizada uma abordagem homogénea sobre as condi¢bes atuais de cumprimento a
Lei 10.097/00 e do Drecreto n° 9.579/18.

Arelevancia de estudos sobre a percepcédo dos sentidos e significados que o préprio
jovem aprendiz relata sobre a sua experiéncia no programa € algo que contribui sobremaneira
para compreender 0 seu anseio em pertencer ao PJA e sobre a sua permanéncia durante a
vigéncia de seu contrato de aprendizagem. Por este motivo, o presente trabalho optou por
pesquisas que direcionaram seus esfor¢cos em realizar tal aprofundamento.

Nao obstante comprovar a necessidade deste jovem de certa forma sentir-se
independente, inclusive financeiramente, é possivel verificar através das ponderacgdes que
0s ganhos ultrapassam a questdo complexa do capital. A relacédo social de contato com
0s seus iguais, a orientacao do professor nas aulas teéricas e a hierarquia reforcada na
empresa contribui muito para o seu amadurecimento.

Matta e Ferreira (2020) apresentam que ‘confiang¢a’ foi um item citado por um dos
concluintes. Isso reforca a compreens@o que a forma como as tarefas sao distribuidas,
0 acompanhamento e, até mesmo o feedback, formal ou informal, sdo importantes para
guiar este jovem para o melhor caminho. Aléem do mais, muitos ainda se direcionam
profissionalmente e vislumbram um futuro promissor a partir dos exemplos que acompanha
(GOMES at al, 2017).

Claro que, como uma politica publica aplicada a nivel nacional em um pais com
realidades tao distintas, existem lacunas que necessitam de reformulagdo. Uma questao
citada no estudo de Magalhaes e Granja (2020) é sobre a melhoria do alcance juvenil. Para
que este programa conquiste o nivel esperado de atendimentos a jovens de 14 a 24 anos
que se encontram em vulnerabilidade social, varios agentes devem trabalhar em conjunto
para atingir determinado fim.

A empresa, a instituicdo formadora e o Ministério do Trabalho e Previdéncia.
A empresa cumprindo a cota respectiva conforme a quantidade de funcionarios que
exercem atividades que demandem formagao profissional, porém, € necessario que exista

fiscalizagé@o e penalidades que sejam realmente aplicadas a quem néo cumpre a Lei. Muitas
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empresas contam com o esquecimento por parte dos 6rgéos fiscalizadores e agem como
se nada devessem.

As instituicdes formadoras por sua vez também tém o seu papel para o éxito
deste programa, cumprindo com toda a exigéncia de estrutura fisica e pedagogica para
que a teoria seja aplicada de forma a levar uma aprendizagem integral. Além do mais,
as empresas precisam entender que os ganhos da contragdo de um aprendiz séo para
além de redugdes em encargos sociais e impostos. Cuidar para que este jovem aprenda
e apreenda as técnicas e habilidades necessarias para formar-se o melhor profissional
para o mundo do trabalho s&o ganhos que vao ao encontro da expectativa empresarial e a
sociedade também é beneficiada de uma forma geral.

No trabalho de Parizzi (2020) h& a ratificagdo da congruéncia do trabalho e educacao,
ou seja, essa abordagem deve ser dindmica e continua, tanto para o desenvolvimento
individual e coletivo e demandam constante atualizagcdo e aprendizado ao longo da vida.
Esses pilares desempenham papéis interligados e essenciais para o avango pessoal, em
qualquer época.

Tal contextualizagdo aproxima-se da ideia de Marin (2006, p. 108) sobre o que deve
propiciar o curso profissionalizante, ou seja, ele deve ser “capaz de proporcionar uma
qualificagcdo que va além dos restritos vinculos do saber para o trabalho e de incorporar
dimensdes sociais e culturais, reafirmando os jovens e sua familia como sujeitos portadores
de direitos”.

Na sociedade contemporédnea essa relagdo ganha destaque visto o avango
tecnoldgico e as decisbes que devem ser tomadas cada vez mais rapidas e precisas, 0s
desafios séo de todas as areas e devem ser superados para o progresso social.

Os estudos apontaram para a emprego do método qualitativo, conforme pode ser
comprovado na tabela 2, justamente corroborando com o instrumento e técnica aplicado de
entrevista (tabela 3). Segundo Creswell (2010, p. 239), “em todo o processo de pesquisa
qualitativa, o pesquisador mantém um foco na aprendizagem do significado que os
participantes sdo ao problema ou questdo, e ndo ao significado que os pesquisadores
trazem para a pesquisa ou que os autores expressam na literatura”.

Método N. %

Quantitativo 1 8
Qualitativo 9 75
Misto 2 17
Total 12 100

Tabela 2 — Escolha do método de pesquisa

Fonte: Elaborado pelos autores.
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Outro apontamento é quanto a escolha dos instrumentos e técnicas utilizadas,
conforme observa-se na tabela 3, a escolha pela entrevista, geralmente, “envolvem
questdes nao estruturadas e em geral abertas, que s@o em pequeno nimero e se destinam
a suscitar concepgdes e opinides dos participantes” (CRESWELL, 2010, p. 214).

Instrumentos e Técnicas N. %
Entrevista 9 69

Questionario semiestruturado 1 8
Questionario estruturado 3 23
Total 13 100

Tabela 3 — Escolha do instrumento e técnica de pesquisa

Fonte: Elaborado pelos autores.

Almejando uma comparagao sobre o nimero de citacdes em cada base de dados
(Tabela 4) foi realizado um levantamento nas plataformas onde estao depositados os artigos
analisados, sendo que nao foi possivel verificar esta informacédo no Portal de Periodicos da
Capes, ja 0 Google Scholar considera diversas bases de dados favorecendo conhecer, por
exemplo, qual o trabalho com maior relevancia.

Base de dados analisadas N. citacoes %
Capes 0 0

Google Scholar 6 100%

Total 6 100%

Tabela 4 — Base de dados e total de citagées.

Fonte: Elaborado pelos autores.

Ao analisar as informacgbes da Tabela 4 percebe-se que o numero de citacoes é
pouco expressivo, dentre os artigos analisados somente dois apresentam indicativos de que
integraram outros trabalhos. Acredita-se que pelo fato especifico desta revisao considerar
os sentidos que este jovem percebe do trabalho, outros estudos sdo muito direcionados a
inspecao da propria politica publica.

Considerando o trabalho Analise compreensiva da insercdo no mercado de trabalho
através do primeiro emprego: ser-jovem aprendiz, os autores Pereira e Spindola (2020),
que aparecem com duas citagbes no Google Scholar, preconizaram o exame a partir das
falas dos aprendizes buscando pelo entendimento sobre como as relagbes neste periodo
de sua vida desenvolvem-se, com um misto de sentimentos pela oportunidade vivenciada
que, de certa forma, atendem as suas expectativas juvenis de independéncia financeira,
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mas também por uma certa insegurangca do desconhecido. Continuam os autores “sado
estas mudancas significativas que proporcionam as experiéncias de desenvolvimentos,
como a mudancga de postura e comportamento, a satisfacdo pelo novo e também um
amadurecimento de maior ou menor grau junto a essas novas possibilidades” (PEREIRA;
SPINDOLA, 2020, p. 469).

A abordagem realizada pelos autores Graebin et al. (2019) na pesquisa O
significado do trabalho para jovens aprendizes, alcangcam quatro citagbes no Google
Scholar, considerando ingressos do programa de aprendizagem evidencia que esta
primeira oportunidade abre um leque de possibilidades para este sujeito que acredita que
outras chances surjam a partir desta primeira e nela apoiam-se para o que seria a forma de
concretizar seus sonhos. Outra questao muito importante levantada é sobre a possibilidade
de contato com outras pessoas que contribuem para o sujeito formar a sua identidade,
evidenciando inclusive a melhora em suas relagdes com a familia e amigos, pois podem
contribuir com os gastos domésticos, o que de certa forma destaca a sua responsabilidade
e autoestima.

Embora o recorte temporal para esta reviséo tenha sido dos ultimos cinco anos é
possivel perceber que o tema sempre esta em pauta em diversas areas do conhecimento.
Tal fato pode ser constatado na tabela 5 onde sé&o apresentadas as areas encontradas nos
artigos analisados, sendo a area de Ciéncias humanas e sociais a que apresenta maior
numero de publicagdes (3), seguida pelas areas de educacéo (3) e educagao e humanidades
(1). Entende-se, para efeito deste estudo que humanidades ndo deve ser segregada de
educacéo, sendo que, de acordo com o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (CNPq) sao consideradas oito areas do conhecimento?. A grande area Ciéncias

Humanas engloba as subareas de (i) Ciéncia Politica; (ii) Educagéo; e (iii) Psicologia.

Area de publicacao N. de artigos Percentual (%)

Politica publica - Ciéncia politica 1 8

Ciéncias humanas e sociais 3 25

Educacgéo 2 17

Educacao e humanidades 1 8

Ciéncia e conhecimento em geral 1 8

Ciéncias sociais aplicadas 1 8

Psicologia 2 17

Multidisciplinar 1 8

Total 12 100%
Tabela 5 — Artigos por area de publicagcao
Fonte: Elaborado pelos autores.
2 Disponivel em: http://lattes.cnpq.br/web/dgp/arvore-do-conhecimento
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Através destes levantamos percebe-se que a problematizagdo em torno do
ingresso e permanéncia do jovem no mercado de trabalho é de grande relevancia e nao
foi completamente explorada, restando aos estudos mais recentes discussdes acerca do
entendimento de como este processo permeia a vida deste sujeito.

N&o obstante considerar um pais com caréncia de politicas publicas eficientes as
populacdes menos favorecidas, emerge a intrigante urgéncia de adequar programas que
possam atender com maior equidade as expectativas deste jovem, ndo somente quanto
a sua entrada no programa, mas principalmente como se da a sua permanéncia. Além
do mais, tanto a instituicdo formadora quanto a empresa cotista precisam contribuir para
a sua formagéo integral para que este jovem tenha a base teérica necesséria e a prética
enriquecedora que balizam o seu desenvolvimento profissional, para que esta experiéncia
realmente possa fazer a diferenca esperada em todos os sentidos de sua vida.

A partir das principais conclusfes extraidas destes trabalhos & possivel verificar
que muitos apresentaram resultados positivos desta passagem enquanto assistidos
pelo programa. Algumas destas consideragcdes podem ser encontradas nos trabalhos
de Graebin et al. (2019); Matta e Ferreira (2020); Parizzi (2020); Silva e Lubke (2020), a
partir do levantamento pelo contato com os jovens, destacam: (i) atitudes de mudanca/
transformacgéo e esforgo; (ii) liberdade; (iii) autonomia financeira; (iv) complemento da
renda familiar; (v) ganho nas relagdes sociais (vi) amadurecimento pessoal e profissional;
(vii) gratidao por terem feito parte do PJA; (viii) contribuicdo no desenvolvimento das
habilidades e competéncias técnicas; (ix) importancia da figura de apoio (na instituicao
formadora e empresa); (x) melhora na comunicagéo, no relacionamento interpessoal e
responsabilidade.

Claro que, algumas situagdes podem ocorrer no momento de pratica e devem ser
comunicadas a instituicdo formadora por ser ela a responsavel por intermediar essa relagéo
de trabalho. No trabalho de Colomby at al (2020) ha registros de aprendizes que dizem
ser cobrados por algo que nao é de sua responsabilidade ou que néo fazia parte de sua
funcdo como aprendiz. Esses relatos reforcam a necessidade de acompanhamento sécio-
psicopedagogico, sendo os jovens a parte mais vulneravel da triade (instituicdo formadora-
empresa-aprendiz). Sem falar que, como estéo na fase de moldar a sua identidade pessoal
e profissional, a forma com que sdo abordados pode causar-lhes uma compreenséao
equivocada sobre as relagbes no ambiente de trabalho.

Portanto, nos levantamentos realizados os sujeitos reconhecem em grande parte
0s beneficios advindos desta primeira experiéncia como aprendizes pertencentes ao PJA.
Elegem e enumeram aquilo que veem de positivo para a sua vida pessoal e profissional,
destacam sua apreensdo na possibilidade de serem efetivados ao final do contrato de
aprendizagem, e acaso isso ndo ocorra, estariam mais aptos a oportunidade de trabalho.
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CONSIDERAGCOES FINAIS

Com o intuito de compreender quais os estudos tém explorado sobre o jovem
aprendiz, ressaltando a percepgdo que 0s sujeitos expressam do seu anseio em fazer parte
do PJA, a sua trajetéria enquanto conciliam a jornada entre o ensino regular e o trabalho,
além do que apreendem neste processo, este estudo buscou realizar uma revisdo dos
trabalhos pulicados dos dltimos cinco anos, investigando artigos em diversos repositérios.
Percebeu-se que varias areas do conhecimento demonstram interesse no sujeito, porém,
a maioria credita certa énfase na politica publica em si. Nesta amostragem, o numero de
devolutivas de trabalhos que declaram seu interesse em absorver do protagonista deste
programa quais 0s sentidos e significados que percebem pela sua passagem no programa
nao foram muito expressivos.

Contudo, é possivel alcangar a partir dos estudos que hd uma compreenséo
aprofundada das percepgdes dos jovens aprendizes em relagdo ao PJA, destacando que
seus ganhos sdo para além da técnica aprendida para determinado oficio, pois, o contato
com os colegas de trabalho apresenta um significado coletivo das relacbes. Além de
notar- se parte de um processo, destacou a valorizagéo pessoal e conquistas nos vinculos
familiares e com seus pares.

Ademais, as oportunidades séo valiosas aqueles que almejam adquirir experiéncia
profissional enquanto na maioria das empresas é exigido um certo dominio em algumas
areas. O PJAtambém oportuniza atender as necessidades dos empregadores, mas, 0 ganho
que merece destaque € contemplar o anseio de crescimento pessoal e direcionamento de
carreira que estes jovens perseguem pela oportunidade da primeira experiéncia profissional.

E necessario também, pensar criticamente que o programa atende uma fase
significativa, porém, curta de suas vidas. Por esse motivo, &€ premente pensar como esses
jovens serdo acompanhados em seu desligamento do programa. Como poderdo ser
assistidos caso nao consigam efetivar-se, ou, ainda, ndo tenham condi¢des para ingressar
€em um Curso superior.

Evidencia-se, a urgéncia de pensar em politicas publicas que possam prestar o seu
papel estratégico de atendimento a esta populagéo e que estabelecam diretrizes claras e
objetivas de continuidade e direcionamento aos jovens egressos, visto que, isso ndo seria
algo a parte, mas sim uma etapa sucessiva de acompanhamento do jovem egresso para
que ele tenha condi¢des de decidir-se profissionalmente.
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RESUMO: O design instrucional (DI) é
uma abordagem essencial na concepgao e
implementagéo de materiais educacionais
eficazes. Neste artigo, analisaremos
praticas relevantes no campo do design
instrucional, destacando suas vantagens
e desvantagens, contextualizando o papel
do profissional designer instrucional no
cenario educacional, destacando que o
profissional de DI engloba estratégias
para criar experiéncias de aprendizagem
significativas e eficazes. Isso inclui a analise
de necessidades, o desenvolvimento
de objetivos educacionais, a selecédo de
métodos e materiais, e a avaliagéo continua
do processo de ensino-aprendizagem.
Praticas modernas muitas vezes
incorporam  tecnologias  educacionais,

Data de aceite: 01/04/2024

abordagens baseadas em competéncias
e métodos participativos. Ser4 abordado
ainda, as vantagens do Design Instrucional
que incluem a personalizagdo do ensino,
a promocao da retencdo de conhecimento
e a adaptacdo a diferentes estilos de
aprendizagem, bem como desafios que
podem surgir, como a necessidade de
atualizagéo constante devido a evolugéao
tecnolégicaeacomplexidadenamensuragao
do impacto real no aprendizado. O designer
instrucional desempenha um papel crucial
na efetividade do processo educacional.
Ele combina conhecimentos pedagégicos,
habilidades de design e compreensao das
tecnologias educacionais. Além de criar
materiais instrucionais, esse profissional
atua como facilitador, colaborando com
educadores, especialistas em contetdo e
tecndlogos para desenvolver abordagens
de ensino inovadoras e alinhadas aos
objetivos educacionais.
PALAVRAS-CHAVE: Design. Instrucional.
Ensino. Habilidades.
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ABSTRACT: Instructional design (ID) is an essential approach in designing and implementing
effective educational materials. In this article, we will analyze relevant practices in the field of
instructional design, highlighting their advantages and disadvantages, contextualizing the role
of the professional instructional designer in the educational scenario, highlighting that the 1D
professional encompasses strategies to create meaningful and effective learning experiences.
This includes needs analysis, development of educational objectives, selection of methods
and materials, and continuous evaluation of the teaching-learning process. Modern practices
often incorporate educational technologies, competency-based approaches, and participatory
methods. It will also address the advantages of Instructional Design, which include personalizing
teaching, promoting knowledge retention and adapting to different learning styles, as well
as challenges that may arise, such as the need for constant updating due to technological
evolution and complexity in measuring the real impact on learning. The instructional designer
plays a crucial role in the effectiveness of the educational process. It combines pedagogical
knowledge, design skills and understanding of educational technologies. In addition to creating
instructional materials, this professional acts as a facilitator, collaborating with educators,
content experts and technologists to develop innovative teaching approaches aligned with
educational objectives.

KEYWORDS: Design. Instructional. Teaching. Skills.

INTRODUCAO

O presente trabalho teve como metodologia a revisdo bibliografica realizada a partir
dos contetidos abordados nesta componente curricular e tem como objetivo abordar as
praticas de Design Instrucional (DI), destacando as vantagens e desvantagens associadas
a essas técnicas, além de analisar o papel crucial do profissional designer instrucional no
contexto da educagéo.

Exploramos como o Design Instrucional visa otimizar o processo de aprendizagem,
considerando aspectos pedagogicos, tecnologicos e cognitivos. Ao compreender as
implicacdes dessas praticas, podemos avaliar seu impacto na eficacia do ensino e no
desenvolvimento de competéncias.

Destacamos ainda o fato que o Design Instrucional (DI) € uma abordagem pedagogica
que visa criar ambientes de aprendizagem eficazes, alinhando estratégias instrucionais com
objetivos educacionais. Neste contexto, o profissional designer instrucional desempenha
um papel central, integrando teorias da aprendizagem, tecnologias educacionais e praticas
pedagogicas. Abordaremos ainda como essas praticas do DI influenciam a eficacia do
ensino e a formacgéo de individuos em diversos contextos educacionais.
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PRATICAS SOBRE DESIGN INSTRUCIONAL

O Design Instrucional é um campo dindmico que incorpora diversas abordagens,
dependendo do contexto educacional. De acordo com Savioli (2020,19), o Design
Instrucional é responsavel pela criacdo de experiéncias de ensino que sejam adequadas
a recursos de aprendizagens, sendo eles tecnologicas ou ndo, onde o mesmo leva em
considerac¢do uma analise de publico, com seus respectivos objetivos de aprendizagem.

Além do modelo ADDIE, outras metodologias, como o SAM (Successive
Approximation Model), tém ganhado destaque, onde a analise de necessidades é a pedra
angular, envolvendo uma pesquisa aprofundada sobre o publico-alvo, seus estilos de
aprendizagem e as demandas especificas do ambiente educacional. A criacdo de materiais
instrucionais ndo se limita apenas a conteudos textuais; o uso de multimidia, simulacdes e
gamificacdo tem se mostrado eficaz para o maximo de envolvimento dos alunos.

As praticas relacionadas ao profissional de DI tém evoluido significativamente,
adaptando-se as demandas da educagao contemporanea. O primeiro componente crucial
nessas praticas € a analise de necessidades. Antes de criar qualquer material educacional,
€ imperativo compreender as caracteristicas do publico-alvo, identificar lacunas de
conhecimento e entender os objetivos educacionais. Essa fase orienta todo o processo
subsequente, garantindo que os recursos desenvolvidos atendam de maneira precisa e
eficaz as demandas especificas do aprendiz.

A definicdo clara de objetivos educacionais representa outro pilar fundamental:
Estabelecer metas especificas e mensuraveis orienta o design de atividades e avaliacoes,
proporcionando uma estrutura sélida para a condugao do ensino. O alinhamento entre os
objetivos educacionais, as atividades propostas e as avaliagdes € um aspecto critico para
garantir a coeréncia e a relevancia do material instrucional.

Na selecdo de métodos e materiais, praticas contemporéneas muitas vezes
incorporam tecnologias educacionais. Plataformas de aprendizagem online, simulag¢des
interativas e recursos multimidia proporcionam um ambiente dindmico e envolvente. Essa
integracao ndo apenas atende a preferéncia dos alunos por abordagens tecnol6gicas, mas
também permite a personalizacdo do aprendizado, adaptando-se a diferentes estilos e
ritmos de aprendizagem.

A avaliacdo continua é um aspecto central das praticas de Design Instrucional. A
coleta de dados durante o processo educacional oferece insights valiosos sobre a eficacia
do design instrucional, permitindo ajustes em tempo real. A utilizacdo de feedbacks
formativos, testes diagndésticos e andlise de métricas de engajamento do aluno contribui
para a melhoria continua, garantindo que o material educacional evolua conforme as
necessidades identificadas ao longo do tempo.

Embora essas praticas oferecam beneficios significativos, é importante reconhecer
as desvantagens associadas ao Design Instrucional. A constante evolugéo tecnoldgica
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implica em desafios, exigindo que os profissionais estejam atualizados e prontos para
integrar novas ferramentas educacionais. Além disso, a complexidade na mensuracao
do impacto real no aprendizado pode representar um obstaculo, tornando essencial o

desenvolvimento de métricas e indicadores eficazes.

VANTAGENS E DESVANTAGENS DESSAS PRATICAS

O Design Instrucional (DI) desempenha um papel central na criagcéo de experiéncias
educacionais impactantes. Suas praticas eficazes tém como objetivo principal promover
engajamento sustentavel e estimular a aprendizagem colaborativa. No entanto, como
qualquer abordagem, ha& vantagens e desvantagens associadas a essas praticas.
Inicialmente, citaremos duas vantagens de tais praticas:

Engajamento Sustentavel

No universo do Design Instrucional (Dl), o engajamento sustentavel & um principio
essencial que busca manter os alunos motivados e participativos ao longo de suas jornadas
educacionais. O DI vai além da simples transmisséo de informagdes, procurando criar
experiéncias de aprendizagem que estimulem a curiosidade e o interesse dos alunos de
forma continua. Uma variedade de estratégias contribui para esse engajamento duradouro.

Aincorporacgéo de recursos multimidia, como videos interativos, simulagdes e jogos
educacionais, é uma pratica comum no DI. Esses elementos ndo apenas cativam a atencéo
dos alunos, mas também oferecem abordagens diversificadas para a compreenséo de
conceitos, atendendo a diferentes estilos de aprendizagem. Além disso, a personaliza¢ao do
conteudo, adaptando-o as necessidades individuais dos alunos, contribui significativamente
para o engajamento sustentavel, pois torna a experiéncia educacional mais relevante e
significativa para cada estudante.

O uso de plataformas online interativas também desempenha um papel crucial.
Foruns de discussa@o, salas de chat e atividades colaborativas online incentivam a
participacdo ativa dos alunos. Essas ferramentas ndo apenas ampliam a interagéo entre
os estudantes, mas também proporcionam um ambiente de aprendizagem socialmente
envolvente, onde as trocas de ideias e experiéncias séo valorizadas.

Aprendizagem Colaborativa:

Outro pilar fundamental do DI é a promocédo da aprendizagem colaborativa:
Reconhecendo a importancia das habilidades sociais e da colaboragdo no mundo
contemporaneo, as praticas de DI buscam criar oportunidades para que os alunos aprendam
uns com os outros. Isso vai além da mera interagdo entre colegas, abracando atividades
que exigem a colaboracéo ativa na constru¢do do conhecimento.
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Segundo Filatro (2004), a profisséo de DI envolve a acéo intencional e sistematica
de ensino, envolvendo o planejamento, desenvolvimento, juntamente com a utilizagéo de
métodos, técnicas, atividades, materiais, eventos e produtos educacionais, como forma de
facilitag@o da aprendizagem.

Projetos em grupo, discussbes em sala de aula e ferramentas colaborativas
online sdo elementos frequentemente incorporados no DI para promover a aprendizagem
colaborativa. Essas praticas ndo apenas desenvolvem habilidades interpessoais, mas
também estimulam a reflexdo critica e a resolugcéo de problemas em conjunto. Ao enfrentar
desafios e compartilhar perspectivas, os alunos ampliam suas compreensdes e constroem
conhecimento de maneira mais profunda e holistica. De forma complementar iremos

elencar agora, duas desvantagens das praticas de DI:

Desafios de Implementacéo:

A implementacao efetiva de praticas de Design Instrucional enfrenta diversos
desafios, muitos dos quais estéo relacionados a resisténcia a mudancga e a complexidade
do processo. Educadores, frequentemente habituados a métodos tradicionais de ensino,
podem encontrar dificuldades em adotar abordagens inovadoras. A necessidade de
treinamento constante para os professores, visando familiariza-los com novas tecnologias
e estratégias pedagogicas, € um desafio que demanda tempo e esforgo.

Além disso, a adaptacao de curriculos existentes para incorporar elementos do DI
pode ser uma tarefa complexa. A sincronizacéo entre as praticas de DI e as estruturas
curriculares estabelecidas muitas vezes requer uma reviséo abrangente, o que pode gerar
resisténcia por parte de algumas instituicdes educacionais.

A garantia de que todas as partes interessadas, incluindo alunos, educadores e
administradores, estejam alinhadas com os objetivos e métodos do DI é fundamental
para superar esses desafios. Estratégias de comunicacdo eficazes e programas de
capacitacdo bem elaborados s@o elementos-chave para vencer a resisténcia e garantir
uma implementacao bem-sucedida.

Custos Associados

Os custos associados a implementacao de praticas avancadas de Design Instrucional
podem ser substanciais e representam uma consideracédo critica para muitas instituicoes
educacionais. A incorporacdo de tecnologias educacionais de ponta, a aquisicdo de
plataformas de aprendizagem online e a manutencédo de infraestruturas digitais eficientes
podem gerar custos significativos.

Além do investimento inicial em hardware, software e treinamento, ha também
despesas continuas relacionadas a atualizacdo constante de tecnologias e conteudos.

A rapidez com que as inovagdes tecnolégicas ocorrem requer uma dedicacdo constante
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de recursos financeiros para manter o DI alinhado com as tendéncias educacionais em
evolugéo.

A equacéo entre custos e beneficios é um fator critico a ser considerado. Instituicées
com orgamentos limitados podem enfrentar dificuldades em justificar os investimentos
necessarios para a implementagéo plena do DI. Estratégias de planejamento financeiro a
longo prazo, parcerias com empresas e organizag¢des, e busca por solu¢gdes mais acessiveis

sdo abordagens que podem ajudar a mitigar os custos associados ao Design Instrucional.

(0] PROFIS~SIONAL DESIGNER INSTRUCIONAL NO CONTEXTO DA
EDUCACAO

No panorama educacional contemporéneo, o papel do profissional Designer
Instrucional (DI) emerge como fundamental na busca por experiéncias de aprendizagem
significativas e eficazes. Este especialista € o arquiteto por tras da construcao de estratégias,
materiais e ambientes que potencializam o processo educacional, amalgamando pedagogia
e design de maneira unica. No universo do profissional de DI, Nakano (2019) salienta que
€ importante destacar que a andlise das necessidades de aprendizagem tem como objetivo
levantar as demandas por educag¢ao de uma instituicdo, de um grupo ou de individuos.

Sendo assim, o DI atua como um facilitador, colaborando com educadores,
especialistas em conteddo e tecno6logos para desenvolver abordagens inovadoras e
alinhadas aos objetivos educacionais. Uma das principais responsabilidades € a analise
das necessidades de aprendizagem, entendendo o perfil do publico-alvo e identificando
lacunas de conhecimento. Esse profissional desempenha um papel crucial na definicdao
de objetivos educacionais claros e mensuraveis, garantindo que o design instrucional seja
direcionado para alcancar resultados concretos.

A expertise do Designer Instrucional vai além do simples desenvolvimento de
materiais. Ele incorpora metodologias ativas, personalizagdo do contetdo e estratégias
de avaliacdo continua para criar experiéncias que vao ao encontro dos diferentes estilos
de aprendizagem. A integracdo de tecnologias educacionais, como plataformas de
aprendizagem online e recursos interativos, torna-se parte integrante desse processo,
possibilitando o acesso a recursos diversificados e personalizados.

A colaboracdo é uma caracteristica central do trabalho do Designer Instrucional.
Trabalhando em conjunto com educadores, esse profissional compreende as nuances do
contetdo e adapta estratégias pedagoégicas para otimizar a transmisséo de conhecimento.
Além disso, ele facilita a interagéo entre os alunos, promovendo a aprendizagem colaborativa
por meio de projetos em grupo, féruns online e outras atividades que incentivam a troca
de ideias.

Outro aspecto crucial é a capacidade de adaptacdo do Designer Instrucional. Em

um cenario educacional em constante evolucao, esse profissional mantém-se atualizado
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com as Ultimas tendéncias em tecnologia e pedagogia. Ele compreende a importancia da
flexibilidade e da resposta rapida as mudancgas para garantir a relevancia continua das
praticas de design instrucional.

No entanto, o profissional Designer Instrucional ndo estd isento de desafios. A
necessidade de equilibrar inovagdo com recursos disponiveis, lidar com a resisténcia
a mudanga e garantir a eficacia real das estratégias implementadas sdo desafios que
demandam habilidades interpessoais e uma compreensdo profunda dos contextos

educacionais especificos.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Concluimos este trabalho destacando ndo apenas a importancia das praticas de
Design Instrucional, mas também sua constante evolugcdo para atender as demandas
educacionais em transformacdo. O equilibrio entre teorias pedagbdgicas, tecnologias
inovadoras e estratégias instrucionais eficazes € fundamental para criar experiéncias de
aprendizagem que nao apenas transmitam informagbes e a consequente constru¢éo do
conhecimento, mas também inspirem e capacitam os alunos para os desafios futuros. Tais
desafios de implementacdo do design instrucional e os custos associados representam
obstaculos substanciais no caminho. No entanto, com uma abordagem cuidadosa,
investimento em capacitacdo e planejamento financeiro estratégico, é possivel superar
essas barreiras e colher os beneficios de praticas instrucionais inovadoras e eficazes.

Finalizamos reconhecendo a complexidade desse campo, onde se torna evidente
que o profissional designer instrucional desempenha um papel central na definicdo do
futuro da educacéo, proporcionando um ambiente de aprendizagem dinamico e eficiente.
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RESUMEN: Esta investigacion desea
presentar la relevancia del ritmo musical
como estrategia innovadora para fortalecer
el proceso cognitivo de la atencion,
fundado en las contribuciones de la
neuropedagogia, que tiene como objeto
de investigacion el cerebro humano. El
ritmo toma un lugar importante en las
actividades diarias en nifios, aportando
organizacion, balance 'y movimiento.
En esta linea, el arte musical facilita los
procesos de aprendizaje y ensefianza para
hacer posible la activacion de las redes
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neuronales y conexiones sinapticas que
toman lugar entre las neuronas; las cuales
soportan el desarrollo de las habilidades,
talentos y competencias que promueven
el desarrollo integral en los nifios. Por
las caracteristicas de la investigacion el
enfoque metodolégico es cualitativo, con
un paradigma historico-hermenéutico y el
método etnografico. Los instrumentos para
la recoleccion de datos fueron: analisis
documental, observacion participativa, con
entrevistas semiestructuradas a aquellos
que entienden la comunidad de la institucion
educativa Jardin infantil Aprendamos del
barrio Lipaya, en la zona suroeste de
Barranquilla. Los resultados hacen posible
presentar la propuesta del ritmo musical
como mediacién para la atencién en la
etapa de educacion infantil.
PALABRAS-CLAVE: Expresiones
artisticas, Educaciéon infantil, Procesos de
atenciéon, Ritmo musical.
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MUSICAL RHYTHM AND ATTENTION IN STUDENTS AT THE PRE-INFANT
EDUCATION STAGE

ABSTRACT: This research aims at presenting the relevance of the musical rhythm as an
innovative strategy to strengthen the cognitive process of the attention, founded in the
contributions of the neuropedagogy that has as a research target the human brain. The
rhythm takes an important place in the daily activities in children, being the rhythm the one
that precedes the games for children, providing organization, balance and movement. In this
line, the musical art facilitates the teaching and learning processes to make possible the
activation of the neural grids and synaptic connections that take place among the neurons;
which support the development of abilities,skills and competences that promote the integral
development in children. By the characteristics of research, the methodological characteristics,
the methodological focus, is qualitative, with an historic-hermeneutical paradigm and the
ethnography method. The instruments for data collection were: the document analysis,
participant observation, with semi-structured interviews to those who are part of the community
of the educational institution Jardin infantil aprendamos in Lipaya neighbourhood, in the
southwest area in Barranquilla. The results make possible to present the proposal of the
musical rhythm as a mediation for the attention in the pre-school stage.

KEYWORDS: Artistic expressions, Attention process, Children education, Musical Rhythm.

INTRODUCCION

En el ambito de la educacion infantil, especificamente en los entornos preescolares,
suelen presentarse situaciones en la atencion de los infantes. Sobre ello Guerrero Vacca
(2018) menciona la importancia de atender a esta situacion desde el campo educativo, ya
que el entorno de un infante -por lo general-, esta colmado de informaciones, novedades y
estimulos que hacen que su atencién general afecte el aprendizaje, todo lo cual redunda en
la afectacion del curso de las actividades propuestas por los docentes.

En linea con lo anterior, los nifos manifiestan su espontaneidad para atender a todo
aquello que consideran importante gracias a su disposicion natural para la imaginacion y
la creatividad. Asimismo, desde los primeros afos de vida el movimiento y la expresividad
parecen ser recurrentes para exponer, explorar y conocer todo aquello que sienten y
desean de si mismos, de los otros y de su entorno. Estos aspectos son importantes en los
procesos de ensefianza porque posibilitan los procesos de maduracion de las estructuras
cognitivas y el desarrollo cognitivo de los procesos neurolégicos y motrices, determinantes
para el aprendizaje.

Desde sus elementos fundamentales, a saber, el ritmo, la melodia y la armonia, la
musica ha sido determinante para el cuerpo y el espiritu, trascendiendo en los procesos
cognitivos y en las emociones al posibilitar espacios ludicos y de movimiento. Al respecto,
Pascual (2006) sefala que el ritmo ocupa un lugar importante en las actividades diarias
de los nifios porque a partir de él preceden los juegos infantiles como correr, saltar,

proporcionar orden, equilibrio y movimiento. Es asi como los juegos infantiles en los
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que interviene el ritmo musical como base del movimiento trascienden en la conciencia
corporal, favoreciendo sus potenciales ritmicos. A los nifios les gusta la musica de manera
espontanea, emocion que expresan desde la cuna cuando juegan haciendo ensayos con el
sonido de su voz y movimientos en respuesta a los estimulos sonoros.

En este sentido, la muUsica se constituye en una estrategia para desarrollar valores
éticos que favorecen el bienestar individual y grupal de una sociedad, pues a través de la
palabra, la expresion corporal y las emociones se complejizan el pensar, el sentir y el hacer
de los sujetos. Asi, se traducen en inteligencia las practicas sociales, la creatividad, la
convivencia, el goce placentero, etc., creando un espacio, un escenario natural performativo
(Herrera, 2012). De igual manera, la experiencia musical desde la primera infancia en
el campo pedagodgico y didactico contribuye al despliegue de las dimensiones del ser
humano, esto es: la ética, cognitiva, comunicativa, socioafectiva y espiritual, favoreciendo
la construccion del conocimiento al generar nuevas estructuras neuronales y conexiones
sinpticas implicadas en la atencion, la memoria, la inteligencia y el lenguaje, funciones
cognitivas que son fundamentales en los procesos mentales.

Ahora bien, desde esta perspectiva del objeto investigado la problematica educativa
fue abordada desde la reflexidon neuropedagdgica basada en el jardin infantil Aprendamos,
ubicado en el barrio Lipaya, del suroccidente de la ciudad de Barranquilla, en el departamento
del Atlantico (Colombia). En esta institucion la importancia de los lenguajes artisticos
se refleja como un componente de gran importancia para los procesos de ensefianza y
aprendizaje y se encuentra organizado en los grados Prejardin, Jardin y Transicion. No
obstante, se evidenci6 en el andlisis de documentos y la observacion participante la
necesidad de fortalecer la atencién desde actividades mediadas por el ritmo musical,
especialmente en un grupo de nifios que se encuentran en edades de cuatro y cinco afos
pertenecientes al grado Jardin, debido a que el desarrollo de las actividades en esta aula
se ve alterado por distintas distracciones del ambiente como hablar constantemente con los
companferos, la manipulacion de instrumentos musicales u otros objetos sin orientaciones
previas, correr con insistencia por el espacio que ha sido asignado para las actividades
durante un tiempo prolongado sin atender a las indicaciones brindadas por la docente.

En efecto, esto conlleva a que se deba presentar varias veces la actividad para
que los discentes reciban la instruccion pues no se logra el objetivo propuesto en clase,
retrasando los procesos de ensefianza y aprendizaje. Desde la aparicion de la pandemia
los centros educativos fueron impulsados a transformar y repensar las estrategias de
ensefanza y la organizacion escolar y el jardin antes mencionado no fue la excepcion.
Mas aun, teniendo en cuenta que la poblacion que atendia no tenia facil acceso a Internet
ni a dispositivos electronicos como computador, celular y tabletas. El jardin cuenta con
un predio que cumple con todas las condiciones fisicas para que los estudiantes puedan
desplazarse, moverse en el espacio, jugar y disfrutar de su aprendizaje, sin embargo,
por razones del distanciamiento social obligatorio y las normas de bioseguridad se ven
limitados los espacios del establecimiento.
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Otro aspecto relevante para mencionar son las diversas actividades que la
maestra utiliza como recurso, enfocadas en el desarrollo de la lectoescritura y los saberes
matematicos, que conllevan a que los estudiantes permanezcan la mayor parte de la
jornada sentados, atendiendo actividades que probablemente no demandan movimiento
y, por tanto, no le permiten experimentar los alcances de su propio cuerpo de forma
amplia o explorar el medio desde su libertad y expresion para el aprendizaje. Como
producto de las consideraciones expuestas se observo que se puede estar desatendiendo
a las experiencias significativas que se construyen desde el disefio de estrategias que
contemplen la musica y sus elementos ritmicos, asi como el movimiento corporal en su
dinamismo, el desplazamiento en el espacio y la exploracién del entorno educativo que,
segun el Ministerio de Educacion Nacional (MEN, 1998; 2017) son aspectos importantes
en estas edades puesto que desde la experiencia, la exploracion e indagacién del medio se
genera la construccion de estructuras conceptuales, afectivas y motrices.

En este sentido, el papel de la atencién en el aprendizaje es fundamental ya que
“sin atencién no se puede aprender, es la energia que inicia los procesos de ensefianza
y los mantiene; es el nivel de activacion del cuerpo para poder interesarse por estimulos
seleccionarlos y procesar la informacion que se le presenta” (Guerrero Vacca, 2018, p.18).
Otro aspecto importante es que uno de los factores que puede afectar el fortalecimiento
de las redes atencionales en los estudiantes de jardin se estd manifestando a partir de la
transicién que estan atravesando los nifios desde la educacidn en alternancia y los ritmos
de ensefianza que vivencian desde los ambitos en los que se desenvuelven.

Sobre estas consideraciones, Pasinotti (2017) afirmd su preocupacion frente a las
demandas de los estimulos correspondientes a estas dimensiones expresando que el
contexto actual le exige al discente procesar informacién a ritmos elevados, “respondiendo
a estimulos de gran intensidad, variabilidad y poca duracién; en la escuela se promueve
una temporalidad distinta, més lenta, estable y duradera, donde el nifio se ve obligado a
mantener y sostener durante largo tiempo su foco atencional” ( p. 40). Lo anterior, alude a
que se obstruye y alteran los procesos atencionales en el aula debido a que son distintos
los estimulos que se generan en el ambiente de la virtualidad, en el entorno familiar y en el
escolar. Sobre las consideraciones expuestas es preocupante que la practica descontinuada
de la musica en las escuelas de Colombia en el ambito de la educacion preescolar pueda
limitar que el nifo experimente por si mismo experiencias significativas que le permitan
explorar todas las dimensiones del ser humano propuestas por el MEN (1998; 2017), a
saber, socio afectiva, espiritual, ética, cognitiva, comunicativa, corporal y estética, asi como
su propia capacidad de expresion a partir de todos los componentes fisicos, emocionales y
cognitivos asociados a los componentes ritmico- musicales.

Los aspectos mencionados también animan la indagacion en relacion con que el
arte en los contextos nacional y local dista de un momento de estructuracion donde se dé a
la tarea de “depurar y re-construir métodos que sean viables en la medida de ser orientados
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por mediaciones neurodidacticas que hilvanan el proceso de ensefianza y de aprendizaje
y, de este modo, aportar elementos artisticos que determinen su inclusién dentro del
curriculo” (David, 2019, p.119). A su vez, de todo lo expuesto se desprende la ausencia
de estrategias y actividades que contemplen el ritmo musical para fortalecer el desarrollo
del proceso cognitivo de la atencion de los estudiantes en el grado jardin, asi como el
desarrollo de la ritmica musical, considerada como la habilidad que posee el individuo para
percibir, discriminar, transformar y expresar diferentes sonidos que favorecen el despertar
de la musicalidad del nifio (Amstrong, 2006).

Ante estas situaciones se formula la pregunta problema de investigacion que da
orientacion al presente estudio, esto es: ;Como se puede fortalecer la atencion desde el
ritmo musical en estudiantes de nivel de educacioén infantil?

Atendiendo a lo anterior se formulé el siguiente objetivo general: Disefar una
propuesta ritmico musical integrada por un repertorio de canciones inéditas para fortalecer
el proceso cognitivo de la atencion en estudiantes del nivel de educacion infantil.

Como objetivos especificos se formulan los siguientes: Identificar las estrategias,
métodos, recursos que fundamentan el fortalecimiento del proceso de atencién a través
del ritmo musical en la educacion infantil. Caracterizar la atencién en relacion del
elemento ritmico musical en nifios de nivel de educacién infantil. Establecer mediaciones
neurodidacticas desde el ritmo musical para el fortalecimiento del proceso cognitivo de la
atencion en nifios de nivel de Educacion Infantil.

Asi las cosas, se avanza en el disefio metodologico en aras de interpretar la relacion
y naturaleza del objeto de estudio. Por las caracteristicas es de enfoque cualitativo, dentro
de un paradigma histérico hermenéutico y método etnografico. Segun Kuhn (2000) los
paradigmas representan una manera global de concebir y abordar la realidad cientificamente
y permiten situar e identificar las necesidades de una realidad mediante su estudio
ontoldgico, epistemologico y metodoldgico, conservando una linea que resguarda toda la
fundamentacion y el modo de realizar la investigacion para lograr posibles soluciones.

Sobre el enfoque cualitativo, Martinez Miguélez (2009, p. 75) sefala que “la
investigacion cualitativa trata de identificar, basicamente, la naturaleza profunda de las
realidades, su estructura dinamica, aquella que da razén plena de su comportamiento
y manifestaciones”. Con la utilizaciéon de este enfoque se identificaron las diferencias y
las realidades de los estudiantes, asi como los intereses que influyen en el proceso de
atencion para indagar en la probleméatica, buscando informacion correspondiente para la
interpretacion de los comportamientos y las conductas de los nifios sobre los procesos
atencionales y el ritmo musical como mediacion para su fortalecimiento.

En este sentido, se buscé comprender e interpretar la realidad del nifio, asi como
reconocer la diversidad de aprendizajes para el disefio de una propuesta que fuese acorde
con la comprension de su mundo simbdlico. En esta misma linea de pensamiento, Heidegger

(1974) sostiene que la naturaleza de la realidad humana es interpretativa, postulado que
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fundamenta de manera significativa los procesos de observacion e interpretacion que fueron
desarrollados desde la investigacion para incidir en mediaciones que generen impacto
en la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje de la musica y promuevan el
fortalecimiento de los procesos atencionales de los nifios en los primeros afios de vida
mediante experiencias significativas que contemplen las dimensiones del ser humano y
logren posibilitar el desarrollo integral del nifio.

El método de la investigacion objeto de estudio es etnografico, desde la descripcion
y caracterizacion del contexto escolar sobre cémo se brinda la ensefianza y se desenlaza
el proceso de aprendizaje en los estudiantes del nivel de Educacion Infantil, asi como
cuéles son sus valores, perspectivas y motivaciones. De acuerdo con Woods (1987), el
método etnografico capta el sentido de las relaciones que se regulan segun algun tipo de
interaccidn sujeta a ciertos principios y obligaciones reciprocas dentro de un colectivo en
especifico, asumiendo la complejidad del ser humano en su dimension cultural. De esta
manera, el abordaje de la informacion permitioé recoger datos pertinentes sobre los sentires
y lo que piensa el personal del contexto, facilitando establecer criterios y posibles teorias
explicativas de la realidad objeto de estudio, y se orientd sobre los objetivos planteados
dentro de la investigacion hacia los propositos trazados en el contexto educativo. Estos
aspectos se van concatenando con los instrumentos para la obtencién de la informacién
como aporte fundamental para la propuesta del presente proyecto de investigacion.

Desde esta perspectiva metodoldgica los instrumentos utilizados para la recoleccion
de la informacioén fueron entrevistas semiestructuradas y observacion participativa, teniendo
como poblacién de estudio quince (15) nifios matriculados en el Jardin Infantil Aprendamos.
La investigacion centra su desarrollo en los aportes en el ritmo musical y proceso cognitivo
de la atencidn en estudiantes del nivel de educacion infantil.

Para efectos de relacionar el objeto de investigacion se justifica la pertinencia
que fundamenta la importancia de asumir los nuevos roles en el quehacer docente en el
siglo XXI desde la innovacion de estrategias neurodidacticas que fortalezcan la practica
docente, en direccion al objetivo principal de la educacion que propone el MEN (1998;
2017), a saber, formar seres funcionales e integrales, con habilidades criticas, reflexivas,
analiticas y creativas que trasciendan desde los escenarios educativos hasta el desarrollo
psicosocial, emocional y cognitivo en la generacion y adquisicion de conocimientos a
través del desarrollo de competencias, facilitando los recursos y espacios para promover el
desarrollo integral, mediante experiencias significativas, en un ambiente dinamico donde el
estudiante pueda adquirir herramientas que le permitan a futuro desenvolverse en distintos
contextos culturales, sociales, econémicos y ambientales, indispensable para el desarrollo
de la cognicién social.

En ese orden de ideas, la neurociencia y en especifico la neuropedagogia, entendida
como aquella disciplina que se encarga de conocer y comprender como aprende el cerebro
y su aplicaciéon en virtud de los procesos de ensefianza y aprendizaje, cada vez muestra
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mas interés por la musica como estrategia neurodidactica, por las bondades que trae para
el desarrollo del potencial humano cognitiva y emocionalmente, pero también en el aspecto
psicomotriz (Requena et al., 2021).

Paraestainvestigacion se tomacomo eje fundamental el ritmo musical por comprender
las posibilidades del movimiento para expresar ideas, sentimientos en situaciones de
juego, comprender y usar elementos basicos de las representaciones convencionales y
no convencionales como medio de expresion y comunicacion de las cualidades del sonido
y acercarse a las manifestaciones artistico — musicales presentes en el entorno cercano
y la experiencia vista desde los multiples lenguajes artisticos y la transdisciplinariedad
que convergen de ellos, posibilitando diversas actividades de aprendizaje amplias que
permanentemente ponen en juego la creatividad del nifio para la construccion de estrategias
neurodidacticas que favorezcan los procesos atencionales., Como lo dice Pérez Aldeguer
(2008), debe ser un aspecto relevante para la educacion porque “es para el nifio un factor
de formacion y de equilibrio del sistema nervioso, [...] cualquier movimiento adaptado a un
ritmo es el resultado de un complejo conjunto de actividades coordinadas” (p.3).

Willems (citado por Requena, 2021) afirma que el ritmo corresponde a la vida
fisiologica, cuya clave practica se encuentra en el cuerpo humano, en tanto que el ritmo
es innato 0 se encuentra en todo ser humano. La percepcidén del sonido y la accién se
encuentran intimamente relacionadas, por lo que una de las areas cerebrales implicadas
por el ritmo musical es la corteza motora. Asi, una de las respuestas mas habituales a
partir del ritmo sera la activacion de las funciones cerebrales que generan el movimiento de
ciertas partes del cuerpo en acompafiamiento de lo escuchado, favoreciendo el desarrollo
psicomotriz del individuo. Por consecuencia, el ritmo musical es fundamental para el
desarrollo de esta investigacion toda vez que transversaliza al ser humano a través de la
palabra, la expresion corporal y las emociones.

La presente propuesta pone a los ninos como protagonistas del desarrollo de las
actividades que se van a llevar a cabo en el aula escolar para favorecer sus procesos
atencionales, siendo participativos en clase, hecho que permite mejorar y optimizar
el trabajo pedagogico que se desarrolla con ellos, situacion que beneficia a docentes a
estudiantes y a padres de familia (Espinosa, 2012).

En linea con lo anterior, se procedera con los fundamentos teoricos del objeto de
estudio que se sustentan en los soportes artisticos musicales que conducen a la comprension
del desarrollo integral del nifio a través del ritmo musical, partiendo de sus intereses,
mediando los procesos de ensefianza y aprendizaje para el fortalecimiento del proceso
cognitivo de la atencion. Segun Valenzuela (2018), la atencion es un proceso cognitivo
que se traduce en “aquellas capacidades que nos brinda el cerebro especificamente
el encéfalo para la resolucion de problemas y que son necesarias tanto para el ambito
educativo como para la vida” (p. 11). En ese sentido, Parra (2016) sefiala que los procesos
cognitivos son aquellas capacidades del ser humano que le permiten alcanzar el desarrollo
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del conocimiento puesto que favorecen la capacidad de asimilar y procesar datos, asi como
valorarlos y sistematizarlos, todo esto a partir de la experiencia.

En esta misma linea de pensamiento se encuentra Portellano (2000), para quien
la atencidn no es un proceso cognitivo unitario, sino un sistema funcional que facilita el
procesamiento de la informacion que le permite al ser humano seleccionar los estimulos
pertinentes para realizar una determinada actividad sensorial, cognitiva y motora. El
proceso de la atencién es, entonces, multimodal, complejo y dinamico. Uno de los modelos
que mejor integra la complejidad de los circuitos atencionales, al tiempo que sintetiza toda
esta informacién y sustenta la investigacion es el modelo de Posner y Petersen (1990).

Este modelo distingue tres redes atencionales, a saber:

+ La red atencional de Alerta, directamente relacionada con la activacion ce-
rebral que proporciona la atencién necesaria para realizar éptimamente una
actividad en especifico.

+ Lared atencional de Orientacion o Posterior, que para Garcia Viedma et al.
(2008) es la encargada de regular la direccion y el objetivo de la atencion. Esta
relacionada con la orientacion viso-espacial y con la percepcion.

+ La red atencional Anterior o Ejecutiva, relacionada con el desarrollo de la
autorregulacion del ser humano y que segun Petersen y Posner (2012) se com-
prende como la capacidad de control del pensamiento, las emociones y las
conductas.

Es asi que la atencion se vuelve fundamental para la educacién toda vez que
“hace posible un efectivo procesamiento cognitivo, evitando una sobrecarga obstructiva,
saturacion o caos perceptivo” (Rivas, 2008, p. 112). Desde el punto de vista pedagogico, la
importancia del trabajo de investigacion y de la propuesta neurodidactica de intervencion
radica en la innovacion de agregar el componente neuropedagoégico en conjunto con el
ritmo musical para favorecer la atenciébn como proceso cognitivo y para la realizacion de
actividades en el aula y fuera de ella.

Asi las cosas, el ritmo ordena el movimiento desde las estructuras que se conforman
en la repeticion de un mismo patrén y surge de las repeticiones periédicas de patrones
simples o complejos., Un ejemplo claro es el ritmo del ser humano, la respiracion, las
pulsaciones. El ritmo esta presente en todos los fenomenos de la naturaleza y es inherente
al ser humano, se puede percibir desde el vientre de la madre mediante el ritmo fisiol6gico
de su cuerpo, su pulso, los latidos del corazon y el manejo de la respiracion (Pérez Osorio,
2019). El ritmo es un elemento fundamental de la mdsica que se percibe a través de los
sentidos y los movimientos, es la sucesién de sonidos fuertes y débiles que se mueve
con regularidad en los compases y que requiere e implica todo el movimiento de la obra
(Briceno, 1995).

En esta corriente de pensamiento, los aportes de Alfonso-Amezua (2014) indican que

el ritmo que predomina en la vida del ser humano se relaciona con los ritmos biologicos del
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cuerpo y se vivencia a través del movimiento, , por lo que se vale de la accion corporal. Un
aspecto fundamental que desarrolla el ritmo musical es la regulacion del proceso cognitivo
de la atencién, si bien también favorece la adquisicion del lenguaje y, por consiguiente, el
aprendizaje de la lectura y la escritura.

En este sentido, los métodos musicales que apoyan, fundamentan y fortalecen la
investigacién encuentran los aportes del maestro Emile Jacques-Dalcroze (1865-1959),
quien consideraba el ritmo como el elemento unificador de la musica, puesto que se
integra tanto en la melodia como en la armonia. Segun Marti (2016), Jaques- Dalcroze
destaco6 a través de sus investigaciones la importancia del movimiento corporal para llegar
a la comprension de la musica. Fue pionero en posibilitar el aprendizaje a través de la
exploracion musical, dando prioridad al movimiento corporal en los nifios y valiéndose del
ritmo como elemento fundamental para el desarrollo musical. Sus aportes hacen mencién
a que exploran diversas posibilidades de gran importancia para su desarrollo integral y
fomentan el equilibrio del sistema nervioso mediante ejercicios y juegos corporales.

Siguiendo las ideas de Jaques- Dalcroze, Llongueres (2002) afirma que el primer
contacto del nifio con el ritmo y la musica debe ser a través del movimiento corporal. El
nifio no puede estar de manera pasiva, todo lo contrario, debe verse obligado a actuar, a
vivenciar con dinamismo, a disponerse para atravesar la experiencia, a explorar el alcance
de su cuerpo, a vencer bloqueos y resistencias. En este contexto, los aportes de Arroyo
Escobar (2009) indican que el ritmo favorece el desarrollo de la educacion auditiva gracias
al movimiento, aprendiendo a tomar conciencia del cuerpo y sus posibilidades y a improvisar
a través del cuerpo como instrumento.

Ahondando un poco mas, los aportes del maestro Carl Orff (1895-1982) son
fundamentales en esta propuesta por resaltar que el nifio debe explorar, experimentar el
movimiento desde todas las posibilidades que brinda cada parte del cuerpo. Orff consideraba
importante la improvisacion de las acciones naturales y espontaneas del nifio en articulacion
con rimas, canciones y palabras del lenguaje materno, puesto que ayudan a fortalecer el
aprendizaje musical y el desarrollo del lenguaje, asi como la capacidad de memoria: el
nifo crea a partir de lo aprendido (Vicente, 2009). En linea con lo anterior, las posturas del
método Kodaly (1882- 1967) fundamentan esta propuesta investigativa por afirmar como
principio pedagoégico que la musica pertenece a todos los seres humanos, sustentando que
se adquieren capacidades que son aplicables a otras materias escolares y, posteriormente,
a otras circunstancias de la vida. En mejores términos, la musica favorece los procesos
de educabilidad del ser humano y, en este sentido, los propositos de la educacion infantil.

De esta manera, Marti (2016, en palabras de Cabrera, 2009) sefiala que a través de
la musica “los nifios aprenden a cantar, a afinar, a respirar, a pronunciar, a estructurar frases,
pero también aprenden a relacionarse con los demas, a esperar, a ser pacientes, a respetar
y a tolerar mientras se divierten” (p. 27). Asi, se adquieren capacidades significativamente

positivas desde el ritmo musical y para el proceso cognitivo de la atencidén en estudiantes
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del nivel de educacion infantil por todas las bondades que ejerce en el cerebro, beneficiando
los procesos multidimensionales del nifio con un valor musico-social significativo.

De igual forma, la investigacion tiene una importancia social por cuanto demuestra
la posibilidad de aplicar la estimulacidbn musical en todos los contextos, incluyendo las
poblaciones donde el sistema escolar cuenta con pocos recursos de apoyo didactico y en
espacios comunes como las aulas escolares diversas. De esta manera, la pertinencia de
la presente investigacion centra sus beneficios en los aspectos neuropsicologicos, sociales
y culturales. Teniendo como punto de partida las consideraciones expuestas, el modelo
de aproximacion teérica, cientifica y disciplinar que viabiliza la comprension y resolucion
neuropedagogica de la problematica planteada en la elaboracién y puesta en marcha de
la propuesta integrada por un “Repertorio de Canciones Ritmico-Musicales Didacticas e
Inéditas con Partitura para estimular el Fortalecimiento del Proceso Cognitivo de Atencion”.
Esta propuesta busca fortalecer el proceso cognitivo de la atencion en estudiantes de
grado Jardin, toda vez que los resultados mostraron qué grados presentan dificultades
de atencion. Las orientaciones neurodidacticas fueron planeadas con el propoésito de
fortalecer los procesos neuropsicologicos implicados en las redes atencionales asociados

a las habilidades de pensamiento.

ANALISIS DE RESULTADOS

El anélisis de los resultados del tema objeto de estudio se dio a partir de la utilizacién
de los instrumentos de investigacion mencionados, que responden a los objetivos planteados
en esta investigacion y que se dirigen principalmente a identificar los componentes para
fortalecer el proceso cognitivo de la atencion, fundamentos que orientan el fortalecimiento
de la atenciodn a través del ritmo musical en el nivel de Educacién Infantil.

En respuesta al primer objetivo, sobre identificar las estrategias, los métodos y los
recursos que fundamentan el fortalecimiento del proceso de atencién a través del ritmo
musical en la educacion infantil, la Unesco (2014) sefiala la importancia y las bondades que
brinda el arte musical en el proceso de aprendizaje musical, modelando el cerebro a través
de la activacion de las redes neuronales y las numerosas conexiones sinapticas que se
establecen entre las neuronas. Se inicia un camino neuronal que refuerza las conexiones
mas activas, las cuales se corroboran en el desarrollo de las habilidades, las destrezas y las
competencias que favorecen la construccion de nuevos aprendizajes, viéndose reflejado en
el desarrollo integral de los nifios. Lo dicho se constituyé como premisa para el desarrollo
de estrategias neuropedagodgicas que permitan fortalecer los procesos atencionales y
entender el desarrollo neuro-psico-biolégico del nifio, atendiendo a la consolidacion de sus
maximas capacidades creativas.

En este sentido, se da inicio a la sistematizacion de la informacion para obtener lo
fundamental en el proceso. Este ejercicio se centrd en componentes articulados al tema
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objeto de estudio, a saber, horizonte institucional, datos generales incluidos en las matrices,
mision y visidn; revision del PEI con el proposito de identificar el referente y la coherencia
de la formacion musical desde el proyecto educativo institucional; revision del diario de
campo y el plan de asignatura.

Mision: Visién:

El Jardin Infantil El Jardin Infantil Es
Aprendamos una institucion
Contempla en su proactiva e

mision educar a nifos y
nifias en edadesde 1 a 5

innovadora en su
formacion con

afios en etapa profundizacion en el
preescolar, en la campo de la
diversidad, inclusion educacion artistica y
con énfasis en el desarrollo de
educacion artistica, competencias
desarrollando la comunicativas;
suautonomia, lideres del sector
creatividad y educativo en etapa
competencias preescolar
comunicativas, en la conservando siempre
bisqueda de principios  nuestros principios
pedagdgicos, basados educativos.

en la motivacion, el
estimulo verbal y el
apoyo personalizado.

TITULO: Misién y vision Institucional.

Fuente: Informacién suministrada por el Jardin Infantil. Contexto de la investigacion objeto de estudio.
2022

El analisis de la revision documental de la Institucion evidenci6, desde los elementos
del horizonte institucional, misionales y visionales, la l6gica de sus principios sobre los
procesos de formacion artistica de los nifios del nivel de educacién infantil al proponer
como énfasis educativo los lenguajes artisticos, atendiendo a una de las actividades
rectoras en esta etapa del desarrollo. Por su parte, el estudio del diario de campo arroja
que no se contempla el lenguaje artistico musical para las estrategias de ensefianza y
aprendizaje que se trabajan en el aula de clases, destacando las artes plasticas sobre los
demas lenguajes artisticos, puesto que también se evidencié que el nivel ritmico musical
de los estudiantes es inicial debido al poco contacto con la musica.
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Una de las constantes que se observo es la necesidad de movimiento por parte de
los nifios, el deseo y la curiosidad por explorar todo estimulo que altere su entorno, asi
como la necesidad de fortalecer aspectos disciplinares, distinguir los limites espaciales, el
seguimiento de las orientaciones para el desarrollo de las actividades y la autorregulacion.
Esto, se aclara, no es consecuencia de diferencias de aprendizaje o diagnostico, sino del
ambiente familiar y de algunas caracteristicas del contexto que se ven replicados en la
escuela.

El arte musical y las potencialidades que poseen desde el ritmo a nivel formativo
para el fortalecimiento de la atencion y el desarrollo integral no se ven reflejados en las
estrategias metodologicas y didacticas trabajadas por la maestra. Mediante el presente
proyecto la institucion avanza en el conocimiento y asimilacién de una cultura musical,
visionando su incidencia en el fortalecimiento de las redes atencionales, reflejado en
la formacion de todas las dimensiones del nifio, su relacion y colaboracién con otras
disciplinas y sus aportes para el desarrollo integral individual y colectivo. Todo lo anterior se
constituyd en eje fundamental para la presente investigacion, desde el empefio de ofrecer
una educacion innovadora, transformadora de realidades, que promueve la ensefianza de
la masica como una fortaleza por todas las bondades que brinda para la consolidacion
de los procesos atencionales, la creatividad, las diferentes maneras de pensar y de ver el

mundo, de explorarlo y percibirlo a través del ritmo musical y el movimiento.

APORTE DIRECTIVO'

Fundamentacion del Ritmo musical

La propuesta beneficia a la institucion en la medida en que le proporciona
una formacion integral a los nifios desde las primeras etapas del desarrollo
humano, consolidando y potencializando las diversas inteligencias segun los
intereses de ellos. Impactando ademas sobre cada una de las disciplinas y
areas del conocimiento e incluso en la superacion de problemas emocionales
y sicolégicos e incluso fisicos en nuestros estudiantes.

En este orden de ideas, esta premisa explico y justifico la importancia que tiene el
ritmo musical en los procesos atencionales dentro del Proyecto Institucional Educativo.

Caracterizacion de la atencion con relacién al ritmo musical en niveles de
educacién infantil

Para avanzar en estrategias que contemplen el fortalecimiento de los procesos
atencionales desde el ritmo musical se deben tener en cuenta los conocimientos que
los nifios deben dominar en esta etapa del desarrollo, asi como cuéales son aquellos que
estan abordando, con el proposito de fortalecer la atencion, integrando las dimensiones

1 Entrevista realizada a la directora Ana Camacho Rodriguez. Directora general del Jardin Infantil*Experiencia Pasantia
institucional abril 2022.
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afectivas, motrices, corporales, cognitivas, comunicativas, socio-afectivas, contemplando
el contexto para promover el desarrollo holistico en términos de favorecer las dimensiones
neuropsicologica, social y cultural del nifo. En este sentido, los contenidos de la Educacion
Infantil deben generar espacios para jugar, explorar, experimentar, aprender y vivenciar
el arte desde las relaciones con el otro y con su entorno. Igualmente, se debe atender al
contenido y duracién de las actividades acorde a los intereses del nifio en relacién con
las caracteristicas de la etapa de desarrollo, donde el juego esté presente como actividad
rectora de estas edades.

De igual manera, propiciar el trabajo en colectivo y el desarrollo del ser autbnomo.
Para esta instancia es importante resaltar que, si bien la musica es vista desde la
concatenacion de sus componentes como la gran unidad de andlisis, es certero resaltar
que para el presente trabajo investigativo es el ritmo el elemento fundamental orientador
para el fortalecimiento de los procesos atencionales. En este sentido, este componente
identifica las estrategias para caracterizarlas, concatenando su razon de ser sobre los
elementos que le constituyen, a saber: el pulso, el acento y el compas; y dar respuesta a
los pilares del ritmo musical y el proceso cognitivo de la atencidn en estudiantes del nivel de
educacion infantil: ;qué ensenar?, ;como ensefiar?, ;cuando ensefar?, ;cuando evaluar
estos procesos?, ;cOmo evaluar estos procesos?

Estos interrogantes se valoran y se interponen en el disefio de la estrategia ritmico
musical desde la caracterizacion de sus elementos para ser direccionados hacia el
fortalecimiento de la atencion en el nivel de Educacion Infantil. Los estudios de ritmica exigen
una atencion especial para realizar los ejercicios y expresarlos a través del movimiento. La
ritmica refuerza las facultades de los musculos y de los nervios, facilitando las 6rdenes
emitidas por el cerebro para ser ejecutado el movimiento con precision por el resto de las
partes del cuerpo (David, 2019). Dalcroze (citado por Marti, 2016), consideraba el pulso
como el ritmo vital que lleva cada ser internamente y el acento como una manifestacion
vital que consiste en las combinaciones del movimiento y su interrupcién, siendo asi la
base de todas las manifestaciones humanas. Estos aspectos deben ser valorados por la
escuela por los beneficios para el desarrollo cognitivo, psicomotriz y sensorial. Por tanto,
es relevante trabajar el sentido ritmico lo mas pronto posible desde los primeros afos
de vida, viabilizando el fortalecimiento de la atencion y el orden, ademas de favorecer
la adquisicion de conocimientos musicales. La escuela debe tomar conciencia de que la
musica es movimiento y viceversa.

Para cumplir con el segundo objetivo, en términos de caracterizar la atencion en
relacion al elemento ritmico musical en nifios de nivel de educacion infantil, se genera
un espacio de los sentires de expertos, donde el dialogo profundo y fluido se convirtid
en elemento que impulsa la conversacion a través de frases abiertas cuyas respuestas
permiten identificar pensamientos, juicios, creencias, emociones y conductas clave,
pertinentes desde lo ritmico musical para el fortalecimiento del proceso cognitivo de la
atencion en el nivel de educacion infantil.
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APORTE DE EXPERTO EN MUSICA?

Pertinencia de la practica coral

Asi lo sefiala un experto en musica, docente de la Facultad de Bellas Artes en la
Universidad del Atlantico-Barranquilla, en una entrevista realizada:

“Basado en mi experiencia, puedo ratificar que, si es posible esta mediacion,
por ser asumida como interdisciplinar, permitiendo el fortalecimiento de
valores, de aspectos sociales y cientificos, el desarrollo de espacio, tiempo,
lateralidad e incluso el reconocimiento del cuerpo humano, sin embargo se
debe encaminar dicho proceso a través de dinamicas corporales e imagen
corporal la cual también maneja un ritmo que debe ir acompafado de una
disociacion corporal. De la misma manera, considero que es indispensable
una mayor preparacion académica, pues en estas edades se debe tener
mucha delicadeza. Finalmente puedo afirmar que todo nifio puede marcar
pulsos y acentos, con acompafamiento corporal e instrumental y que a los
cuatro anos es posible, siempre y cuando se relacione la musica, el teatro y
los movimientos corporales”.

En este sentido, sobre la caracterizacién en relacién al ritmo musical en el nivel
educativo infantil los expertos coinciden en sus aportes al indicar lo fundamental de los
elementos del ritmo para el fortalecimiento del proceso de atencién, propiciando en los nifios
la activacion de redes neuronales que les permiten estar involucrados en las actividades, ser
intérpretes expresivos y creativos en el disfrute de las diferentes manifestaciones artisticas,
estimulando las funciones cognitivas encaminadas a su desarrollo multidimensional.

En la misma corriente de pensamiento se encuentran los aportes del experto en
musica al indicar que:

APORTE DE EXPERTO?®

Pertinencia del ritmo musical

"El ritmo musical media cualquier proceso de ensefianza y aprendizaje a
cualquier edad, crea un impacto en los nifios y nifias de preescolar porque
ellos se esfuerzan por ser disciplinados. Considero que, si se innova en
metodos que le apuesten al desarrollo neuronal a traves del ritmo, seguramente
los nifos se vuelven mas espontaneos, evidenciando un progreso en su
rendimiento académico, en su atencion, expresion corporal y su fluidez
verbal, es decir el ritmo musical se constituye el aspecto personal e integral.
Asi mismo agrego que a esta edad es fundamental el ritmo musical, para la
atencion, trascendiendo en su inteligencia”.

Del mismo modo, los expertos manifiestan que si bien son conocedores de que
los métodos musicales antes mencionados (el de Willems, el de Kodaly, el de Dalcroze
y el de Orff, y sus aportes al desarrollo integral del nifio), no saben de métodos desde el

2 Entrevista realizada al Magister Alvaro Agudelo: Experto en musica *Experiencia Pasantia institucional. Abril 2022
3 Entrevista realizada al especialista Eleazar Torreglosa. *Experiencia Pasantia institucional. abril 2022
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ambito musical que se hayan propuesto sobre orientaciones que especificamente permitan
fortalecer las areas cerebrales que constituyen las redes atencionales. Estos aspectos
mencionados por los expertos son pertinentes para el desarrollo del proyecto objeto de
estudio, toda vez que desde la neurociencia cognitiva, el ritmo musical en educacién infantil
requiere de una deconstruccion donde se depuren y reconstruyan métodos orientados
por mediaciones neuropedagoégicas que consideren el funcionamiento del cerebro para
fortalecer los procesos cognitivos atencionales de los nifios en los procesos de ensefianza
y aprendizaje posibilitando su inclusién en el curriculo.

Todo lo anterior conlleva a la importancia de generar propuestas que traigan
consigo actividades que fortalezcan la atencion desde los niveles de educacién infantil
con actividades ritmico musicales para que al nifio se le permita explorar y desarrollar las
habilidades y potencialidades teniendo en cuenta elementos del contexto socio-cultural,
para que partir de la experiencia se contemplen estimulos auditivos, corporales y visuales
con el propésito de generar nuevos aprendizajes que favorezcan al estudiante desde
su desarrollo cognitivo y socio afectivo, asi como también de sus habilidades motrices,
criticas, reflexivas, analiticas y creativas, donde el lenguaje y la actividad social juegan un

papel relevante para la formacién y dinamica de los sistemas funcionales.

Mediaciones neurodidacticas desde el ritmo musical para el fortalecimiento
del proceso cognitivo de la atencion en ninos de nivel de educacion infantil

En respuesta al tercer objetivo se establecen las mediaciones desde las
composiciones inéditas de la investigadora del proyecto como producto de los resultados
obtenidos y del abordaje cientifico, posibilitando el disefio de la propuesta de la presente
investigacion. Ademas, es una estrategia de apoyo pensada y creada para la contribucion de
materiales neuropedagdgicos y ritmicos musicales que contemplen diversas caracteristicas
culturales, formas de conocimiento y expresion en correspondencia con las necesidades de
los nifios en este nivel de desarrollo infantil. El tipo de analisis que convoca este material
tiene aspectos del pulso, el acento, la duracion, las dinamicas del tiempo, el movimiento,
la expresion corporal y la interpretacion de los textos, pensados y elaborados para el
fortalecimiento del proceso de atencién en nivel de educacién infantil. El ritmo, como
elemento fundamental, es inherente a todas las piezas musicales y fue creado desde la
meétrica, las dindmicas, el tempo y la densidad ritmica.

Este material musical inédito es creado desde el canto unisono con lineas ritmico-
melddicas, texto y movimiento transcritas en partitura mediante el programa digital Finale
para la comprension y el analisis de interpretacion. El anélisis musical requiere el estudio de
los elementos que estructuran cada obra para llevarlo a la interpretacion. Ahora bien, hay
que resaltar que el analisis puramente académico formal, estructural, arménico, entre otros,

corresponde a musicos y maestros de musica interesados en abordar su interpretacion
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profesional. A su vez, se consider6 el uso de la escala pentatonica para la construccion
de las melodias y armoénicamente las composiciones estan en la tonalidad de Do mayor.
El texto contemplado desde el elemento ritmico musical se configura a partir del idioma
materno con un contenido propio para el nivel infantil.

En armonia con lo anterior, el repertorio es didactico en tonalidades musicales
basicas que pueden ser interpretadas con o sin acompafiamiento. Se propone estimular
las redes atencionales, asi como algunas areas del cerebro que abarcan la corteza motora,
visual y auditiva. El repertorio de canciones neurodidacticas debe estar direccionado
hacia el proceso cognitivo de la atencién, inmerso en el desarrollo auditivo, la precision de
movimientos ritmicos corporales y el fortalecimiento del proceso de atencién (ver figura a

continuacion).
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Figura 1. Cancién Inédita: Ritmo musical y atencion

Asi las cosas, la depuracion del repertorio consiste en analizar y comprender cdmo
procesa el cerebro de los nifios la nueva informacion ritmico musical, de texto y movimiento,
y cdbmo se estimulan las interconexiones neuronales sobre las redes atencionales a través
del repertorio adaptado a los nifios, donde el cuerpo y la mente estan involucrados, actuando
a favor de un objetivo neuropedagbgico que valora los potenciales y las capacidades de
los nifos para fortalecer las redes neuronales que involucran la activacioén de los procesos
atencionales. Siempre que un docente desarrolle estrategias centradas en la estimulacion
y conexiones neuronales centradas en el movimiento ritmico musical y el cuerpo, va a
tener mayores garantias en funcion de los procesos cognitivos, en especial de los procesos
atencionales de los nifios, trascendiendo en el desarrollo de habilidades, competencias

comunicativas y emocionales.
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APUNTES FINALES

Se relacionan apuntes finales de la investigacion, organizados desde estructuras
asociadas al ritmo musical, identificados, caracterizados y establecidos en los procesos
de fundamentacion, desde la implementacion en el nivel de Educacion infantil del Jardin
Infantil Aprendamos.

El primer objetivo posibilitd identificar la coherencia y relacion del ritmo musical
como mediacion para el fortalecimiento del proceso de atencion en la institucion objeto
de estudio, dentro de su Mision y Visidn en la capacidad de dialogo con otros saberes,
donde la Institucion se orienta en promover el saber sensible de todos los lenguajes que se
producen en el contexto que orientan hacia el verdadero propoésito de la educacion.

Sin embargo, pese a la coherencia en el horizonte institucional, se identificd la
necesidad de proponer estrategias ritmico musicales para fortalecer el proceso cognitivo de
la atencion que inciten la motivacion de los nifios a través de la programacion de actividades
que vayan acorde a las necesidades identificadas y sus intereses, canciones didacticas con
ritmo, texto, movimiento y melodia, disefiadas para sus posibilidades.

En linea con lo anterior, desde caracterizar la atencion en relacion al ritmo
musical, se evidencia parcial coherencia entre el objeto indagado del ritmo musical para
el fortalecimiento del proceso de atencidn con los elementos que lo integran, tales como
repertorio, actividades, contenidos, conceptos, métodos, recursos artisticos, el movimiento
y el cuerpo como instrumento. Los registros no guardan un orden secuencial entre los
contenidos y las actividades que fueron realizadas en el aula de clases. En tal sentido, se
requiere de una propuesta neuropedagoégica que estimule las conexiones neuronales en
el proceso de atencion en educacion infantil mediado por el ritmo musical de pertinencia
e intereses del nifio, centrada en el movimiento, en el cuerpo, en el juego y en el arte,
generadoras de actividades cerebrales para fortalecer los procesos atencionales en esta
etapa.

Desde el proceso de observacion participativa se pueden establecer mediaciones
neurodidacticas, generando una propuesta con canciones inéditas para el fortalecimiento
del proceso cognitivo de la atencion, de tal manera que pueda incluirse en el aula en
repuesta a las necesidades atencionales en esta etapa del desarrollo del nifio, y que a su
vez contemple las dimensiones cognitivas, estética, socio afectiva, corporal y linguistica del
nifno y su inclusién en las actividades académicas.

La reflexion sobre el objeto de estudio rectifico la igualdad de relaciones,
pensamientos, teorias y conceptos. En este sentido, se resalta la pertinencia de la
neurociencia cognitivay el ritmo musical para el fortalecimiento de las conexiones neuronales
y las redes atencionales, trascendiendo en los procesos de aprendizaje, favoreciendo el
desarrollo integral del nifio.
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En conclusion, la presente investigacion es pertinente, innovadora y generadora
de nuevos conocimientos porque toma aspectos fundamentales de la neurociencia
cognitiva para articularlos con el ritmico musical, creando mediaciones neuropedagogicas
que estimulen la corteza motora y auditiva, en virtud de las conexiones neuronales que
favorezcan los procesos atencionales a través de elementos musicales de sonoridad, fraseo,
dindmica, articulacion, tempo y diccion, respondiendo a los intereses del nifio en esta etapa
inicial. De igual forma, pretende posibilitar a los nifios las experiencias multisensoriales,
activando en ellos sus estructuras neuronales para construir el conocimiento desde el

movimiento ritmico.
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RESUMO: Sempre que precisamos
compreender o motivo certas atitudes
causarem efeitos negativos sobre nds,
ou O porqué agimos de certa maneira,
entramos em uma pesquisa profunda até
a raiz desse problema. Nesse aspecto,
os “traumas de infancia” séo um topico
importante trabalhados por psicanalistas e
estudiosos, uma vez que a fase inicial da
vida influencia totalmente o contexto de sua
vida e personalidade na fase adulta. Isso
é decorrente da exposicao de cada uma
a determinado contexto social, cultural,
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vivéncias familiares e normalizagbes de
certos comportamentos  problematicos
desde muito novas. E como isso afeta
0s pequenos? Isso é um dos aspectos
que serdo trabalhados ao decorrer deste
trabalho. Mas, podemos simplesmente
analisar que afeta em todos o0s seus
sentidos: forma de ver o mundo, de se
relacionar com ele, seus gostos, enfim,
suas percepgdes e sentimentos, como cita
a psicéloga clinica Edna Teles. A disciplina
positiva € um assunto que se torna cada
vez mais relevante, mudando a visado das
pessoas sobre a importancia de educar seus
filhos livres de traumas e replicacdes de
comportamentos prejudiciais aos que com
eles conviverdo, contando suas proprias
questdes. A influéncia da educagéo parental
€ nitida no comportamento de todas as
pessoas, por isso, estudar sobre o assunto
e entender sobre a disciplina positiva,
saudavel e respeitosa é essencial. Essa
pesquisa visa o aprofundamento dentro do
campo disciplinar, compreendendo suas
raizes, suas consequéncias, influéncias
e empecilhos na vida adulta, buscando
melhorar o equilibrio emocional e a pratica
da disciplina positiva em todas as suas
nuances, empecilhos e beneficios para
familias.

PALAVRAS-CHAVE: Relagbes parentais;
Comunicagéao nao-violenta; Educagéo
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INTRODUCAO

E de consenso geral que todo ser humano é o que é por reflexo de sua criago,
desde a infancia até a fase adulta devido as praticas parentais que impactam toda a vida do
individuo, nao se resumindo ao desenvolvimento infantojuvenil (GARCIA E SERRA, 2019).
N&o somente uma opinido geral, estudiosos, psicanalistas e educadores parentais indicam
0s métodos que se baseiam na educacgao positiva, pautada na empatia, comunicag¢ao néao-
violenta, firmeza e respeito para educar as criangas, firmando lacos e relagdes parentais
com respeito. Ha décadas, essa alternativa para educar nao era bem- vista pela sociedade,
desenvolvendo assim, adultos mais agressivos, instaveis e inseguros.

A educacédo positiva surge diretamente ligada a comunicagdo néo-violenta, a
compreensao dos sentimentos que surgem na infancia e a forma de enxergar e tratar as
criancas. Dessa forma, aqueles que podem ser educados com respeito se mostram adultos
muito mais capazes e empaticos.

Esse tipo de disciplina se torna cada vez mais comum desde Alfred Adler, psicdlogo
austriaco que introduziu os conceitos da disciplina positiva em uma sociedade pouco receptiva.
Ela surge como uma alternativa a criagdo autoritaria popularmente conhecida como “rigida” e
“firme”, mas causa danos quase irreparaveis nos que a vivem, pois a longo prazo, a recorréncia
do chamado stress toxico na fase mais vulneravel do crescimento pode levar ao aumento de
problemas de relacionamento, baixa autoestima e, em situagbes extremas, até dependéncia
quimica, como alerta a neuropediatra Liubiana Arantes de Araujo, presidente do departamento
de desenvolvimento da Sociedade Brasileira de Pediatria.

Ainda assim, existem muitos conceitos precipitados a respeito da disciplina positiva,
por isso esta pesquisa busca esclarecer e ampliar a mente dos leitores sobre essa maneira
de educar e suas vertentes. A forma como somos afetados por nossa educacgao prematura
dita que adultos seremos, assim, a busca por conhecimentos na area da educagéo é cada
vez mais procurados por adultos que ndo querem repetir 0 padréo de uma disciplina nao
respeitosa com seus filhos.

Ao pesquisar sobre disciplina positiva, especialistas da psicanalise deixam evidente
a diferenca comportamental entre criangas criadas ou ndao de maneira respeitosa,
refletindo em suas atitudes pessoais e até profissionais. A vista disso, através de contetido
e informagédo coerentes sobre a disciplina positiva, a sociedade podera comportar seres
humanos mais empaticos, maduros e seguros, que estabelecem relacbes saudaveis e
harmoniosas consigo e com os outros. O principal objetivo da educagéo é criar pessoas
capazes de fazer coisas novas e nao simplesmente repetir o que outras geracoes fizeram.

Eu, assim como a maioria das pessoas, néo fui educada dessa forma, mas gostaria
que as futuras geracdes pudessem desfrutar deste privilégio, formando cidaddos melhores
e evoluidos, pois o principal objetivo da educacéo é criar pessoas capazes de fazer coisas
novas e nao simplesmente repetir o que outras geragdes fizeram (PIAGET, 1970)
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O objetivo deste estudo é mapear a literatura cientifica especializada a respeito das
potencialidades da disciplina positiva na infancia.

METODOLOGIA

Trata-se de uma pesquisa bibliografica, que € caracterizada como o estudo de dados
ou fontes secundarias, ou seja, material ja publicado por outros autores, sobretudo livros,
capitulos de livros e artigos cientificos (GIL, 2002). Para isto, os autores seguirdo os passos
preconizados por Gil (2002), no que diz respeito ao desenvolvimento de uma pesquisa
bibliogréfica, quais sejam, (1) escolha do tema; (2) levantamento bibliografico preliminar;
(3) formulagéo do problema; (4) elaboragédo do plano provisério de assunto; (5) busca das
fontes; (6) leitura do material; (7) fichamento; (8) organizacgéo logica do assunto; (9) andlise
do material; e (10) redagéo do texto ou relatorio de pesquisa.

Para a busca das fontes de pesquisa serdo utilizados livros de referéncia ou livros
base que tratem do objeto de pesquisa, qual seja, a disciplina positiva, o desenvolvimento
da criancga e a infancia.

Os livros serédo selecionados nas bibliotecas fisicas e virtuais da Unicesumar, bem
como no Google Livros. Os artigos cientificos serdo selecionados por meio de busca nas
bases de dados Google Académico e Scielo.

Apb6s a selegdo do corpus textual que sera utilizado na referida pesquisa, os
textos serdo lidos na integra para posterior fichamento padrdo, no qual serdo anotadas
as principais ideias e reflexdes apresentadas nestas referencias. Apos o fichamento, sera
criado um banco de dados com os fichamentos dos textos, para que os autores possam
organizar, logicamente, os assuntos de acordo com as teméticas especificas identificadas.
ApoOs esta organizagao sera realizada a analise do material para posterior redacao do artigo
cientifico/relatério de pesquisa.

RESULTADOS ESPERADOS E CONSIDERAGCOES FINAIS

E esperado que este trabalho possa disseminar informagdes coerentes e claras a
respeito da disciplina positiva e suas vantagens ao estabelecer relacées harmoniosas e
seres maduros. Objetiva também clarear o pensamento atrasado de muitos de que os filhos
devem ser educados a base de medo e manipulagdes, possibilitando assim a existéncia de
adultos menos traumatizados, inseguros e carentes. Construindo e reconstruindo relagdes

parentais pautadas no respeito.
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CAPITULO 12

DO INTRINCADO AO ADAPTAVEL: DESAFIOS E
PERSPECTIVAS NA ANALISE DA COMPLEXIDADE
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Sergio Fernandes Senna Pires
Céamara dos Deputados — Consultoria
Legislativa
https://lattes.cnpq.br/1997027402860999

RESUMO: Neste artigo, abordamos a
complexidade dos sistemas humanos sob a
perspectiva da Teoria da Complexidade de
Edgar Morin. O objetivo principal é analisar a
inter-relacdo entre complexidade, emocdes
e previsibilidade do comportamento.
Destacamos a importancia da abordagem
integral e transdisciplinar proposta por
Morin para a compreensdo de sistemas
adaptativos. Exploramos o papel recursivo
das emocgdes sobre si e sobre outros
processos intrapsicologicos, o que introduz
limitacbes para a previsibilidade das
acoes humanas. Destacamos a relevancia
da comunicagcdo n&o-verbal no estudo
da expressdao emocional, vinculando
o funcionamento do Sistema Nervoso
Autbnomo aos indicadores nao verbais
das decisbes humanas. Ressaltamos os
desafios para a andlise e previsdo do
comportamento humano em cenarios
complexos, enfatizando a dificuldade de
estabelecer relacdes causais objetivas
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devido a multifinalidade, a equifinalidade
e a interconexdo de relagdes. A partir dos
principios da Teoria da Complexidade e
da Teoria Geral dos Sistemas sugerimos
que os sistemas comportamentais tém
a capacidade de se ajustar, reconfigurar
e evoluir diante de tensdes, tornando
a previsdo de comportamentos futuros
uma tarefa formidavel, em cenarios
complexos. A incerteza é reconhecida
como parte integrante da previsibilidade
do comportamento humano, desafiando
abordagens deterministicas e incentivando
a busca por métodos mais integrais e
adaptaveis. Concluimos que, apesar dos
avancos, questdesimportantes permanecem
em aberto, como a variabilidade individual
das respostas emocionais, a influéncia
de variaveis culturais e a exploragdo das
dindmicas temporais das emocdes. A
compreensao desses elementos contribui
para uma andlise mais aprimorada dos
padrées comportamentais, destacando a
importancia de estratégias que reconhegam
a complexidade inerente ao comportamento
humano.

PALAVRAS-CHAVE: Complexidade
comportamental; Teoria da Complexidade;
Sistemas Adaptativos
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FROM COMPLEXITY TO ADAPTABILITY: CHALLENGES AND INSIGHTS IN
ANALYZING BEHAVIORAL DYNAMICS

ABSTRACT: In this article, we address the complexity of human systems from the
perspective of Edgar Morin's Complexity Theory. Our main goal is to analyze the interplay
between complexity, emotions, and behavior predictability. We emphasize the significance of
Morin's proposed holistic and transdisciplinary approach for understanding adaptive systems.
We explore the recursive role of emotions on themselves and on other intrapsychological
processes, introducing limitations to human actions' predictability. We highlight the importance
of non-verbal communication in studying emotional expression, linking the autonomic
nervous system's functioning to non-verbal indicators of human decisions. We point out the
challenges in analyzing and predicting human behavior in complex scenarios, underlining
the difficulty of establishing objective causal relationships due to multifinality, equifinality, and
the interconnectedness of relationships. Based on the principles of Complexity Theory and
General Systems Theory, we suggest that behavioral systems can adjust, reconfigure, and
evolve in response to tensions, making the prediction of future behaviors a formidable task
in complex scenarios. Uncertainty becomes an integral part of human behavior predictability,
challenging deterministic approaches and encouraging the search for more holistic and
adaptable methods. We conclude that, despite advancements, significant questions remain
open, such as the individual variability of emotional responses, the influence of cultural
variables, and the exploration of emotional dynamics over time. Understanding these elements
contributes to a more refined analysis of behavioral patterns, highlighting the importance of
strategies that recognize the inherent complexity of human behavior.

KEYWORDS: Behavioral Complexity; Complexity Theory; Adaptive Systems

EVIDENCIANDO CONEXOES INTRINCADAS

Na tessitura da existéncia humana, em coletividade, uma constante se destaca: a
complexidade. Este fendbmeno, intensamente presente nos sistemas dos seres vivos, torna-
se objeto de analise por meio da Teoria da Complexidade proposta por Edgar Morin (2005,
2015). Ao difundir a ideia de que compreender a complexidade exige uma visao integral e
transdisciplinar, Morin nos desafia a transcendermos os principios de certas abordagens e
a explorarmos as indissociaveis conexdes entre os diversos participantes de um sistema.

Para tanto, o estudo do comportamento humano, e da subjetividade a ele associada,
exige uma revisao critica das abordagens tradicionais, que frequentemente adotam
uma perspectiva linear para analisar as experiéncias de vida, o conteddo e processos
intrapsicologicos e como isso se torna observavel. Esta visdo simplista presume que as
mudancgas comportamentais s&o estaveis e previsiveis, o que desconsidera a complexidade
e a fluidez e a diversidade inerentes as trajetérias da vida humana (SATO; TANIMURA,
2016). Ha, portanto, uma tendéncia nas metodologias existentes em buscar estabilidade,
confiando em métodos estatisticos que, embora eficazes na identificacdo de correlagdes,
muitas vezes falham em capturar as nuances e discrepancias que sao cruciais para

compreender a singularidade dos eventos humanos. Esses métodos nao reconhecem
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adequadamente que, apesar das similaridades com eventos passados, cada experiéncia &
Unica, ocorrendo dentro de um contexto temporal irreversivel (MORIN, 2015; VALSINER,
2016).

Para abordar essas limitacdes, é essencial reconhecer que o comportamento
humano é o resultado de uma sintese de processos biologicos, psicologicos e sociais
complexamente entrelacados (PIRES, 2023b). Isso significa abandonar a prética de isolar o
individuo para analise, reconhecendo em vez disso que ele esta profundamente entrelagado
a contextos historico-culturais. O ser humano néo € apenas um observador passivo de sua
vida, mas um agente ativo dentro de seus ambientes, tanto intra quanto extrapsicologicos,
capaz de influenciar e ser influenciado por pessoas e ambientes ao seu redor.

Portanto, as novas metodologias devem incorporar uma abordagem integrativa, que
reconhecga a interconexao indissociavel entre diversos aspectos da experiéncia humana
(WATZLAWIK; SALDEN, 2022). Isso implica em desenvolver metodologias que sejam
sensiveis a complexa dindmica das decisdes humanas, o entrelagamento de influéncias
bioloégicas, psicologicas e sociais, e a importancia dos contextos histérico-culturais. Tal
abordagem permitiria uma compreensao mais rica e matizada do comportamento humano,
superando as limitagbes das perspectivas lineares e estaticas que dominaram até agora o
campo do estudo do comportamento humano.

Nesse contexto, nossa argumentacdo tem por objetivo apresentar essa a
complexidade, destacando uma triade de elementos inter-relacionados: complexidade,
emocgdes e previsibilidade do comportamento. Ao adentrarmos nesse multifacetado
universo, buscamos apontar como a Teoria da Complexidade pode auxiliar na compreensao
dos sistemas adaptativos dos quais fazemos parte, em particular, explorando o papel das
emocdes e as limitagdes para a previsibilidade de nossas agoes.

No estudo das emoc¢des, a comunicagéo nao-verbal, como forma de expresséo, e as
metodologias para o seu estudo tém sido fundamentais para prover inteligibilidade acerca
de partes encobertas dos fendbmenos emocionais (PIRES, 2023e). A estreita relagéo entre
o funcionamento do Sistema Nervoso Autbnomo e as expressdes nao-verbais vem sendo
estudada ha tempos e nos fornece pistas sobre aspectos relevantes acerca das influéncias
emocionais nas decisdes humanas. Entdo, ndo ha como deixar de considerar a extrema
relevancia da comunicagdo ndo-verbal para o avango dos estudos cientificos sobre as
emocgdes, em cenarios complexos.

Ao longo deste percurso, entdo, examinaremos a influéncia das emog¢des como
elementos de nossas decisdoes. Paralelamente, enfrentamos os desafios inerentes a
previsdo do comportamento humano em cenarios complexos, indicando as fronteiras da
certeza, em um mundo dindmico. Ao final, pontuamos os desafios e as futuras dire¢des de

pesquisa que se delineiam nesse campo.
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PARA O QUE SERVE A PREDI(;AO DO COMPORTAMENTO?

A predicdo do comportamento humano surge como uma necessidade em diversos
contextos. Existem varias razdes pelas quais a antecipagdo do comportamento humano é
til, destacando-se a capacidade de prever agoes, reacgdes e escolhas e de compreender
0 processo decisorio. Para esses propdsitos, a observacédo do comportamento ndo-verbal
desempenha um papel crucial, proporcionando uma camada adicional de informacgéo para
a compreensédo das primeiras emogdes experimentadas pelas pessoas e suas possiveis
influéncias nas decisdes futuras.

Além disso, a compreenséo de cenarios, com base em indicadores preditivos, pode
oferecer percepgbes para o desenvolvimento da organizagéo social e politica humana,
para a educacao e para o crescimento pessoal. Entéo, algumas de suas utilidades séo: (1)
a tomada de deciséo estratégica; (2) a gestdo de riscos; (3) a melhoria na comunicacéo;
(4) a personalizagéo de experiéncias; (5) a ampliagdo da compreensao do contexto social
(BOSNJAK; AJZEN; SCHMIDT, 2020); e (6) a elaboragéo de estratégias de promogéo da
convivéncia cidada (PIRES, 2023a), entre outras.

Antecipar o comportamento humano permite a formulagdo de estratégias
mais eficazes em diversos campos, como negocios, politica e relagdes interpessoais.
Compreender como as pessoas provavelmente reagirdo em determinadas situagdes
oferece uma vantagem estratégica ao planejar agdes e tomar decisoes.

Nesse sentido, a previsdo do comportamento é fundamental na gestdo de riscos,
ajudando a identificar possiveis desafios e a evitar consequéncias indesejadas. Isso &
especialmente relevante em setores como finangas, seguranca publica e saude, em que
a capacidade de antecipar comportamentos pode mitigar ameacas e minimizar danos
coletivos (AIRES, 2022).

Outro aspecto relevante € a melhoria na comunicagcéo influi de forma geral na
compreensdo das nuances do comportamento humano, incluindo a linguagem corporal e as
expressoes faciais, o que reflete, recursivamente, nos processos emocionais e nos proprios
processos comunicativos entre todos os envolvidos. Ao antecipar as possiveis reacdes das
pessoas, é possivel ajustar a mensagem de maneira a garantir uma compreensao mais clara e
diminuir a probabilidade de mal entendidos, o0 que mitiga a ocorréncia de respostas agressivas.

Ademais, em setores como marketing e design de produtos, a capacidade de prever
as preferéncias e reacdes dos consumidores é crucial. Isso permite a personalizagdo de
experiéncias, produtos e servigos, aumentando a satisfagéo do cliente.

De forma geral e com inUmeras aplica¢des, o entendimento do contexto social,
também, nos permite levantar os elementos significativos sobre como as relagbes
influenciam os comportamentos. Nesse sentido, antecipar o comportamento em contextos
sociais contribui para um entendimento mais profundo das dinamicas grupais. Isso &
particularmente util em ambientes de trabalho, eventos sociais e outras situagcdes em que
a interacdo social desempenha um papel significativo.
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Nesse contexto, o acesso a toda a informagédo possivel sobre os processos
emocionais e sobre suas influéncias sobre as decisdes, € fundamental para uma analise
mais aprofundada das razdes do comportamento observavel. E, portanto, a estreita
relacéo entre o comportamento néo-verbal e os estados emocionais, 0 que nos permite
a compreensédo das influéncias emocionais na percepg¢édo e na apreensdo das primeiras
respostas emocionais dos sujeitos aos eventos ocorridos.

N&o raras vezes, as pistas ndo verbais revelam estados emocionais, intencdes e
niveis de conforto que podem néo ser expressos verbalmente. Integrar essa observacao
proporciona uma compreensao mais precisa, enriquecendo a capacidade de antecipar o

comportamento humano, de maneira mais abrangente e assertiva, o que veremos a seguir.

PENSAMENTQ COMPLEXO: UMA VISAO INTEGRADA PARA A
COMPREENSAO DA REALIDADE

Na década de 70, o sociblogo e filésofo francés Edgar Morin propds uma abordagem
revolucionaria para compreender sistemas complexos (MORIN, 2005, 2015). Seus
conceitos-chaves estabelecem as bases para uma viséo integrativa da realidade, desafiando
a fragmentacao das abordagens teorico-praticas predominantes. A Teoria da Complexidade
questiona, portanto, a crenca de que cenarios complexos podem ser compreendidos ao
serem transformados em partes mais simples, analisados separadamente e sintetizados
ao final.

Um conceito central na obra de Morin (2015) € o Pensamento Complexo, que
consiste em uma postura sistémica diante da complexidade do mundo. Essa abordagem
transcende fronteiras disciplinares ao valorizar a compreensdo das interconexdes e
interdependéncias como elementos centrais. Ao contrario do pensamento simplificador, que
fragmenta a realidade, o Pensamento Complexo orienta para a compreenséao da totalidade,
considerando as relacdes dinamicas e indissociaveis entre elementos. Isso ndo é apenas
uma metodologia, mas uma maneira de pensar e uma nova atitude diante da construcéo
do conhecimento.

Nesse contexto, Morin, em meio a outros pensadores que o precederam, propde uma
mudanca de paradigma epistemologico, estimulando a criatividade ao analisar sistemas
como um todo integrado, reconhecendo a imbricacdo entre elementos aparentemente
distintos. Ao adotarmos essa postura, somos orientados a compreender as interconexdes
cruciais e a tentar superar a fragmentacao promovida por linguagens e categorizagoes,
como formas de comunicar e de compreender os fendmenos (MORIN, 2005, 2015).

E necessario esclarecer, no entanto, que a busca por uma abordagem integral
nao implica na impossibilidade de dividir as questdes em partes, pois a linguagem, como
organizadora e expressao do pensamento (VYGOTSKY, 1989), é categorial. Utilizamos
palavras e termos especificos para representar conceitos distintos, criando uma estrutura
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linguistica que reflete a fragmentagéo categorial do pensamento. Assim, a compreensao
do mundo e a comunicag¢do dependem da capacidade de categorizar, segmentar e operar
semioticamente.

Ao reconhecermos a natureza categorial do pensamento e da linguagem, afirmamos
a necessidade de realizar analises detalhadas e especificas em determinados aspectos.
Nao obstante, enfatizamos a importancia de nao isolar, analiticamente, as partes,
reconhecendo a recursividade das interagdes nos sistemas (FRENZEL; DANIELS; BURIC,
2021). A compreenséo, verdadeiramente abrangente, emerge da articulacdo consciente
e contextualizada das diferentes partes. Tal compreenséo € conhecida como separagéo
inclusiva (PIRES, 2023b).

Alegoricamente, podemos entender as indissociaveis relagbes entre o individuos e
o social a partir do conceito gestéltico de figura e fundo (MACHADO, 2019). Esse principio
sugere que o sistema nervoso organiza os estimulos em duas partes distintas: a figura,
que é a parte principal ou objeto central de atencéo, e o fundo, que representa o contexto
ou area circundante. A figura € o que se destaca e atrai nossa atencado imediata, enquanto
o fundo é a parte que, a despeito de ndo ser o principal, influencia, decisivamente, para a
interpretacdo da figura.

Considerar o individuo e o social, nessa diade, implica em destacar a importancia
da relacdo entre elementos e como a atencdo deve alternar entre esses polos, contribuindo
para uma compreenséo integral e indissociavel do ecossistema cultural. Esse propésito &
atingido quando se busca integrar essas partes, evitando a omissdo de elementos relevantes
e reconhecendo suas indissociaveis inter-relacdes. Em vez de isolar varidveis, busca-se
compreender como elas estéo interconectadas e como contribuem, recursivamente, para a
totalidade do fenébmeno em analise.

Essa forma de conceber nossa compreenséo sobre os fendbmenos considera como
a cultura coletiva exerce um poder de orientagdo central sobre os individuos sem que
sejam por ela anulados (PIRES, 2023b). Vejamos um exemplo conhecido. Como elemento
cultural coletivo, consideremos a orientacao sexual ao longo da histéria. Em muitas épocas,
a diversidade de orientagbes sexuais divergentes da norma social foi, sistematicamente,
punida. No entanto, a resisténcia, por parte dos individuos, nunca deixou de existir. Apesar
das repressdes sociais, a autonomia individual permitiu que muitos rejeitassem as normas
culturais impostas e seguissem suas préprias identidades e desejos (FERREIRA, 2020).

No contexto de papéis de género, por exemplo, as expectativas e exigéncias
culturais, néo raras vezes, ditam como as pessoas devem se comportar em publico. No
entanto, cada um é capaz de construir sua compreensao individual e autbnoma desses
papéis, momento em que as emocgdes exercem um papel fundamental, ao motivarem os
sujeitos a desafiarem, se conformarem ou reconstruirem as orientagdes culturais coletivas.
A autonomia, nesse caso, se manifesta na capacidade de questionar e de redefinir esses

padrdes de acordo com as experiéncias pessoais e as convicgdes.
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Essa dindmica, em nivel individual, exemplifica a imprevisibilidade existente no
sistema cultural. Embora a cultura coletiva exerca uma influéncia significativa, a autonomia
individual permite variagbes e resisténcias as normas estabelecidas (PIRES, 2023c). A
histéria mostra que, mesmo diante de punigbes sociais severas, individuos tém desafiado
as orientagdes culturais, promovendo mudancgas ao longo do tempo e contribuindo para a
evolugéao cultural. Essa capacidade de reconstrucéo autdnoma destaca a complexidade do
sistema cultural e simbolico humano, que pode orientar, mas nao definir ou prever todas as
decisdes e caminhos individuais.

Nessa direcéo, existem diversas abordagens tedricas, em Psicologia, que
se originaram desses e outros pressupostos igualmente integrativos. Valem-se da
transdisciplinaridade, enxergam-se incompletas e em permanente evolucdo. Esses
referenciais sédo aptos para oferecerem inteligibilidade e enquadramentos teéricos para
a compreensdo de fenbmenos complexos e evoluem no sentido de desenvolverem
instrumentos de pesquisa adequados a essa realidade (WATZLAWIK; SALDEN, 2022).
Genericamente sdo conhecidos como pertencentes a uma familia de abordagens historico
culturais, entre as quais se destaca a Psicologia Cultural (PIRES, 2023b).

TODOS OS AMBIENTES E CENARIOS SAO COMPLEXOS?

Obviamente, nem todos os cenarios sdo complexos ou necessitam de abordagens
complexas para o seu estudo. Entretanto, em termos de fenédmenos humanos, vivemos em
um ecossistema cultural intrincado (PIRES, 2023b). Essa compreensao € mais do que uma
vantagem: é uma necessidade no contexto tecnolédgico atual, regido pela velocidade digital
(ROSA, 2020) e em constante transformacao.

A complexidade do comportamento humano é, portanto, comparavel aos sistemas
de forcas da natureza que ndo controlamos, mas podemos compreender, coexistir,
realizar algumas intervencOes e, até certo ponto, prevé-las e aproveita-las. Assim como
um meteorologista observa os padrdes climéaticos dindmicos para prever tempestades,
podemos observar padrdes nas interacbes humanas e nos ecossistemas culturais. Da
mesma forma como n&o controlamos tempestades ou as descargas elétricas, em cenarios
complexos, a observacao do comportamento humano ndo deve ser um passo na tentativa
de controle, mas sim da compreenséo, da reorientacdo e da adaptacdo as realidades
(PIRES; BRANCO, 2023).

Sob essa o6tica, ao aplicarmos os principios da Teoria da Complexidade a
compreensao do comportamento humano, concluimos que ndo ha uma unica abordagem
que sirva para todas as situagcdes (MORIN, 2015). Existem, na verdade, diferentes tipos
de cenarios: desde os simples e conhecidos, passando pelos complicados que exigem
analise detalhada, até os complexos, nas quais a interconexao de variaveis torna a
previsao desafiadora. Ha também os cenarios caéticos, nos quais as relacdes causais séo
tao volateis que a previsao é praticamente impossivel (SNOWDEN, 2021; SANTOS, 2023).
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A despeito das limitagdes anteriormente mencionadas, a Teoria da Complexidade
fornece uma aproximacgéao valiosa para estabelecermos as distin¢gdes entre esses cenarios.
Em situacdes simples, podemos aplicar regras conhecidas e estabelecidas. Nos cenarios
complicados, a anélise aprofundada € necesséria, mas as solu¢des ainda sédo discerniveis.
No entanto, nos cenarios complexos, a incerteza e a dinamica fluida exigem abordagens
mais flexiveis e adaptativas (VAN DER MERWE et al., 2019; SNOWDEN, 2021).

Nossa argumentacdo central, entdo, parte da premissa de que é necessario
reconhecer que nem todos os cenarios sdo complexos e prescindem do Pensamento
Complexo para a sua compreenséo. Algumas questdes podem ser tratadas com métodos
tradicionais, enquanto outras exigem uma aproximacdo mais profunda da dinémica
interconectada, como é o caso da violéncia ou do uso de substancias psicoativas, por
exemplo. Nessa direcéo, ao invés de tentar impor uma Unica abordagem a todos os casos,
a Teoria da Complexidade nos instiga a observar, adaptar e responder de acordo com as
caracteristicas Unicas de cada cenério (MORIN, 2015).

CONCEITOS CHAVE DA TEORIA DA COMPLEXIDADE DE EDGAR MORIN

Na busca por uma compreenséo mais profunda sobre os sistemas complexos, Morin
(2015) propoe alguns principios epistemoldgicos norteadores. O Principio da Incerteza,
por exemplo, desafia a concepc¢ao tradicional de que o conhecimento completo e absoluto
€ alcancavel. Esse principio sugere que a busca por certezas absolutas, néo raras vezes,
resulta em compreensdes superficiais.

Por meio de sucessivas eliminagdes ou controle de variaveis, promove-se a
simplificacdo dos fenébmenos e sua decorrente reconfiguracdo até que algum tipo de
ordem seja estabelecida e que padrOes estaveis possam ser reconhecidos pelos métodos
cientificos disponiveis. Por essas razdes, argumentamos que tal simplificagéo produz novos
fendmenos, distintos dos originais. Muito embora possam até ser parecidos, as conclustes
que tiramos a partir dessas novas condicdes, nao necessariamente, se aplicardo, em
verdadeira grandeza, ao fendbmeno original que foi simplificado.

Em sistemas complexos, a interdependéncia de variaveis, a multiplicidade de
influéncias, a recursividade e a imprevisibilidade sédo elementos inseparaveis e devem ser
considerados fontes de novas relagdes, ao longo do tempo.

No contexto dos cenarios complexos, podemos mencionar, como um exemplo
muito conhecido e extensamente estudado e debatido, o caso do estabelecimento de
Unidades de Policia Pacificadora (UPP) no Rio de Janeiro. Iniciado em meados dos anos
2000, tal projeto mostrou diversos indicadores de ingenuidade e do que foi anteriormente
apresentado, como simplificagdo de cenarios e isolamento de variaveis. Muitos estudos
refletem sobre o fracasso do programa de instalagcdo de Unidades de Policia Pacificadora
(DE MATTOS ROCHA, 2019; MOTTA, 2019; MANO, 2021), tema que nos oferece um
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dos cenérios mais complexos que existem no Pais, envolvendo territérios extremamente
desorganizados; violacdo sistematica a direitos bésicos de qualquer cidadao residente no
local; e concentragéo de populagéo sujeita a preconceitos estruturais e historicos; somente
para mencionar trés aspectos que incrementam a complexidade, pois a lista € muito mais
extensa.

Em cenarios assim, um dos cuidados basicos que devem ser tomados, é o forte
envolvimento da comunidade desde a fase inicial de concepg¢éo do projeto, 0 que ndo nos
consta que foi realizado anteriormente a instalagdo das primeiras UPPs. Seus principios
basicos envolviam: (1) a ocupacao do territorio pelas forcas de seguranga por meio de
operacdes com caracteristicas primordialmente militares; (2) a instalacdo de uma unidade
policial permanente; e (3) a operagdo dessas unidades a partir do modelo conhecido
como policiamento comunitario (HOFF; BLANCO, 2020). Além disso, a segmentagéo das
medidas, concentrando as providéncia na area de seguranca publica, serve como mais um
indicador sobre a 6tica simplificadora adotada para lidar com as mdultiplas questdes dos
habitantes desses territorios.

Entédo, considerando tanta ingenuidade em conceber as estratégias para tomar
decisdbes em um cenario tdo complexo, diante da impossibilidade de transforma-lo em algo
mais simples, ndo ha outro resultado a esperar sendo o fracasso em alcancar os objetivos
propostos. Infelizmente, quando se adota um paradigma simplificador na execugéo de
politicas publicas, é necessario o transcorrer do tempo até que se atinja o reconhecimento
do fracasso para que as proximas tentativas considerem a adog¢éo de novos pressupostos.
Podemos perceber essa tendéncia a partir da anélise mais atual, realizada por integrantes
das proprias forgcas de segurancga, tal como a de Junior (2022), por exemplo.

Quando lidamos com temas complexos, tais como os programas que envolvem
as multiplas dimensdes das populacoes residentes em territérios conflagrados ou abuso
de substancias psicoativas, é importante destacar que existem contradicdes que criam
as proprias tensdes que estdo na raiz da introducdo das incertezas no comportamento.
Mencionamos, por exemplo, a forte estruturacdo ambiental e simbdlica revelada pelas
Teorias de Violéncia Simbolica e de Reprodugcédo (BOURDIEU, 1989; ALTHUSSER, 2007;
PIRES, 2023b). Para elucidar essa tese, basta observar que a forte estruturacéo estabelece
a forca necessaria ao desenvolvimento da resisténcia, que pode ser aparentemente
manifestada como conformacéo até o momento que os sujeitos percebam a oportunidade
de sucesso da divergéncia, e passem a tentativa de transformacéo, conforme apontado nas
Teorias de Resisténcia (GIROUX, 1983, 2001; PIRES, 2023d).

Além disso, a partir do contexto te6rico de nosso interesse, o Principio da
Interdisciplinaridade representa uma abordagem que transcende as fronteiras disciplinares
convencionais. Esta interdisciplinaridade vai além da coexisténcia de diferentes
campos de estudo; ela busca uma integragdo genuina, reconhecendo a necessidade

de uma compreenséo integral para abordar a complexidade inerente a certos sistemas,
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sejam eles naturais ou sociais. Modernamente, essa mesma ideia recebeu o nome de
transdisciplinaridade (ZWIEREWICZ, 2020), nomenclatura que utilizaremos a partir desse
ponto.

Uma abordagem integradora ndo apenas amplia a visdo sobre os problemas
complexos, mas também desafia a rigidez na fragmentagdo e na determinacdo das
fronteiras entre as disciplinas académicas, abrindo espaco para uma sintese que respeita a
diversidade de métodos e perspectivas. Ao indicar a transdisciplinaridade, Morin propde um
caminho para romper com a compartimentalizacdo do conhecimento, criando uma sinergia
que potencializa a compreenséo de sistemas complexos e sua interagdo dinamica.

Outro aspecto de extrema relevancia estd na relagdo entre complexidade e os
sistemas adaptativos, a partir do que destacamos sua conexao significativa com a Teoria
Geral dos Sistemas (TGS), concebida por Ludwig von Bertalanffy. Essa teoria oferece
um arcabouco teorico robusto para entendermos a interconexdo e adaptabilidade dos
sistemas (DE ARAUJO, 2020). A TGS propde que 0s sistemas, sejam bioldgicos, sociais ou
organizacionais, sao abertos e que trocam energia, matéria e informagéo com tudo ao seu
redor. Ao articular essa teoria com a complexidade, sugerimos que os sistemas adaptativos
séo, por definicdo, complexos, pois estdo constantemente interagindo e se adaptando as
mudangas que ocorrem em um ciclo continuo.

Nessa direcdo, a TGS introduziu os conceitos de multifinalidade e equifinalidade,
para enfatizar a natureza complexa e adaptativa dos sistemas abertos. A multifinalidade
refere-se a capacidade de um sistema alcancar diferentes estados finais, ainda que partindo
de uma condicdo inicial semelhante. Por sua vez, a equifinalidade sugere que diferentes
condiges iniciais podem conduzir a resultados finais semelhantes.

Ao aplicar esses principios a complexidade do comportamento humano, podemos
observar como as experiéncias de vida, influéncias ambientais e caracteristicas individuais
promovem uma variedade de trajetdrias que os individuos podem seguir (PIRES, 2023a).
Por exemplo, quando duas pessoas enfrentam desafios semelhantes, podem desenvolver
estratégias de enfrentamento completamente diferentes devido a multifinalidade. Da mesma
forma, individuos com historicos de vida distintos podem manifestar comportamentos
semelhantes, demonstrando a equifinalidade.

Esses conceitos da TGS ilustram como a complexidade do comportamento humano
nao pode ser simplificada em uma férmula Unica, pois é influenciada por uma interconexao
intrincada de variaveis que, além de tudo, agem recursivamente sobre si. A compreensao
dos possiveis efeitos da multifinalidade e equifinalidade proporciona uma abordagem
mais abrangente, reconhecendo que a adaptagcdo humana é multifacetada, diversificada
e associada a diversas influéncias. Essa postura epistemoldgica € essencial para explorar
a complexidade do comportamento humano dentro do contexto mais amplo dos sistemas
adaptativos, contribuindo para evidenciar a inter-relagdo entre a TGS e a Teoria da
Complexidade, de Morin.
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ALEM DO CONVENCIONAL: PRINCIPIOS DA COMPLEXIDADE, NA PRATICA

Existem trés principios orientadores da Teoria da Complexidade que nos interessam
diretamente na compreensdo das emogdes como elemento relacional que introduz
complexidade nas decisbes e no comportamento: (1) a drastica reducédo da capacidade
de previsdo do comportamento, em ambientes complexos; (2) a inexisténcia de uma unica
maneira correta de agir; e (3) a incapacidade de retroceder ou avancgar no tempo (MORIN,
2015).

No que diz respeito a reducdo da capacidade de prever o comportamento, em
ambientes complexos, podemos argumentar que, no comportamento humano, ocorre uma
dréstica reducdo na capacidade de previsdo em decorréncia da dindmica de interconexao
de processos psicolégicos e sociais. Cada aspecto influencia e é influenciado pelos outros,
gerando uma constante coconstricdo. Essa coevolugdo resulta em comportamentos
em constante modificacdo, sem repeticdo necessariamente previsivel (DE AZEVEDO
ALMEIDA; GOMES, 2019). Entretanto, como anteriormente explicado, nem todos os
cenarios sao complexos, o que mantém a razoavel capacidade preditiva, em alguns deles.

Imaginemos, por exemplo, uma eleicdo presidencial no Brasil. Em um ambiente
politico complexo, eventos imprevistos, como um atentado mal sucedido, com uso de arma
branca, podem influir na mudanca de opiniao do eleitorado e na forma como as dindmicas
sociais interagem de maneira Unica, aumentando as chances de um candidato, até entéo
inexpressivo, sair vitorioso na eleicdo. A imprevisibilidade surge porque néo é possivel
antecipar, com razoavel certeza, como esses fatores imprevistos e pontuais influenciarao,
decisivamente, o resultado da eleigéo.

Em relag@o a inexisténcia de uma Unica maneira correta de agir, em ambientes
complexos, € necessario apontar que optar por uma unica hip6tese de acédo limita o
potencial evolutivo inerente as varias abordagens alternativas. Uma abordagem com
multiplas hipoteses leva a praticas emergentes e a possiveis inovagdes revolucionarias.

Sob esse ponto de vista, mais importante do que controlar as variaveis e tentar
apresentar estratégias especificas de enfrentamento para cada modalidade ou tipo
de violéncia, por exemplo, é focar na capacidade adaptativa, criativa, recursiva e
desenvolvimental dos sujeitos. Isso significa oferecer atividades que mobilizem as emocobes
e, consequentemente, (re)orientar organizagbes de sentidos e mudancga das decisdes e
dos comportamentos.

Consideremos, também, um caso judicial no Brasil. Em vez de adotar uma Unica
estratégia legal, reconhecer a inexisténcia de uma abordagem unica permite aos advogados
explorar métodos diversos, como mediagdo ou negociagdo, para alcancar solugbes
adaptaveis e inovadoras para os seus clientes.

No tocante a incapacidade de retroceder ou avancar no tempo, uma vez que
padrdes se formaram, é necessario trabalhar a partir desse ponto. E o caso, por exemplo,
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da remocgéo de populagbes historicamente estabelecidas em um determinado territério.
N&o ha como retroagir no tempo para a solu¢do de problemas territoriais. Tal remogao
causara novos problemas para as populacdes a serem movimentadas.

Pensemos, por exemplo, nas politicas econémicas do Brasil nos Ultimos 40 anos.
Uma vez que foram implementadas e padrdes econémicos se estabeleceram, néo é possivel
retroceder no tempo para reformular decisbes passadas. A abordagem mais adequada é
avancar a partir do presente, considerando os desafios econdmicos atuais a serem enfrentados.

Outro desdobramento importante do conceito de irretroatividade no tempo,
em cenarios complexos, tem relagdo com a intrincada cadeia de causalidade mutual.
Mesmo quando temos acesso a registros historicos detalhados, ndo ha como garantir
que conseguiremos recuperar todos os elementos que contribuiram para a evolugdo do
fendmeno ao longo do tempo até assumir a sua configuragéo atual.

Esses principios orientadores oferecem, portanto, uma base conceitual para
abordar a complexidade do comportamento humano, fornecendo percep¢des valiosas
para profissionais que precisam operar em ambientes dindmicos e imprevisiveis. Ao
compreender esses principios, podemos adotar solugbes mais adaptaveis e inovadoras
em nossas praticas, reconhecendo a natureza intrincada e em constante evolugdo dos

sistemas complexos.

AS EMOGCOES NA REDE DE INFLUENCIAS RECURSIVAS

Como anteriormente apresentado, um dos grandes desafios que se nos apresenta
€ a compreensao da rede de relagdes, influéncias e agdes recursivas que as emocgoes
humanas estabelecem com os demais processos biopsicologicos. Nesse contexto, a
compreensao das emocdes é um terreno desafiador, intrincado e, geralmente, caracterizado
por incertezas e lacunas em nosso conhecimento.

As teorias existentes sobre emogdes, embora fornegam perspectivas valiosas, ainda
nao permitem a compreensao da sua integralidade e da gama de relagbes que estabelecem
com outros processos psicologicos.

Sob esse ponto de vista, ndo podemos deixar de considerar que a elaborag¢éo das
teorias sobre emocoes, alicercadas nas respostas emocionais, se baseiam em nossa (in)
capacidade metodoldgica de termos acesso a parte encoberta do fenébmeno emocional.
N&o obstante, as relagdes entre as emocgdes, as decisdes e outros processos psicolégicos
nao deixam de existir, e de fazer diferenga ou importar, pelo fato de que ndo temos acesso
pelos métodos cientificos atuais.

Ao explorarmos as principais respostas emocionais apresentadas por Barrett
e Westlin (2021): (1) ativacdo fisiologica; (2) experiéncia subjetiva; e (3) tendéncia
comportamental, podemos levantar relagdes entre elas e os principios fundamentais da

Teoria da Complexidade, anteriormente apresentados.
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A ativacéo fisiologica, por exemplo, destaca as mudancas em nossa fisiologia
associadas as emocdes. Nesse sentido, a interconexdao de variaveis fisioldégicas e a
multiplicidade de influéncias que contribuem para essas alteragdes refletem a natureza
complexa dos processos emocionais. Aléem disso, a ativacdo fisiologica cria um ciclo de
feedback de sensacOes positivas ou negativas que as pessoas podem interpretar de
multiplas formas. Sob o ponto de vista cultural, o poder regulador das sensacoes fisiol6gicas
sobre 0s processos de significacdo ndo deve ser diminuido, a despeito da resisténcia
que determinado individuo possa desenvolver aos apelos fisiologicos em aumentar ou
diminuir a probabilidade da ocorréncia de comportamentos. N&o raras vezes, observa-se a
predominéncia de processos biopsicoldgicos basicos sobre os conhecidos como superiores
(PIRES, 2023b).

A experiéncia subjetiva, por sua vez, ilustra a interpretagdo individual das
emocoes, adicionando mais uma camada de complexidade. A capacidade de atribuir
significado e ressignificar emog¢des, ao longo do tempo, destaca a dindmica adaptativa
inerente aos sistemas complexos e da sua irreversibilidade na linha do tempo. Assim, a
prépria compreensdo de um fenébmeno complexo € um processo em constante evolucéo,
direcionado ao futuro, no interior do qual as experiéncias subjetivas das emog¢des também
podem evoluir, orientadas por novas percepcdes do presente e perspectivas do futuro
imaginado. Além disso, essas experiéncias emocionais ressignificadas promovem outras
influéncias ao participarem em novos ciclos do processo decisério.

Acompanhando esse processo, a expressdo comportamental e a tendéncia de acgéo,
ao vincularem as emocdes ao comportamento motor e a motivacéo, alinham-se com a
ideia de que sistemas complexos, incluindo as interacbes humanas, sé&o orientadas por
multiplos fatores. Entdo, em ambientes dinamicos e nao estruturados, a variedade de
respostas comportamentais pode ser vasta, ja que a mesma emocao pode resultar em
acoes diferentes, com base em influéncias contextuais e individuais, além de obedecerem
aos principios da multi e equifinalidade.

Um exemplo € a interacdo entre o medo e a coragem em decisbes de risco. Em um
contexto desafiador, 0 medo pode alertar para possiveis ameagas, enquanto a coragem
pode motivar o sujeito na busca por oportunidades de acdo. Essa interacdo destaca como
as emocdes, incluindo as contraditorias, direcionam a avaliagdo de riscos e beneficios,
orientando as decisdes 0 0s comportamentos, de maneira singular.

Além disso, devemos prestar bastante atencdo a acéo recursiva das emocoes
sobre si e sobre 0os demais processos intrapsicoldgicos. Essa recursividade é evidenciada
quando a experiéncia emocional de um individuo, ao interagir com seu ambiente, ndo
apenas influencia sua percepg¢éo subjetiva, mas também se torna um componente ativo na
producdo de novas emocdes, ndo raras vezes, em um crescente de intensidade, ao longo
do tempo.
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Por exemplo, imaginemos uma pessoa experimentando ansiedade em um ambiente
social desafiador. Esse estado emocional inicial pode ser percebido como uma figura
emocional que se destaca no contexto. A medida que o individuo sintetiza essa ansiedade,
com a percepcao do ambiente e das interacbes sociais reais e imaginadas, ela se torna um
fundo para a interpretacdo subsequente dos eventos futuros. Se a pessoa, durante esse
processo, interpreta a reagdo dos outros como negativa ou ameacgadora, a ansiedade inicial
pode se intensificar, tornando-se fonte para a produ¢do de uma nova emog¢ao mais intensa,
como o pavor, por exemplo.

Nesse ciclo recursivo, a percep¢ao da propria ansiedade influencia a interpretacao
dos eventos seguintes, contribuindo para a eliciagdo de novas emog¢des mais intensas.
Esse fenébmeno destaca a dindmica transversal complexa das emocgdes, a partir da qual a
interacdo constante entre percepgéo e novas emocdes cria um ciclo recursivo que orienta a
experiéncia cognitiva futura de maneira evolutiva, muitas vezes imprevisivel e nem sempre
positiva.

E para esses cenarios que a Teoria da Complexidade oferece um enquadramento
conceitual valioso para a compreensao das influéncias que as emogbes exercem no que
podemos observar do comportamento humano. A imprevisibilidade razoavel das respostas
emocionais, quando interpretada a luz dos seus principios orientadores, destaca a
necessidade da utilizacdo de abordagens adaptativas e do reconhecimento da diversidade
de influéncias que orientam nossas experiéncias emocionais, como acima exemplificado.

Entdo, o desenvolvimento de novos métodos de estudo e de instrumentos de
pesquisa é fundamental para o progresso da pesquisa e 0 acesso a aspectos do fenbmeno
emocional até entdo insensiveis ao nosso arsenal metodologico (WATZLAWIK; SALDEN,
2022). Assim, as emogobes, com seus elementos intrapsicoldgicos encobertos, apresentam-
se como um terreno fértil para explorar os limites da compreens@o em um contexto complexo
e dinamico.

Como anteriormente explicado, em ambientes menos estruturados, aimprevisibilidade
do comportamento humano revela-se como um desafio constante e uma caracteristica
inerente a complexidade das interacdes humanas. Nesses casos, a interconexao dinamica
de variaveis e a multiplicidade de influéncias contribuem para a natureza fluida e em
constante evolugéo das escolhas humanas.

A imprevisibilidade, nesse contexto, € alimentada pela diversidade de respostas
emocionais, experiéncias subjetivas e tendéncias de acao. A ativacao fisiol6gica, ao modular
a percepcéo e a interpretacédo das informagoes, influencia as decisdes de maneira mutual e,
nao raras vezes, imprevista. A experiéncia subjetiva, com sua capacidade de ressignificar
emoc¢des ao longo do tempo, adiciona camadas de complexidade a interpretacéo de eventos
em ambientes n&o estruturados, produzindo mudancas de sentido ao longo do tempo.

Para ilustrar como as emocoes influenciam, decisivamente, a previsibilidade do

comportamento, podemos examinar um exemplo do ambiente de trabalho. Imaginemos um
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cenario em que um lider expressa empatia e reconhecimento, por meio de sua comunicagao
e pela inferéncia a partir de suas decisdes, diante de um desafio enfrentado pela equipe.
Essa expressao emocional pode resultar em maior coesao, colabora¢do e engajamento,
mas a resposta de cada membro pode variar amplamente devido a diversidade de
interpretacbes emocionais individuais. Alguns membros da equipe podem ser motivados
pela empatia, enquanto outros podem responder de maneira mais reservada e menos
solidaria, influenciando a dinamica do grupo. Por sua vez, o lider também interpreta essas
reacoes, 0 que pode leva-lo a reorientar suas decisGes para a prdéxima vez que tiver que
motivar a sua equipe. Esse exemplo nos ilustra a caracteristica recursiva e mutual das
relacbes e das percepcdes que temos a partir das inferéncias que fazemos, no contexto
das emocoes.

Esse processo inferencial é muito significativo para a previsdo do comportamento.
Apesar de ndo ser 0 nosso proposito tratar, especificamente, sobre como inferimos para
tomarmos decisdes, € necessario apontar para o aspecto intrapsicolégico que Aaron Beck
chamou de triade cognitiva (TORO TOBAR; GRAJALES GIRALDO; SARMIENTO LOPEZ,
2016). Tal formulacao descreve como adultos deprimidos tendem a pensar sobre si mesmos,
o mundo e o futuro, por meio de opinides negativas. Beck, a partir dessa observacgéo,
identificou padrées de pensamento desadaptativos que antecedem aos sentimentos
verbalmente expressos, o que é importante para nossa reflexdo, e os chamou de erros
cognitivos, incluindo: (1) inferéncia arbitraria (conclusdes rapidas com base em evidéncias
limitadas), (2) abstracéo seletiva (foco em algumas evidéncias para tirar conclusées) e (3)
generalizagdo excessiva (atribuicdo de significado negativo a um evento que permeia todo
o semelhante), entre outros.

Entdo, podemos notar que essa influéncia (des)adaptativa da capacidade de inferir
se torna fundamental para a compreensdo do processo decisério individual e como as
emoc¢des podem distorcer, completamente, ndo sb a percepg¢do, mas também outros
processos psicologicos superiores. Esses aspectos séo descritos por Beck e Deffenbacher
(2000), com riqueza de detalhes, no livro intitulado “Prisoners of hate: the cognitive basis of
anger, hostility, and violence”.

Uma vez que essas inferéncias, como mostramos em nosso exemplo, se referem
as reacbes dos membros da equipe, a natureza reciproca da construgao cultural individuo
social (PIRES, 2023b) &, portanto, um bom ponto de partida para a compreensao do
papel das emogdes nesse processo inferencial e nos possiveis efeitos dos seus erros.
Nesse contexto, as contribui¢des de Beck revolucionaram a compreensao da microgénese
na formacdo de crencas e seus efeitos generalizadores, destacando a influéncia do
pensamento nas ac¢des, concebidas como comportamento intencional.

Portanto, a imprevisibilidade do comportamento, em ambientes menos estruturados,
destaca a necessidade da elaboracdo de abordagens adaptativas e flexiveis para a
compreensao e antecipacdo das acdes humanas. Reconhecer aintrincada teia de influéncias
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emocionais e cognitivas, em constante interacédo, proporciona percepcdes valiosas para
lidar com a incerteza inerente a esses contextos, promovendo uma compreensdo mais
integral e dindmica das escolhas humanas. Em ultima analise, a imprevisibilidade &€ um
convite para a apreciacdo da riqueza e complexidade inerentes a condicdo humana, o
que requer de nOs paciéncia e perseverancga na criacao de novos métodos de estudo e na
adaptacédo do que existe.

Entretanto, destacamos que néo é essa visédo que predomina no contexto cientifico,
mas a utilizagc&o instrumental da observacéo do comportamento, com destaque para o néo-
verbal, vem sendo sistematizada e automatizada na tentativa de realizar triagens, selecdes
e predicdes, em cenarios que exigem analise de risco. Entdo, com base nos argumentos
que apresentamos, é possivel que o fracasso do programa norte americano conhecido
como SPOT (Triagem de Passageiros por Técnicas de Observagéo), por exemplo, tenha
ocorrido devido a rigidez das regras introduzidas em sistemas cibernéticos digitais que
faziam a pré-analise automatizada do comportamento ndo-verbal (DENAULT et al., 2018).
Além disso, as avaliagOes realizadas dao conta da grande quantidade de falsos positivos
produzidos pelo sistema (UNITED STATES OF AMERICA, 2011), que consiste em indicador
que sustenta a nossa hipotese sobre a possivel rigidez das secretas regras de operagéao
do mencionado sistema.

CONSIDERAGCOES FINAIS

A previsdo de comportamentos complexos € uma tarefa formidavel devido a
multiplicidade de variaveis e interacdes envolvidas. A Teoria da Complexidade, ao
reconhecer o comportamento humano como expressao da indissociavel relagdo entre o
individual e o social, destaca diversos desafios inerentes a essa previsdo. A multifinalidade,
a equifinalidade e a interconex@o de fatores dificultam o estabelecimento de rela¢des
causais objetivas e claras, o que contraindica a utilizacdo de abordagens diretas na
antecipag¢do de comportamentos especificos. Além disso, a dindmica e a adaptabilidade
dos sistemas complexos implicam que mudancgas sutis em variaveis podem desencadear
resultados significativamente distintos, ampliando as dificuldades para uma previséo mais
precisa.

Nessa direcéo, a Teoria da Complexidade, em articulacdo com a TGS, sugere que
os sistemas, incluindo os sistemas comportamentais, tém a capacidade de se ajustarem,
evoluirem e se reconfigurarem em resposta a mudancas nas condi¢gdes ambientais, sociais
e psicolégicas. Isso implica que a previsdo de comportamentos futuros deve levar em
conta ndo apenas o estado atual do sistema, mas também sua capacidade de se adaptar a
cenarios em constante mudanga. Por exemplo, em situagdes de estresse, a capacidade de
adaptacao do comportamento humano pode resultar em respostas inesperadas, desafiando

previsdes baseadas em condi¢cdes passadas, como as inUmeras demonstracdes de
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empatia e generosidade que ocorreram nos campos de concentracao nazistas, a despeito
do contexto de extrema violéncia (FRANKL, 2013).

Tomando tudo isso em conta, o papel da incerteza na previsibilidade do
comportamento destaca que, mesmo com avangos em métodos estatisticos e modelos
preditivos, ha limites para a precisdo dessas medidas. Isso, entédo, desafia as abordagens
deterministicas, incentivando uma apreciagcdo mais realista da complexidade inerente aos
temas sociais.

Aceitar a incerteza, como parte integrante da previsibilidade do comportamento
humano, implica reconhecer as limitagbes das abordagens simplificadas e a necessidade
de buscar novas aproximagbes tedrico-metodoldgicas mais integrais e adaptaveis na
andlise de padrdes comportamentais dinamicos e adaptativos. E reconhecer que os
sistemas s&o hibridos, nos quais alguns aspectos se mostram por meio de padrbes
relativamente estaveis e sensiveis aos instrumentos de pesquisa, enquanto outros
elementos sdo extremamente dindmicos e respondem por meio de distintas cinéticas e
padrdoes de mudancgas. Compreender essa dindmica ndo apenas aprimora as abordagens
preditivas, mas também enfatiza a importancia da adocéo de estratégias que reconhegam
a complexidade inerente aos sistemas humanos.

Nesse contexto, apesar dos avangos significativos na compreenséo das emogdes
e da previsibilidade do comportamento, diversas questbes permanecem em aberto,
delineando um terreno fértil para pesquisas futuras. Uma questdo central € como a
variabilidade individual das respostas emocionais se reflete em padrbes comportamentais
distintos, o que inclui padrdes relativamente estaveis, considerando a interagdo complexa
de fatores.

Além disso, a influéncia de variaveis culturais na manifestacdo e interpretacédo
de emocdes é uma area que exige investigacdo mais aprofundada. Essa orientacdo é
fundamental quando se trata de discernir sobre como as pessoas fazem as suas escolhas
sobre como proceder para alcangar os seus objetivos. Muito da decisdo pelo emprego de
métodos violentos de baixa e média intensidades tem relacdo com essa distin¢éo, ja que
pessoas sujeitas a mesma cultura coletiva e suas sugestées se comportam de formas muito
distintas. Como, entdo, a partir das mesmas orientagdes culturais, diferentes expressdes
emocionais se mostram em distintos comportamentos?

Outra area de pesquisa é a exploragdo das dinamicas temporais das emogdes
e como elas impactam o processo decisério. Como as emocdes evoluem e interagem,
recursivamente, em resposta a eventos do ecossistema cultural, e como essa evolugao
se desenvolve no tempo e influencia decisdes futuras, considerando o mesmo individuo?

Ao explorarmos a intersecdo entre complexidade, emocdes e previsibilidade do
comportamento, emergem percepgdes significativas que ampliam nossa compreensao
da intrincada dindmica que permeia a experiéncia humana. Iniciamos nossa jornada ao

apresentarmos os fundamentos da Teoria da Complexidade de Edgar Morin, destacando
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principios como a multifinalidade, equifinalidade e a interdisciplinaridade. Adentrando na
complexidade do comportamento humano, exploramos a influéncia das emoc¢cbées como
elementos complexos, ressaltando como sua dinamica orienta as respostas individuais, as

decisbes e os padrées comportamentais.
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RESUMO: A presente pesquisa deu-se em
razdo ao perceber de poucas pesquisas
estruturadas a respeito de meios de
identificacdo dos ciimes por meio de
técnicas projetivas na abordagem da
Psicanalise, dando-se assim a justificativa
ao se elaborar a construcéo de meios que
possam fazer a avaliagdo e identificacdo
deste ciime em relacionamentos intimos.
O objetivo se da entéo, através da busca
por um método que possa avaliar os
cilmes em seus respectivos quadros,
construir cientificidade a respeito do tema.
Os métodos referentes a pesquisa incluem
desde a escolha e embasamento em testes
projetivos como ferramentas possiveis de

Data de aceite: 01/04/2024

avaliacdo, sua natureza quanti-qualitativa,
também sendo realizada de modo
exploratério e aplicada em uma pesquisa
de campo por meio de questionarios
projetivos. Foi utilizado para a construcéo
tedrica leituras bibliograficas e de artigos
cientificos provenientes de sites como
SciELO, PePSIC e Google Académico.
Conclui-se através desta pesquisa que é
sim passivel de se avaliar os ciimes através
da abordagem da Psicanalise pelo uso de
testes projetivos-em sua construgao, porém,
aquilo que fora pautado por Freud em seu
trabalho a respeito dos ciumes diferenciou-
se do que fora observado através das
respostas provenientes dos aplicantes a
respeito de como vivenciam os ciumes.
PALAVRAS-CHAVE: Cilimes; Psicanalise;
Avaliacéo.
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IDENTIFICATION OF JEALOUSY IN THE LENS OF PSYCHOANALYSIS:
BEGINNING OF THE CONSTRUCTION OF PROJECTIVE TESTS

ABSTRACT: The present research was given in it is reason for being conducted due to the
presence of very few structured researches regarding means of identifying jealousy through
projective techniques in the approach of Psychoanalysis, thus giving it’s justification when
developing the start of a means that can assess and identify jealousy in intimate relationships.
The objective is then, through the search for a method that can evaluate jealousy in their
respective situations, to build scientific knowledge regarding the topic. The methods related to
the research include the choice and basis in projective tests as possible evaluation tools, their
quantitative and qualitative nature, done in an exploratory way and applied as field research
through the application of projective questionnaires. Bibliographic readings and scientific
articles from sites such as SciELO, PePSIC and Google Scholar were used for the theoretical
construction and embasament of this research. It is concluded through this research that it
is possible to evaluate jealousy through the approach of Psychoanalysis through the use of
projective tests in its construction, however, what was guided by Freud in his work regarding
jealousy is different from what was observed through the responses from candidates regarding
how they experience jealousy in their relationships.

KEYWORDS: Jealousy; Psychoanalysis; Evaluation.

INTRODUCAO

Ao se averiguar uma brecha tedrica sobre a identificacdo dos ciimes amorosos
na abordagem psicanalitica por meios de instrumentos, técnicas e testes, notou-se a
necessidade de um levantamento te6rico do que justamente seria o cilme e sua expressao,
com o intuito de estabelecer parametros de identificacdes do conceito ciumes e a partir
deste poder elaborar métodos de identificagcdo acerca do tema, visando estabelecer um
parametro inicial de um método projetivo para a deteccao do mesmo.

Primeiramente, é importante demonstrar os significados das técnicas projetivas
e como elas funcionam. Frank (1939, 1965) em seus estudos mostra que as técnicas
projetivas sdo materiais que conseguem acessar os aspectos internos dos individuos,
seus conflitos, vivéncias ou desejos, para Frank (1939) os métodos projetivos serviriam
enquanto reveladoras daquilo que os individuos desejam falar, mas ndo conseguem de
forma explicita. Entdo comenta que a técnica projetiva serviria enquanto uma ferramenta
que proporciona a apreensado dos conteudos encobertos dos sujeitos e os aspectos de
personalidade dados enquanto inconscientes (ELZA PINTO, 2014). A marca distintiva na
elaboragéo desta técnica é o modo em que o teste se estrutura, no qual sua estruturacéo
€ ambigua e amorfa, qualidades que permitem a plasticidade das respostas obtidas, este
aspecto flexivel e impreciso permite maiores possibilidades de revelacdes pelas respostas
dos individuos em relagéo a suas projegdes (ELZA PINTO, 2014).

Para a elaboracdo dos questionérios iniciais referentes a identificagdo dos ciimes
foram utilizados enquanto base dois métodos projetivos, sendo estas reestruturagbes
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inspiradas e baseadas nos métodos projetivos do Teste das Fabula, sendo elaborado
primeiramente por Diss (1950) e no Brasil foi realizado um aprimoramento por
Cunha e Nunes, (1993) o qual busca compreender o desenvolvimento socioafetivo
apresentados por criangas nos contextos inter-relacionais e intrapsiquicos. E na Técnica
de Frases Incompletas de Rodolfo Bohoslavsky (1971) a qual tem por objetivo propiciar
autoconhecimento mediante a reflexao sobre a historia de vida dos sujeitos, suas escolhas
e influéncias na escolha profissional.

Ambos o Teste das Fabulas (1950) quanto a Técnica de Frases Incompletas (1971)
servem enquanto um gancho para a elaboragéo de um método projetivo mais elaborado dos
cilmes, dado aos seus aspectos investigativos dos aspectos internos de quem os responde,
foi utilizado enquanto a base metodologica para a coleta de dados a reestruturagéo de
ambas as técnicas, voltando sua estrutura e aspectos projetivos de modo que decorram
sobre os modos nos quais se instauram os ciimes e a formagéo inconsciente de quem o
responde, visando compreender, analisar e avaliar de um modo aprofundado a formacgao
historica e subjetiva do sentimento de ciime de cada individuo através da analise de suas
respostas.

REFERENCIAL TEORICO

Os ciumes, enquanto seu significado etimoldgico, possui enraizamento enquanto
um sinénimo da palavra zelo, que por sua vez proveio do latim zelumen, deriva original da
palavra grego zelosus. A palavra zelo possui um significado de cuidado ou preocupacgéo
(SANTOS, 2022) fato este que talvez venha a testemunhar a tragédia deste tema, o ciime
carrega consigo uma forte e pesada carga emocional daquele que busca cuidar, toca em
modos de ser no qual se repudia, mas ndo somente isso, denuncia a vulnerabilidade do
sujeito em relagé@o ao seu afeto.

A respeito do mesmo, Freud (1922) pontua que os ciimes fazem parte do ciclo de
“estados emocionais normais”, ao se comparar ao conceito do luto descreve-o como um
aspecto no qual se ha a angustia e o medo da perda do objeto amado, ha uma ferida sobre
si mesmo, o sujeito se pde afetivamente vulneravel, culpado e responsavel pela perca do
objeto amado, ha uma contradicdo e quebra narcisica ao se perceber de que, o objeto
amado poderia ser capaz de desejar um outro alguém além de si mesmo, de que os afetos
ndo sdo unicamente depositados sobre o sujeito que sente os ciimes (SANTOS, 2018).

Embora Freud pontue o citme como algo normal, néo retira de si sua estruturacao
irracional, estruturando-se e enraizando-se enquanto tal no inconsciente, “...] uma
continuacao das primeiras manifestacdes emocionais da crianga, origina-se do complexo
de Edipo ou de irmao-irma do primeiro periodo sexual” (FREUD, [1922] 1976, p 271 apud
MALLMANN, 2015, p 5).
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Através do Complexo de Edipo e seu grau de realizacdo enquanto uma etapa do
desenvolvimento psiquico do individuo, atua-o como um importante denominador a respeito
dos ciimes enquanto um fenémeno considerado normal e enquanto um fendmeno patolégico.

O Complexo de Edipo, postulado enquanto conceito em 1897, visa teorizar o
aspecto que integra a teoria da sexualidade infantil, buscando explicar sua influéncia no
comportamento sexual tanto infantil quanto adulto e a correlagéo entre ambos, constituindo
um importante papel na teoria e pratica psicanalitica. O desempenho e os desdobramentos
do Complexo de Edipo se instrumentam de modo decisivo na formag&o do sujeito, formando
ndo somente aquilo que se denominaria o complexo nuclear, formativo das neuroses, mas
também como principal atuador da sexualidade humana, é a partir do processo Edipico que
o individuo organiza sua sexualidade e os modos pelo qual explora o gozo. (MOREIRA,
2004 apud SOARES, 2007).

Ao alcancar a fase psicossexual falica, a crianga com sua libido em desenvolvimento
comeca a atribuir seu objeto de satisfacdo em seu 6érgdo sexual, em especial com seu
manuseio, em primeiras instancias de auto-erotizagdo, o0 menino deseja a mae e busca
ocupar o espaco de seu pai, tornando-se rival deste mesmo. Cedo ou tarde a mée prioriza a
proibicdo da manipulagéo do 6rgdo sexual enquanto objeto da satisfacdo de seus desejos,
quando essa proibicdo se demonstra ineficaz entra em jogo o papel do pai enquanto figura
castradora. Cabe ao pai a delegacao de metaforicamente cortar fora seu pénis resultando
na lembrancga dos 6rgéos genitais femininos e a percepc¢ao angustiante de que sua parte
tdo valorizada se encontrara ausente, com o objetivo de manter seu 6rgao sexual intacto,
0 menino renuncia a posse da figura materna, algo que marcara sua vida sexual de modo
isolado (SOARES, 2007).

A presenca da figura da castracéo estrutura-se enquanto algo que vem a significar a
figura da autoridade, estabelecedora dos limites e das regras na vida do individuo, podendo
ser desde seu proprio pai ou até mesmo das figuras autoritarias impostas socialmente
como as leis propriamente ditas, € através desta ruptura resultante da castracao na qual
ha a quebra do Complexo de Edipo enquanto uma etapa da formagao psiquica da crianga,
deixando em seu lugar o superego, porém, ndo limitado somente a isto, o Complexo
de Edipo e sua subsequente quebra vem também a delimitar e prefigurar os objetos de

satisfacdo sexual que se apresentam na vida do individuo.

O complexo de Edipo, contudo, é uma coisa tdo importante que o modo por qué
o individuo nele se introduz e o abandona ndo pode deixar de ter seus efeitos.
Nos meninos o complexo néo é simplesmente reprimido; € literalmente feito
em pedagos pelo choque da castragcdo ameagada. Suas catexias libidinais
s&o abandonadas, dessexualizadas, e, em parte, sublimadas; seus objetos
s&o incorporados ao ego, onde formam o nucleo do superego e fornecem a
essa nova estrutura suas qualidades caracteristicas. Em casos normais, ou
melhor em casos ideais, o complexo de Edipo ndo existe mais, nem mesmo no
inconsciente; o superego se tornou seu herdeiro (FREUD, 1925, p. 139 apud
SOARES, 2007, p 13).
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Outro importante conceito sobre o contato infantil em relagcdo aos ciimes atribui-
se ao que Lacan (1938) denomina de Complexo de Intrusdo, em seu desenvolvimento, o
complexo prefigura a emergéncia entre o sentimento de ciumes entre irméos e irmas, que
se constituiria na posicdo em que a crianca esta em relagdo aos seus irmaos. O nascimento
do irm&o serve enquanto uma verdadeira ferida em sua constituicdo narcisica, serve como
uma denuncia para a crianca de que ela mesma ndo € o centro do mundo, nem mesmo
o centro do mundo de seus pais, de que eles desejam um outro alguém, desejam outra
crianca (LIMA, 2001).

Ao denotar-se do Outro, da existéncia do irmdo no Complexo de Intrusdo e, no
Complexo de Edipo da existéncia do pai enquanto um rival, h4 uma metamorfose do
conceito da inveja que se transfigura nos ciimes, se na inveja o desejo decai em dois
individuos, nos ciimes ocorre uma triparticdo do desejo, no ciime se atribui algo ao Outro
no qual um terceiro o escolheria privilegiadamente por conta dessa atribuicdo. No Complexo
de Intrusédo isso vem a significar a rivalidade entre irméos, rivalidade esta que poderia ser
interpretada como sadomasoquista, visto como o ciime ndo € uma rivalidade vital entre
dois individuos, mas sim, parte de principios de identificacbes mentais, a violéncia e a
rivalidade enquanto uma demonstragéo de afeto ndo parte de uma ideia isolada em atacar
0 outro, mas inconscientemente enquanto uma ideia referente a atacar a si mesmo (LIMA,
2001).

No texto redigido por Freud (1922) nomeado de Alguns Mecanismos Neur6ticos
no Ciime, na Paranoia e na Homossexualidade ha um destaque maior sobre os ciimes
propriamente ditos, destacando-os em trés variagdes, os quais ele intitula como: 1) Ciimes
de concorréncia ou também chamados de ciimes normais; 2) Ciimes de projecdo e 3)
Ciumes delirantes, cada um dos respectivos cilimes dizem respeito aos modos pelo qual o
sujeito se relaciona com o outro bem como 0s mecanismos entrelacados na constituicao e
na elaboracdo de seus ciimes.

As reflexbes pautadas na Psicanalise sobre os ciimes, bem como seus
entrelagamentos com outros mecanismos inconscientes, demonstram uma clara distincéo
entre os diferentes modos de se expressar e viver os ciimes de cada individuo bem
como os modos pelos quais estes se constroem psiquicamente, distingdo teorica esta que
serviu enquanto um importante ponto focal da elaboracgdo e construgéo inicial de técnicas
projetivas que visam identificar nos individuos seus determinismos em como o ciime se

apresenta em suas vidas.
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Ciumes de concorréncia

O primeiro ciime, sendo este o cilme concorrencial possui um cunho n&o patolégico,
porém nao menos inconsciente em sua elaboracdo, mesmo que denominado enquanto
normal ele ndo é constituido enquanto uma construgdo racional do sujeito, remonta as
primeiras instancias do sujeito em relacdo ao seu desenvolvimento e a sua afetividade,
enraizada e vinculada ao Complexo de Edipo e ao Complexo de Intrusdo. A formagéo
edipica possui efeitos diferentes entre os sexos masculinos e femininos, a mulher em seu
desdobramento edipico culmina em uma ferida narcisica, altamente marcada pelo processo
de castracdo que a pée em um local de inferioridade interpretativa em relacdo a figura
masculina, inveja predominantemente marcada pela falta do falo, que se torna significante
enquanto o modo em que ela simboliza sua inveja sobre o objeto faltoso, que permanece
até a vida adulta, ja para os homens, o signo entrelacado a castragdo possui enquanto
significante o0 modo no qual ele teme sua comparacdo a um rival masculino, elaborando
a estrutura para os ciimes concorrenciais (NABARRETE, 2014). Essa elaboragéo de
cilmes consta a angustia e da sensacao da perda do objeto amado, nela se estabelece a
fragilidade do individuo a respeito de seu afeto, estende seus sentimentos hostis ao rival
preferido bem como a autocritica ao se colocar enquanto responsavel pela perca de seu
objeto amado.

Ciumes projetivos

Em segundo nivel, os ciimes projetivos encontram-se também como um processo
inconsciente do individuo, é recalcado a fim de reduzir e poupar os danos da angustia
carregada pelo individuo, porém este processo de ciime repousa na possibilidade do
verdadeiro e real desejo da infidelidade do individuo, que, como um processo que visa
despender-se de sua carga emocional inconsciente, projeta no outro seu proprio desejo da
infidelidade com o objetivo de aliviar-se de seu proprio desejo- Este modo de ciime possui
um carater que se assemelha ao delirio, porém € passivel de ser trabalhado em analise
ao se vincular as fantasias inconscientes do sujeito sobre sua prépria infidelidade, seus
desejos, suas fantasias e como isso ocasiona sua projecéo no outro (PORTO, 2010).

Ciumes delirantes

Para Freud (1922), o terceiro nivel do ciume é representando por um delirio do sujeito
que a vivéncia, o ciime delirante € moldado por um viés paranoico do individuo que o sente,
tal como nos ciimes de segundo grau, o ciume delirante representa-se por projecoes do
proprio desejo de infidelidade do sujeito em relacdo de que em tese o mesmo deveria se
manter enquanto uma figura fiel, porém nesta camada dos ciumes as pulsdes recalcadas
da infidelidade estao representadas no mesmo sexo do sujeito, é enraizado por um forte
afeto, este afeto vincula-se a uma figura percebida como igual a si. Um afeto homossexual,
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nao no sentido da sexualidade, mas no contexto da Psicanélise, compreende-se como uma
figura de abstracéo e explicacéo psiquica, € a partir da tendéncia que o individuo que sente
estes ciumes delirantes vincula-se a uma figura igual a si com outro que representa algo
que se deseja, porém o mesmo negaria tal desejo, essa projecéo delirante serve como uma
tentativa de defesa, que poderia ser descrito pela formula: “Eu ndo o amo, € ela que o ama!”
(FREUD [1922] 1976 p. 273 apud MALLMANN, 2015).

Ao se refletir a paranoia enquanto um processo da psicose, pode-se entender de que
0 paranoico modula sua defesa afastando de si os investimentos que ele atribuiu ao meio
externo e social, ndo possui de um recurso fantasioso cujo qual possa mediar a destinacéo
do investimento libidinoso em outros meios sociais ou exteriores, portanto, o paranoico volta
a si mesmo sua pulsdo e seu investimento libidinal, fixando-a em seu ego enraizando sua
estrutura pulsional em seu narcisismo. Ao se pensar o caso de Schreber, Freud (1911), ao
analisar as vivéncias e memorias do presidente Schreber postulou um importante conceito
acerca da paranoia, de que este na verdade surge enquanto uma defesa dos desejos
recalcados homossexuais que sdo angustiantes e revoltantes ao paranoico, se a fixagao
do desejo na paranoia esta estritamente fixada pelo eu narcisico, voltado a si mesmo, a
escolha homossexual vem a se referir no sentido do aprisionamento do sujeito @ imagem
de seu préprio ego, torna-se seu préprio objeto de amor, escolhendo um objeto externo no
qual se assemelha a si mesmo (PORTO, 2010; SILVA, CASTRO, 2018).

O ciume delirante poderia ser interpretado a partir dessa escolha narcisica e sua
manifestacdo paranoica na defesa do sujeito, ao se pensar a triparticdo dos cilmes enquanto
um afeto, existe um terceiro entre o Eu e o Outro, terceiro esse que o Outro deseja e é
justamente esse terceiro que assume papel enquanto amante. No ciime delirante ha uma
conviccao de que esse outro € um amante, de que ha uma quebra definitiva da fidelidade
nos vinculos amorosos preestabelecidos, porém essa conviccdo advém da projecao do
proprio paranoico, quem deseja a figura desse terceiro ndo € o outro, mas si mesmo,
pontuando sua escolha narcisica de um objeto que assemelhe a si mesmo, frustrado com
a revelacao de suas pulsdes narcisicas e homossexuais 0 paranoico volta seu desejo ao
externo e o projeta afim de estabelecer um parametro de defesa psiquico.

DESENVOLVIMENTO

Procedimentos metodélogicos

A natureza da pesquisa é de um cunho quanti-qualitativo, ou seja, dos resultados
obtidos através desta pesquisa, foram utilizados meios que avaliam ndo somente os
resultados numéricos obtidos, como também uma analise teb6rica do que estes podem
vir a significar, prontificando suas qualidades, ambos vém a complementar os resultados
obtidos como um todo, favorecendo uma visdo mais ampla daquilo observado e analisado.
Utilizou-se para estruturacao teorica leituras bibliogréaficas e leituras e revisdes entre artigos
cientificos provenientes de sites tais como PePSIC, SciELO e Google Académico.
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A pesquisa foi exploratoéria, utilizando da pouca construgéo tedrica da tematica da
pesquisa como um ponto a favor na busca de aprofundar o conhecimento dos ciimes
em relacionamentos intimos através da Psicandlise. Com o intuito de compreender o
fenbmeno e estruturando-o de modo tedrico e pratico, e acrescentando cientificidade
sobre instrumentos de avaliacdo projetivos, esta pesquisa exploratéria teve na coleta de
informag¢do uma pesquisa de campo com a aplicagcdo de questionarios embasados em
métodos projetivos aos aplicantes interessados e que fizessem parte dos critérios de
incluséo.

Populacéo da pesquisa

Sobre a populagdo da pesquisa, foram aplicados dois questionarios em momentos
diferentes, com a diferenga de uma semana entre a aplicagdo de um para o outro. Para
a segunda aplicacao, foi preciso realizar uma preliminar andlise de informacgbes daqueles
sujeitos que se enquadrariam nos critérios de inclusdo para a pesquisa, ou seja, individuos
que estejamemrelacionamentos intimos, sejam estes namoros, unides estaveis, casamentos
ou quaisquer outras configuragdes amorosas que possa existir entre um individuo e o outro.
Para o critério de exclusao fora utilizado o oposto disso, fora excluso daqueles que néo
estivessem em quaisquer relacionamentos intimos explicitados propriamente ditos.

No total, antes de quaisquer escolhas especificas de documentos que se
enquadrassem dos critérios de incluséo, foram obtidos um total de 74 questionarios, apos
uma leitura criteriosa da escolha dos participantes que fossem compor a amostra apenas
47 perfizeram a amostra valida para analise.

Dentre estas 47 amostras, a maior quantidade de sujeitos participantes da pesquisa
foram mulheres, composto por 40 mulheres e os 7 restantes sendo compostos por homens,
havendo um percentil total de 85% de mulheres e 15% de homens utilizados para andlise.

Local de aplicacao

Os questionarios foram aplicados em duas diferentes salas de aula da Universidade
Cesumar — UNICESUMAR, Campus Ponta Grossa-PR, sendo separados em datas para
suas aplicagdes, ocorrendo uma diferenca de uma semana entre a aplicacdo de um até a
aplicacéo do outro.

O primeiro questionario, cujo embasamento fora resultante do método projetivo de
Bohoslavsky foi aplicado dia 09 de Outubro de 2023, enquanto o segundo questionario,
embasado no método projetivo de Duss, foi aplicado no dia 16 de Outubro de 2023.
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Fontes de informacao

Foi utilizado para a coleta das informagdes dois questionarios, ambos estes se
utilizam em sua construgcdo e embasamento te6rico de métodos projetivos pré-existentes,
havendo uma reformulacdo destes, captando sua ideia base para que 0os mesmos
pudessem auxiliar a elaboragéo de ferramentas iniciais que buscam avaliar os ciimes em
relacionamentos intimos através de principios psicanaliticos.

Uma das ferramentas e testes projetivos pré-existentes utilizado enquanto
embasamento teorico foi a Técnica de Frases Incompletas, descrita por Rodolfo Bohoslavsky
em seu livro Orientag@o Vocacional — A Estratégia Clinica (1971) como uma técnica que se
apresenta através de frases incompletas que carregam consigo, através de sua natureza
polimorfa e ambigua, a possibilidade do individuo que participa da mesma reconhecer mais
a respeito de si, com uma ampliagédo de liberdade em relagdo a sua escolha de respostas,
pontuando a importancia de se responder honestamente e espontaneamente. Para
exemplificar essa técnica, Bohoslavsky elaborou um formulario que pretende permitir uma
maior escolha de respostas com questdes que se constituem como: 1) Eu sempre gostei
de ...; 2) Me sinto bem quando ...; 3) Se estudasse ...; 4) As vezes acho melhor ...; 5) Os
meus pais gostariam que ...; [...].

Através desta técnica houve uma reformulacdo total para que as questbes, ou
nesse caso as frases incompletas, fossem compativeis com temas relacionados aos
relacionamentos intimos e aos ciumes, buscando a natureza dos ciimes de quem o
respondem, bem como seu proprio sentimento em relagéo a si e ao relacionamento como
um todo, de tal modo que a reformulagéo final, e utilizada na aplicagédo ficou de tal modo:

“1) Me sinto confortavel quando meu parceiro/parceira ...”; “2) Me sinto desconfortavel
quando meu parceiro/parceiro...”; “3) Eu desconfio de meu parceiro/parceira quando...”; “4)
Meu sentimento em relagéo a confianga que eu tenho em meu parceiro/parceira é de...”; “5)
Me sinto ... com meu relacionamento”; “6) Quando meu parceiro/parceira sai sem mim eu
acredito que...”; “7) Quando meu parceiro/parceira diverge sua atengao para outro alguém

me sinto...”; “8) Meu sentimento em relacdo a traicdo é de que seja algo...”; “9) Quando
eu sinto cilmes eu poderia o explicar como...”; “10) Meu sentimento ao ver meu parceiro/
parceira interagindo com alguém que eu desconheca é de...”.

A outra técnica projetiva utilizada enquanto uma base para a formulagdo do segundo
questionario foi o Teste das Fabulas de Diiss (1950). Constituido de 10 fabulas de facil
compreensao ao seu publico alvo, sendo este infantil, cada uma destas fabulas ao decorrer
de suas histérias demonstram acontecimentos ou problematicas no qual ao seu final
permitem que o aplicante expresse e associe livremente seus proprios temores, vivéncias,
desejos e fantasias sobre a histéria demonstrada, possibilitando avaliar diferentes modos
da construgdo inconsciente do sujeito através das respostas obtidas, servindo enquanto
uma investigacao profunda sobre os conflitos internos vivenciados pela crianca em sua

relagéo familiar (TARDIVO, JUNIOR, SANTOS, 2005).
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Também utilizado como base tedrica para a estruturacdo de um questionario

relacionado com a teméatica dos ciimes, houve também uma total reestruturacéo do que o

teste apresenta, mudando sua tematica relacionada a avaliagdo de fenébmenos psiquicos

inconscientes infantis e voltando-os para os relacionamentos intimos e 0s modos nos quais

o individuo vivencia seus relacionamentos proximos, possibilitando uma compreenséo de

como 0 mesmo manuseia seus afetos e agdes dentro de uma pré-determinada histéria

que busca delimitar o suficiente para que o individuo projete ou introjete seus aspectos

inconscientes, as novas histérias apresentam aspectos relacionais de amizade, familiares

e romanticos, visando estabelecer meios de se identificar o Complexo de Edipo, Complexo

de Intrusdo, a ldentificacdo de quem o responde, seus ciumes propriamente ditos e a

confianca apresentada em seus parceiros

As questdes reestruturadas se deu de tal forma:

.

“1) Em uma situagéo hipotética, vocé tem um melhor amigo cuja amizade fora
cultivada através de anos de convivio juntos e sempre que possivel saem jun-
tos para eventos e festas. Em uma destas festas vocés conhecem um tercei-
ro individuo que rapidamente se integra em sua amizade formando um grupo
de amigos, porém ao decorrer do tempo o terceiro amigo ganha uma posicéao
assumidamente privilegiada na amizade pelo seu melhor amigo, ambos se co-
nectam muito bem e aos poucos suas interagdes com seu melhor amigo vao se
reduzindo, sendo jogadas de lado em relagdo ao novo amigo. Como vocé se
sentiria a respeito dessa situag@o e o que poderia ter ocasionado a isso? Como
vocé lidaria com isso?”;

“2.1) (Caso seu género seja masculino) Imagine-se sendo crianga, seus pais
em um final de semana decidem ir a um parque, chegando |4 vocé passa a
maior parte de seu tempo brincando com sua méae, ao entardecer seu pai con-
versa com sua mae e pede entdo para que vocé e sua mae se arrumem para
voltarem para casa, no caminho de volta sua mée passa a maior parte do tempo
conversando com seu pai até 0 momento que chegam em casa e nao focando a
atencéo para vocé, assumidamente priorizando agora o pai. Quais seriam seus
sentimentos sobre isso? E por que seu pai agora assume um papel em que
recebe maior atencéo?”;

“2.2) (Caso seu género seja feminino) Imagine-se sendo crianga, seus pais em
um final de semana decidem ir a um parque, chegando la vocé passa a maior
parte de seu tempo brincando com seu pai, ao entardecer sua mée conversa
com seu pai e pede entdo para que vocé e seu pai se arrumem para voltarem
para casa, no caminho de volta seu pai passa a maior parte do tempo con-
versando com sua mée até o momento que chegam em casa e nao focando
a atengao para vocé, assumidamente priorizando agora a méae. Quais seriam
seus sentimentos sobre isso? E por que seu pai prioriza agora a sua mae?”;
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+  “3) Vocé e seu/sua parceiro(a) decidem irem a um bar junto com seus amigos,
chegando la seu parceiro se encontra com um(a) amigo(a) de sua época do en-
sino médio e o(a) convida para se juntar a mesa, rapidamente os dois comegam
a interagir e passam boa parte do tempo conversando entre si e relembrando
dos momentos vividos no colégio. Como vocé se sentiria ao ver a aparente
intimidade entre os dois? O que vocé pensaria a respeito de seu parceiro?”;

+  “4) Seu amigo vem até vocé chateado e bravo, ao explicar a situagéo que o
aborreceu ele comenta que acredita que a namorada esteja o traindo apos per-
ceber que ela postou uma foto em uma rede social e recebeu uma curtida e um
comentario de alguém que ele desconhecia, e ela respondeu 0 mesmo com um
certo carinho, algo que levou seu amigo a brigar com a namorada. Vocé acredi-
ta que seu amigo esté certo ou errado? Por qué?”;

+  “5) Seu parceiro ou parceira te avisa que vai para uma festa com alguns amigos
e amigas e te chama para ir junto, vocé opta por ficar em casa para descansar
enquanto seu parceiro/parceira decide ir para a festa sem sua companhia, apés
algumas horas vocé acaba percebendo o fato de que seu parceiro/parceira esta
demorando para responder, e que ele(a) acabou chegando em casa em um
horario mais tarde do que fora previsto. Qual seria seu sentimento em relagao
aisso?”.

Método para analise dos resultados obtidos

A metodologia utilizada para a andlise dos resultados obtidos, provenientes dos
questionarios aplicados, baseou-se na Andlise de Contetdo de Bardin (1977), que serviu
enquanto o método de andlise para a elaboracdo de meios de se avaliar as respostas
dadas pelos aplicantes, visando construir algo mais criterioso utilizando-se deste método.

Sobre a analise de conteldo, foi utilizado da sesséo que delimita sobre a analise,
exploracdo e construcdo dos dados obtidos através de questionarios sem respostas
pré-determinadas e abertas, intitulado de “Andlise de Respostas a Questdes Abertas: A
Simbolica do Automével”, havendo uma descricdo da metodologia da analise de Bardin
(1977) demonstrando sobre os modos em que se estruturam meios de analisar os resultados
obtidos em questionarios, semelhantes em construcdo aos utilizados nesta pesquisa.

E através da Anélise de Contelido, e o que se encontra da analise de questionarios,
que se construiu os meios de analise dos resultados obtidos pelos questionarios dos
participantes, havendo em primeiro momento uma selecdo criteriosa das respostas
contidas nos questionarios que seriam utilizados enquanto validos para esta pesquisa.
Para a analise, houve uma leitura flutuante de todos os resultados obtidos, observando as
respostas e servindo enquanto um momento inicial para delimitar critérios de analise sobre
respostas semelhantes, observando o que pode ser interessante ou desinteressante para

os critérios de analise, servindo enquanto um passo anterior a formulacéo de hipoteses.
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Ap6s a formulagdo inicial de hipoteses, e dos objetivos daquilo que se espera
encontrar, ha a exploracdo do material de fato, construindo a partir das hip6teses e
acrescentando aos critérios aquilo que seja valido para ser avaliado, ambos os questionarios
foram separados em sua analise, a fim de propor uma anélise mais funcional e pratica,
para que ap6s ambas estivessem analisadas servissem um papel qualitativo, havendo uma
leitura sobre os resultados provenientes de ambas e o que aquilo poderia vir a significar
aos aplicantes que os responderam correlacionando os resultados obtidos de ambos os
questionarios.

E também, a fim de complementar os resultados obtidos da pesquisa de um modo
quantitativo, foi utilizado uma tabela delimitando a resposta de cada participante em seus
respectivos enquadramentos a partir do que foi observado, avaliando o que cada aplicante
visou explanar em suas respostas em algo tangivel e numérico, denunciando a auséncia
ou presenca de funcionalidade sobre certas perguntas, possibilitando uma compreenséao
daquelas que sejam desinteressantes para critérios de analise e daquelas que sejam
interessantes para os critérios de analise.

Resultados obtidos

O primeiro instrumento aplicado foi o questionario baseado na Técnica de
Frases Incompletas (1971), até mesmo por ele poder auxiliar na separacao dos sujeitos
participantes da pesquisa ou nao. Por meio dos resultados obtidos denotou-se que varios
individuos, quando em suas respostas denotavam-se ciimes concorrenciais, projetados
ou delirantes, algo também percebido na segunda coleta de informacéo, eram dotados
de desconfiangcas em seus parceiros, inseguranga ou baixa autoestima. A desconfianca
ou a diminuicdo da autoestima sdo sentimentos presentes nas respostas dos sujeitos
respondentes desta pesquisa e se assemelhassem aos diferentes quadros de ciimes
descritos por Freud (1922), sendo assim, um critério de analise fora alancado que buscasse
avaliar essas questodes.

A analise dos questionarios foi realizada em trés etapas, a primeira uma analise
quantitativa, a segunda a correlagdo entre os dois instrumentos aplicados, frases
incompletas na percepcao de sentimentos de ciumes e Fabulas sobre ciumes. E no terceiro
foi realizada uma andlise de conteddo. Com isso foi inserido ao conjunto de categoria
sobre ciumes daquelas definidas por Freud, como delirio, projecao e concorréncia porém
as informacg0es coletadas demonstraram também a necessidade de criar categorias novas,
como inseguranca de si, desconfianca do parceiro e a confianga no relacionamento.

O Quadro 1 demonstra de forma quantitativa indicacées sobre ciimes na técnica
de frases incompletas, dessa forma foram separados a quantidade de indica¢des sobre
cilmes concorrenciais, projetados, delirantes bem como os novos critérios, confianca,

insegurancga de si, desconfianca no parceiro e também um enquadramento das respostas
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que, por algum motivo ou outro, fugissem dos padrbes estabelecidos e que nado se

enquadrassem em nenhuma das alternativas, intitulada N/A sendo esta uma sigla para

nenhuma das alternativas. A tabela a seguir explicita numericamente as respostas obtidos

pelos questionamentos realizados visando identificar como os sujeitos vivenciam a

experiencia de ciumes.

Relacao/

Inseguranca

Respostas Questées | Confianca (DE SI) I:()gls\(;‘oglfsile;‘ng)a N/A | Delirio | Projecdao | Concorréncia

1 7
2 1 2
3 3 2
4 7
5 6 1
6 6 1
7 2 4 1
8 7
9 1 6

Homens 10 1 6

Total

Homens 7
1 1 39
2 5 32 3
3 6 20 13 1
4 24 1 11 3 1
5 30 3
6 30 3
7 4 1 " 24
8 38 1 1
9 16 23 1

Mulheres 10 2 3 2 23 10

Total
Mulheres 40
TOTAL 47 119 23 44 234 4 2 44

Quadro 1 — Resultados em frases incompletas na percepgéo do Ciumes

Fonte: Autoria Propria

Na tabela ha a transcricdo dos dados provenientes do primeiro questionario aplicado,

€ passivel se observar quantitativamente os resultados obtidos e seus totais, possibilitando

a observacao das questdes que cumprem de seu papel em analisar os enquadramentos de

andlise e das questbes que foram pouco uteis para tal fungéo, sendo melhor sua remoc¢éo

ou reestruturagéo.
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As questdes 1, 2 e 8 sdo das quais possuiram a menor adesdo para se avaliar dos
enquadramentos de analise estabelecidos, possuindo quantidades pouco significativas em
suas revelacdes se comparadas as ademais questoes.

As questbes 1 ou 2 sdo semelhantes em suas estruturacdes, sendo ambas questdes
antiteses uma da outra, questionando aquilo no qual se sente confortavel que o parceiro faz
e daquilo que se sente desconfortavel quando o parceiro faz. Pela natureza desta questao,
a tendencia é de que a primeira seja respondida positivamente e a segunda negativamente,
havendo uma inferéncia grande demais para se construir uma associacao livre que expresse
adequadamente os sentimentos internos dos individuos que as respondem. Sendo assim,
agrupando-as com a questéo 8, as questbes foram pouco uteis para se avaliar as propostas
de anadlise, salvo em excegdo a casos isolados dos quais essas questdes se provaram
Uteis, mas por ser uma quantia muito pequena nao sao conclusivas para analise.

As ademais questdes demonstraram-se Uteis para se avaliar daquilo proposto,
possuindo incidéncias maiores dos enquadramentos de andlise, servindo um Util papel
para a compreensao do individuo que as respondem, em especial quando correlacionadas
as respostas adquiridas pelo subsequente questionario aplicado e analisado.

A seguir ha o segundo quadro, resultante através das analises, avaliagbes e
observacgdes realizadas do segundo questionario aplicado baseado no Teste das Fabulas.
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Relacao/ Questao | Questdao | Questdo | Questdao | Questao Total
Questoes 1 2 3 4 5

Int. Resolvida

Intrusao 4 4

Identificacao

Concorréncia

Projecao

Homens Delirio

Edipo formado 7 7

Edipo nao
formado

Confianca 5
parceiro 3

Preocupacéao
N/A 3 4 7 2 16

Total
Homens 7

Int. Resolvida 10 10
Intrusao 30 30
Identificacéo 8 8

Concorréncia 13 5 3 21

Projecéao 0 2 4 6

Delirio
Mulheres | Edipo formado 34 34
Edipo nao 5

formado 5

Confianga 15
parceiro 8 7

Preocupacao 7 7

N/A 0 1 20 25 14 60

Total
Mulheres 40

TOTAL 47

Quadro 2 — Resultados nas Fabulas de ciimes

Fonte: Autoria Propria

Das questdes, a que possuiu a menor adeséo observada na analise em suas respostas
foi a questdo 3, através desta questdo buscou-se avaliar quesitos dos ciimes em seus
variados niveis bem como averiguar da confianga que se possui no parceiro, ha casos em que
€ passivel de observar destes critérios em determinadas respostas obtidas. Sua quantia maior
de respostas que ndo se incluiram a nenhum dos enquadramentos pode evidenciar que nao
seja uma questao que evoque tao efetivamente daquilo proposto em se analisar.
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A questao 4 também possui uma grande quantia de respostas ausentes dos critérios
de enquadramento, porém isso, para esta questdo néo significa que auséncia de utilidade
para analise, sendo uma questédo que busca pela identificagdo de quem a responde com o
individuo da historia proposta, logo, se ha a auséncia da identificacéo, héa a auséncia deste
critério, demonstrando através de determinadas respostas analisadas que os aplicantes
nao se identificam com a figura da questéo e buscam resolver da problematica através de
outros meios.

Desta maneira, as questdes 1, 2, 4 e 5 sdo das quais mais serviram de utilidade
ao se averiguar os modos nos quais os individuos lidam com determinadas problematicas
que se vinculam aos seus relacionamentos, sendo uma Util ferramenta ao observar das
construgdes psiquicas dos individuos provenientes de questdes que buscam avaliar o
Complexo de Edipo e o Complexo de Intrusdo, sendo importantes denominadores em
relagdo de como o individuo modela seus ciimes.

Novo Conjunto de Categorias Alancados

Das novas categorias alancados e observadas dentre as respostas obtidas pelos
questionarios foram intitulados e separados de tal maneira: inseguranca de si, desconfianca
no parceiro e confianga no relacionamento.

Na categoria inseguranca de si, enquadram-se respostas que denunciam a
vulnerabilidade afetiva do Eu, pondo-se enquanto uma figura de contraste com o parceiro,
marcado por uma baixa autoestima e um medo em perde-lo através de uma crenga em ser
substituivel, denunciando suas préprias angustias, medos e fragilidades afetivas.

A baixa autoestima vincula-se com os meios nos quais determinados ciimes se
estruturam, sendo caracterizado por Freud (1914) enquanto algo estabelecido no ego, e
mais precisamente, por uma vinculacéo de sua libido narcisista em uma escolha objetal
que possa preencher e satisfazer daquilo que o individuo desprendeu de si através da
escolha de amar o outro, privando-se de seu proprio narcisismo, que vem a ser preenchido
pelo amor obtido do outro ao qual se ama. Ao largar-se das partes de seu narcisismo,
sua autoestima torna-se intimamente relacionada ao afeto recebido do outro, tornando-
se dependente dos elementos narcisistas que compde o amor, fato este que denuncia o
medo da perda do objeto amado, a angustia dos ciimes néo decai inteiramente acima de
quem se ama, mas sim, inconscientemente acima de si mesmo, a perda do afeto de seu
parceiro € como resultado a perca de sua prépria autoestima servindo enquanto uma ferida
narcisica, ao qual vem a estruturar determinadas maneiras de se processar o fenédmeno
cilme, pondo-se afetivamente vulneravel e temendo sua propria substitui¢cdo.

Esta primeira descricdo vincula-se em diferentes modos dentro das distingdes
ciumentas, sendo melhor observada dentro dos ciimes concorréncias onde a angustia
narcisista denota a fragilidade dos préprios medos alancados sobre um terceiro alguém
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que age como uma figura intrusa no relacionamento, denotando a inseguranca de ter seus
afetos trocados de dentro do relacionamento, mesmo que momentaneamente, por outra
pessoa, atacando diretamente sua propria estruturacdo de autoestima vinculada ao afeto
do parceiro.

A segunda categoria criada foi intitulada de Desconfianca no parceiro, na analise
desta, had uma certa inverséo daquilo observado primeiramente na inseguranga de si mesmo,
se naquele momento o individuo pde se enquanto afetivamente vulneravel dentro de seu
relacionamento, ou seja, vivencia sua 6tica por meio de uma falta de qualidades atribuida
a si mesmo, passivel de substituicdes afetivas vinculadas por processos concorrenciais,
aqui o peso afetivo decai sobre o parceiro e ndo sobre a si, havendo determinados pontos
onde ambas a desconfianga do parceiro quanto a inseguranga de si mesmo se encontram,
favorecendo respostas que evidenciam os ciimes em suas diferentes caracteristicas
avaliadas pela Psicanalise Freudiana.

Voltando para este enquadramento, a inseguranca transfigura-se em um modo de
desconfiar-de-ao-outro, ha um verdadeiro mal-estar quando se pensa no parceiro e em suas
intencdes, possivelmente dotado de instancias e experiencias passadas com este mesmo
parceiro ou por instancias paranoicas, onde cria-se a ilusdo de algo maior e mais profundo
através das atitudes do parceiro, algo que vem a aplacar em uma dupla caracteristica em
seus afazeres, de que os mesmos através de suas atitudes denunciam que possam ftrair,
ou que irdo trair, categorizando-os em modos de se vivenciar 0s cilmes mais préximos aos
cimes projetados e delirantes (ALMEIDA, 2013)

Desta maneira, h4d um cunho aproximado ao patolégico nestes modos de vivenciar
0s cilimes, quanto mais destes critérios o individuo apresenta em suas respostas maior a
probabilidade de que o0 mesmo desconfie das intengdes de seu parceiro, que desconfie de
sua fidelidade e agbes. Estas instancias paranoicas ndo necessitam da realidade como
ocorre nos cilimes concorrenciais onde ha de fato um rival, uma terceira figura na qual se
teme a perca de seus afetos, nos ciimes projetados e delirantes ndo ha a necessidade
literal de uma terceira figura ou da avaliacéo de fatos, a desconfianca se constr6i naquilo
que se acredita ser a verdadeira intencéo desleal de seu parceiro

Servindo enquanto uma antitese a este, a terceira categoria explicita a confianga
no relacionamento, demonstrando afetos e posicionamentos que mostram um bem-estar
relacional entre si e o parceiro, com respostas que caracteristicamente marcadas por
posicdes onde se sintam bem com seus parceiros e com seus relacionamentos de um
modo geral.
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CONSIDERAGCOES FINAIS

Os resultados encontrados nessa pesquisa mostram que ha possibilidade por meio
de instrumentos projetivos avaliar os ciimes, os instrumentos que foram utilizados como
base nessa construcdo de um instrumento para avaliar ciumes, foi teste das Fabulas
de Duss e as frases incompletas de Bohoslavsky sendo que os mesmos propiciaram a
definicdo de questdes para buscar as informagdes relacionadas aos ciimes.

O Constructo ciimes € amplo e diversas teorias e abordagens tebricas pesquisam e
desenvolvem estudos consistentes sobre o0 mesmo. Nessa pesquisa, a teoria psicanalitica
de Freud foi um norteador referente ao constructo sobre ciimes no intuito de aprofundar
conteudos inconscientes para esse sentimento. O que se observou € que o constructo
cilmes por ser um conceito amplo e complexo precisa de maior aprofundamento em
tedricos para ndo se chegar a intepretagées simplistas sobre ele. E preciso estar aberto a
diferentes percepgdes sobre este sentimento, e compreender as diferentes bases empiricas
que avaliam esse conceito tdo amplo. Dessa forma, a presente pesquisa colabora para
a operacionalizacdo tanto em relacdo a esse construto que permeia o existir humano,
apresentando resultados promissores tanto para analise, investigacdo e discriminagéo de
vivencias sobre ciimes.

Na analise dos resultados a confianca e desconfianca sdo importantes fatores nos
meios nos quais se sente os cilmes, pontuando que aqueles que possuem mais confianca
tendenciam a demonstrar menos aspectos ciumentos enquanto aqueles que possuem
menos confianga demonstra ser mais ciumentos, que ha aspectos saudaveis na percepcao
sobre os ciimes e também aspectos patoldgicos. Dessa forma, avaliar os citmes por meio
de técnicas projetivas pode ser um indicador sobre como esta sendo vivenciado esse
sentimento.

Em sintese, a aplicacdo de instrumentos projetivos com direcionamento sobre os
cilmes mostrou-se sensivel a avaliar esse sentimento, sendo que as frases incompletas
e as cinco fabulas sobre sentimento de cilmes conseguem abarcar diferente tipos de
ciimes bem como 0s novos critérios estabelecidos, confianga em si, inseguranca de si,
desconfianga do parceiro os ciimes delirantes, projetados e concorrenciais. No entanto
foi percebido a necessidade de reestruturar alguns questionamentos para que a avaliagéo
possa abarcar melhor a avaliacédo deste constructo.

Na analise preliminar das frases incompletas sobre os ciumes foi possivel perceber
a complexidade do constructo e as diferentes percep¢des dos sujeitos sobre como avaliam
este sentimento. J& na analise as cinco fabulas modificadas para avaliar sentimentos de
ciimes e estruturagdes psiquicas mostrou mais significativa para avaliar este constructo.
Mas é importante reconhecer a complexidade deste conceito. Dessa forma foi possivel
perceber que como resultado inicial a aplicacdo destes dois instrumentos construidos
com base nas técnicas projetivas de fabulas e frases incompletas, conseguem perceber
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e valorizar o simbdlico trazido pelo sujeito pesquisado. Conseguindo fazer que cada um
dos participantes da pesquisa trouxessem o seu significado sobre ciimes, por isso até a
quantidade alta de N/A, nos quadros apresentados.

Frente a esses resultados, tendo como medida a aplicagdo de instrumentos
construidos tendo por bases outros instrumentos projetivos pode-se concluir que ha
sensibilidade destes instrumentos avaliarem este constructo ciimes, porém é preciso
reconhecer que este estudo € apenas um inicio na avaliagédo projetiva sobre ciumes.

Este estudo contribui para o entendimento da eficicia das técnicas projetivas, na
avaliacéo de diferentes constructos de natureza complexa como os ciumes. Pois essas
técnicas sdo mais adequadas na interpretacéo de tarefas relativamente néo estruturadas, e
possibilitam ao suijeito infinitas possibilidades de respostas e imaginacées. E preciso estar
atento a linguagem projetiva pois em cada avaliacdo projetiva € necesséario compreender
as particularidades de como cada material condiciona os sistemas de expressao diferentes.
Desta forma, nessa pesquisa foi ofertado aos sujeitos de pesquisa, um sistema de expresséo
que buscavam perceber os ciimes para reconhecer a comunicagao possivel. E com isso
foi possivel perceber que as técnicas projetivas auxiliam na avaliacdo do constructo, mas
também limita pois a uma maior abrangéncia de sistemas teoricos a serem percebidos de
acordo com as respostas dos sujeitos.

Sugere-se a continuidade do estudo em se tratando de técnica projetiva como teste
psicoldgico para avaliar ciume, é preciso aprofundar nos aspectos incialmente construidos
como validade e precis@o. Os teéricos que desenvolvem e constroem testes psicoldgicos,
evidenciam a necessidade de que todos os instrumentos e técnicas de avaliagdo de
comportamentos precisam ser realmente validos, pois é preciso ter certeza que essa medida
avalia e mede aquilo que se propde a medir (Anastasi & Urbina, 2000; Pasquali, 2001;
Urbina, 2007). Sendo necessario a utilizagdo de uma série de técnicas utilizadas pelos
psicomotricistas, dando énfase a validade de Construto (trago latente, ciimes), Validade
de Conteldo (0 que se avalia e que sistema psicologico se usa) e Validade de Critério
(ser capaz de discriminar grupos-critérios). Porém nas técnicas projetivas as técnicas de
validacdo n&o sdo as mesmas utilizadas pelos testes objetivos, devido aos testes projetivos
ndo exploram uma variavel Unica; mesmo que seja a variavel cilmes, ela descreve um
contexto, um esquema dinamico de variaveis Inter correlacionadas de um individuo. Dessa
forma a continuidade do estudo € preciso debrucar e aprofundar e codificar os dados
qualitativos em hipéteses a serem testadas, buscando a validade clinica, do instrumento
projetivo conforme evidéncia Tavares (2004) nessa validade se compartilha a totalidade do
contexto no qual a informacao foi gerada procurando dessa forma compreender o conjunto
de elementos componentes, ligados por algo proximo ou comum, que forma um todo
coerente.

Para que o instrumento de avaliagdo projetiva por meio das fases incompletas e
fabulas na avaliacdo de sentimentos de ciimes possa ser um instrumento cientifico e
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adequado na avaliagdo do constructo ciimes € necessario continuar a buscar evidéncias de
validade e de precisédo em diferentes contextos e amostras mais amplas, bem como realizar
uma atualizagdo conceitual, especialmente no que se refere as recentes formulacées
encontradas na psicanalise.

Dessa forma a construgéo deste um instrumento de avaliagado projetiva pode ser um
recurso e ferramentaimportante a avaliacao, identificagcao e conhecimento as pessoas sobre

0s cilmes e como este pode estar dificuldades na sua relagdo intrapessoal e interpessoal.
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CAPITULO 14

A SUBJETIVIDADE E A UNIVERSALIZACAO
ENCURRALADAS PELA ETICA

Julio César Longen
http://lattes.cnpq.br/1175300929905166

RESUMO: Este artigo, tem o objetivo
de focalizar na ética e tentar responder
algumas perguntas como: o que é ética?
Para que serve? Sera possivel uma ética
universal ou pessoal? Qual a dificuldade de
se criar uma ética?

Sabe-se que para ter ética € preciso
primeiramente ter algo que sabemos até
hoje que s6 o ser humano tem, se chama
liberdade de escolha. Isso talvez nédo seja
um privilégio, mas sim uma condenacéo,
pois se torna uma angustia ter que acertar
nas escolhas pessoais e coletivas. Trata-se
de escolher um valor que mais lhe importa
e ndo abrir mao deste valor, mas qual valor
€ mais importante? Isso vocé decidira por
isso se torna angustiante.

A ética ganhou varias definicdes ao longo do
tempo, mas sabe-se que é o principio das
acoes humanas que dirige um grupo. Elanéo
€ universal, ndo é pessoal e muito menos
pronta e acabada, pois os valores para uma
conduta vivem se modificando conforme a
visdo de cada um e a necessidade, ou seja,
a ética é extremamente flexivel.
PALAVRAS-CHAVE: ética,
liberdade, escolha.

moral,

Data de aceite: 01/04/2024

INTRODUGAO

A ética & um assunto muito
importante para ser tratado, pois ela é o
principio das acbes humanas, logo faz
inteiramente parte do nosso dia a dia, das
nossas decisdes, da nossa forma de agir,
da nossa politica etc., mas sera que existe
uma formaideal de agir? Existe uma politica
ou justica perfeita? Existe realmente um
ser humano ou uma sociedade humana
ideal que sirva de padréo para todos n6s?

Sabe-se que para os animais existe
a melhor forma de agir, existe a melhor
decisédo e por fim a melhor forma e a
Unica para ser uma sociedade ou animal
ideal, pois animais sdo movidos pelos
seus extintos, sdo presos a eles, mas
0 ser humano nao, seu extinto é pensar,
raciocinar, criar e inovar, enfim, ser livre
para decidir.

Este trabalho abordara bem
brevemente e resumidamente a histéria
da ética e alguns filésofos desde o periodo
pré-socratico aonde a filosofia desprende

dos mitos até os dias atuais, e buscara
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responder essas grandes questdes do primeiro paragrafo sobre a possibilidade de uma
ética universal.

Os assuntos serao divididos em cinco partes principais, pois a ética ja tracou uma
longa caminha na histéria humana. Comecaremos abordando a ética na filosofia antiga,
logo apés, a ética na filosofia medieval, a ética na filosofia moderna e por fim, a ética na
filosofia contemporénea. Depois de ter uma visdo mais ampla e histérica da ética, sera
colocado as principais ideias de dois principais filésofos da atualidade no assunto e por fim
respondido a problematica do trabalho através deles que sera o foco do trabalho.

ETICA NA FILOSOFIA ANTIGA

Lopes, 2013 aponta que a filosofia nasce com os pré-socraticos, fildsofos que buscam
conhecimento ndo mais na fé e na mitologia, mas sim na “physis”, ou seja, no nosso mundo e
em todo o universo. a ética ainda ndo aparecia ai, tinha pouco espaco e as questdes eram mais
em geral sobre tudo, buscava-se a esséncia da vida e de todas as coisas.

Na filosofia antiga também temos os sofistas, considerados atualmente pela filosofia,
os primeiros professores da época, pois viajavam ensinando politica e oratéria para quem
os contratassem e pagasse. Eles traziam questdes humanisticas para suas ideias, pois
diferente dos pré-socraticos que acreditavam em uma esséncia ou verdade absoluta, os
sofistas acreditavam na liberdade do ser humano de escolhas e por isso a ética ja comeca a
aparecer, pois se nao existe uma verdade absoluta ou uma esséncia principal, sé nos resta
nossas escolhas e argumentos de convencimento em nossa sociedade para que chegamos
a algum acordo para uma melhor convivéncia.

Nesses dois paragrafos terminamos o periodo pré-socratico, pois agora surge o
periodo de ouro da filosofia antiga com os trés grandes nomes: Socrates Platao e Aristoteles.

Socrates foi um filosofo muito importante para a filosofia, para ele deveriamos
sim tratar dos assuntos mais humanistico diferente dos pré-socraticos, pois como néo
conheciamos nem a nés mesmos, como iriamos conhecer o universo? Entao ele tratava de
temas muito iguais aos dos sofistas, como a politica, o ser humano e a cidadania. Com os
mesmos temas dos sofistas, Socrates se parecia muito com eles, pois utilizava a oratéria
como forma de convencimento e arma para o questionamento, mas diferente dos sofistas,
a principal ideia que marcou esse filosofo, foi concluir que quanto mais se sabe que néo
se sabe, mais sabio o ser humano é. Como ele acreditava que nunca sabiamos tudo,
mesmo sobre um assunto apenas, logo abordou que havia um mundo das ideias, aonde sb
chegariamos nele apés a morte e que s6 naquele mundo descobririamos o melhor jeito de
se viver, um padrao de sociedade e justica, enfim, uma ética universal.

Platéo acreditava que a ética estava profundamente ligada ao conhecimento, para
uma ética ideal teriamos que ter um conhecimento ideal(verdadeiro). Para explicar melhor

isso, Platédo criou o mito da caverna, aonde conclui que existem dois mundos, 0 mundo
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sensivel que pertence ao nosso corpo material (ilusério e enganador) aonde 0s nossos
sentidos sensiveis nos enganam com as aparéncias das coisas e o mundo inteligivel que
pertence a nossa alma, aonde |a estaria a verdade sobre todas as coisas e para que fosse
possivel alcangar essas verdades e esse mundo perfeito , teriamos que deixar o nosso
corpo através da morte ou aprender a usar a alma para se libertar das ilusdes através da
filosofia usando a razdo abstrata para chegar ao bem, ao justo, a melhor forma de viver,
enfim, descobririamos uma ética verdadeira e universal para a conducao da sociedade.

Aristételes discipulo de Platdo acreditava que o universo era uma maquina perfeita
aonde tudo o que existia nele era uma peca essencial para seu funcionamento, ou seja,
tudo o que existe tem um proposito, e esse proposito € sempre para um bem final, cada
coisa, cada pessoa usando sua virtude para isso.

Para este filosofo a ética estava muito ligada coma politica, pois ele considerava
o ser humano um animal politico social e acreditava que a ética seria o ser humano com
seus desejos proprios se submeter ao estado que pensaria no coletivo suprindo nao sé a
necessidade de um, mas sim de todo o coletivo, cada um fazendo o que tinha que fazer,
usando a suas virtudes, o escravo sendo escravo, chefe sendo chefe, e assim por diante.

Segundo Lopes 2013, no periodo helenistico dominado por Alexandre, o grande,
muitas culturas se propagaram, pois, a cultura grega se difundiu com os povos conquistados
por Alexandre. Nesse periodo nasce quatro grandes correntes filoséficas trazendo varias
forma e sentidos de ética, o epicurismo, o estoicismo, ceticismo e o0 neoplatonismo.

O epicurismo é uma corrente filoséfica que nasce com o filosofo Epicuro, aonde
acreditava-se no materialismo e que pregavam que uma ética ideal seria a busca do prazer
e a distancia da dor, ter a necessaria, cada um buscando isso, ndo teriamos problemas na
sociedade e seriamos pessoas felizes.

O estoicismo com Zenao de Citio, foi entendido que a ética pertencia a natureza e
que o ser humano deveria segui-la para ter uma boa vida, acreditava-se que a ética ndo
pertencia ao material como no epicurismo, mas sim a alma e ao universo.

O ceticismo com o soldado Pirro, pregava uma ética relativa a tudo. Como ele viajou
muito e observou varios grupo e culturas, concluiu que a ética e a moral seriam relativas
a cada grupo, ele chega muito perto do conceito dos dias atuais perante a ética e a moral.

O neoplatonismo, vai influenciar muito os cristéos, pois aqui surgira a ideia divina do
uno, restaurando também a ideia de Platdo aonde o corpo aprisiona a alma e nao devemos

confiar no materialismo.
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A ética na filosofia medieval

Aquino Fernando Lopes, 2013, aponta que ssa era, ocorreu entre os séculos V a XV
em dois periodos conhecidos como: patristico e escolastico. o primeiro periodo foi o periodo
patristico alavancado por Agostinho de Hipona onde se acreditava que o conhecimento
vinha e se dava pela fé, a ética de deus, das escrituras sagradas era a ideal para todo
o universo. Nao deveriamos agir conforme a nossa vontade ou vontade dos fendmenos,
deuses ou natureza, mas sim, agir pela vontade de deus. Seriamos tentados por desejos,
mas se tivermos a ética ideal (de Deus) agiriamos corretamente, ndo valorizando o prazer
proprio, mas vivendo inteiramente para o proximo.

O Segundo periodo se chama escolastico, nesse periodo o conhecimento comecga
a ganhar énfase e os monges baseiam-se mais nas ideias dos filésofos gregos , a
razdo comeca a prevalecer sobre a fé nessa época, o teocentrismo sai de moda e vem
0 antropocentrismo, o mundo sofre uma grande transformacdo, pois estd chegando a
modernidade e nessa época surge grandes filosofos para iluminar o periodo escuro da
idade média, onde a maioria era analfabetos e guiados apenas pela igreja. Uma igreja
que agora andava indo contra a proépria ética de deus e jesus, pois vendiam indulgéncias,
colocavam a inquisicao atras de questionadores e etc., ndo por se importar com o préximo,
mas sim por si mesmos e continuar no poder a todo custo. Foi ai que entéo o filosofo Lutero
pregou suas 95 teses contra a igreja abrindo os olhos do povo e mostrando que a ética
universal ndo estava sendo cumprida e teriamos que tomar providencias instalando uma

ética para o bem néo sé individual de todos, mas também coletivo.

A Etica Na Filosofia Moderna

A filosofia moderna ocorre mais ou menos entre os séculos XV a XVII, e muitas
mudancas acontecem ai, a principal delas eram o enfraquecimento da igreja catolica
pelas novas ideias e descobertas da humanidade, a passagem do teocentrismo para o
antropocentrismo, novas correntes filoséficas como o racionalismo e o empirismo etc.

A ética nessa época fica cada vez mais dividida entre 0 homem e deus, a alma e o
COrpo € 0 universo e o céu.

Vai surgir grandes fil6sofos como Espinoza, que segundo o programa quem Somos
noés? Espinoza com Clovis de barros filho, vai falar que a ética é basicamente o uso do
raciocinio para ndo cairmos em ilusées como paixdes e vicios, mas buscar ndo somente
no particular, mas também no coletivo, pensar em como podemos manter as energias
positivas que ele chama de poténcia de agir.

No livro Lopes 2013, ja se percebe que diferente de Espinosa, Maquiavel trata a
ética em conjunto com a justica moderadora de atitudes mas e para isso teria que ter um

bom lider na sociedade, capaz de regular suas atitudes.
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Rousseau ja vai falar que 0 homem € ético por natureza, que possuem valores inatos
bons e que a sociedade com sua ética de valores competitistas etc., vdo corromper este
individuo na sociedade. J&a Thomas Hobbes vai falar ao contrario de Rousseau, ou seja,
que 0 homem nasce para ser ruim e antiético e a sociedade tem um papel fundamental de
segurar este instinto humano e é claro com um rei ou alguém soberano governando essa

sociedade, para que ndo ocorra um caos como Hobbes previa sem alguém no comando.

Uma resposta foi pioneira do filésofo inglés Thomas Hobbes (1588-1679). Ele
argumentou que a moralidade era essencialmente um conjunto de regras que
os seres humanos concordavam entre si a fim de possibilitar a convivéncia. Se
néo tivéssemos essas regras, muitas das quais séo leis impostas pelo governo,
a vida seria absolutamente horrivel para todos. (pensar contemporaneo,
disponivel em: https://www.pensarcontemporaneo.com/etica-kantiana-em-
poucas-palavras-filosofia-moral-de-immanuel-kant/.

Na p6s modernidade a partir do XVIl ao fim do século XIX, o filosofo Kant ir4 unir as
ideias da modernidade e estabelecer de vez um conceito de ética e moral que ficara até os
dias atuais do século XXI, para ele a ética e a moral estavam profundamente imbricadas,
pois a ética seria o principio da nossa moral, mas como deveriamos entéo agir para o bem
meu e de todos? Segundo Kant existe duas situacdes que encurralam a éticas e a moral,
uma delas é o agir individual por necessidade e o outro € o agir coletivo para o bem de
todos, mas se vce sempre agir certo perante sua razéo, entao sera o melhor jeito de agir.
Por exemplo antes de agir vocé tem que pensar como seria se todo mundo agisse como

vOCé, e no coletivo vocé agi para o bem de todos sempre.

A Etica Na Filosofia Contemporanea

Lopes 2013, aponta que Depois da metade do século XIX surge novas correntes
filosoficas como a filosofia analitica, fenomenologia, e uma das mais importantes para o
tema do trabalho e a qual iremos tratar, o existencialismo.

Segundo BARROS FILHO 2014, O primeiro p6s-moderno a levantar varias questdes
sobre a ética com a filosofia existencialista, foi nada menos que o temido filosofo Friedrich
Nietsche. Para ele todas os valores, todas as instituicdes religiosas ou ndo, atrapalhavam
a nossa liberdade, pois a ética ja estaria pronta, e ndo decidiriamos nada, pois ja teriam
implantado valores e principios morais em nossa cabeca, entédo teriamos que largar tudo
aquilo que ja esta pronto e que nos impde uma ética

O existencialismo ganhou grande forga com o filosofo Jean paul Sartre. Esse filosofo
acreditava que a existéncia nao tinha um proposito, diferente da filosofia antiga, medieval
e moderna, ndo existia uma ordem no mundo, e cada pessoa era livre para escolher
seu destino, mas essa liberdade que se parece muito com um privilegio, se torna uma
condenagdo perante a ética e moral, pois vocé tem o poder de escolher o melhor para
a vida, mas o que é o melhor para uma vida? Essa questdo que é lancada na filosofia

contemporénea perante a ética.
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Atualmente Clovis de Barros filho e Mario Sérgio Cortella escreveram um livro em
2014 chamado ética e vergonha na cara, cujo o tema se trata da ética.

E importante ressaltar que a ética para esses autores ndo é pessoal, mas também
ndo é universal, conforme o tempo vai passando ela vai se modificando. Disse o professor
de ética da USP Clévis de Barros Filho durante o Café Filoséfico CPFL especial de 29 de
maio de 2014 que: “Etica ndo é um saber acabado. Ndo é uma tabela pronta. Se fosse,
ela caducaria no dia seguinte”. para Clovis ética tem tudo a ver com valores. Segundo ele:

a inteligéncia compartilhada a servico da convivéncia aperfeicoada”. “Nossa
sociedade pode ser melhor do que ela é. Ha ética porque ha liberdade”. Para
ele, o conceito ndo pode ser interpretado como “autoajuda” nem pode ser
enquadrado em “dez licdes para ser feliz”. Pelo contrario. “Essa liberdade é
também fonte de sentimentos desagradaveis, como a angustia. Vocé é livre,
a vida depende de sua escolha, e isso nao é facil. E preciso atribuir valor as
possibilidades de escolha. A ma noticia é que, diferentemente da prova que o
professor aplica, a vida ndo tem uma sé resposta certa. Vocé é livre para criar
uma hierarquia de valores. (MARIO SERGIO CORTELA E CLOVIS DE BARROS
FILHO, ETICA E VERGONHA NA CARA 2014)

Cortella ainda acrescenta na citacao de Clovis focando na liberdade, pois segundo
ele, somos o0s Unicos seres vivos com liberdade, porque somos os Unicos capazes de tomar
decisdes, animais seguem seus extintos e isso sempre sera seus valores hierarquicos e €
exatamente por isso segundo cortella que erramos quando julgamos um céo ou qualquer
animal de ser bom o mal perante nossa ética, porque animais ja nasce pronto com sua ética
pronta que sdo os seus extintos selvagem.

Cortella ainda se posiciona perante a ética:

h& diferencas entre “entender a relatividade das nossas escolhas” e
“transformar a relatividade de escolhas em relativismo”. “Relativismo é achar
que vale qualquer coisa”, definiu. Isso porque, segundo ele, a ética é um
conceito que se aplica apenas ao grupo. “Nao existe ética individual”. Para o

"o«

filosofo, ninguém esta imune ao que chamou de “fratura ética”. “Cada um tem
um precgo. Aceitar que paguem é uma escolha” (MARIO SERGIO CORTELA E
CLOVIS DE BARROS FILHO, ETICA E VERGONHA NA CARA 2014)

O livro vergonha na cara, de Barros Filho e cortella ainda mostra algo que pée em
risco a ética e o bom relacionamento social. As pessoas buscam formalizar uma ética em
um grupo social para o bem coletivo, mas existe segundo esses dois autores algo que
coloca em risco esse bem coletivo que é nada mais nada menos que uma pessoa “sem
vergonha na cara”. Uma pessoa sem vergonha na cara, coloca o bem coletivo em risco,
pois ela ja ndo se entristece mais consigo mesma € isso € um perigo para a sociedade,
pois ela n&o liga mais para a ética, nao tem mais valores em sua moral e isso se torna uma
ameaca ao convivio coletivo, pois para ela ndo existem mais freios e ela vai entrar em um
relativismo.

A ética no periodo contemporaneo estava sendo relativizada cada vez mais, entdo
se dividiu em muitas partes conforme algumas areas de conhecimento como: a ética na
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politica, a ética do trabalho, a ética na medicina, as éticas em cada religiéo, etc., mas e a
ética universal? Qual seria a melhor forma de se agir perante qualquer situacédo, quem nos
daria a exemplada de uma ética que nos remetesse a uma boa vida de verdade?

Foi em meio ao século XX, século mais violento de toda a humanidade, que no
ano de 1948 foi reunido grande parte dos pais do mundo, criado a ONU (organizagao das
nagcdes unidas) para ser debatido ética e moral e criar leis universais para o mundo, sem
torturas, escravidao, terrorismo entre outros. Foi o acontecimento mais préximo que o ser
humano chegou de uma ética universal.

DISCUSSAO E RESULTADOS FINAIS

Pode se observar que a ética ndo tem uma definicdo, mas sim vérias. Ao longo do
tempo foi ganhando cada vez mais definicbes e estilos de ser seguida, ou seja, tem uma
longa caminhada aonde sofreu muitas transformagdes, mas sabe-se agora que a ética € o
principio das agbes humanas, criadas e refletidas em cada grupo, logo néo € universal, mas
sim peculiar de cada grupo, uma ética pessoal, também n&o pode existir porque quando se
€ pessoal entra a moral e ndo a ética que ja veio ainda antes.

Para se ter ética precisa-se se ter liberdade de escolha. Somos os Unicos animais
livres, pois ndo nascemos prontos como todos 0s outros animais, “qualquer pedreiro sera
melhor que um passarinho Jo&o de barro, pois 0 Jodo de barro constrdi sua casa sempre
igual, ndo a modifica, mas o ser humano tem essa liberdade de ndo seguir ou reprimir seus
extintos.

Parece um privilegio essa historia de liberdade, mas ndo somos exatamente
privilegiados com a liberdade ,mas sim condenados a liberdade, pois ela € algo dificil e
angustiante de se manter, ela nos da o poder de escolha e para escolher o certo ou o errado
nao se tem um manual e nem uma tabela pronta, ndo existe 10 licbes para ser feliz, as suas
escolhas refletira seu futuro e s6 vocé pode escolher qual sera o valor maior que deseja
manter prevalecido sobre a sua vida que lhe dara a felicidade mais constante que a tristeza.

Alguns valores éticos ja foram sim quase universalizados, que é o caso dos direitos
humanos de 1948, esses valores se tratam da dignidade humana, logo foi possivel
generalizar com grande forga. Se um pais ou organizagdo mundial colocar o que cortella,
Imanuel Kant ou o grande guru jesus cristo colocaram em suas propostas de ética, daria
sim para generalizar muito ela e acertar em cheio uma ética que focaliza um bem coletivo,
pois temos a liberdade como diz Cortella, mas isso néo significa que vale tudo, temos que
colocar em nossas agdes em uma reflexdo como: se todos fazer o que eu estou fazendo,
como seria 0 mundo ? disse Kant. E para finalizar, devemos viver mais para o proximo
como disse jesus, se cada um viver inteiramente para o proéximo vocé fara grandes bens
aos outros, mas tera também grandes bens em troca, pois também viverdo inteiramente

para vocé.
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