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RESUMEN: El análisis correlacional consti-
tuye una herramienta estadística fundamental 
en la investigación educativa contemporánea, 
permitiendo identificar, medir y describir re-
laciones entre variables del proceso enseñan-
za-aprendizaje de manera sistemática y rigu-
rosa. Se realizó una revisión exhaustiva de 
literatura especializada sobre el coeficiente 
de correlación de Pearson y sus aplicaciones 
en contextos educativos, analizando estudios 
que examinan relaciones entre factores como 
ambiente de aprendizaje, uso de tecnologías, 
motivación estudiantil, relaciones interperso-
nales y rendimiento académico. Para facilitar 
la comprensión, este trabajo incluye ejemplos 
de análisis correlacional en temas como: Per-
cepción del ambiente de aprendizaje y Rendi-
miento académico, Integración de TIC y Lo-
gros educativos, y Asociaciones entre factores 
socioemocionales y Desempeño estudiantil. 
Se detectaron funciones clave del análisis cor-
relacional: identificación de relaciones, pre-
dicción, desarrollo teórico, simplificación de 
modelos multivariantes y fundamentación 
para políticas educativas. El análisis correla-
cional presenta limitaciones metodológicas 
importantes, especialmente la distinción fun-
damental entre correlación y causalidad, sen-
sibilidad a valores atípicos y supuestos de nor-
malidad y linealidad. Las perspectivas futuras 
apuntan hacia la integración con técnicas de 
Big data, métodos bayesianos y enfoques mul-
timétodo para abordar fenómenos educativos 
complejos con mayor precisión y validez cien-
tífica.
PALABRAS CLAVE: investigación educativa, 
análisis estadístico, rendimiento académico, 
correlación, metodología de la investigación, 
coeficiente de correlación.
 

INTRODUCCIÓN   
La investigación educativa contemporá-

nea realiza esfuerzos por entender las diversas 
aristas que intervienen en el fenómeno de la 
enseñanza y el aprendizaje, en el cual hay múl-
tiples factores en juego, lo que lo hace bastante 

complicado. Dentro de este marco, el análisis 
correlacional se vuelve una de las herramien-
tas estadísticas más importantes que da tanto a 
investigadores como a educadores y a los mis-
mos formuladores de políticas la capacidad de 
detectar, medir y describir las relaciones que 
existen entre ciertas variables, en este caso, 
educativas, de una manera muy sistemática y 
rigurosa. El coeficiente de correlación, creado 
más de un siglo atrás por Karl Pearson, se ha 
transformado en uno de los estadísticos más 
empleados en la investigación empírica, brin-
dando valiosos aportes sobre la naturaleza de 
las relaciones que existen entre los fenómenos 
educativos (Hernández-Lalinde, (2018).

La trascendencia de su uso en la educación 
va más allá del análisis simple de los datos y las 
variables a medir, su aplicación permite obte-
ner resultados multidimensionales como en el 
caso de la relación entre el tiempo de estudio 
y el rendimiento académico, la autoconfianza 
del estudiante y sus logros de aprendizaje o 
el nivel de calidad de la educación en el aula 
junto con la autopercepción de satisfacción 
escolar. Estas relaciones, cuando se interpre-
tan adecuadamente, representan información 
invaluable para la toma de decisiones en con-
textos educativos como el diseñar interven-
ciones pedagógicas o incluso en la política a 
nivel institucional.

La correlación tiene la misma dirección y 
magnitud. Por otro lado, un valor de 0 indica 
que no hay correlación lineal entre las varia-
bles. Es importante señalar que la correlación 
no implica causalidad, es decir que, aunque 
dos variables puedan estar altamente correla-
cionadas, no significa que una cause a la otra. 
Esta distinción es crucial en la investigación 
educativa, donde muchas veces se intenta in-
ferir relaciones causales a partir de correlacio-
nes observadas.

El coeficiente de correlación se utiliza am-
pliamente en estudios educativos para explo-
rar y analizar relaciones entre variables, sin 
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embargo, es vital que los investigadores inter-
preten estos resultados con precaución, consi-
derando el contexto y otras posibles variables 
intervinientes.

Además, la interpretación del coeficiente 
de correlación debe hacerse dentro del mar-
co teórico adecuado. Por ello, se requiere un 
análisis crítico que permita a los educadores 
e investigadores reconocer la complejidad 
de las relaciones entre variables en entornos 
educativos. La comprensión adecuada del co-
eficiente de correlación y su interpretación 
puede conducir a decisiones pedagógicas más 
informadas y efectivas.

DESARROLLO
FUNDAMENTOS CONCEPTUALES 
NATURALEZA Y DEFINICIÓN DEL 
COEFICIENTE DE CORRELACIÓN  
El coeficiente de correlación es una medi-

da estadística que acredita cuantitativamen-
te el nivel y naturaleza de relación entre dos 
variables cuantitativas. Como menciona Mo-
reno (2012), “el coeficiente de correlación de 
Pearson, pensado para variables cuantitativas 
(escala mínima de intervalo), es un índice 
que mide el grado de covariación entre dis-
tintas variables relacionadas linealmente” (p. 
1). Esta herramienta estadística se representa 
comúnmente como “r” para las muestras y ρ 
(rho) para las poblaciones. Estos valores osci-
lan entre -1 y +1.

La concepción fundamental del coeficiente 
radica en su capacidad para indicar qué tan 
bien se ajusta una línea recta a los datos cuan-
do las variables se representan en un diagrama 
de dispersión. Janse et al. (2021) explican que 
“si tenemos las variables X e Y, y se grafican 
una contra la otra en un diagrama de disper-
sión, el coeficiente de correlación nos dice qué 
tan bien se ajusta una línea recta a esos da-
tos” (p. 2332). Los valores extremos de -1 y +1 
indican correlación perfecta donde todas las 
observaciones pueden describirse utilizando 

una línea recta. En otras palabras, si se cono-
ce una variable, la otra puede determinarse de 
manera determinista.

En educación, tales correlaciones perfectas 
son extremadamente raras porque el apren-
dizaje y el rendimiento académico son fenó-
menos multifacéticos y complejos influencia-
dos por numerosos factores. La complejidad 
inherente de los procesos educativos significa 
que las correlaciones observadas en la inves-
tigación educativa son típicamente relaciones 
correlacionales parciales, requiriendo una in-
terpretación reflexiva, incluyendo tanto facto-
res medidos como no medidos que podrían 
influir en las relaciones examinadas.

COEFICIENTE DE CORRELACIÓN
El coeficiente de correlación tiene ciertas 

propiedades matemáticas que lo hacen parti-
cularmente útil en la investigación educativa. 
Una importante propiedad es que puede ser 
influenciado por valores atípicos, lo que signi-
fica que su interpretación requiere cuidado y 
atención a los datos subyacentes.

La formulación matemática del coeficiente 
de Pearson se basa en la evaluación de la co-
varianza entre dos variables relativizada por el 
producto de sus desviaciones estándar. Palma 
(2022) explica que “el coeficiente de determi-
nación (R²) muestra qué parte de los cambios 
o diferencias en una variable se pueden atri-
buir a la otra variable” (p. 532). El coeficien-
te de determinación, obtenido al cuadrar el 
coeficiente de correlación, brinda una de las 
interpretaciones más intuitivas al explicar la 
proporción de variación en una variable que 
se puede atribuir a la otra. Como se cita en 
Janse et al. (2021), “el resultado puede inter-
pretarse como la proporción de variabilidad 
estadística (es decir, varianza) en una variable 
que puede explicarse por la otra variable” (p. 
2333). Esta forma de interpretación es muy 
interesante en contextos pedagógicos porque 
ayuda a valorar la utilidad práctica de las rela-
ciones visibles.
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 Hernández-Lalinde (2018) comparte la 
fórmula para calcular la correlación entre dos 
variables, con la que se puede procesar mate-
máticamente, o a través de cualquier aplicaci-
ón o programa tecnológico de estadística:

Fuente: Hernández Lalinde, 2028, p. 251.

INTERPRETACIÓN DE LA 
FUERZA Y DIRECCIÓN DE LAS 
CORRELACIONES
La interpretación de la fuerza del coefi cien-

te de correlación es uno de los fenómenos que 
más controversia ha suscitado por los criterios 
de clasifi cación de numerosos autores. Akoglu 
(2018) trata este problema y señala que “cuan-
do escribimos un manuscrito, a menudo usa-
mos palabras como perfecto, fuerte, bueno o 
débil para nombrar la fuerza de la relación en-
tre variables. Sin embargo, no está claro dónde 
una buena relación se convierte en una fuerte” 
(p. 92). 

Hernández-Lalinde (2018) aportan una ta-
bla que provee niveles de correlación, que per-
mite interpretar con mayor precisión la fuerza 
de las correlaciones, para una mejor toma de 
decisiones estadísticas y de investigación:

Tabla 1. Criterios de interpretación de la fuerza 
del coefi ciente de correlación 

Fuente: Hernández Lalinde, 2028, p. 251.

Uno de los ejemplos más destacados en 
el ámbito social y educativo es el de Cohen 
(1988) que ofrece lineamientos específi cos en 
cómo analizar el impacto de los coefi cientes 
de correlación. 

Igualmente es importante tener en cuen-
ta que estos criterios deben ser considerados 
de forma laxa dependiendo del contexto de 
la investigación. Por su parte, Akoglu (2018) 
nos recuerda que “una correlación estadística-
mente signifi cativa no signifi ca que la fuerza 
de la correlación sea fuerte. El valor p indica 
la probabilidad de que dicha correlación sea 
pura casualidad” (p. 92) y en este caso, se tiene 
que hacer una diferencia para no incurrir en 
errores en el ámbito educativo, debido a que 
el encadenamiento de los procesos de apren-
dizaje es complicado y requiere de atención 
tanto a la cantidad como a la calidad de las 
relaciones encontradas.

El sentido de la correlación brinda indicios 
valiosos en relación con cómo las variables 
interactúan. Mukaka (2012) explica que “si el 
coefi ciente es un número positivo, las varia-
bles están directamente relacionadas (es decir, 
conforme el valor de una variable aumenta, el 
valor de la otra también tiende a hacerlo)” (p. 
70). En educación, esto podría verse en la re-
lación entre horas de estudio y califi caciones: 
aumentos en el desempeño se asocian con in-
crementos en el estudio.

Por el contrario, una correlación negativa 
indica que las variables se mueven en direc-
ciones opuestas. Janse et al. (2021) ilustran 
esto indicando que “el signo menos indica una 
asociación inversa: si X aumenta, Y dismi-
nuye” (p. 2332). En el ámbito educativo, ejem-
plos de correlaciones negativas podrían ser el 
ausentismo escolar y el rendimiento académi-
co; donde aumentos en las ausencias se aso-
cian con disminuciones en el rendimiento.

La correlación positiva o directa se indica 
por el movimiento conjunto de las variables 
en la misma dirección. Los incrementos en 
una variable están asociados con incrementos 
de la otra. En el área educativa, se notan con 
frecuencia al menos varias correlaciones posi-
tivas que son indispensables para hacerse una 
idea de los procesos básicos que van a interve-
nir en la enseñanza y en el aprendizaje.
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Uno de los casos más importantes de cor-
relaciones positivas en la investigación educa-
tiva se encuentra en el trabajo de Pokhrel et 
al. (2017). Ellos estudiaron la relación entre 
la percepción que los estudiantes tenían del 
ambiente de aprendizaje y su rendimiento. 
“Observamos un valor ‘R’ de 0.29 (p<0.001). 
A medida que la percepción del ambiente de 
aprendizaje mejoraba de ‘Pobre’, ‘Problemáti-
co’ y ‘Más Positiva que Negativa’ a ‘Excelente’, 
las calificaciones promedio aumentaron” (p. 
2).

Esta relación ilustra cómo las mejoras en 
un factor ambiental (percepción del entorno) 
están asociadas con mejoras en los resultados 
académicos (calificaciones), proporcionando 
así valiosa evidencia empírica para decisiones 
políticas sobre enfoques institucionales para 
mejorar el entorno de aprendizaje. Aunque un 
coeficiente de 0.29 se considera débil a mo-
derado por estándares convencionales, esta 
relación es prácticamente útil para la toma de 
decisiones en la gestión educativa.

Un estudio ilustrativo es el estudio de Yu 
y Shen (2022) sobre la correlación entre el 
rendimiento académico y la motivación para 
aprender en cursos de inglés. Los resultados 
indicaron correlaciones positivas entre va-
rios componentes motivacionales y el logro 
académico, llevando a Yu y Shen a concluir 
que “la motivación integrativa es el contenido 
central de la teoría del sistema motivacional 
de segunda lengua” (p. 8). Este hallazgo ilus-
tra cómo algunos factores intrínsecos sobre 
el aprendizaje y la enseñanza pueden influir 
positivamente en resultados de aprendizaje 
específicos.

Con respecto a la tecnología educativa, 
Torres y Cedeño (2016) informaron una cor-
relación positiva sustancial entre el uso de tec-
nologías de la información y la comunicación 
(TIC) y el rendimiento académico. Los inves-
tigadores afirmaron: “el coeficiente de correla-
ción de Pearson fue de 0.66, lo que evidencia 

que, a mayor integración de TIC en el proceso 
educativo, mayor es el rendimiento académi-
co de los estudiantes” (p. 51). Esta correlación 
moderadamente fuerte sugiere que la integra-
ción tecnológica en el proceso de enseñanza 
puede mejorar significativamente los resulta-
dos de aprendizaje.

La correlación inversa o negativa se ma-
nifiesta cuando las variables se mueven en 
sentidos opuestos, es decir, el aumento de 
una variable provoca la disminución de otra. 
También resulta significativo en el ámbito 
educativo y, por lo tanto, puede ser útil para 
la práctica docente y la administración de la 
institución educativa.

Un ejemplo clásico de correlación negativa 
donde se aplica a la educación es quizás cómo 
la ansiedad por los exámenes impacta el ren-
dimiento académico de una persona. Aunque 
los documentos analizados carecen de un es-
tudio específico que capture esta relación, la 
literatura educativa a menudo documenta que 
niveles más altos de ansiedad están asociados 
con niveles más bajos de rendimiento, demos-
trando la característica definitoria de la corre-
lación negativa.

En cuanto a las relaciones interpersonales 
dentro de la educación, Wang et al. (2023) pro-
porcionan ejemplos pertinentes al observar 
las relaciones entre estudiantes y su influencia 
en el rendimiento académico. Focalizarse en 
correlaciones positivas no les impide afirmar 
que “las relaciones cargadas de conflicto han 
demostrado predecir un bajo rendimiento 
académico” (p. 3), lo que implica que existe 
alguna correlación negativa entre el conflicto 
interpersonal y el logro académico.

Un estudio realizado por Morillo (2022) 
sobre “asociación entre inteligencia emocional 
y rendimiento académico” menciona que “los 
valores negativos del coeficiente de correlaci-
ón de Pearson muestran una relación inversa 
entre la claridad emocional y el rendimiento 
académico” (p. 82). Este descubrimiento, que 



6
Scientifi c Journal of Applied Social and Clinical Science ISSN 2764-2216 DOI https://doi.org/10.22533/at.ed.2165112519084

resulta sorprendente a primera vista, pone de 
manifi esto los niveles inesperados de com-
plejidad que hay en el ámbito educativo; con 
relación a los debates sobre los factores que 
pueden ser vistos como benefi ciosos para la 
educación pueden, en realidad, estar conec-
tados a relaciones perjudiciales en otras cir-
cunstancias o en otros grupos poblacionales.

INTERPRETACIÓN CONTEXTUAL 
DE LAS CORRELACIONES EN 
EDUCACIÓN
El conjunto de correlaciones en los ám-

bitos de la educación está sujetos a una gran 
variedad de circunstancias externas que pue-
den ser determinantes en la fuerza y el sentido 
de las relaciones observadas. En el caso de las 
normas y criterios específi cos que defi nen la 
población escolar, la etapa académica, el en-
torno socio cultural, y las condiciones orga-
nizacionales, estos pueden afectar y modifi car 
de manera considerable la interrelación entre 
los factores educativos.

En diferentes niveles educativos, las estra-
tegias de aprendizaje y el rendimiento aca-
démico tienden a correlacionarse de formas 
distintivas. En un estudio titulado Estrategias 
de aprendizaje y rendimiento académico, se 
observó que “existe una relación positiva baja 
entre ambas variables, lo que sugiere que, 
aunque las estrategias de aprendizaje infl uyen 
en el rendimiento, no son el único factor de-
terminante” (Ninacuri, Barcenez, López, Flo-
res y Calero, 2018). Este hecho refuerza la idea 
de que es fundamental contar con teorías que 
expliquen y den sentido a las correlaciones 
dentro de enfoques más integrales sobre la 
educación.

Los factores metodológicos de los estudios, 
así como contextos específi cos también pue-
den explicar la variabilidad en las correlacio-
nes observadas. Esta diferencia tiene relación 
con la necesidad de replicar los hallazgos en 
diferentes contextos y poblaciones, ya que 

a partir de singularidades es riesgoso emitir 
conclusiones o planear acciones sustentadas 
en la evidencia correlacional obtenida.

Roles del análisis correlacional en 
la investigación educativa

El análisis correlacional tiene varios roles 
esenciales en la investigación educativa, que 
se pueden organizar en dos categorías con-
ceptuales más amplias: descriptivas e inferen-
ciales. La fi gura 1 muestra el esquema concep-
tual que ilustra esta organización.

Figura 1. Funciones principales del análisis 
correlacional en la investigación educativa

Fuente: Elaboración propia

IDENTIFICACIÓN Y 
CUANTIFICACIÓN DE RELACIONES 
ENTRE VARIABLES EDUCATIVAS
Una de las funciones fundamentales del 

análisis correlacional en la investigación 
educativa es la identifi cación y cuantifi caci-
ón sistemática de variables relevantes en los 
procesos de enseñanza y aprendizaje. Como 
señalaron Mejía-Manrique et al. (2023), “el 
enfoque correlacional se ocupaba del descu-
brimiento de las conexiones más útiles, de ahí 
la comprensión de las relaciones de interés en-
tre variables, características y conceptos de un 
fenómeno” (p. 5).

Esta función es crítica para desarrollar la 
comprensión científi ca en la educación, ya 
que permite a los investigadores mapear aso-
ciaciones entre diversos factores como rasgos 
personales de los estudiantes, prácticas do-
centes, condiciones institucionales y los resul-
tados de aprendizaje. El análisis correlacional 
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utiliza los coeficientes de Pearson y Spearman, 
entre otros, para evaluar si la relación entre las 
variables es positiva, negativa o nula y propor-
ciona una base cuantitativa para comprender 
fenómenos educativos complejos.

Estas medidas precisas permiten compa-
raciones más rigurosas en los diferentes estu-
dios, poblaciones educativas y contextos. Esto 
es especialmente útil para construir marcos 
teóricos generalizables y para detectar pa-
trones fiables en la investigación educativa. 
La capacidad de expresar relaciones numé-
ricamente también mejora la comunicación 
interdisciplinaria de los hallazgos de la inves-
tigación entre investigadores, educadores y 
responsables de la formulación de políticas.

FUNCIONES PREDICTIVAS Y 
ANTICIPACIÓN EN CONTEXTOS 
EDUCATIVOS
El análisis de correlación proporciona 

funciones predictivas significativas, especial-
mente para predecir el comportamiento de 
una variable en función de otra variable re-
lacionada. Es particularmente valioso en la 
investigación educativa para estimar el riesgo 
o predecir factores del éxito académico, infor-
mando así los procesos de toma de decisiones 
y el desarrollo de estrategias preventivas o de 
mejora adecuadas.

Cuando dos variables muestran una corre-
lación significativa, los cambios en una pue-
den predecir cambios en la otra. Esto resulta 
especialmente útil para el desarrollo de siste-
mas de alerta temprana en contextos educati-
vos. Por ejemplo, si se establece una correla-
ción significativa entre la asistencia a clase y 
el rendimiento académico final, dicha infor-
mación puede utilizarse para identificar a los 
estudiantes en riesgo y diseñar intervenciones 
oportunas adecuadas. 

Como indican Ramírez et al. (2019) 

la correlación cuantifica la magnitud y la di-
rección de la asociación entre dos variables, 
y constituye una de las piedras angulares 
para desarrollar modelos predictivos, como 
la regresión lineal y logística, así como los 
modelos de riesgos proporcionales de Cox. 
(p. 456) 

La función predictiva de un análisis de cor-
relación proporciona una base que permite el 
desarrollo de modelos estadísticos más sofisti-
cados que implican varias otras variables para 
mejorar la precisión de las predicciones.

BASE EMPÍRICA PARA LA 
FORMULACIÓN DE HIPÓTESIS Y 
DESARROLLO TEÓRICO
La correlación estadística sirve como evi-

dencia para desarrollar una teoría para la in-
vestigación en áreas futuras como la educaci-
ón. Al detectar relaciones significativas entre 
las variables, los investigadores tienen la ca-
pacidad de proponer nuevas preguntas de in-
vestigación y diseñar estudios experimentales 
o longitudinales que busquen comprender los 
procesos más intrincados que subyacen a esas 
relaciones.

Esta función es particularmente útil en el 
contexto de la investigación educativa, donde 
muchos fenómenos no pueden ser estudia-
dos experimentalmente por razones éticas o 
prácticas. El análisis correlacional permite la 
exploración preliminar de relaciones que más 
tarde pueden ser examinadas con diseños de 
investigación más sofisticados con la intenci-
ón de establecer relaciones causales.

Además, los hallazgos correlacionales 
apoyan el desarrollo de constructos teóricos y 
contribuyen al avance del conocimiento cien-
tífico en educación. La identificación persis-
tente de correlaciones específicas entre ciertas 
variables puede llevar a la formulación de teo-
rías educativas que expliquen los mecanismos 
asociados con estas relaciones, mejorando así 
el conocimiento en las ciencias educativas.
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SIMPLIFICACIÓN DE MODELOS 
Y REDUCCIÓN DE VARIABLES EN 
INVESTIGACIÓN MULTIVARIANTE
En estudios multivariantes complejos, la 

correlación ayuda a agilizar modelos estadís-
ticos al identificar variables redundantes, o 
aquellas que están altamente interrelaciona-
das y proporcionan información similar. Esta 
función es crítica para optimizar el análisis de 
datos, minimizar problemas asociados con la 
multicolinealidad y aumentar la simplicidad y 
fortaleza de los modelos estadísticos en la in-
vestigación educativa.

Como comentan Gea y otros (2013), la bús-
queda y eliminación de variables redundan-
tes permite realizar un análisis más preciso y 
constructivo facilitando así, la interpretación 
de los resultados. En el caso de la investigaci-
ón educativa, donde se suelen recoger varias 
medidas relacionadas, el análisis correlacional 
resulta útil para establecer las relaciones más 
informativas e identificar redundancias que 
puedan afectar la validez de los análisis.

También resulta útil en el caso de optimi-
zar el proceso computacional y la carga de 
trabajo interpretar los resultados. Para lograr-
lo, es fundamental no perder de vista infor-
mación necesaria, especialmente en estudios 
educativos a gran escala, como el registro de 
múltiplos relacionados, indicadores de ren-
dimiento académico o escalas sobre actitudes 
hacia el aprendizaje.

FUNDAMENTACIÓN PARA LA 
TOMA DE DECISIONES Y POLÍTICAS 
EDUCATIVAS
Los estudios correlacionales permiten to-

mar acciones fundamentadas informando el 
diseño de políticas educativas, asociando así, 
los factores con el éxito o fracaso escolar. Esto 
resulta más relevante en el caso de los admi-
nistradores, diseñadores de políticas o educa-
dores que buscan aplicar cambios fundamen-
tados en la evidencia recabada.

El uso de evidencia correlacional puede 
ayudar a informar decisiones sobre asigna-
ción de recursos, diseño de programas para 
intervenciones y elaboración de políticas ins-
titucionales. Por ejemplo, si los estudios mues-
tran una correlación positiva constante entre 
la participación en actividades extracurricula-
res y el rendimiento académico, tal evidencia 
puede guiar decisiones sobre financiamiento 
de programas extracurriculares.

Aun así, es importante señalar que las de-
cisiones basadas en evidencia correlacional 
deben ser cautelosas ante las limitaciones que 
conlleva este tipo de análisis, particularmente 
la falta de capacidad para confirmar relacio-
nes causales. La evidencia correlacional debe 
ser tratada como un componente dentro de un 
marco más amplio de evidencia que incorpore 
razonamiento teórico, experiencia práctica y, 
cuando sea posible, evidencia experimental.

ESTADÍSTICA SIGNIFICATIVA: 
CONCEPTOS METODOLÓGICOS
ANÁLISIS CORRELACIONAL: 
FUNDAMENTOS DE PRUEBA DE 
HIPÓTESIS
Para el análisis correlacional, la evaluación 

de la significatividad estadística se realiza en el 
contexto de pruebas de hipótesis que evalúan 
dos proposiciones contradictorias en relación 
con la variable. En este caso, la hipótesis nula 
(H₀) asume que no hay correlación entre las 
variables en la población (ρ = 0), y la hipótesis 
alternativa (H₁) considera que existe correla-
ción y es significativamente distinta de cero.

Como apuntan Figueiredo Filho et al. 
(2019) 

las pruebas de significatividad de una corre-
lación entre variables cuantitativas se basan 
en la hipótesis nula de que no hay correlaci-
ón entre las variables (r = 0), lo que hace que 
el valor p esté sujeto a la influencia tanto de 
la dimensión del efecto como del tamaño de 
la muestra. (p. 3). 
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En este caso, dicha dualidad de influencias 
exige mayor control en la interpretación de los 
resultados, en particular, cuando se presen-
tan correlaciones débiles pero acompañadas 
de “p” significativos porque el tamaño de la 
muestra es desproporcionado.

La estadística de prueba sigue una distri-
bución t de Student con n – 2 grados de li-
bertad, siendo n el tamaño de la muestra. La 
lógica detrás de esta elección radica en las 
propiedades de muestreo del coeficiente de 
correlación, en particular, que permite definir 
regiones críticas para establecer límites de de-
cisión estadística.

DISTINCIÓN ENTRE 
SIGNIFICACIÓN Y RELEVANCIA 
PRÁCTICA
La distinción de una forma de significaci-

ón, como importancia estadística, algo signi-
ficativo en términos prácticos que se centra en 
los efectos de dicho análisis, tiene relevancia 
como uno de los puntos focales en la tenden-
cia reciente de interpretar el análisis de corre-
lación dentro de la educación. Akoglu (2018) 
aborda este tema discutiendo la distinción 
entre significación estadística y la fuerza de la 
correlación: “una correlación estadísticamen-
te significativa no implica necesariamente una 
correlación fuerte. El valor p indica la posibi-
lidad de que esta asociación se haya produci-
do por casualidad” (p. 92).

Figueiredo Filho et al. (2019) advierten que 
“es necesaria precaución al interpretar coefi-
cientes que resultan en una correlación débil 
(r < 0.3), pero tienen valores p altamente sig-
nificativos, causados por tamaños de muestra 
excesivamente grandes” (p. 4). Esto es espe-
cialmente importante en la investigación edu-
cativa actual donde tener acceso a grandes 
conjuntos de datos administrativos permite 
estudios con cientos o incluso miles de par-
ticipantes.

A través de la correlación y su cuadra-
do (coeficiente de determinación), Suvorov 
(2022) afirma que las magnitudes proporcio-
nan información complementaria con rela-
ción a la importancia práctica y agrega “las 
medidas del tamaño del efecto evalúan las re-
laciones entre las distribuciones de números o 
cómo la distribución de una variable afecta a 
otra” (p. 8).

MEJORES PRÁCTICAS PARA 
REPORTAR RESULTADOS 
CORRELACIONALES
Al igual que con otros aspectos de la co-

municación científica, el reporte de análisis 
correlacionales en la investigación educativa 
se ha beneficiado enormemente del aumento 
en la atención a las mejores prácticas contem-
poráneas. Figueiredo Filho et al. (2019) hacen 
un punto claro al afirmar que “los coeficientes 
de correlación tienen propiedades inferen-
ciales y, en textos científicos, deberían pre-
sentarse preferiblemente con sus intervalos 
de confianza al 95% y significancia (valor p), 
por ejemplo: ρ = 0.76 (IC 95% 0.61-0.91), p < 
0.01” (p. 4).

Este enfoque ayuda a proporcionar a los 
lectores todos los detalles necesarios sobre la 
precisión de las estimaciones, lo que permite 
evaluaciones mejor informadas de la eviden-
cia proporcionada. La inclusión de intervalos 
de confianza es particularmente útil porque 
permite evaluar la incertidumbre en torno a 
las estimaciones puntuales y ayuda a medir 
cuán estables son los hallazgos.

Schober et al. (2018) complementan estas 
recomendaciones señalando que “las prue-
bas de hipótesis y los intervalos de confianza 
pueden abordar la significancia estadística de 
los resultados y la fuerza de la asociación en 
la población de la cual se extrajo la muestra” 
(p. 1764). Combinar estas estrategias o técni-
cas ayuda a proporcionar una evaluación más 
completa y transparente de los hallazgos de la 
investigación.
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LIMITACIONES 
METODOLÓGICAS Y 
CONSIDERACIONES 
INTERPRETATIVAS
PRESUNCIONES DEL ANÁLISIS 
CORRELACIONAL Y SUS 
CONSECUENCIAS
El análisis correlacional de Pearson se basa 

en varias suposiciones fundamentales, cuya 
violación puede afectar la validez de los re-
sultados de interpretación. Janse et al. (2021) 
enfatizan que “una suposición del coeficiente 
de correlación de Pearson es que la distribu-
ción conjunta de las variables es normal. Sin 
embargo, se ha demostrado que el coeficiente 
de correlación es bastante robusto respecto a 
esta suposición” (p. 2333).

La robustez tranquilizadora del coeficiente 
de correlación ante violaciones de normalidad 
no debe tomarse como un cheque en blanco 
para pasar por alto completamente las supo-
siciones subyacentes. En la investigación edu-
cativa, donde los académicos a menudo lidian 
con ciertas variables que es poco probable que 
se adhieran a distribuciones normales (como 
calificaciones con efectos de techo o suelo, o 
escalas de actitud que tienden a estar sesga-
das), se vuelve crucial considerar la validez de 
aplicar un análisis correlacional paramétrico.

El análisis correlacional se caracteriza por 
una asunción de linealidad, lo cual constituye 
una de sus limitaciones más relevantes. Jan-
se et al. (2021) mencionan que las relaciones 
entre variables no siempre son homogéneas y 
pueden ser no lineales, lo que “puede dar lu-
gar a bajos coeficientes de correlación, incluso 
cuando las variables X e Y tienen una relación 
evidente” (p. 2334). Esta frase hace eco de la 
importancia de hacer inspecciones visuales de 
los datos antes de proceder con análisis corre-
lacionales formales.

La correlación siempre está presente como 
una característica de cualquier relación en el 
dominio de lo sensible. En este caso, la cor-
relación no se puede confundir con el con-
cepto más complejo de causalidad. Janse et al. 

(2021) señalan que “...puede existir un efec-
to causal de una variable sobre la otra, pero 
el coeficiente de correlación puede ignorar 
otras explicaciones posibles” (p. 2336). Este 
enfoque queda claro que presenta peligros en 
todas las interpretaciones que se basen en un 
diseño correlacional, el cual carece de un es-
tricto rigor metodológico.

Figueiredo Filho et al. (2019) complemen-
tan esta perspectiva al señalar que “la identi-
ficación de una correlación significativa entre 
dos o más variables requiere cautela porque 
el análisis estadístico no prueba dependencia 
directa ni siquiera causalidad entre las varia-
bles” (p. 4). Esta advertencia es especialmente 
pertinente en el contexto de la investigación 
educativa, donde la demanda de ofrecer re-
comendaciones prácticas plantea el riesgo de 
simplificar en exceso la interpretación de las 
trayectorias causales.

Martínez y Pérez (2018) reiteran que “la 
existencia de una correlación significativa en-
tre dos variables no verifica que una de ellas 
sea el origen de la otra; es solo prueba de una 
asociación entre las dos” (p. 21). Esta distin-
ción importante es particularmente vital al 
interpretar resultados correlacionales, y debe 
mantenerse en primer plano en cada comuni-
cación, especialmente al dirigirse a audiencias 
de investigación menos especializadas.

SENSIBILIDAD AL RANGO DE 
OBSERVACIONES Y VALORES 
ATÍPICOS
La sensibilidad de una correlación al ran-

go de los valores observados en las variables 
dadas es una de las características más subes-
timadas del coeficiente de correlación. Janse 
et al. (2021) proporcionan un ejemplo con-
vincente: “Los niños tenían un coeficiente de 
correlación más alto que los adultos (r = 0.81 
vs r = 0.67), tras lo cual los autores afirmaron 
que “Los coeficientes de correlación fueron 
incluso mejores […] en niños que en adultos” 
(p. 2335). 
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Esta observación ejemplifica cómo la sensi-
bilidad a la variación del rango crea la ilusión 
de que una relación es más fuerte en un sub-
conjunto que en otro. En realidad, la diferen-
cia podría atribuirse simplemente a la variabi-
lidad en el rango de valores. Esta sensibilidad 
particular plantea problemas significativos 
con respecto a la comparabilidad del estudio 
y la generalización de hallazgos en diferentes 
poblaciones educativas.

Sin embargo, la presencia de valores atí-
picos puede agregarse significativamente al 
efecto del coeficiente de correlación. En la in-
vestigación educativa, donde los estudiantes 
pueden tener calificaciones excepcionalmen-
te altas o bajas, así como características muy 
inusuales, también es importante considerar 
el impacto de estos valores extremos en las 
correlaciones observadas.

ALTERNATIVAS NO PARAMÉTRICAS 
Y CONSIDERACIONES 
METODOLÓGICAS
En los casos donde el análisis de correla-

ción de Pearson no es válido debido a la dis-
tribución no normal o a los valores atípicos, 
los académicos tienen la opción de utilizar al-
ternativas no paramétricas. Según Schober et 
al. (2018), “en el caso de datos continuos que 
no están distribuidos normalmente, datos or-
dinales o datos con valores atípicos significa-
tivos, se puede utilizar la correlación de rango 
de Spearman como medida de asociación” (p. 
1764).

Aunque la correlación de Spearman es me-
nos eficiente que la versión paramétrica en 
algunos entornos de modelo se vuelve más 
robusta a las violaciones de las suposiciones 
porque utiliza rangos en lugar de valores ori-
ginales. Este compromiso es emblemático de 
las complejas elecciones metodológicas que 
enfrentan los investigadores educativos en el 
campo. 

Beltran y Johnson (2024) describen com-
plicaciones adicionales con los datos de series 
temporales que pueden ser relevantes en estu-
dios educativos longitudinales: 

Una tarea de rutina en disciplinas que van 
desde la biología hasta la ciencia del clima 
es calcular una correlación entre un par de 
series temporales y evaluar si la correlación 
es estadísticamente significativa. Esto es de-
safiante porque las series temporales tienden 
a exhibir autocorrelación. (p. 2)

INVESTIGACIÓN EDUCATIVA EN EL 
PRESENTE
 Es bastante obvio que el análisis correlacio-

nal tiene un impacto importante en el ámbito 
educativo. La alta inversión y el uso de tecno-
logía han hecho posible la implementación de 
métodos interesantes en la investigación del 
aprendizaje, tanto formal como informal. En 
la tabla 2 se muestran algunos ejemplos que 
permiten vislumbrar estas aplicaciones y los 
distintos niveles de correlación que se han en-
contrado:

Estudio Variables correla-
cionadas

Coeficiente 
(r)

Interpre-
tación

Pokhrel et 
al. (2017)

Percepción am-
biente aprendiza-
je - Rendimiento 
académico

0.29 Débil a 
moderada

Torres y 
Cedeño 
(2016)

Uso de TIC - 
Rendimiento 
académico

0.66 Moderada 
a fuerte

Yu & Shen 
(2022)

Motivación inte-
grativa - Rendi-
miento en inglés

No especifi-
cado

Positiva 
significa-
tiva

Wang et 
al. (2023)

Relaciones 
estudiante-com-
pañero - Logro 
académico

No especifi-
cado

Positiva 
significa-
tiva

Tabla 2. Ejemplos de inversión educativa 
contemporánea
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EJEMPLOS DE USO DE 
CORRELACIÓN EN EL ÁMBITO 
EDUCATIVO
PERCEPCIÓN DEL AMBIENTE DE 
APRENDIZAJE Y EL RENDIMIENTO 
ACADÉMICO
Uno de los temas que ha recibido mayor 

atención dentro de la investigación educativa 
contemporánea es el estudio del gasto que los 
estudiantes hacen en su educación, así como 
sus resultados académicos.

Arroyo, Rojas, Bardalez, Bravo, Yon-Leau 
& Recuenco (2021) exponen que “la correlaci-
ón entre la percepción del ambiente de apren-
dizaje y el rendimiento académico en forma 
de promedio de calificaciones indicó que la 
mejora en el ambiente de aprendizaje puede 
mejorar el rendimiento académico de los estu-
diantes” (p. 82). Con un coeficiente de corre-
lación R = 0.29 (p<0.001), este estudio ilustra 
la aplicación práctica del coeficiente de cor-
relación para identificar factores ambientales 
que influyen en el éxito estudiantil. Aunque 
el coeficiente se considera débil a moderado 
según los criterios tradicionales, esta relación 
proporciona evidencia empírica valiosa para 
las decisiones institucionales sobre la mejora 
del ambiente de aprendizaje.

Los hallazgos de este tipo de estudios tienen 
implicaciones directas para la gestión educati-
va y el diseño de espacios de aprendizaje. La 
evidencia correlacional puede informar deci-
siones sobre distribución de recursos, diseño 
de instalaciones y desarrollo de políticas ins-
titucionales, optimizando las condiciones de 
aprendizaje.

INVESTIGACIÓN SOBRE 
RELACIONES INTERPERSONALES Y 
EL ÉXITO ACADÉMICO
Las relaciones interpersonales dentro de 

un contexto educativo constituyen un ámbito 
excelente para aplicar el análisis correlacional. 
Wang et al. (2023) llevaron a cabo un metaa-

nálisis comprensivo que examinó las relacio-
nes entre diferentes formas de relaciones in-
terpersonales y el rendimiento académico. Sus 
hallazgos mostraron que 

los resultados demostraron que: (1) la cali-
dad de las relaciones interpersonales, espe-
cialmente entre los estudiantes, se correla-
cionó de manera significativa y positiva con 
el rendimiento académico; y (2) De los tres 
tipos de relaciones probadas, la calidad de 
las relaciones entre estudiantes y compañe-
ros se asoció más fuertemente con el logro 
académico. (p. 1).

Esto ilustra cómo el coeficiente de correla-
ción puede aplicarse para evaluar y comparar 
la influencia que diferentes factores tienen en 
el rendimiento del estudiante. Las relaciones 
sugieren que entre compañeros pueden influir 
en el rendimiento de los estudiantes más que 
las relaciones estudiante-padre o estudiante-
-profesor, lo que es información útil para el 
diseño de intervenciones educativas.

Determinar el orden de importancia de va-
rios tipos de relaciones interpersonales tiene 
consecuencias considerables para el diseño de 
sistemas de apoyo proactivo para estudiantes, 
estrategias dirigidas a prevenir la deserción 
estudiantil y marcos de mentoría entre pares.

TECNOLOGÍA EDUCATIVA Y 
RENDIMIENTO ACADÉMICO
El estudio de la correlación entre el uso de 

tecnologías educativas y el rendimiento aca-
démico es quizás uno de los usos modernos 
más relevantes del enfoque correlacional. Tor-
res y Cedeño (2016) estudiaron esta relación 
y reportaron que “el coeficiente de correla-
ción de Pearson fue 0.66, lo que indica que 
cuanto más se integran las TIC en el proceso 
educativo, mejor se desempeñan los estudian-
tes académicamente” (p.51). Esta correlación 
moderadamente fuerte sugiere una relación 
considerable entre el nivel de integración de 
tecnología y el rendimiento de los estudiantes. 
No obstante, estos hallazgos deben contextu-
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alizarse dentro de las limitaciones asociadas 
con los diseños correlacionales, especialmen-
te la falta de capacidad para establecer direc-
cionalidad causal.

Tales hallazgos son muy importantes en el 
actual entorno de rápidos cambios hacia la di-
gitalización educativa. Este tipo de hallazgos 
correlacionales puede utilizarse al tomar de-
cisiones sobre gastos en tecnología educativa, 
planificar seminarios de formación para do-
centes o establecer políticas para la integraci-
ón de tecnología.

INTELIGENCIA EMOCIONAL Y 
RENDIMIENTO ACADÉMICO
Morillo (2022) publicó hallazgos sobre “la 

asociación entre la inteligencia emocional y el 
rendimiento académico en estudiantes” (p. 73) 
y destacó que podría representar una combi-
nación de una variedad de diferentes intereses 
e investigaciones que exploran aspectos de la 
investigación educativa. Además, la publica-
ción menciona que “los valores negativos del 
coeficiente de correlación estadístico de Pear-
son muestran una relación de proporcionali-
dad inversa entre la claridad emocional y el 
rendimiento académico” (p. 82).

Este hallazgo extraño ilustra claramente el 
motivo por el cual es necesario tener en cuen-
ta los marcos teóricos, así como las caracterís-
ticas específicas de la población de muestra al 
analizar los resultados que surgen de evaluar 
dos variables. En este caso específico, la corre-
lación negativa entre la claridad emocional y 
el rendimiento académico demuestra que los 
problemas son mucho más complicados de lo 
que parecen y que una indagatoria adicional 
es obligatoria si se espera entenderlos en pro-
fundidad.

FUNCIÓN DE LOS ANÁLISIS 
CORRELACIONALES EN 
PRÁCTICAS EDUCATIVAS
DISEÑO DE INTERVENCIONES 
PEDAGÓGICAS BASADAS EN 
EVIDENCIA
Los resultados de los análisis correlaciona-

les proporcionan una base empírica útil para 
el desarrollo de intervenciones instrucciona-
les específicas. Cuando se detecta una correla-
ción positiva significativa entre la motivación 
de un estudiante y su rendimiento académico, 
tal evidencia puede respaldar el desarrollo de 
programas destinados a fortalecer la motiva-
ción para mejorar los resultados de aprendi-
zaje.

Sin embargo, es esencial que el diseño de 
intervenciones basadas en datos correlacio-
nales incorpore las limitaciones significativas 
que vienen con este tipo de análisis. La eviden-
cia correlacional debe ser interpretada como 
parte de un marco de evidencia más amplio 
que incorpore consideraciones teóricas, expe-
riencia práctica y, cuando sea posible, eviden-
cia experimental o cuasi-experimental.

Los hallazgos correlacionales pueden ser 
particularmente útiles para revelar brechas 
prometedoras que requieren un trabajo expe-
rimental más profundo. Por ejemplo, si ciertas 
prácticas pedagógicas se encuentran consis-
tentemente a través de estudios correlaciona-
les asociadas con resultados de aprendizaje 
más sólidos, estos hallazgos justifican estudios 
experimentales costosos y complejos.

EVALUACIÓN Y MEJORA DE 
POLÍTICAS EDUCATIVAS
El análisis de correlación sirve como una 

herramienta valiosa para analizar la efectivi-
dad de las políticas educativas al identificar 
conexiones entre implementaciones especí-
ficas de políticas y cambios en indicadores 
educativos relevantes. Este enfoque es espe-
cialmente beneficioso en situaciones donde 
la experimentación controlada es imposible 
debido a consideraciones éticas o prácticas.
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Los estudios correlacionales son capaces 
de revelar factores institucionales y sistémicos 
que están asociados con un mejor rendimien-
to educativo, informando así los esfuerzos de 
reforma y mejora de políticas. Por ejemplo, el 
análisis de correlación puede explorar las rela-
ciones entre aspectos de la política de evalua-
ción y los resultados de aprendizaje de los 
estudiantes, o entre modelos de financiación 
educativa e indicadores de equidad.

Aun así, el uso de evidencia correlacional 
para la formulación de políticas requiere una 
interpretación cuidadosa que tenga en cuenta 
los límites causales de dicha evidencia. Las de-
cisiones políticas tomadas sobre la base de evi-
dencia correlacional deben ser tratadas como 
hipótesis probadas y no como respuestas con-
cluyentes listas para ser implementadas.

DESARROLLO PROFESIONAL 
DOCENTE Y CAPACITACIÓN
Los programas de desarrollo profesional 

para docentes pueden informarse a través de 
hallazgos correlacionales mediante la iden-
tificación de factores relacionados con prác-
ticas de enseñanza efectivas. Si los estudios 
correlacionales encuentran relaciones con 
ciertos atributos de los docentes (como edad, 
capacitación o uso de estrategias de enseñan-
za específicas) y un mayor logro estudiantil, 
esa información puede ayudar en el diseño de 
programas de capacitación.

La información obtenida a través de estu-
dios correlacionales también puede ayudar 
en la transferibilidad del conocimiento de un 
contexto educativo a otro al determinar qué 
prácticas han demostrado producir resultados 
positivos en diversas poblaciones y contextos. 
Esto puede ser especialmente importante para 
las instituciones que desean adoptar prácticas 
de evidencia empírica probadas.

SISTEMAS DE MONITOREO Y 
EVALUACIÓN EDUCATIVA
La aplicación del análisis correlacional a 

los sistemas de monitoreo y evaluación edu-
cativa puede informarse mediante el desar-
rollo de indicadores significativos que corre-
lacionen con resultados educativos clave de 
interés. Esto, por ejemplo, podría ser útil para 
desarrollar algún tipo de mecanismo de alerta 
que identifique a los estudiantes que proba-
blemente tengan un bajo rendimiento o aban-
donen la escuela prematuramente.

Los coeficientes de correlación pueden ser 
útiles para evaluar la validez y utilidad de dife-
rentes indicadores educativos en términos de 
su capacidad de medir el avance de los estu-
diantes. Esta aplicación puede ayudar a tomar 
decisiones sobre qué información recolectar y 
cómo utilizarla para optimizar el proceso de 
mejora educativa.

COEFICIENTE DE DETERMINACIÓN 
Y SU FUNCIÓN
La función principal del coeficiente de de-

terminación es evaluar la calidad del ajuste de 
un modelo de regresión. Permite a los inves-
tigadores comparar diferentes modelos y se-
leccionar aquel que mejor explique la variabi-
lidad de los datos (Díaz, 2016). Sin embargo, 
es importante señalar que un alto no implica 
necesariamente causalidad entre las variables, 
sino únicamente asociación (Vinuesa, s.f.).

En el ámbito educativo, el coeficiente de 
determinación se utiliza, por ejemplo, para 
analizar cuánto de la variabilidad en el ren-
dimiento académico de los estudiantes puede 
explicarse a partir de variables como el núme-
ro de horas de estudio, la asistencia a clase o el 
nivel socioeconómico. Si un estudio encuen-
tra que R2 = 0.75 al relacionar horas de estudio 
y calificación final, se interpreta que el 75% 
de la variación en las calificaciones se explica 
por las horas de estudio, y el 25% restante por 
otros factores (Palma, 2022).
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Para tener más claridad sobre la forma en 
que se calcula el coefi ciente de determinación, 
Martínez (2005) explica que se defi ne mate-
máticamente como:

Donde:
• S_R²  representa la varianza explicada 

por la regresión

• S_Y² representa la varianza total de la 
variable dependiente Y

Esta fórmula también puede expresarse en 
términos de sumas de cuadrados como

Donde SCR es la suma de cuadrados debi-
da a la regresión (explicada por la regresión) y 
SCT es la suma total de cuadrados. Se advierte 
que este coefi ciente implica correlaciones de-
rivadas de una regresión lineal debidamente 
fundamentada teóricamente para la adecuada 
aplicación de este modelo y poder presentarla 
con un valor predictivo entre dos variables.

FUTUROS INVESTIGATIVOS Y 
AVANCES EN LA METODOLOGÍA
EL USO DE BIG DATA Y EL 
APRENDIZAJE AUTOMATIZADO 
EN EL APROVECHAMIENTO 
EDUCATIVO
La tecnología contemporánea en el análisis 

de Big Data y el aprendizaje automático ofrece 
oportunidades sin precedentes para detectar 
patrones correlacionales complejos en exten-
sos conjuntos de datos educativos. Estos he-
chos de gran relevancia prometen un análisis 
más profundo de los determinantes del éxito 
educativo con la posibilidad de realizar análi-
sis multivariantes complejos que, hasta el mo-
mento, se limitaban a correlaciones bivariadas 
simples.

Combinando enfoques automáticos con 
correlaciones lógicas tradicionales puede me-
jorar la identifi cación de patrones no lineales 
y relaciones interactivas avanzadas que in-
cluyen más de dos factores dentro de las va-
riables educativas. Esto resulta relevante si se 
considera el estudio de diversos fenómenos 
educativos complejos que tienen múltiples 
determinantes.

Como tal, estos avances tecnológicos re-
querirán el dominio de los principios funda-
mentales del análisis correlacional para una 
aplicación efectiva y éticamente responsable. 
La interpretación de los resultados del análisis 
de Big Data aún deberá prestar atención cui-
dadosa a las limitaciones causales y a la nece-
sidad de confi rmar los hallazgos en múltiples 
contextos.

MÉTODOS ROBUSTOS Y ENFOQUES 
BAYESIANOS
El futuro del análisis correlacional en la in-

vestigación educativa probablemente se inter-
secará con desarrollos adicionales en métodos 
robustos que abordan las violaciones de supo-
siciones con mayor efi cacia, junto a enfoques 
bayesianos que incorporan conocimientos 
previos en el análisis. Estas innovaciones me-
todológicas pueden ofrecer herramientas más 
adecuadas para el análisis de datos educativos 
complejos.

Los enfoques bayesianos para el análisis 
correlacional pueden ser especialmente útiles 
en la investigación educativa, donde a me-
nudo hay conocimientos previos disponibles 
sobre las relaciones entre variables que pue-
den informar el análisis. Con estos métodos, 
se pueden realizar análisis que produzcan es-
timaciones más precisas y intervalos de cre-
dibilidad más informativos que los métodos 
frecuentistas tradicionales.
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VALIDACIÓN TRIANGULADA E 
INTEGRACIÓN MULTIMÉTODO
El movimiento hacia enfoques multiméto-

do sugiere que el análisis correlacional se in-
tegrará más con otros métodos de investigaci-
ón, ofreciendo perspectivas adicionales sobre 
fenómenos educativos complicados. Esta in-
tegración puede implicar el uso de evidencia 
correlacional junto con hallazgos cualitativos, 
evidencia experimental y estudios longitudi-
nales. 

La validación cruzada de hallazgos cor-
relacionales a través de múltiples métodos y 
múltiples fuentes de evidencia puede mejorar 
la credibilidad de las interpretaciones resul-
tantes y permitir un análisis más rico. Este 
enfoque es particularmente útil para abordar 
las limitaciones causales inherentes al análisis 
correlacional.

CONCLUSIONES  
El análisis correlacional ayuda a explorar, 

cuantificar y evaluar las relaciones entre varia-
bles instructoras y alumnos. En el ámbito edu-
cativo, en este caso la enseñanza y aprendizaje. 
Esta revisión sistemática demuestra que el co-
eficiente de correlación de Pearson brinda in-
dicadores muy buenos para evaluar la relación 
lineal existente entre dos o más variables en 
el ámbito educativo. Ayuda incluso a detectar 
relaciones profundas y significativas en com-
plejos fenómenos educativos.

Las relaciones halladas demuestran que 
existe una diferencia entre todos esos con-
textos y que aumentan el potencial del aná-
lisis correlacional. Algunas de las relaciones 
moderadas son el enfoque de aprendizaje del 
estudiante junto a su respeto y consideración 
del ambiente que lo rodea y el rendimiento 
académico (r 0.29) y la asociación de uso de 
comunicación moderna dentro de las tecno-
logías de la informática y logros educativos de 
un nivel superior (r 0.66).

Las funciones descritas del análisis cor-
relacional en investigación educativa, tales 
como la detección y medición de relaciones, 
su función predictiva, su uso como base para 
hipótesis, simplificación de modelos multiva-
riados y fundamentación para la toma de de-
cisiones, ilustran su multivalencia en el avance 
del conocimiento en educación. Su uso en la 
evaluación de los ambientes de aprendizaje y 
en el análisis de relaciones interpersonales y 
motivación estudiantil, resalta su utilidad en 
el ámbito educativo.

No obstante, es necesario comprobar y re-
cordar las limitaciones que el análisis corre-
lacional tiene. La diferencia más importante 
entre correlación y causalidad debe ser enfa-
tizada en cada una de las interpretaciones, ya 
que la relación se vuelve peligrosa si se hacen 
inadecuadas causaciones que pongan en ries-
go la validez científica de lo que se ha conclui-
do y se arriesgue lo pedagógico. Como se ha 
reiterado a lo largo del análisis, correlación es 
una asociación; no causación.

La significatividad estadística en un aná-
lisis correlacional es importante para la infe-
rencia científica, sin embargo, debe tomarse 
en cuenta muchos otros factores contextuales 
y metodológicos. También está el tema de la 
sensibilidad al tamaño de muestra, donde cor-
relaciones insignificantes pueden llegar a ser 
consideradas significativas en una muestra 
grande. Por esta razón, es fundamental con-
siderar la magnitud del efecto además de la 
significatividad estadística. La medición del 
intervalo de confianza y el tamaño del efec-
to son importantes y exigen rigurosidad en la 
metodología para lograr una comunicación 
clara y transparente de los resultados.

La normalidad bivariada, la linealidad y la 
independencia de observaciones son supues-
tos metodológicos del análisis correlacional 
que requieren evaluación sistemática. Estos 
verifican la validez de las interpretaciones. En 
caso de que estos se violen, existen alternativas 
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como la correlación de Spearman, que, si bien 
son poco eficientes desde el punto de vista es-
tadístico, son metodológicamente confiables.

Las aplicaciones contemporáneas anali-
zadas siguen demostrando la importancia 
constante del análisis correlacional en la in-
vestigación educativa contemporánea. Desde 
la evaluación de la efectividad de las tecnolo-
gías educativas hasta el análisis de los factores 
socioemocionales en el aprendizaje, el análisis 
correlacional ofrece métodos apropiados para 
estudiar fenómenos educativos de relevancia 
práctica y teórica.

Las repercusiones para la práctica educa-
tiva son relevantes, sin embargo, deben ser 
entendidas desde una cautela metodológica. 
La correlación puede servir como base para 
el diseño de intervenciones pedagógicas, la 
evaluación de políticas educativas, y el desar-
rollo profesional docente, pero debe tenerse 
en cuenta como un insumo dentro de un sis-
tema más completo de evidencias que incluya 
análisis teóricos, experiencia práctica, y en la 
medida de lo posible, evidencia experimental.

Las perspectivas futuras apuntan a la pro-
metedora evolución de metodologías avan-
zadas como su conjunción con técnicas de 
Big Data y machine learning, el desarrollo de 
métodos más robustos, y enfoques bayesianos 
que tengan la capacidad de incorporar cono-
cimiento previo. No obstante, estos avances 
tecnológicos demandarán una sólida com-
prensión de los principios fundamentales del 
análisis correlacional para su aplicación efec-
tiva y responsable en términos éticos.

Con la evolución hacia enfoques de investi-
gación multimétodo, se sugiere que el análisis 
correlacional será integrado a otras técnicas 
de investigación en un futuro, lo que permi-
tirá abordar fenómenos educativos de mane-
ra más rica. Esta mezcla de métodos podría 
solucionar algunas de las limitaciones propias 
del análisis correlacional, al tiempo que se 
conserva su fortaleza para identificar asocia-
ciones entre variables.

El pleno valor del análisis correlacional en 
educación va más allá de su capacidad técnica 
para cuantificar relaciones estadísticas. Tam-
bién radica en el potencial del análisis para 
poner a disposición prácticas educativas más 
efectivas y, por lo tanto, mejorar los resultados 
de aprendizaje para todos los estudiantes. Una 
aplicación reflexiva de este análisis, rigurosa 
en su metodología y adecuada al contexto, 
puede mejorar significativamente la compren-
sión del proceso educativo, así como mejorar 
la práctica pedagógica.

La responsabilidad de la comunidad in-
vestigadora en educación incluye aplicar el 
análisis correlacional de manera competente, 
interpretar sus resultados con cautela respecto 
a las fortalezas y debilidades del análisis, y re-
portar los hallazgos de una manera accesible 
que permita a educadores, administradores y 
responsables de políticas utilizar los resulta-
dos de manera apropiada. Solo con este en-
foque integral y responsable puede el análisis 
correlacional alcanzar su potencial para me-
jorar de manera significativa la educación y 
potenciar el bienestar de los estudiantes.
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