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RESUMO: O presente estudo tem por objetivo
repensar o papel do professor na avaliagéo
discente, com enfoque na importancia
dessa ferramenta para o processo ensino-
aprendizagem, e desta forma, na conquista
de um ambiente educacional de qualidade.
Nesta perspectiva, a reflexdo do assunto se
deu em torno de trés topicos: a avaliagcao
como instrumento de aprendizagem; a
relacdo emissor-receptor na avaliagao;
e o impacto da avaliagdo discente na
implementacéo de politicas publicas na
Educacdo Superior. Com a investigagédo
fundamentada dos eixos tematicos, é
possivel perceber ainda, a resisténcia de
uma metodologia tradicional, mecanica,
inibindo a diversificagdo avaliativa, e
com isso um diagnéstico mais amplo e
significativo da aprendizagem. E o professor
através da relagdo emissor-receptor, é peca
fundamental para reescrever os caminhos
da avaliagdo discente na Educacéo
Superior. Dessa maneira, tanto o advento
de inovagdes, quanto o processo ensino-
aprendizagem, podem se tornar mais
frequentes e eficazes, correspondendo as
necessidades do universo académico e aos
desafios do mundo contemporaneo.
PALAVRAS-CHAVE: Professor, Avaliagéo
Discente, Educagéo Superior.
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INTRODUCAO

O professor possui um papel fundamental na avaliagcdo discente, principalmente,
quando esta analise é disposta como uma ferramenta continua de auxilio no
acompanhamento da construgcéo do saber.

Segundo Silva, Matos e Almeida (2014), em uma avaliacdo, o aluno deve ser
estimulado a pensar, a investigar novos mecanismos, com a finalidade de proporcionar
momentos reflexivos e de desenvolvimento do conhecimento.

Sendo assim, o referido instrumento possibilita uma abordagem holistica do
discente, permitindo um diagnostico que ndo se restringe apenas no aspecto intelectual,
mas também no relacional e atitudinal (TOBON, 2017).

Nesta perspectiva, sera que a relagdo emissor-receptor esta sendo conduzida de
forma que a avaliacdo se torne um recurso suplementar para a formacao do individuo?
Ou ainda esté ancorada a um método tradicional que se limita ao incentivo de préticas
de memorizagdo do conhecimento, e a medi-lo através de notas? E qual o impacto da
avaliagao discente na implementacao de politicas publicas na educacgéo superior?

Muitos pesquisadores tém buscado nessas ultimas décadas, uma mudanca
na qualidade da avaliagdo, de forma que favoregca o aprendizado, ao invés de apenas
mensura-lo (STIGGINS, 2002; SAMBELL, 2016).

Deste modo, a avaliagdo discente deveria ser entendida como um dos pilares
centrais no processo ensino-aprendizagem, sendo parte integrante do aprimoramento do
aluno, e aplicada de maneira que identifique dificuldades e ofereca estratégias de apoio
pedagdgico.

A vista disso, este estudo se propde a discutir a fungdo do professor na avaliagéo
discente, permeado por um conjunto de tépicos com o objetivo de provocar reflexdes

acerca do tema.

A AVALIACAO COMO INSTRUMENTO DE APRENDIZAGEM

A prova como meio de avaliacdo discente no &mbito do ensino superior, ainda
continua sendo um dos meios mais tradicionais utilizados para medir o desempenho dos
estudantes (DOCHY; SEGERS; DIERICK, 2002).

Apesar de ser uma ferramenta de verificagdo do dominio do contetdo ensinado,
possui limitagdes, especialmente, quando se pretende entender aspectos mais complexos
referente ao aluno, como a criatividade, capacidade de trabalhar em equipe, resolucao
de problemas praticos e socioemocionais, que ndo sao contemplados por intermédio de
provas convencionais. Além disso, este tipo de avaliagdo pode gerar uma pressao excessiva
nos estudantes, restringindo a praticas de memorizagédo do conhecimento, o tdo famoso

“decorar para a prova, para tirar nota” (VILLAS-BOAS et al., 2018).
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De acordo com Bonwell e Eison (1991), as informagdes armazenadas com esse tipo
de estratégia sdo esquecidas em um curto espago de tempo.

Comoresultado, suprime o verdadeiro aprendizado, ja que o aluno s6 estainteressado
em tirar uma boa nota, impedindo uma compreensdo mais profunda do contetdo, e tao
pouco o desenvolvimento do pensamento critico.

Conforme Moreira (2011), isso estd vinculado a um processo de aprendizagem
mecanica, inspirado em métodos tradicionais, impossibilitando a ocorréncia de uma
assimilacao sélida.

As formas de avaliar tem sido alvo de muitas discussdes no contexto da educagéo
superior (LOCK et al., 2018), que se compromete a ser cada vez mais reflexiva, critica
e inclusiva. Por isso, é preciso levar em consideracdo outros métodos avaliativos, que
proporcionem ao aluno, expressar outras habilidades e formas de demonstrar o seu
conhecimento.

Nesta perspectiva, para que a avaliacdo se torne uma ferramenta formativa, é
preciso fazer parte integrante da aprendizagem, oportunizando uma analise ampla do
desempenho e necessidades dos alunos.

A RELACAO EMISSOR-RECEPTOR NA AVALIACAO

O professor como o0 emissor expde as suas expectativas, os parametros de analise
e feedback, a medida que o aluno, como receptor, acolhe as informacdes para utiliza-
las da melhor forma possivel em suas estratégias de aprendizagem. Entretando, essa
comunicacao deve ser dialégica, ambas as partes devem participar do processo avaliativo,
possibilitando a constru¢do de um ambiente valioso e colaborativo (HOFFMANN, 2003).

Aatribuicéo do docente nesse contexto, ndo se resumi apenas a emitir um julgamento,
classificar por meio de notas, ou decretar sentencas de aprovagado ou reprovagédo, mas
também, incentivar e orientar o aprendiz a analisar as suas atitudes, a reconhecer os pontos
fortes e as fragilidades, dentro de um acompanhamento continuo que o torne protagonista
do seu progresso (MASETTO, 2018).

Fundamentado nisso, o professor como mediador, precisa criar um ambiente onde o
aluno possa participar ativamente da avaliagdo, oportunizando a autoavalia¢do, avaliacdo
entre pares, bem como métodos que possam ampliar a visdo do aluno sobre seu proprio
aprendizado.

Essa conexdo preciosa, que deve estar presente durante todo o processo de
desenvolvimento do discente, funciona também como uma via de méao dupla.

A bi-direcionalidade dessa relagdo, influencia no aprimoramento profissional do
docente, uma vez que a andlise do desempenho dos alunos permite a realizacao de ajustes
em sua prética pedagdgica (BARIANI; PAVANI, 2008).
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IMPACTO DA AVALIA(;AQ DISCENTE NA IMPLEMENTAQ[\O DE POLITICAS
PUBLICAS NA EDUCACAO SUPERIOR

A avaliagcao discente possui um papel relevante na aquisicao de dados que podem
ser utilizados para identificar lacunas educacionais. Através de uma analise fundamentada
e continua das competéncias dos alunos fornecida pelo professor (SILVA JUNIOR, 2014),
a Instituicdo de Ensino é capaz de detectar setores que precisam de ajustes, como por
exemplo, a atualizagdo de contetdos curriculares, metodologias de ensino e infraestrutura.
Esses indicadores por sua vez, podem auxiliar no monitoramento e na implementacéo de
programas e agdes de incentivo a qualidade educacional.

Outro fator importante envolvendo a avaliagéo discente, esta relacionada as politicas
de fomento a pesquisa e extens&o nas Instituicdes de Ensino.

E necessario que os estudantes estejam engajados de forma ativa nesses campos,
que tem como principais objetivos a producéo cientifica, a formacdo de pesquisadores e
a interacado entre comunidade e Universidade. E o professor como orientador, exerce um
olhar clinico no acompanhamento do desempenho dos alunos nessas areas, com o intuito
de fortalecer os pilares fundamentais de uma Universidade: Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Torna-se relevante mencionar também, que é através da avaliacdo discente que
muitas Instituicbes monitoram o impacto da pratica pedagogica de seus docentes. Com
base nesses parametros, um recurso muito utilizado institucionalmente é a avaliagdo da
performance do professor (SPOOREN; BROCKX; MORTELMANS, 2013). Por intermédio
desses dados, é possivel a realizagéo de politicas publicas com o propésito de capacitacéo
e formacao docente, em busca de um ambiente educacional cada vez mais qualificado.

Um outro ponto que vale a pena destacar, estabelece a avaliagdo formativa,
como uma ferramenta para a identificacdo de alunos com dificuldades de aprendizado
ou desinteresse pelo curso (PERRENOUD, 1999). Essas informacdes contribuem para a
criacao de politicas de apoio ao estudante, como cursos de nivelamento, programas de
reforco académico e acolhimento psicoldgico, que podem ser introduzidas para melhorar o

desempenho académico e reduzir as taxas de evasao.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Refletir sobre o papel do professor na avaliagéo discente, € repensar o processo
ensino-aprendizagem nas Universidades. Infelizmente ainda participamos de um sistema
ritualistico, e muitas vezes incoerente, que favorece o desempenho em ocasides especificas,
em detrimento de um acompanhamento pedagogico mais holistico da evolugao do aluno.

Nesse sentido, torna-se necessario mudancas com a finalidade de superar o
exercicio classificatorio em prol do formativo. Quando o propésito se estabelece em apenas
na obtencao da melhor nota, o mecanicismo impera, e a aprendizagem deixa de ser algo

enriquecedor e transformador.
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E importante salientar, que em nenhum momento este estudo teve a pretensio
de desvalorizar a prova como método avaliativo, e sim, ponderar a sua utilizacdo como
Unica ou principal forma de avaliagdo. A implementacdo da variabilidade didatica, tendo
como recurso a diversificagdo avaliativa, pode oportunizar outros meios dos académicos
demonstrarem suas habilidades em um aspecto mais amplo, justo e significativo.

Com isso, é possivel a construgado de um conhecimento sélido, rompendo a barreira
da superficialidade, e principalmente dando espaco para um aprendizado proximo da
realidade profissional, onde a capacidade de aplicar 0 que se aprende € muito mais valiosa
do que apenas memorizar informagoes.

Portanto, é essencial que as Instituicdes de Ensino e os docentes tenham coeréncia
entre o que precisa ser ensinado e forma de avaliacdo dessa aprendizagem.

As estratégias bem conduzidas, podem gerar mudangas na qualidade educacional,
e o professor € um agente indispensavel para essa melhoria, se tornando o elo principal
para a criagdo de politicas publicas eficazes na Educacao Superior.

Os argumentos desse estudo cumprem o proposito de reflexdo de apenas um
aspecto dentre os numerosos desafios existentes na Educacgéo Superior.

Em um ambiente de constante transformacéo e exigéncias do mercado de trabalho,
torna-se fundamental a ampliacéo de pesquisas nesta area. Afinal, a realidade do universo
académico e os fatores envolvidos no processo ensino-aprendizagem, fazem parte da
qualidade de formagao dos profissionais do futuro.

REFERENCIAS

BARIANI, I. C.; PAVANI, R. Sala de aula na universidade: espaco de relagao interpessoais e participagao
académica. Revista Estudos de Psicologia, 25(1), p. 67-75, 2008.

BONWELL, C.; EISON, J. Active learning: creating excitement in the classroom. ASHE -ERIC Higher
Education Report N. 1. Washington, DC, EUA: The George Washington University School of Education
and Human Development, 1991.

DOCHY, F.; SEGERS, M.; DIERICK, S. Nuevas vias de aprendizaje y ensefianza y sus consecuencias:
una nueva era de evaluacion. Boletin de la Red Estatal de Docencia Universitaria, v. 2, n. 2, p. 13-29,
2002.

HOFFMANN, J. M. L. Avaliagcdo mediadora: uma pratica em construgéo da pré-escola a universidade.
20. ed. Porto Alegre: Mediacao, 2003.

LOCK, J. et al. Navigating the tensions of innovative assessment and pedagogy in higher education. The
Canadian Journal for the Scholarship of Teaching and Learning, v. 9, n. 1, p. 1-18, 2018.

MASETTO, M.T. A formagéo do professor iniciante para a docéncia no ensino superior. In: BUOGO, A. L.
et al. Formacao de professores no ensino superior e os desafios da contemporaneidade. Caxias
do Sul: Educs, p.227-244, 2018.

Ciéncias Humanas, pensamento critico e transformagéo social 3 Capitulo 13



MOREIRA, M. A. Aprendizagem significativa: a teoria e textos complementares. Sdo Paulo: Livraria
da Fisica, 2011.

PERRENOUD, P. Avaliagcao: da exceléncia a regulagéo das aprendizagens — entre duas logicas. Porto
Alegre: Artmed, 1999.

SAMBELL, K. Assessment and feedback in higher education: considerable room for improvement?
Student Engagement in Higher Education, v. 1, n. 1, p. 1-14, 2016.

SILVA, D. S. G.; MATOS, P. M. S.; ALMEIDA, D. M. Métodos avaliativos no processo de ensino e
aprendizagem: uma reviséo. Cadernos de Educacao, v. 47, n. 1, p. 73-84, 2014.

SILVA JUNIOR, A. et al. Politicas plblicas para a educagdo superior: a avaliacdo, a regulagdo e a
supervisa@o de IES privadas em debate. Ensaio: aval. pol. publ. Educ., Rio de Janeiro, v.22, n. 82, p.
215-240, 2014.

SPOOREN, P.; BROCKX, B.; MORTELMANS, M. On the validity of student evaluation of teaching: the
state of the art. Review of Educational Research, v. 83, n. 4, p. 598-642, 2013.

STIGGINS, R. J. Assessment crisis: the absence of assessment for learning. Phi Delta Kappan, v. 83,
n. 10, p. 758, 2002.

TOBON, S. Evaluacion socioformativa: estrategias e instrumentos. Mount Dora, EUA: Kresearch, 2017.

VILLAS-BOAS, V. et al. Aprendizagem ativa: fundamentos, métodos e estratégias. In: BUOGO, A. L. et
al. Formacao de professores no ensino superior e os desafios da contemporaneidade. Caxias do
Sul: Educs, p.281-316, 2018.

Ciéncias Humanas, pensamento critico e transformagéo social 3 Capitulo 13

28





