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RESUMO: Este artigo analisa a trajetéria
das mulheres indigenas nos espagos
de poder, desde suas organizacoes
comunitarias até sua representagcdo no
Congresso Nacional, entre 1986 e 2023. O
protagonismo crescente dessas mulheres
reflete um processo de resisténcia e
reivindicagcdo por direitos, reconhecimento
e valorizagdo das culturas indigenas. A
partir da redemocratizagdo do Brasil e
da conquista de direitos civis e politicos
para os povos indigenas, observa-se
uma organizacdo e mobilizagdo dessas
mulheres, que conquistaram espacgos
politicos significativos, culminando com
a presenca de algumas no Congresso
Nacional. A analise parte das organizacbes
comunitarias indigenas, que tém sido
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fundamentais na construcdo da identidade
politica das mulheres e na luta por seus
direitos, sobretudo no enfrentamento de
uma visao colonialista que historicamente
marginalizou os povos indigenas e, mais
especificamente, as mulheres. O referencial
tedrico se baseia nas obras de Arantes
(2020), Castillo (2017), Sanchez (2017) e
Segatto (2002), que discutemo protagonismo
politico das mulheres indigenas, suas lutas
e os desafios enfrentados. Este estudo
busca compreender como as mulheres
indigenas tém influenciado  politicas
publicas, contribuindo para um Brasil mais
inclusivo e plural. A pesquisa oferece uma
analise critica sobre os avancgos, desafios
e perspectivas futuras para as mulheres
indigenas no cenario politico brasileiro.

PALAVRAS-CHAVE: Mulheres Indigenas,
Espacos de Poder, Representatividade.
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INDIGENOUS WOMEN IN SPACES OF POWER: A CRITICAL ANALYSIS OF
THEIR JOURNEY TO THE NATIONAL CONGRESS (1986-2022)

ABSTRACT: This article analyzes the trajectory of Indigenous women in positions of power,
from their community organizations to their representation in the National Congress, between
1986 and 2023. The increasing prominence of these women reflects a process of resistance
and advocacy for rights, recognition, and the appreciation of Indigenous cultures. Since
the redemocratization of Brazil and the acquisition of civil and political rights for Indigenous
peoples, there has been an organization and mobilization of these women, who have gained
significant political spaces, culminating in the presence of some in the National Congress..
The analysis starts with Indigenous community organizations, which have been essential in
building the political identity of women and in the fight for their rights, especially in confronting
a colonialist view that has historically marginalized Indigenous peoples and, more specifically,
women. The theoretical framework is based on the works of Arantes (2020), Castillo (2017),
Sanchez (2017), and Segatto (2002), which discuss the political protagonism of Indigenous
women, their struggles, and the challenges they face. This study aims to understand how
Indigenous women have influenced public policies, contributing to a more inclusive and plural
Brazil. The research provides a critical analysis of the advances, challenges, and future
prospects for Indigenous women in the Brazilian political landscape.

KEYWORDS: Indigenous women, Spaces of power, representativeness.

MUJERES INDIGENAS EN ESPACIOS DE PODER: UN ANALISIS CRITICO DE
SU RECORRIDO AL CONGRESO NACIONAL (1986-2022)

RESUMEN: Este articulo analiza la trayectoria de las mujeres indigenas en los espacios
de poder, desde sus organizaciones comunitarias hasta su representacion en el Congreso
Nacional, entre 1986 y 2023. El protagonismo creciente de estas mujeres refleja un proceso
de resistencia y demanda de derechos, reconocimiento y valoraciéon de sus derechos.
culturas indigenas. Desde la redemocratizacion de Brasil y la conquista de los derechos
civiles y politicos de los pueblos indigenas, hubo una organizacion y movilizacién de estas
mujeres, que conquistaron espacios politicos importantes, culminando con la presencia
de algunas en el Congreso Nacional. El analisis parte de las organizaciones comunitarias
indigenas, que han sido fundamentales en la construccion de la identidad politica de las
mujeres y en la lucha por sus derechos, especialmente al enfrentar una vision colonialista que
ha marginado histéricamente a los pueblos indigenas y, mas especificamente, a las mujeres.
El marco tedrico se basa en los trabajos de Arantes (2020), Castillo (2017), Sanchez (2017)
y Segatto (2002), que discuten el protagonismo politico de las mujeres indigenas, sus luchas
y los desafios que enfrentan. Este estudio busca comprender como las mujeres indigenas
han influido en las politicas publicas, contribuyendo para un Brasil mas inclusivo y plural. La
investigacion ofrece un analisis critico de los avances, desafios y perspectivas futuras de las
mujeres indigenas en la escena politica brasilefa.

PALABRAS-CLAVE: Mujeres indigenas, espacios de poder, representacion.
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INTRODUCAO

O protagonismo das mulheres indigenas nas esferas de poder tem se intensificado
nas ultimas décadas, marcando um movimento crescente de fortalecimento da voz e da agéo
politica dessas mulheres, tanto em suas comunidades locais quanto no cenario nacional. Sua
trajetoria, desde as organizagbes comunitarias até a atuacdo no Congresso Nacional, reflete
um processo de resisténcia e reivindicagéo por direitos, reconhecimento e a valorizagao das
culturas e tradicdes indigenas. O presente artigo visa analisar esse percurso, especialmente
no periodo de 1986 a 2022, destacando a contribuicao dessas mulheres para a construgao
de politicas publicas mais inclusivas e para o enfrentamento de uma visé@o colonialista que
historicamente marginalizou os povos indigenas e, mais especificamente, as mulheres
indigenas.

O processo de ascensao das mulheres indigenas no contexto politico brasileiro esta
inserido em um cenario de luta pela autonomia, pelos direitos territoriais e pela descolonizagao
das estruturas sociais e politicas. A histéria de invisibilidade e subordinacdo a que foram
submetidas essas mulheres € um reflexo da heranca colonialista que ainda persiste nas
estruturas de poder do pais. No entanto, desde os anos 1980, com a redemocratiza¢cao do
Brasil e a conquista de direitos civis e politicos para os povos indigenas, tem se observado
um movimento crescente de organizagdo e mobilizacdo dessas mulheres, culminando na
presenca de algumas delas no Congresso Nacional, um dos espagos de maior poder no pais.

Para compreender essa trajetéria, é necessario abordar o papel das organizacdes
comunitarias indigenas, que tém sido fundamentais na construcdo da identidade politica
dessas mulheres e na luta por seus direitos. Essas organizagbes, muitas vezes lideradas
por mulheres, surgiram como uma resposta a opressdo e a marginalizagdo, promovendo
uma agenda que buscava a valorizag¢éo das culturas indigenas e a reivindicacdo de espaco
no processo politico nacional. A contribuicdo dessas organizacoes e de suas lideres para a
conquista de espacos de poder foi fundamental para o fortalecimento de uma agenda indigena
mais ampla e para o reconhecimento da luta das mulheres dentro dessa perspectiva.

O referencial te6rico adotado neste estudo serd fundamentado nas contribuices de
autores como Arantes (2020), Castillo (2017), Sanchez (2017) e Segatto (2002), cujas obras
oferecem uma viséo critica e aprofundada sobre a atuagéo politica das mulheres indigenas,
suas lutas e os desafios enfrentados ao longo da histéria. Arantes (2020) analisa o impacto
das politicas publicas na organizacdo das comunidades indigenas e no fortalecimento da
lideranca feminina. Castillo (2017) e Sanchez (2017) discutem o protagonismo das mulheres
indigenas no campo politico e a superagao de esteredtipos e desafios impostos pelo contexto
colonial. J& Segatto (2002) oferece uma visdo sobre o papel das mulheres nas comunidades
indigenas, enfatizando as questbes de género e a construcdo de uma identidade politica
propria.
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Este artigo tem como objetivo, portanto, realizar uma analise bibliografica sobre o
papel das mulheres indigenas na politica, examinando sua trajetoria desde as organizagcbes
comunitarias até o Congresso Nacional. A pesquisa buscara entender como essas mulheres
tém influenciado a construgéo de politicas publicas voltadas para os povos indigenas, como
suas lutas e reivindicagbes tém sido representadas no cenario politico nacional e como o
fortalecimento de suas vozes pode contribuir para a transformacao das relagdes de poder e
para a constru¢éo de um Brasil mais inclusivo e plural. Ao longo deste estudo, sera possivel
observar os avancgos conquistados, os desafios ainda enfrentados e as perspectivas futuras
para as mulheres indigenas no Brasil.

Este estudo seinsere, portanto, nadiscussao sobre arepresentatividade das mulheres
indigenas nos espacos de poder e a importancia de sua presenca no fortalecimento da
democracia e na construgdo de um pais mais justo e equitativo para todos os seus povos.
A pesquisa se configura como uma analise critica das trajetérias das mulheres indigenas e
de suas organizacgdes, contribuindo para o entendimento de sua atuagéo no cenario politico
e social contemporaneo.

A ORGAANIZA(;AO POLITICA DAS MULHERES INDIGENAS NA REGIAO
AMAZONICA

As mulheres indigenas desempenham papéis fundamentais na organizagao social
de seus povos, tanto em suas comunidades quanto em contextos mais amplos. Sua
participacao politica se manifesta por meio de liderangas em esferas locais e no envolvimento
em processos de articulagcdo feminina indigena. O que pode ser compreendido como a
“participacédo politica das mulheres indigenas” abrange sua atuagdo em diferentes d&mbitos,
incluindo o movimento indigena, o associativismo local, as organizacdes estaduais e
regionais, além de mobiliza¢des nacionais e internacionais. Essa atuagéo é fortalecida por
parcerias com representantes de diversas institui¢cdes.

Tal engajamento resulta de diversos fatores, como a presenca constante das
mulheres nas lutas do movimento indigena, sua formacéo técnica, politica e académica,
e o incentivo institucional as a¢des de organizagbes lideradas por mulheres indigenas.
Além disso, os impactos de programas de desenvolvimento nos territorios indigenas e as
violagdes de direitos dos povos indigenas e das mulheres sdo elementos que motivam e
intensificam sua participacgao.

No contexto da Amazdnia Brasileira, a atuacdo politica dessas mulheres é visivel
em organizagbes como a Organizacdao de Mulheres Indigenas de Roraima (OMIR),
a Associacdo das Mulheres Indigenas do Alto Rio Negro (AMARN) e a Associagéo das
Mulheres Indigenas Sateré-Mawé (AMISM), entre outras. Essas organizagbes surgiram a
partir da década de 1980, enquanto os departamentos de mulheres indigenas, como o da
Coordenacao das Organizagbes Indigenas da Amazénia Brasileira (DMI-COIAB) e o da
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Federacao das OrganizagGes Indigenas do Rio Negro (DMIRN-FOIRN), se consolidaram
nos anos 2000. Nesse periodo, a articulagcéo regional se fortaleceu por meio de encontros
e atividades promovidos pelo DMI-COIAB, criando um espaco para acdes conjuntas entre
mulheres indigenas da regido.

As integrantes da Associacédo das Mulheres Indigenas do Alto Rio Negro (AMARN)
e da Associacdo das Mulheres Indigenas Sateré-Mawé (AMISM) enfrentam desafios
ao se deslocarem para os centros urbanos, onde a cidade se torna um espaco com
experiéncias que, muitas vezes, ndo atendem as expectativas femininas em relacao aos
servicos de saude, educagcédo e moradia. Diante dessas dificuldades, a partir da década
de 1990, comecam a ser realizadas reunides entre mulheres, marcando o inicio de um
processo de articulagcdo de mulheres indigenas em Manaus, capital do Amazonas. Nessas
reunides, discutem-se as discriminagdes vivenciadas no ambiente urbano e as condi¢es
de trabalho, que frequentemente ndo garantem direitos trabalhistas. Esse debate destaca
a importancia do associativismo e da produ¢éo artesanal como alternativas que viabilizam
a sustentabilidade e a melhoria das condicdes de vida das mulheres no contexto urbano.

A AMARN, fundada em 1987, representa mulheres de diversas etnias da regido do
Rio Negro, localizada no Noroeste da Amazénia. Sendo uma das primeiras organizacoes
indigenas da regido, a AMARN tem uma visibilidade diferenciada, especialmente por sua
atuacéo voltada para as mulheres. Seus objetivos incluem promover a produgao artesanal, a
formacgéao politica e profissional das mulheres, denunciar a violéncia contra elas e incentivar
sua participagdo no movimento indigena. Por sua vez, a AMISM, criada em 1995, representa
as mulheres Sateré-Mawé dos territérios do médio Rio Amazonas. Sua atuacdo abrange a
defesa dos direitos indigenas, o enfrentamento da violéncia contra as mulheres indigenas,
0 apoio a produgéo agricola e artesanal e a capacita¢cdo das mulheres sobre seus direitos.

Em 2002, as representantes da AMARN e da AMISM colaboraram na organizacao
do | Encontro de Mulheres Indigenas da Amazdnia Brasileira, realizado em Manaus, evento
que resultou na criacdo do Departamento de Mulheres Indigenas da COIAB.

Os departamentos de mulheres indigenas da COIAB e da FOIRN foram
estabelecidos em 2002, com suas sedes localizadas em Manaus e Sao Gabriel da
Cachoeira, respectivamente, no estado do Amazonas. O Departamento de Mulheres
Indigenas da FOIRN (DMIRN-FOIRN) representa as associacdes de mulheres da regiao
do rio Negro, com foco na promoc¢éo do protagonismo feminino no movimento indigena,
no fortalecimento das organizagbes locais e na defesa dos direitos das mulheres e suas
atividades produtivas. Ja o Departamento de Mulheres Indigenas da COIAB (DMI-COIAB)
€ a principal instancia representativa das mulheres indigenas na Amazénia Brasileira,
buscando garantir a participacdo dessas mulheres nos debates sobre politicas publicas.
Seus objetivos incluem o fortalecimento das organizacdes, a capacitacdo em temas como
saude, educacgdo, direitos e violéncia, além de incentivar iniciativas culturais e oferecer

suporte em questoes relacionadas a documentos e denuncias de violéncia.
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Figura 1- Mulheres Indigenas da COIAB

Fonte: https://coiab.org.br/1a-formacao-das-mulheres-indigenas-e-diversidade-da-rede-coiab/

Os encontros organizados pelo DMI-COIAB tém sido fundamentais para fortalecer
a articulagéo entre as mulheres indigenas, servindo como espacos para discutir sua
participagéo politica e os problemas que enfrentam tanto nas areas urbanas quanto nas
comunidades indigenas. Embora os departamentos representem uma grande quantidade
de organizagOes, eles enfrentam desafios comuns, especialmente no que se refere a
mobilizagéo das mulheres e as interagdes com as liderangas masculinas.

Um dos principais obstaculos é a dificuldade de reunir mulheres de regides distantes,
com a logistica de transporte e comunicacdo representando desafios significativos para
a realizagdo de encontros e para a presenca nos espacos de discussédo politica. Outro
desafio é a estrutura hierarquica das organizagdes, em que os cargos de lideranca eram
predominantemente ocupados por homens, exigindo negocia¢des para incluir as demandas
das mulheres no planejamento das agdes. Como resultado, a luta pela representatividade
politica tornou-se uma prioridade, e somente a partir dos anos 2010 as mulheres comegaram
a ocupar cargos diretivos importantes. Almerinda Ramos de Lima, da etnia Tariano, foi a
primeira mulher a assumir a presidéncia da FOIRN em 2012, e Francinara Soares Baré,
também conhecida como Nara Baré, tornou-se a primeira mulher a dirigir a COIAB na
gestdo de 2017-2021.
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A articulacé@o regional promovida pelos departamentos tem proporcionado novas
experiéncias e aprendizados para as mulheres indigenas, com momentos de conquistas
e superacdo de desafios. Nesse processo, os didlogos com as liderangcas masculinas
comecaram a ser considerados mais frutiferos, como exemplificados pela criagéo da Unido
das Mulheres Indigenas da Amazdnia Brasileira (UMIAB) durante a VIl Assembleia Geral
da COIAB. A formalizagdo da UMIAB ocorreu no Il Encontro de Mulheres Indigenas da
Amazobnia Brasileira em 2009, e, no ano seguinte, suas representantes se reuniram em
Manaus para avaliar as acOes realizadas até entdo, definir novos objetivos e planejar
futuras iniciativas. Durante esse encontro, foram discutidos os obstaculos enfrentados
pelas mulheres no processo organizativo, incluindo as dificuldades de moradia no ambiente
urbano, a conciliagéo entre as responsabilidades domésticas e politicas, a mobilizagdo das
mulheres e a divulgacéo do trabalho da instituicdo nas comunidades indigenas.

Este evento aconteceu nos dias que antecederam a consulta aos povos indigenas da
regido Norte sobre a Politica Nacional de Gestao Territorial e Ambiental de Terras Indigenas
(PNGATI), o que permitiu que, pela primeira vez no Brasil, uma consulta fosse realizada
exclusivamente com a presenga de mulheres indigenas, que avaliaram positivamente a
possibilidade de incorporar suas propostas na politica.

Os diversos processos de organizagdao mencionados evidenciam que as dificuldades
enfrentadas pelas mulheres indigenas tanto nas comunidades tradicionais quanto nos
centros urbanos tém incentivado o associativismo como uma solucdo para os desafios
apresentados e uma forma de avancar na defesa de seus direitos. Assim, os efeitos
histéricos do contato com a sociedade nacional e das politicas de desenvolvimento que
afetam os territérios indigenas sao fatores que estimulam o associativismo feminino,
promovendo a reivindicagéo de direitos, a consolidacao de demandas e a criagdo de novos
canais de comunica¢do com a sociedade mais ampla.

Na Amazoénia Brasileira, as mulheres indigenas tém se organizado com o propésito
de fortalecer sua participagdo politica. Essas iniciativas buscam promover os direitos
dos povos indigenas e das mulheres, além de oferecer capacita¢do politica e técnica. As
organizagdes também visam ampliar a atuacao das mulheres no movimento indigena e
assegurar sua representatividade nas instancias de decis@o sobre politicas publicas que
impactam os povos indigenas (SACCHI, 2022). Apesar das dificuldades que as mulheres
indigenas enfrentam em seus processos organizativos, elas destacam os avancgos
conquistados, como o fortalecimento do didlogo com as liderangas do movimento indigena
e 0 aumento da participacdo nos espacgos dedicados a discussdo e implementacéo de
politicas que as afetam diretamente.
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LIDERANGAS FEMININAS ENTRE OS POVOS INDIGENAS

A participacdo politica das mulheres indigenas na AmazlOnia Brasileira é
compreendida quando analisada no contexto de sua atuacdo em diferentes esferas, como
nas comunidades, nas organizag¢des intercomunitarias, estaduais e regionais, bem como
nos movimentos de mulheres indigenas, tanto a nivel nacional quanto internacional. As
liderancas femininas atuam em uma diversidade de func¢des, como maes, profissionais
da saude e educagao, académicas e intelectuais, e exercendo cargos de representacéo
politica. De acordo com Sanchez Néstor (2012, 2017).

A participacdo das mulheres nas lutas dos povos indigenas remonta a muito
tempo, como demonstram relatos de lideres e diversas analises (Hernandez Castillo 2001;
Méndez Torres 2007; Sanchez Néstor 2012). Elas estiveram envolvidas nas mobiliza¢des
do movimento indigena, tanto na defesa dos direitos territoriais quanto na promocao de
politicas diferenciadas para areas como saude e educacdo. Em muitos desses eventos,
as mulheres foram responséaveis por tarefas logisticas, pelo preparo de alimentos e pelos

cuidados com as criangas e com a saude dos participantes.

Figura 2 - Joénia Wapixana

Fonte: https://arayara.org/wp-content/uploads/2020/01/img20191203193521472-768x512-1.jpg
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Embora muitas vezes néo estivessem fisicamente presentes quando os maridos
ocupavam cargos de lideranga, elas contribuiam ativamente nos bastidores, auxiliando
nas preparacdes, como observou uma lider da regido do rio Negro. Mesmo em situagdes
em que sua presencga ndo se dava nas tomadas de decisdes formais, as mulheres viam
sua participacdo como essencial para “somar forgcas”, e, portanto, ndo podiam ser vistas
como nao-politicas. A participacdo das mulheres em mobilizagbes, como companheiras
dos lideres e diretores das organizagdes, conforme o que aponta Méndez Torres (2007),
ocorre a partir dos papéis femininos tradicionais como mées, filhas e avés, sendo parte
fundamental da estrutura de seus povos.

A crescente representacéo politica das mulheres indigenas € visivel na nomeagéo
de “cacicas” em vérias localidades e em cargos de liderangca em organizag¢des indigenas.
Essa lideranca é frequentemente conquistada no nivel local, por meio do envolvimento
em atividades comunitarias e grupos de mulheres, 0 que propicia o reconhecimento das
iniciativas femininas e o desenvolvimento de habilidades politicas e de lideranga, como
constatado por Altamirano Guzman (2017).

Além disso, a busca por alternativas diante dos desafios enfrentados, tanto no plano
individual quanto coletivo, fortalece a rede de apoio entre mulheres que vivenciam situacées
similares. A pratica politica, portanto, atua como um agente transformador da consciéncia,
destacando temas complexos dentro dos grupos, como a violéncia. As acdes empreendidas
pelas mulheres, ao promoverem mudangas nos espacos comunitarios e em niveis mais
amplos, contribuem para desfazer os estere6tipos a elas atribuidos, além de promover sua
valorizagdo como protagonistas essenciais no desenvolvimento de suas comunidades.

Os fatores determinantes nas trajetorias das lideres indigenas no Brasil e seus
requisitos para cargos de representacao refletem elementos semelhantes aos observados
nas experiéncias de lideres e intelectuais indigenas no Equador. Entre esses fatores,
destacam-se a eloquéncia das lideres, o apoio de familiares como pais e maridos, o
pertencimento a familias com uma tradi¢céo politica, a participagdo ativa no movimento
indigena e o acesso a educacgéao (Prieto 1998, Prieto et al. 2005).

As mulheres de suas familias também influenciam essas trajetérias, ja que o
envolvimento nas atividades de lideres, agentes de saude e educadoras nas comunidades
ajuda a fomentar novas perspectivas e as torna modelos a serem seguidos, como apontam
as analises de Schild (2016), Arantes (2020) e Silva (2021). A preocupacao com questoes
de género surge a partir da participagdo em grupos de mulheres ou da atuagéo em papéis
como agentes comunitarias, profissionais da saude ou da educacgéo, o que lhes permite
ouvir as narrativas femininas sobre os desafios do cotidiano.

A ascensdo das mulheres indigenas a novos papéis de lideranca apresenta
inUmeros desafios. Além de desempenharem fungbes como lideres e participantes de
organizagdes, elas continuam sobrecarregadas com a maior parte das responsabilidades
domésticas. A auséncia dessas mulheres, devido as exigéncias do trabalho politico, pode
ser sentida por suas familias, o que leva muitas a desenvolverem estratégias para lidar
com a desconfian¢ca masculina, como convidar os homens para participarem das reunides.
Muitas lideres preferem adotar o didlogo como abordagem, evitando confrontos diretos
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com as liderangas masculinas. Assim, ocupar espacos politicos e representar seus povos
ndo é visto como uma disputa com as autoridades masculinas, mas como um meio de
fortalecer a luta ao lado dos companheiros homens.

A participagédo politica feminina, no entanto, exige a superacdo de desafios
especificos, como mobilizar mulheres de diferentes contextos socioculturais e regides
remotas, adaptar-se a vida urbana para atuar nas sedes das organizagdes, dominar 0s
codigos e alinguagem politica da sociedade nédo indigena, lidar com a burocracia institucional
e estabelecer parcerias com liderancas indigenas e representantes institucionais.

Figura 3 - Sénia Guajajara e Célia Xacriaba

Fonte: https://amazoniareal.com.br/congresso-antiambiental-2023/

Para garantir uma participagdo mais qualificada, as organizagdes indigenas
estabelecem critérios para a eleicdo de mulheres a cargos de lideranca. Esses critérios
incluem a capacidade de conciliar as tarefas domésticas e politicas, a disponibilidade
para deslocamentos ou para residir em centros urbanos, fluéncia na lingua portuguesa,
e o dominio da legislagéo indigenista, dos direitos humanos e das politicas voltadas as
mulheres. Muitas lideres percorrem trajetérias que incluem mobilidade para os centros
urbanos, onde buscam formacéo e trabalham na defesa de direitos. Algumas optam por
adiar a maternidade ou mesmo por néo se casar, a fim de se dedicarem integralmente ao
trabalho politico, como diz Velasquez Cruz (2008), por exemplo, observa que as mulheres
indigenas que buscam estudar e ocupar cargos publicos frequentemente estéo solteiras,
separadas ou sem filhos, adiando esses compromissos pessoais para focar nos estudos e
na profisséo, o que também é relatado por uma representante indigena no Brasil.
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A lideranca é, portanto, construida a partir do trabalho cotidiano, da formacdo em
diversas areas de conhecimento e da atuacdo responsavel e sensivel as necessidades
coletivas. A escolha de uma representante € resultado de suas habilidades em defender os
interesses das mulheres, seu compromisso com as questées comunitarias e com as lutas dos
povos indigenas, sua capacidade de articular e aconselhar, bem como seu dominio da politica
n&o indigena para promover as demandas femininas e debater politicas em diferentes niveis
de representacdo. O sucesso nas atividades realizadas promove prestigio e reconhecimento
por parte da comunidade e das autoridades indigenas. No entanto, ser uma lider ndo é uma
tarefa simples; envolve julgamentos e criticas de familiares, membros da comunidade e
outras liderancas, aléem de sacrificios pessoais, como o trabalho voluntario, o aumento das
responsabilidades e o afastamento da familia para desempenhar fungbes nas organizagoes.

Nos ultimos anos, a ascensdo de mulheres indigenas a cargos de lideranga é visivel,
com destaque para as cacicas e mulheres a frente de organizacdes intercomunitarias.
Essa lideranca € conquistada no nivel local, através do trabalho nas comunidades e
na promogao de praticas politicas que respeitem e valorizem as culturas indigenas. O
reconhecimento dessas lideres depende da habilidade de negociar com outras liderancas
e com a comunidade em geral. A participacdo politica se transforma em uma ferramenta
de conscientizagdo coletiva, abordando questdes como a violéncia e os desafios impostos
pela sociedade néo indigena.

O exemplo das lideres indigenas brasileiras, como Soénia Guajajara, Célia
Xakriaba e Joenia Wapichana, representa um marco significativo na trajetoria politica das
mulheres indigenas. Em 2022, quatro mulheres indigenas foram eleitas para a Camara
dos Deputados, um reflexo da crescente representatividade das mulheres indigenas na
politica nacional. Sénia Guajajara, eleita pelo PSOL de Sdo Paulo com 156.966 votos, &
uma das principais vozes na luta pelos direitos indigenas no Brasil. Formada em Letras e
Enfermagem, Guajajara é coordenadora-executiva da Articulagdo dos Povos Indigenas do
Brasil (Apib) e integrante do Conselho da Iniciativa Inter-religiosa pelas Florestas Tropicais
do Brasil. Sua trajetoria politica inclui também uma candidatura a vice-presidente na chapa
de Guilherme Boulos em 2018.

Por outro lado, a professora e ativista indigena Célia Xakriaba, eleita pelo PSOL
de Minas Gerais com 101.154 votos, se destaca pela defesa dos territorios indigenas e
pelo combate as mudancgas climaticas. Célia foi uma das primeiras alunas da turma de
Educacgéo Indigena da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) em 2013 e tem se
dedicado a temas centrais para as comunidades indigenas, como a preservagdo ambiental
e a justica social. Silvia Waiapi e Juliana Cardos.

Além dessas duas lideres, a atual deputada Joenia Wapichana, da Rede-RR, também
figura como uma das pioneiras na politica nacional, sendo a primeira mulher indigena eleita
para a Camara dos Deputados. Contudo, ela ndo conseguiu a reeleicdo em 2022, apesar
de sua importancia histérica na representacao das mulheres indigenas no parlamento.
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Essas trajetorias refletem as mudancgas nas dindmicas de poder e nas liderangas
politicas indigenas, especialmente no que diz respeito ao fortalecimento da presenca das
mulheres no cenario politico. A lideranga feminina indigena, longe de ser uma simples
reacao ao espaco masculino, tem se constituido como uma forma de fortalecer a luta pela
preservacao dos direitos indigenas, pela garantia de territorios e pelo enfrentamento de
questdes de género, como violéncia e desigualdade. Esse processo envolve ndo apenas
a construcdo de uma lideranca politica, mas também o desenvolvimento de uma nova
consciéncia sobre as questdes de género, tanto dentro das comunidades indigenas quanto
no cenario politico nacional.

No entanto, aascensao das mulheresindigenas acargos de lideranca e representacao
enfrenta desafios significativos. Elas continuam a ser responsaveis por grande parte das
tarefas domésticas e comunitarias, o que, muitas vezes, aumenta a sobrecarga de trabalho
e afeta a dinamica familiar. Para conciliar as responsabilidades domésticas e politicas,
as mulheres desenvolvem estratégias, como a participacao conjunta com os homens nas
decisbes politicas e a mobilizacdo de apoio dentro de suas comunidades. Dessa forma,
ser uma lider indigena néo significa disputar o poder com as liderancas masculinas, mas
fortalecer a luta coletiva, de maneira inclusiva e colaborativa.

Assim, a lideranca feminina entre os povos indigenas é marcada pela superacéo
de obstaculos, pela construgdo de novas formas de organizacao politica e pela afirmacéo
da importancia das mulheres no processo de resisténcia e transformacdo das suas
comunidades. A ascensao de mulheres como So6nia Guajajara, Célia Xakriaba e Joenia
Wapichana é um exemplo claro de como a participagéo politica das mulheres indigenas tem
sido uma peca fundamental na luta pelos direitos e na busca por mais justica e equidade
para os povos indigenas no Brasil.

Figura 4 - Mulheres Indigenas em Brasilia

Fonte: https://www.flickr.com/photos/apiboficial/48571203836/
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Os processos de organizacdo das mulheres indigenas na Amazénia Legal e suas
atuagdes como lideres comunitarias refletem a diversidade de trajetérias dessas mulheres e
suas maneiras de se posicionar politicamente. Esse dinamismo pode ser observado desde
0s encontros realizados em Brasilia e na capital do Amazonas, na década de 1990, até as
articulacdes regionais e eventos nacionais que se intensificaram a partir dos anos 2000,
culminando na mobilizagédo do Acampamento Terra Livre (ATL), que organizou o | Forum e a
| Marcha das Mulheres Indigenas em Brasilia, em 2019. Esses primeiros eventos nacionais
facilitaram o intercAmbio de experiéncias entre as mulheres indigenas e trouxeram a tona
a questao da representatividade.

Esses encontros abordaram as dificuldades enfrentadas pela representacédo
nacional, especialmente devido as dificuldades de mobilizar mulheres provenientes de
contextos tao distintos. Além de exporem os desafios na gestdo das associagdes e na
comunicacao entre as mulheres, os eventos possibilitaram a troca de experiéncias sobre
as estratégias organizacionais e documentaram as principais lutas e propostas de politicas
para as mulheres indigenas.

O | Encontro de Mulheres Indigenas da Amazdnia Brasileira estabeleceu objetivos
que incluem tanto o fortalecimento das pautas do movimento indigena nas diversas areas
politicas (territorial, ambiental, cultural, sadde, educag¢édo) quanto a garantia dos direitos
especificos das mulheres. Esses encontros permitiram que as participantes discutissem os
efeitos das politicas em seus territorios e na organizagéo indigena, além de propor medidas
para combater as violagbes aos direitos indigenas e aos direitos das mulheres. Durante
essas discussoes, ficou evidente o desconhecimento dos gestores nédo indigenas sobre as
probleméticas que afetam as mulheres indigenas, revelando a falta de politicas publicas
especificas para lidar com essas questdes. Por isso, a consulta as mulheres indigenas é
considerada essencial para garantir a inclusdo de suas demandas nas agendas politicas, ja
que suas pautas, embora sejam coletivas, também incluem questbes especificas.

Embora as condi¢cbes de vida das mulheres indigenas variem, especialmente no
que diz respeito a disponibilidade de terra e recursos naturais, e ao grau de contato com
a sociedade nao indigena, a agenda das organizagdes de mulheres indigenas reflete
que, apesar das diversidades étnicas e das diferentes realidades, ha desafios comuns.
Esses desafios envolvem a qualidade dos servigos essenciais (como saneamento, saude,
educacgao), as condi¢des de moradia, a infraestrutura para o trabalho e meios de produgéo
que possibilitem a geracéo de renda, o acesso a soberania alimentar e o enfrentamento
da violéncia. No campo organizacional, as dificuldades incluem a disponibilidade das
mulheres para o trabalho, a necessidade de viver em centros urbanos para participar das
reunides, a tarefa de mobilizar mulheres e as negociagbes com as lideran¢as masculinas
e representantes institucionais para garantir que as demandas das mulheres indigenas
sejam inseridas nas diversas agendas politicas.
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As pautas especificas das mulheres indigenas estédo intimamente relacionadas ao
seu papel como maes preocupadas com o futuro das novas geragdes e com a preservagao e
fortalecimento das lutas indigenas. Por isso, defendem os direitos coletivos, além de desafiar
as multiplas responsabilidades que carregam, como lideres, mées e representantes em
organizacgdes. A valorizagdo dos saberes e do trabalho das mulheres nas areas de cultura,
gestao dos recursos territoriais (como uso da terra para medicina, alimentagé@o e producéao
artesanal) e na articulacao de agcdes em diferentes espacos, torna-se fundamental. Assim,
as representantes indigenas destacam a importédncia do compromisso com a agenda do
movimento indigena, ao mesmo tempo que ressaltam a necessidade de garantir os direitos
das mulheres dentro dessa luta.

A agenda das mulheres organizadas, portanto, abrange uma ampla gama de
questbes que afetam tanto os territorios indigenas quanto os espagos urbanos. As questdes
ambientais, territoriais e socioculturais sdo analisadas a luz dos impactos das politicas sobre
os territérios indigenas, que afetam diretamente a saude, alimenta¢éo, educacéo, produgcéao
agricola, a organizacgéo politica e as relagdes sociais, incluindo as entre homens e mulheres. A
imposicéo de modelos extrativistas e de megaprojetos de infraestrutura prejudica a realizagao
das atividades cotidianas e pode gerar conflitos sociais e armados que afetam a harmonia
das comunidades. A violéncia nas fronteiras dos territorios indigenas, especialmente contra
mulheres e criangas, &€ uma questdo grave que também é discutida nessas reunides.

As organizacdes de mulheres indigenas buscam alternativas para enfrentar essas
probleméticas, utilizando dispositivos legais para combater as violagbes dos direitos
indigenas e garantir os direitos territoriais. Suas propostas incluem politicas para assegurar
a sustentabilidade dos recursos naturais, o fortalecimento da produg¢édo e reproducédo, a
promogao dos direitos das mulheres, a formacdo em diversas areas de conhecimento,
o fomento a cultura, o apoio a infraestrutura para o trabalho e a comercializagdo de
produtos (como a produgédo artesanal e agricola), além do enfrentamento da violéncia e
do uso abusivo do alcool. A inclusdo dos homens e das novas geracdes nesses debates
€ um aspecto importante para a construgdo de uma sociedade mais igualitaria e para a
transformacéo das realidades vividas pelas mulheres indigenas, consolidando, assim, uma
agenda de luta articulada e integral para os povos indigena.

A promocao e protecéo cultural séo elementos fundamentais nas reivindicagdes das
mulheres indigenas, relacionadas tanto a producéo agricola e artesanal quanto a soberania
alimentar e ao enfrentamento de questdes como a violéncia e o alcoolismo. As politicas
de saude voltadas para as comunidades indigenas também envolvem a regularizacéo
fundiaria das terras, o enfrentamento das mudancgas climaticas e a implementacdo de
servicos de saude que considerem os saberes tradicionais das mulheres, sua formacgéao
e participacdo nas equipes de saude. A violéncia de género e 0 uso abusivo de alcool séo
analisados com base nas diferencas entre as formas de vida “tradicional” e as condicbes
contemporaneas, com a urgéncia de envolver as mulheres no combate a violéncia e no
atendimento especializado nos casos que envolvem a justica ndo indigena.
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Propostas derivadas de seminarios promovidos por érgaos indigenistas no Brasil,
entre 2008 e 2010, destacam a resolugao de conflitos por meio dos mecanismos de justica
interna das comunidades, e a importancia de debater o tema com a participagado dos homens
e das diferentes geragdes. O entendimento é que a harmonia nas relagdes comunitarias e
entre os géneros so sera alcangada com a acdo conjunta de toda a comunidade, respeitando
0s métodos préprios de resolucao de conflitos.

Além disso, as mulheres indigenas organizadas também abordam questbes sobre
representatividade em diferentes espacos e as parcerias com movimentos feministas, érgaos
indigenistas, ONGs e organizacgdes internacionais. A participagcdo das mulheres indigenas
em todas as instancias de discusséo e implementacao de politicas é fundamental, assim
como o0 acesso a informacédo e o fomento a mobilizacdo de mulheres para compartilhar
conhecimentos, debater temas de interesse e elaborar estratégias de agédo. O apoio as
organizagdes de mulheres indigenas € solicitado por meio da realizagdo de cursos de
capacitacdo em areas como qualificagcdo de produtos para o mercado, saude reprodutiva,
violéncia, direitos e gestédo organizacional.

Durante o | Férum e | Marcha das Mulheres Indigenas, realizados em 2019, foram
apresentadas as principais pautas das mulheres indigenas, destacando sua posi¢édo contra
as violagdes aos seus corpos, espiritos e territorios. O evento resultou em um documento
final que defendia a diversidade e abordava questdes prioritarias nos direitos indigenas e
das mulheres, como direitos territoriais, saude, educacéo, justica e participacéo politica.
Combate ao racismo, machismo e discriminagéo foi proposto por meio de uma politica
indigenista que assegurasse os direitos indigenas, promovesse uma legisla¢do especifica
contra a violéncia contra as mulheres indigenas, empoderasse as mulheres por meio de
sensibilizagé@o e capacitagdo em direitos, valorizasse os saberes indigenas e fortalecesse o
movimento indigena. A proposta também incluiu a incorporagéo de perspectivas de género
e geracional nas politicas e a formacgéao de aliangas com mulheres de diferentes segmentos
da sociedade.

Aparticipacé@o das novas gerag¢des na organizagéo politica também foi uma demanda
compartilhada pelas mulheres indigenas. A formacao de novas liderangas € promovida pela
colaboragéo entre mulheres de diversas geragdes, incentivando a participacédo politica e a
formacéo de aliangas estratégicas. As lideres indigenas tém a responsabilidade de ocupar
espacos de discusséo politica, dialogando com instituicdes e garantindo que as demandas
das mulheres indigenas sejam integradas as agendas politicas. Para isso, é necessario
que os agentes institucionais reconhe¢cam a diversidade das mulheres indigenas, respeitem
seus saberes e formas de organizacao, e integrem os enfoques de género e étnicos nas
politicas publicas, além de promover politicas especificas para as populag¢des indigenas
em centros urbanos.
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Em resumo, os documentos gerados a partir de eventos e consultas com mulheres
indigenas demonstram que as questoes de género estéo intrinsecamente ligadas as areas
de politicas que afetam a qualidade de vida das comunidades indigenas. As propostas
das mulheres indigenas para enfrentar a violéncia, o alcoolismo e outras adversidades
destacam a valorizagdo dos saberes tradicionais, a convivéncia harmoniosa entre os
membros da comunidade, o equilibrio nas rela¢des de género e a participagcao dos homens
e das novas geragdes nos debates. Assim, as questdes de género sdo abordadas como
uma prioridade nas propostas das mulheres indigenas, que se veem como um coletivo,
delimitando as diferengas em relagdo a sociedade néo indigena, como evidenciado em
seus discursos, performances e propostas de politicas especificas.

Feminismo plural e inclusivo

Aagendadas mulheresindigenas, ao destacar ainterdependéncia entre os interesses
dessas mulheres e os dos povos indigenas, articula uma pauta propria que muitas vezes
entra em desacordo com o movimento feminista (Hernandez Castillo, 2003, 2017; Lorente,
2005; Prieto et al., 2005). Embora as reivindicagcdes das mulheres indigenas compartilhem
algumas semelhancas com as propostas do movimento feminista, elas surgem de visdes
distintas sobre feminilidade e masculinidade, além de abordagens diferentes em relagéo
a sistemas de salde, educacao e justica, considerando também os contextos especificos
das violéncias que enfrentam. O Foro Internacional de Mulheres Indigenas (FIMI, 2006),
por exemplo, ao tratar da violéncia contra as mulheres indigenas, sublinha a importancia
de conectar os direitos dos povos indigenas aos direitos humanos das mulheres, afirmando
que os direitos indigenas devem ser vistos como coletivos e centrais tanto aos direitos
humanos quanto as estratégias de combate a violéncia. Isso indica que as concepgdes
individuais dos direitos humanos e a igualdade de género, comumente defendidas pelo
“feminismo tradicional”, reduzem as mulheres a sujeitos definidos apenas pelo género,
excluindo outras dimensbes de identidade e as formas particulares de violéncia que elas
enfrentam. Essa viséo enfatiza a necessidade de um enfoque que considere o contexto das
violacdes desde a colonizagéo, os impactos das economias neoliberais nos territérios e as
discriminagdes vivenciadas pela populacédo indigena nos estados-nacoes.

As politicas de desenvolvimento do Estado e do modelo neoliberal, ao afetarem
os territérios e a organizagéo politica indigena, s@o vistas como violagbes a autonomia
e aos direitos dos povos indigenas. Projetos de desenvolvimento e praticas agricolas
intensivas degradam a terra e contaminam os recursos hidricos, enquanto conflitos
armados frequentemente surgem em processos de retomada de terras. Além disso, as
discriminacbes urbanas também refletem impactos especificos nas mulheres indigenas,
como quando contingentes militares ou invasores se instalam em regides de fronteira.
Diante disso, as mulheres organizadas ressaltam, simultaneamente, os danos causados
pelos projetos de desenvolvimento neoliberal, as violéncias contra os direitos das mulheres,
as nogdes genéricas dos direitos humanos e a necessidade de uma “igualdade de género”
que inclua, como questdes centrais, os direitos territoriais indigenas.
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No Brasil, as liderangas indigenas expressam uma variedade de posicionamentos
sobre o feminismo. Embora muitas néo se identifiquem com o movimento, algumas mulheres
destacam as diferengas entre os objetivos do movimento feminista e suas préprias lutas.
Outras, por sua vez, desconhecem os principios do feminismo, enquanto algumas se
autodenominam feministas e utilizam categorias de género em seus discursos. No entanto,
em todos os casos, ndo hé rendncia ao pertencimento étnico, mas, sim, uma afirmacgéo das
lutas do movimento indigena. Pesquisas indicam que o feminismo n@o serve como uma
linguagem universal para expressar os interesses das mulheres indigenas.

Figura 5 - Guerreiras Suraras do Tapajos

Fonte: https://www.brasildefato.com.br/2020/12/04/empoderamento-femino-conheca-a-luta-cantada-
das-guerreiras-suraras-do-tapajos

Lutar pelos direitos das mulheres indigenas ndo necessariamente implica reivindicar
o feminismo como bandeira de luta. Algumas mulheres indigenas buscam novas formas de
lutar contra as desigualdades, sem adotar o feminismo como um conceito central (Prieto
et al., 2005; Sanchez Néstor, 2005b; Méndez Torres, 2007). A afirmacdo de um “feminismo
indigena” é, segundo Sanchez Néstor (2005b), uma anélise externa, ja que o feminismo nédo
€ considerado um tema relevante dentro das lutas indigenas. Embora algumas mulheres se
identifiquem pessoalmente como feministas, no espaco coletivo essas discussdes ndo sdo
predominantes. As dinamicas especificas das mulheres indigenas devem ser respeitadas,
e séo elas quem devem definir seus préprios conceitos de feminismo, suas lutas e as
aliangas com feministas.
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As lideres indigenas e os féruns internacionais destacam um vinculo entre mulheres,
méaes e natureza, refletindo uma cosmoviséo integrada entre ser humano, cosmos e
natureza. A defesa da terra, como mae e territorio, & vista como a defesa da vida e do
respeito aos seres humanos e ndo humanos, parte fundamental do territério. A valorizagao
das mulheres como guardids da cultura pode ser usada de forma estratégica, apesar
de algumas associag¢des negativas com a ideia de “proximas da natureza”. As mulheres
indigenas, ao assumir esse papel, buscam visibilidade para suas responsabilidades
e seus papéis na preservacao da cultura em diferentes contextos. As demandas de
complementaridade entre homens e mulheres, e o conceito de “bem viver” nos territérios
indigenas, ndo se limitam a busca por igualdade de género, mas refletem uma viséo de
relacbes harmonicas entre os seres humanos e entre estes e a natureza. Por exemplo, o
enfrentamento da violéncia ndo se baseia em uma luta contra a desigualdade de género,
mas na busca por complementaridade, que € considerada essencial para a defesa do
territério. A complementaridade desejada néo se restringe a homens e mulheres, mas se
estende a relacdo entre seres humanos e o meio ambiente (Hernandez Castillo, 2017, 38-
39). Mulheres indigenas, em seminarios realizados no Brasil, analisam a violéncia como um
fendmeno externo, mas com sérias repercussoes internas, e propdéem solugdes por meio
de mecanismos internos de justica, com foco na restauragcéo do equilibrio entre as relagbes
de género e entre geragdes.

Portanto, as propostas das organizagbes de mulheres indigenas, ao se oporem ao
individualismo e ao modelo de desenvolvimento ocidental, apresentam desafios éticos,
politicos e epistemologicos. Um didlogo eficaz com as mulheres indigenas so6 sera possivel
se as instituicdes que lidam com questdes indigenas e de género incluirem a defesa do
territério em suas agendas e incorporarem a diversidade de contextos em suas agdes e
politicas. A possibilidade de um feminismo da diversidade, conforme Hernandez Castillo
(2003), deve ser baseada na historicidade das categorias de género e cultura, evitando
tanto o feminismo universal quanto o essencialismo cultural. Reconhecer as conexdes
entre as lutas locais e 0s processos globais de dominacéao capitalista possibilita a criacéo
de redes de solidariedade entre mulheres. (Hernandez Castillo, 2003).

O ingresso das mulheres indigenas no campo politico € uma forma importante de
promover seus direitos e incorporar a agenda de género nas politicas direcionadas aos
povos indigenas. Esse acesso pode ocorrer por meio da participagdo ativa das mulheres
nas questbes comunitarias, o que vai além da ocupacao de cargos locais, estendendo-se
para as organizagOes indigenas e outras esferas nacionais e internacionais. O papel das
mulheres como lideres e representantes em organizagbes busca assegurar sua presenga
nas esferas deliberativas e consultivas, tanto em espacgos indigenas quanto nas politicas
publicas. A atuagdo nesses contextos permite que se combatam os estere6tipos, apresentem
propostas contra a discriminagdo étnica e de género e evidenciem as especificidades das
violagOes aos direitos das mulheres indigenas.
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A liderangca das mulheres indigenas ndo se limita a um papel passivo de
transmissoras de cultura, mas as posiciona como vozes ativas das culturas indigenas.
Como afirma Sanchez Néstor (2005a), elas participam do cenario global para fortalecer seu
préprio mundo, traduzindo e aplicando conceitos de acordo com a cosmoviséo indigena.
O exercicio da lideranca é um processo continuo de aprendizado e mobilizacédo em que
as mulheres indigenas se organizam, buscam formacao, fortalecem suas liderancas e
estabelecem aliancas com diferentes instituicbes e movimentos feministas (Sanchez
Néstor, 2017).

A participacdo das mulheres em espacos organizativos € descrita por Sanchez
Néstor (2012) como um “caminho” construido a partir de conquistas pessoais e coletivas,
adquiridas por meio de intercambios e experiéncias diversas. Ao atuar em multiplos espagos
e com interlocutores variados — como outras mulheres indigenas, lideres do movimento
indigena e de outros movimentos sociais —, as mulheres indigenas fortalecem suas lutas
e trocam estratégias, discutindo problemas comuns e buscando formas de aumentar sua
representatividade e legitimidade. Esse processo é desafiador, pois envolve a articulacao
de mulheres de realidades diversas, mas é fundamental para a luta por direitos e visibilidade
nos espacos de justica e na interlocu¢cdo com o Estado e organismos internacionais.

As organizagbes de mulheres indigenas tém como objetivo central promover os
direitos das mulheres, fortalecer os direitos dos povos indigenas e estabelecer um didlogo
com a sociedade néo indigena. A luta por direitos envolve tanto a justica indigena quanto a
efetivacdo das legislagdes nacionais e internacionais que garantem direitos indigenas e de
género. As mulheres indigenas organizadas contribuem para a discussao publica, trazendo
a tona a diversidade de contextos em que ocorrem violagdes a esses direitos, e propondo
novas abordagens ao indigenismo e ao movimento feminista. Elas também buscam
integrar as questdes étnicas com as de género, considerando a dimensao geracional e a
preocupacdo com o futuro dos povos indigenas, especialmente nas areas urbanas, como
nas cidades de Boa Vista, Sdo Gabriel da Cachoeira e Manaus.

As propostas de politicas publicas, quando formuladas em nome do coletivo
indigena, envolvem tanto a promocao dos direitos coletivos quanto a luta pela erradicacao
das discriminacdes. Essa interligacdo entre as questdes comunitarias e mais amplas
reflete a realidade vivida por mulheres e homens em contextos de violagbes estruturais que
impactam diretamente as vidas das mulheres. As violéncias direcionadas especificamente
as mulheres exigem uma atencgdo particular, pois o desrespeito aos seus direitos esta
intrinsecamente relacionado a violagdo das terras e dos territérios indigenas, fundamentais
para a manutencédo da cultura e da seguranga das mulheres. Nesse sentido, a defesa
da terra e a critica aos modelos de desenvolvimento neoliberais sdo essenciais, pois 0s
impactos desses modelos afetam gravemente a salde, a alimentagéo, a educagéo e o
sistema de justica das comunidades indigenas.
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As pautas de direitos territoriais e o enfrentamento das violagcdes séo, assim,
demandas compartilhadas no campo politico, mesmo entre mulheres com diferentes
realidades. Apesar de suas diferencgas, elas reconhecem os impactos das politicas publicas
nos territérios e nas organizagdes indigenas, o que torna crucial a defesa da autonomia
indigena e o questionamento de politicas que ameacam esse modo de vida. O processo
de organizagao politica das mulheres indigenas esta em constante evolugéo, & medida que
elas aprimoram suas agendas e discursos, fortalecendo suas aliangas e seus movimentos.

Por fim, as mulheres indigenas organizadas defendem a necessidade de politicas
especificas para garantir a autonomia e a seguranga das mulheres, articulando-se tanto
internamente quanto com movimentos externos em prol dos direitos coletivos. A unido entre
essas mulheres é fundamental para enfrentar os desafios impostos pelo contexto politico,
pois s6 por meio da for¢a coletiva e da resisténcia sera possivel alcangar seus objetivos de
luta. Como ressalta Rivera Zea (2021), a luta das mulheres indigenas visa erradicar todas
as formas de violéncia e desigualdade, buscando o equilibrio entre homens e mulheres,
entre as geracdes e entre o ser humano e a natureza. Esse processo de resisténcia e
organizagdo continuard a ser crucial para garantir que suas vozes sejam ouvidas e suas
propostas incluidas nas agendas politicas.

CONSIDERAGCOES FINAIS

A chegada de quatro mulheres indigenas ao Congresso Nacional — Célia Xakriaba
(PSOL-MG), Juliana Cardoso (PT-SP), Silvia Waiapi (PL-AP) e Sénia Guajajara (PSOL-SP)
— marca um momento histérico na politica brasileira. Esse avango simboliza ndo apenas a
amplificacéo das vozes indigenas nos espacos de poder, mas também uma vitoria contra
séculos de exclusao e invisibilidade enfrentados por esses povos, especialmente pelas
mulheres.

Essas liderancas trazem consigo uma diversidade de trajetérias, perspectivas e
demandas, que refletem as mdltiplas realidades vividas pelas populacdes indigenas no Brasil.
Célia Xakriaba e Sonia Guajajara representam a luta pela valorizagéo das culturas indigenas
e pela defesa dos direitos territoriais e ambientais. Silvia Waiapi reforca a importancia da
representatividade feminina indigena em regides historicamente marginalizadas, como o
Amapa. Ja Juliana Cardoso traz para o cenario politico a forgca das periferias urbanas, onde
as comunidades indigenas também enfrentam desafios especificos.

A presenca dessas parlamentares no Congresso Nacional ndo apenas amplia a
representatividade politica, mas também fortalece a luta pela descolonizag¢édo das estruturas
de poder no Brasil. Elas sdo protagonistas na construgcdo de um espago politico que
reconheca e valorize a pluralidade cultural e territorial do pais. Além disso, essas mulheres
indigenas tém o potencial de influenciar diretamente a formulagéo de politicas publicas
inclusivas e transformadoras, que abordem questées como a demarcagdo de terras, os
direitos sociais das populagdes indigenas e a preservagao do meio ambiente.
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No entanto, a trajetéria até aqui evidencia que os desafios permanecem. A insercao
de mulheres indigenas no Congresso Nacional ocorre em um contexto de enfrentamento
a estere6tipos, preconceitos e resisténcias ainda enraizadas nas estruturas de poder.
Apesar disso, a conquista dessas quatro cadeiras € um marco de resisténcia e esperanca,
demonstrando que as mulheres indigenas estdo rompendo barreiras e ocupando espacos
estratégicos na politica brasileira.

O protagonismo de Célia Xakriaba, Juliana Cardoso, Silvia Waiapi e Sonia Guajajara
no Congresso Nacional inspira novas geragdes de mulheres indigenas e reafirma a
importancia de uma democracia verdadeiramente plural e representativa. Essa conquista
histérica ndo apenas enriquece o debate politico, mas também aponta para um futuro mais
inclusivo, onde os direitos dos povos originarios séo respeitados e valorizados. A chegada
dessas mulheres € um testemunho do poder transformador da organizacao comunitéria, da
resisténcia e da luta por justica social.
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