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INTRODUCAO

A busca por inovagédo na formacgéo
de professores tem se destacado como
um caminho crucial para promover uma
aprendizagem significativa e reflexiva,
na pratica educacional. A apresentacéo
de novas metodologias na formacéo
de  professores, representam uma
oportunidade para uma aprendizagem
significativa e reflexado da pratica. O Curso
Ativar, gratuito, on-line e de extenséo
universitaria com carga de 40 horas,
oferecido pela Universidade de S&o Paulo
(USP), Ndcleo de Pesquisas em Novas
Arquiteturas Pedagogicas da USP (NAP-
USP), em parceria com o Instituto lungo,
apresenta uma abordagem inovadora
em educacdo e formagédo continuada
dos profissionais da educacdo, com foco
nas praticas pedagogicas, utilizando o

WhatsApp como ferramenta principal.
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O curso tem duracdo de 8 semanas
letivas e apresenta a proposta em que o0s
participantes dediquem de 15 a 20 minutos
diarios a estudos e reflexdes individuais,
além de participar de encontros sincronos
semanais, liderados por tutores vinculados
a Universidade de Sao Paulo.

As metodologias ativas, como a
aprendizagem baseada em problemas
e projetos, o design thinking e o trabalho
colaborativo, sdo importantes para o
percurso formativo do curso. Os cursistas
sdo desafiados a desenvolver um plano
de aula, de forma individual, por meio da
Plataforma Planejador de Aula e elaborar
um produto técnico em grupo, colocando-
0s no centro da formagdo, assumindo o
cursista o protagonismo e promovendo um
papel ativo em sua aprendizagem.

Na proposta do curso, destaca se a
conexao entre as atividades formativas e
a realidade profissional dos participantes
como um ponto importante e motivador.
O curso busca integrar o conhecimento
adquirido as praticas cotidianas dos
reflexao

educadores, estimulando uma
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sobre as relagbes no ambiente escolar e as praticas pedagogicas. Apesar da proposta
de dedicar apenas 15 minutos diarios, por meio do aplicativo WhatsApp, a experiéncia
revela desafios significativos na manutencao do compromisso diario, especialmente devido
a necessidade de elaborar planos de trabalho, aulas individuais e produtos técnicos em
grupo a curto prazo.

Em suma, o Curso Ativar proporciona uma experiéncia educativa centrada no
protagonismo sénior e no engajamento profissional, incentivando a reflexao, a reviséo das
préaticas educacionais, o trabalho colaborativo e formas de trabalho no ambiente escolar.

OBJETIVO

O objetivo principal € apresentar e analisar a experiénciano CursoAtivar: Metodologias
Ativas por WhatsApp, destacando a aplicacdo das novas arquiteturas pedagobgicas na
formacdo de professores, além de, explorar a integracdo dessas metodologias com a
Comunicacao Nao Violenta (CNV) como meio para desenvolver habilidades de empatia e
compreensao no ambiente escolar.

RELATO DE EXPERIENCIA

O Curso Ativar se destaca por sua proposta inovadora de formagéo continuada,
utilizando o WhatsApp como plataforma principal. Promove a participacdo ativa dos
cursistas em encontros sincronos on-line e no desenvolvimento de um Projeto Integrador.
Este projeto, elaborado por grupos de até seis cursistas, busca conectar os conhecimentos
adquiridos as praticas cotidianas dos educadores.

Semanalmente, por meio do WhatsApp, os cursistas recebiam video aulas, temas
para discussao, sugestdoes de atividades e de leitura. No grupo do aplicativo, era possivel
partilhar experiéncias, suscitar discussdes e reflexdes importantes sobre o trabalho
cotidiano. A partir de Novas Arquiteturas Pedagdgicas se exploram propostas pedagogicas
como Aprendizagem Baseada em Problemas e por Projetos, Design Thinking e cultura
maker. A énfase recai sobre a participacédo dos estudantes na constru¢do do conhecimento,
ativamente, estimulando o protagonismo e a reflexdo sobre as praticas educacionais.

Paralelamente, como parte do Curso Ativar, foi desenvolvido um e-book intitulado
“Comunicagdo Nao Violenta: praticas para a formagdo de criangas, adolescentes e
professores”. Este e-book, resultado da atividade de conclusdo do curso, apresenta
sugestoes de videos, mdusicas, figuras e atividades para a formacdo de criancas,
adolescentes e professores, destacando a importancia da CNV na resolugao pacifica de

conflitos.
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DISCUSSAO

A introducdo de metodologias ativas no Curso Ativar promoveu uma mudanca
significativa na dindmica da formagédo de professores. A aprendizagem baseada em
problemas e projetos, aliada ao design thinking, proporcionou uma oportunidade para a
reflexdo sobre praticas pedagogicas e a construgéo de conhecimento de forma colaborativa.

Marshall Rosenberg apresenta a Comunicacao Nao Violenta, como uma abordagem
eficaz para fortalecer as relagdes no ambiente escolar. Ao focar na expressao dos sentimentos
e na compreensdo das necessidades, a CNV mostrou-se complementar as metodologias
ativas, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades de empatia e compreenséo.

Desenvolver o e-book “Comunicacdo Nao Violenta” como parte do Curso Ativar,
evidenciou desafios na aplicacédo diaria, especialmente, em relagdo ao comprometimento
necessario para elaborar planos de trabalho, aulas individuais e produtos técnicos em
grupo em um curto espaco de tempo.

Candau (2008) destaca que vivemos num contexto caracterizado por transformagdes
profundas em diversos dmbitos da sociedade. Observa que essas mudancas tém gerado
sentimentos como inseguranca e medo, contribuindo de forma expressiva para o surgimento
de apatia e conformismo. Nesse sentido, Candau (2008) expressa a necessidade de
mobilizagdo utilizando-se de boas energias e criatividade, como uma resposta a esse
cenario de transformacdes e sentimentos negativos associados ao tempo vivido. A autora
sugere que, diante das incertezas e desafios do tempo presente, é crucial encontrar formas
de construir um mundo mais humano e solidario. Essa construgédo nao se limitaria apenas
as mudancas estruturais da sociedade, mas englobaria uma transformacédo nas atitudes
individuais e coletivas.

Em suma, Candau (2008) aponta para a relevancia de enfrentar os desafios do
tempo presente com uma abordagem positiva e proativa. Destaca a necessidade de
promover valores humanos e de solidariedade. Enfatiza que a mobilizacdo de energias
positivas e a criatividades se apresentam como ferramentas essenciais para a construgao
de um futuro prospero e socialmente responsavel.

Essa perspectiva alinha-se com a ideia de que a educag¢do desempenha um papel
fundamental na formacgéo de cidadéos capazes de lidar com as complexidades do mundo
contemporaneo. Dessa forma, é possivel unir os pensamentos de Candau (2008) a
experiéncia da Comunicagéo Nao Violenta, como meio de mobilizagéo para uma sociedade
mais pacifica, humana e solidaria.

Alarcdo (2011) para apoiar a reflexdo sobre o tema em destaque, comenta que a
transformacgéo social requer uma répida e flexivel mobilizagédo de conhecimentos e que a
utilizacdo competente desses sO € possivel para quem tenha tido uma formagdo nesse
sentido. Assim, formar criangas, adolescentes e professores para uma comunicagao pacifica,
torna-se um caminho para dias melhores, com a possibilidade de uma aprendizagem
significativa.
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O comentario de Alarcdo (2011) sobre a transformacdo social e a necessidade
de uma répida e flexivel mobilizagdo dos conhecimentos ressoa com os principios da
Comunicacao Néao Violenta (CNV). A CNV proposta por Marshall Rosenberg, fundamenta-
se na premissa de promover uma comunica¢dao mais empética, pacifica e construtiva. Ao
analisar a citagéo de Alarcdo (2011) em conjunto com a CNV, algumas relagdes e reflexdes
podem ser consideradas para 0 momento.

Alarcdo (2011) destaca a necessidade de uma mobilizacao rapida e flexivel dos
conhecimentos diante das transformagdes sociais. Na CNV, a habilidade de se comunicar
efetivamente exige a compreensao profunda das emogbes e necessidades proprias e
dos outros. Essa mobilizagdo de conhecimentos ocorre de maneira rapida enquanto
se desenvolve a capacidade de identificar e expressar sentimentos e necessidades de
maneira clara.

Quando Alarcéo (2011) traz a questao da utilizacdo competente dos conhecimentos,
mostra a relevancia de aplicar o conhecimento de forma eficaz. Na CNV, a competéncia esta
relacionada a capacidade de utilizar a linguagem de maneira que promova a compreensao
mutua e respeitosa. Isso inclui a expressao de sentimentos de forma sincera, identificando
as necessidades existentes, para encontrar possiveis solugdes colaborativas.

Parareflexdo, Alarcéo (2011) ainda aponta para a formacao no sentido de desenvolver
competéncias que ajudem a lidar com as transformacgdes sociais. Da mesma forma, a CNV
enfatiza a importancia de formar as pessoas para a utilizagdo da comunicagéo pacifica,
desenvolvendo habilidades de escuta ativa, empatia e expressao assertiva e consciente
para promogéao de relagdes harmdnicas entre as pessoas.

A convergéncia entre as ideias de Alarcdo e os principios da CNV sugere que a
formacéo para a comunicacado pacifica se apresenta como um caminho para construcéo
de um futuro mais positivo, contribuindo para a criagdo de ambientes mais saudaveis e
relagbes mais construtivas.

O enfoque da CNV, ndo apenas contribui para um ambiente mais harmonioso, mas
oferece ainda, oportunidades para uma aprendizagem significativa. A habilidade de se
comunicar de maneira empatica e eficaz &€ essencial para o desenvolvimento pessoal e

social, promovendo uma compreensao mais profunda dos outros e de si.

CONCLUSAO

O Curso Ativar proporcionou uma experiéncia educativa centrada no protagonismo
sénior e no engajamento profissional, incentivando a reflexdo, a revisédo das praticas
educacionais e o trabalho colaborativo. A integracdo das metodologias ativas com a
Comunicacao Nao Violenta mostrou-se promissora na promog¢ao de uma educagdo mais
humanizada e na resolugéo pacifica de conflitos.
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A criagdo do e-book “Comunicagdo Nao Violenta” representa uma contribuicdo
pratica para a aplicagdo da CNV no contexto escolar. Espera-se que as atividades propostas
no e-book possam ser ferramentas Uteis para a apresentagcdo da CNV aos estudantes e
equipe escolar, iniciando discussbes sobre a convivéncia e aprimorando as relagdes no
ambiente escolar.

Em Gltima andlise, o Curso Ativar emerge como uma iniciativa valiosa na formagéo de
professores, destacando a importancia de metodologias ativas e praticas inovadoras para
promover uma aprendizagem significativa e transformadora. A conexao entre as atividades
formativas e a realidade profissional dos participantes é essencial, impulsionando a reflexao

sobre as relagbes no ambiente escolar e as préaticas pedagodgicas.
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