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RESUMO: O presente artigo tem como
objetivo uma comparagdo no uso de
ferramentas utilizadas em uma Analise
Ergonébmica do Trabalho (AET), para
identificacdo de fatores de riscos no posto
de Operagédo de Injetora Plastica. Para as
identificagcbes dos riscos biomecénicos e
solugbes das situagbes encontradas deste
estudo de caso, foram utilizadas fotografias
do posto em que o operador executa suas
atividades, além da entrevista sobre a
percepcdo dos problemas, e aplicagdo
das ferramentas ergondmicas REBA,
KIM, NIOSH que serviram de base para
as sugestdes de melhorias propostas na
ergonomia do posto de trabalho. Visto que
na ferramenta REBA que avalia rapidamente
0 copo inteiro o resultado foi de risco
moderado, na KIM o transporte manual de
carga o resultado foi risco moderado e na
ferramenta NIOSH levantamento de peso

apresentou risco moderado.
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ANALYSIS OF BIOMECHANICAL
RISK WITH ERGONOMIC TOOLS
AT APLASTIC INJECTION STATION
IN THE INDUSTRIAL DISTRICT OF
MANAUS

ABSTRACT: This article aims to compare
the use of tools used in an Ergonomic Work
Analysis (AET), to identify risk factors at
the Plastic Injection Operator Station. For
the identification of biomechanical risks
and solutions of the situations found in
this case study, photographs were used of
the post where the operator performs his
activities, as well as the interview about the
perception of the problems, and application
of the ergonomic tools REBA, KIM, NIOSH
that served basis for suggestions for
improvements in workplace ergonomics.
Since in the REBA tool that quickly evaluates
the whole glass the result was of moderate
risk, in KIM the manual load transport the
result was moderate risk and in the NIOSH
weight lifting tool presented moderate risk.
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INTRODUCAO

A ergonomia é fundamental para a adequag¢do de um ambiente laboral, pois por
meio desta podem ser aplicadas teorias, principios e métodos para projetar um espacgo
de trabalho adequado, proporcionando melhor desempenho para o bem estar humano e
produtividade do colaborador.

Nesse sentido, as ferramentas ergonémicas auxiliam dentre outros aspectos,
na identificacdo de cargas de trabalho que podem levar o colaborador a sofrer lesdes
musculoesqueléticas. Essas lesbes podem ser causadas por fatores de risco em que incidem
movimentos repetitivos, intensificacdo do trabalho, posturas inadequadas, adotadas de
forma consciente ou circunstancial, por colaboradores que ao realizarem suas atividades,
ndo encontram acessibilidade adequada entre maquinas, lidar com movimentacdo e
deambulacgbes constantes ou de grandes disténcias e transporte de cargas excessivas,
entre outros. Tais fatores podem influenciar no afastamento do colaborador de suas
atividades laborativas, incorrendo ainda em acidentes de trabalho, doenc¢as ocupacionais
de gravidades diversas, temporarias ou permanentes, como fadiga ou estresse.

Este trabalho objetiva contribuir com uma compara¢do no uso de ferramentas
ergondmicas utilizadas em uma Analise Ergonémica do Trabalho (AET), para identificacéo
de problemas ergonémicos e fatores de risco no posto de trabalho de Operacgéo de Injetora
Plastica, que ocasiona as lesbes decorrentes de condi¢cdes de trabalho inadequadas,
avaliando a criticidade do posto em relagéo a atividade fisica desenvolvida, em determinado
membro exposto do corpo.

Existem vérias ferramentas que sdo utilizadas para a facilitacdo de anélises
ergondmicas e que podem ser Uteis para avaliar situagdes de trabalho com problemas
ergondmicos. Nesta pesquisa, para compor a AET foram aplicadas as seguintes ferramentas
avaliativas: a ferramenta de avaliacdo rapida do corpo inteiro (REBA), a ferramenta KIM,
avalia o modo de levantar/baixar, segurar e transportar; NIOSH avalia o levantamento de
cargas. Para melhor apreciagdo da AET foram utilizadas fotografias do posto de trabalho,
em que o operador executa suas atividades, além da entrevista com o mesmo acerca
de sua percepgao sobre os problemas acionais, movimentacionais, fisico-ambientais,
operacionais, decorrentes da atividade laboral no posto em questdo. A sintese ergonémica
do trabalho, a partir da descricdo da tarefa relacionou o caderno de recomendacoes e
diagnostico do posto de trabalho.
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REFERENCIAL TEORICO

Ergonomia e Analise Ergondmica do Trabalho

O termo ergonomia significa, etimologicamente, o estudo das leis do trabalho. E
conveniente aprofundar esta definicdo e o objeto que ela designa o trabalho. De acordo
com lida (2005), a ergonomia é um estudo da adaptagéo do trabalho ao homem.

A International Ergonomics Association (IEA) define ergonomia (ou fatores
humanos) como: uma disciplina cientifica preocupada com o entendimento das interagdes
entre seres humanos e outros elementos de um sistema, e a profissédo que aplica teoria,
principios, dados e métodos ao design, a fim de otimizar o bem-estar humano e o sistema
de desempenho. A ergonomia ajuda a harmonizar as coisas que interagem com as pessoas
em termos de necessidades, habilidades e limitagcdes das pessoas.

Para Hughes e Nelson (2009) é importante reconhecer que as empresas investem
em ergonomia. Varias séo as razdes, pois além do projeto de retorno sobre o investimento,
inclui a obrigacdo ética de fornecer um ambiente de trabalho seguro, de conformidade
regulamentar, mantendo-se competitiva no mercado para os funcionarios mais talentosos
e de acordo com a negociacao coletiva. Neste sentido, Miles e Perrewé (2011) destacam
que na busca da competitividade é preciso proteger os ativos organizacionais, e através
da ergonomia reduzir custos médicos, baixar o absenteismo e melhorar a satisfacdo do
colaborador.

Existem diversas definicbes de ergonomia, porém é a interagéo do trabalho fazendo
com que tenha maneiras confortaveis para o colaborador realizar suas atividades laborais,
assim visando colaborar com o conceito de produtividade em conjunto com os conceitos
de bem-estar e qualidade, reduzindo a penosidade do ser humano, com isso melhorando e
adaptando ao trabalho e reduzindo afastamentos por lesdes por esforgo repetitivo.

A analise ergonOmica se faz necessario em qualquer atividade, e importante uma
boa avaliagdo do posto de trabalho com o uso de métodos e ferramentas adequadas para
que consiga atingir os objetivos assim também verificando os fatores que podem afetar este
colaborador durante a jornada de trabalho. Nesse sentido, a Analise Ergonémica do Trabalho
(AET) é a melhor maneira de se conhecer um ambiente de trabalho, com a finalidade
de propor mudancas e altera¢gbes que causaréo mudancas positivas nas condi¢cdes de
trabalho dos colaboradores (FERREIRA; RIGHI, 2009). De acordo com Menezes e Santos
(2014), a AET é responsavel pela geracao de um diagnostico claro que ajudara a orientar e
conduzir as modificagdes necessérias a melhoria das condi¢cées ergondmicas do trabalho,
focadas nos riscos identificados.

Merino (2008) afirma que a analise ergonémica do trabalho compreende trés fases:
analise da demanda, andlise da tarefa e analise ds atividade.
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Aanalise ergondmica faz com que se tenha uma compreenséao de tudo que aconteceu
no trabalho, mostrando, principalmente, o desempenho de produ¢éo do colaborador e lida
(2005) e Guerrin (2001) sugerem que a AET seja elaborada a partir de cinco etapas: analise
da demanda — na qual se descreve a parte da identificacdo da problematica do sistema,
seja em nivel gerencial, seja por parte dos colaboradores; também & necessario entender
a origem e a dimensao dos problemas identificados; anélise da tarefa — em que se avaliam
os procedimentos executados pelos colaboradores, que devem estar documentados por
escrito. Essa analise objetiva descobrir as discrepancias entre o que é prescrito de maneira
formalizada e o que é realmente executado; andlise da atividade - aqui séo caracterizados
os comportamentos dos colaboradores ao realizar determinada tarefa.; diagnostico — a
partir das analises com as ferramentas selecionadas; caderno de recomendagdes — com
as prescri¢des para mitigacao ou extingdo dos problemas e riscos, o fluxo metodoldgico &

apresentado na Figura 1.

SITUAGCAO DE
TRABALHO

-~ ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO ™~

anibise dos
comport amendos
do homem no traballe

SINTESE ERCONOMICA DO TRABALMO

Caderno de encargos Diagnestice:
de recormendacdes modelo operativo da
SRrDeen situagio de trabalho
— —

Figura 1. Método da AET
Fonte: Adaptado de Silva (2001) apud Onuka et al (2011)

Ferramentas Ergonémicas e a analise do Risco Biomecéanico

Na prética, a avaliacao ergonémica do trabalho é realizada através de métodos/
ferramentas e normas, que consideram um grupo de condi¢des de trabalho e um foco
especifico, melhor definido por Masculo e Vidal (2011): “O método ergondmico consiste
no uso de recursos dos campos de conhecimento que possibilitem averiguar, levantar,
analisar e sistematizar o trabalho e suas condi¢cbes, através de instrumentos qualitativos e
quantitativos”. Essa definicdo é alinhada com o significado da palavra “método”, definindo-o
como o conjunto dos meios dispostos convenientemente para alcancar um fim e chegar a
um conhecimento cientifico (MICHAELIS, 2009).
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Na perspectiva biomecéanica, os riscos caracterizam-se pelo levantamento de
cargas, frequéncia, duragcé@o e intensidade de execucéo das tarefas, repetitividade, uso
excessivo de forga, vibragbes, compressées mecanicas, geralmente associadas com
posturas inadequadas. Moffat & Vickery (2002) afirmam que diversos tipos de trabalho
podem representar riscos consideraveis de lesbes musculoesqueléticas as costas, por
distens@o ou excesso de uso e por exigir muitas vezes que 6rgédos e tecidos figuem
expostos a fatores que colocam tensdes mecanicas, principalmente dos musculos e das
articulagdes (GROZDANOVIC, 2002).

REBA — AVALIACAO RAPIDA DO CORPO INTEIRO

REBA é um método desenvolvido para avaliar posturas de trabalho imprevisiveis e
foi baseado no RULA, OWAS e NIOSH. Desenvolvido por Sue Hignett e Lynn McAtmney,
foi publicado na Applied Ergonomics em 2000 (BAU, 2002).

Para STANTON et al.(2016) esta ferramenta coleta dados sobre a postura corporal,
forcas utilizadas, tipo de movimentagéo ou acéo, repeticéo e associagdes. A pontuacgéo final
REBA oferece uma indicac¢ao do nivel de risco e urgéncia com a qual alguma providencia
deve ser realizada. O REBA foi desenvolvido para ser utilizado como uma ferramenta
conduzida por evento em razao da complexidade para coletar dados.

As técnicas que se utilizam para realizar uma analise postural tém duas caracteristicas
que séo a sensibilidade e a generalidade. Uma alta generalidade quer dizer que € aplicavel em
muitos casos, mas provavelmente tenha uma baixa sensibilidade, quer dizer que os resultados
que se obtenham podem ser pobres em detalhes. Porém as técnicas com alta sensibilidade,
onde € necessaria uma informagdo muito precisa sobre os parametros especificos que se
medem, parecem ter uma aplica¢@o bastante limitada (COLOMBINI, 2005)

A avaliagéo de risco também é feita a partir de uma observacéo sistematica dos
ciclos de trabalho, pontuando as posturas do tronco, pescogo, pernas, carga, bracos,
antebragos e punhos em tabelas especificas para cada grupo. Ap6s a pontuagéo de cada
grupo é obtido a pontuacgéo final onde se compara com uma tabela de niveis de risco
e agcdo em escala que varia de 0 (zero), correspondente ao intervalo de movimento ou
postura de trabalho aceitavel e que nao necessita de melhorias na atividade até ao valor 4
(quatro) onde o fator de risco € considerado muito alto sendo necessario atuacdo imediata.
Conforme apresentado na tabela 1.

Pontuagao REBA  Nivel de risco Nivel deacio  Agio (incluindo avaliagio aprofundada)

1 Insignificante 0 Nao necessiria

i i

2-3 Baixo 1 Pode ser necessiria

1-7 Médio p Necessiria

E ?

8-10 Alto 3 Necessdria em breve
11-15 Muito alto 4 Necessaria imediatamente

Tabela 1: Pontuagéo do REBA
Fonte: STANTON, N.et al (2016)
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KIM - ANALISE DO RISCO DE MOVIMENTACAO MANUAL DE CARGAS -
ELEVAR/ABAIXAR

E utilizado para avaliar tarefas que envolvem operacdes de movimentagdo manual
(DOUWES, KRAKER, 2014).

Este método realiza a descricéo da tarefa e a avalicdo separadamente, quando os
itens chaves s@o pontuados sem necessitar de medi¢des exatas (imprecisdo calculada)
Segundo o ETUI - Instituto Sindical Europeu (2014), duas ferramentas KIM foram
desenvolvidas para a avaliagdo dos riscos no caso de tarefas de: levantar, manter, colocar;
e empurrar ou puxar uma carga. Considera o nimero de levantamentos ou transporte de
carga por dia de trabalho, a sua duracéo total no dia (<5s) e a distancia total percorrida no
transporte da carga.

A andlise de risco é baseada na soma entre trés fatores tais como a pontuacgéo da
carga, pontuacdo da postura, posicdo da carga e pontuacéo das condi¢des de trabalho, o
resultado desses fatores e multiplicado com a pontuacao do tempo e gerando o resultado
pela ferramenta KIM.

NIOSH - NATIONAL INSTITUTE OF OCCUPATIONAL SAFETY AND HEALTH

Método que avalia a carga levantada pelos colaboradores sem causar lesodes,
foi concebido em 1981, e revisado ao longo dos anos, tornando-se uma equagao que
fornece parametros para a avaliacdo de tarefas de levantamento assimétrico de cargas
e levantamento de objetos com pegas ndo ideias com ambas as maos (ERGO, 2006). O
NIOSH considera:

RWL ou LPR: Limite de Peso Recomendado, ou seja, o peso da carga suportada por
colaboradores sadios num periodo de tempo, sob determinadas condi¢bes, sem aumentar o
risco de lombalgia. Sua férmula considera a distancia horizontal entre o individuo e a carga,
a distancia vertical entre ambos, o deslocamento, o angulo de assimetria, a frequéncia
média de levantamentos e a qualidade da pega, conforme a tabela 2.

A equagédo do RWL ou LPR =LC x HM x VM x DM x AM x FM x CM
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Carga
Constante LC 23 kg

Distancia do
individuo & carga HM (25/H)

Distancia do local
de pega ao chio vM ] 1-(0003x|V-75])

Distancia vertical da
origem ao destino oM ] 0,82+(45/D)

Angulo de Rotacio
lateral do tronco AM 1-(0,0032xA)

Frequéncia de

levantamento / mi FM Tabela1
Qualidade
da Pega o Tabela2

Tabela 2: RWL ou LPR da NIOSH
Fonte: WATERS, T. et. Al 1994

IL ou LI: indice de Levantamento fornece uma estimativa do nivel de estresse fisico
em levantamento manual. Terminologia e Definicdes de Dados: Define os pardmetros do
levantamento, peso da carga, distancia horizontal, altura vertical, altura vertical percorrida,
angulo de assimetria, posi¢céo do corpo, frequéncia e duragéo do levantamento, classificacdo
da pega e controle motor significativo.

A equagéo do LI (indice de Levantamento): é L (peso real do objeto) multiplicado
pelo o resultado do RWL ou LPR (Limite de Peso Recomendado). Os resultados s&o: Baixo
Risco (LI < 1), Risco Moderado (1 <= LI < 2) e Alto Risco (LI >= 2).

Com a aplicagdo da NIOSH o analista consegue calcular a carga ideal para
determinada funcdo, prevenindo o colaborador de possiveis lesdes decorrentes de

levantamento de cargas excessivas.

ESTUDO DE CASO

Aplicacédo da AET
Anélise da Demanda

No ambiente de trabalho estudado, situam-se o total de 50 postos de operagéo
de injecdo plastica, em que atuam a cada duas maquinas um operador. As reclamacobes
decorrentes da operacgéo deste posto tratam de situacées como: desconfortos ao agachar
para dispor em consequéncia de nao utilizarem postura correta, ao retirar as caixas, fadiga,
dificuldade de realizagdo de atividades dentro do envoltério acional, movimentacionais,
fisico-ambientais, operacionais. A ocorréncia dessas reclamagdes aconteceu no periodo
de 8 meses, sendo registradas no posto de SST da empresa em questdo. A demanda foi
apreciada e pelo conhecimento prévio do posto e da atividade realizada no mesmo, sendo
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cogitadas hipoéteses iniciais das motivacdes para essas ocorréncias: transporte de cargas e
levantamento de peso. Em funcédo destas hipéteses, as ferramentas foram selecionadas e
a aplicacdo das mesmas realizadas in loco, para caracterizagéo dos problemas enfrentados
pelo operador. Na organizagao do trabalho temos a seguintes informagdes: Carga Horaria
efetiva de Trabalho: 480min; Producao por hora: 12 caixas por hora em cada maquina;
Tempo Ciclo: Atividade aciclica; Ritmo de trabalho: Razoavel.

Anélise da Tarefa e Analise da Atividade
As atribuicdes do operador, no seu posto de trabalho s&o definidas por tais atividades:
I.  Operagéo da maquina injetora e retirar caixas dos carrosséis (12 por hora).
Il.  Abastecimento de matéria prima
lll. Retirada das caixas de matéria prima da maquina
IV. Levar caixas de matéria prima até o palete

V. Realizar inspe¢do na saida da esteira e em bancadas moveis (a cada hora)
e realizar laudos de inspecédo a cada 1 hora e preencher controles de méo
de obra.
No quadro 1, abaixo se correlacionam as atividades e tarefas realizadas no posto

em avaliacéo.
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TAREFA

REGISTRO VISUAL

DEMANDA
BIOMECANICA

ATIVIDADE

Operacéao da maquina
injetora e Retirada

de 5 unidades de
caixas do carrossel

e empilhamento no
chao.

Demanda pega
palmar fechada
com flexao

de cotovelo e
extensao de punho
ao manusear o
objeto.

Realiza cerca
de 12 vezes
por hora em
cada maquina
e empilha no
suporte com
rodizio.

Abastecimento de
matéria- prima.

Demanda flexao
de cotovelo ao
transferir a caixa
com discreta

Antes posiciona
uma caixa
grande vazia
na pilha para
despejar o

esteira.

lr:g::gggao de cqnteL’Jdo da
caixa pequena.
Retirada das caixas
de matéria prima da Demanda Posiciona
maquina manuseio de as caixas
Retirada das caixas carga com flexdo e | ja em carro
da maquina de rotacédo de tronco. | transportador.

Levar e posicionar
as caixas de matéria
prima até o palete.
Posicionamento das
caixas em palete.

Forca de empurrar
as caixas no carro,
pisa com um pé
para inclinar os
carros e caixa
para empurrar

e deslizar pelo
palete.

Carro néo possui
local para pega.

Realizar inspecéao na
saida da esteira e em
bancadas méveis (a
cada hora) e realizar
laudos de inspecao
acada 1 horae
preencher controles
de mé&o de obra.

Flexao do tronco
para coletar as
amostras.

Carro néo possui
local para pega.

RESULTADOS

Na ferramenta REBA, na qual o grupo A corresponde ao tronco, pescoco e pernas
foram encontrados os seguintes resultados: ao executar uma flexdo >60° de tronco,
com o pescogo 0 a 20° na flexdo, e pernas na posicao de suportar o peso bilateralmente
deambulando. No grupo B, que engloba bragos, antebragcos e punhos, a avalicdo apontou

Quadro 1. Analise Ergonémica do posto

a 15 ° de flexdo-extensdo, com carga de 9,5kg, com a pega regular.

no braco 20° graus de extensdo a 20 graus de flexdo, no antebrago 60° a 100°, punhos 0 °
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Ao realizar a intersecéo das informagdes da Tabela do grupo A, com resultado 3, e
do grupo B, com resultado 1, totaliza-se na tabela C o indicador de carga/forgca/pega em
nivel 4. O resultado do nivel de esforco de risco aponta o nivel de acdo 2, cujo risco é de
média gravidade e sugere intervencao adequada.

[epirora | Anexos |
G
—a— e [mun ] [ [
At Pemas |1[2/3[4|1[2/3/4[1|2/3]|4 Punhof 1[2)3|1|2(3
=1 - 1 1[2]3)4]|1]2[3|4[3[3]|5]6 1 2)2[1]2]3
8 1 1|3|4|5|3|4|5|6|4|5]|6|7 2 |1|2[3|2]|3)4
E 3 1|4|5|6|4|5(6|7|5|6]|7]|8 g 3 |3|4[5)4|5]5
IPan 4 H55755156739 4 |4|5([5|5/6|7
S |4|6|7|8|6|7|8|9|7[8]|9]|9 5 |6|7[8|7 (8|8
Peg: 6 |7]8[8[8s]9
v [Pontiagio [ 1 | Scoreh TABELAC
(Tabela A + Score B ( Tabela B + Pega)
QII.']FGE] 3 ? 12

sle|=]=]a|=]=]<]~]~

s
=

slelel=l=15l=

=

=

=

=
slelelelslelel=l=[=[=[~]=]
i i e

Figura 2 — Aplicagdo da Ferramenta REBA

Na ferramenta KIM, no passo 1 no item de empurrar e puxar em curtas distancias ou
com paragem frequente (distancia unica até 5 metros) com o nimero por dia de trabalho 10
a <40 numero por dia de trabalho com a pontuagéo igual a 2, no passo 2 cita a determinacéo
da pontuacé@o da carga como sao de 9,5 kg, carga efetiva para mulheres 5 a < 10kg
resultando a pontuacédo da carga igual a 2, no passo 3 consta a determinag¢éo da pontuacao
da postura do colaborador e da posicéo da carga que o tronco ligeiramente dobrado para
frente que fica igual a 2, no passo 4 € a determinacao da precisdo da posi¢ao que é rapida
e com velocidade lenta com resultado 2, no passo 5 a determinacdo da pontuacédo das
condi¢cbes do ambiente de trabalho é boa resultando 0.

O resultado € obtido somando as variaveis (pontuacéo da carga (2)+ postura do
colaborador e da posicao da carga (2) + preciséo da posi¢ao (2) + Condi¢cbes de trabalho
(0) = este resultado 6 é multiplicado com a variavel tempo (2) que o score final feminino
15,6 com 10 a < 20 situacéo de aumento de carga, provavel sobrecarga fisica para pessoas
com menos, com risco moderado, podendo ocasionar riscos biomecéanicos no tronco.

Devido esta aplicagdo da ferramenta foi percebido que ha uma situagéo de aumento
de carga, provavel sobrecarga fisica para pessoas com menos forca. Para este grupo € util
recomendacdes ergonémicas para reduzir esta sobrecarga biomecéanica no tronco durante
o transporte da carga e sugere intervencdo adequada para esta atividade.
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Figura 3 — Aplicagéo da Ferramenta KIM

Na ferramenta da NIOSH foram coletadas as medidas necessarias com uso da trena
para reunir as seguintes médidas: H (distancia do individuo a pega) = 30 cm, V (distancia
do local de pega ao chéao) = 80cm, D (distancia vertical da origem do destino da caixa) =
50 cm, A (angulo de rotagao) = 20 °, F (frequéncia carga /minuto) = 0,5, considerando uma
pega razoavel e L(Peso real do objeto) = 9,5 kg
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Figura 4 — Aplicacdo da Ferramenta NIOSH

A utilizacdo do NIOSH teve por intuito calcular o limite de peso recomendado do
colaborador (RWL ou LPR) resultou 13,03kg, entéo para calcular o indice de levantamento
(IL ou LI) = o peso real do objeto (L) dividido pelo resultado encontrado pelo RWL ou LPR
que encontrou o LI =0,73 que na escala é um risco baixo para o colaborador, ou seja, baixo

risco biomecanico no levantamento das caixas de matéria-prima.
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DISCUSSAO

Ap6s andlise dos resultados aferidos com o auxilio das ferramentas ergondmicas
aplicadas, evidenciou-se de forma isolada e agrupada, que ha a incidéncia de risco
moderado no posto analisado, sobretudo, quanto ao manuseio de cargas com peso e

frequéncia consideravel.

FERRAMENTA UTILIZADA APLICACOES RESULTADO
REBA Avaliac¢éo do corpo inteiro Moderado Risco Ergonémico

Anélise do risco de movimentagéao

KIM — Elevar/Abaixar manual de cargas - Elevar/Abaixar

Moderado Risco Ergonémico

NIOSH Levantamento de cargas Baixo Risco Ergonémico

Tabela 3: Resultado das Ferramentas utilizadas

Fonte: Do proprio autor

A preocupacgd@o com questdes ergondmicas e com a postura de trabalho remonta
a antiguidade, na qual o ser humano, constantemente, procurou desenvolver ferramentas
e formas de trabalho que fossem praticas e que nao prejudicassem quem as utilizasse
(FIDELIS; FERNANDES, 2015).

Grandjean (1998) menciona que o manuseio em determinadas posicoes,
particularmente tendo que pegar a carga no chdo, no palete ou na esteira aumenta
substancialmente a incidéncia de riscos biomecanicos que podem ter consequéncias
possiveis como lombalgia (FILHO E JUNIOR; LABORE, Saude Ocupacional). Em relagdes
comparativas entre ferramentas NIOSH, KIM, REBA a sobrecarga ocorre, sobretudo na
regido lombar e membros superiores.

Portanto, deve-se verificar a possibilidade de inser¢cao das melhorias recomendadas,
conforme preconiza a metodologia da AET utilizada nesse estudo de caso. Dessa forma o
ponto mais significante do trabalho sao as recomendacgdes, que podem realmente causar
um impacto positivo no posto, tendo em vista que cada uma delas objetiva abordar um risco
biomecanico resultante da avaliagéo do posto com aplica¢des das ferramentas mencionado
na AET.
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maquina injetora

e Retirada de 5
unidades de caixas
do carrossel e
empilhamento no
chao.

Demanda pega
palmar fechada com
flexao de cotovelo e
extensao de punho ao
manusear o objeto.

NIOSH - BAIXO
REBA - MODERADO

DEMANDA FERRAMENTA/ &
TAREFA BIOMECANICA RISCO RECOMENDACAO
Carro pantogréfico
Operagéo da hidraulico e/ou palete de

elevacgéo.

Dispor de suporte
regulavel com altura
minima de pega no
posicionamento das
caixas em 75 cm, e
maximo de 140 de
empilhamento.

Abastecimento de

Demanda flexao de
cotovelo ao transferir

REBA - MODERADO

Carro pantografico

maquina

Retirada das caixas
da méaquina de
esteira.

de carga com flexao e
rotacé@o de tronco.

REBA - MODERADO
KIM - MODERADO

matéria- prima. a caixa com discreta NIOSH - BAIXO hidraulico
inclinagao de tronco.
Retirada das caixas . .
P Um dispositivo de
de matéria prima da Demanda manuseio NIOSH - BAIXO elevacéo da esteira no

momento da retirada
assim evitando a flexao e
rotacéo do tronco.

Levar e posicionar
as caixas de matéria
prima até o palete.
Posicionamento das
caixas em palete.

Forca de empurrar

as caixas no carro,
pisa com um pé para
inclinar os carros e
caixa para empurrar e
deslizar pelo palete.

KIM — MODERADO
REBA - MODERADO

Criar local de pega para
carro transportador.

Realizar inspecéao na
saida da esteira e em
bancadas méveis (a
cada hora) e realizar
laudos de inspecao
acada 1 horae
preencher controles
de méo de obra.

Flexao do tronco para
coletar as amostras.

KIM — MODERADO
REBA - MODERADO

Realizar Treinamento
indicando as melhores
posturas para execugao
das tarefas.

Tabela 4: Ferramentas aplicadas x riscos encontrados x recomendacgbes

CONCLUSAO

Sao muitas as ferramentas, métodos e normas de ergonomia disponiveis a fim de
auxiliar no processo de avaliagdo ergondmica do trabalho, sendo complexo definir as mais

Fonte: Do proprio autor

adequadas, sendo esta afirmacéo refor¢ada por lida (2005).

As ferramentas ergondmicas auxiliam na identificacdo de cargas de trabalho
que podem causar lesdes musculoesqueléticas ao colaborador. Essas lesGes podem
ser causadas por diversos motivos, dentre eles os movimentos repetitivos, posturas
inadequadas, fadiga, transporte de cargas excessivas, intensificacdo do trabalho entre
outros. Por meio dessas ferramentas € possivel diagnosticar as situagbes que mais
prejudicam a saude do colaborador e também apontam o grau de criticidade que o0 mesmo

esta submetido em cada atividade (SHIDA; BENTO, 2012).
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Dessa forma, foram utilizadas trés ferramentas ergonémicas, na qual se acredita
que estas, abrangem os quesitos para um diagnostico preciso do colaborador em seu posto
de injecéo plastica, sendo essas: REBA, KIM, NIOSH.

Esse estudo apontou que o estudo ergonémico do posto de trabalho de operacao
de injecao plastica, conforme a AET , avalia de forma efetiva os riscos biomecanicos
presentes na atividade do colaborador. Também em fungdo da complementacao com o uso
das ferramentas REBA, KIM, NIOSH, pode-se constatar que tais metodologias de andlise
contribuem significativamente para quantificar os riscos e auxiliam na identificacdo de
cargas de trabalho. Ao usar as ferramentas ergondmicas a combinag¢é@o desses métodos,
a AET aumentar a fidelidade dos resultados e, consequentemente, gerar adequactes
ergondémicas mais eficientes.

Nesse sentido, os acompanhamentos pelos setores da empresa responsavel
com comité ergondmico interno, juntos abrangeriam a observag¢do de forma continua a
fim de reduzir os riscos biomecanicos resultando a melhora da saude e produtividade do
colaborador.
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