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APRESENTACAO

A colecdo “Organizacdo Direito: Pesquisas fundadas em abordagens
criticas” € um e-book que possui estudos que versam sobre temas relevantes
para o direito, para sociedade e para o campo cientifico. Este volume tem obras
interdisciplinares que apresentam estudos atuais e pertinentes que abordam
sobre a garantia e a materializacdo de diversos direitos essenciais para a
comunidade.

Tematicas importantes sé@o apresentadas nessa obra, com estudos
desenvolvidos por docentes, discentes de pds-graduacao Lato sensu e Strictu
sensu e de graduacgd@o, por doutores e juristas, isto €, uma colecao com
diversidade de autores e de temas. Os estudos foram elaborados de forma bem
estruturada e objetiva, de forma que fazem o leitor refletir e questionar acerca
de varios aspectos dos direitos abordados, bem como foram desenvolvidos
em varias instituicoes de ensino e pesquisa do pais. Os artigos versam sobre
probleméticas que necessitam ser discutidas e pesquisadas, como direito da
mulher, direito a cidade, direitos trabalhistas e violéncia doméstica na pandemia
do coronavirus, as implicacoes das fake news nos regimes democraticos,
responsabilidade civil, aborto legal, bem-estar animal enquanto prerrogativa
constitucional brasileira, dentre outros.

Assuntos nevralgicos para a sociedade sdo, assim, discutidos nesse
e-book de maneira clara, objetiva e de forma a despertar a reflexdo dos leitores
sobre direitos e temas atuais e relevantes para o campo cientifico, académico
e juridico e para a sociedade. Assim, é fundamental ter uma obra que disponha
de trabalhos com tematicas e objetos de estudos sobre os quais versam direitos
muito importantes.

Desse modo, os artigos apresentados nesse e-book possuem discursées
sobre direitos sociais e fundamentais que necessitam ser refletidos, discutidos
e debatidos pela sociedade em geral, por docentes, por discentes, por
pesquisadores e por juristas.

Luana Mayara de Souza Brandao
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CAPITULO 2

IMPACTOS DO CORONAVIRUS NA AMAGGI E
A PERMANENCIA DA GARANTIA DE DIREITOS
TRABALHISTAS

Hayume Camilly Oliveira de Souza

Educadora Social, lotada na Secretaria

de Acgéo Social Trabalho e Cidadana,

em Comodoro-MT. Bacharela em
Administragéo Pulica por meio da
UNEMAT; Graduanda em Bacharelado

em Direito por meio da UNEMAT, Pés
garaduanda em Gestao de RH e Direito
do Trabalho por meio da faculdade Famart

RESUMO: O direito do trabalho busca
manter garantias fundamentais e orienta
as agbes das empresas. Muitas mudancas
ocorreram, porém, os direitos impostos em
forma de lei, n&o retroagem, a ndo ser que
seja para o beneficio. Diante de situacoes
de emergéncia, as empresas possuem
respaudo para
demissdes, férias antecipadas, mudanca

realizar ag¢des como:
no turno, entre outras. Nesse 2020 surgiu
uma doencga que alcancou diversas partes
do mundo trazendo mudangas em relagao
aos cuidados com a saude e questdes
economicas. O coronavirus causador da
covid-19 € uma novidade e motivou diversas
pesquisas, além de alteracdes nas rotinas
de trabalho, por conta da necessitade

Data de aceite: 01/11/2022

de atitudes em busca de amenizar a
proliferacdo desse virus, enre elas a pratica
de isolamento social, o que incentivou
acdes emergénciais, para evitar maiores
prejuizos financeiros. Essa pesquisa busca
demostrar quais os impactos causados por
ele na empresa Amaggi, demonstrando
quais os direitos ainda necessitam ser
assegurados mesmo diante dessa situacao.
PALAVRAS-CHAVE: Direitos trabalhistas.
Coronavirus.Impactos.

11 INTRODUGAO

Sabemos que houveram algumas
alteracbes em relagdo a Lei Trabalhista
brasileira com o0 processo denominado
reforma trabalhista, as quais s&o: o fim
das horas in tinere (trabalho em local
de dificil acesso); regime de trabalho
em tempo parcial; regulamentacédo da
homme office (trabalho em casa); banco
de horas; gestantes x trabalho insalubre;
parcelamento de férias; demissao acordal;
trabalho intermitente;convengdo coletiva;
contribuicédo sindical (BRASIL, CLT, 2017).

Diante de algumas condi¢ées como:
faléncia, infeciosas,

guerra, doencas
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pandemia, entrre outras situagcdes emergenciais, € possivel que empresas adotem regime
de demissdo em massa, férias antecipadas e outras agdes que amenizem prejuizos
financeiros. Mas, mesmo perante isso, direitos ja garantidos e positivados nédo retroajam.

Em 2020 surgiu uma pandemia (enfermidade epidémica amplamente disseminada)
mundial causada pelo virus chamado “coronavirus”, que causou inUmeras mortes e por
isso foi necessario que pesquisas fossem realizadas para compreender a propor¢ao e
como ele age. Diante dessas pesquisas, foi detectado que esse virus poderia permanecer
em objetos 0 que exigiu uma maior cuidado em relagéo & limpeza dos locais.

Também por meio dessas pesquisas, médicos e especialistas orientaram que
ocorresse um distanciamento social (onde as pessoas evitassem estar em grupos),
mediante isso paises, estados e cidades elaboraram decretos que determinaram de que
maneira as empresas publicas e privadas agiriam, ja que esse distanciamento também
afeta a economia.

Essa pesquisa foi realizada na empresa Amaggi, parte da questéo problematica de
como o coronavirus impactaria uma empresa, possui como objetivo geral mostrar quais os
impactos causados pelo coronavirus e a permanéncia da garantia de direitos trabalhistas .
Para mostar tais impactos, faz-se necessario explicar o que é pandemia, descrever o que
€ e como age o coronavirus, e expor de que forma a empresa estudada agiu diante disso.

21 PROCEDIMENTO METODOLOGICO

Trata-se de uma pesquisa quantitativa realizada por meio da aplicagdo de um
questionario fechado, com dados lancados em ilustracdes graficas. Manzato & Santos
(2012) afirmam que o levantamento de dados para pesquisa quantitativa por meio de
questionarios necessita de cuidado especial. Para isso 0 pesquisador necessita considerar
que nao basta apenas coletar respostas sobre questdes de interesse, mas sim saber como
analisa-las estatisticamente para validagdo dos resultados. O assessoramento estatistico
numa pesquisa quantitativa auxilia o pesquisador que desconhece requisitos basicos a
serem obedecidos em pesquisas de campo. descrevem como ferramentas da pesquisa
quantitativa:1- Entrevistas pessoais 2- Entrevistas por telefone 3- Através de cartas 4-
Questionario estruturado fechado 5- Questionario semi-estruturados e perguntas abertas
6- Com apresentacéo de cartdes, objetos, material promocional etc.

31 FUNDAMENTAGAO TEORICA

3.1 Pandemia

De acordo com o Dicio (2020), pandemia significa : Epidemia que se dissemina
por toda uma regido.Doenca infecciosa e contagiosa que se espalha muito rapidamente e
acaba por atingir uma regido inteira, um pais, continente. Pereira (2004, p.12) relata que
pandemia seja caracterizada por uma epidemia com larga distribuicéo geografica, atingindo
mais de um pais ou de um continente. Um exemplo tipico deste evento é a epidemia de
AIDS que atinge todos os continentes.

Direito: Pesquisas fundadas em abordagens criticas 2 Capitulo 2
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O prefixo -pan presente na palavra significa, segundo o dicionario Houaiss, “o0 povo
inteiro”. A OMS, por sua vez, afirma que pandemia é a disseminacao global de uma doenga
nova, indicando que um virus se espalhou por mais de um continente. A Ultima pandemia
aconteceu em 2009, com a H1N1. A época a gripe suina, também surgida na China, infectou
mais de um bilh&o de pessoas, segundo estimativas da organizagdo. (CORREIA, 2020).

3.1.1 CoronaVirus

Arevista ISTOE (26/03/2020) defende que o novo coronavirus (Sars-CoV-2) surgiu
de mutagBes na natureza e nao foi criado em laboratorio manipulando o virus Sars. E o
que aponta um grande estudo realizado por pesquisadores do Scripps Research Institute e
publicado na revista especializada “Nature Medicine”.

O Ministérioda Saude afirmaque o COVID-19 é umadoencgacausadapelocoronavirus
SARS-CoV-2, que apresenta um quadro clinico que varia de infecgbes assintomaticas a
quadros respiratérios graves. De acordo com a Organizagdo Mundial de Saude (OMS), a
maioria dos pacientes com COVID-19 (cerca de 80%) podem ser assintomaticos e cerca
de 20% dos casos podem requerer atendimento hospitalar por apresentarem dificuldade
respiratéria e desses casos aproximadamente 5% podem necessitar de suporte para o
tratamento de insuficiéncia respiratéria (suporte ventilatério).

Define que os sintomas da COVID-19 podem variar de um simples resfriado até
uma pneumonia severa. Sendo os sintomas mais comuns:

. Tosse
. Febre
+  Coriza

+  Dor de garganta
+  Dificuldade para respirar (MINISTERIO DA SAUDE, 2020).

A Organizacao Mundial da Saude (OMS) declarou, em 30 de janeiro de 2020, que o
surto da doenga causada pelo novo coronavirus (COVID-19) constitui uma Emergéncia de
Saude Publica de Importancia Internacional — o mais alto nivel de alerta da Organizacéo,
conforme previsto no Regulamento Sanitario Internacional. Em 11 de margo de 2020, a
COVID-19 foi caracterizada pela OMS como uma pandemia (OPAS, Brasil,2020).

Sobre a permanéncia do virus nas superficies Valadares (2020) aponta que o
coronavirus permaneca da seguinte forma:

- Aco inoxidavel: 72 horas
- Plastico: 72 horas

+ Papelao: 24 horas

+  Cobre: 4 horas

«  Aerossolizada/Poeiras: 40 minutos a 2 horas 30 minutos
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Valadares (2020) explica que esse estudo, em relagdo a circulagdo do virus, além
dos pacientes, foi realizado por cientistas dos Centros de Controle e Prevengéo de Doencas
(CDC), da Universidade da Califérnia, de Los Angeles e de Princeton. O trabalho avalia a
resisténcia do virus em cinco materiais diferentes, e mostra que o novo coronavirus fica
“mais estavel” em plastico e aco inoxidavel, que sdo materiais bastante utilizados no dia a
dia da populacéo.

Aponta ainda a permanéncia dele em tecidos, e até mesmo nas fezes. Motrando um
estudo feito na Alemanha, que indica que o Coronavirus permaneca:

+ Aco-a21°C-5dias

+  Aluminio - a21°C - 4 a 8 horas

*  Vidro - a 21°C - 5 dias

+  Plastico - temperatura ambiente - 2 a 6 dias
+  PVC-a21°C - 5dias

+  Borracha de silicone - a 21°C - 5 dias

* Luvade latex - a 21°C - 8 horas

+ Ceramica-a 21°C - 5 dias

« Teflon-a21°C - 5 dias

3.2 Isolamento social e Empresa

Polakiewicz (2020) decreve que € o0 momento de afastamento, e defende que seja
um momento de reflexdo pessoal. Schulz (2020) explica que algumas pessoas possuem a
percepcéo errada de que o isolamento social seja inatil. Porém o Ministério da saude no
Brasil, indicou categoricamente, que esta é a melhor forma para que o virus fosse menos
disseminado, ja que a sua propagacéao é muito facil.

Diante disso, diversas empresas tiveram que adotar medidas. Nao diferente, em
Comodoro, as empresas necessitaram se adequar. Inicialmente com o horario reduzido,
seguindo o Decreto municipal 032/2020 que durou até o més de abril ( que seria o “4pice”
da doenca de acordo com especialistas), e posteriormente retornaram, mas seguindo
restricbes, como distanciamento, uso de mascaras, utilizacéo de alcool gel e orientagdes
de afastar pessoas consideradas pertencentes aos grupos de risco.

AAmaggi, ndo agiu diferente. E por isso teve que adotar medidas para evitar maiores
prejuizos. O Coronavirus exigiu um distanciamento fisico, o que dificultou as atividades
laborais, sendo necessario agcdes que diminuissem a quantidade de pessoas no mesmo
local.

Por conta da sua proporgao e contagio, medidas de segurancga ainda permanecerao
seguindo orientagbes da OMS e Ministério da Saude brasileiro.Lembramos que diante de
qualquer que seja a situacao é preciso que as empresas sigam a legislacéo existente em
vigor.
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41 RESULTADOS E DISCUSSAO

Em relagcdo ao numero de funcionarios desligados por conta do Cornavirus na
Amaggi temos:

Funcionarios Desligados

0a25%

Acima de
25.a.50% 50%

B

Grafico 1- Quantitativo de Funcionarios desligados.

*Elaborado pela autora. Baseado nos dados Coletados na Amaggi

De acordo com o questionario aplicado, 20% dos funcionarios foram desligados por
conta do coronavirus. Segundo a CLT (2017), para que isso ocorra € necessario que 0s
seguintes direitos devem ser garantidos:

*  20% do valor da multa incidente sobre o saldo do FGTS;
+  Movimentacdo em até 80% sobre o saldo do FGTS;
+  Metade do aviso prévio se for indenizado;

*  As demais verbas ficam garantidas de forma integral.

Sobre o quantitativo de funcionarios que tiveram férias antecipadas, temos:

Funcionarios com Adiantamento de
Férias
02a25%

Acima de
25a 50% 50%

1

Grafico 2-Quantitativo de Funcionarios com adiantamento de férias

*Elaborado pela autora. Baseado nos dados Coletados na Amaggi
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De acordo com o questionario aplicado, 20% dos funcionarios receberam a
antecipagéo das férias. As regras da CLT (2017, art. 134, § 1°) sobre as férias é de que :
Existem periodos minimos:

»  Um periodo néo pode ser inferior a 14 dias corridos

+  Os demais ndo podem ser inferiores a 5 dias corridos, cada um

Em relacdo a reducéo de turno, obtemos que:

Funcionarios com Reducao de

Turno
0a25%
Acima de
25 a50% 50%
F

Gréfico 3- Quantitativo de Funcionarios com redugéo de Turno

*Elaborado pela autora. Baseado nos dados Coletados na Amaggi

Sobre a questédo da jornada de Trabalho, a CLT (2017) afirma que Dos Direitos e
Garantias Fundamentais art. 7°:
X1l — duragcao do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta

e quatro semanais, facultada a compensacgdo de horarios e a redugédo da
jornada, mediante acordo ou convenc¢ao coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos
de revezamento, salvo negociagéo coletiva ( CLT, art 7°,2017, pg 17).

51 CONSIDERAGCOES FINAIS

Ao longo do tempo as relagdes trabalhistas mudaram, questées tecnoldgicas,
sociais, entre outras, influenciaram a ordenacédo de direitos e deveres.As empresas se
adequam a cada nova mudanca e necessitam sempre priorizar os direitos fundamentais de
seus funcionarios.

Sabemos que diante do surgimento de algo como o Covid-19, trazido pelo
coronavirus, impactos economicos e organizacionais sao inevitaveis. Necessitando ocorrer
o distanciamento social, entre outras agbes, que modificou as rotinas de trabalho por todo
o mundo.Sendo necessario que as empresas adotassem medidas que amenizassem tanto
as questdes de saude quanto as questdes financeiras.

Essa pesquisa buscou demostrar os principais impactos causados pelo coronavirus
dentro da empresa Amaggi, delimitando sob a luz da legislagéo trabalhista brasileira : CLT,
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os direitos que permanecem resguardados.
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ANEXOS

ANEXO |- DECRETO MUNICIPAL

ww ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

LR

Gestio 2017/2020

DECRETO N.° 032/2020
DE: 23.04.2020

“ATUALIZA E CONSOLIDA AS MEDIDAS
TEMPORARIAS RESTRITIVAS AS ATIVIDADES
PUBLICAS E PRIVADAS PARA PREVENCAO E
COMBATE AOS RISCOS DE DISSEMINACAO DO
CORONAVIRUS (COVID-19), EM
COMPLEMENTACAO E ALTERACAO AOS
DECRETOS MUNICIPAIS QUE TRATAM DO
TEMA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JEFERSON FERREIRA GOMES, Prefeito Municipal de
Comodoro, Estado de Mato Grosse, no uso de suas atribuicoes legais,

CONSIDERANDO as proposicoes exaradas pelo Comité Municipal de
Prevencdo, Orientacdo e Enfrentamento ao COVID-19, fruto de 08 (oito)
reuniées ja realizadas, sendo a ultima na data de hoje, inclusive com a
participacdo  de representantes de outros Poderes, da Sociedade Civil
Organizada, da CDL (Camara de Dirigentes  Lojistas), autoridades
eclesidsticas, do Diretor do Hospital das Clinicas de Comodoro e servidores da
Secretaria Municipal de Satde:

CONSIDERANDO as prescricoes contidas na Lei Federal n® 13.979, de
06 de fevereiro de 2020, norma de cardter geral que "Dispie sobre as medidas
para enfrentamento da emergencia de saude piiblica de importancia
nternacional decorrente do Coronavirus, responsdavel pelo surto de 2019;

CONSIDERANDO o Decreto n". 462/2020, do Estado de Mato Grosso,
que disciplina matérias sobre o enfrentamento ao Covid-19 e atualiza matérias

no ambito de sua competén
=7

Rua Espirito Safito, n.° 199-E - Centro - Fone/Fax: (65) 3283-2405/2528 - CEP 78310-000
E-mail: gabinetewcomodoro.mt.gov.br - Comodoro - MT
Site: www.comodoro.mt.gov.br
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

Gestao 2017/2020

CONSIDERANDO a publicacao da Portaria n. 454, de 20 de marco de
2020, do Ministério da Saude, a qual declara, em todo o territério nacional, o
Estado de transmissédo comunitaria do Coronavirus (Couid-19);

CONSIDERANDO o disposto no art, 3 da Let Federal n® 13,979, de 06
de fevereiro de 2020, que elenca as medidas passiveis de serem adotadas
para enfrentamento da emergéncia de saude piblica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus, dentre as quais se enconfram o
isolamento e a quarentena;

CONSIDERANDO o Boletim FEpidemiologico 07, expedido pelo Ministério
da Sade e Secretarta de Vigildncia em Saide, em 06/ 04/ 2020;

CONSIDERANDO o disposto na Sumula Vinculante n®, 38, que fiva a
compeléncia aos municipios de definirem o hordrio de funcionamento dos
estabelecimentos comerciais, bem como o art, 30, I, da Constituicdo Federal:

CONSIDERANDO que o art. 23, Il, da Constituicdo Federal preconiza
que ¢ competéncia comum da Unido, dos Estados, da Distrito Federal e dos
Municipios a protegda a saiide, ¢ que os entes federados podem estabelecer
medidas, de acordo com o respectivo interesse priblico nacional, regional ou
local, resquardado-se, para o legitimo exercicio da policia administrativa
a predomindncia do interesse piiblica e o respeito ¢ Constituicdo e ds leis;

CONSIDERANDO os termos do art. 176, da Lei Organica Municipal ~
Resolucdo n.” 06/2008, de 23.12.2008, que reza que a saide é direito de
todos os municipes e dever do poder publico, assegurada mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a eliminagdo do risco de doencas e outros
agravos e o acesso universal e igualitdrio a agbes e servicos para a sua
promogdo, protecao e recuperacio, bem como as disposigdes da Lei Municipal
n." 750/2003, de 27.06.2003 - Codige Sanitdrio Municipal, regulamentada
pelo Decreto Municipal n." 37/2018;

CONSIDERANDO que por forca do citado art. 23, 1I, da CFE/88, na
hipdtese concreta de protegio  saide piblica, os entes politicos devem agir
quando houver extremo perigo & sociedade - a exemplo de algumas situagoes
concretas provocadas pelo descumprimento ds medidas de combate a
pandemia do Coronavirus - no sentido de tomar as providéncias
acautelatorius que o interesse publico exigir, observadas a proporcionalidade,
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razoabilidade e territonalidade, norteadores da agio do Poder Piblico, sempre
e em todo caso, respeitadoe o texto constitucional;

CONSIDERANDO que as medidas restritivas ji realizadas no Municipio
se mostraram eficazes a ponto de nao se registrar NENHUM caso de Covid-19,
ate a fluente data;

CONSIDERANDQ as recomendagoes médicas e de satude priblica
exaradas pelos membros do Comité relacionados a tais especialidades;

CONSIDERANDO, finalmente, a necessidade administrativa e o
interesse pmiblico,

DECRETA

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1% Este Decreto atualiza e consolida as medidas
excepeionais, de cardter temporario, restritivas as atividades privadas ¢ no
ambito do Poder Executivo, para a prevencgao dos riscos de disseminacio do
Coronavirus,

Art. 2° Enquanio vigente esie Decreto, fica vedado o
funcionamento de:

I- casas noturnas, boales, casas de shows;

- festas e confraternizagoes publicas e privadas;

IlI- modalidades esportivas coletivas e de contato fisico,

IV- outros eventos que demandem aglomeracao ou reuniio de pessoas,

Parigrafo Unico. Continuam suspensas as  atividades  escolares
publicas e privadas até 30 de abril de 2020, podendo ser prorrogadas.

CAPITULO II - DAS MEDIDAS EM RELACAO AO COMERCO EM GERAL

Art. 3° Enquanio vigente este Decreto e em todo o
territorio do Municipio, todos os cidadaos, estabelecimentos e atividades
publicos ¢ privados devem adotar as seguintes medidas de prevencio e
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combate a infeccao por Coronavirus (COVID-19), conforme art. 2°, do
Decreto n. 462 /2020, do Estado de Mato Grosso:

I-

evitar circulacao de pessoas pertencentes ao Grupo de Risco,
conforme definicao do Ministério da Satde;

disponibilizar locais adequados para lavagem frequente das méaos
com agua e sabao e/ou disponibilizacdo de alcool na concentracao
de 70%;

ampliar a frequéncia diaria de limpeza e desinfeccio de locais
frequentemente tocados, tais como pisos, corrimaos, macanetas,
banheiros, interruptores, janclas, telefones, teclados de
computador, controles remotos, maguinas acionadas por toque
manual, elevadores e outros;

evitar a realizacio presencial de reunides de trabalho e priorizar a
realizacao de atividades de forma remota mediante o uso de
ferramentas tecnologicas;

controlar o acesso de pessoas em estabelecimentos publicos e
privados de modo a garantir o distanciamento minimo de 1,5m
cnire as PCE30AS]

vedar © acesso a cstabelecimentos publicos e privados de
funcionarios, consumidores ¢ usuarios que nao estejam utilizando
mascarg de protecdo facial, ainda que artesanal;

manter os ambientes arejados por ventlagio natural;

adotar as recomendacoes atuais de isolamento domiciliar para os
profissionais periencentes ao Grupo de Risco, conforme definido
pelo Ministério da Saade.

Art. 4° Os estabelecimentos devem priorizar a venda de

produtos mediante sistema de entrega por aplicativos, inclusive com
métodos de prevencéo a eventuais contagios,

81°. A pedido do consumidor, a mevimentacfio de precos majorada em
pradutos essenciais devera ser comprovada mediante a indicacio do valor de
ompra perante o fabricante ou distribuidor.

§2° Aos consumidores idosos e consumidores indicades no Grupo de
. Risco podera haver atendimento em horario especial e caixa especifico para
pagamento.
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8§3° Fica recomendado o regime extraordindrio de racionamento de
insumos, produtos e servigos de natureza essencial, especialmente agueles
destinados a alimentacio ¢ higienizacio pessoal ¢ de ambientes (alcool em
gel, alcool etilico 70%, luvas e miascaras), cuja venda sera exclusivamente
por CPF ¢ unidade (incluindo neste caso produtos distribuidos em caixas ou
em  sacos, mas  singularmente ndo  providos de codigo de  barras
independentes), podendo tornar-se obrigatorio 4 medida que se verificar a
iminéncia de escassez dos citados produtos e servicos de natureza essencial,

Art. 5% Os estabelecimentos comerciais ficam proibidos de
praticarem valores abusivos, principalmente sobre mercadorias essenciais 4
higienizacio pessoal e ambiental em relacio ao Coronavirus,

Pardgrafo fdnico. Compele ao orgao  estadual de protecao ao
consumidor - PROCON - promover fiscalizagio prioritaria sobre as condutas
de que trata o caput deste artigo.

Art. 6° Compete aos Orglos estaduais e municipais de
vigilancia sanitaria promover fiscalizagdo prioritaria sobre as medidas
dispostas no presente Decreto,

Pardagrafo dnico. Compete a Policia Militar dar apoio operacional
exclusivamente para o cumprimento deste decreto.

Art. 7° Nao ha mais qualquer resiricho a dia e horario para
o funcionamento do comércio ¢ demais atividades privadas no Municipio de
Comodoro, ressalvadas as atividades previstas no art. 2%

/(‘,APITULD 111 - DAS MEDIDAS EXCEPCIONAIS EM RELACAO A
DETERMINADAS ATIVIDADES COMERCIAIS

Art. 8° Espccialmente aos minimercados, supermercados,
farmicias, drogarias, agougues, lojas de venda de materiais para construgio
e materiais agropecuarios, alem de todas as recomendagoes de higiene e de
prevencao a proliferagiao do Coronavirus dispostas no presente Decreto,
deverio atender, em conjunto, as seguintes:

I-  os atendimentos nos estabelecimentos deverfo ser realizados por
funcionarios devidamente vestidos e trajados com mascaras e
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luvas, sem prejuizo de esterilizacio com aleool em gel ao final da
respectiva transacho com cada consumidor;

- deverda ser guardada distancia minima de dois metros entre cada
consumidor nas filas a qualguer atendimento;

- ao final de cada compra, cumpre ao atendente higienizar a esteira
de condugio dos produtos, ao lado do caixa, com dleool em gel;

IV-  limitar o acesso dos clientes a utilizagdo de 2m? (dois metros
quadrados) por pessoa, evitando aglomeragoes,

Art. 9° Especialmente aos restaurantes, lanchonetes,
bares, padarias e congéneres, deverio adotar as seguintes medidas, sem
prejuizn das demais previstas nesse Decreto;

I-  limitar o acesso dos clientes a utilizagio de 2m? (dois metros
quadrados) por pessoa, evitando aglomeragdes;

II- manter o distanciamento de no minimo 2m (dois metros) entre as
MEesas;

HI-  adotar medidas para impedir aglomeragoes dentro ou fora do
estabelecimento, inclusive em filas, promovendo o distanciamento
minimo de 2m (dois metros) entre as pessons;

w- promover o uso de senhas para se evitar filas;

V- manter, sempre que possivel, janelas e portas  abertas,
possibilitando a circulagio ¢ a renovagio do ar.

Art, 10, Especialmente as academias e congéneres, deverao
adotar as seguintes medidas, sem prejuizo das demais previstas nesse
Decreto,

I-  vedar o acesso de pessoas com 60 (sessenta) anos ou mais;

Il wetlar o acesso de pessoas que forem imunossuprimidas ou

portadoras  de  doengas  cronicas  como  diabetes, cancer,

insuficiéneia renal cronica, doenca respiratéria cronica, doenca

cardiovascular, doenca  autoimune ou  outras afecgoes que

deprimam o sistema imunologico, gestantes, lactantes e criancas

com idade aré¢ 12 (doze) anos;

disponihilizar dleool 70% para a limpeza dos equipamentos antes e

HPOS O US0,

V- exigir que os clientes utilizem toalhas individuais durante a pratica
de exercicios;
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V- manter, sempre que possivel, janelas ¢ portas  abertas,
possibilitando a circulagio e a renovacio do ar;

VI-  limitar o acesso dos clientes a utilizagio de 2m? (dois metros
quadrados) por pessoa, evitando aglomeracdes;

VII-  sempre que possivel, recomendar o uso de areas externas para os
clicntes;

VIII- limitar a permanéncia dos clientes no estabelecimento por no
maximo 50 (cinquenta) minutos.

Art. 11. Especialmenie aos mototaxistas, deverao adotar as
seguintes medidas, sem prejuizo das demais previstas nesse Decreto.

I-  fornecer ao passageiro capacete do tipo aberto, respeitadas as
normas de triansito;
1I- somente transporiar passageiro que esteja usando mascara;
HI-  realizar a assepsia do veiculo e do capacete com solucéo alcodlica a
70%, antes ¢ apds o transporte de cada passageiro;
IV- o motorista devera usar mascara de protecao facial durante a
prestacao dos servicos,

Art. 12. Especialmente aos templos religiosos, igrejas,
congregacoes na realizacao das missas, cultos e congéneres, deverio adotar
as seguintes medidas, sem prejuizo das demais previstas nesse Decreto.

I-  disponibilizagao de local e produtos para higienizacdo de maos e
calgados;

II-  distanciamento minimo de 2m (dois metros) entre as pessoas;
M-  controle do acesso de pessoas do grupe de risco ao
estabelecimento, inclusive pessoas com idade superior a 60
[sessenta) anos;

suspensaoc de qualquer contato fisico entre as pessoas;
suspensio da entrada de pessoas sem mascara de protecdo facial;
limitar o acesso a utilizacao de 2m? (dois metros quadrados) por
pessod, evitando aglomeragdes;
antes e apos cada evento religioso, realizar a assepsia do chio,
bancos, cadeiras, suportes para as mdos, livcos e demais
apetrechos utilizados nas ceriménias;
vedar o acesso de pessoas que forem imunossuprimidas ou
portadoras  de doengas cronicas como  diabetes, cancer,
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insuficiencia renal erdnica, doenca respiratoria eronica, doenca
cardiovascular, doenga  autoimune ou  outras afeccoes  que
deprimam o sistema imunolégico, gestantes, lactantes e criancas
com idade até¢ 12 (doze) anos,

CAPITULO IV - DAS MEDIDAS NO AMBITO
INTERNO DO PODER EXECUTIVO

Art. 13, Quanto ao Poder Exceutivo no desempenha da
administragio publica, continuam vigentes os artigos 11 a 17 do Decreto
Municipal n. 016/2020, art. 4" ao 8%, do Decreto Municipal n. 017/2020 e
art. 12 ¢ 13 do Decreto Municipal n. 018/2020, com as alteracoes realizadas
pelo Decreto Municipal n. 023/2020 ¢ no presente Decreto.

Art. 14, Continuam suspensos no ambito do Poder
Executivo as seguintes atividades, até o dia 30 de abril de 2020, podendo ser
prorrogado:

I- as atividades de capaciti¢io, de treinamento ou de eventos
coletivos realizados pelos drgios ou entidades da administragio
publica municipal direta ¢ indireta que impliquem a aglomeracio
de pessoas;

11- a participagio de servidores ou de empregados em  eventos
internacionais e interestaduais, sulvo com autorizacao expressa do
Comité Municipal de Prevencio, Orientacio ¢ Enfrentamento ao
COVID-19;
- as atividades escolares/creches da rede publica municipal, bem
COmo o transporte escolar.
as oficinas, os encontros de idasos, ofertadas pela Secretaria
Municipal de Assistencia Social, Trabalho e Cidadania, (CRAS,
CREAS e CCI) bem como, as atividades da Secretaria Municipal de
Esportes e Turismo
as  viagens a serem realizadas  pelos  servidores publicos,
decorrentes  do  exercicio de  suas atribuigoes, ressalvada as
provenientes de necessidades da Secretaria Municipal de Saude.
08 prazos dos processos administrativos em tramite,

Pardgrafo dnico. Fica obrigatorio o uso de mascaras pelos servidores
publicos municipais no exercicio da fungao publica.
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Art. 15. Os scrvidores municipais que se enquadrem nas

hipiteses abaixo, mediante comprovacgio, deverao permanccer em casa, e
adotar, se possivel, o regime de tele trabalho (Home Office), até o dia 30 de
abril de 2020:

a) Com idade superior a 60 (sessenta) anos;

b) Portadores de  doengas  cardiaca  ou  pulmonar,
independente da idade;
Portadores de  doengas  cronicas  tratadas com
medicamentos  imunodepressores, fquiminteripicose
diabéticos, independente da idade;
d) Transplantados, independente da idade;
e) Gestantes ¢ lactantes,

—

§1°, Aplica-se o disposto neste artigo aos servidores comissionados,

§2°% A comprovagdo das alineas “b" a “¢” devera ser realizada pelo
servidor, mediante documentos médicos e deverdo ser apresentados ao
Departamento de Recursos Humanos apenas pelo protocolo eletrdnico, por
meio do site do Municipio de Comodoro - www.comodoro.mt,gov, br,

Art. 16. Continuam suspensos o0s  atendimentos
odontoldgicos realizados pela Secretaria Municipal de Satde, até o dia 30 de
abril de 2020, podendo ser prorrogado, com a ressalva dos atendimentos
urgenles. //

CAPITULO V - DAS MEDIDAS EXCEPCIONAIS

Art. 17. Fica adotado a medida nde farmacologica de

2l
isolamento domiciliar para pessons com mais de 60 (sessenta) anos,

diabéticos, hipertensos, com insuficiéncia renal cronica, com  doenca
respiratoria cronica, com doenca cardiovascular, com caneer, com doenca
autoimune ou outras afecedes que deprimam os sistemas imunoclogicos o
gestantes ¢ lactantes.

Paragrafo dinico. As pessoas forn do grupo de risco acima listado, fica
recomendada a pratica de atividades recreativas e esportivas individuais ao
ar livre, desde que respeitado o distanciamento minimo de 1,5 metros entre
as pessoas,
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Art, 18, Fica rccomendada a nao circulagio de pessoas nas
vias puiblicas das 20h as 05h, exceto situagdes emergenciais, servicos de tele
entrega (delivery), de seguranca publica e relacionados a saude, até o dia 30
de abril de 2020, podendo ser prorrogado.

Art. 19. A cobranca do IPTU 2020 fica postergada para o
més de junho do corrente ano, com vencimento da primeira parcela ou
parcela Unica para o dia 10.

Art. 20. O Poder Publico podera requisitar o apeio das
Policias Militar e Civil, dos Bombeiros Militares e da Defesa Civil para a
consecucae das atividades de fiscalizagio, orientagio ¢ de fechamento de
estabelecimentos, a ser realizadas pela Secretaria Municipal de Saude,
juntamente como os Departamentos de Fiscalizacdo e de Vigilancia
Sanitaria, no enfrentamento ao Coronavirus,

Art. 21. Os servidores municipais nao poderio recusar o
atendimento 4s convocacdes da Administracdo Publica para acdes ao
combate do Coronavirus, ressalvada as condicoes medicas e do grupo de
: -~
T18CO. 3
S

CAPITULO VI - DAS PENALIDADES APLICAVEIS

. Art. 22, Em caso de descumprimento das normas
sanitarias ¢ consumeristas dispostas no Decreto, serao aplicadas as
penalidades administrativas cabiveis, conforme graduacao abaixo, sem
prejuizo da apuracao de ilicitos civeis e criminais eventualmente praticados
pelas pessoas fisicas e juridicas fiscalizadas e/ou por scus representantes
legais.

I-  as pessoas fisicas e/ou representantes legais, multa no valor de
100 UFMs (cem unidades fiscal municipal), aplicada em dobro na
hipatese de reincidéncia;

- as pessoas juridicas, multa no valor de 500 UFMs, aplicada em

dobro na hipdtese de reincidéncia;

ao cidadao classificado como suspeito do COVID-19, que
descumprir o Termo de Responsabilidade para o isclamento
domiciliar, multa no valor de 100 UFMs (cem unidades fiscais
municipal), aplicada em dobro na hipitese de reincidéncia,

m

Rua Espirito Santo, n.® 199.E - Centro - Fone/Fax: (65) 3283-2405/2528 - CEP 78310-000
E-mail: gabinetexcomodoro.mt.gov.br - Comodoro - MT
Bite: www.comodoro.mt.gov.br

10

Direito: Pesquisas fundadas em abordagens criticas 2 Capitulo 2 29



ww ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

Gestilo 2017/2020

§1°. O ato administrativo de aplicacao das penalidades descritas no
presente artigo observara o Processo Administrativo Sanitario previsto no
art. 82 ¢ seguintes da Lei Municipal n." 750/2003 - Codigo Sanitario do
Municipio de Comodoro, regulamentado pelo Decreto n.® 37/2018,

§2°. As Policias Militar ¢ Civil, os Bombeiros Militares e a Defesa Civil
deverdo apoiar os drgios sanitarios e PROCON para o cumprimento do
disposto  neste  artigo, podendo  aplicar, diretamente  as penalidades
administrativas  cabiveis,  inclusive g interdicio  temporaria  do
estabelecimento infrator,

§3° A néo utilizacao da mascara facial, mesmo que artesanal, ensejard
aplicagdo da multa prevista na Lei no1LEIO, de 22 de abril de 2020, do
Estado de Mato Grosso,

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS,

Art. 23, Além das determinacoes ia contidas no Decreto, no
que tange as medidas de prevencio e controle a proliferacdo do Novo
Coronavirus estabelecidas em relacio ao comércio em geral, incluem-se as
seguintes:

§1° Os estabelecimentos comerciais deverdo afixar material com as
orientagoes para a prevencio ao contigio do COVID-19, conforme madelo a
ser fornecido pela Secretaria Municipal de Saude, disponibilizando-os em
locais visiveis aos clientes e colaboradares, como balcdes de atendimento,
caixas, portas de acesso e sanitarios,

§2°. Todos os estabelecimentos comerciais deverdo disponibilizar pia
(lavatorio), com agua corrente, sabonete liquide, papel toalha e lixeira,
disponiveis aos seus colaboradores e clientes, para a higienizacio das maos
e bragos.

s ¥

§3° Os estabelecimentos comercias deverdo disponibilizar dispositive
contendo dlcool em gel 70%, para uso dos colaboradares e clientes, em local
visivel, sinalizado e de facil acesso,
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§4°. A maquina de operacio de transacodes com cartio magnético
devera ser higicnizada a cada utilizacio, com dleool em gel 70% e papel
toalha.

85° Os comerciantes e colaburados do comércio em geral devem evitar
tocar o rosto, nariz, boca e olhos durante o desempenho do atendimento e
atividades comerciais. Caso isso ocorra, o higienizagao das maos devera ser
imediatamente realizada, com a utilizacao da lavagem com Agua corrente e
sabao ou com o dlcool em gel 70%,

86°. Os estabelecimentos comercials deverio criar rotinas de avaliaciio
do estado de satde dos seus funcionarios, de forma a identificar suspeitas
de contaminagao pelo COVID-19, Constatada uma suspeita, esta informacio
deverd ser repassada imediatamente 4 Secretaria Municipal de Saude, pelo
Disque Coronavirus! e o funcionario ser imediatamente afastado de suas
fungdes, sem gqualquer prejuizo de ordem trabalhista e previdenciaria,

Art, 24, Continuam suspensos no ambito do Municipio
de Comodoro, até o dia 30 de abril de 2020, podendo ser prorrogado, a
realizagio dos seguintes eventos:

I- eventos de qualguer natureza que exijam licenga do Poder Publico,
em locais abertos ¢ fechados, independente da quantidade de
pessoas;

1I- todas as atividades esportivas coletivas no ambito do Municipio de

Comodoro, tanto as realizadas pela  Secretaria Municipal de
Esportes, quanto privadas, estendendo-se para o0s clubes de
recreio;

Im- todas as atividades do Departamentio de Cultura do Municipio de
Comodora, que possam envolver aglomeragio de pessoas, bem
como lodas as atividades culturais e de recreaciao na Praca dos
Piongiros,

w- todas as atividades comerciais ou culturais gue envolvam a

disponibilizacdo e o manuseio do tereré, chimarrao, narguile ou

congéneres, com aglomeracao de pessoas.

Art. 25. Segundo o Ministério da Saude, sdo essas as
recomendagies a  serem seguidas para se prevenir contra o novo

"DISOUE CORONAVIRLIS — 065 9 QOGS 6913
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Coronavirus?, e que por consequéncia e simetria devern ser amplamente
difundidas e realizadas no Municipio de Comodoro:

I-  lavar as méos frequentemente com dgua e sabao por pelo menos 20
segundos, incluindo o espaco entre os dedos, unhas ¢ punhos;
1I- lavar as maos principalmente antes de comer e apos tossir ou

espirrar;

III-  se nao tiver agua e sabdo, usar desinfetante para as méaos a base
de dlcool;

- evitar tocar nos olhos, nariz e boca com as maos nao lavadas;

v- usar lengo descartavel para higiene nasal;

VI- cobrir nariz e boca ao espirrar ou tossir com um lengo de papel
descartavel ou com a parte interna do cotovelo (nunca as maos);

VII- nao compartilhar objetos de uso pessoal, como talheres, pratos,
copos ou garrafas;

VIII- manter os ambientes bem ventilados;

IX-  limpar e desinfetar objetos e superficies tocados com [requéncia,
como celulares;

X- EVitar contato com pessoas que apresentem sinais da doenca;

XI-  evitar sair de casa;

XII- evitar locais de muita aglomeracao;

XIII- pessoas doentes devem permanecer em casa ¢, caso a doencga se
agrave, procurar a unidade bésica de sande;

XIV- grupos vulneraveis, como idosos, criancas, gestantes, pessoas com

doengas cronicas ou com imunodeficiéncia, devem ficar mais

atentos as manifestacdes clinicas:

profissionais de saude devem utilizar medidas de precaucio

padrao, de contato e de goticulas Imascara cirtrgica, luvas, avental

néo estéril e oculos de protecaan).

Art. 26. Permancce em vigénecia e operacio o “Disk
Coronavirus”, com funcionamento todos os dias, das 8h as 20h, para dirimir
davidas e promover a orientacdo da populacéo, receber informacoes de
possiveis casos do Covid-19 no Municipio de Comodoro, bem como
dentincias de infracoes a normas sanitarias relacionadas ao combate a
pandemia, a ser mantido pela Secrctaria Municipal de Saude, cujo numero
telefonico é (063) @ 9965-6913.

"Jlllp.\: 'portal, ffocrue b peraint
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Art. 27. A orientacio i populagio a respeito do disposto
nesie Decreto e sobre a COVID-19, também podera ser realizada pelo
telefone (65) 3283-2402,

Art. 28. Os assuntos relacionados ao enfrentamentn ao
surto de COVID-19, pertinentes ao  servico publico municipal e seus
colaboradores, bem como a populagio, deverio, primeiramente, ser
apresentados a Secretaria Municipal de Saude, que mediante expedigio de
Nota Técnica, deliberara, podendo, para isso, se valer da decisio colegiada
do Comité e demais subsidios técnicos de outros departamentos da
Prefeitura Municipal de Comodoro.

Art. 29, Caso as medidas disciplinadas por este decreto
nao sejam adotadas pela populacio ¢ pelos estabelecimentos comerciais, o
Poder Executivo Municipal podera adotar outras medidas mais drasticas no
intuito de se evitar e/ou controlar a proliferacio do virus (COVID- 19),

Art. 30. Este Decreto poderd ter a sua vigéncia SUsSpensa
em caso da confirmagio oficial da existéncia de virus COVID-19 no
municipio, informada pela Secretaria Municipal de Satde ou em caso da
taxa de ocupagdo de leitos de UTIl's piblicas disponiveis no Estado de Mato
Grosso atingirem o percentual de 60% (sessenta por cento),

Art. 31. Este Decrelo entrara em vigor na data de sua
publicacao,
Art. 32. Revogam-se as disposicies em contririo,

Gabinete do Prefeito Municipal de Comodoro, Estado
de Mato Grosso, nos 23 dias do més de abril de 2020,

— ) =
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ANEXO II- QUESTIONARIO: AMAGGI

“>famart

ORADUACAD) | OB GRADUATAD EAL

Tema: IMPACTOS CAUSADOS PELO CORONA VIRUS

- Pesquisadora Responsavel: Hoyume Camilly Oliveira de Sousa
L Contato:

=5

hayumecamilly | (Ve hotmail com

@Ihi] 998104383
JESTIONARIO
;‘-J‘Qﬂﬂhﬁ\'o de Funciondrios desligados
Ja2s%
b) 25 a 50 %

¢) Acima de50%

:@P itativo de Funciondrios com adi de férias
ba 25 %

b) 25 a 50 %

¢) Acima de50%

3 Quantitativo de Funcionirios com Redugiio de Turmo

;.j[!u 25%

b} 25 a 50 %

¢) Acima de50%%

4 Impacto Minanceiro da Empresa

a5 .
b) 25 a 50 % - wu\
¢) Acima de50% &hwj"‘s b e
W rsee®
Responsivel por responder este questionirio: e

Comodors, 15 de maio de 2020
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