





Editora chefe
Prof? Dr® Antonella Carvalho de Oliveira
Editora executiva
Natalia Oliveira
Assistente editorial
Flavia Roberta Bardo
Bibliotecaria
Janaina Ramos
Projeto grafico
Bruno Oliveira
Camila Alves de Cremo
Daphynny Pamplona 2022 by Atena Editora
Luiza Alves Batista  Copyright © Atena Editora
Natéalia Sandrini de Azevedo Copyright do texto © 2022 Os autores
Imagens da capa Copyright da edicao © 2022 Atena Editora
iStock Direitos para esta edicdo cedidos a Atena
Edicdo de arte  Editora pelos autores.
Luiza Alves Batista  Open access publication by Atena Editora

Todo o contelido deste livro esté licenciado sob uma Licenca de Atribuicdo
@ Creative  Commons.  Atribuicao-Nao-Comercial-NaoDerivativos 4.0

Internacional (CC BY-NC-ND 4.0).

0 conteudo dos artigos e seus dados em sua forma, correcao e confiabilidade sao de responsabilidade
exclusiva dos autores, inclusive ndao representam necessariamente a posicao oficial da Atena Editora.
Permitido o download da obra e o compartilhamento desde que sejam atribuidos créditos aos autores,
mas sem a possibilidade de altera-la de nenhuma forma ou utiliza-la para fins comerciais.

Todos os manuscritos foram previamente submetidos a avaliacdo cega pelos pares, membros do
Conselho Editorial desta Editora, tendo sido aprovados para a publicacao com base em critérios de
neutralidade e imparcialidade académica.

A Atena Editora é comprometida em garantir a integridade editorial em todas as etapas do processo
de publicacado, evitando plagio, dados ou resultados fraudulentos e impedindo que interesses
financeiros comprometam os padrdes éticos da publicacdo. SituagOes suspeitas de ma conduta
cientifica serdo investigadas sob o mais alto padrao de rigor académico e ético.

Conselho Editorial

Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas

Prof. Dr. Adilson Tadeu Basquerote Silva - Universidade para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajai
Prof. Dr. Alexandre de Freitas Carneiro - Universidade Federal de Ronddnia

Prof. Dr. Alexandre Jose Schumacher - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Parana
Prof. Dr. Américo Junior Nunes da Silva - Universidade do Estado da Bahia

Prof® Dr* Ana Maria Aguiar Frias - Universidade de Evora

Prof® Dr® Andréa Cristina Marques de Aradjo - Universidade Fernando Pessoa


https://www.edocbrasil.com.br/
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4359535T4&tokenCaptchar=03AGdBq27khgBFrJzh16qVhiMpKMfC1eWbkOJUAujLNUoriYLNmERo4rPRuiY2Stpyzemt8cz6sFmvtlecWftNLFxnSOedpDsJs-aVaWlu5VPRDdWFajEic14nM8l9v_fl2-NZ7hwLGLzQrIkDESqvcvOrp68W7sAhSWRNCzRgUnzR5rVoxqBRswHtgnH8AgLkmAmh9gjxisnNSdGQF_puAKK3r19KBOaS-eepj7FhdctvV5a1UHWpMFD0-otdGJun2MjqzZCWT0PDGVVTdA3iuX7EKaj8n4MkPv3ldyBei3t0MXFpUCZ-QOHxWJKLea6o-wHKD54-9Lp6NrhIKNkKZZ1QNcMBInR-RC2Mu3EEtcBK5kMVYHethXdobMK2ZR8aYe517Qvc1jIJJ9cVl8SbeBTXX9oYUcM_oq-GXdgae2FAE78ElmhkFcA
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4774071A5
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4444126Y9
https://orcid.org/0000-0002-9038-8576
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4734644D8

Prof. Dr. Antonio Carlos da Silva - Universidade Catélica do Salvador

Prof. Dr. Antonio Carlos Frasson - Universidade Tecnol6gica Federal do Parana

Prof. Dr. Antonio Gasparetto Junior - Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais
Prof. Dr. Antonio Isidro-Filho - Universidade de Brasilia

Prof. Dr. Arnaldo Oliveira Souza Jinior - Universidade Federal do Piaui

Prof. Dr. Carlos Antonio de Souza Moraes - Universidade Federal Fluminense

Prof. Dr. Criséstomo Lima do Nascimento - Universidade Federal Fluminense

Prof® Dr® Cristina Gaio - Universidade de Lisboa

Prof. Dr. Daniel Richard Sant’Ana - Universidade de Brasilia

Prof. Dr. Deyvison de Lima Oliveira - Universidade Federal de Rondonia

Prof® Dr® Dilma Antunes Silva - Universidade Federal de Sao Paulo

Prof. Dr. Edvaldo Antunes de Farias - Universidade Estacio de Sa

Prof. Dr. Elson Ferreira Costa - Universidade do Estado do Para

Prof. Dr. Eloi Martins Senhora - Universidade Federal de Roraima

Prof. Dr. Gustavo Henrique Cepolini Ferreira - Universidade Estadual de Montes Claros
Prof. Dr. Humberto Costa - Universidade Federal do Parana

Prof® Dr® lvone Goulart Lopes - Istituto Internazionele delle Figlie de Maria Ausiliatrice
Prof. Dr. Jadilson Marinho da Silva - Secretaria de Educacao de Pernambuco

Prof. Dr. Jadson Correia de Oliveira - Universidade Catélica do Salvador

Prof. Dr. José Luis Montesillo-Cedillo - Universidad Auténoma del Estado de México
Prof. Dr. Julio Candido de Meirelles Junior - Universidade Federal Fluminense

Prof. Dr. Karpio Marcio de Siqueira - Universidade do Estado da Bahia

Prof® Dr® Keyla Christina Aimeida Portela - Instituto Federal do Parana

Prof? Dr® Lina Maria Gongalves - Universidade Federal do Tocantins

Prof® Dr® Lucicleia Barreto Queiroz - Universidade Federal do Acre

Prof. Dr. Luis Ricardo Fernandes da Costa - Universidade Estadual de Montes Claros
Prof. Dr. Lucio Marques Vieira Souza - Universidade do Estado de Minas Gerais
Prof® Dr® Natiéli Piovesan - Instituto Federal do Rio Grande do Norte

Prof® Dr® Marianne Sousa Barbosa - Universidade Federal de Campina Grande

Prof. Dr. Marcelo Pereira da Silva - Pontificia Universidade Catélica de Campinas
Prof® Dr® Maria Luzia da Silva Santana - Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
Prof. Dr. Miguel Rodrigues Netto - Universidade do Estado de Mato Grosso

Prof. Dr. Pedro Henrique Maximo Pereira - Universidade Estadual de Goias

Prof. Dr. Pablo Ricardo de Lima Falcao - Universidade de Pernambuco

Prof® Dr® Paola Andressa Scortegagna - Universidade Estadual de Ponta Grossa
Prof® Dr® Rita de Cassia da Silva Oliveira - Universidade Estadual de Ponta Grossa
Prof. Dr. Rui Maia Diamantino - Universidade Salvador

Prof. Dr. Saulo Cerqueira de Aguiar Soares - Universidade Federal do Piaui

Prof. Dr. Urandi Jodo Rodrigues Junior - Universidade Federal do Oeste do Para
Prof® Dr? Vanessa Bordin Viera - Universidade Federal de Campina Grande

Prof® Dr® Vanessa Ribeiro Simon Cavalcanti - Universidade Catélica do Salvador
Prof. Dr. William Cleber Domingues Silva - Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Prof. Dr. Willian Douglas Guilherme - Universidade Federal do Tocantins


http://lattes.cnpq.br/2735855153608701
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4771171H3
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4242128Y5
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4168013D9
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4758163P1
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4270399A9
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4270399A9
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4270399A9
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K2187326U4
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4537717Y7&tokenCaptchar=03AGdBq25B4lxTE6dxhpWHIqxGO4pzzZPgu_iV_QeN8f-tMTk8_sLDOB3PD_mtdQto3H5C2R2ZsmxnQtfmP66wxlIUt_CzTJNotB4Nr2WeA_ZeswgWraa8MbkAaZzV6d4gzkjqhc5hYQ_M-PfSdSI7td93FvBg2bA_iQABLK3i0vQ0yQRv1A1eB6SAfJCCqLkJYK596wJItTTqwwkcjAoFPtAsP-pVLiuGf7SJ_ujWrq_i7e1ac86qNNWa4t2uz65kb3UGFiVXXHrO-FYdcycEtCopnwy24k_7y06U-vF-n-8PZQEl3SDM3ejydvF0fyiSGRsDtN1eSkV6vWnGCu7u4Mc0gY3WMCxo6n9h6ArYBnNV6Cm64GaRIFb2IozQuQEayUcf2hIrTNuNZNcI3xXna_NbCwxnM8FL3w
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?metodo=apresentar&id=K4236503T6
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4442899D1
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4442899D1
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4779936A0
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4279858T4
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4764629P0
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4137698A3
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4777360H4
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4257759E9
http://orcid.org/0000-0001-9605-8001
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4705446A5
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4131916A6
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4537843A7&tokenCaptchar=03AGdBq248607a1e8upHTSqtZn9vDk5sIkGvD13WO03BaEkKlFU3xCtWCV_c1t7nnirIqj2_WcDppfP18gkJi24XGtJCxR1FrOcnywJda7nMcbwZ-f6RGJaoQXqnoizsoHgv4kHUEmbZY_I-VOqgo-8AxytivSRr6ZOVFisD2lTXadTY4CRakHAZp3kMFpqac8h1PclhfAAw_MJ8-Qd4xKHggZ_80Bmi1t31DXBjrznSMPsxlD5K1hdoeFrZxpiVWP14HX6Ni2jdz8REHQp2ey62Q4q02OZ2jSGaRgn94q5xdG2UgJIw911R6DVVbL_ME_fv0so0KHQM8-kxo8Vse3raZ4XGGKPnszAzhvAiKxlzjera2wZguHqhsKciJyYuJQ2OdVueboGYJnlXa8Vcb2TGwg1C72FqihtetJxPpCtdlO6mGnie3_EE7P5J_AzmwlcsBWpGL1MhrDBRKI3NWtsTbopEg0ncgV5A
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4771879P6
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4767193P0&tokenCaptchar=03AGdBq27HZjiyVhoStPS1ybPAgZ0XMQRJzCYTp8zr9HFg03dJIoKFtxOvlMRTd2EYlFzisNORV91eLb57dWNYCKK_ppkslssJa_tESGi6arGnw4gM7CcMn501aNtV4InKPYB3XuQMbycogeMKao_BF9nzw4zNo78YEb4BDYTGs0AvEdbC9p0iARTKciIcb4LPT8DorT0ubM4yEXqPKJ6tng4HTK4h5z6OLHuvuFQrfg7zJrHuCq5e8FsQC3sMf1wtVqpQZ2V78oDnUNFC9DFQ4vTEkhGsSMms4eEz_io0V2ws-ulXzP_l7STy2ZKgOK639c2tYvxkSlX_-t0ChSram6rrDPkf4Wu4SWG_nHPIf-eQGqm47kwJuXoPWlmt0oEFpMSrFiCt0tjS6tazf3OckYj-gi1Pi3BOr-r7r67ZAkHYUlytNQhzPz5sRi4_vW_-iWpUllU4qJ2oThohRZGt3hZOPzgiASPRTQ
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4416387H0
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4219049D1
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4465502U4
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4235887A8
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4437388Z1
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4252176Y6&tokenCaptchar=03AGdBq26r9EVjWZW6sbYV6Q3XWGEB7epb3WfkzfKlDLCL6nuSImCrTbZxxdXfH115SzT25I_DhCpgpShBG_bHFXb9avzWk6MqPQ5Zp852OEiXNYhpLA-1o7WMKEodPM974saRwubwT3ShtpI7TEUL1yL5gyWfjv-J8D0MVaZgolDHwnfde1QFLtnFBrSV7U3TMOlJjjTwlkIFKDPDdU5xFyNuqv7dgkF7UxyXUdDvkxvbam3pRrYvbqx_9n6fnJX2_cfH-uWR2fMeVyV82I9DjqHSG7u0oUFyl5bANzJZo2QGC73qpepr9YPym9hEA6ZkyAdzW0KaEju5BJNlFoIaVJkRrvcw_NNcXhQ9bnlrNJoyfwprUxxX9sxpxDuekPRDL7SREOqoujeurRQ7LYg7MiVFrMwFKPFpsudAav9n63JnabvRFbkuxokGOVhW6hIZ6GrqDjdtJArpWI8QYKDGLgBsWmONrszfNw
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do;jsessionid=7B86802A4FD91C48EAD97DF2100B7D60.buscatextual_0
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4759649A2
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4745890T7
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/busca.do?metodo=forwardPaginaResultados&registros=10;10&query=%28%2Bidx_nme_pessoa%3A%28rita%29+%2Bidx_nme_pessoa%3A%28de%29+%2Bidx_nme_pessoa%3A%28cassia%29+%2Bidx_nme_pessoa%3A%28da%29+%2Bidx_nme_pessoa%3A%28silva%29+%2Bidx_nme_pessoa%3A%28oliveira%29++%2Bidx_nacionalidade%3Ae%29+or+%28%2Bidx_nme_pessoa%3A%28rita%29+%2Bidx_nme_pessoa%3A%28de%29+%2Bidx_nme_pessoa%3A%28cassia%29+%2Bidx_nme_pessoa%3A%28da%29+%2Bidx_nme_pessoa%3A%28silva%29+%2Bidx_nme_pessoa%3A%28oliveira%29++%2Bidx_nacionalidade%3Ab%29&analise=cv&tipoOrdenacao=null&paginaOrigem=index.do&mostrarScore=false&mostrarBandeira=true&modoIndAdhoc=null
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4203383D8
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4277797H6
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4462393U9
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4273971U7
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4792160H3
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4758278P9
http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4717019T5

Economia: mercado e relagcdes de trabalho 2

Diagramagao: Camila Alves de Cremo
Corregao: Mariane Aparecida Freitas
Indexagdo: Amanda Kelly da Costa Veiga
Revisdo: Os autores
Organizador: Luan Vinicius Bernadelli

Dados Internacionais de Catalogagé@o na Publicagao (CIP)

E19 Economia: mercado e relagoes de trabalho 2 / Organizador
Luan Vinicius Bernadelli. - Ponta Grossa - PR: Atena,
2022.

Formato: PDF

Requisitos de sistema: Adobe Acrobat Reader
Modo de acesso: World Wide Web

Inclui bibliografia

ISBN 978-65-258-0302-9

DOI: https://doi.org/10.22533/at.ed.029220607

1. Economia. I. Bernadelli, Luan Vinicius (Organizador).
II. Titulo.

CDD 330

Elaborado por Bibliotecaria Janaina Ramos - CRB-8/9166

Atena Editora

Ponta Grossa - Parana - Brasil
Telefone: +55 (42) 3323-5493
www.atenaeditora.com.br
contato@atenaeditora.com.br



http://www.atenaeditora.com.br/

DECLARACAO DOS AUTORES

Os autores desta obra: 1. Atestam nao possuir qualquer interesse comercial que constitua um conflito
de interesses em relacgdo ao artigo cientifico publicado; 2. Declaram que participaram ativamente da
construcao dos respectivos manuscritos, preferencialmente na: a) Concepcao do estudo, e/ou
aquisi¢ao de dados, e/ou anadlise e interpretacao de dados; b) Elaboragao do artigo ou revisao com
vistas a tornar o material intelectualmente relevante; c) Aprovagao final do manuscrito para
submissao.; 3. Certificam que os artigos cientificos publicados estdo completamente isentos de dados
e/ou resultados fraudulentos; 4. Confirmam a citacao e a referéncia correta de todos os dados e de
interpretacoes de dados de outras pesquisas; 5. Reconhecem terem informado todas as fontes de
financiamento recebidas para a consecucao da pesquisa; 6. Autorizam a edicao da obra, que incluem
os registros de ficha catalogréafica, ISBN, DOI e demais indexadores, projeto visual e criagdo de capa,
diagramacao de miolo, assim como langamento e divulgacdo da mesma conforme critérios da Atena

Editora.



DECLARAGAO DA EDITORA

A Atena Editora declara, para os devidos fins de direito, que: 1. A presente publicagao constitui apenas
transferéncia temporaria dos direitos autorais, direito sobre a publicacado, inclusive ndo constitui
responsabilidade solidaria na criacao dos manuscritos publicados, nos termos previstos na Lei sobre
direitos autorais (Lei 9610/98), no art. 184 do Cédigo penal e no art. 927 do Cédigo Civil; 2. Autoriza
e incentiva os autores a assinarem contratos com repositorios institucionais, com fins exclusivos de
divulgagao da obra, desde que com o devido reconhecimento de autoria e edicao e sem qualquer
finalidade comercial; 3. Todos os e-book sao open access, desta forma nao os comercializa em seu
site, sites parceiros, plataformas de e-commerce, ou qualquer outro meio virtual ou fisico, portanto,
esta isenta de repasses de direitos autorais aos autores; 4. Todos os membros do conselho editorial
sdo doutores e vinculados a instituicdes de ensino superior publicas, conforme recomendacgao da
CAPES para obtenc¢ao do Qualis livro; 5. Nao cede, comercializa ou autoriza a utilizagdo dos nomes e
e-mails dos autores, bem como nenhum outro dado dos mesmos, para qualquer finalidade que nao o

escopo da divulgacao desta obra.



APRESENTACAO

A segunda colecéo do livro “Organizacéo Economia: Mercado e relagdes de trabalho
2" é composto de diversos capitulos, tendo como objetivo principal o debate cientifico.
Apoés a primeira edi¢cdo da colegédo apresentar diversos artigos interessantes para o debate
do mercado de trabalho, o segundo volume também abordara de forma categorizada e
interdisciplinar trabalhos, pesquisas, relatos de casos revisGes e ensaios empiricos que
transitam nos varios caminhos das organizagdes e da economia.

O objetivo principal da obra é apresentar de forma categorizada e clara estudos
desenvolvidos em diversas instituicbes de ensino e pesquisa do pais. Em todos esses
trabalhos, a linha geral foi 0 estudo de aspectos empresariais ligados ao debate do mercado
de trabalho.

Varios temas importantes sdo, deste modo, debatidos nesta obra com a proposta
de fundamentar o conhecimento, contribuindo a todos aqueles que de alguma forma se
interessam pelo estudo do mercado de trabalho. Sédo trabalhos que se empenham em
mostrar o papel do Marketing no mercado de trabalho, assim como trabalhos que abordam a
economia solidaria, formagéo de redes e do associativismo. Ha ainda uma discussao sobre
o trabalho infantil. Todos trabalhos que enfatizam o mercado e as relagdes de trabalho.

Dessa forma, a organizagao deste livro ndo esta pautada sob um tema Unico, dado
a diversidade de topicos e métodos que sado apresentados. Neste livro, o leitor podera
contemplar 5 capitulos que debatem o mercado e as relagdes de trabalho.

A existéncia do segundo volume de uma obra que debata o comportamento do
mercado de trabalho e o perfil empresarial das organizacgdes € essencial no atual contexto
econdmico e financeiro, onde ha uma intensa modificagcdo no perfil tanto das empresas,
quanto dos profissionais. Tratam-se de temas atuais e de interesse direto da sociedade.

Deste modo a obra “Organizacdo Economia: Mercado e relagdes de trabalho 2”
possui trabalhos fundamentados nos resultados praticos obtidos pelos diversos professores
e académicos que arduamente desenvolveram seus trabalhos que aqui seréo apresentados
de maneira concisa e didatica.

Dado a importancia da divulgacéo cientifica, a Atena Editora, em mais uma obra,
auxilia na construgdo do conhecimento, auxiliando toda a comunidade cientifica na
divulgacéo de seus resultados.

Luan Vinicius Bernardelli
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CAPITULO 3

EL TRABAJO INFANTIL EN EL ESTADO DE

Data de aceite: 04/07/2022

Elias Gaona Rivera

Profesor investigador de la Universidad
Autonoma del Estado de Hidalgo
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RESUMEN: El trabajo infantil en México y en el
Estado de Hidalgo es un problema que lacera a
la sociedad en su conjunto y para combatirlo es
necesario conocerlo para trazar politicas para
su atencién, prevencién y supresion, pero sobre
todo a estudiarlo con rigor y profundidad para
contar con mejores herramientas para pelearlo.
Por tanto, el objetivo de este trabajo es analizar
las ocupaciones de los nifios y adolescentes (5
a 17 afos), que han sido captados en el Médulo
de Trabajo Infantil de la Encuesta Nacional de
Ocupaciéon y Empleo (ENOE) 2009 y 2019.
PALABRAS CLAVE: Trabajo infantil, Hidalgo,
pobreza, capital humano y planes nacionales de
desarrollo.

ABSTRACT: Child labor in Mexico and in the
State of Hidalgo is a problem that lacerates society
in its entirety and to combat it, it is necessary to
know to bring policies for its attention, prevention
and suppression, but about all the study with rigor
and depth to count with better tools to fight it.
Therefore, the objective of this work isto analyze

HIDALGO, 2009 Y 2019

the occupations of children and adolescents (5
to 17 years old), which have been captured in
the Child Work Module of the National Survey of
Occupation and Employment (ENOE) 2009 and
2019.

KEYWORDS: Child Ilabor, Hidalgo, poverty,
human capital and national development plans.

INTRODUCCION

En el marco de la conmemoracion del dia
del nifio se realiza este trabajo con el propoésito
de contribuir al conocimiento sobre la situacion
y caracteristicas de este grupo de poblacion
en el mercado laboral en el Estado de Hidalgo.
La primera medida juridica sobre los Derechos
del Nifio se tomd en 1924, cuando la Liga de
las Naciones Unidas, predecesora de la actual
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU),
dio a conocer la primera declaracion de los
derechos del nifio y convocd a los paises a
determinar un dia de celebracién para ellos. En
México, ese mismo afio se decret6 el 30 de abril
como “Dia del Nifio', cuando el general Alvaro
Obreg6n era presidente de la Republica y José
Vasconcelos ministro de Educacién Publica.

Cada afo se festeja en México el dia del
nifio, en el cual a los nifos se les obsequian
regalos, se les ponen juegos y van a la escuela
s6lo a divertirse, sin embargo, no todos los
nifnos del pais tienen acceso a estos beneficios,

1 El dia del nifio en América Latina se celebra en diferentes fechas; asi por ejemplo en Argentina se celebra el segundo domingo de
agosto, en Colombia el ultimo sabado de abril, en Brasil el 12 de octubre y en Paraguay el 31 de mayo.
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porque se ven obligados a trabajar para contribuir con los gastos de la familia. Por tanto,
el objetivo de este trabajo serd analizar las estadisticas mas actuales sobre la situacion
del trabajo infantil en el Estado de Hidalgo a partir de diferentes perspectivas teoricas y
con diversos propésitos. El trabajo esta dividido en cinco apartados: 1) Trabajo infantil:
una breve introduccion, 2) Efectos a través de capital humano, la fertilidad y la salud, 3)
Trabajo infantil en Hidalgo 2009 y 2019 y 4) Tratamiento del Trabajo Infantil en los planes/
estrategias nacionales de desarrollo y de reduccion de la pobreza.

TRABAJO INFANTIL: UNA BREVE INTRODUCCION

La incorporacién de los infantes a las actividades laborales no es nueva ni exclusiva
de zonas, regiones o paises del orbe. En diferentes periodos de la historia y en distintos
lugares los nifos han formado parte de las actividades econdmicas. Se tienen informes
de la existencia de trabajo infantil en los centros industriales de Gran Bretafia durante la
Revolucién Industrial?. Actualmente, la ocurrencia de trabajo infantil es mayor en los paises
en desarrollo. Lo que se ha modificado es el reconocimiento del trabajo infantil como un
problema que debe ser combatido por sus efectos perniciosos en la salud, educacion y
desarrollo general de los nifios, sus familias y de la sociedad. Este reconocimiento ha
conducido a instaurar normas y trazar politicas para su atencion, prevencion y supresion,
pero sobre todo a estudiarlo con rigor y profundidad para contar con mejores herramientas
para combatirlo.

El interés por entender y afrontar el problema del trabajo infantil ha derivado en
un amplio universo de estudios y analisis en la materia, desde diferentes perspectivas
tedricas y con diversos propositos. A continuacion, destacamos algunos de los resultados
mas destacables de la bibliografia sobre el trabajo infantil como un punto de partida para
los siguientes apartados de este documento, que aborda la situacion del trabajo infantil en
el Estado de Hidalgo.

a) La pobreza es el principal factor que explica la incidencia de trabajo infantil. La
evidencia empirica de diversas investigaciones indica que la situacion de pobreza
del hogar y la escolaridad del jefe de familia son los determinantes mas sélidos del
trabajo infantil, provocando en muchos casos lo que se conoce como transmisiéon
intergeneracional de la pobreza. Los bajos ingresos de los padres requieren que los
ninos trabajen para contribuir al ingreso familiar para garantizar la supervivencia de
la familia o bien el trabajo infantil se utiliza como un medio para reducir al minimo
el impacto de la posible pérdida del empleo, la cosecha y otros shocks sobre el
flujo de ingresos de la familia., dificultando su ingreso a la escuela y disminuyendo

sus posibilidades futuras de desarrollo. Si el trabajo de los nifios es necesario para
satisfacer las necesidades esenciales de la familia, cualquier esfuerzo para reducir

2 En la obra literaria de Charles Dickens, Oliver Twist, se muestran los males sociales del siglo XIX, como el trabajo
infantil o la utilizacion de nifios para cometer delitos, destacandose como una de las primeras novelas sociales de la
historia de la literatura.
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el trabajo infantil debe tener en cuenta que los ingresos de las familias involucradas
se veran afectados negativamente. De ahi que las transferencias de ingresos y / o
subsidios para las familias pobres con nifios en edad escolar son de vital importancia
para reducir del trabajo infantil (Organizacién Internacional de Trabajo, 2007).

b) El acceso a una educacion de calidad, percibida como valiosa por los nifios y sus
familias es uno de los instrumentos de politica mas sélidos con que se cuenta para
prevenir el trabajo infantil. En la medida en que las familias y los nifios ven en la
escuela una oportunidad auténtica para adquirir habilidades y aptitudes valiosas que
contribuyan a mejorar sus condiciones de vida futura. Los nifios que son retirados
del mercado de trabajo deberian asistir a la escuela, adquirir capital humano,
convertirse en adultos mas productivos, ganar salarios mas altos, aumentar el
bienestar de sus propias familias y escapar de la necesidad de sus hijos a trabajar.
Desafortunadamente, sin embargo, la cadena de transmisién para reducir la pobreza
y el trabajo infantil no es suave, y una serie de contratiempos pueden ocurrir. En
primer lugar, aun suponiendo una reduccion exitosa en el trabajo infantil, menor
trabajo no significa mayor escolaridad de forma automatica. Las escuelas deben
estar disponibles, accesibles y asequibles para las familias pobres. Estas deben
ser lugares seguros y saludables donde enviar a los nifios. Desgraciadamente, en
algunos paises- y regiones dentro de los mismos paises- en desarrollo este no es
el caso. El impacto negativo sobre la productividad futura de los nifios trabajadores,
obviamente, depende del grado en que el trabajo afecta a su asistencia a la escuela
y la acumulacién de habilidades de trabajo. Empleos a tiempo completos tienen el
peor impacto en la productividad en el futuro los nifios. Trabajos de medio tiempo,
especialmente aquellos que exigen fisicamente, también interrumpen la educacion
ya que los nifios estan demasiado cansados para participar adecuadamente en las
actividades escolares o para estudiar en casa. Aunque los padres pueden actuar
racionalmente, enviando a sus hijos a trabajar para aumentar su probabilidad de
supervivencia, no pueden percibir a largo plazo, las consecuencias negativas del
trabajo infantil para con su propia familia. Dado que el trabajo infantil compite con la
asistencia escolar, si gana el primero los nifos pierden la oportunidad de mejorar su
productividad y capacidad de obtener mejores ingresos en el futuro. Esto reduce el
salario futuro de sus familias, y aumenta la probabilidad de que su descendencia se
ha enviada a trabajar, transmitiéndose de generacion en generacion (Késter, 2016).

c) Normas sociales y culturales son un factor esencial para entender el trabajo de
los nifios. La percepcién sobre el trabajo de los pequefios como un recurso para que
éstos adquieran determinadas habilidades y como via de preparacion para la vida,
incide en su incorporacion a la actividad economica en edad temprana. Al mismo
tiempo las percepciones sobre el trabajo infantil son disimiles en los ambitos urbano
y rural. En cada una de estas esferas existen diferentes maneras de que los nifios se
“preparen para la vida”. En las zonas urbanas se privilegia la escolarizacion, sobre
todo en los niveles socioeconémicos medios y altos, mientras en el campo suele
favorecerse el trabajo o la colaboracion con los padres en sus actividades laborales,
ya que es comun que sea visto como una forma de capacitacion, ademés del ingreso
que los nifios pueden llevar al hogar. Desde esta perspectiva algunos estudios
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sugieren que “reducir el trabajo infantil no es el objetivo que se intenta alcanzar,
sino mejorar el bienestar de los hogares relajando las restricciones que enfrentan
mediante el aumento de su capacidad para generar ingresos en el presente y en el
futuro (Lépez, 2006). Las familias piensan que es bueno para los nifios trabajar y
adquirir habilidades practicas en lugar de asistir a las escuelas. Ciertamente algunas
formas de trabajo podrian ser menos perjudiciales que otras. En particular, el trabajo
en el hogar puede ser de utilidad (Rodgers y Standing, 1981: 33), y el trabajo en la
agricultura podria servir para adquirir un aprendizaje a través del cual la generacion
mas joven adquiere las habilidades de la generacién de méas edad (Ghose, 1999:
2605).

d) Es dificil que la legislacion per se influya en la incidencia del trabajo infantil.
Las reformas a las normas y leyes que buscan prevenir y erradicar el trabajo
infantil deben ir acompafadas por otro conjunto de medidas de politica publica y
sensibilizacién para lograr mayor efectividad. No obstante, la existencia de un marco
juridico congruente con la defensa de los derechos de la infancia y la erradicacion
del trabajo infantil es fundamental para dotar de herramientas a las autoridades y los
ciudadanos en la materia (Secretaria del Trabajo y Prevision Social, 2014).

e) El trabajo infantil puede competir con el trabajo de los adultos sobre todo en
sectores que demandan mano de obra poco calificada, como algunos trabajos
en el sector agricola o actividades econémicas de poco valor agregado en las
zonas urbanas. Es en estos sectores del mercado de trabajo donde son mayores
las probabilidades y los incentivos para que los nifios se inserten a la actividad
econdmica, ejerciendo a la vez presion sobre los salarios y los niveles de desempleo
de los adultos (INEGI, 2004).

Habiendo examinado el impacto econdmico de ejecutar el trabajo infantil en el ambito
familiar, en la presente seccion se analizan los efectos del trabajo infantil en el crecimiento
a largo plazo. Una revision de la literatura teérica y empirica sobre el trabajo infantil nos
ha conducido a la identificacién de canales por los que el trabajo infantil podria tener un
impacto negativo sobre el crecimiento a largo plazo: reduccion de acumulacion de capital
humano, mayor fertilidad, peor salud y desigualdad de género. Cabe recordar que algunos
de estos canales - es decir, el capital humano, la salud y la desigualdad- Son importantes
indicadores del nivel de desarrollo social de un pais. Asi que el trabajo infantil no sélo
afecta indirectamente el crecimiento a largo plazo, sino también perturba directamente el
desarrollo social.

EFECTOS A TRAVES DE CAPITAL HUMANO, LA FERTILIDAD Y LA SALUD

El papel cada vez mas importante de acumulacién de capital humano en el proceso
de crecimiento y el desarrollo es ampliamente reconocido en la literatura. En la medida en
que el trabajo infantil impide la asistencia escolar de los nifios, deprime la productividad del

trabajo y el crecimiento en el largo plazo de un pais. Por la misma razén, una reduccion
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de trabajo infantii de manera permanente debe llevar a una mayor acumulacion de
capital humano, al crecimiento y al desarrollo. Sin embargo, en este proceso las mismas
observaciones realizadas en el ambito familiar siguen siendo validas: un menor trabajo
infantil puede conducir a un mayor crecimiento y desarrollo sélo si la transicidn del trabajo a
la escuela es posible y eficiente. Una vez mas, la disponibilidad y la calidad de las escuelas
siguen siendo cruciales (Weller,20086).

El trabajo infantil puede afectar negativamente el crecimiento de un pais a largo
plazo también a través de la salud. Los problemas de salud causados a los nifios
trabajadores, especialmente aquellos que trabajan en actividades peligrosas, y una menor
higiene asociados con una escasa educacién se traduce en el largo plazo a menos salud y
por lo tanto menos fuerza de trabajo productiva adulta, restando crecimiento a largo plazo.
La reduccién del trabajo infantil, junto con programas educacionales y de gastos publicos
centrados en la salud, pueden por lo tanto beneficiar no sélo la salud de los nifios que
participan directamente, sino también el crecimiento del pais en el largo plazo a través de
una mejora de la salud y de la productividad laboral (Nova, 2008).

El trabajo infantil tiene un impacto negativo a largo plazo en el bienestar de la familia
también mediante el aumento de fertilidad. De hecho, el trabajo infantil disminuye el coste
percibido de tener hijos lo que aumenta la fertilidad. EI Mayor tamafio de la familia alimenta
la necesidad de los ingresos proporcionados por los nifios e impide la formacion de la futura
generacion de los padres. La variable clave en este proceso es el costo percibido de tener
hijos. Mientras los nifios puedan contribuir directa o indirectamente a la renta familiar, las
tasas de natalidad seran mas altas. Obviamente, el costo de tener hijos es el mas bajo
cuando los nifios trabajan a tiempo completo (Vandenberg, 2009).

Ante esta situacion surge una pregunta ¢ Una reduccién acertada del trabajo infantil
automaticamente conduce a bajar la fertilidad y, por este camino, a la eliminaciéon del
trabajo infantil? Obviamente no, en primer lugar, porque el coste percibido de tener nifios
es solamente uno de los determinantes de alta fertilidad - la cultura y la tradicion también
son muy importantes. Sin embargo, si la reduccién del trabajo infantil es acompafnada por
una politica de educacion para adultos acertada, entonces los efectos de amortiguacion
sobre el indice de natalidad deberian aparecer, ya que la educacion de padres es uno de
los determinantes mas importantes de fertilidad.

La complejidad del trabajo infantil requiere de un esfuerzo desde diferentes frentes
para lograr su erradicacion y uno de esos frentes, es mejorar su comprension acerca de
su magnitud y caracteristicas. Todo intento por comprender la dimension e incidencia
del trabajo infantil afronta la necesidad de definir qué es “trabajo” y qué es “infantil”. La
Convencioén sobre los Derechos del Nifio y los Convenios 138 y 182 de la Organizacion
Internacional del Trabajo han avanzado significativamente en el debate sobre ambas
definiciones, estableciendo que el trabajo infantil constituye toda actividad laboral que

realizan los menores de 18 afios y que obstaculiza su acceso a la educacion, afecta su
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salud o limita su desarrollo integral (FAO, 2010).

A pesar de esta definicion, la medicion de trabajo infantil sigue siendo un reto dado
que en su mayoria se desarrolla en el sector informal de la economia, en la ilegalidad o
en la clandestinidad. Existen ademas dificultades de orden practico para capturar, en las
estadisticas oficiales, la magnitud del trabajo infantil en toda su dimension. En el caso de
México, las estadisticas laborales que se difunden al publico registran a la poblacion de 5
afos 0 mas que realiza una actividad econoémica, lo que supone dificultades para conocer
la dimensién y caracteristicas del trabajo infantil. Las estadisticas laborales no registran a
la poblacién menor a 5 afios de edad que trabaja, lo que no permite dar cuenta de un amplio
sector de la poblacién infantil que si puede estar realizando actividades laborales, sobre

todo en regiones y contextos de pobreza y marginacion.

TRABAJO INFANTIL EN HIDALGO 2009 Y 2019

El trabajo infantil constituye una violacion de los derechos de los nifios ya que
impide su sano crecimiento y trunca su desarrollo escolar, de acuerdo con la UNICEF, en
cualquier pais el trabajo infantil es un impedimento para el desarrollo econdémico y social,
debido a que mina las capacidades de su futura fuerza de trabajo y favorece la transmisién
intergeneracional de la pobreza, al tiempo que perpetua las desigualdades existentes
(UNICEF, 2018). De acuerdo con la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) cerca de
160 millones de nifios trabajaban en el mundo, en el 2020, muchos de tiempo completo,
no van a la escuela y no tienen tiempo para jugar; mas de la mitad de éstos se encuentran
expuestos a las peores formas de trabajo infantil como trabajo en ambientes peligrosos,
esclavitud, y otras formas de trabajo forzoso, actividades ilicitas incluyendo el trafico de
drogas y prostitucién, asi como su participacion involuntaria en los conflictos armados.®

En México, la Ley Federal del Trabajo establece prohibicion en la utilizacién
del trabajo de los menores de catorce anos y los mayores de esta edad y menores de
dieciséis que no hayan terminado su educacion obligatoria, necesitando la autorizacion de
sus padres o tutores.* En este marco, el objetivo de este trabajo consiste en analizar las
ocupaciones de las nifias y los nifios hidalguenses de 5 a 17 afos, que han sido captados
en el Modulo de Trabajo Infantil de la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE)
2009y 2019 y con ello contribuir a la planeacion de politicas publicas dirigidas a este sector
de la poblacién. Se tiene conciencia de la importancia del trabajo informal que desempefia
la poblacion infantil en situacién de calle, sin embargo, para el propésito de este trabajo
no es posible incluir esta categoria analitica pues no se cuenta con informacion estadistica
reciente y representativa a nivel nacional.

Este apartado fue realizado con datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2010, de

3 Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). Trabajo infantil. www.ilo.org/global/topics/child-labour/lang--es/index.
htm, abril del 2022.
4 Articulos 22 y 23 de la Ley Federal del Trabajo.
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CONAPO y de la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (Modulo de trabajo infantil
2009), y su estructura es la siguiente:

a) poblacién

b) niflos en zonas metropolitanas
¢) educacion

d) pobreza

e) trabajo infantil en Hidalgo

POBLACION

Los patrones de fecundidad, mortalidad y movilidad dentro y fuera del territorio
estatal determinan la estructura por edad de la poblacion. En el pais, asi como en Hidalgo,
la implementacién de programas de planificacién familiar a partir de 1974, combinada con
cambios en materia educativa, econdmica y de salud, propiciaron la reduccién del nUmero
de hijos por mujer y el aumento de la vida media. Esto, a la larga, se ha reflejado en la
disminucion de la proporcion de nifios y adolescentes, y en la mayor presencia de adultos
y adultos mayores.

Gréfica 1. Porcentaje de la poblacion infantil hidalguense, en relaciéon con la poblacion total, 1970-2010.

Fuente: Censo General de Poblacién y Vivienda, 1970, 1980, 1990, 1995, 2000 y 2005 y CONAPO
Proyecciones de Poblacion 2005-2030.

En la grafica 1 se muestra la proporcidén de infantes, comparada con el total de la
poblacion de cada afio. En 1970, de cada 100 personas 47 eran nifios, alcanzando un
maximo en ese mismo afno; en el 2010 el valor era de casi 29 nifios por cada 100 personas.
En 2020, en Hidalgo vivian 848,201 nifias y nifios de 0 a 15 afos, que representan el 28
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% de la poblacion de esa entidad. En términos porcentuales, los menores de 15 afios
disminuyeron gradualmente de 41 % a 28 % del total poblacional del estado entre 1970 y el
afo 2020. En este ultimo afio el porcentaje de las edades quedo de la siguiente forma: de
0 a 4 afios representaron el 7.6 %, de 5 a 9 afios constituyeron el 8.7% de 10 a 14 afios 9.3
% y el 2.4% tenia 15 anos (INEGI, 2021).

Pachucade Soto

Mineral de la Reforma

San Agustin Tlaxiaca

Resto del Zona
estado Metropolitana Zempoala
83.8 de Pachuca
16.2

Zapotlan de Juarez

Epazoyucan

Mineral del Monte

Gréafica 2. Distribucién de la poblacién menor de 15 afos en el estado y zona metropolitana, 2020.
Fuentes: INEGI. Il Conteo de Poblacién y Vivienda, 2020. Consulta interactiva de datos.

CONAPO-SEDESOL e INEGI. Delimitacion de las Zonas Metropolitanas de México, 2020.

NINOS EN ZONAS METROPOLITANAS

En la principal concentracién urbana del estado, la zona metropolitana de Pachuca
—Ila cual esta integrada por siete municipios— residia una sexta parte de la poblacion
menor de 15 afos (16.2 %) hasta el afio 2020. Pachuca de Soto y Mineral de la Reforma
sumaron 76.1 % de la poblacion de 0 a 14 afos de dicha zona.

EDUCACION

Se considera que los nifios (as) y adolescentes de 5 a 17 afios deben cursar algin
nivel de educacién. En Hidalgo, ha habido un avance considerable respecto al nUmero de
ninos y adolescentes matriculados.

Por entidades, en el 2020, la proporcién de menores de 5 a 14 afios que acudi6 a
la escuela ubicé a Hidalgo con 96.2 %, en primer lugar. Seguido de Yucatan (95.7 %), y
Baja California Sur (95.6%). En caso contrario, las entidades con menor porcentaje son
Guanajuato (92.9 %), Michoacan de Ocampo (91.9 %) y Chiapas (89.4 %) (INEGI)®.

5 https://cuentame.inegi.org.mx/poblacion/asistencia.aspx
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Nivel de escolaridad 2004-2005 2016-2017
Basica (3-14 afios) 91.8 97.9
Preescolar (3-4 afios) 58.5 73.3
Primaria (6-11 afnos) 98.7 100
Secundaria (12-14 afos) 81.8 91.3
Media superior (15-17 afios) 46.2 69.8

Cuadro 1. Tasa neta de escolarizacion 2004-2005 y 2016-2017.
Fuente: Secretaria de Educacién Publica del Estado de Hidalgo. (2016).

Diez afios antes, en el 2010, la proporcién de menores de 5 a 14 afios que acudi6 a
la escuela situ6 a Hidalgo con 97.9 %, arriba de la media nacional de 96.7 %. Las entidades
con mayor asistencia fueron Baja California Sur con 98.8 %, Distrito Federal y Sonora
con 98.6%, respectivamente; en contraste las de menor asistencia eran Michoacan de
Ocampo con 94.9 % y Chiapas con 91.3%. Observamos que Hidalgo se ha mantenido en
los primeros lugares, mientras que Michoacéan y Chiapas se han mantenido en los Gltimos

lugares.

POBREZA

La medicion de pobreza de 2018 mostr6 que el 49.6% de los nifios y adolescentes
en México viven en pobreza, esto es, casi la mitad de la poblacion de este grupo. En el
estado de Hidalgo, el porcentaje de menores de edad (0-17 afios) en pobreza fue 0.1 puntos
porcentuales mayor que el porcentaje nacional en el mismo afio. En este mismo afio, la
entidad ocup6 el lugar 13 respecto a las demas entidades federativas por su porcentaje de
menores de edad en pobreza, con alrededor de 483,400 menores de edad en esta situacion
(CONEVAL, 2020).

Esta ultima cifra es menor que la que se tuvo en el 2010, ya que de acuerdo con
la medicion multidimensional de la pobreza en México realizada por el Consejo Nacional
de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), se estim6 que, en este
ano, en el estado de Hidalgo habia cerca de 561 mil nifos menores de 18 afos que se
encontraban en situacion de pobreza multidimensional, lo que equivalia a 60.5 % de este
grupo poblacional. La pobreza multidimensional esta definida como la situacién de una
persona cuando no tiene garantizado el ejercicio de al menos uno de sus derechos para el
desarrollo social, y si sus ingresos son insuficientes para adquirir los bienes y servicios que
requiere para satisfacer sus necesidades (CONEVAL)®.

En la gréfica 3 se presenta la evolucion de la poblacion en situacion de pobreza para
ninos y adolescentes y su comparativo en relacion a la poblacién adulta (de 18 afios y mas).
La pobreza en el grupo de personas menores de edad disminuyé en 12.4 puntos de 2008

6 https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Glosario.aspx
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a 2018, mientras que el grupo de adultos redujo su porcentaje en 9.9 puntos porcentuales.

En el ultimo afo sefialado el porcentaje de pobreza de los nifios y adolescentes en Hidalgo

fue mayor al de los adultos por 8.8 puntos porcentuales.

Porcentaje

62.2 go.5 599 604

56.4

Menores de 18 afios 18 afios y mas

m 2008

2010 =m2012 m2014 m2016 m2018

Gréfica 3. Evolucién de la poblacion en situacion de pobreza en Hidalgo por grupos de edad, menores

Fuente: CONEVAL (2020). Informe de pobreza y evaluacion 2020. Hidalgo.

y mayores de edad, 2008-2018.

En el 2010, de los nifios en pobreza multidimensional, 22.9 % se encontraban en

pobreza multidimensional extrema, es decir, estos nifios pertenecian a hogares que, aun al

hacer uso de todo su ingreso en la compra de alimentos, no podian adquirir lo indispensable

para tener una nutricion adecuada y presentaban al menos tres carencias sociales de las

seis incluidas en el calculo del indice de privacién social. Doce de cada cien nifios (11.6

%) eran considerados “no pobres multidimensionales ni vulnerables por ingresos o por

carencias” (CONEVAL, 2010).

Las principales carencias sociales de los nifios(as) en pobreza multidimensional, en
el 20107, eran:

8.8 % tenian rezago educativo;

28.6 % no tenian acceso a los servicios de salud;

76.4 % no tenian acceso a la seguridad social;

16.2 % tenian carencia en la calidad y en los espacios en la vivienda;

24.7 % no tenian acceso a los servicios basicos en la vivienda, y

35.1 % no tenian acceso a la alimentacion.

El bajo rendimiento escolar, la desercidn y el trabajo infantil, son desafios por afrontar

para acabar con la transmision intergeneracional de la pobreza. Vivir bajo condiciones

de pobreza durante la nifiez y la adolescencia limita la posibilidad de las personas de

desarrollar su potencial en el futuro.

7 Desafortunadamente el estudio del 2020 no contiene la informacion vertida.
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TRABAJO INFANTIL EN HIDALGO, 2009 Y 2019

De acuerdo con el Modulo de Trabajo Infantil 2010, levantado por el INEGI y la
Secretaria del Trabajo y Previsién Social (STPS), tal y como sefialamos arriba, en Hidalgo
residian 561 mil nifos y adolescentes de 5 a 17 afios (28.7 % de la poblacién total del
estado), de ellos 49.9 % eran nifios y 50.1 % nifias. Segun el tipo de actividades que
llevaron a cabo el 71.9 % realiz6 quehaceres domésticos en su hogar y estudié, o sélo
ejecuto la primera actividad; 18.1 % sélo estudi6; y 10.0% combind el trabajo econdémico y
la asistencia escolar. Los nifios de 5 a 17 afios que realizaron alguna actividad econdémica
fueron 100 mil 606; de ellos, 68.1 % fueron nifios y 31.9 % nifias. De acuerdo con la edad,
41.9 % tenia entre 5y 13, y el restante 58.1 % entre 14 y 17 afios. Segun la posicién
en la ocupacién, 47.5 % de los niflos ocupados fueron trabajadores remunerados y 52.5
% eran trabajadores sin pago. El sector de actividad econémica en que los infantes se
insertaron mostré que 45.2 % labor6 en actividades agropecuarias; 21.4 % en actividades
de comercio servicios; y 14.2 % en la industria (véase grafica 4). Ocho de cada diez (78.9
%) nifios ocupados de 5 a 17 afos residia en zonas menos urbanizadas (menores de 15
mil habitantes) por lo que este aspecto condiciona el tipo de ocupacion que desempeian
los nifios: 45.2 % son trabajadores agropecuarios; 21.4 % son comerciantes y empleados
de comercios establecidos y 14.2 % son trabajadores industriales, artesanos y ayudantes.
En 73.4 % de los casos, los nifios trabajan con un familiar y al preguntarles por los motivos
por los que trabajan, 33.5 % declaré que en su hogar se necesita de su trabajo, 29.5 %
trabaja para aprender un oficio, 18.4 % necesita el dinero para pagar su escuela y/o sus
propios gastos 'y 7.7 % declararon que en su hogar se necesita de su aportacion econémica;
principalmente.

Segun el moédulo de trabajo infantil, de la poblacion de 5 a 17 afios que trabaja,
61.0 % no recibe ingreso 0 su pago se da en especie, 21.1 % recibe hasta un salario
minimo y sélo 17.9 % recibe méas de un salario minimo.® Otros aspectos que caracterizan
el trabajo infantil es que 36.2 % del total de nifios ocupados no asisten a la escuela; 24.9
% tienen jornadas de mas de 34 horas a la semana.® El tiempo dedicado a las actividades
econdémicas permitio observar que 29.7 % de los nifios y nifias ocupados laboré 35 horas o
mas a la semana, 52.6 % menos de 35 horas semanales, y 17.7 % no tuvo horario regular
de trabajo. Asimismo, del total de menores ocupados, 35 mil 739 (35.5 %) no asistieron
a la escuela. La tasa de ocupaciéon en las actividades econdmicas ascendié a 14.7 %,
porcentaje que en los nifos fue de 20.0 %, y en las nifias 9.3 %.

Hidalgo, en el 2019, ocupé la posicidén 26 de las entidades federativas de México en
la tasa de trabajo infantil (5-17 afios) con un 8.4 % de la poblacion. En el mismo afio, de
igual forma, ocupd la misma posicién en la tasa de quehaceres domésticos en condiciones

8 Se excluye a la poblacion que no especificéd si recibe algn ingreso.
9 Se excluye a la poblacién que no especifico la duracién de la jornada de trabajo.
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no adecuadas con un 4% '°. En relacion con la tasa de ocupacion peligrosa, se posiciond
en el lugar 23, con un 4.9%".

Trabajadores agropecuarios 1 J 452

Comerciantesy empleados

de comercios establecidos 214
Trabajadores industriales,
artesanos y ayudantes
Trabajadores en

servicios personales

14.2

8.7

Trabajadores en

- P 3.8
servicios domésticos

Vendedoresambulantes y trabaja-

.. 2.8
dores ambulantes en servicios

Otros trabajadores 3.9

0 10 20 30 40 50

Gréfica 4. Distribucion porcentual de la poblacion ocupada, en Hidalgo, de 5 a 17 afios por tipo de
ocupacién, 2009.

Fuente: INEGI-STPS (2010). Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Médulo de trabajo infantil.

TRATAMIENTO DEL TRABAJO INFANTIL EN LOS'PLANES/ESTRATEGIAS
NACIONALES DE DESARROLLO Y DE REDUCCION DE LA POBREZA

A pesar de compromisos internacionales y de la elaboracién de Planes de Desarrollo
el tratamiento del tema del trabajo de los nifios es muy limitado. En el Plan Estatal de
Desarrollo de Hidalgo 2011-2016, se muestran 5 ejes principales: 1) desarrollo social para
el bienestar de nuestra gente, 2) competitividad para el desarrollo econdmico sustentable,
3) desarrollo ordenado y sustentable, 4) paz y tranquilidad social, convivencia con armonia
y 5) gobierno moderno, eficiente y municipalista. En el eje 1 se encuentra el sub eje 1.2 el
cual se denomina “Desarrollo integral de todos los hidalguenses que viven en situacion de
vulnerabilidad” y dentro de éste se desarrolla el punto 1.2.1 “Desarrollo integral y proteccion
alanifiez”, el cual sefala que el gobierno del Estado de Hidalgo debe “Impulsar el desarrollo
integral de la nifiez a través de la promocion y defensa de sus derechos a fin de garantizar
su seguridad, proteccion, acceso a la salud, a la educacion y al bienestar integral, asi como
su formacién intelectual, fisica y afectiva, en un ambiente de respeto y valores éticos”.
En ninguna parte de este apartado y en todo el documento no se menciona para nada

10 Los quehaceres domésticos en condiciones no adecuadas son aquellas actividades dedicadas a la produccién de
bienes y servicios para el consumo de los miembros del hogar sin remuneracién que afectan la salud o integridad fisica
de quienes las realizan, es decir, se llevan a cabo en condiciones peligrosas o en horarios prolongados.

11 Se encuentra en ocupaciones peligrosas de acuerdo con Ley Federal del Trabajo (construccion, minas, sector agro-
pecuario, bares, cantinas, entre otros).
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la existencia del trabajo infantil y mucho menos el combate a éste, s6lo se menciona el
garantizar el acceso a la educacion y a la salud de toda la nifiez hidalguense, pero no se
menciona como se va a realizar.

El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 de México fue elaborado por la
administracion del presidente Felipe Calderén y planteé 10 objetivos nacionales: 1)
garantizar la seguridad nacional; 2) garantizar la vigencia plena del Estado de Derecho; 3)
alcanzar un crecimiento econdmico sostenido mas acelerado y generar empleos formales;
4) tener una economia competitiva; 5) reducir la pobreza extrema y asegurar la igualdad de
oportunidades y la ampliacion de capacidades para todas y todos los mexicanos; 6) reducir
significativamente las brechas sociales, econémicas y culturales persistentes en la sociedad;
7) garantizar oportunidades efectivas para ejercer a plenitud los derechos ciudadanos y para
participar activamente enla vida politica, cultural, econémica y social de las comunidades
y del pais; 8) asegurar la sostenibilidad ambiental; 9) consolidar un régimen democratico;
10) aprovechar los beneficios de un mundo globalizado para impulsar el desarrollo nacional
y proyectar los intereses de México en el exterior. Para lograr esos objetivos se proponen
acciones en cinco ejes de politica publica, estrechamente relacionados: a) Estado de
derecho y seguridad; b) economia competitiva y generadora de empleos; c) igualdad
de oportunidades; d) sostenibilidad ambiental; €) democracia efectiva y politica exterior
responsable. El tema del trabajo infantil solamente se toca en referencia a los pueblos y
comunidades indigenas como grupos prioritarios (“un problema fundamental que requiere
especial atencion es el del trabajo infantil, ya que las actividades que desempefian nifios y
jovenes indigenas como jornaleros o vendedores ambulantes, entre otros, atentan contra
sus derechos”); sin embargo, no se indica ninguna accion estratégica concreta que se
prevea realizar en ese sentido, los responsables, ni los indicadores de seguimiento, ni los
costos estimados de las acciones. Observamos que en México no hay politicas de Estado
respecto al trabajo infantil, pues el tema no se ubica entre las prioridades nacionales
establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo y Estatal. En oposicién a México, Brasil y
Colombia en sus Planes de Desarrollo, ademas de sefialar el problema, destacan objetivos,
metas y acciones especificas e, inclusive, cuantifican los costos (asignacion de recursos)
(Organizacén Internacional del Trabajo, 2007).

La erradicaciéon del trabajo infantil es el mejor ejemplo de lo que deberia ser una
politica de Estado que se refleje de manera constante en los Planes Nacionales de
Desarrollo y que ademas se ubique dentro de las prioridades de ejecucién de cada nuevo
gobierno, dejando abierta la posibilidad, eso si, a que se introduzcan modificaciones en las
acciones propuestas para lograr los objetivos con mayor efectividad y eficiencia.
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Gréfica 5. México gasta menos por nifio que la mayoria de los otros paises de la OCDE en todas las
etapas del ciclo de vida infantil. Gasto publico acumulado por nifio 2007.

Fuente: OCDE, en https://www.oecd.org/centrodemexico/medios/47707163.pdf

Si bien en el pais no hay politicas de estado respecto al trabajo infantil, México podria
fortalecer sus politicas para mejorar el bienestar de familias y nifios. La ayuda publica en
prestaciones y servicios a la familia es clave para reducir los riesgos de pobreza, promover
el desarrollo infantil y mejorar la equidad de género. Sin embargo, el pais gasta menos del
1% del PIB en apoyo para familias con nifios y menos de la mitad del promedio de la OCDE
de alrededor de 2.2% del PIB. Ademas, el gasto publico por nifio es mucho menor que el
promedio de la OCDE, en todas las etapas del ciclo de vida infantil. El gasto asignado a
la primera infancia es particularmente bajo, aproximadamente siete veces menor que el
promedio de la OCDE (MXN 39 600 por nifio comparado con MXN 274 700) ( OECD, 2011)
(véase gréfica 5).

ALGUNAS CONSIDERACIONES FINALES

Algunos de los principales resultados y conclusiones tienen sustento en la evidencia
empirica y confirman una serie de enunciados que tradicionalmente se realizan en materia
de trabajo infantil. El trabajo infantil esta directamente asociado con la pobreza a nivel de
hogar: las nifias y nifios trabajadores forman parte, en su gran mayoria, de hogares en
condicion de pobreza (insuficiencia de ingresos). La motivacion del trabajo infantil responde
entonces en buena medida a esa situacion y a la necesidad de generar ingresos para
el hogar; es decir, la pobreza como factor determinante del trabajo infantil. Las tasas de
asistencia/matricula escolar son menores entre las nifias y nifios trabajadores: el trabajo
infantil limita las posibilidades de educacién de las nifias y nifios trabajadores, lo cual incide
negativamente en el logro de su pleno desarrollo como personas, con el agravante de
que la educacién es una de las principales vias de superacion de la pobreza y ruptura
intergeneracional de la misma por la via de los ingresos laborales.

Economia: Mercado e relagées de trabalho 2 Capitulo 3 “



A nivel global las tasas de trabajo infantil se asocian inversamente con el gasto
publico social per capita total y en educaciéon: esa relacién inversa refleja la importancia
de la inversion publica en sectores sociales, y especialmente, en educacion, para lograr
reducciones significativas de la pobreza. Debe tomarse en cuenta que los paises con
mayores niveles de gasto tienen una larga tradicion de gasto social elevado, lo cual,
asociado con las bajas tasas de trabajo infantil que presentan, induce a concluir que para
la reduccién del trabajo infantil no solamente son necesarios mayores niveles de gasto,
sino que también la sostenibilidad de esos niveles en el mediano y largo plazo.

Los programas de transferencias en efectivo condicionadas son un importante
apoyo a una estrategia de erradicacion del trabajo infantil: realizar transferencias a los
hogares de las nifias y nifios trabajadores para compensar el costo de oportunidad del
trabajo infantil asi como los costos directos de la educacion (utiles, uniformes, transporte,
etc.), condicionadas a que éstos dejen el trabajo infantil, asistan regularmente a la escuela
y aprueben los grados, constituye un instrumento muy util para avanzar en la erradicaciéon
del trabajo infantil. En el caso de México, actualmente (2022), el gobierno federal otorga la
beca para el bienestar Benito Juarez, esta beca proporciona apoyo monetario a las familias
con necesidades econdmicas y que cuentan con algun estudiante menor a los 18 afios, por
lo que podria contribuir a reducir el trabajo infantil.
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