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APRESENTACAO

A obra “Aleitamento Materno em Contexto Social” € uma obra que tem como foco
principal a discusséo cientifica por intermédio de trabalhos diversos que compde seus
capitulos. O volume abordara de forma categorizada e interdisciplinar pesquisas e/ou
revisdes que transitam nos varios caminhos do Aleitamento Materno e na importancia
da atuacgédo dos profissionais de salde, nomeadamente os Enfermeiros Especilaistas em
Enfermagem de Saude Materna e Obstétrica.

O objetivo central foi apresentar de forma categorizada e clara estudos que versam
a tematica do Aleitamento Materno. Em todos esses trabalhos a linha condutora foi o
aspecto relacionado ao Aleitamento Materno, sendo este a via mais segura de garantir o
melhor desenvolvimento das criancgas. O Aleitamento materno contribui para o ajustamento
psicossocial da crianga e promove a proximidade entre mée e filho, fortalecendo o vinculo
iniciado durante a gestacéo.

O aleitamento materno é uma estratégia de promogédo de salde e vinculo para
mée e filho. De acordo com as orientagbes atuais, idealmente deve ser realizado de
forma exclusiva nos primeiros seis meses de vida e complementar até o periodo minimo
de dois anos de idade, fornecendo os componentes necessarios para o bebé e contribui
para a saude materna, assim como para a sustentabilidade do planeta, tendo um papel
fundamental no cumprimento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel.

A Organizagdo Mundial de Saude (OMS) e o Fundo das Nagbes Unidas para a
Infancia (UNICEF) aconselham a colocagao dos recém-nascidos em contato direto com as
suas maes logo ap6s o parto, durante, no minimo, uma hora e encorajam o reconhecimento
de sinais de disponibilidade para a adaptacdo a mama, sendo definida com a golden hour.
Para além do vinculo que se estabelece, o leite materno possui caracteristicas especificas
que permitem suprir todas as necessidades do recém-nascido e que Ihe permite uma maior
resisténcia face a possiveis complicagdes/doengas que possam surgir. Quando se trata
de recém-nascidos prematuros ou com necessidades adaptativas especiais, por definicéo,
estdo mais sensiveis a situacdes de morbilidade/mortalidade, neste sentido o leite materno
assume um papel de extrema importancia para o seu desenvolvimento imunitario, intestinal
e cognitivo.

Pesquisas revelam alta prevaléncia de desmame precoce em paises com
diferencas econOmicas e culturais em relagdo ao Brasil, e enfatizam as dificuldades em
incentivar e apoiar a continuidade da amamentagdo. Através da analise bibliografica
qualitativa integrativa das publica¢des/estudos selecionados, foi possivel constatar que a
educacéo, como tecnologia de cuidado, é uma das principais ferramentas na assisténcia
em enfermagem, com potencial transformador no estimulo ao aleitamento materno e na

prevencdo ao desmame precoce.



Alactacéo devera ser uma escolha, uma opgéo, a que todas as mulheres devem ter
acesso, inclusive aquelas que, pelas mais variadas razbes, querem amamentar apesar de
ndo terem engravidado.

Ainfec¢é@o causada pela COVID-19 trouxe diversas preocupagdes para a populagéo
em geral, principalmente para aqueles de maior risco, como gestantes, nutrizes e recém-
nascidos. Devido a recente descoberta do virus, surgiram duvidas relacionadas ao
aleitamento materno e o risco de contagio da doenca para o neonato, sendo necessario
refletir acerca do cuidado a estas mulheres.

Com a pandemia em 2020 e 2021 observamos uma grande diminuigc&o do aleitamneto
materno exclusivo. Consideramos que h& a necessidade de apostar mais na formagao
dos profissionais sobre esta tematica para que o apoio ao aleitamento materno tanto na
gravidez, nas politicas hospitalares de parto de mulheres covid positivas e no pds-parto, de
forma a trazer ganhos para a salde futura das criangas, das maes e populagao em geral.

Maria Otilia Brites Zangéo
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RESUMO: Este estudo visa identificar o papel
da assisténcia em enfermagem no processo
de aleitamento materno e suas ag¢des na
prevengédo ao desmame precoce. Utilizamos de
revisao bibliogréafica sistematica com integragao
qualitativa, com consulta na base de dados
da biblioteca virtual de saude (BVS) através
dos descritores: assisténcia em enfermagem;
aleitamento materno e prevengédo ao desmame.
Foram incluidas pesquisas brasileiras, publicadas
em periddicos nacionais € internacionais, em
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portugués, inglés ou espanhol, no periodo
de 2018 a julho/2021. Dos 1.319 artigos
encontrados, 16 foram selecionados. A maioria
aponta o enfermeiro como profissional essencial
no pré-natal, parto e puerpério. Entre as suas
principais contribuicbes estdo: estimulo ao
aleitamento materno na primeira hora de vida;
promogéo do aleitamento no pré-natal; agbes no
cuidado a gestante; percepcéo da equipe frente
ao aleitamento materno; atuagdo no manejo
clinico da amamentagéo; atencdo ao parto e
nascimento; preparo de alta para o cuidado
domiciliar de recém nascidos; intervengcédo
educativa para o aleitamento materno;
contribuicdo ao aleitamento materno na atencéo
béasica; influéncia da educagdo em salde na
autoeficacia em amamentar; andlise de praticas
na assisténcia ao parto e pos-parto hospitalar;
consultoria em amamentagcdo; estimulo ao
contato pele a pele e aleitamento materno de
recém-nascidos; amamentacdo sob a égide de
redes de apoio; e praticas de enfermeiros e a
influéncia sociocultural na adeséo ao aleitamento
materno. Constata-se por fim, que o profissional
de enfermagem tem papel fundamental na
reversdo/melhoria do quadro insatisfatorio atual
de aleitamento materno. Nao basta, entretanto,
apenas conhecimento técnico sobre o assunto,
€ preciso um olhar atento, abrangente e
humanitario. Esse olhar clinico/profissional
necessariamente deve buscar compreender e
valorizar as maes/lactantes em seus aspectos
histérico, cultural, social e humano. O enfermeiro
€ amparo e suporte, além de fonte de informagéo
precisa, e de acolhimento humanizado.

PALAVRAS-CHAVE: Papel do Enfermeiro,
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Assisténcia em enfermagem, Aleitamento materno, Prevencdo ao desmame.

BREASTFEEDING AND THEIR CHALLENGES: THE IMPORTANCE OF
NURSING ASSISTANCE IN THE PREVENTION OF EARLY WEANING

ABSTRACT: This study aims to identify the role of nursing care in the breastfeeding process
and its actions in preventing early weaning. We used a systematic literature review with
qualitative integration, with consultation in the Virtual Health Library (BVS in Portuguese)
database through the descriptors: nursing assistance; breastfeeding and weaning prevention.
Brazilian studies, published in national and international journals, in Portuguese, English or
Spanish, from 2018 to July/2021 were included. Of the 1,319 articles found, 16 were selected.
Most studies point to nurses as essential professionals in prenatal care, childbirth and the
puerperium. Among their main contributions are: encouragement of breastfeeding in the
first hour of life; promotion of breastfeeding in prenatal care; actions in the care of pregnant
women; perception of the team in relation to breastfeeding; acting in clinical management of
breastfeeding; care during labor and birth; discharge preparation for home care of newborns;
educational intervention for breastfeeding; contribution to breastfeeding in primary care;
influence of health education on self-efficacy in breastfeeding; analysis of practices in childbirth
care and hospital postpartum; breastfeeding tips; encouragement of skin-to-skin contact
and breastfeeding of newborns; breastfeeding under the aegis of support networks; and
nurses’ practices and the sociocultural influence on breastfeeding. Finally, it appears that the
nursing professional has a fundamental role in reversing/improving the current unsatisfactory
situation of breastfeeding. However, just technical knowledge on the subject is not enough,
it is necessary to have an attentive, comprehensive and humanitarian look. This clinical/
professional perspective must necessarily seek to understand and value mothers/lactating
mothers in their historical, cultural, social and human aspects. The nurse is sustenance and
support, as well as a source of accurate information, and humanized reception.
KEYWORDS: Nurse’s role, Nursing care, Breastfeeding, Prevention of weaning.

11 INTRODUGCAO

A alimentacdo adequada € um direito de todos (BRASIL, 2010), independentemente
da etapa da vida. A alimentagéo recebida através do aleitamento materno € decisiva para
o crescimento e desenvolvimento humano, especialmente porque “O déficit de crescimento
linear adquirido na infancia é dificil de ser revertido ap6s os dois anos [...]" (DIAS, FREIRE,
FRANCESCHINI, 2010), tendo, portanto, repercussdes ao longo de toda a vida do individuo.

Entretanto, muitos s@o os desafios para se garantir a pratica de uma alimentacao
adequada no inicio da vida. O ato de amamentar acaba sendo fortemente influenciado pelo
meio onde esta inserida a nutriz (BRASIL, 2015). Questdes politicas, culturais, econdmicas,
de assisténcia médica e psicologica, além de barreiras cientificas e sécio-histéricas (DIAS,
LOPES, 2003; BRASIL, 2015; OMS, 2010; JUSTO, GIUGLIANI, 2012), se misturam e se
rearranjam em diferentes combinacdes, ora de incentivos positivos, ora negativos.

O profissional de enfermagem tem, neste cenario, um papel central na tarefa de
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promover um maior sucesso do aleitamento materno, por estar presente e atuar ao lado
da familia desde o acompanhamento pré-natal, no parto e no po6s-parto, orientando e
cuidando da mée e bebé. Ancorado e respondendo ao disposto em lei, a qual determina
que “compete ao enfermeiro, membro da equipe de saude, possibilitar assisténcia a mulher
durante o ciclo gravidico-puerperal [...]" (Lei 7.498, BRASIL, 1986). Ao cuidar e orientar as
maes que amamentam, o enfermeiro reduz os riscos oriundos de um desmame precoce,
que s&o um problema para o binémio méae-filho (ARAUJO et al., 2020), mas que também
representam questdes de seguranca e saude nacionais, como a obesidade, subnutricédo,
subdesenvolvimento, alta recorréncia e necessidade de assisténcia médico-hospitalar,
entre outros.

Este cuidado préximo e impacto significativo do papel do enfermeiro no estimulo ao
aleitamento materno (AM), materno exclusivo (AME) e preveng¢ao ao desmame precoce, traz
consigo a necessidade de que a pratica de enfermagem avance sobre bases consolidadas,
e adote constancia e repetibilidade assertivas. A pesquisa bibliografica qualitativa surge,
portanto, como uma alternativa particularmente promissora para suprir a necessidade de
consolidagao e visualizagdo de medidas e agbes praticas para a atuagéo do profissional da
enfermagem (LOPES, FRACOLLI, 2008).

Desta forma, baseado nas recomendag¢des do Ministério da Saude quanto a
promogdo e incentivo ao AM, o presente trabalho busca sistematizar conhecimentos
cientificos relacionados ao sucesso do AM e AME e a prevencédo do desmame precoce,
através de pesquisa bibliografica qualitativa, do ponto de vista das agdes e praticas do
profissional de enfermagem, utilizando como questao norteadora: Qual a importéncia da
assisténcia em enfermagem no incentivo ao AM/AME e prevencgao ao desmame precoce?
Tais conhecimentos podem servir de base para definicdo de praticas protetivas aos direitos

das méaes e dos lactantes, e servir de consulta ao enfermeiro no exercicio de sua prética.

21 METODOLOGIA

O presente trabalho teve como base a pesquisa bibliogréafica sistematica com
integracdo qualitativa (LOPES, FRACOLLI, 2008; LIMA, 2011), amplamente conhecida
por revisado integrativa de literatura. E como pergunta norteadora: Qual a importancia
da assisténcia de enfermagem no incentivo ao aleitamento materno e na prevengédo ao
desmame precoce?

Foram incluidas pesquisas brasileiras, publicadas em periédicos nacionais e
internacionais, em portugués, inglés ou espanhol, na base de dados da Biblioteca Virtual
da Saude — BVS, de 2018 a julho/2021. Para a busca, foram utilizados como descritores os
seguintes grupos de palavras-chave derivados dos descritores extraidos do DeCS: Grupo
I) assisténcia enfermagem + aleitamento materno; Grupo Il) assisténcia enfermagem +
prevencao desmame. Foram mantidos apenas artigos cientificos que néo revisbes, e todos
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os resultados duplicados foram excluidos da andlise. Dos resultados restantes, foram
filtrados os que n&o continham, no resumo ou titulo, quaisquer informac¢des ou mencgbes
sobre o papel da enfermagem quanto ao incentivo ao aleitamento materno ou prevencéo
ao desmame precoce, excluindo-os da analise.

Apds determinados os objetos finais de pesquisa, os dados extraidos dos artigos
selecionados (qualitativos ou quantitativos) foram dentro de duas categorias:

1) Andlise tedrica dos aspectos gerais facilitadores e dificultadores na promogéao
e manutencao do aleitamento e AME, e na prevengdo ao desmame precoce, de
acordo com as publicagbes/estudos selecionados;

2) Analise tedrica/conceitual das préticas e do papel do profissional de enfermagem
que auxiliam na promog¢do/manutencdo ao aleitamento materno e AME, e
na prevencdo ao desmame precoce, de acordo com as publicagbes/estudos
selecionados.

31 RESULTADOS E DISCUSSAO

Como resultado da filiragem, foram selecionadas 16 publicagdes/estudos como
objetos de pesquisa, podendo ser observados no Quadro 1.

Principais resultados relacionados a tematica

Titulo Autoria Ano da presente pesquisa

Fatores associados ao

. nfermeir mo pr r isténci
aleitamento materno na O enfermeiro, como prestador de assisténcia

ao parto, esteve entre os principais fatores

Z;muegahggrigeaﬁ?ao Siva et al. 2018 associados a amamentagdo na primeira hora pos-
da crianca P 9 parto em um Hospital Amigo da Crianca.

Percebeu-se auséncia de orientagdo adequada
sobre manejo da amamentagéo por parte dos
profissionais de enfermagem, fazendo com que
as gestantes busquem orientagcéo nas midias
sociais e demais redes de apoio. Desta forma,
s80 necessarias estratégias e metodologias
ativas e uso de redes sociais pelos profissionais,
hospitais e grupos.

Promocéo do
aleitamento materno
no pré-natal: discurso Silva et al. 2018b
das gestantes e dos
profissionais de saude

As agbes de Foi constatado que os profissionais nao
Enfermagem no desempenham uma consultoria pré-natal
Cuidado a Gestante: Garcia et al. 2018 | completa. E que a formacéo continuada dos

Um Desafio a Atengao profissionais pode melhorar o processo de oferta
Priméria de Saude de um cuidado integral e qualificado a gestante.

Algumas barreiras séo encontradas pelos
profissionais quanto a aceitagéo das puérperas
acerca do aleitamento materno, demonstrando a
necessidade de uma sistematizagdo por parte da
equipe (multiprofissional) com ag¢bes educativas
sobre a pratica.

Percepg¢éo da equipe
de enfermagem frente
ao aleitamento materno:
do conhecimento a
implementacao

Fassarella

otal. 2018
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Atuacéo do enfermeiro Concluiu-se que os enfermeiros tem
no manejo clinico a compreensao do manejo clinico da
da amamentagéo: Costa et al. 2018 | amamentagdo, como agdes de apoio a mulher e
estratégias para o de cuidado humanizado, com foco na assisténcia
aleitamento materno em forma de orientacéo.
Observou-se que apesar de haver aumento no
. estimulo & amamentacéo com a implantagao
Aten rt A
A r?agg?nzcr)]tgaerg de uma rede de apoio a mae (Rede Cegonha),
> h e formada por médicos e enfermeiros, ainda &
hospital universitario: h P h o
comparacio de praticas Lopes et al. 2019 | praticada assisténcia do tipo tecnocratica e
desepnvoI%/ idas apc’)s intervencionista, necessitando de mudancas no
Rede Cegonha P modelo de atencéo obstétrica. A introdugéo de
9 enfermeiros na assisténcia ao parto € uma das
solugdes possiveis a este problema.
Enfermeiros assumem o papel social de
educadores, através de uma pratica pontual
na transmissa informaco n
Preparo de alta para baseada a fransmiss&o de info acdes e na
o cuidado domiciliar demonstragéo dos cuidados ao recém-nascido,
. ; Duarte etal. | 2019 | principalmente relacionados ao aleitamento
de recém-nascidos de : I .
baixo fisco materno e manejo do coto umbilical. Mgs eX|s~tem
lacunas no preparo da alta quanto a orientaces
essenciais, e estes sdo fatores determinantes do
sucesso das boas praticas apo6s a alta hospitalar.
Efeito de uma A intervencéo educativa baseada em
intervencéo educativa Souza, Pina- metodologias ativas e recursos instrucionais
para o aleitamento Oliveira e 2020 | estimulantes foi efetiva para desenvolver maior
materno: ensaio clinico Shimo dominio pratico das puérperas na adeséo e na
randomizado manutenc¢édo do AME.
S enfermeiro apresenta um papel fundamental
Contribuicéo do 0 ) 0 ap I Pap
] na orientacéo sobre ao aleitamento materno
enfermeiro ao . =T -
aleitamento materno na Silva et al. 2020 | na atengéao basica, desempenhando a¢des
atencio basica de promog¢éao ainda durante o pré-natal e se
¢ estendendo até a visita puerperal.
Influénci . = .
e dL:Jc?a %‘3 Z?n satde Aintervencdo educativa por parte dos
¢ao em enfermeiros influenciou para a manutengéo da
na autoeficacia em Schultz etal. | 2020 = Usi 60° primei -
amamentar: estudo amamentacao exclusiva nos 60° primeiros dias
" apos o parto.
quase experimental p P
Verificou-se maior frequéncia de praticas

- - intermediari in u n isténci
Analise de praticas na en(faerme(:ljgaer:1 23 paa:?oeg paudear;s)ér?oar?gsspi?alaflc?(;a
assisténcia ao parto e Moura et al. 2020 y: - ; LS

5s-parto hos iF:alar que de préticas eficazes. Ainda que a maioria das
pos-p P puérperas considere satisfatoria a assisténcia
profissional.
- A consultoria em amamentacgéo prestada por
Consultoria em ] - £d0 pres P
= enfermeiros constitui-se como um dispositivo
amamentacédo durante . ,
. . Lima et al. 2020 | agregador na saude das mulheres que favorece
a pandemia COVID-19: 30 do alei
relato de experiéncia tantq a promocéo do aleitamento n_1aterno qyanto
a saude mental durante a pandemia de Covid-19.
Apesar de haver taxas satisfatérias de estimulo
Contato pele a pele e :

. p p ao contato pele a pele e de aleitamento materno
aleitamento materno de A . e )
recém-nascidos em um Campos et al. | 2020 | apds o parto. Ha possibilidade de melhorias, e

. : Ay essas melhorias podem ter inicio nas a¢des dos
hospital universitario o
profissionais de enfermagem.
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Ressalta-se a necessidade da participagcao

A amamentagao sob efetiva da(o) enfermeira(o) no pré-natal,

a égide de redes de

- . Alves et al. 2020 | promovendo o aleitamento materno, possuindo
?apcci)llict)éclij(r)?: estrategia papel fundamental na promog&o e continuidade
do AME.

Os enfermeiros reconhecem e apontam
inimeras préticas para o fortalecimento e a
Higashietal. | 2021 | adeséo ao aleitamento materno desde o pré-
natal ao puerpério, reconhecendo os desafios
socioculturais impostos.

Praticas de enfermeiros
e a influéncia

sociocultural na adesao
ao aleitamento materno

Percebe-se a importancia do enfermeiro na

Autoeficacia em atuagéo durante todo o ciclo gravidico puerperal

amamentar entre méaes Ramos etal. | 2021 | no intuito de manter a confianga materna, bem

de bebés prematuros como focar em aspectos que possam interferir na
mesma.

Quadro 1 — Caracterizagéo (fichamento) das publicagbes/estudos selecionados, quanto ao titulo,
autores, ano de publicacao e principais resultados.

Percebe-se que ao longo do periodo considerado, as publica¢des/estudos vinculados
a temética (ver Quadro 1) apresentaram maior expressdo em 2018 (cinco) e 2020 (sete),
e que o assunto permanece sendo alvo de discussbes e pesquisas na atualidade (duas
publicagbes até julho de 2021).

Além do bindbmio méae-bebé, o profissional de enfermagem aparece como
personagem central no processo de aleitamento (ver Quadro 1), principalmente no que
tange ao seu papel na assisténcia/orientagéo. E também apontado o impacto — positivo e/
ou negativo — das ac¢des do enfermeiro, sobre o sucesso da manutencao do aleitamento e
da prevencgédo ao desmame precoce, desde a fase gestacional, como orientador/informador;
no parto, como assistente e prestador; até no puerpério e desenvolvimento do lactante,
como consultor e acompanhador. Contudo, antes mesmo do impacto direto do papel/pratica
do profissional de enfermagem sobre o sucesso do AM e AME, os estudos selecionados
discutem diversos aspectos dificultadores/facilitadores a manutengéo do aleitamento.

Entre os aspectos dificultadores (Quadro 2) destacam-se os relacionados a forma
de orientacdo, a resisténcia das maes, a deficiéncia na formacao pedagogica e praticas
ndo efetivas desenvolvidas na relagdo profissional, mae e bebé. J& entre os aspectos
facilitadores (Quadro 3) estdo os tipos de orientagbes que sao realizadas, a comunicagéo, o
tipo de parto e as técnicas empregadas para facilitar o inicio do processo de amamentagéao
(a exemplo, o contato pele a pele).

Aleitamento materno no contexto social Capitulo 6 “



Dificuldades

Caracterizacao das dificuldades

Relacionadas
a questdes
pedagogicas
(educativas)

- Falta de orientacdo sobre a importancia do pré-natal.

+ Falta de orientacdo sobre o manejo da amamentacao.

- Mées resistentes as recomendag6es do profissional de enfermagem.
- Maes resistentes/indisponiveis em participar de grupos de gestantes.
- Auséncia de orientacdo sobre aleitamento materno/materno exclusivo no
pré-natal.

- Atendimentos exclusivamente reativos (explicam sé quando &
perguntado).

- Crenga dos profissionais de que apenas orientagéo pratica € eficaz.

- Falta de formacgéao adequada dos profissionais.

- Acompanhamento do enfermeiro durante toda a gestacéao.

- Auséncia de orientagdo sobre os aspectos sociais do aleitamento
materno/materno exclusivo.

Relacionadas aos
tipos de praticas
desenvolvidas

- Perpetuacgéo de praticas baseadas em mitos/crencas populares.

- Busca de informacg6es em midias sociais (que muitas vezes nao se
adequam ao binébmio mée-bebé).

- Consultas pré-natal voltadas para o acompanhamento da evolucédo da
gestagéo e ndo para orientagao.

- Pouca iniciativa dos profissionais para conversar/orientar sobre o assunto.
- Poucas fontes de divulgagao de informacéo adequada e confiavel (ficando
restrita aos enfermeiros).

- Pouco estimulo ao contato pele a pele na primeira hora pés-parto.

- Auséncia do enfermeiro no parto e nas consultas pré-natal.

Quadro 2 — Aspectos dificultadores a manuten¢do do aleitamento materno de acordo com as

publica¢des/estudos avaliados.

Facilitadores

Caracterizacao dos aspectos facilitadores

Relacionadas a
questbes pedagobgicas
(educativas)

- Orientacdes sobre vantagens da amamentacao.

- Orientacdo sobre a importancia do AME até os seis meses do bebé.
- Orientacdes sobre aspectos técnicos e biologicos da amamentacéo.
- Orientacbes sobre aleitamento nas etapas do pré-natal e puerpério.
- Orientagdes sobre livre demanda.

- Orientacgbes sobre cuidados pré e pos-parto com a mama.

- Educacéo/formacgao permanente e atualizagdes.

- Orientacdes e preparo da alta para cuidado domiciliar.

Relacionadas aos
tipos de praticas
desenvolvidas

- Préticas relativas ao preparo da mama.

- Exames de mama.

- Préticas relativas a pega adequada, ordenha, etc.

- Redes de apoio SUS/UBS/Hospitais amigos da crianga, e familiares.
- Ouvir a gestante/puérpera, através do processo de escuta ativa.

- Comunicagéo através de linguagem simples e acessivel.

- Acolhimento as mées, respeito/compreenséo/atengao/empatia.

- Tipo de parto e de cuidados no parto.

- Analise e diagnostico de riscos.

- Contato pele a pele e estimulo a amamentacéo na primeira hora pés-
parto.

- Presenca do enfermeiro obstetra na assisténcia ao parto.

- Presenca do enfermeiro na assisténcia pos-parto.

- Apoio emocional prestado pelo enfermeiro no parto e pos-parto.

- Estabelecer um canal aberto de dialogo com a mae e familiares.

- Visita e acompanhamento domiciliar as lactantes (visita puerperal).

Quadro 3 — Aspectos facilitadores @ manutengéo do aleitamento materno de acordo com as

publicagdes/estudos avaliados.

A orientacdo é o passo inicial e 0 mais importante aspecto destacado nos estudos,

sendo tanto uma fragilidade quanto potencialidade, dependendo da maneira como é
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conduzida (ver Quadros 2 e 3). Alves et al. (2018), também observaram o enfermeiro como
tendo papel educador, através da educagao permanente em saude, principalmente na fase
pré-natal e pés-parto imediato, incluindo, posteriormente, o papel assistencial, através das
visitas domiciliares.

N&o basta, no entanto, disponibilizar as estratégias de saude da familia vinculadas
as tecnologias de cuidado em enfermagem (ALVES et al., 2018), como a educagdo em
salde e a visita domiciliar, € necessario que estas estratégias funcionem e sejam efetivas.
Dentre as dificuldades elencadas nos estudos selecionados (Quadro 2), foi constatado que
o pré-natal desempenhado por médicos e enfermeiros, € muitas vezes tecnicista e pratico,
voltado para o acompanhamento da evolucdo da gestacéo, e ndo para a educagdo em
salde e autonomia da mulher e do bebé. E que quando o processo educacional ocorre, &
muitas vezes reativo, pouco atencioso ou pouco informativo. Nos fragmentos de entrevista
transcritos por Silva et al. (2018b), se destaca o comentario de uma gestante: “...Também
pode ser um erro da minha parte néo ter perguntado tanto, né? Mas eu gostaria que tivesse
partido mais deles do que de mim [...]”. Reforcando a deficiéncia e o potencial impacto
negativo da educacgéo exclusivamente reativa.

E possivel que a pratica do “saber ouvir”, necesséria e cotidiana aos profissionais
de enfermagem, esteja camuflando a educacgéo reativa, como pode ser observado nos
comentérios de profissionais da salde transcritos por Costa et al. (2018) e Silva et al.
(2018b): “é ouvir mais do que falar [...]. E observagao [...]", e “normalmente é mais elas que
perguntam [...] a parte que elas tém mais davidas, que mais precisam [...]". Cabe entédo
ressaltar, que a pratica de ouvir € fundamental na assisténcia prestada pelo profissional de
saude, mas nao pode invalidar a pratica de educar e orientar.

Apesar das equipes de enfermagem estarem tecnicamente aptas ao
acompanhamento da gestante e puérpera, como demonstram os estudos de Costa et al.
(2018), Fassarella et al. (2018), Garcia et al. (2018), Silva et al. (2018b), Lopes et al. (2019),
Moura et al. (2020), Silva et al. (2020), Souza, Pina-Oliveira e Shimo (2020), ainda sédo
observadas falhas educativas e praticas no processo de orientacdo e acompanhamento.
Essas falhas precisam ser sanadas, e constituem ponto importante de atenc&o na formagéo
continuada futura de enfermeiros vinculadas a assisténcia gestacional, puerperal e de
estratégia da saude da familia, tais como: auséncia de atencdo as questbes culturais e
sociais; crenga de que apenas informacéao gera conhecimento; falta de auxilio ao manejo
pratico da amamentagéo voltado para a autonomia da nutriz (COSTA et al., 2018); poucas
orientagcbes sobre amamentacdo no pré-natal; falta de capacitacdo especifica sobre
amamentacgdo para todos os profissionais (FASSARELLA et al., 2018); foco apenas no
exame fisico e clinico da gestante; e auséncia de procedimentos de afericdo fundamentais,
até mesmo na avaliagéo fisico/clinica (GARCIA et al., 2018); falta de estimulo ao contato
pele a pele e de amamentagéo logo apdés o nascimento (LOPES et al., 2019); violéncia
verbal aplicada a parturiente (MOURA et al., 2020); orientagdes sobre aleitamento somente
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no puerpério; falta de orientagdo sobre o manejo da amamentagédo (SILVA et al., 2018b);
falta de intervencdes educativas; e predominéncia de orientagdes de rotina (SOUZA, PINA-
OLIVEIRA, SHIMO, 2020).

Dos aspectos facilitadores e dificultadores a manutencao do aleitamento materno
(Quadros 2 e 3), emergem os principais pontos positivos (Figura 1) e negativos (Figura 2)
relativos a prética efetivamente observada no dia a dia dos profissionais de enfermagem.
Metade dos estudos avaliados relata o suporte no pos-parto como ponto positivo no
estimulo ao aleitamento e AME, seguido do estimulo ao contato pele a pele (31%). Relativo
a estes dados, é preciso destacar que a presenca das maes nas consultas puerperais é
fundamental para que o enfermeiro possa desempenhar seu papel na assisténcia. Contudo,
cerca de 58% das puérperas néo retornam para as consultas do pos-parto (BARATIERI,
NATAL, 2019). A falta de qualificacdo profissional e de recursos adequados nas unidades
assistenciais, costumam desestimular as mées ao retorno (BARATIERI, NATAL, 2019). E
preciso, portanto, melhorar as estratégias existentes e implementar novas agdes. Nesse
contexto se reforgca o estimulo ao contato pele a pele, segundo ponto de maior citagéo, pela
simplicidade, baixo custo e carater humanizador, dentre as praticas possiveis de serem
estimuladas pelos enfermeiros (GOES et al., 2021).

Figura 1 — Distribuicdo percentual de resultados positivos no estimulo ao aleitamento materno
e aleitamento materno exclusivo vinculados a préatica/papel do enfermeiro, de acordo com as
publica¢des/estudos avaliados.
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Figura 2 — Distribuicdo percentual de resultados negativos no estimulo ao aleitamento materno
e aleitamento materno exclusivo vinculados a pratica/papel do enfermeiro, de acordo com as
publicagdes/estudos avaliados.

Fatores relacionados a assisténcia educacional prestada pelos profissionais
de enfermagem as gestantes e familias, foram frequentemente citados entre os pontos
negativos no estimulo ao AM e AME nos estudos avaliados, principalmente orientagdes
vagas (25%), tardias e reativas (19%) (Figura 2). A educacdo em salde é de extrema
importancia (CAMPOS et al., 2020), pois 0s pacientes, nas mais diversas situacoes,
carecem de informacdes, estimulo, troca de experiéncia e acolhimento (ALVES et al., 2020).

O modelo de educacdo em saude praticado pelos enfermeiros, tem impacto direto
no resultado das agbes educativas (ALVES et al., 2020). A orientagdo vaga pode causar
dificuldades de adaptagcédo e aumento de inseguranca nas gestantes/lactantes e familiares
(CAMPOS et al., 2020). A negatividade da orientagdo tardia e reativa também tem vinculo
com estes fatores, pois prevé que a mée saiba o que perguntar, ou saiba o que nao
compreende suficientemente, o que néo corresponde a realidade da maioria das maes/
gestantes (COSTA et al., 2018). Ratificando a relevancia da educagéo, integral, integrada,
formadora, integrativa e geradora de autonomia na assisténcia em saude (ALVES et al.,
2020).

Por fim, ainda que a educagéo/orientacdo em salude seja apontada como aspecto
fundamental, tanto facilitador, quanto dificultador, nos trabalhos avaliados, ela ndo é
mencionada entre os pontos positivos ao estimulo/manutencédo do AM e AME. Apontando
uma possivel lacuna entre teoria e pratica do profissional de enfermagem, e entre o discurso
e a praxis dos pesquisadores da tematica (COSTA et al., 2018; DUARTE et al., 2019).
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41 CONSIDERAGOES FINAIS

Através da analise bibliografica qualitativa integrativa das publicagbes/estudos
selecionados, foi possivel constatar que a educacao, como tecnologia de cuidado, € uma
das principais ferramentas na assisténcia em enfermagem, com potencial transformador
no estimulo ao AM, AME e na prevencéo ao desmame precoce. E fomentar a hipbtese de
que esta educacgdo nao esteja se apresentando de forma efetiva na pratica, em fung¢édo do
equivoco entre saber ouvir e educar reativamente, devendo este ponto requerer especial
atencao na assisténcia a gestante/parturiente/puérpera e suas familias, pelos profissionais
de enfermagem.

Também foi constatado a existéncia ainda clara de uma lacuna entre o discurso/
teoria dos profissionais e sua pratica, ponto para o qual a formagdo continuada tem
especial valor. Outras falhas importantes na assisténcia puderam ser elencadas, tais como:
pouca consideracao dos aspectos culturais e sociais, falta de auxilio no manejo pratico da
amamentacédo, orientagdes tardias e pouco informativas, falta de capacitacdo especifica
sobre amamentacéo, excesso de exames fisicos e biomédicos, e falta de orientagéo pratica.
Além destas, algumas falhas na assisténcia requerem especial atengdo, principalmente
porque séo direitos legais da mulher e do bebé, tais como: falta de estimulo ao contato
pele a pele e de amamentacgédo logo ap6s o nascimento, e a violéncia verbal aplicada a
parturiente.

Entre os pontos positivos apontados nos estudos estdo o suporte técnico/pratico
dos enfermeiros as gestantes/puérperas, as orientagdes prestadas pelo enfermeiro durante
toda a gestagéo, a presenca do enfermeiro no pré-natal e parto, principalmente no que
tange ao atendimento humanizado e ao estimulo ao vinculo/contato entre mée e bebé, a
formacgéo continuada do enfermeiro, com foco especial no conhecimento em obstetricia e
manejo da amamentacéo, e o papel de educador e ouvinte, contribuindo para a autonomia
seguranca e acolhimento da méae e familia, levando a uma pratica mais assertiva.

Contata-se por fim, que o profissional de enfermagem tem papel fundamental
na reversao/melhoria do quadro insatisfatorio atual de aleitamento materno. Néo basta,
entretanto, apenas conhecimento técnico sobre o assunto, é preciso um olhar atento,
abrangente e humanitario. Cada méae €& protagonista do seu processo de amamentar
e, portanto, também o responde de maneira diferente. Esse olhar clinico/profissional
necessariamente deve buscar compreende-la e valoriza-la em seus aspectos historico,
cultural, social e humano. O enfermeiro é amparo e suporte, além de fonte de informacéo
precisa, e de acolhimento humanizado.
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