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APRESENTACAO

Desde a superacdo dos paradigmas interpostos pelas tendéncias de cunho
tradicionalista, o campo educacional vem somatizando uma série de ganhos e
tensionamentos, entre eles se sublinha o amadurecimento das concepg¢des da
aprendizagem enquanto ato situado, atravessado pelas mais diversas experiéncias
e contextos no qual todos os atores envolvidos neste rizoma se tornam importantes
elaboradores e propagadores de conhecimento.

Adjunto a isso, se destaca também a indispensavel atuagédo dos professores/as,
coordenadores/as e demais profissionais da educagdo no desenvolvimento de reflexées
de cunho teodrico, metodologico, epistemologico, formuladas a partir da investigagdo da
sua proépria pratica. Estudos que se convertem basilares no desenvolvimento de politicas
publicas que levem em consideragdo o cenario sociocultural no qual a escola esta imersa
(do qual é simbioticamente integrante) e os sujeitos, intra e extramuros, que a compdem.

Nesse sentido, as praticas de pesquisa em Educagdo tém oportunizado um
ganho sistémico e multilateral para o campo e para os sujeitos, beneficios que refletem,
diretivamente, nos gestos e processos sociais: ganha o campo pois, em decorréncia das
investigacdes novas lentes sédo langcadas sobre fenémenos e probleméticas que permeiam
as relacdes seculares do ensinar e aprender, bem como emergem novas questdes achados
que irdo, entre outras circunstancias, contribuir com reformulagéo do curriculo escolar e da
didatica, inserindo e revisando tematicas e epistemologias.

Quanto aos individuos que, atravessados de suas subjetividades, ao pesquisarem
exercem a autoformacgéao, dimenséo formativa aqui pensada a partir de Pineau (2002), que
em linha gerais a define como um processo perene que acompanha os sujeitos em toda
sua vida, promovendo uma revolucdo paradigmatica. O estar atento a vocé mesmo, suas
atitudes, emocdes, e a relagdo com o outro e com o ambiente. Ainteragdo destas dimensdes
constitui um engajamento as causas pessoais, sociais e ambientais, possibilitando que os
individuos reflitam e ressignifiquem, nesse contexto, o pensar praticar & docéncia e as
outras diversas formas de ensinar.

Desse modo, nesta obra intitulada “A educacdo enquanto fendmeno social:
Um estimulo a transformag¢ao humana” apresentamos ao leitor uma série de estudos
que dialogam sobre as mais variadas tematicas, entre elas: a formacao inicial e continua
dos profissionais da educacéo; discussdes acerca dos niveis e modalidades de ensino,
percebidas a partir de diversas perspectivas teéricas; da gestdo da sala de aula e da
gestao democratica do ensino publico; elaboragéo e analise critica de instrumentos ensino
e situacdes de aprendizagem; constructos que versam sobre educacéo, tecnologia, meio
ambiente, entre outras propostas transversais. As pesquisas adotam métodos mistos,
filiadas a diferentes abordagens, campo tedrico e filoséfico, objetivando contribuir com a



ampliacdo dos debates em educacéo e com a formacgéo, qualificacdo e deleite de todos os
sujeitos que se encontrarem com este livro.

Assim, desejamos a todos e todas uma aprofundada e aprazivel leitura.

Américo Junior Nunes da Silva
Abinalio Ubiratan da Cruz Subrinho
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RESUMO: Compreendendo que a formagéo
de professores se constitui como elemento
central nos estudos e discussdes sobre o
trabalho docente e, refletindo sobre questbes
atinentes a profissionalizacdo do professor,
questionamos: como esses  profissionais
desenvolvem sua profissionalizacdo e qual a
influéncia da formagéo nesse processo? Quais
sd0 0s principais problemas dessa profissao?
O presente trabalho tem como objetivo
consolidar as discussdes inerentes aos dilemas
vivenciados pelos professores, no que tange
a sua formacéo profissional e discutir sobre os
desafios da pratica pedagogica e a precarizagéo
do trabalho docente, tendo como plano de fundo
0 conceito de profissdo. Para tanto realizou-se
um levantamento bibliografico tendo em seu
referencial tedrico autores como Imbernén (2011),
Romanowski (2007), Cunha (2015), Vaillant
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e Marcelo (2012), Ludke e Boing (2004) para
fundamentar a formacdo e profissionalizagdo
docente. Com esse trabalho é possivel ressaltar
como esses profissionais desenvolvem sua
profissionalizacdo e quais s&o o0s principais
problemas dessa profissdo. Sendo assim, é
preciso pensar em uma formacao que reduza as
tensbes em que vivem os docentes e aumente a
afetividade pelo trabalho que realizam, refletindo
sobre a necessidade de que seja oferecido
ao professor um conjunto de condi¢cbes como:
salarios, reconhecimento publico, condi¢cbes de
trabalho adequadas e politicas de incentivo e
estimulos.

PALAVRAS-CHAVE: Formacgéo de Professores.
Profissionalizagdo. Precarizacdo docente.

TEACHING PROFESSION: DILEMMAS,
CHALLENGES AND THE REFLECTIONS
OF TEACHER TRAINING

ABSTRACT: Understanding that teacher
education is a central element in studies and
discussions about teaching work, and reflecting on
issues pertaining to teacher professionalization,
we question how these professionals develop
their professionalization and what is the influence
of training on this process? What are the main
problems of this profession? The present work
aims to consolidate the discussions inherent
to the dilemmas experienced by teachers,
regarding their professional training, and to
discuss the challenges of pedagogical practice
and the precariousness of teaching work, with the
concept of profession as a background. For that,
a bibliographical survey was carried out having
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in its theoretical framework authors such as Imbernén (2011), Romanowski (2007), Cunha
(2015), Vaillant and Marcelo (2012), Ludke and Boing (2004) to support teacher training and
professionalization. With this work, it is possible to highlight how these professionals develop
their professionalization and what are the main problems of this profession. Therefore, it is
necessary to think about training that reduces the tensions experienced by teachers and
increases affection for the work they do, reflecting on the need to offer the teacher a set of
conditions such as salaries, public recognition, working conditions appropriate policies and
incentive and stimulus policies.

KEYWORDS: Teacher Education. Professionalization. Teaching precariousness.

11 INTRODUGCAO

Para Soares e Cunha (2010) o termo docéncia se origina da palavra latina docere,
que significa ensinar, e sua acdo se complementa necessariamente, com discere, que
significa aprender. Sendo assim, entendemos a docéncia como o exercicio do magistério
voltado para a aprendizagem; é a atividade que caracteriza o docente em geral.

Tardif e Lessard (2005, p. 38) destacam que os professores sao também “[...] atores
que investem em seu local de trabalho, que pensam, dédo sentido e significado aos seus
atos, e vivenciam sua fungdo como uma experiéncia pessoal, construindo conhecimentos
e uma cultura prépria da profisséo”. Ou seja, o trabalho docente nédo se baseia na simples
execucdo de tarefas, mas sim em interacées com os outros atores envolvidos, criando
sentidos e significados as suas agoes, envolvendo-se no processo de ensino-aprendizagem,
refletindo e buscando melhores maneiras de ensinar seus alunos.

Ao pensarmos no trabalho dos professores, a fim de atingir os objetivos visados
pela educacdo, destaca-se a formagado destes profissionais, a qual constitui-se como
elemento fundamental. Para Veiga (2007) a formacdo de professores constitui o ato de
formar o docente, educar o futuro profissional para o exercicio do magistério. Envolve uma
acao a ser desenvolvida com alguém que vai desempenhar a tarefa de educar, de ensinar,
de aprender, de pesquisar e de avaliar. Ao tratarmos sobre a formagao dos professores,
reconhecemos a mesma, a partir de Mizukami et al (2002) enquanto um continuum,
um processo de desenvolvimento para a vida toda, tendo inicio na formacéo inicial e
prosseguindo na formagéo continuada.

Além da formacgdo, é importante refletir sobre algumas questdes atinentes a
profissionalizagéo do professor, como o significado de ser um profissional da educacéo
e quanto a sua atuagd@o na sociedade brasileira. Por esse motivo, questionamos: Como
esses profissionais desenvolvem sua profissionalizacdo e qual a influéncia da formacéo
nesse processo? Quais sdo os principais problemas dessa profissao?

O presente trabalho tem como objetivo consolidar as discussdes inerentes aos
dilemas vivenciados pelos professores, no que tange a sua formagéo profissional e,
também trazer para esta discussédo os desafios da préatica pedagdgica e a precarizacéo do
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trabalho docente, tendo como plano de fundo o conceito de profissdo. Para tanto, realizou-
se um levantamento bibliografico a partir do referencial tedrico utilizado como base para as
discussbes de formacéao, trabalho docente e os desafios da pratica pedagoégica. Por fim,
apontamos a relevancia da formacgéo de professores, o olhar especifico a esse profissional,
sua valorizacdo e o reconhecimento das suas fungodes.

21 A PROFISSAO DOCENTE E A SUA FORMAGCAO

Historicamente, a profisséo docente caracterizava-se pelo estabelecimento de alguns
tracos em que predominava o conhecimento objetivo, o conhecimento das disciplinas a
imagem e semelhancga de outras profissdes. Afung¢éo ndo parece tao especifica a sociedade,
principalmente no caso de professores do ensino elementar, uma vez que saber, ou seja,
possuir certo conhecimento formal era assumir a capacidade de ensinar.

Segundo Abbot (1988) citada por Imbernén (2011), a parte dessas caracteristicas de
um conhecimento formal estabelecido de antemao, para ser um profissional é preciso ter
autonomia, ou seja, poder tomar decisbées sobre os problemas profissionais da pratica. A
escola é praticamente o Unico espago onde o professor € considerado profissional ou onde
dele se exige, pelo menos, um comportamento profissional.

E importante refletir sobre algumas questdes atinentes & profissionalizagdo do
professor, como o significado de ser um profissional da educacéo, quanto a sua atuacéo na
sociedade brasileira. Atualmente, os termos profissao, profissionalismo e profissionalizagéo
revelam-se complexos e ambiguos em relacao a seu significado e obviamente sua aplicacdo
universal a todos os contextos & muito dificil (POPKEWTIZ, 1992).

O termo “profissdo” é de origem anglo-saxdnica e foi, conforme Popkewitz (1992,
p. 38), traduzido para muitas linguas de forma “a descrever as formagdes sociais do
trabalho no contexto da classe média, a importancia cada vez maior da especializagdo
no processo de reproducd@o e, especificamente, no ensino, o esforco no sentido de um
prestigio profissional docente”.

Ja para Sacristan (1995, p. 65), este conceito tem mais relacdo com a forma como
o professor desenvolve sua préatica. Entende por “profissionalidade a afirmag¢do do que
€ especifico na acdo docente, isto €, o conjunto de comportamentos, conhecimentos,
destrezas, atitudes e valores que constituem a especificidade de ser professor”. Portanto,
o significado de profissdo engloba o fazer, o pensar e o declarar sobre o que se faz.
Representa, ao mesmo tempo, 0 meio que cada sujeito produz para sua prépria subsisténcia
(ROMANOWSKI, 2007).

E evidente que ao longo dos anos as profissdes passam por transformagées,
no entanto, Lessard e Tardif (2008), ao descreverem o trabalho docente na atualidade,
explicam que as trés concepcdes que se fizeram presentes nessa trajetéria desde a sua
origem — vocacdo, oficio e profissdo — se interpenetram. Segundo os autores, essas
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concepgdes ndo se apresentam como uma sucessdo de etapas historicas, mas como
reveladoras das dimensdes fundamentais desse trabalho. Assim, a evolugdo passa a ser
percebida como “um processo de complexificagdo e de recomposi¢cédo de um trabalho que
tenta reconhecer e incorporar dimensdes de certo modo intrinsecas a atividade docente”
(LESSARD; TARDIF, 2008, p. 256).
Para Cunha (2015) as transformagdes sociais, cada vez mais rgpidas, associadas

a complexidade da dimensao educativa, fazem com que a profissdo docente seja alvo de
um conjunto de tarefas, de fungbes e de papéis dificeis de concretizar, nomeadamente no
seio das instituicbes escolares cada vez mais heterogéneas e multiculturais.

A partir de nossa realidade, ndo podemos afirmar que o desenvolvimento profissional
do professor se deve unicamente ao desenvolvimento pedagdgico, ao conhecimento e
compreensao de si mesmo, ao desenvolvimento cognitivo ou tedrico. Para Imberndn (2011)
a profissédo docente desenvolve-se por diversos fatores: o salério, a demanda de mercado
de trabalho, o clima de trabalho nas escolas em que é exercida, a promog¢éo na profissao,
as estruturas hierarquicas, a carreira docente, etc. e também, pela formagéo permanente
que a pessoa realiza ao longo de sua vida profissional. Para o autor, o desenvolvimento
profissional € um conjunto de fatores que possibilitam ou impedem que o professor progrida
em sua vida profissional. Sendo assim, a formag&o € um elemento importante, porém nao
€ Unico.

Sykes (1999) citado por Vaillant e Marcelo (2012, p. 172) propds duas questdes
importantes em relacéo ao desenvolvimento profissional dos docentes.

A primeira € que a aprendizagem dos professores deveria estar no centro de
qualquer esforgo para melhorar a educagao em nossa sociedade. A segunda
questédo vincula-se ao desenvolvimento profissional convencional, que é
inadequado, dotado de poucos recursos que, para piorar, sdo utilizados
de forma ineficiente. Muitos dos fatores que levam ao fracasso podem ser
encontrados de uma forma ou outra em muitos programas de formacao
docente, ainda que se reconheg¢a que essa situagao esta paulatinamente
mudando.

Para ser desempenhada eficazmente, uma profissdo requer formagdo inicial,
continua e atualizagdo de conhecimentos que vao se produzindo no respectivo setor,
conduzindo sempre a um espaco de liberdade, de solidariedade, de espirito critico, de
tolerancia, de honestidade intelectual (POPPER, 1989) e de autonomia dos individuos
que a constituem, sem cair em autoritarismos ou exclusdo, mas antes na afirmagéo da
diversidade e do pluralismo.

Vaillant e Garcia (2012, p. 63) afirmam que “[...] a formagé&o inicial do professor de
niveis iniciais € o primeiro ponto de acesso ao desenvolvimento profissional continuo”. Ou
seja, a formacéo inicial seréa a primeira etapa da formacao docente, ser& o momento em
que o professor iniciard o seu desenvolvimento profissional. Lembrando que de acordo

com a concepcédo da formagdo que serd seguida, visara a formacéo de um determinado
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profissional. Ao encontro dessa ideia, Correia (2008) afirma que:

Entende-se que o tipo de formac&do que o professor recebe, podera vir a
refletir de modo direto em suas agdes pedagdgicas, em sua forma de planejar
e intervir no cotidiano escolar e, por consequéncia, na formagdo que sera
propiciada aos alunos. (CORREIA, 2008, p. 13).

Ludke e Boing (2004) afirmam que a formac&o inicial ndo basta para revelar todo
o resto da profissdo, o qual ndo é possivel conhecer sob o ponto de vista do aluno. A
socializagao profissional, dessa forma, continua no estabelecimento de ensino em que o
professor vier a trabalhar. A pratica dard consisténcia ao repertério pedagbgico que os
professores foram assimilando ao longo de sua formacédo. Assim, ndo se pode falar de
profissionalizagdo docente sem se referir ao estabelecimento de ensino. Existe uma intima
relacéo entre o estabelecimento de ensino e a profissionalizacéo docente.

Como alerta Imbern6n (2011) é fundamental a profissdo docente a capacidade
reflexiva como um processo coletivo, apoiada em uma formacgao inicial e continuada, que
transcenda o ensino e possibilite espagos de participacédo para a adaptagdo as mudancas
e incertezas.

Sendo assim, destacamos que o local para realizar a formagao continuada é a propria
escola. Local em que os professores realizam seu trabalho, para que realmente parta da
realidade e do contexto que esta inserido, tendo como fonte o saber docente. O autor
Imbern6n (2011) também aborda a formagéo continuada que acontece na escola, a fim de
atender as necessidades do ambiente escolar e de seus professores, o que valorizara o
trabalho colaborativo entre os docentes.

O professor é sujeito ativo na formagéo continuada, para tanto, é preciso articular
com as necessidades do grupo, havendo didlogo e compartilhamento das experiéncias e
das reflexdes, resultando em mudancgas nas praticas docentes e na melhoria do ensino
(IMBERNON, 2011).

Supde uma redefinicdo importante, considerar o desenvolvimento profissional mais
além das praticas da formagéo e vincula-lo a fatores ndo formativos e sim profissionais.
Isso também implica em reconhecer que os professores podem ser verdadeiros agentes
sociais, capazes de planejar e gerir o ensino-aprendizagem, além de intervir nos complexos
sistemas que constituem a estrutura social e profissional (IMBERNON, 2002).

31 OS DILEMAS E DESAFIOS NA PROFISSAO DOCENTE

E imprescindivel compreender a profissdo docente numa tentativa de superar os mitos
colocados sobre ela. Libaneo (1998) coloca que é necessario resgatar a profissionalidade
do professor, dar novos enquadramentos as caracteristicas de sua profissdo na busca da
identidade profissional.

Compreender o professor como um profissional, demanda romper com estere6tipos
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que foram sendo colocados ao longo do tempo. Arce (2000b, p. 170) citada por Facci
(2009) comenta que a imagem do profissional de Educacgao Infantil “tem estado fortemente
impregnada no mito da maternidade”, sendo assim, particularmente importante nos
primeiros anos da inféncia. A autora considera que essa visdo romantica e idealista do
professor traz como consequéncia a reproducé@o da alienacéo da vida cotidiana e uma
desqualificagé@o do trabalho docente, uma vez que ser passivo, cordato, amoroso, torna-se
mais importante do que ter uma formacéao profissional.

Para Facci (2004) a predominancia de professores na educacgéo basica do género
feminino, pode ter contribuido para a desprofissionalizacdo do magistério, uma vez que
as professoras, mesmo na atualidade, ainda s&o valorizadas pelo aspecto afetivo, no
relacionamento com os alunos e ndo pela possibilidade de ensinar.

InUmeras séo as fungbes que se agregam ao trabalho docente, uma vez que os
professores, geralmente, constituem-se em profissionais que procuram meios para
responder as exigéncias que a sociedade lhes impde, fazendo uso de seus saberes, seus
valores e suas habilidades para concretizacdo da tarefa docente.

Para Cavaco (1989) citado por Cunha (2015) a representacéo social do professor
esta associada a um técnico médio, ndo especializado, que se beneficia de longos periodos
de férias, de um reduzido horario de trabalho e que se ocupa com tarefas rotineiras de
conhecimentos.

Um dos problemas que contribui com a imagem negativa da profissao € a qualidade
da educacao béasica, demonstrada nas avaliagdes de larga escala, tais como o SAEB € a
Prova Brasil. Sobre isso, Brzezinski (2008, p. 172) afirma que falta uma “politica global de
formacao e de valorizacdo dos profissionais da educagéo, com a perspectiva de construir
um sistema nacional organicamente articulado entre as diferentes esferas — municipal,
estadual e federal”. A autora entende que é preciso propiciar articulagdo entre formagéo
inicial, continuada, planos de cargos e salarios e condi¢bes dignas de trabalho. Portanto,
tem relagdo indissociavel com as politicas definidas para a educacgéo.

Sabe-se que a importéncia da formacdo do professor e do trabalho docente é
considerada pela atengdo com que a economia dos paises e, consequentemente, as politicas
publicas tratam e definem os recursos orgcamentarios para a educagéo, pois, como afirmam
Gatti e Barreto (2009, p. 15), “além da importancia econémica, o trabalho dos professores
também tem papel central do ponto de vista politico e cultural”. No entanto, a valorizagéo da
docéncia, na atualidade, ainda ndo corresponde a sua importancia na sociedade.

Facci (2004) aponta que a crise de identidade vivida pelo professor esta relacionada
com o status que a profissdo ocupa no nivel social. Os professores recebem baixos salérios,
seu trabalho nem sempre é valorizado pela sociedade e esta havendo uma precariedade
em sua formagéo profissional.

Além das repercussbes, que atingem a todos, dentro do magistério a questédo

da identidade sempre sofreu as injuncdes decorrentes de certa fragilidade da profisséo
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docente, prépria de um grupo cuja fungéo nédo parece tao especifica aos olhos da sociedade.
O grande numero de pessoas que exercem a profissdo com diferentes qualificacdes; a
entrada e saida da profisséo; a falta de um codigo de ética proprio; falta de organizagbes
profissionais fortes, inclusive sindicatos (LUDKE; BOING, 2004) repercutem na (des)
valorizagao social da profissdo.

Acrescem as condi¢des do exercicio profissional, a degradagao dos niveis salariais,
o estatuto social, a auséncia de perspectiva de constru¢éo de um projeto futuro na profisséo,
a crise da instituicdo escolar, o carater fluido e pouco especifico da fungdo docente, tendo
por base a crise social e a massificagdo do ensino. A profissdo “professor” é dificil de
organizar e de funcionar (CUNHA, 2015).

Mosquera e Stobaus (2003, p.114) afirmam que o mal-estar docente é “causado
pela falta de apoio da sociedade aos professores, tanto no terreno dos objetivos de ensino,
como nas compensac¢des materiais e no reconhecimento do status que se lhes atribui”. A
sensacdo de mal-estar, de desanimo e mesmo de descontentamento com o préprio trabalho
pode ser representada pelos sentimentos que os professores tém diante das circunstancias
que o préprio processo histérico produziu em termos de educacéo.

Esteve (1991, 1992) citado por Cunha (2005, p. 30) ao analisar os indicadores do
mal-estar docente, baseado em investigac¢des, distinguiu-as de primeira ordem: associados
as caracteristicas do individuo e ao seu comportamento, nomeadamente, relacionados
com a atividade do professor na classe e fatores que implicam alteragbes nas condi¢cbes
do seu trabalho (sentimentos e emocdes negativas); e os de segunda ordem, relativos
ao envolvimento e que, separadamente ou em conjunto, influenciam as motivagdes, as
emocdes e os sentimentos perante a profissdo. O mesmo autor recomenda que, perante
tais evidéncias, a formacao inicial e continua de professores devera elaborar estratégias
que permitam “diluir” estes sintomas de mal-estar.

Para Cavaco (1995, p. 168), “a sequéncia mal-estar profissional, frustragdo/
desanimo/descrencga/cepticismo/ fechamento a mudanca e as possibilidades de inovagéo
pode tornar-se um ciclo vicioso a justificar a alienagdo e um progressivo desinvestimento”.
Para romper com esse ciclo, é preciso a recriagdo da fungéo docente com a diversificagdo
e enriquecimento das atividades, com a revalorizacédo social do professor e com a melhoria
das condig¢des do seu funcionamento.

Saviani (1998, p. 5) enfatiza que é necessario “tomar a decisao histérica de definir
a educacao como prioridade social e politica numero um, passando a investir imediata e
fortemente na construgéo e consolidagdo de um amplo sistema de educagéo”

Decorrente das reflexdes, pensamos que a profissao devera pressupor um constructo
individual e coletivo, enquadrado em normas, valores e cédigos de comportamento, que
caracterizam o grupo, o individuo, bem como os outros pares, a sociedade como elementos
exteriores ao grupo e outros grupos profissionais que reconhegam a profissdo (CUNHA,
2015).
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41 CONSIDERAGOES FINAIS

Ao considerarmos o trabalho dos professores, destacamos o papel essencial da
formacéo docente, tanto inicial como continuada, a fim de proporcionar o embasamento
aos docentes, o repensar a suas praticas e a busca de transformagdes e superag¢do das
dificuldades vivenciadas no seu cotidiano.

Ao olharmos historicamente, observamos o processo de precarizagédo do trabalho
dos professores, 0 aumento das fragilidades que envolvem o trabalho docente, a falta de
consenso sobre o termo “profissdao” quando associado a docéncia. O trabalho docente
carece de requisitos que deem suporte para garantir-lhe o estatuto de profisséo.

Para uma formagao que reduza as tensées em que vivem os docentes e aumente a
afetividade pelo trabalho que realizam, ha a necessidade de que seja oferecido ao professor
um conjunto de condi¢bes como salarios, reconhecimento publico, condi¢cdes de trabalho
adequadas e politicas de incentivo e estimulos.

REFERENCIAS

BRZEZINSKI, I. LDB/1996: uma década de perspectivas e perplexidades na formagao de profissionais
da educacgéo. In: BRZEZINSKI, I. (Org.). LDB dez anos depois: reinterpretacdes sob diversos olhares.
Sé&o Paulo: Cortez, 2008. p. 167-194.

CAVACO, M. H. Oficio do professor: o tempo e as mudangas. In: NOVOA, A. (org.). Profissao
professor. Porto: Porto Editora, 1995.

CORREIA, M. L. A formacéo inicial do professor: os desafios e tensbes que a pratica pedagbgica
impde. ANALECTA. Guarapuava, v.9, n.2, p.11-20, jul/dez 2008. Disponivel em: https://revistas.
unicentro.br/index.php/analecta/article/view/1717/1546. Acesso em: 1 jul. 2021.

CUNHA, A. C. Ser professor: bases de uma sistematizagéo teérica. Chapecé: Argos, 2015.
DUARTE, A. Politicas publicas: regulacédo e conhecimento. Belo Horizonte: Fino Trago, 2011.

ENS, R. T. BEHRENS, M. A. (org). Formacao do professor: profissionalidade, pesquisa e cultura
escolar. Curitiba: Champagnat, 2010.

FACCI, M. G. D. Valorizacao ou esvaziamento do trabalho do professor? Sao Paulo: Autores
Associados, 2004.

GATTI, B. A.; BARRETO, E. S. Professores do Brasil: impasses e desafios. Brasilia: Unesco, 2009.

IMBERNON, F. Formacao docente e profissional: formar-se para a mudanca e a incerteza. Sdo
Paulo: Cortez, 2011.

LESSARD, C.; TARDIF, M. As transformacodes atuais do ensino: trés cenarios possiveis na evolugao
da profissao do professor? In: TARDIF, M.; LESSARD, C. (Org.). O oficio do professor: historia,
perspectivas e desafios internacionais. Petropolis: Vozes, 2008.

A educagao enquanto fenémeno social: Um estimulo a transformagéo humana 4 Capitulo 8 m



LUDKE, M.; BOING, L. A. Caminhos da profissao e da profissionalidade docentes. Ed Sociedade.
v. 25, n.89, 2004.

MIZUKAMI, M. G. N., et al. Escola e aprendizagem da docéncia: processos de investigacéo e
formacgédo. Sao Carlos: EQUFSCar, 2002.

MOSQUERA, J. J. M.; STOBAUS, C. D. O mal-estar na docéncia: causas e consequéncias. Relatério
de Pesquisa. Porto Alegre: Faculdade de Educagdo da PUCRS, 2003.

POPPER, K. Em busca de um mundo melhor. Lisboa: Fragmentos, 1989.

POPKEWITZ, T. S. Profissignalizagéo e formagao de professores: algumas notas sobre a histéria,
ideologia e potencial. In: NOVOA, A. (Org.). Os professores e sua formacao. Lisboa: Dom Quixote,
1992. p. 35-50.

ROMANOWSKI, J. P. Formacéo e profissionalizacao docente. Curitiba: Ibpex, 2007.

SACRISTAN, J. G. Consciéncia e acgao sobre a pratica como libertacéo profissional dos professores;
In: NOVOA, A. Profissao professor. Porto: EdPorto, 1995.

SAVIANI, D. Da Nova L.D.B. ao novo Plano Nacional da Educacgao: por uma outra politica
educacional. Campinas: Autores Associados, 1998.

SOARES, S., CUNHA, M. Formacao do professor: a docéncia universitaria em busca de legitimidade
[online]. Salvador: EDUFBA, 2010. DOI: https://doi.org/10.7476/9788523211981

TARDIF, M.; LESSARD, C. O trabalho docente: elementos para uma teoria da docéncia como
profissé@o de interagbes humanas. Petropolis: Vozes, 2005.

VEIGA. I. P. Profisséo professor Até quando? Revista Pleiade, Foz do Iguagu, v. 1, n. 1, p. 29-40, jul./
dez. 2007. Disponivel em: https://pleiade.uniamerica.br/index.php/pleiade/article/view/57. Acesso em: 1
jul. 2021.

VAILLANT, D.; MARCELO, C. Ensinando a ensinar: as quatro etapas de uma aprendizagem. Curitiba:
Ed. UTFPR, 2012.

A educagao enquanto fenémeno social: Um estimulo a transformagéo humana 4 Capitulo 8



iNDICE REMISSIVO

A

Ambiental 88, 89, 90, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 104
Ambiente virtual de aprendizagem 126, 178, 185, 186
Animacodes japonesas 141, 147

Aprendizagem 11, 18, 28, 29, 30, 31, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 42, 47, 583, 56, 57, 58, 60, 61,
62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 73, 80, 82, 83, 87, 94, 96, 111, 112, 113, 115, 118, 119,
120, 122, 125, 126, 130, 131, 132, 134, 135, 136, 138, 140, 141, 142, 143, 144, 147, 148,
149, 150, 151, 153, 154, 155, 156, 157, 158, 159, 160, 161, 162, 178, 179, 180, 181, 182,
183, 184, 185, 186, 187, 189, 190, 192, 194, 195, 196, 203

Aprendizagem hibrida 28, 34, 35, 36, 37, 38

Cc

Cartografia 70

Comunicacéao digital 199
Construcionismo 178

Contexto familiar 56, 110, 112, 116, 117

Covid-19 6, 34, 60, 61, 63, 64, 66, 68, 70, 71, 105, 106, 121, 122, 128, 129, 132, 133, 134,
136, 137, 139, 150, 151, 152, 153, 154, 157, 158, 161, 162, 163, 199, 200, 202, 203

Cultura digital 60, 61, 62, 66, 68

D

Desenvolvimento profissional 82, 83, 115, 188, 189, 196
Desigualdade 12, 16, 43, 104, 132, 140, 148, 157, 173

Direito 3, 16, 17, 20, 27, 100, 101, 108, 121, 122, 125, 129, 169, 173, 176, 178, 179, 180,
181, 186, 187, 200

Direito publico 100, 101
Diversidade 42, 45, 47, 48, 49, 58, 82, 109, 126, 132, 137, 204
Dr. Stone 140, 141, 142, 143, 144, 148, 149

E

Educagédo 1,2,3,4,5,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 26, 28, 29, 30, 31, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56,
57, 58, 59, 60, 61, 63, 65, 66, 68, 69, 70, 71, 73, 74, 76, 77, 79, 80, 81, 82, 84, 85, 86, 87,
88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 103, 105, 107, 109, 110, 111, 114,
118, 119, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 136,

A educagao enquanto fenémeno social: Um estimulo a transformagéo humana 4 indice Remissivo m



137, 138, 139, 140, 143, 144, 147, 148, 149, 150, 151, 152, 153, 154, 157, 158, 159, 160,
161, 162, 163, 164, 165, 166, 168, 169, 170, 171,172, 173, 174, 175, 176, 177, 178, 187,
188, 189, 192, 196, 197, 199, 200, 204

Educacéo de jovens e adultos 19, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 130, 131, 144,
172

Educacéo escolar 31
Educacéo familiar 110, 111

Educacéao infantil 3, 4, 5, 12, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 58, 59,
84, 151, 153, 154, 158, 160, 161, 162, 171

Ensino-aprendizagem 28, 29, 30, 34, 36, 37, 38, 70, 80, 83, 118, 134, 159
Ensino de Quimica 141
Ensino hibrido 30, 32, 33, 37, 64, 132, 133, 134, 136, 138

Ensino remoto 60, 61, 62, 64, 66, 67, 69, 70, 71, 72, 73, 76, 129, 132, 133, 134, 135, 136,
137, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 148, 149, 150, 151, 152, 153, 157, 159, 161, 162, 163,
203

Ensino superior 1,2, 3,4,6,7,8,9, 10, 12, 20, 35, 36, 60, 61, 64, 66, 68, 90, 99, 101, 108,
112, 113, 114, 116, 117, 120, 121, 164, 165, 166, 167, 168, 169, 171, 172, 173, 174, 175,
176,177,179, 181, 186, 187, 204

Entrevista narrativa 164, 165, 170, 177

Equidade 4, 30, 100

Estagio 3, 11,12, 13,17, 19, 20, 25, 26, 27, 75, 115

Estratégias de aprendizagem 151

Estudantes 3, 6, 11, 12, 13, 17, 18, 19, 20, 25, 26, 27, 35, 37, 38, 49, 60, 61, 62, 63, 64,
65, 66, 67, 68, 106, 114, 116, 117, 118, 123, 129, 147, 152, 164, 165, 166, 167, 169, 170,
171,174,176, 203

F

Formacéo de professores 1, 2, 3, 5, 39, 58, 76, 79, 80, 81, 87, 99, 121, 122, 123, 125, 127,
128, 130, 172, 188, 191, 197, 198, 204

Formacao profissional 11, 17, 20, 27, 79, 80, 84, 131, 198
G

Género 39, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 84, 101, 102, 107, 108, 109, 200
Google sala de aula 178, 180, 181, 182, 184, 185, 186

Identidade 3, 4, 10, 42, 43, 44, 45, 49, 55, 83, 84, 100, 101, 102, 107, 108, 111, 114, 116,
137, 188, 189, 191, 197

A educagao enquanto fenémeno social: Um estimulo a transformagéo humana 4 indice Remissivo m



L

Live 199
M

Mapas conceituais 140, 141, 143, 144, 146, 147, 149, 150
Mercantilizagdo 1, 2, 3, 6, 8,9, 10, 137, 138
Metodologias inovadoras 60

N

Narrativas 55, 56, 164, 165, 170, 177, 188, 189, 190, 191, 192, 194, 195, 196, 204
Novas midias 70, 72, 73, 77

P

Pandemia da Covid-19 60, 61, 63, 66, 68, 133, 136, 137, 139, 151, 153, 154, 157, 161
Pandemia do coronavirus 28, 100, 105, 125

Pedagogia 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 34, 39, 40, 73, 77, 92, 98, 121, 123, 125, 126, 130, 162,
163, 164, 165, 172, 179, 197, 201, 203, 204

Pesquisa-acdo 128, 131, 199, 202

Politica nacional de alfabetizagdo 51, 52, 54, 58
Politicas curriculares 51, 54

Politicas educacionais 50, 51, 52, 53, 57, 58, 100, 163

Politicas publicas 4, 42, 47, 50, 52, 55, 58, 84, 86, 90, 100, 103, 104, 107, 108, 109, 121,
164, 165, 173, 174, 175, 176, 204

Precarizacdo 6, 11, 13, 14,17, 18, 19, 25, 26, 79, 80, 86, 132, 135, 139
Professor universitario 1, 2,5

Profissionalizagado 39, 79, 80, 81, 83, 87, 106, 204

Prouni 164, 165, 167, 168, 171, 172,173, 174, 175, 176, 177

R

Representacbes sociais 42, 44, 46, 48, 49
T

Teatro 16, 70, 72,73, 74,76, 77

Teatro do Oprimido 70, 73, 76, 77

Tecnologias digitais de informagéo e comunicagédo 133, 134, 178, 179
Trabalho de conclusao de curso 110, 116

Trabalho docente 6, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, 39, 41, 79, 80, 81, 84, 86, 87,
132, 133, 135, 139, 187

A educagao enquanto fenémeno social: Um estimulo a transformagéo humana 4 indice Remissivo




Transgénero 100, 102, 103, 104

A educagao enquanto fenémeno social: Um estimulo a transformagéo humana 4 indice Remissivo m











