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APRESENTACAO

O livro “Moda, Identidade e Branding” € uma obra coletiva, feita @ muitas méos e de
diversas perspectivas, que propde reflexdes criticas sobre a ldentidade, como ser, pessoa
ou usuario, como objeto ou, ainda, como produgédo, no campo de estudos da Moda. No
livro, constam pesquisas e proposi¢des feitas por autores oriundos de diferentes regides do
Brasil e reconhecidas instituicdes de ensino.

Para uma melhor percepcéo e leitura é primordial resgatar as significancias dos
termos “Moda”, “Identidade” e “Branding”, como meio de catalisar a leitura e tornar as
reflexdes propostas, por ela, ainda mais estruturadas e provocativas.

“Moda” € um termo que tem significado diferente se escrito “moda” (com ‘m’
minusculo) ou se escrito “Moda” (com ‘M’ mailsculo). Aqui, nesta abordagem, trata-se
do termo “Moda” (com ‘M’ mailsculo) por relatar um campo de estudos que envolve, por
muitissimas vezes, o vestuario e as representagdes visuais dele como cerne de discussoes.
Neste sentido, “Moda”, aqui, significa, portanto, a demonstracdo visual, por meio do
vestuario e das praticas vestimentares, de significados criados intencionalmente (com ou
sem consciéncia), seja no cotidiano ou em ocasides especiais.

“Identidade” reflete sobre a individualidade e a capacidade de diferenciagéo do todo,
em uma pessoa e/ou em um objeto, por meio da singularidade de caracteristicas. Nesta
obra, a “Identidade” tem a ver em como a roupa e o vestuario podem expressar e identificar
um individuo como singular, e, ao mesmo tempo, pertencente, mas diferente, de um grupo
(ou grupos) social (sociais).

Por fim, “Branding” pode ser compreendido como ‘gestao de marca’, especialmente
conectada a questao de ldentidade Visual, onde o propenso consumidor pode memorar
a marca através de elementos visuais, como cores, simbolos, signos etc. Na ocasido, o
“Branding” é entendido como a percepg¢éo de construir e gerenciar identidades, também,
através de elementos expressos no vestuario e nas praticas vestimentares.

Os capitulos constam de diferentes visbes e propositos para estas tematicas, de
modo a propiciar uma perspectiva multidisciplinar e contributiva para os proximos passos
em favor de uma Moda com maior expressdo da sua ldentidade (e as estratégias para
exposi¢do desta). Todos os capitulos foram feitos com esforcos de pesquisas sérias e
revisados, de modo a apresentar o melhor possivel dos resultados alcangados.

Boa leitura e que o espirito da uma melhor percepcao possa contaminar, também,
a voceé.

Régis Puppim
Elisangela Tavares da Silva
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CAPITULO 3

AS METODOLOGIAS ATIVAS E O ENSINO DE
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RESUMO: O presente artigo apresentara a
aplicacdo de algumas ferramentas inerentes as
Metodologias Ativas na conduc&o da disciplina
de Ergonomia, do curso de Design de Moda da
Universidade Anhembi Morumbi, exemplificando
por meio de trés atividades como o docente
conduziu a disciplina.
PALAVRAS-CHAVE: Metodologias
Ergonomia; Ensino de Moda.

Ativas;

THE ACTIVE LEARNING AND THE STUDY
OF ERGONOMIE

ABSTRACT: The present article will present the
application of some tools related to the Active
Learning in the conduction of the discipline of
Ergonomie, in the Course of Fashion Design,
describing three activities carried out in the
discipline.
KEYWORDS: Active
Fashion Teaching.

Learning; Ergonomie;

INTRODUCAO

E interessante perceber como a profuséo
e velocidade da informagédo tém alterado o
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ERGONOMIA

comportamento em sala de aula. Os alunos, cada
vez mais conectados com as novas tecnologias,
tém na palma da mé&o, literalmente, os
contetdos das diversas disciplinas ministradas
nos cursos superiores. No campo da moda, o
acesso aos desfiles de marcas importantes do
cenario nacional e internacional sdo realizados
por live streaming (divulgacdo de videos via
internet em tempo real), assim como tutoriais
para modelagem e tingimento dentre outros, e,
informacdes sobre sustentabilidade, upcycling
e low fashion, enfim, estes sdo uma pequena
amostra dos termos que podem ser encontrados
no oceano de informagdes transmitidos pela
web. Assim, se o conteudo esta na rede mundial
de computadores, 0 que sobrou para a sala de
aula?

Essa talvez fosse uma questdo para os
professores do século 19, onde o professor era
o detentor do conhecimento e ao aluno sé lhe
cabia aceitar a informagéo transmitida.

Atualmente, o espaco da sala de aula tem
sofrido diversas transformagdes, dando lugar a
diversas formas de convivio entre professores e
alunos com relagéo ao ato de aprender. Sala de
aula invertida, Minute Paper e gamificagdo, sdo
alguns dos exemplos de estratégias adotadas
pelos docentes para ministrar suas disciplinas.

Neste artigo serdo abordadas algumas
estratégias de ensino utilizadas na disciplina
de Ergonomia, do curso de Design de Moda da
Universidade Anhembi Morumbi, utilizando as
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metodologias ativas como forma de fazer o aluno descobrir a importancia da disciplina
dentro da atuacéo profissional do designer de moda.

METODOLOGIAS ATIVAS
Segundo Abreu (2009), apesar de Emilio de Jean Jacques-Rosseau (1712-1778)

ter escrito um tratado de filosofia na educacgéao prenunciando os métodos ativos de ensino,
estes so viriam a ter relevancia no inicio do século 20 a partir de estudos de pensadores
como Jonh Dewey (1859-1952), Jean Piaget (1896-1980), Maria Montessori (1871-1932),
Celestin Freinet (1896-1966), Jean Ovide Decroly (1871-1932) e Kerchensteiner (1854-
1932).

Os métodos ativos tém como principal caracteristica desenvolver processos onde
o aluno, ao realizar uma atividade, necessita de reflexdo sobre o tema com o “objetivo de
formar profissionais independentes, criticos e formadores de opiniao” (FARIAS et al., 2014,
p.145).

As metodologias ativas sdo baseadas em 7 principios. No principio 1, o Aluno é
o Centro do Processo de Aprendizagem, onde o conhecimento € adquirido por meio
de pesquisa, observagdo, comparacdo, discussdo, planejamento, entre outras acbes
realizadas pelo discente, estimulando uma posi¢do ativa do educando. O principio 2, a
Autonomia esta diretamente ligada ao primeiro principio, na medida em que estimula o
estudante a exercitar a liberdade na busca e nas escolhas realizadas ao longo do processo
formativo, como modo de desenvolver seu senso critico e investigativo. No principio 3,
Problematizacao da Realidade, o professor apresenta uma situagdo que envolve o
cotidiano ao qual o estudante sera engajado depois de formado, fazendo-o observar a
realidade, identificar os pontos relevantes, argumentar o problema, definir novas solu¢es
e aplica-las de forma a verificar seus resultados. O principio 4, Reflexao, trabalha com o
principio 3, fazendo com que o aluno expresse as dificuldades encontradas, as solu¢des
propostas e a analise dos resultados coletados como forma de criar uma coletanea de
experiéncias captadas ao longo do processo de aprendizagem, visando seu desenvolvimento
profissional. O principio 5, Trabalho em Equipe, para além do espirito colaborativo, trabalha
a troca de ideias, de diferentes pontos de vista inerentes as experiéncias individuais de
cada elemento do grupo, permitindo que o projeto seja desenvolvido sobre conceitos
diversificados, ampliando a resposta do projeto a sociedade. O principio 6, Inovagao, esta
associado ao principio 5 quando, ao trabalhar com diferentes pontos de vista, permite ao
estudante encontrar solu¢des que ndo poderiam, ou demorariam mais tempo para serem
descobertas. A inovagdo, ndo necessariamente precisa ser algo ainda nao criado, mas
principalmente, deve proporcionar ao aluno um novo olhar ao objeto estudado. O Gltimo
principio, o Professor como Mediador, Facilitador e Ativador, reflete a atitude do docente
frente ao grupo de alunos que, ao utilizar os principios das metodologias ativas, procura
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“provocar, desafiar ou ainda promover as condi¢cdes de construir, refletir, compreender,
transformar, sem perder de vista o respeito a autonomia e dignidade deste outro” (DIESEL
et al., 2017, p.278).

Segundo, Farias et al. (2014), as metodologias ativas sdo encontradas como
estratégias de outras metodologias de ensino, tais como: a aprendizagem com significado,
abordado pela metodologia Construtivismo; a metodologia Colaborativa, onde o trabalho
em grupo é a base da construgcdo do conhecimento; o desenvolvimento de atividades
integradas, elaboradas pela metodologia Interdisciplinar; a Contextualizagdo como
metodologia de compreenséo e aplicagdo dentro da realidade; a aplicacdo da Reflexao
e da Critica como metodologias de questionamento e aprofundamento sobre as questbes
do cotidiano; a metodologia Investigativa como forma de encontrar diferentes ideias e
solugdes; a metodologia Humanista que promove o questionamento no contexto social;
a metodologia de Motivagéo, trabalhando metas e objetivos a serem alcancados; e, a
metodologia do Desafio, que estimula a busca de novos resultados.

Dentro do estudo das metodologias ativas, objetivando situacbes de aprendizagem,
o texto de Killer, e Rodrigo (2012) apresenta 7 passos fundamentais a serem seguidos
pelos docentes:

Contextualizacdo e Mobilizagado, (...) o aluno compreende a esséncia e
a importancia da situacado de aprendizagem e a situa no conjunto de suas
aprendizagens anteriores e no seu itinerario formativo (...); Atividade de
Aprendizagem (...) envolvimento dos participantes no enfrentamento de um
desafio, na resolugcéo de um problema, na realizagdo de uma pesquisa, no
desenvolvimento de um projeto, na participagdo em um jogo ou dramatizagao
ou na execugdo de outra atividade qualquer (...); Organizacao da Atividade
de Aprendizagem (...) prevé as condi¢Oes, estratégias e recursos para
o desenvolvimento da proposta no item anterior (...); Coordenagcao e
Acompanhamento (...) sdo previstos os meios e as formas de coordenar
e acompanhar o desenvolvimento da Atividade de Aprendizagem (...) pelo
docente (...); Andlise e Avaliacao da Atividade de Aprendizagem (...) a
propria atividade de aprendizagem e os resultados por elas obtidos serdo
0s objetos da reflexdo individual, da discussdo em pequenos grupos ou
reunides presenciais ou virtuais, sempre contrapondo resultados obtidos ao
processo de trabalho adotado (...); Outras Referéncias (...) séo veiculadas
as recomendacdes praticas e a producgao tedrica existente e relacionada a
competéncia em desenvolvimento. Essa veiculagdo pode ser feita através
de apresentacbes escritas e/ou orais, videos, textos, casos, observagao
de melhores préticas, visitas virtuais ou reais e outras formas de ampliar a
experiéncia, os modelos e as referéncias dos participantes em relagédo ao
elemento de competéncia abordado na situagdo de aprendizagem (...) e
Sintese e Aplicacao (...) as referéncias ja existentes no universo cultural
(apresentadas no item anterior) s&o integradas com a experiéncia prévia e a
vivéncia concreta dos participantes. (KULLER, e RODRIGO, 2012, p.7).

As estratégias de ensino e aprendizado aplicadas pelas metodologias ativas devem
ser utilizadas pelo docente como ferramentas para atingir os objetivos dos contetdos
programéaticos da disciplina, de tal maneira que o aluno seja estimulado a pensar, discutir,

Moda, identidade e branding 2 Capitulo 3 “



analisar e interpretar os conceitos apresentados, podendo construir a sua trajetéria

formativa, criando um repert6rio critico para a sua futura vivencia profissional.

A DISCIPLINA DE ERGONOMIA E AS METODOLOGIAS ATIVAS

A disciplina de Ergonomia, dentro do curso de Design de Moda, tem como principal
objetivo relacionar os estudos ergonémicos de fisiologia, percepgao, cognicdo e memoria
sob o ponto de vista do corpo do usuério. Ao longo do semestre, sdo abordados temas
relacionados ao uso dos conhecimentos advindos da antropometria, tanto na relagéo do
uso do produto de moda por parte do usuéario final, como no estudo do espacgo de trabalho
no manejo e controle de maquinarios mecanicos e eletrénicos, e, na analise do ciclo de
vida do produto e suas consequéncias para a cadeia de produgao, realizando avaliagbes
centradas no uso de produtos derivados do design de moda.

Neste artigo, serd apresentada a aplicacdo de algumas metodologias ativas no
desenvolvimento da disciplina, como forma de sistematizar as situacdes de aprendizagem
realizadas ao longo do semestre, apresentando o conjunto de acdes realizadas pelos
discentes como estratégia de estudo do conteudo programaticos da disciplina.

O primeiro trabalho desta pesquisa (Figura 1) procurou atender ao objetivo da
disciplina em compreender a importancia dos conhecimentos de antropometria na
concepcéo das modelagens e a sua relagdo com o espago de trabalho.

Figura 1: Exercicio de Antropometria.

Fonte: da autora

Os discentes realizaram em grupo, uma atividade de levantamento antropomeétrico
dos proprios alunos, tabulando as medidas do corpo humano de pessoas entre os dezoito
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e trinta anos, tanto na posicdo em pé, como sentada. Verificados os percentis de 5, 50
e 95 por cento da populagdo estudada, os alunos verificaram as condi¢bes de trabalho
da sala de costura, analisando a postura de cada magquinario. Ao final, foi elaborado
um relatério, diagnosticando as condi¢des de trabalho da sala de costura em relagéo a
populacéo estudantil do curso de Design de Moda. Nesta atividade, as metodologias ativas
aplicadas seguiram os 5 dos 7 passos fundamentais para a utilizagdo das metodologias
ativas, apresentadas por Kiiller, e Rodrigo (2012): Contextualizacdo e Mobilizagcao — foi
apresentado pelo professor o conteudo teérico sobre o que € Ergonomia e Antropometria,
relacionando o tema ao mundo da Moda; Atividade de Aprendizagem — este passo esteve
presente na coleta de dados das medidas dos alunos e dos maquinérios; Organizagao da
Atividade de Aprendizagem — com relag@o aos discentes, estes elaboraram a formacéo
dos grupos e divisdo das tarefas a serem realizadas; Coordenacdao e Acompanhamento
— passo executado pelo docente na orientagdo do modo de mensuracédo das partes do
corpo humano e no uso correto dos maquinarios; Analise e Avaliacdo da Atividade de
Aprendizagem — passo desempenhado com a realizag@o de um relatério de diagnéstico da
situacdo. Ao final, foi proposto a classe que se manifestasse sobre a realizagao da atividade
indicando como o exercicio contribuiu na sua formagéo. Foi possivel destacar que alguns
alunos, que ja estdo no mercado de trabalho, declararam que n&do haviam relacionado
a diminuicdo do rendimento das trabalhadoras da sala de costura ao posicionamento
equivocado do maquinario da sala de costura.

O segundo trabalho a ser apresentado, procurou atender ao objetivo de compreender
0 campo da ergonomia sob o ponto de vista do corpo do usuéario. Foi proposto aos alunos a
leitura do texto “Corpo feminino: a diversidade das formas brasileiras”, das autoras Barbara
Coci, Cristiane Carvalho e Glaucia Cunha, para que os alunos tivessem um referencial
teorico sobre biodtipos. Foi realizada, por video conferéncia, uma palestra com as referidas
autoras para tirar davidas sobre o contetddo estudado. Em seguida, foi solicitado aos alunos
em duplas ou trios que realizassem um levantamento imagético com trés imagens de
pessoas famosas que retratassem os bi6tipos apresentados no texto. Seguindo 6 passos
fundamentais sugeridos por Killer, e Rodrigo (2012) foi possivel verificar que quanto a:
Contextualizacdo e Mobilizacdo — o conteudo tedrico foi apresentado por meio da leitura
de texto e da fixagcéo das informagdes por meios da palestra; Atividade de Aprendizagem
— foi realizada com a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos por meio da leitura e da
palestra na busca de imagens; Organizacao da Atividade de Aprendizagem — os alunos
necessitaram sistematizar aleitura paraidentificar quais os biétipos deveriam ser identificados
pelas imagens; Coordenagao e Acompanhamento — o passo executado pelo docente foi
a orientacdo na interpretagdo do texto e na escolha das imagens; Outras Referéncias — os
alunos foram orientados a utilizarem os recursos digitais do laboratério de informatica para
a realizagdo da atividade. Sintese e Aplicagao — os grupos executaram uma apresentagao
digital com as imagens selecionadas, identificando os bidtipos encontrados.
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Figura 2: Gamificagdo.

Fonte: da autora

Terminada a atividade, os alunos foram estimulados a participar de uma atividade
gamificada (Figura 2), utilizando o aplicativo “Socrative”, onde o docente previamente ja
havia inserido um questionario sobre os conteidos ministrados até o momento na disciplina.
A atividade foi realizada em computadores ligados a internet de forma individual, contudo
o processo de gamificagdo do aplicativo, reorganizou os participantes de forma aleatéria
em grupos. Os grupos foram identificados por cores e, a medida em que os participantes
respondiam ao questionario corretamente, o elemento correspondente ao grupo tomava a
dianteira, até mostrar o grupo vencedor ao final. A cada resposta dada, o aluno recebia um
feedback para verificar o acerto e, qual o contexto das perguntas estava relacionado aos
trabalhos executados ao longo do semestre. Esta atividade, teve o objetivo de observar
0 quanto os alunos absorveram dos conteudos apresentados nos diversos exercicios
propostos na aula e realizados em grupo. Como cada aluno respondeu individualmente ao
questionario, ele pode ter uma nog¢ao do seu desempenho, e assim, verificar se tem alguma
matéria que necessita ser melhor estudada.

No terceiro trabalho, os alunos realizam uma atividade em grupo para conhecer 0s
requisitos e metas de usabilidade para produtos do vestuario, decorrentes da experiéncia do
usuario, realizando um teste de usabilidade de uma peca relacionada a um publico-alvo do
projeto interdisciplinar. Primeiramente, os alunos preencheram uma tabela de usabilidade,
analisando a peca selecionada para a pesquisa e, em um segundo momento, os discentes
aplicaram o teste de usabilidade ao publico-alvo. O exercicio tem como meta identificar
as necessidades do usuario, seus anseios e desejos para que com os dados apurados,
0s grupos possam realizar a colegdo para o projeto interdisciplinar. Quanto aos passos
fundamentais das metodologias ativas foi possivel destacar os 7 passos apresentados
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por Killer, e Rodrigo (2012), onde em: Contextualizacao e Mobilizacao — as tabelas de
usabilidade possuiam termos especificos com os quais os alunos deveriam se familiarizar
para poderem aplicar o teste ao usuario; Atividade de Aprendizagem — ao responder a
tabela previamente, os alunos compreenderam a necessidade da pesquisa in loco com o
usuario final; Organizacao da Atividade de Aprendizagem — ao analisar as pecas a serem
testadas pelo usuario, o grupo organizou o contetdo dos teste e verificou as necessidades
do trabalho de pesquisa; Coordenacdo e Acompanhamento — o passo executado pelo
docente foi direcionado a orientagdo na abordagem do usuario; Analise e Avaliacado da
Atividade de Aprendizagem - ap0s realizado o teste, foi necessario que o grupo verificasse
quais os pontos positivos e negativos da peca, observando quais os elementos da pesquisa
deveriam fazer parte do projeto da colecdo. Outras Referéncias — o levantamento de
dados foi realizado com o publico-alvo, no local onde este utilizaria a colecdo. Sintese
e Aplicacao — o grupo apresentou os resultados no formato de um relatério comentado,
exibindo a andlise dos dados apurados e a percepcéo os entrevistadores.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Este artigo procurou apresentar as Metodologias Ativas aplicadas no desenvolvimento
do contetdo programatico da disciplina de Ergonomia, do curso de Design Moda da
Universidade Anhembi Morumbi, por meio de variadas estratégias que tém como foco a
interacdo do aluno com o assunto a ser estudado, visando a sua formacgéo profissional.

Pelaapresentacéodetrésexemplosde atividades desenvolvidas aolongodo semestre
da disciplina de Ergonomia, foi possivel verificar a presenca dos principios fundamentais
das metodologias ativas, onde o Aluno foi identificado como o Centro do Processo de
Aprendizagem, na medida em que o docente estimulou a busca do conhecimento por
meio da pesquisa, do levantamento de dados, da reflexdo e do questionamento, e desta
forma promoveu a Autonomia dos discentes que tiveram a liberdade de tragcar caminhos
para a busca de respostas aos problemas apresentados. Cada atividade proporcionada
ao grupo de alunos procurou elaborar uma Problematizagao da Realidade, fazendo com
que os participantes questionassem os elementos a serem obtidos e, a partir dos dados,
realizassem uma Reflexao, verificando qual a importancia da informacéo para o trabalho
a ser executado. O Trabalho em Equipe foi fundamental a colaboragéo na realizagéo das
atividades, assim como na troca de experiéncias entre seus membros, o que permitiu a
busca da Inovacgao do conhecimento e a descoberta de novas interpretagcdes da realidade.
Durante todo o processo, o Professor procurou desempenhar a tarefa de Mediador,
Facilitador e/ou Ativador, de acordo com a situag¢ao vivenciada.

Este trabalho de pesquisa foi realizado ao longo de dois semestres letivos, com trés
turmas em cada semestre, onde o docente proporcionou aos alunos utilizarem diversas
ferramentas disponibilizadas pelos principios dos métodos ativos, de acordo com as
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necessidades e a experiéncia proporcionada por cada grupo.

Centrando no aluno o processo de aprendizagem, o conteudo apresentado sempre
obtera uma resposta diferenciada, tornando o convivio em sala de aula uma grande aventura
pela descoberta de novos saberes. Neste século 21, como todo o contetdo programético
esta acessivel na palma da méo, o professor ndo € mais o detentor supremo da informacéo,
mas é o meio pelo qual novos caminhos podem ser percorridos e novas rotas tragcadas
em busca do conhecimento. Neste sentido, a disciplina veio ao encontro do processo
de aprendizagem mediado pelas Metodologias Ativas que promove no aluno a busca de

olhares diversos frente aos desafios da sociedade e do futuro profissional que o espera.
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