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APRESENTACAO

Diante do atual cenario educacional brasileiro, resultado de constantes ataques
deferidos ao longo da histéria, faz-se pertinente colocar no centro da discusséo as diferentes
questdes educacionais, valorizando formas particulares de fazer ciéncia e buscando superar
problemas estruturais, como a desigualdade social por exemplo. Direcionar e ampliar o
olhar em busca de solugbes para os inimeros problemas postos pela contemporaneidade
€ um desafio, aceito por muitos professores/as pesquisadores/as.

A area de Humanas e, sobretudo, a Educacgéo, vem sofrendo destrato constante nos
ultimos anos, principalmente no que tange ao valorizar a sua producgao cientifica. O cenario
politico de descuido e destrato com as questbes educacionais, vivenciado recentemente
e agravado com a pandemia, nos alerta para a necessidade de criacdo de espacos de
resisténcia. Este livro, intitulado “A Educacao enquanto fendmeno social e a superacao
das desigualdades sociais”, da forma como se organiza, € um desses lugares: permite-
se ouvir, de diferentes formas, os diferentes sujeitos que fazem parte dos movimentos
educacionais.

E importante que as iniUmeras problematicas que circunscrevem a Educacio,
historicamente, sejam postas e discutidas. Precisamos nos permitir ser ouvidos e a criagdo
de canais de comunicagéo, como este livro, aproxima a comunidade das diversas agdes que
séo vivenciadas no interior da escola e da universidade. Portanto, os inUmeros capitulos
que compdem este livro tornam-se um espaco oportuno de discussdo e (re)pensar do
campo educacional, considerando os diversos elementos e fatores que o intercruza.

Neste livro, portanto, reinem-se trabalhos de pesquisa e experiéncias em diversos
espacos, com o intuito de promover um amplo debate acerca das diversas problematicas
que permeiam o contexto educacional, tendo a Educacdo enquanto fendmeno social
importante para o fortalecimento da democracia e superacgéo das desigualdades sociais.

Os/As autores/as que constroem essa obra sdo estudantes, professores/as
pesquisadores/as, especialistas, mestres/as ou doutores/as e que, muitos/as, partindo
de sua praxis, buscam novos olhares a problematicas cotidianas que os mobilizam. Esse
movimento de socializar uma pesquisa ou experiéncia cria um movimento pendular que,
pela mobilizagdo dos/as autores/as e discussdes por eles/as empreendidas, mobilizam-se
também os/as leitores/as e os/as incentivam a reinventarem os seus fazeres pedagogicos
e, consequentemente, a educagéo brasileira. Nessa dire¢édo, portanto, desejamos a todos

e a todas uma provocativa leitura!

Américo Junior Nunes da Silva
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DOURADOS

RESUMO: Em andlise historica brasileira,
percebe-se queos negros sofreram com o
racismo, pois foram inferiorizados e excluidos
dos direitos fundamentais no po6s-abolicdo. O
racismo estrutural € amplo, algumas das questdes
observadas sdo de cunho socioeconémico e
mantém as desigualdades raciais que dificultam
0 acesso da populagdo negra a educagdo em
seus diferentes niveis, a progressao escolar, aos
rendimentos, ao emprego e a moradia.. Neste
sentido, o Movimento Negro brasileiro denunciou
e denuncia as lutas antirracistas resultaram
em legislagdes que viraram a valorizacdo da
cultura como a lei n.° 10.639/2003, o Parecer
n.° 03/2004 e a Resolugdo CNP/CP n.° 01/2004
e, o direito a educacgéo superior por meio da Lei
de cotas na, N°12711/2012. Neste contexto,
houve a implementacéo de Nucleos de Estudos
Afro-Brasileiros em universidades publicas. Elas
propdbem e executem politicas institucionais
e buscam ampliar o debate sobre a tematica
racial. Elas acompanham os processos seletivos
de estudantes ingressantes por cotas raciais,
propdem as agbes de Pesquisa e Extenséo, bem
como promover o debate sobre a ERER nas
politicas institucionais. Assim, elas ampliam o
debate sobre o preconceito e o racismo presentes
na sociedade e no espacgo universitario. Deste
modo, o presente trabalho objetiva analisar a
criacdo e a atuacdo do Nucleo de Estudos Afro-
brasileiros da Universidade Federal da Grande
Dourados. Quanto ao percurso metodolégico
optou-se pela pesquisa qualitativa por meio da
analise documental, bibliografica.

PALAVRAS-CHAVE: Nucleo de estudos afro-
brasileiros. NEAB/ UFGD; Politicas publicas.
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Racismo epistémico.

THE IMPORTANCE OF AFRO-BRAZILIAN STUDY CENTERS IN EFFECTING
RACIAL EQUALITY: THE EXPERIENCE OF NEAB /UFGD - FEDERAL
UNIVERSITY OF GRANDE DOURADOS
ABSTRACT: From a historical perspective, it is observed that blacks have always suffered
from racism, as they were inferior and excluded from fundamental rights in the post-abolition
period. Structural racism maintained racial inequalities that hindered the black population’s
access to education at its different levels, to school progression, to the reinforced, to
employment and housing are some of the possibilities to observe them considering only the
socioeconomic dimensions. The Brazilian Black Movement has always denounced and the
anti-racist struggles resulted in legislation that turned the valorization of culture, such as law
n. © 10.639 / 2003, Opinion n. ° 03/2004 and Resolution CNP / CP n. ° 01/2004 and, the right
to higher education through the Quotas Law, No. 12711 / 2012. In this context, there was an
implementation of Afro-Brazilian Studies Centers in public universities in order to propose and
implement institutional policies that seek to expand the debate on racial issues, promoting
the selection processes of incoming students by racial quotas, proportions of Research
and Extension, as well as promoting the debate on the ERER in institutional policies and
expanding the debate on prejudice and racism present in society and in university space.
Thus, the present work aims to analyze the creation and performance of the Afro-Brazilian
Studies Nucleus of the Federal University of Grande Dourados. As for the methodological

path, we opted for qualitative research through documental and bibliographic analysis.
KEYWORDS: Afro-Brazilian Studies Nucleus. NEAB / UFGD; Public policy. epistemic racism.

11 INTRODUGAO

O artigo analisa a criagdo do Nucleo de Estudos Afro- brasileiros da Universidade
Federal da Grande Dourados, com o objetivo geral de analisar as contribuicbes para a
implementacao das politicas afirmativas no campus universitario'. As produgdes e pesquisa
sobre os NEABs ainda séo incipientes, embora a Associa¢do Brasileira de Pesquisadores
Negro/as exista ha mais de vinte anos e cada vez mais se consolida no campo académico,
juntamente com o CONNEABS, a rede nacional de NEABs ou chamada Consoércio de
NEABs e a ABPN sugiram da mesma conjuntura histérica, com a ampliagdao do numero
de académicos e académicas de origem africana, oriundos do Movimento Negro e que
se qualificaram nas décadas de 1980 e 1990. Fundada em agosto do ano 2000, a ABPN
€ uma organizacao sem fins lucrativos e apartidaria, que se destina a defesa da pesquisa
académico-cientifica e/ou espacos afins. Realizada prioritariamente por pesquisadores/as
negros/as, sobre temas de interesse direto das popula¢cdes negras no Brasil e de todos
os demais temas pertinentes a construcdo e a ampliagdo do conhecimento humano e,

1 Trata-se de uma pesquisa inicial no ambito do Mestrado em Educacédo da Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul que investigara a criagéo e a atuacdo dos Nucleos de Estudos Afro-brasileiros na instituicdes publicas de ensino
superior no Brasil.

A educagao enquanto fenémeno social e a superacao das desigualdades sociais 3  Capitulo 1 _



igualmente, ao desenvolvimento so6cio politico e cultural da sociedade. Ela € um dos érgéaos
fundamentais da rede de instituicbes que atuam no combate ao racismo, ao preconceito
e a discriminagéo racial, com vistas a formulagcéo, a implementagéo, ao monitoramento e
a avaliagdo das politicas publicas para uma sociedade justa e equéanime. (Disponivel em
https://www.abpn.org.br/quem-somos. Acesso em 31 de Out. de 2021).

Entre as finalidades da ABPN estdo o fortalecimento profissional de
pesquisadores/as; a consolidacdo de campos tematicos de pesquisas; a
institucionalizagdo de grupos de pesquisas e instancias correlatas, face as
exigéncias contemporaneas da diversidade e da multiplicidade da produg¢éo
de conhecimentos no campo académico, em particular, com a incorporagao
de estudos sobre relagdes raciais e sobre as populagdes historicamente
discriminadas, com o intuito de refletir a riqueza de tematicas e de pesquisas
no ambito das Ciéncias Sociais e Humanas, das Ciéncias Sociais Aplicadas e
das Ciéncias da Natureza, Ciéncias da Saude e Ciéncias da Linguagem e das
artes e Ciéncias outras. (ABPN, 2021).

A ABPN tem por missdo congregar e fortalecer pesquisadores/as negro/as e outro/
as que trabalham com a perspectiva de superagéo do racismo, e com temas de interesse
direto das populagdes negras no Brasil, na Africa e na Diaspora. Ela defende e zela pela
manutencédo da pesquisa com financiamento publico, e dos institutos de pesquisa em
geral. O grupo propde medidas para o fortalecimento institucional da tematica das relagbes
raciais. Atualmente, reunimos cerca de 1500 pesquisadores das mais diversas areas do
conhecimento (Arquitetura e Urbanismo, Educacéo, Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas,
Salde, etc.). (ABPN, 2021).

O professor Alex Ratts, da Universidade Federal de Goias, brinda os leitores com
um texto que historiciza um pouco sobre a histéria e a trajetéria dos Nucleos. No artigo
“Corpos negros educados: notas acerca do movimento negro de base académica, o autor,
afirma que:

O quadro desenhado por ativistas negros/as no espago académico nos
anos 1970 reverbera no Rio de Janeiro e em Sao Paulo, como é o caso da
influéncia de Beatriz Nascimento e Eduardo Oliveira e Oliveira e também de
Lélia Gonzalez, Joel Rufino dos Santos e outros/as que também percorriam
0 pais num processo de formacdo para além dos espacos educacédo formal
contando com intelectuais “locais”. Nos anos 1980, s&o criados alguns
Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros, protagonizados por mestres e doutores
negros/as e com a colaboracao de intelectuais brancos/as e outros. E 0 caso
do NEAB-UFAL, NEAB- -UFMA, CEAB-UCG (PUC-GO). Outros séo criados
na década seguinte: NEAB/UFSCar, PENESB-UFF, NUPE-UNESP e NEN-
SC.Tais coletivos podem ter sido formados por uma quase totalidade de
pesquisadores/as negros/as ou contar com a colaboragédo de estudiosos/as
de outros pertencimentos étnico-raciais. Varios NEABs se constituem como

“territérios negros no espago branco” académico, se tornam grupos de
estudos e pesquisas. (RATTS, 2011, p.29).

Conforme registro no site do Conneab/Abpn, atualmente, estdo cadastrados um total
de 163 Nucleos de Estudos Afro-brasileiros (NEABs) e Nlcleos de Estudos Afro-brasileiros

A educagao enquanto fenémeno social e a superacao das desigualdades sociais 3  Capitulo 1 _


https://www.abpn.org.br/quem-somos

e indigenas (NEABis).(Disponivel em < https://www.abpn.org.br/conneabs. Acesso em 31
de Out. de 2021)

O artigo estéa dividido em trés secOes, a saber: Na primeira apresenta-se o contexto
de desigualdades raciais na sociedade brasileira; na segunda elencamos a importancia do
Movimento Negro brasileiro na luta antirracista e de promocédo da igualdade racial e, na
terceira pontua-se alguns aspectos da trajetéria do NEAB/UFGD.

21 AS DESIGUALDADES RACIAIS NO BRASIL: UM DESAFIO PERMANENTE

Diversos estudos destacam o cenario das desigualdades raciais presentes na
sociedade brasileira. No texto Desigualdades raciais no Brasil: sintese de indicadores
e desafios no campo das politicas publicas, Rosana Heringer (2002,p.57 ) sustenta
que as desigualdades raciais ao afetarem a capacidade de insercdo dos negros na
sociedade brasileira comprometem o projeto de constru¢do de um pais democratico e com
oportunidades iguais para todos.

Essas desigualdades estdo presentes em diferentes momentos do ciclo
de vida do individuo, desde a infancia, passando peloacesso a educacgao,
a infraestrutura urbana e cristalizando-se no mercado de trabalho e, por
consequéncia, no valor dos rendimentos obtidos e nas condigdes de vida
como um todo.

Para alguns especialistas, a origem da pobreza do Brasil ndo esta na falta de
recursos, mas na ma distribuicdo dos recursos existentes. A enorme desigualdade na
distribuicdo de renda é entendida, assim, como a causa determinante da pobreza no pais.
Nas ultimas duas décadas esta cada vez mais perceptivel essa realidade, conforme mostra

a tabela 1, a seguir:
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Tabela 1 — A concentragéo de renda no Brasil

Conforme o Relatério da Organizagéo das Nagdes Unidas (ONU), divulgado no final

de 2019, mostra que o Brasil € um dos recordistas em concentragéo de renda no mundo,

1% da populagédo mais rica detinha 28,3% da renda do pais, quase um terco do total.
Existe no Brasil um amplo arcabouco teérico que serve de base para investigar as

diversas formas de desigualdade e identificar as suas fontes de produgéo e reprodugéo.
Para Nélson Basic Olic (2004, p. 3-4), a tendéncia a concentragdo de renda que leva

as desigualdades sociais,

[...] no é fendbmeno recente nem exclusivo do Brasil. Em nosso pais, um dos
campedes mundiais das desigualdades, a dramatica situagdo de exclusao
social da atualidade tem sua origem no processo inicial de estruturagao
da sociedade brasileira. [...] desde o periodo colonial e durante a época
do Brasil imperial, o monopdlio da terra por uma elite de latifundiarios e a
base escravista do trabalho, foram os fundamentos que deram origem a uma
rigida estratificagdo de classes sociais. O fim da escravatura, da qual o Brasil
foi o Ultimo pals a se livrar, ndo aboliu 0 monopdlio da terra, fonte de poder
econdmico e principal meio de producéo até as primeiras décadas do século
XX. O abismo social entre o enorme nimero de trabalhadores e a diminuta
elite de grandes proprietarios rurais delineou as bases da atual concentragao
de renda do pals.

O autor afirma ainda que o Brasil

[...] passou por grandes transformacdes ao longo do século XX. Sua economia
tornou-se cada vez menos agréria, a industria passou gradativamente a ser
a atividade econdmica mais dinamica, a populagcdo cresceu e rapidamente
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se urbanizou, a sociedade tornou-se mais complexa, mas a concentragcéo
da renda n&o s6 persistiu, como se aprofundou, pois a grande maioria da
populagao permaneceu a margem do mercado consumidor de bens duraveis.
Todavia com a crise do modelo de substituicdo das importagdes, na década
de 1980 e o seu colapso, seguido da aplicacdo de doutrinas neoliberais
na década seguinte, ndo s6 levaram a ampliacdo das desigualdades
sociais, como também permitiram compreender melhor que, a medida que
a sociedade incorpora novas realidades, criam-se novas necessidades (o
acesso a educagéo, ao trabalho, a renda, a moradia, a informacgéo) que vao
além da simples subsisténcia (OLIC, 2004, pp. 3-4).

As desigualdades no Brasil acentuaram-se gradativamente, entre negros e néo-
negros na medida em que a populacdo negra cresceu no Brasil. As desigualdades em
relacdo aos ndo-negros acentuaram-se. Tendo em vista que, no ano de 1976, foi realizado
a primeira Pesquisa Nacional por Amostragem de Domicilios (Pnad), constatando que
a populacao brasileira era constituida por 57,2% de brancos e 40,1% de negros. Essa
porcentagem modificou-se gradativamente para 43,0% em 1987; 44,2% em 1996 e, no ano
de 2006 atingiu 49,5% (IPEA, 2008).

Segundo Paixdo e Carvano (2008, p. 179), no periodo de 1995 a 2006, o peso
relativo da populagéo branca declinou e 55,4%, em 1995, para 49,7%, em 2006, com um
decréscimo de 5,7 pontos percentuais. Ja a populacéo preta & parda evoluiu em termos
relativos, na populacao total, de 45%, para 49,5%, sinalizando que podera se tornar a
maioria nos préximos anos.

Apesar do crescimento da populagdo negra, ela se encontra sub-representada nos
diversos seguimentos da sociedade.De acordo com os dados do “Relatério Desigualdades
Raciais e Politicas Publicas: 120 anos ap0s a aboli¢do”, publicado em maio de 2008, pelo
IPEA, a inser¢éo da populagdo negra e branca no mercado de trabalho difere muito no
Brasil. A populagdo em idade ativa e a populagdo economicamente ativa sdo semelhantes.
Uma vez, no mercado de trabalho, a inser¢cdo de negros e brancos distingue-se de varias
maneiras. A taxa de desocupagéo aberta € maior entre o grupo negro, no qual corresponde
a 9,3% (4,5 milhdes de trabalhadores). No grupo branco, essa taxa é reduzida para 7,5%
(3,7 milhdes). Ha quase um milhdo a mais de negros em situagéo de desocupacéo aberta
em todo o pais. Os setores econémicos com as piores condi¢des laborais (em termos de
remuneracgao, de estabilidade, de prote¢éo) contam com acentuada participagcéo da parcela
negra da forga de trabalho.

De acordo com o Relatério (IPEA, 2008, p.13) na agricultura, 60,3% dos cargos
ocupados sdo negros, na area da construcéo civil 57,9%, na area dos servigos domésticos
59,1%. A parcela branca na forca de trabalho concentra-se em setores com atributos
inversos (maior remuneragdo, maior estabilidade). Conforme pode ser constatado na
industria de transformacgao onde 56,5% das vagas s&os ocupadas por brancos; o comércio
€ 0s servigos ndo-financeiros a representacao € de 54,5%; nos servigos financeiros 62,5%;
na administrac&o publica, nos servicos sociais e de utilidade publica, a porcentagem atinge
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57,2%.

Por outro lado, a populagdo negra esta representada nas posi¢des mais precérias
da estrutura laboral. Nos trabalhadores ndo remunerados 55,0% deles sdo negros;
assalariados sem carteira 55,4% e trabalhadores domésticos 59,1%. Por sua vez, a
populacéo branca tem maior representacéo nas posi¢cées mais estruturadas: assalariados
com carteira assinada 57,2% deles sdo brancos e empregadores 71,7%, conforme grafico

a seguir.

Gréfico 2 - Posigao no mercado de trabalho de individuos negros e ndo- negros por tipo de contragéo,
em 2006.

Fonte: IPEA (2008, p. 16).

Ainda dentro da estrutura laboral, o grupo negro localiza-se principalmente em meio
as ocupacgles classificadas como de nivel baixo (com atribuicdes simples, que exigem
pouca capacitacé@o e que se caracterizam pela subordinacéo dentro das instituicbes — 54,4%
dos trabalhadores sé@o negros), bem como em meio as ocupagées militares 51,1%. Por sua
vez, 0 grupo branco situa-se nas ocupacbes de alto escalédo 73,5% dos trabalhadores séo
brancos, de nivel superior 72,3%, de nivel médio 60,3% e administrativas 62,1% (IPEA,
2008, p.14).

Como resultado dessa inser¢ao diferenciada no mercado de trabalho, o rendimento
da parcela negra é muito inferior ao da branca. Em média, os negros recebem R$ 578,24
ao més — valor que corresponde a apenas 53,2% do recebido pelos brancos, que é de R$
1.087,14. Nao por acaso, os ocupados negros correspondem a 60,4% dos que ganham
até um salario minimo e somente 21,7% entre os trabalhadores que ganham mais de
10 salarios minimos. Entre os brancos, esses percentuais equivalem a 39,0% e 76,2%,
respectivamente (IPEA, 2008, 14). Na anélise de Paixao e Carvano (2008, p. 188),

Em termos gerais, apos um periodo de declinio de sua qualidade, o mercado
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de trabalho brasileiro, apés o periodo de 2000 a 2006, caminhou no sentido
de certa melhoria, com efeitos positivos sobre as desigualdades de cor ou
raca. Isso foi permitido pelos seguintes fatores: |) contexto especialmente
favoravel da economia mundial, que terminou por animar o ritmo de atividade
econdmica no espago doméstico; Il) a politica de revalorizagédo do poder de
compra do salario minimo; Ill) politicas de transferéncia de rendimentos como,
por exemplo, os programas Bolsa Familia e Bolsa Escola, que aumentaram o
poder de compra das camadas mais pobres da populagao e, por conseguinte,
dos pretos & pardos; V) politicas de expansao do crédito para as familias de
classe média e baixa, ampliando seu poder de compra; V) evolugéo positiva
da escolaridade média da PEA ocupada, que contribuiu para o aumento dos
niveis médios de remuneracéo.

Os autores consideram o tema das assimetrias de cor ou raca pode ser debatido a
luz da evolugéo do conjunto de circunstancias mencionadas acima, e afirmam que:

Se é verdade que o nucleo essencial das iniqlidades de cor ou raga vem
a ser o racismo e a discriminac&o racial, isso ndo pode ser sinébnimo de se
ignorar os efeitos que aquelas politicas econémicas, ou o desenvolvimento
da economia, podem trazer para o estagio daquelas desigualdades. Ou seja,
os diferentes contextos de evolugdo do ritmo da atividade econdmica e as
diferentes politicas sociais, necessariamente, trardo, de um modo ou de outro,
efeitos mais ou menos positivos ou negativos sobre as desigualdades de cor
ou raca (PAIXAO; CARVANO, 2008, p.188-189).

Nesta perspectiva, os autores entendem que a adogdo das politicas de acao
afirmativa no mercado de trabalho em prol da equidade racial pode encontrar um meio

circundante mais ou menos favoravel para potencializar aquelas medidas.

31 A IMPORTANCIA DO MoyIMENTO NEGRO BRASILEIRO NA LUTA
ANTIRRACISTA E DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

A luta dos Movimentos Sociais Negros por educagédo formal e a reivindicagdo
de politicas educacionais, que reconhecessem as desigualdades raciais presentes na
sociedade brasileira, sempre foram pontos primordiais defendidos na histéria desses
movimentos. Ndo abordaremos as diferentes formas de lutas dos negros no Brasil, do
periodo escravista e pds-abolicdo, bem como a trajetéria de revigoramento e de expanséo
dos movimentos sociais hegros brasileiros, em face aos objetivos deste texto e pelo fato de
que existem pesquisas e estudos que abordaram com profundidade esse tema . Petrénio
Domingues, ao analisar alguns aspectos histéricos das manifestagdes da resisténcia negra
observa que:

J& na primeira fase do movimento negro na era republicana (1889-1937),
emergiram organiza¢des de perfis distintos: clubes, grémios literarios, centros
civicos, associagdes beneficentes, grupos “dramaticos”, jornais e entidades
politicas, as quais desenvolviam atividades de carater social, educacional,
cultural e desportiva, por meio do jornalismo, teatro, musica, danca e lazer
ou mesmo empreendendo ac¢des de assisténcia e beneficéncia. Em momento
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de maior maturidade, o movimento negro se transformou em movimento de
massa, por meio da Frente Negra Brasileira. Na segunda fase (1945-1964),
o0 Movimento Negro retomou a atuagdo no campo politico, educacional e
cultural. Com a Uni&do dos Homens de Cor e o Teatro Experimental do Negro,
passou-se a enfatizar a luta pela conquista dos direitos civis. Na terceira fase
(1978-2000) surgiram dezenas, centenas de entidades negras, sendo a maior
delas o Movimento Negro Unificado (DOMINGUES, 2007, p. 121).

A atuacdo da Frente Negra Brasileira constituiu-se como uma das mais importantes
organizagdes de conquistas para o negro em todos os setores da vida brasileira. A segunda
metade da década de setenta foi marcada pelo fortalecimento das organizagbes de
ativistas do Rio de Janeiro e de Sdo Paulo que vislumbraram a necessidade da criagéo de
um Movimento Negro nacional capaz de unificar e articular as varias organizagbes entédo
existentes. Essa proposta concretizou-se com a criagdo, em 1978, do MNU — Movimento
Negro Unificado Contra a Discriminacéo Racial. Na década de 1990, oe Movimentos Sociais
Negros assumem uma nova pratica, no sentido de centralizar as suas reivindica¢des por
politicas especificas voltadas para a populacdo negra, sem negarem a necessidade de
articulagdo destas, com as politicas de cunho universalistas igualitarias. Entre os inUmeros
eventos que marcaram essa década, a “Marcha Zumbi dos Palmares contra o Racismo
Pela Cidadania e a Vida”, realizada pelas entidades negras brasileiras, em 20 de novembro
de 1995, em Brasilia, € reconhecidamente o evento do movimento social mais importante

Nilma Lino Gomes (2017) nos brinda com uma belissima obra. “O movimento negro
educador: Saberes construidos na luta por emancipacgéao”, publicado pela Editora: Vozes. A
autora apresenta o Movimento Negro Brasileiro como um ator politico e educador, produtor
de saberes emancipatérios e sistematizador de conhecimentos acerca das questbes
raciais no Brasil. A atuagcdo do movimento e a produgéo de saberes transformaram-se em
reivindicagdes que fundamentaram importantes politicas de Estado no século XXI. Esse
movimento € relevante para o desvelamento de questdes como: discriminagdo racial,
género, juventude, agdes afirmativas, africanidades, educacéo das relagdes étnico-raciais,
dentre tantas outras.

Gomes (2017) enfatiza a riqueza epistemolégica deste movimento na perspectiva
da educacédo. Segundo a autora, os movimentos sociais sdo “os produtores e articuladores
dos saberes construidos pelos grupos ndo hegemaonicos e contra hegeménicos da nossa
sociedade” (p. 16).Neste sentido, a autora enfatiza, seja sobre a didspora negra, seja sobre
o conhecimento construido por pessoas negras, que fazem parte de importantes questbes
tedricas nas areas do conhecimento das humanidades e das ciéncias sociais, sdo devidas
a atuagdo politica, pedagogica, educacional e libertadora do Movimento Negro. A luta
historica promoveu a inclusédo do racismo como um crime inafiangavel na Constituicdo
Federal do Brasil e a alteragcdo da LDB, tornando obrigatorio o estudo da histéria e da
cultura afro-brasileira e africana por exemplo.

O Movimento Negro, na visdo da autora é o protagonista na implantacao de politicas
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afirmativas de inclusdo de negros nos mais variados setores do Brasil. Nesse contexto,
Marques; Calderon (2015) ao discutirem sobre as legislagbes que produziram uma
mudanca epistemoloégica para o curriculo e colaboraram para os cenario das pesquisas
sobre a formacéo inicial e continuada de professores consideram que ha um arcabouco
juridico para uma Pedagogia critica e emancipatoria, produzido ao longo dos ultimos anos,
no Brasil, conforme mostra no quadro 1, a seguir.

1- Parecer n° 014/1999, trata-se de regulamentagéo das Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacao Escolar Indigena, determina a estrutura e o funcionamento da escola indigena e propde
acdes concretas em prol da Educacgéo Escolar Indigena.

2 - Resolugédo n° 03, de 10 de novembro de 1999. Fixa Diretrizes para o funcionamento das escolas
indigenas e da outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil. Brasilia

3 - Lei n° 10.639/2003, que inseriu o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana nos
curriculos escolares.

4 - Projeto de Lei n° 2.827/2003, que institui a Obrigatoriedade de Incluir o Quesito Cor/Raga

nas Fichas de Matricula e nos Dados Cadastrais das Instituicbes de Educagéo Basica e Superior
Publicas.

5 - Resolugdo CNE/CP n° 01, de 17 de marco de 2004, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnicorraciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana;

6 - | Conferéncia Nacional de Promocgéo da Igualdade Racial: Brasilia, 30 de junho a 2 de julho de
2005. Relatério Final. Brasilia: Secretaria Especial de Politicas de Promogéo da Igualdade Racial
(SEPPIR), 2005.

7 - Lei n° 11.645/2008 que inseriu a obrigatoriedade do ensino regular das escolas, o ensino da
Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena nos curriculos escolares;

8 - Plano Nacional de Implementagéo das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagéo das
Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana. Brasilia, MEC
2009.

9- Documento Final da Conferéncia Nacional de Educag&o. Brasilia: MEC, 2010.

10- Estatuto da Igualdade Racial (Lei n°® 12.288/2010).

11 - Lei n° 10.172/2001 que inseriu as Diretrizes Nacionais para Educagéo Escolar Indigena.

12 - Parecer n° 014/1999, trata-se de regulamentacéo das Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacéo Escolar Indigena, determina a estrutura e funcionamento da escola indigena e propde
acdes concretas em pol a Educacgéo Escolar Indigena.

13 - Resolugdo n° 03 de 10 de novembro de 1999. Fixa Diretrizes para o funcionamento das escolas
indigenas e da outras providencias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil. Brasilia

Quadro 1 — Arcabouco juridico para a Pedagogia critica e de subverséo epistémica
Fonte: Marques; Calderon, (2015)

Marques et al (2019) preleciona que as politicas afirmativas no Brasil advém das
reinvindica¢des dos movimentos sociais, em especial o Movimento Negro,

De acordo com Marques et al (2019, p. 99, apud SANTOS, 2007, p. 10), “a luta por
essa politica publica pode formar a base para as atuais reivindicagdes por agdes afirmativas
para os estudantes negros ingressarem no ensino publico superior brasileiro”.

No ano 2000, algumas universidades adotaram acgbes afirmativas em prol dos
negros, e em 29 de agosto de 2012 houve a consolidagcéo da lei n.°12.711/2012, que
estabelecia definitivamente que todas as instituicbes de ensino superior reservassem
metade de suas vagas para alunos advindos das cotas raciais e sociais, garantindo a
possibilidade dos negros acessarem por esse sistema o ensino superior.
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No entanto, inobstante todo o avan¢o de movimentos sociais, legislagédo antirracista,
garantias de vagas aos negros, outro fator adverso acontece: ao transpor as barreiras
sociais, no meio académico, o negro passa a sofrer o que se chama de racismo epistémico.
Implicado nos paradigmas de dominagédo colonial na forma do epistemicidio, o racismo
epistémico opera pela via da légica segundo a qual o Unico regime de verdade seria
fornecido pela tradicdo de pensamento ocidental, ‘cientifica’, cuja cosmovisdo deveria se
disseminar como forma ‘superior’ de conhecimento em detrimento de outras cosmologias
e saberes. O resultado, como se sabe, é uma série de justificativas ‘naturais’, ancoradas
em estere6tipos essencialistas, para a inferiorizagao racial, ontologica e epistemoldgica de
povos submetidos a violéncia arbitraria das ocupagdes e do impulso dominador ‘civilizatério’
dos movimentos coloniais, insuflados pelas “hierarquias raciais, binarias e essencialistas
do fundamentalismo eurocéntrico hegeménico” (GROSFOGUEL, 2011, p. 346).

Bruno (2019) com proposito de esclarecer o racismo epistémico, adverte que o
colonialismo, apés as emancipagdes politicas, recriou formas de dominar e excluir para
continuar gerando violéncia e segregacéo, entdo por meio de sistemas econdmicos, politicos
e sociais nao ficou claro que houve uma verdadeira aboli¢do da escravidéo, vez que nas
universidades dos paises colonizados demonstram seguir a tradicdo de dominagéo politico
cultural, submetendo o negro a visédo etnocéntrica de conhecimento do mundo, o sentido
da vida e das praticas sociais. BRUNO (2019) aduz, ainda:

As universidades brasileiras tém passado por intensas mudancas, a partir
da implementac&o das cotas raciais, em vigor no Brasil desde 2012, que,
visa garantir o acesso equanime ao ensino superior reservam vagas nas
instituicdes universitarias para estudantes egressos de escolas publicas,
autodeclaradas/os pretas/os, pardas/os e indigenas (BRUNO, 2019).

Segundo SILVA (2019), as reinvindicagdes do Movimento Negro brasileiro nao foram
em vao, pois as lutas por politicas publicas para combater a desigualdade racial resultaram
em legislagcbes antirracistas, tais como: a Lei n.° 10.639/2003, o Parecer n.° 03/2004 e a
Resolugdo CNP/CP n.° 01/2004.

Tais legislagcdes ocasionaram um deslocamento epistémico no curriculo escolar e
de formacdo inicial dos professores, com promessas de garantir aos futuros docentes e
aos discentes o conhecimento de disciplinas que versam sobre a diversidade étnico-racial
e pluralidade cultural. E, em conformidade com a legisla¢do, houve a criagdo de Nucleos
de Estudos Afro-Brasileiros e indigenas em universidades publicas no Brasil e no Mato
Grosso do Sul.

Tais nicleos visam promover agdes de valorizagdo das identidades negras e
indigenas e concretizar as legislagdes supracitada, bem como garantir a implementacao
das politicas afirmativas.
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41 O NUCLEO DE ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA GRANDE DOURADOS - NEAB-UFGD

O Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros-NEAB da Universidade Federal da Grande
Dourados-UFGD foi criado em 03 de agosto de 2007 (Resolugcdo N°. 89 do Conselho
Universitario/UFGD) e se propde a atuar nas areas de pesquisa, ensino e extenséo
relacionadas a diversidade étnico-racial, politicas publicas de combate a discriminagéo e
ao racismo.

O NEAB/UFGD atua na produgdo de materiais de divulgagdo, organizagdo de
eventos, encontros e seminarios para promover discussdes sobre as tematicas que afetam
negras e negras, especialmente Afro-brasileiras. O NEAB promove ainda a implementacéo
das Leis 10639/2003 e Lei 11.645/08, que alteraram a LDBEN 9394/1996 ao inserir o
ensino da e sobre o ensino da Historia da Africa e Histéria da Cultura Afro-Brasileira e a
Histéria Indigena no curriculo.

Dentro de suas finalidades, o NEAB/UFGD sensibiliza a comunidade acerca das
diretrizes e bases da educacao nacional quanto a tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira”.
Ele estimula e apoia projetos de pesquisa, ensino e extensdo, voltados para as tematicas
étnico-raciais, especialmente, em Mato Grosso do Sul; incentiva a criacdo de programa
institucional de formagdo continuada para académicos, servidores e sociedade civil, em
relacdo a tematica Afro-Brasileira. Ele ainda promove seminarios e féruns de discussao
entre professores da Universidade, da rede de educagéo publica basica da Regido da
Grande Dourados e das demais instancias de ensino e Instituicdes de Ensino Superior
— IES, em busca da formagédo de uma sociedade que reconheca e respeite os saberes e
corpos Afro-Brasileiros. (Fonte: UFGD https://portal.ufgd.edu.br/setor/neab/index).

Atualmente, a coordenadora do NEAB/UFGD ¢é a professora Dr.? Claudia Cristina
Ferreira Carvalho, docente da Faculdade de Educagédo. O professor Dr. Marcio Roberto
Oliveira — FACET é o vice-coordenador. . Desde a sua criagdo, o NEAB foi coordenado
pelos professores, Mario Sa Teixeira Junior, Marcio Mucedula e Eugenia Portela de Siqueira
Marques.

Os professores que compdem o Nucleo de Estudos Afro-brasileiros da UFGD
orientaram uma série de pesquisas, desde as iniciagdes cientificas, as monografias de
concluséo de curso e as dissertagcdes de mestrado sobre as agles afirmativas, sobre
a implementacéo da histéria e cultura afro-brasileira e indigena, sobre a literatura afro-
brasileira, sobre as religibes africanas, sobre os estere6tipos e sobre o racismo nas
telenovelas, sobre a intoleréncia e sobre o racismo na internet, sobre o negro no livro
didatico e as comissdes de heteroidentificacdo.

Em 2007, os debates sobre ag¢des afirmativas e as cotas raciais geraram muitas
indagac6es, juntamente com o o racismo em nossa sociedade e, principalmente quais

seriam 0s mecanismos mais adequados para o seu combate. Nas salas de aulas, nos
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corredores ou em conversas informais na universidade, esses assuntos sempre estavam
em pauta. As discussdes, geralmente, se polarizavam em torno dos favoraveis a reserva
de vagas para alunos negros e indigenas e os contrarios a essas medidas por acreditarem
que elas eram uma forma de discriminacdo. Essas visdes eram marcadas por posi¢des que
refletem o pouco conhecimento sobre nossas relagdes raciais, racismo e a discriminagao
no Brasil.

A necessidade da criagdo de um ambiente mais académico para essas discussoes,
principalmente, aum ambiente que pudesse contribuir com as experiéncias de pesquisadores
sobre as relagbes raciais que possibilitou a concepcdo do Seminario Racismo e
Antirracismo. A reflexao sobre o racismo exige um conhecimento mais sistematizado sobre
nossa realidade historico-social.

O | Seminéario Racismo e Antirracismo: dos mecanismos juridicos as agdes
afirmativas nasceu a partir dessas preocupacgodes. O evento foi realizado em maio de 2008.
Foi escolhida a semana do dia 13 de maio, data em que se comemora o dia Nacional de
Denuncia Contra o Racismo. No més de novembro, os professores membros do NEAB
ministraram palestras, oficinas e minicursos nas escolas publicas da regido e realizam,
anualmente, a Semana da Consciéncia Negra, na modalidade de extensdo. Os Seminarios
Racismo e Antirracismo tém se consolidado como espacgo de discussdo sobre medidas
efetivas para a inclusdo de negros e de indigenas na universidade, por meio das Politicas
de Acao Afirmativa e o sistema de cotas raciais. Ele prop6e debates sobre a implementacéao
da historia e cultura afro-brasileira e indigena, no curriculo escolar e na pratica docente,
com as alteragdes trazidas pelas Leis 10.639/03 e 11.645/08 que alteraram o artigo 26 - A
da LDBEN/96.

A semana da consciéncia negra é realizada anualmente no més de novembro. A
Lei 10.639/2003 prevé em seu artigo 79 - que o Dia Nacional da Consciéncia Negra sera
comemorado em 20 de novembro, dia da morte de Zumbi dos Palmares, e reivindica essa
figura historica como simbolo de resisténcia. A primeira edicdo da semana da consciéncia
negra foi realizada em 2009.

CONSIDERAGCOES FINAIS

O NEAB/UFGD por meio da pesquisa, ensino e extensdo busca contribuir com
a implementacao de politicas e programas de promoc¢ado da igualdade racial e com a
formacédo docente com intuito de estudar, refletir e ressignificar as marcas da colonialidade
ainda presentes nos discursos hegemdnicos e nas relacoes herdadas nos processos de
nossa colonizagéo.

As mudangas propostas pelos preceitos constitucionais, pelas possibilidades
expressas na LDBEN/96 e outras normas séo resultados do protagonismo dos movimentos

negros.
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O acesso dos jovens negros e indigenas geram inumeros desafios para as
universidades, entre eles destaca-se a permanéncia. Neste sentido, o acompanhamento
e a avaliacdo das politicas afirmativas, articuladas com os programas de permanéncia é
uma das estratégias que poder&o contribuir para o éxito desses académicos, sem excluir a
necessidade de outros mecanismos que possam fortalecer a afirmacéo identitaria.

O desenvolvimento de a¢des voltadas para o reconhecimento da historia da cultura
afro-brasileira e indigena pode ser uma dessas medidas. Por meio da realizagéo de
foruns, seminérios e divulgagcédo dos resultados de pesquisas, o NEAB busca contribuir
com o debate atual sobre as politicas afirmativas, as afirmacéo identitaria e o combate ao

preconceito e a discriminagao racial.
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