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APRESENTACAO

A obra “Educacgéo e Inclusdo: Desafios e oportunidades em todos as séries
educacionais” aborda uma série de livros de publicacdo da Atena Editora, em seu
V volume, com 20 capitulos, apresentam estudos sobre Formacéo de professores,
Tutoria, Educacéao a distancia, Orientacéo e Aprendizagem num universo de discentes
excluidos como pessoas com deficiéncia, idoso e risco social.

A Educacéo Inclusiva é colocada a luz da reflexdo social desde 1988 com a
Constituicdo Federal Brasileira onde garante que a educacgao € um direito de todos e €
dever do Estado oferecer Atendimento Educacional Especializado, preferencialmente
na Rede regular de ensino. Que adequou as instituicdes, de maneira geral, a conjeturar
estudos, metodologias como alternativas viaveis de inclusdo educacional.

Colaborando com essa transformacgéo educacional, este volume V é dedicado ao
publico de cidadéos Brasileiros que sé&o excluidos socialmente ou por suas deficiéncias
fisicas, ou por suas deficiéncias tecnolégicas bem como a Modalidade de Educacgéao
a Distancias e toda sua beneficie massiva e transformadora da pratica educacional,
apresentando artigos que: refletem sobre a formagcdo do Professor na perspectiva
inclusiva; a Alternativa da Educacéao a Distancia para suprir nas necessidades fisica,
econOmicas e sociais; Estudos de casos que apresentam desafios e solucdes para 0s
publicos em questao.

Por fim, esperamos que este livro possa fortalecer clarificar, os leitores sobre
as varias modalidade de educacado como forca motriz para o desenvolvimento e a
formacéo integral do cidadao.

Danielle H. A. Machado
Janaina Cazini
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CAPITULO 2

PIBID DIVERSIDADE - POSSIBILIDADES PARA A FORMACAO
DOCENTE EM UMA PERSPECTIVA INCLUSIVA

Marcia Lucia Nogueira de Lima Barros
Universidade Federal de Alagoas

Neiza de Lourdes Frederico Fumes
Universidade Federal de Alagoas

RESUMO: Este estudo reflete sobre as
possibilidades do PIBID Diversidade para a
formacao docente e para a eliminacado de
barreiras de aprendizagens relacionadas aos
alunos publico alvo da Educagédo Especial
na escola regular. A pesquisa & de carater
qualitativo, com abordagem colaborativa,
e envolveu seis graduandas do curso de
Pedagogia da Universidade Aberta do Brasil -
UAB, seis professores da sala de aula comum e
seis alunos de uma escola da rede municipal de
Educacéao Basica, especialmente os envolvidos
com a Sala de Recursos Multifuncionais. Os
dados foram produzidos através da observacao
participante, com registro em diario de campo.
Como resultado, percebeu-se que as bolsistas
do PIBID Diversidade conseguiram propor acoes
para a remocao de barreiras de aprendizagem
e que a participacdo no Pibid Diversidade,
contribuiu significativamente na formagao inicial
das licenciandas, tornando-se um diferencial

em seu saber fazer docente.
PALAVRAS-CHAVE: PIBID -
Formacéao Docente

Inclusao -—

INTRODUCAO

Muitos sdo os esforcos registrados, para
que a educacgdo inclua a todos. No entanto,
percebe-se que, abo mesmo tempo em que o
sistema educacional brasileiro é signatario de
varias convengdes e declaragdes internacionais
relacionadas aos direitos sociais, suas acoes
séo aindalimitadas e distantes da materializacao
desses direitos. Sao também percebidas varias
barreiras, desde as relacionadas aos valores
hegemonicos em nossa sociedade até as de
ordem fisicas, sensoriais e comunicacionais.

De modo mais especifico, o Brasil segue
a tendéncia mundial, adotando um sistema
educacional inclusivo e tem na oferta do
Atendimento Educacional Especializado (AEE)'
o principal servico para viabilizar este processo.
Também foram garantidas, principalmente nos
governos de Luis Inacio Lula da Silva (2003-
2011) e Dilma Rousseff (2011-2016), acdes

1 O Atendimento Educacional Especializado (AEE) é “[...] compreendido como o conjunto de atividades, recur-
sos de acessibilidade e pedago6gicos organizados institucional e continuamente. Deve integrar a proposta pedagégica
da escola, [...]Jatender as necessidades especificas das pessoas publico-alvo da educagao especial, e ser realizado em
articulacdo com as demais politicas publicas” (BRASIL, 2011, p.1).
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destinadas a formacao de professores especificos para este servico e o programa de
implantacédo das Salas de Recursos Multifuncionais (SRM).

Abase legal que fundamenta esta perspectiva é bastante alargada, como podemos
ver nos documentos elencados a seguir: a Politica Nacional da Educacao Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva, de 2008; Lei n° 10.048/2000; Lei n° 10.098/2000;
Lei n® 10.436/2002; Lei n® 10.793/2003; Lei n® 12.764/2012; Lei n° 12.796/2013; Lei n°
13.005/2014; Lei n® 13.116/2015; Decreto Federal n°® 3.956/2001; Decreto Federal n°
5.296/2004; Decreto Federal n° 5.626/2005; Decreto Legislativo n° 186/2008; Decreto
Federal 6.949/2009; Decreto Federal 7.611/2011; Decreto Federal n° 7.612/2011;
Decreto Federal n° 8.368/2014; Resolu¢ao CNE/CEB n° 4/2009; Resolu¢cao CNE/CEB
n°® 4/2010; Resolugcao CNE/CEB n° 7/2010; entre outros.

Para Silva e Martins (2007, p. 73), a “pratica da inclusao se baseia em principios
diversos, tais como: aceitacdo das diferencgas individuais, valorizagéo de cada individuo
e convivéncia dentro da diversidade e cooperacao”. A inclusdo, desta forma, além
de ser vista como um principio, também deve ser compreendido como um processo.
No primeiro aspecto, refere-se aos valores individuais que sdo construidos durante
a formacao dos individuos ao longo dos anos, €, no segundo aspecto, deve ser vista
como algo continuo e permanente.

Autores, como Mazzotta (2011), Mantoan (2003; 2006), Mittler (2003), Stainback
e Stainback (1999), definem inclusdo como um processo de reestruturacédo das
escolas e da sociedade como um todo, com o objetivo de assegurar e garantir os
direitos e deveres das pessoas que possuem deficiéncia e o respeito a diversidade
humana. Dessa forma, a inclusdo torna-se uma politica de direitos humanos, exigindo
as mesmas oportunidades, sejam elas educacionais e sociais para todos os cidadaos,
devendo ser realizada de forma conjunta, sob o eixo familia — escola — sociedade.

Nesse contexto, o ambiente escolar por ser voltado para a socializagao,
independéncia e desenvolvimento da consciéncia critica, tem um papel fundamental
no processo de inclusédo. Com ela, havera uma transformacéo intensa e profunda na
politica educacional, voltada para o acesso e a permanéncia, com qualidade, para
todos os alunos que possuam algum tipo de deficiéncia, sejam elas sensoriais, fisicas,
intelectuais ou de aprendizagem.

Nessa perspectiva, € preciso reconhecer a diversidade e valorizar a multiplicidade
dos saberes que coexistem nas instituicbes escolares. O fazer pedagogico, a partir
desse novo paradigma, ganha proporcdes enormes e coloca-nos diante de uma
realidade desafiadora.

Mediante a esse novo cenario, nesse artigo pretendemos discutir as possibilidades
do PIBID Diversidade para a formagao de professores, bem como para a eliminacéo de
possiveis barreiras de aprendizagem para o aluno publico alvo da Educacao Especial
(PAEE).

Inclusdo e Educacéo 5 Capitulo 2



A inclusao escolar de alunos do publico alvo da Educacao Especial e alguns
desafios para a formacao de professores

Durante as trés ultimas décadas do século XX, aconteceram mudancas
significativas que atingiram a relagdo professor/escola/sociedade e muito tem se falado
quanto a imprescindivel necessidade de mudangas na formacéo inicial e continuada,
ao mesmo tempo de articular o conhecimento tedrico-cientifico a praxis pedagdgica,
como destaca Gatti (2012), Imbernén (2011), Pimenta (2011), Brzezinski (2009), Tardiff
(2008) e outros.

A inclusao requer que a formacéo de professores possibilite compreender que
os alunos de uma mesma sala ndo sado iguais, que possuem diferentes modos de
entender o mundo que os cerca. Tera que problematizar e desnaturalizar questées
de preconceito, preparando os professores metodologicamente para a superagéo das
discriminagcdes de qualquer ordem que surgirem no ambiente escolar.

Segundo Stainback e Stainback (1999) e Silva e Martins (2007), com a incluséo
escolar, torna-se imperativo ao professor desenvolver habilidades que o ajude
a lidar com esta nova realidade imposta pelas mudangas no sistema educacional,
em que todos os alunos devem ser beneficiados com uma escola de qualidade e,
principalmente, com profissionais capazes de trabalhar com as dificuldades que,
porventura, aparecam.

Dentre essas demandas, estd o de aprender atuar de forma colaborativa com
outros professores e profissionais presentes na escola. Isso requer aprender a
compartilhar metas, decisdes e responsabilidades com outros profissionais, na tarefa
de possibilitar um desenvolvimento pleno das capacidades de todos os alunos,
incluindo aqueles que apresentam alguma deficiéncia (MENDES, 2006).

A parceria colaborativa € uma proposta que favorece o processo de incluséo dos
alunos com deficiéncia, pois instiga os professores envolvidos a buscar conhecimentos
e a desenvolver agdes partilhadas no seu fazer pedagoégico, perante os desafios que
surgem no processo de inclusdo do aluno com deficiéncia nas escolas regulares.

Uma das possibilidades de uso da colaboracéo na escola com vistas a promocao
da aprendizagem do PAEE é o ensino colaborativo. Capellini (2004, p.226) explica
gue “o sucesso do ensino colaborativo estd em o professor conhecer bem a si mesmo,
conhecer seus pares, conhecer seus alunos e os diversos tipos de materiais e
estratégias de ensino”.

Uma formacao atenta aos desafios impostos pela incluséo escolar possibilitara a
constituicao de novos saberes que orientardo a praxis pedagoégica desses professores.

ALGUNS ASPECTOS METODOLOGICOS

A pesquisa apresenta um carater qualitativo. De forma mais particular, orienta-se
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por uma perspectiva colaborativa. Segundo Ibiapina (2008), esta abordagem fortalece
as atitudes, praticas e valores dos participantes do estudo, visto que compartilham
conhecimentos.

Deste modo, este estudo contou com a participacdo de seis (06) bolsistas/
graduandas do curso de Pedagogia da Universidade Aberta do Brasil (UAB) do Pibid
Diversidade. Todas do terceiro periodo, tendo sido selecionadas para o Programa por
meio de entrevistas (denominadas de Bolsista A, B, C, D, E e F). Seis (06) professores
da sala de aula comum de uma escola municipal e seis (06) alunos com deficiéncia
desta mesma escola da rede municipal de Educacéo Basica e atendidos na Sala de
Recursos Multifuncionais.

E preciso enfatizar que as bolsistas sempre foram acompanhadas pela professora
supervisora, que atuava na Sala de recursos Multifuncionais (SRM) da escola
participante e era responsavel por manter o elo entre as bolsistas e as professores da
sala de aula comum. Também integrava o projeto uma professora universitaria, que
era a coordenadora e orientadora geral.

Como instrumentos para a producéo de dados, foi utilizada a observacéo, com
registro em diario de campo, onde foram postas todas as ocorréncias, anotacdes e
informacdes que surgiram durante o processo de investigacdo. A observacéo, segundo
Lidke e André (2008), permite acompanhar os experimentos e as vivéncias habituais
dos sujeitos e perceber o significado que conferem a sua realidade e as suas acoes.

Pibid Diversidade em Acao: possibilidades de formacao e aproximacao da
realidade escolar

OProgramalnstitucionaldeBolsasdeIniciacaoaDocéncia(PIBID),daUniversidade
Federal de Alagoas (UFAL), através do subprojeto PIBID Diversidade, tem como objetivo
principal de contribuir para a formacéo inicial dos licenciandos de Pedagogia, no que
diz respeito as suas habilidades para desenvolver praticas inclusivas que promovam
a construcdo de uma escola inclusiva. Mais especificamente, os graduandos tiveram
oportunidade de vivenciar, de forma sistematica, acdes relacionadas ao Atendimento
Educacional Especializado, como também praticas pedagogicas interdisciplinares no
Ensino Fundamental, articulando a area da Pedagogia e Educacao Especial®.

O projeto PIBID Diversidade da UFAL, Construindo uma escola inclusiva para
todos: contribui¢cdes do Atendimento Educacional Especializado (AEE) para a inclusao
de alunos com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento, foi desenvolvido
em uma escola da rede municipal de Maceid, localizada na parte alta da cidade, com
alunos(as) do Ensino Fundamental, que possuia uma Sala de Recursos Multifuncionais

2 No plano legal, a definicdo mais atual para Educacgéo Especial é definida pela Politica Nacional
de Educacao Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva (2008, p.16) como “uma modalidade de
ensino que perpassa todos os niveis, etapas e modalidades, realiza o atendimento educacional espe-
cializado, disponibiliza os servicos e recursos préprios desse atendimento e orienta os alunos e seus
professores quanto a sua utilizagdo nas turmas comuns do ensino regular”.
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(SRM), onde era oferecido o Atendimento Educacional Especializado (AEE) aos alunos
do publico alvo da Educacéao Especial da propria instituicdo e das circunvizinhas que
faziam parte da rede municipal.

Cabe lembrar que o AEE, nas politicas educacionais atuais, constitui-se no
unico servi¢o de apoio disponivel ao apoio a incluséo nas escolas publicas brasileiras,
gue comecgou a ser disponibilizado a partir de 2005, apos terem sido implantadas as
primeiras SRM. Sua funcéo é “identificar, elaborar e organizar recursos pedagogicos
e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participacao dos alunos,
considerando suas necessidades especificas. Esse atendimento complementa e/ou
suplementa a formacao dos alunos com vistas a autonomia e independéncia na escola
e fora dela” (BRASIL, 2008, p.1).

Na escola participante do PIBID Diversidade havia uma SRM e era deste espaco
que partiam as ac¢des desenvolvidas na escola, levando em consideragao o papel do
AEE na escolarizac&o de alunos/as do publico alvo da Educagéo Especial e os recursos
disponiveis na SRM. De uma forma geral, o Programa de Implanta¢do tem distribuido
alguns mobiliarios, materiais didaticos, recursos pedagogicos e de acessibilidade e
equipamentos especificos e de uma profissional com formacao para o atendimento as
necessidades educacionais especiais (Resolucdo CNE/CEB n° 4/2009, art. 10).

Mais especificamente na escola do projeto, havia os seguintes materiais na
SRM: computadores, monitores, software para comunicagdo alternativa, scanner,
impressora laser, teclado e colmeia, mouse e acionador de pressao, laptop, mobiliarios
adaptados, impressora Braille, lupas manuais, lupa eletrénica, puncéo, soroban, guia
de assinatura, plano inclinado, quadro melaninico, maquina de datilografia Braille,
caneta ponta porosa, reglete de mesa, pranchas de comunicacgao, livros didaticos e
paradidaticos impressos em Braille, letras ampliadas, globo terrestre acessivel, kit
de desenho geométrico acessivel, quebra cabecas sobrepostos (sequéncia logica),
calculadora sonora, aranha-mola, engrossadores de lapis e pincéis, além de outros
recursos confeccionados e voltados para o aspecto ludico. Como também lapis grafite,
de cor, hidrocor e giz cera, cola branca e colorida, folhas de EVA, cartolinas, tesouras
e muitos outros materiais que fazem parte da rotina escolar e contribuem na ampliagao
das habilidades cognitivas e funcionais dos alunos com deficiéncia.

A partir deste cenério, as agdes do PIBID Diversidade iniciaram-se com uma visita
da coordenadora do projeto a escola para explicar aos seus gestores e coordenadores
pedagoOgicos os objetivos do Programa, os tramites académicos pertinentes as
pesquisas decorrentes, o compromisso do sigilo dos dados por parte dos envolvidos
no estudo e as possibilidades de contribui¢oes.

Concluida estas negociacdes iniciais de acesso, comecou a haver o ingresso
das bolsistas na escola, com a realizacao de reunides semanais entre bolsistas,
coordenadora e supervisora para o planejamento e organizacao das atividades a ser
realizadas durante a semana.

Nas observacdes iniciais, as bolsistas foram incentivadas a conhecer o universo
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escolar, a sua organizacéo e seus atores, sobretudo aqueles/as que, posteriormente,
seriam acompanhados/as por cada uma delas (professoras, alunos/as com deficiéncia
e seus colegas). Estes atores faziam parte do 1°, 2° 5° 7° e 9° ano do Ensino
Fundamental e, no caso particular dos/as alunos/as com deficiéncia, estes possuiam
limitacdes visuais, intelectuais, fisicas e Sindrome de Asperger.

Cabe enfatizar que para os alunos com deficiéncia que cursavam o 7° e 9° ano,
as bolsistas realizaram suas observagdes nas aulas de Portugués e Matematica, pois
estas tém um maior niumero de aulas e sdo basilares para as demais. Em relagdo aos
alunos com deficiéncia que estavam no 1°, 2° e 5° anos, em que ha apenas um Unico
professor regente, as bolsistas permaneceram proximas deste Unico professor.

As observacdes destes alunos em sala de aula comum, interagindo com sua
professora e seus colegas, permitiram conhecer aspectos peculiares de sua forma de
aprender e de barreiras existentes que prejudicavam o seu processo de aprendizagem.
Sendo assim, pode-se verificar que:

v Em relagédo ao aluno com Deficiéncia Visual verificou-se a necessidade de
elaboracdo e adaptacdao de alguns materiais didaticos pedagoégicos para
melhor conduc&o do processo de ensino e aprendizagem na sala de aula
comum;

v Em relagéo aos alunos com Deficiéncia Intelectual observou-se a necessi-
dade de estratégias de aprendizagem por meio de jogos e atividades;

v Em relacdo ao aluno com Paralisia Cerebral constatou-se que ele apresen-
tava restricoes motoras e problemas na fala; e,

v Em relagéo a aluna com Sindrome de Asperger notou-se ser necessario tra-
balhar por meio de uma parceria colaborativa com a professora de Lingua
Portuguesa.

Estes dados subsidiaram na proposicao de projetos especificos de cada uma

das bolsistas, sendo eles:
v Bolsista A: Elaboracédo e adaptacédo de materiais didaticos e pedagoégicos
para melhor acessibilidade no processo de ensino e aprendizagem do aluno

com deficiéncia visual em sala de aula comum e assim ampliar a nog¢ao de
diversos conceitos;

v Bolsista B, C e D: Desenvolvimento de estratégias de ensino através do uso
de jogos e atividades ludicas para alunos com deficiéncia intelectual, visan-
do contribuir no processo de alfabetizacéo (leitura e escrita) e na interagao
social;

v Bolsista E: Desenvolvimento de solu¢des ligadas ao uso de Tecnologias As-
sistivas e da Comunicacgao Alternativa, especificamente cartdes de comuni-
cacgao, para o aluno com Paralisia Cerebral, a fim de promover uma maior
interac&o entre aluno/professores e aluno/colegas e ampliagcao da sua parti-
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cipacao efetiva no processo de aprendizagem; e,

v Bolsista F: Promocéao de acdes que levaram a constituicdo de uma parceria
colaborativa entre a professora de Lingua Portuguesa, a da SRM e a bolsis-
ta do Projeto, com o intuito de ampliar a habilidade de leitura da aluna com
Sindrome de Asperger.

Como ja dito, para a proposicao dos projetos de pesquisa, as bolsistas foram
incentivadas a considerar os dados de suas observacbes, como ainda deveriam
fundamentar na producéo cientifica da area da Educacéo Especial. Para isto, cada
bolsista foi orientada a fazer leituras acerca da tematica especifica de seu projeto e
as duvidas que surgissem em relac@o aos aspectos peculiares de cada deficiéncia ou
situacao de sala eram discutidos logo ap6s as observacdes e/ou levados as reuniées
semanais, sendo compartilhados com todas as bolsistas.

E importante destacar que dada a ideia de o AEE dever focar, primeiramente, nas
barreiras de aprendizagens existentes no ambiente escolar como um todo e ter como
necessidade o desenvolvimento de uma cultura inclusiva, ficou acordado entre os/as
participantes que algumas ac¢des seriam conjuntas e serviriam como suporte para a
atuacéo do subprojeto Pibid Diversidade na escola. Neste sentido, foram realizadas
coletivamente a discussao e a analise documental do contexto da escola; a elaboragcéao
de questionario sobre o tema educacéo inclusiva; a elabora¢do e o desenvolvimento
de propostas de intervengcao pedagdégica, com a participacdo do professor do AEE;
e, a leitura do referencial te6rico da area de Educacéo Especial e da base legal, tais
como a Declaracdo de Salamanca (1994), LDBEN 9394/1996, Politica de Educacgéo
Especial (2008) e outros.

Além disso, as participantes do Projeto também deveriam participar das atividades
de socializagdo das experiéncias e dos conhecimentos adquiridos na escola, durante
as reunides mensais do Pibid Pedagogia UAB e deveriam se dedicar a producao e a
entrega de relatorios mensais e semestrais, de carater individual.

Também cabe salientar o quanto foi relevante a participacdo das discentes do
Pibid Diversidade em cursos, palestras e eventos promovidos pelo Grupo de Estudos
(NEEDI/UFAL), como o projeto de extensédo Sextas Inclusivas, Férum Alagoano de
Educacéo Bilingue, VI Encontro Alagoana de Educacgéo Inclusiva, entre outros. Com
isto, as bolsistas puderam ampliar o conhecimento na area da educacao inclusiva,
discutir e refletir sobre a pratica pedagégica e a formacao docente diante do processo
de inclus&o escolar.

Desta forma, as vivéncias e experiéncias metodologicas contribuiram de maneira
fulcral para a formagdo docente das bolsistas, tendo em conta os desafios diarios
impostos pelo processo de inclusédo escolar do/a aluno/a com deficiéncia na sala de
aula comum. Ademais, as bolsistas puderam perceber a riqueza dos momentos de
aprendizado e ampliar sobremaneira os conhecimentos existentes.

A partir da analise das observacdes e registros, os resultados revelaram que a
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entrada do Pibid Diversidade na escola foi fundamental para a formacéo inicial das
bolsistas, pois estas tiveram a oportunidade de articular teoria e pratica no espaco
escolar de uma rede publica municipal, com professores da educacdo basica,
interagindo de forma colaborativa quando auxiliavam nas aulas e produziam recursos
didaticos pedagogicos diversificados, instituindo um novo olhar para sua formacgao
inicial.

Também foi possivel observar que a chegada do Pibid Diversidade proporcionou
melhorias no desempenho e participacdo dos/as alunos/as com deficiéncia em sala
de aula e aumentou a interlocucéo da professora da Sala de Recursos Multifuncionais
com os/as demais professores/as da escola e de maneira mais efetiva com os/as
professores/as participantes do estudo. Houve também maior aproximacao entre a
Universidade e a comunidade escolar e mobilizacado dos/as professores/as parceiros/
as do Pibid Diversidade no desenvolvimento de novas metodologias e estratégias para
a promogao da inclusao do/a aluno/a com deficiéncia na sala de aula comum.

CONSIDERACOES FINAIS

A necessidade de formacao docente frente a inclusdo de alunos com deficiéncia
da/na escola é inquestionavel e as experiéncias decorrentes a participacdo no
Pibid Diversidade trouxeram inUmeros ganhos as suas participantes, tais como, o
aprofundamentodosconhecimentoscientificose odesejode setornarempesquisadoras;
a oportunidade de vivenciar, de forma intensa e direta, o cotidiano escolar e toda a sua
pluralidade; experienciar, junto aos professores, acdes pedagogicas direcionadas ao
processo de inclusao dos alunos PAEE; além de ser um diferencial em sua formacéo
académica.

Torna-se imprescindivel ressaltar aimportancia do trabalho colaborativo na pratica
profissional envolvendo SRM e sala comum, professores e bolsistas, atores da escola
e da universidade, como também na pratica de pesquisa. Assim, os conhecimentos
e as experiéncias adquiridas durante o processo, trouxeram as licenciandas um olhar
de destaque para o aluno, o ensino, a escola e ndo mais a busca por padrdes de
normalidade.
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