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APRESENTACAO

A colegdo “Formacéo docente: Contextos, sentidos e praticas” abarca 11 artigos
que abordam a formag&o docente sob diferentes olhares e perspectivas dos autores que
compdem esse volume.

A obra traz reflexdes importantes sobre as relagdes interpessoais, planejamento,
formacdo continuada, educacéo inclusiva, profissionalizagdo do ensino, representacées
sociais, entre outros.

O capitulo 1 analisa como os alunos-cursistas avaliam as contribuicbes do Curso
de Especializacao e Aperfeicoamento em Educacéo Inclusiva para sua formagéo e pratica
pedagogica junto aos alunos com Necessidades Educacionais Especiais.

O Capitulo 2 reflete sobre o papel mediador que o profissional da educac¢éo precisa
desempenhar desvelando a capacidade de viver e promover a empatia como umas das
principais ferramentas de suas praticas pedagogicas e administrativas.

O capitulo 3 apresenta um relato de experiéncia que permeia a trajetéria académica
como orientadores no curso Ciéncias Bioldgicas. Nesse trabalho é perceptivel as
experiéncias vivenciadas na iniciagéo cientifica.

No capitulo 4, os autores apresentam um relato de experiéncia da pratica docente
como narrativa, buscando desenvolver uma reflexdo critica sobre um plano de aula de
Educacéo Fisica.

O capitulo 5 apresentando um modelo bidimensional para a tradugdo proteica e
mutacdes, acrescentando uma avaliagéo preliminar com alunos de Ensino Médio de escola
publica do interior do Ceara.

O capitulo 6 apresenta um estudo realizado estudantes dos primeiros anos de
cursos de graduacéo da area de educacgéo (Licenciaturas em Pedagogia, Letras e Biologia)
do Campus da Universidade Federal do Piaui na cidade de Picos.

O capitulo 7 apresenta uma pesquisa bibliografica que objetiva demonstrar como a
escola trabalha , o valor da solidariedade em nas praticas pedagoégicas

Capitulo 8 traz um estudo sobre microsoft teams aplicado a docéncia. Nessa
pesquisa, os pesquisadores acreditam ser possivel prover os docentes de competéncias —
técnicas, tecnolbgicas e pedagogicas — no uso de ferramentas de elearning.

No capitulo 9 ha a andlise sobre as inteligéncias multiplas e sua relagdo com a
aprendizagem significativa.

O capitulo 10 € uma pesquisa qualitativa que interpreta a apropriagdo da metodologia
da investigacédo e as situagdes didaticas.

O ultimo capitulo apresenta a analise antropoldgica da praxis organizacional de um
centro de educacéo superior.

Ademais, a obra “Formacgao docente: Contextos, sentidos e praticas”, fruto da acao



coletiva de diversos pesquisadores e pesquisadoras que constroem essa obra, partem de
sua prética pedagogica, da agéo e reflexdo, ressignificando a sua vivéncia, apresentando

perspectivas para a constru¢cdo de uma educacgéo de qualidade.

Jadilson Marinho da Silva
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CAPITULO 9

LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES Y SU RELACION
CON EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DESDE UN
ENFOQUE NEUROCIENTIFICO

Data de aceite: 01/12/2021

Maria Angélica Ramirez Cruz

Escuela Superior de Ingenieria Mecéanica
y Eléctrica Unidad Zacatenco, Instituto
Politécnico Nacional

Mireya Rosas Haro

Escuela Superior de Ingenieria Mecéanica
y Eléctrica Unidad Zacatenco, Instituto
Politécnico Nacional

Maria Alba Mejia Contreras

Escuela Superior de Ingenieria Mecéanica
y Eléctrica Unidad Zacatenco, Instituto
Politécnico Nacional

RESUMEN: EI presente trabajo pretende
establecer un andlisis relacional tedrico con
respecto al concepto de inteligencia, inteligencias
multiples, conocimiento cognitivo y metacognitivo
y aprendizaje significativo, este Ultimo analizado
desde las aportaciones neurocientificas al
aprendizaje. En un primer momento revisamos
el concepto de inteligencia y sus implicaciones
con la medicion del coeficiente intelectual. En
un segundo momento establecemos la relacion
inteligencia - aprendizaje desde la perspectiva
evolutiva del pensamiento complejo. En un tercer
momento establecemos la relacion inteligencia-
metacognicién como agente de construccion de
aprendizaje en el individuo a partir de elementos
operacionales del cerebro.

PALABRAS CLAVE: Inteligencia Metacognicion,
Aprendizaje significativo.
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MULTIPLE INTELLIGENCES AND THEIR
RELATIONSHIP WITH MEANINGFUL
LEARNING FROM A NEUROSCIENTIFIC
APPROACH

ABSTRACT: The present work aims to establish
a theoretical relational analysis regarding the
concept of intelligence, multiple intelligences,
cognitive and metacognitive knowledge and
significant learning, the latter analyzed from
the neuroscientific contributions to learning.
At first we review the concept of intelligence
and its implications with the measurement
of the 1Q. In a second moment, we establish
the intelligence-learning relationship from the
evolutionary perspective of complex thinking.
In a third moment we establish the intelligence-
metacognition relationship as an agent for the
construction of learning in the individual from
operational elements of the brain.
KEYWORDS: Metacognition
meaningful learning.

intelligence,

El papel que ha desempefiado Ila
ensefanza a partir de las teorias neurocientificas
de cdmo aprende el cerebro, han dado pautas
a describir de manera detallada el cémo
se desarrolla el aprendizaje significativo,
incluso a partir de estas investigaciones se
han desarrollado teorias que relacionan los
conceptos cognitivos y metacognitivos con el
aprendizaje.

Es aqui donde se descubre que el
estudiante si no hace una relacién vivencial con

lo que esta aprendiendo y es capaz de regular
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ese aprendizaje, es dificil que estemos egresando sujetos capaces de resolver problemas
de la sociedad, capaces de pensar y tomar decisiones por ellos mismos, individuos criticos
y constructivos con su papel como agentes de cambio.

En este trabajo a partir de tocar elementos tedricos de aprendizaje, y elementos
neurocientificos, lo que se pretende es hacer conciencia de la importancia de desarrollar
una préctica docente encaminada a desarrollar habilidades de constructo en los estudiantes,
aprovechando la maravillosa capacidad cerebral que tenemos y la disponibilidad de
recursos que se pueden aplicar para aprovechar al maximo las capacidades cerebrales de
aprendizaje.

El concebir el aprendizaje como un proceso de recepcion de conocimientos
o habilidades linglisticas que el estudiante vaciara a la hora de aplicarle un test de
conocimientos y que le permitira contestar las respuestas de manera correcta, obteniendo
una calificacién aprobatoria en conocimientos, fue durante muchos afios utilizado por la
ensefanza clasica, donde lo mas importante era incrementar el coeficiente intelectual del
estudiante.

El reforzamiento de la importancia del coeficiente intelectual se dio con el test de
inteligencia de Stanford-Binet creado en 1905, y mejorado en 1930 por Terman, cuyo
propésito era evaluar la capacidad intelectual que tienen los estudiantes, estableciendo
como hipétesis que el estudiante que demostrara inteligencia, seria capaz de culminar sus
estudios de manera efectiva e insertarse en el ambito laboral con éxito.

Esta idea tuvo mucha influencia hasta que, a principios de los afios ochenta la
psicologia cognitiva llega con una propuesta: la teoria de las inteligencias mdultiples de
Howard Gardner (1983) quien basado en sus estudios sobre el funcionamiento del cerebro
humano y su ensefianza con nifios, descubre que el cerebro aprende de diferentes maneras,
a partir de observar el cerebro de individuos que tenian dafos cerebrales, reconociendo la
neuroplasticidad, que es:

La capacidad que tiene el cerebro de utilizar las zonas que funcionan correctamente
para equilibrar las que no, es decir, si el cerebro tiene una lesidbn o dafno, éste realiza
modificaciones reorganizacionales en percepcion y cognicion, a través de nuevas
conexiones neuronales que sustituyan lo mejor posible, las pérdidas por una lesion (el
cerebro cambia en respuestas al entorno) a partir de esto, Howard Gardner, propone que
el cerebro aprende desde siete perspectivas: la l6gico matematica, la lingUistica, la visual
espacial, la interpersonal e intrapersonal y la fisico kinestésica.

Acorde a Guell (2013) la inteligencia tiene un fundamento fisiol6gico: el desarrollo de
la neocorteza cerebral que se dio hace millones de afios con la evolucion del homosapiens,
es “la estructura mas evolucionada del encéfalo que ostenta la maxima jerarquia en lo que
se refiere a la conducta humana” aqui es donde se da la actividad inteligente.

Las neuronas que se encuentran en esta neocorteza “son las responsables de
los actos voluntarios, de las decisiones, del lenguaje, de la memoria y de las conductas
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inteligentes, fundamentadas en el razonamiento y la légica”. Es decir, toda la actividad
correspondiente al pensamiento complejo y al procesamiento de la informacién que para
adquirir un conocimiento, establece procesos cognitivos como la creacion de textos, la
imaginacion de formas, la composicion de melodias, la movilidad espacial, elementos
sustancialmente importantes a la hora de desarrollar la inteligencia.

La inteligencia humana es “fruto del aprendizaje” (Guell, 2013) de un proceso
educativo que es acumulativo dentro de una cultura, de la interaccién con la vida, de la
sumatoria de experiencias, de la educacion que se recibe, y de la propia genialidad con la
que cada quien nace.

En este sentido la inteligencia se convierte en una caracteristica propia de los seres
humanos, en cuanto es desarrollada y aplicada en la resolucion de problemas nuevos, en
cuanto conlleva asociacion de fendmenos aislados vinculdndolos con otros que ya se han
aprendido enfocandose a la resolucion de un problema concreto, es decir, desarrollando,
metacognicién y metacomprension, donde se da la aplicacién de conceptos nuevos a otras
situaciones de aprendizaje.

Asi podemos decir que metacognicién es el conocimiento de uno mismo respecto de
los propios procesos cognitivos y sus productos o a cualquier cosa relacionada con ellos,
es decir, cognicion sobre cognicion, esto es, que el sujeto esta consciente de lo que sabe,
lo que no sabe y lo que esta aprendiendo, de sus capacidades cognitivas para aprender y
generar nuevo conocimiento para si y ante ello, presenta aspectos de regulacién y control
activo con relacion a los objetos de conocimiento que se le presentan en una tarea o meta
concreta. (Flavell, 1976:232).”

“La metacognicion en general esté referida a dos aspectos, el conocimiento acerca
de los procesos cognitivos y a la experiencia metacognitiva”. (Flavell J 1985; Gardner
H.1987) entendiéndose por conocimiento cognitivo a aquel que se basa en las creencias
que tiene la persona sobre sus propios conocimientos, capacidades, o limitaciones en
comparacion con los demas.

Este conocimiento cognitivo tiene dos vertientes con las que se relaciona por un
lado es la tarea, que consiste en la percepcion que tiene el individuo de lo que implica
esa tarea, es decir, sus caracteristicas intrinsecas, el grado de dificultad que representa
y la relacién que tiene con él mismo, es decir, autoevalla la capacidad que tiene para
resolver la misma, el impacto que va a representar realizarla en el sentido del proceso
de conocimiento y exigencia que requiere ejecutarla y por otro lado, la estrategia, donde
evalua consciente o inconscientemente el bagaje de conocimiento cognitivo y metacognitivo
del que dispone para la realizacion de la tarea asi como de los procesos cognitivos y
procedimientos de solucion que utilizara a manera de anclaje para conseguir sus objetivos
y metas (Otake,2006).

Por tanto, si el alumno debe aprender a aprender habra de tomar conciencia respecto
a como adquiere el aprendizaje, cuéles son los recursos que utiliza, los recursos culturales
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con los que ha crecido y que forman parte de ese bagaje de conocimiento que le permitiran
generar estructuras cognitivas en un contexto instruccional, hasta dénde puede llegar, y
cémo puede hacerlo, asi como, como puede mejorar esas capacidades cognitivas.

Estos procesos cognitivos se conforman de dos variables: cognitivas vy
metacognitivas, las primeras tienen que ver con la capacidad del individuo de adquirir y
ampliar su conocimiento y las segundas con la capacidad de monitoreo de ese conocimiento,
verificando si esta adquiriendo nuevo conocimiento o no se ha generado esa metacognicion.
(Otake, 2006).

Los estudiantes que tienen un rendimiento escolar bajo, en algunos casos estan
convencidos de que solo podran resolver una prueba si tienen bien dominado el material
y ello los lleva a un desempefio pobre o inclusive algunos caen en la posicion de no
tener idea de su propio conocimiento porque no son capaces de utilizar las estrategias
adecuadas para solucionar un problema dado, por lo que las estrategias cognitivas que han
desarrollado a lo largo de su vida, no son capaces de aplicarlas en estos casos.

En este sentido el papel que juega la ensefianza es en ayudarlos a conformar esos
procesos cognitivos con estrategias de ensefianza aprendizaje que les permitan controlar
progresivamente su aprendizaje.

Es aqui donde cobran sentido las inteligencias multiples de Gardner, enfocadas en
la ensefianza y la metacognicion facilitando actividades que lleven al estudiante a adquirir
conocimientos (cognicién) mediante entrenamientos que guarden la informacion en la
memoria de largo plazo (metacognicion) explotando los canales de percepcion auditivos,
kinestésicos, espaciales y demas, recordandole al estudiante algo que ya sabe hacer, que
es aprehender a través de estos canales. Ramirez et al (2018).

Cabe aclarar que el aprendizaje vivencial o kinestésico no se da en el hipocampo
sino en el cerebelo que se encuentra en la neocorteza, correspondiente a la memoria de
largo plazo, esta memoria es como nuestra propia historia, ahi esta registrado lo mas
importante de nuestras vidas, por tanto, acorde a Flavell (1979) el sujeto se vuelve activo,
ya que toma la informacién de su mundo, construye significados y los retiene para utilizarlos
cuando sea necesario.

Asi sucede con el aprendizaje, éste opera en el cerebro como una grabacién de
informacion a través de impulsos eléctricos que constituyen la memoria y el aprendizaje
mismo, abarcando una determinada cantidad de neuronas dentro del hipocampo, pero
cuando el hipocampo traslada los paquetes de informacién hacia la parte superior de la
corteza, esta informacion se agrupa de manera diferente, la cara de una persona, no se
encuentra guardada en un solo archivo sino en millones de carpetas, es aqui donde se
comprueba nuevamente la lateralidad del pensamiento.

Estudios neurocientificos realizados en la universidad Stanford, establecen que:
recordamos el 20% de lo que leemos, 30% de lo que escuchamos, 40% de lo que vemos,
50% de lo que decimos, y 60% de lo que hacemos.
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Sipartimos de la tesis en que el aprendizaje ingresa al cerebro mediante grabaciones,
planteamos la pregunta ;coémo mejorar estas grabaciones de tal manera que tengan una
efectividad del noventa por ciento?

La respuesta a tal cuestionamiento es lograr que las grabaciones sean
multisensoriales, es decir, que lo que aprendamos tenga entrada visual, auditiva y
kinestésica, en este sentido es importante recordar que el cerebro aprende mediante
iméagenes, por lo que la ensefianza debe enfocarse en influir en que la informacioén la pueda
percibir el estudiante o palpar, que sea reforzada de manera auditiva y retroalimentada
desde la accién enlazando asi el conocimiento con el pensamiento, con la conciencia de
que se esta adquiriendo conocimiento y agregandolo al que ya se tiene.

En los estudiantes de nivel superior del area de ingenieria se dan caracteristicas
especiales en lo que respecta a estos elementos metacognitivos y de inteligencias multiples,
son grupos caracterizados por una exigencia académica que muchas veces termina en la
formacion clasica centrada en el profesor y donde el aprendizaje no se da de manera
efectiva, lo que se propone con este escrito es concientizar la construccion del aprendizaje
en el aula, que la ensefianza sea una significacion en el estudiantado como proponia
Ausubel (1976) donde el estudiante es actor activo “subsumiendo nuevas informaciones de
manera no arbitraria (Ponce 2004, citado por Arias, 2014).

A continuacion se establecen premisas obtenidas de los trabajos neurocientificos en
especial de los Doctores: Suzuki (2015), Perimutter (2014), Mora (2014), que se considera
pueden proporcionar informacion valiosa que apoye en obtener provecho y conocimiento
de lo que puede hacer nuestro cerebro, y a su vez apoyar a nuestros estudiantes para
mejorar su aprendizaje.

A medida que apoyemos a nuestros estudiantes a ser capaces de activar su cerebro
y conectarlo con el cuerpo, a medida que podran percibir los estimulos sensoriales del
entorno, asi se agudizara el pensamiento y se incrementara la capacidad memoristica.

A medida que alimentemos a nuestro cuerpo lo mas sano posible, nuestro cerebro
tendra la energia y nutrientes que requiere para afrontar las exigencias que vive un
estudiante de nivel superior.

A medida que el cuerpo se ejercite, el cerebro podra desarrollar procesos creativos,
dado que estara en relajacion y abierto a implementar soluciones nuevas o distintas a las
que aplica para resolver problemas.

Elementos tales como:

La repeticion: cuanto mas se evoca un recuerdo mas soélido se vuelve, aplicado
como estrategia para mejorar las capacidades de aprendizaje y memoristicas.

La Asociacion: es la capacidad de vincular una idea conocimiento con algo que ya
se conoce es otra estrategia para guardar un aprendizaje en la memoria de largo plazo.

La resonancia emocional: el enlazar un aprendizaje con una emocién, asegurara
que ese aprendizaje se quede grabado por mas tiempo.
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La novedad: es un elemento que también ayudara a la memoria dado que es mas
facil recordar si es un dato o aprendizaje que salié fuera de lo comun, el cerebro lo tendra
guardado.

Estos elementos pueden proporcionar un nuevo contexto para los estudiantes que

quieran mejorar sus habilidades metacognitivas y de aprendizaje.
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