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APRESENTAÇÃO 
A coleção “Enfermagem: Assistência, Gestão e Políticas Públicas em saúde” é uma 

obra dividida em quatro volumes que têm como enfoque afirmar a enfermagem enquanto 
ciência do cuidado, por intermédio de diversos trabalhos científicos que abrilhantam os 
volumes da obra. 

Os capítulos são apresentados por estudantes de enfermagem, enfermeiros, pós-
graduandos e pós-graduados de inúmeras instituições do Brasil, que firmam a pesquisa e 
a ciência como ferramenta de aprimoramento e qualificação da enfermagem. A coleção é 
composta por estudos reflexivos, pesquisas de campo, relatos de experiência e revisões 
literárias que perpassam nos diversos cenários da assistência de enfermagem.

O objetivo central foi apresentar de forma categorizada e clara estudos desenvolvidos 
em diversas instituições de ensino e pesquisa do país. Em todos esses trabalhos, as linhas 
condutoras foram a assistência de enfermagem em diferentes cenários de atuação, a gestão 
de enfermagem e a gestão do cuidado nos serviços de saúde, a saúde do trabalhador de 
enfermagem e a pesquisa e inovação na enfermagem.

O primeiro volume elenca capítulos que evidenciam os profissionais de enfermagem 
responsáveis por boa parte das ações assistenciais e, portanto, encontram-se em 
posição privilegiada para reduzir a possibilidade de incidentes que atingem o paciente, 
além de detectar as complicações precocemente e realizar as condutas necessárias para 
minimizar os danos. A Sistematização da Assistência de Enfermagem (SAE), é referida por 
proporcionar cuidados individualizados, garantindo ao enfermeiro qualidade na execução 
de suas tarefas e ao paciente um tratamento diferenciado possibilitando o planejamento, 
a execução e avaliação dos cuidados realizados nos diferentes cenários de assistências.

O segundo volume traz ênfase às questões de gestão de enfermagem e gestão 
do cuidado de enfermagem, que podem ser definidos como um conjunto de processos 
utilizados para planejar, construir, equipar, avaliar e manter a confiabilidade dos cenários de 
atuação da enfermagem. Para garantir que a enfermagem, em qualquer nível de atuação, 
promova ações baseadas no conhecimento científico, torna-se imprescindível a aquisição 
de conhecimentos e habilidades técnicas, de gerenciamento, liderança e planejamento do 
cuidado no desenvolvimento de suas atividades laborais.

O terceiro volume elenca os capítulos relacionados a Saúde do trabalhador de 
enfermagem o qual enfrenta situações de risco no dia a dia, tais como sobreposição de 
funções, jornada de trabalho prolongada, conflitos interpessoais decorrentes do trabalho em 
equipe, deficiência de recursos materiais e humanos. Os autores trazem à tona a discussão 
de ordem física, organizacional e interpessoal envolvendo a saúde dos trabalhadores de 
enfermagem. 

No último volume, os capítulos trazem a pesquisa e a inovação na enfermagem 
como elemento impulsionador da prática e a interface entre o cuidar e o pesquisar no 



contexto hospitalar e da atenção primária. A produção do cuidado busca ampliar a qualidade 
das ações, estratégias de gerenciamento e da assistência de Enfermagem uma vez que a 
assistência prestada está voltada para a resolução imediata dos problemas de enfermagem 
levantados.

Temos como premissa a enfermagem como prática social. Não é possível termos 
enfermagem de qualidade apartada do trabalho em saúde de qualidade e eticamente 
comprometida com a vida das pessoas.   A pesquisa em enfermagem começou a ser 
valorizada no Brasil a partir de 1972 com a implantação dos cursos de pós-graduação stricto 
sensu, depois disso, houve crescimento expressivo nas publicações de enfermeiros e 
estudantes da área, como consta nestes volumes, com diversos capítulos das mais diversas 
áreas de enfermagem. A partir destas publicações de resultados de estudos, podemos visar 
a qualificação de profissionais e pesquisadores no campo da ciência enfermagem.

Carolina Carbonell Demori



SUMÁRIO

SUMÁRIO

CAPÍTULO 1 .................................................................................................................1
STRESS E ENFERMAGEM: O CORPO CUIDADOR

Maria das Graças Teles Martins
Odilon da Silva Castro
Pedro Paulo Gomes Pereira

https://doi.org/10.22533/at.ed.9892116071

CAPÍTULO 2 ...............................................................................................................14
FATORES ESTRESSORES PARA PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM NAS UNIDADES 
DE TERAPIA INTENSIVA: UMA REVISÃO DA LITERATURA

Thais da Silva Oliveira
Tereza Natália Bezerra de Lima
Maria Eduarda Pereira de Almeida
Thais Batista Farias
Daniela de Aquino Freire
Javanna Lacerda Gomes da Silva Freitas
Gabriele Lima de Araújo
Fátima Maria da Silva Abrão

https://doi.org/10.22533/at.ed.9892116072

CAPÍTULO 3 ...............................................................................................................25
AVALIAÇÃO DAS ESTRATÉGIAS DE COPING PARA A MELHORIA DA SOBRECARGA 
DE TRABALHO DO ENFERMEIRO

Rayana Gonçalves de Brito
Bianca Rhoama Oliveira Barros
Higor Souza de Melo
Larissa Rodrigues e Rodrigues
Mara Poline Coutinho Alves
Jefferson Gonçalves da Silva
Raiane Gomes Sobrinho
Maria Leila Fabar dos Santos
Silvana Nunes Figueiredo
Leslie Bezerra Monteiro
Loren Rebeca Anselmo do Nascimento
Nathallya Castro Monteiro Alves

https://doi.org/10.22533/at.ed.9892116073

CAPÍTULO 4 ...............................................................................................................38
ENFERMEIRO DO TRABALHO NA REDUÇÃO DE RISCOS OCUPACIONAIS NO 
AMBIENTE HOSPITALAR

Paula Cruz Fernandes de Sousa
Rosane da Silva Santana
Jorgiana Moura dos Santos
Ranna Vitória dos Santos Silva
Aline Cardoso



SUMÁRIO

Francikele Lima Gonçalves
Gabriela Batista de Sá Cruz
Juliana Alves de Sousa
Layara dos Reis de Sousa Vieira
Maria da Paz Leal
Nilza Bete de Sousa Silva
Elizete Bezerra de Sousa

https://doi.org/10.22533/at.ed.9892116074

CAPÍTULO 5 ...............................................................................................................49
IMPLANTAÇÃO DO SERVIÇO DE GESTÃO DA SEGURANÇA E SAÚDE OCUPACIONAL 
TERCEIRIZADA: RELATO DE EXPERIÊNCIA

Rochelly Gomes Hahn
Terezinha de Fátima Gorreis
Rozemy Magda Vieira Gonçalves

https://doi.org/10.22533/at.ed.9892116075

CAPÍTULO 6 ...............................................................................................................62
SÍNDROME DE BURNOUT EM PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM EM TEMPOS DE 
PANDEMIA DA COVID-19

Simone Souza de Freitas
Amanda Dacal Neves
Ana Paula Henrique de Arruda e Silva
Camilla Araújo Calheiros
Cinthia Regina Albuquerque de Souza
Caline Sousa Braga Ferraz
Dirlene Ribeiro da Silva
Iasmym Oliveira Gomes
Inês Paula da Silva
Janaina Natalia Alves de Lima Belo
Jany Kelly Cardoso Silva
Nadja Luiz de Santana
Sérgio Pedro da Silva
Tatiane Muniz da Silva 

https://doi.org/10.22533/at.ed.9892116076

CAPÍTULO 7 ...............................................................................................................71
O SENTIDO DA VIDA COMO FATOR PROTETIVO PARA A SAÚDE MENTAL DURANTE 
A PANDEMIA DE COVID-19

Angé lica Yolanda Bueno Bejarano Vale de Medeiros 
Eliane Ramos Pereira 
Rose Mary Costa Rosa Andrade Silva 
Fabio Araujo Dias
Janaína Mengal Gomes Fabri
Tânia Regina dos Santos Barreiros Cosenza   

https://doi.org/10.22533/at.ed.989211607700



SUMÁRIO

SOBRE O ORGANIZADORA.....................................................................................83

ÍNDICE REMISSIVO....................................................................................................84



Enfermagem: Assistência, Gestão e Políticas Públicas em Saúde 3 Capítulo 4 38

Data de aceite: 01/07/2021

CAPÍTULO 4
ENFERMEIRO DO TRABALHO NA REDUÇÃO 
DE RISCOS OCUPACIONAIS NO AMBIENTE 

HOSPITALAR

Data de submissão: 11/06/2021

Paula Cruz Fernandes de Sousa
Faculdade Estácio de Teresina, Brasil

http://lattes.cnpq.br/2637481600859038

Rosane da Silva Santana
Universidade Federal do Ceará – UFC, Brasil 

https://orcid.org/0000-0002-0601-8223

Jorgiana Moura dos Santos
Sociedade Brasileira de Terapia Intensiva – 

SOBRATI, Brasil
https://orcid.org/0000-0001-7067-6602

Ranna Vitória dos Santos Silva
Faculdade Estácio de Teresina, Brasil

http://lattes.cnpq.br/5483765157303940

Aline Cardoso
Unidades Integradas de Pós-Graduação - 

UNIPÓS, Brasil
https://orcid.org/0000-0001-6007-3365

Francikele Lima Gonçalves
Faculdade Estácio de Teresina, Brasil

http://lattes.cnpq.br/8625171740532638

Gabriela Batista de Sá Cruz
Faculdade Estácio de Teresina, Brasil

http://lattes.cnpq.br/7533633357114001

Juliana Alves de Sousa
Faculdade Estácio de Teresina, Brasil

http://lattes.cnpq.br/7780920116444605

Layara dos Reis de Sousa Vieira
Faculdade Maurício de Nassau, Brasil

http://lattes.cnpq.br/3949064268829798

Maria da Paz Leal
Faculdade Estácio de Teresina

http://lattes.cnpq.br/0902032366060403

Nilza Bete de Sousa Silva
Faculdade Estácio de Teresina, Brasil

http://lattes.cnpq.br/3238979991037529

Elizete Bezerra de Sousa
Faculdade Maurício de Nassau, Brasil
https://orcid.org/0000-0002-7684-7326

RESUMO:   Introdução: O enfermeiro do trabalho 
busca reduzir os riscos à saúde em instituições 
públicas ou privadas, por meio da promoção 
da saúde e proteção da integridade física do 
trabalhador. Objetivo: Analisar as ações do 
enfermeiro do trabalho na redução de riscos 
ocupacionais no ambiente hospitalar segundo a 
literatura. Metodologia: O estudo é uma Revisão 
Integrativa de Literatura realizada no período 
de novembro de 2020 a fevereiro de 2021 
no Google acadêmico e Biblioteca Eletrônica 
SciELO. Na busca dos artigos nas bases 
de dados, foram empregados os descritores 
Enfermagem do Trabalho, Riscos Ocupacionais, 
Saúde do Trabalhador. Resultados: Evidenciou-
se que enfermeiro do trabalho é essencial dentro 
do serviço hospitalar e executa as ações de 
redução de riscos como educação continuada, 
realização de workshop e palestras, bem 
como a conscientização dos profi ssionais de 
saúde sobre os riscos ocupacionais aos quais 
estão expostos. Conclusão: O enfermeiro do 
trabalho através de suas ações é imprescindível 
na promoção, prevenção e recuperação da 
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saúde dos trabalhadores, pois o mesmo atua tanto de forma individual, como de forma 
coletiva, buscando constantemente melhorar as condições laborais e qualidade de vida dos 
trabalhadores. 
PALAVRAS - CHAVE: Saúde do Trabalhador; Riscos ocupacionais; Enfermeiro do trabalho. 

WORK NURSES IN REDUCING OCCUPATIONAL RISKS IN THE HOSPITAL 
ENVIRONMENT

ABSTRACT: Introduction: Occupational nurses seek to reduce health risks in public or 
private institutions, through health promotion and protection of the worker’s physical integrity. 
Objective: To analyze the actions of occupational health nurses in reducing occupational 
risks in the hospital environment according to the literature. Methodology: The study is an 
Integrative Literature Review conducted from November 2020 to February 2021 at Google 
Academic and SciELO Electronic Library. In the search for articles in the databases, the 
descriptors Nursing at Work, Occupational Risks, and Occupational Health were used. 
Results: It was evidenced that occupational health nurses are essential within the hospital 
service and carry out risk reduction actions such as continuing education, holding workshops 
and lectures, as well as raising awareness of health professionals about the occupational 
risks to which they are exposed. Conclusion: Occupational nurses, through their actions, 
are essential in the promotion, prevention and recovery of workers’ health, as they work both 
individually and collectively, constantly seeking to improve the working conditions and quality 
of life of workers.
KEYWORDS: Occupational Health; Occupational risks; Work nurse.

1 | 	INTRODUÇÃO
Anualmente, 2,34 milhões de pessoas morrem em consequência de doenças e 

acidentes advindos do trabalho, principalmente por doenças adquiridas durante a jornada 
de trabalho (KALAYCI; ALAGÜNEY; YILDIZ, 2019). Entre 2010 e 2015, as notificações 
relacionadas a acidentes de trabalho tiveram um aumento de 74,40% no número de 
registros, passando de 90.207 para 157.333, respectivamente, e a maioria desses registros 
envolvia exposição a material biológico (BRASIL, 2017).

Nesse contexto, os trabalhadores de saúde constituem uma categoria profissional 
susceptível a acidentes de trabalho com certa frequência, visto que permanecem em 
contato direto 24 horas com os pacientes durante sua rotina profissional (QUEMEL et al., 
2019). O acidente de trabalho é um sério problema de saúde pública, com necessidade 
de atuação intersetorial para prevenção, redução das condições desencadeadoras de 
acidentes e mortes (RIBEIRO; SERVO, 2019). 

Os profissionais de saúde, sobretudo a equipe de enfermagem, estão cotidianamente 
expostos a diversos riscos ocupacionais, tais como físicos, químicos, ergonômicos, bem 
como a exposição ocupacional a materiais biológicos (MOURA et al., 2020). Logo, é 
necessário que se tenha profissionais que trabalhem e promovam a prevenção de acidentes 
dentro do ambiente de trabalho, como por exemplo o enfermeiro do trabalho (SANTOS et 
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al., 2019).
O enfermeiro do trabalho busca minimizar os riscos à saúde em instituições públicas 

ou privadas, tomando como base o interesse coletivo, objetivando promoção da saúde e 
proteção da integridade física do trabalhador em seu local de trabal (ANDRADE et al., 2018; 
SANTOS, 2020). Dessa forma, ele atua para melhorar o desempenho dos trabalhadores e 
os resultados da empresa, uma vez que o mesmo tem conhecimento técnico-científico para 
oferecer assistência e educação em saúde no ambiente ocupacional (GONÇALVES et al., 
2019; RIBEIRO et al., 2020).

O profissional de enfermagem do trabalho desenvolve atividades baseadas em 
medidas de segurança, detecção e minimização dos riscos ocupacionais de acordo com 
a atividade realizada, com o objetivo de melhorar as condições laborais, por meio da 
conscientização dos profissionais acerca da proteção individual e atitudes a serem tomadas 
no ambiente laboral (JESUS et al., 2017). 

O ambiente hospitalar apresenta uma variedade de riscos ocupacionais e torna os 
profissionais desse ambiente expostos a eles, haja vista a exposição repetida aos riscos. 
Logo, gerenciar a qualidade e execução da biossegurança nas instituições públicas ou 
privadas, ainda apresenta um grande desafio enfrentado pelo enfermeiro do trabalho dentro 
do ambiente hospitalar (ANDRADE et al., 2018; SANTOS, 2020).

Baseado nesse contexto, o presente estudo teve como objetivo analisar as ações do 
enfermeiro do trabalho na redução de riscos ocupacionais no ambiente hospitalar segundo 
a literatura.

2 | 	METODOLOGIA
O estudo trata de uma Revisão Integrativa da Literatura, recurso singular que retrata 

assuntos de forma investigativa com o intuito de alcançar um conhecimento mais amplo 
sobre determinado tema, seja ele experimental ou conceitual (SOUSA et al., 2017). 

Este tipo de pesquisa exige a delimitação de um problema, definição de critérios de 
inclusão e exclusão, a busca de artigos na literatura, análise e interpretação dos resultados 
obtidos, a divulgação dos achados da pesquisa, permitindo desta forma, organizar 
resultados de uma pesquisa sobre determinado assunto ou questionamento por meio de 
uma organização de dados sistematizados, visando a investigação minuciosa do tema 
analisado bem como aperfeiçoamento da aprendizagem (MENDES; SILVEIRA; GALVÃO, 
2008).

A pesquisa seguiu os seguintes passos: pesquisa; seleção dos artigos; aplicação dos 
critérios de inclusão e exclusão; síntese das informações; análise dos dados. Procedendo 
com a primeira etapa para elaboração do roteiro metodológico no intuito de construir a 
revisão integrativa foi levada em consideração a seguinte questão norteadora: Quais as 
ações do enfermeiro do trabalho na redução de riscos ocupacionais no ambiente hospitalar? 
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A pesquisa na literatura foi realizada no período de novembro de 2020 a fevereiro 
de 2021 no Google acadêmico e na Biblioteca Eletrônica SciELO. Na busca dos artigos 
nas bases de dados, foram empregados os seguintes descritores inclusos nos Descritores 
em Ciências da Saúde (DeCs): Enfermagem do Trabalho, Riscos Ocupacionais, Saúde do 
Trabalhador. 

Foram definidos como critérios de inclusão artigos publicados na íntegra, disponíveis 
por meio eletrônico, na língua portuguesa; publicados no período de janeiro de 2015 a 
dezembro de 2020. Como critérios de exclusão textos repetitivos, monografia, dissertação, 
tese, relatos de experiência, editoriais e estudos que não abordavam diretamente o tema 
em questão.

Desse modo, após a aplicação dos critérios de inclusão e exclusão supracitados 
foram definidos os trabalhos científicos integrantes da amostra a ser analisada, deixando-a 
mais reduzida e homogênea. O passo seguinte foi a leitura e fichamento dessa produção 
bibliográfica em sua integralidade, e os dados relevantes para a pesquisa foram extraídos 
e incluídos em tabelas.

A quantificação das publicações encontradas está apresentada na figura 1, que 
mostra que a busca foi realizada no Google acadêmico e Biblioteca Eletrônica SciELO, onde 
utilizou-se a palavra-chave “enfermagem do trabalho” associada a “riscos ocupacionais” e 
“saúde do trabalhador”, e os resultados nos mostraram a existência de 37 publicações. 
Entretanto, após a aplicação de critérios de inclusão e exclusão, leitura dos títulos, resumos 
e remoção dos duplicados, a amostra final foi de 7 artigos selecionados.

 
Figura 1: Fluxograma explicativo da seleção das publicações no Google acadêmico e Biblioteca 

Eletrônica SciELO.
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Fonte: Dados da pesquisa

Posteriormente, foi realizada a leitura de todos os artigos na íntegra; a seguir, 
foi elaborado um quadro contendo número para identificação do artigo, título do artigo, 
autores, periódico de publicação, ano de publicação, tipo de pesquisa e base de dados e/
ou biblioteca eletrônica na qual está disponível, como observado no fluxograma abaixo.

Para a avaliação dos estudos foi utilizada a Análise Textual Qualitativa, a qual se 
desenvolve mediante um processo de fragmentação do material lido (MORAES, 2016).

3 | 	RESULTADOS E DISCUSSÃO
O quadro 1 sumariza os principais artigos encontrados e incluídos nessa revisão 

que foram distribuídos nas seguintes colunas: título, autores, periódico, ano, base de dados 
e metodologia. Os dados apresentados abaixo caracterizam as publicações dos últimos 
cinco anos sobre a temática. 

TÍTULO AUTOR PERIÓDICO ANO BASE METODOLOGIA

Enfermeiros do 
Trabalho: Experiência 

Interdisciplinar em 
Saúde do Trabalhador 

Rollof et al. Revista Brasileira 
de Enfermagem 2016 Scielo

Entrevistas e 
observações para 

Análise de Conteúdo

Papel do Enfermeiro 
do Trabalho Frente às 
Doenças Ocupacionais 
na Visão dos Discentes 

de Enfermagem 

Dias et al.
Revista de 

Ciências da Saúde 
Nova Esperança

2018 Google 
Acadêmico

Descritivo e 
exploratório

Riscos Ocupacionais: 
Percepção de 

Enfermeiros de Um 
Hospital Público

Leite; Araújo
Revista 

Enfermagem 
Contemporânea

2016 Google 
Acadêmico

Estudo exploratório-
descritivo, de 

natureza qualitativa

Riscos Ocupacionais 
na Equipe de 

Enfermagem de Um 
Hospital Escola 

Rodrigues 
et al.

Revista Saber 
Digital 2020 Google 

Acadêmico

Transversal, 
Descritivo e de 

Abordagem 
Quantitativa

Riscos e 
Circunstâncias de 

Acidentes Com 
Material Biológico 

Com o Trabalhador de 
Enfermagem 

Gonçalves 
et al.

Revista 
Enfermagem Atual 

In Derme
2019 Google 

Acadêmico
Descritivo, 

Retrospectivo e 
Quantitativo
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Exposição das Equipes 
de Enfermagem aos 
Riscos Ocupacionais 

Causados por 
Resíduos Biológicos no 
Hospital Universitário 

em São Luís do 
Maranhão, Brasil

Faray et al.
Ensaios e Ciência 

Biológicas, Agrárias 
e da Saúde

2020 Google 
Acadêmico

Descritivo, 
Exploratório e 
Transversal

Riscos Ocupacionais 
na Sala de Vacinação 
e Suas Implicações à 
Saúde do Trabalhador 

de Enfermagem

Fonseca et al. Revista 
Enfermagem UERJ 2020 Google 

Acadêmico Transversal Analítico

Quadro 1 - Descrição dos artigos selecionados segundo título, autores, periódicos, ano, Base e 
Metodologia entre 2015 e 2020.

Fonte: Dados da pesquisa

Dos sete (7) artigos selecionados, verificou-se que três (3) são do ano de 2020. A 
base de dados com maior número de artigos foi o Google Acadêmico, com seis. O tipo de 
metodologia mais utilizada nos artigos foi qualitativo do tipo descritivo-exploratória com três 
(3), e a maioria dos artigos foram publicados em revistas de enfermagem.

Riscos ocupacionais no ambiente hospitalar
No que diz respeito aos riscos ocupacionais, Sgotti et al. (2019) afirmam que 

independentemente da atividade exercida, os riscos hospitalares podem estar ocultos no 
ambiente de trabalho por falta de informação, situação em que o profissional trabalhador 
sequer suspeita da sua existência, ou podem até mesmo serem conhecidos, porém, ter 
pouca valorização por parte dos profissionais e falta de orientações adequadas, sem 
possibilidade de controle, principalmente em situações extremas, com exposições a 
eventos graves com risco de vida.

Nessa mesma perspectiva, Balthazar et al. (2017) consideram que dentro do 
ambiente hospitalar tem-se inúmeros riscos potenciais aos quais os profissionais da 
saúde (médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, farmacêuticos, dentre outros) podem estar 
expostos, sendo o ambiente mais propício para acidentes laborais. Esses autores enfatizam 
que os principais riscos ocupacionais dentro do hospital são: biológicos, físicos, químicos, 
as cargas de trabalho, a condição psíquica, o desgaste existente, entre outras situações 
adversas.

Com a finalidade de prevenir ou diminuir a incidência desses riscos, Fonseca et al. 
(2020) destacam o papel de diversos profissionais de saúde, e um deles é o enfermeiro, 
profissional que segundo esses autores permanece em contato direto com os clientes/
pacientes, e está mais susceptível a diversos fatores de risco, capazes de comprometer a 
saúde desses profissionais.
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Com base nesse contexto Leite e Araújo (2016) buscaram avaliar a percepção dos 
enfermeiros quanto aos riscos ocupacionais existentes nas unidades de clínicas médica e 
cirúrgica de um hospital público. E foi evidenciado a partir dos discursos que os enfermeiros 
entendem que os riscos ocupacionais são tudo que esteja presente no ambiente e possa 
ocasionar dano à saúde dos mesmos, seja um dano físico ou mental durante as atividades 
inerentes a profissão. 

Os principais riscos ocupacionais enfrentados pelos enfermeiros foram os riscos 
biológicos, que são decorrentes do manuseio de materiais perfurocortantes como agulhas, 
lâminas, e outros; ergonômicos; físicos, que são provenientes do manuseio de materiais 
e aparelhos que emitem energia, como bisturi elétrico, inalador e risco químico, que está 
atrelado ao manuseio e preparo de medicações.

Seguindo essa mesma linha de raciocínio, Gonçalves et al. (2019) realizaram um 
estudo, onde os participantes demonstram maior importância com a exposição ao risco 
biológico, deixando de citar os demais riscos. Este fato pode estar relacionado a pouca 
importância demonstrada pelos profissionais enfermeiros em relação aos outros riscos 
ocupacionais, devido a falta de oferta de educação continuada pela instituição na qual 
atuam, a uma formação que desde o conhecimento adquirido na faculdade até a atuação 
na área, não instigou esses profissionais a analisarem os outros riscos no ambiente no qual 
atuam, se tratando de uma conduta de fato, apenas biológica.

Gonçalves et al. (2019) colocam que os profissionais de enfermagem estão 
susceptíveis a diversos riscos no ambiente hospitalar, prevalecendo o risco biológico, onde 
suas consequências à saúde ultrapassam a possibilidade de contaminação, pois estes 
acidentes podem acarretar também impactos psicossociais e emocionais, acarretando 
na maioria das vezes em prejuízo nas relações familiares desses trabalhadores, bem 
como mudanças no ambiente de trabalho, onde os mesmos ainda irão sofrer com efeitos 
colaterais dos medicamentos profiláticos. 

Ações do enfermeiro do trabalho na redução de riscos ocupacionais no 
ambiente hospitalar

Segundo Carmo et al. (2016), o enfermeiro do trabalho presta assistência de 
enfermagem aos trabalhadores, promove e zela pela saúde do trabalhador contra os riscos 
ocupacionais, e também atua no atendimento aos doentes e acidentados, visando seu 
bem-estar físico e mental, atuando diretamente na orientação e prevenção de doenças 
ocupacionais e contribuindo, portanto, na melhoria da qualidade de vida do trabalhador.

Para Martins et al. (2019), os enfermeiros do trabalho possuem competências 
que lhe possibilitam realizar atividades de promoção da saúde, prevenção de acidentes 
e doenças relacionadas com a atividade do trabalhador em seu ambiente de trabalho, 
assim como prepara os trabalhadores para situações emergenciais. Isso se dá por meio 
de educação permanente, realização de cursos, palestras e treinamentos, participação em 
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Comissão Interna de Prevenção de Acidentes (CIPA), atuação e integração na equipe do 
Serviço Especializado em Engenharia de Segurança e em Medicina do Trabalho SESMT), 
dentre outras ações.

Com base nessa premissa, Dias et al. (2018) realizaram um estudo que apontou que 
os enfermeiros entrevistados consideram importante o papel do enfermeiro do trabalho, 
por esse profissional se dedicar a analisar as reais necessidades dos trabalhadores, 
elaborando planos estratégicos para a assistência que será realizada por toda a equipe 
de enfermagem, com o intuito de proteger, promover, preservar e reabilitar a saúde dos 
trabalhadores no ambiente hospitalar. 

Nesse estudo, também foi observado que os enfermeiros entrevistados detêm 
conhecimento acerca dos riscos ocupacionais existentes no trabalho, e que é função do 
enfermeiro do trabalho atuar e contribuir de forma significativa no ambiente hospitalar, 
desenvolvendo ações que visem detectar, minimizar os riscos ocupacionais inerentes 
às atividades dos mesmos e desenvolver ações de segurança para que os profissionais 
de saúde tenham sua exposição a esses riscos diminuída e tenham menor chance de 
desenvolverem comorbidades. 

Dessa forma, Rolof et al. (2016) analisaram a relação profissional dos enfermeiros 
do trabalho com os demais profissionais de saúde, e propuseram ações conjuntas para 
melhoria da saúde destes. Foi evidenciado que os enfermeiros possuem relações de 
trabalho de natureza interpessoal, técnica/jurídica, de gestão e logística/organizacional, 
influenciadas pela divisão tanto técnica do trabalho quanto do próprio ambiente de trabalho 
da equipe, o que distancia áreas, gera conflitos e fragmenta as ações do serviço. 

A fim de corroborar com essa perspectiva, Rodrigues et al. (2020) ratificaram 
que o enfermeiro do trabalho por meio de educação permanente faz com que os demais 
profissionais se tornem capazes de identificar os riscos e intervir. Esses autores realizaram 
um estudo para identificar os riscos ocupacionais aos quais estão expostos os profissionais 
de enfermagem em um hospital escola do interior do estado do Rio de Janeiro e como o 
enfermeiro do trabalho intervém para diminuí-los.

Nesse estudo, é exposto que o enfermeiro do trabalho como especialista, deve 
desenvolver e aprofundar seu conhecimento, buscando expandir seu papel para promover a 
saúde dos trabalhadores, atuando sempre em prol da coletividade, por meio da segurança, 
bem estar, qualidade de vida dos profissionais dentro e fora do ambiente laboral, onde 
este profissional tem suma importância no ambiente hospitalar, pois é a partir de suas 
orientações que os demais colaboradores irão se conscientizar em relação a necessidade 
de se protegerem dentro do ambiente em que atuam, através do uso de equipamentos de 
proteção individual, não só para cumprir com as normas da instituição hospitalar, como 
também por ser importante cuidar da própria saúde. 

Reforçando a importância da atuação do enfermeiro do trabalho no ambiente 
hospitalar, Pires et al. (2019) afirmam que é imprescindível que o enfermeiro do trabalho 
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busque maneiras de minimizar os riscos dentro do ambiente hospitalar, estando sempre 
atento aos demais profissionais, supervisionando o ambiente laboral de forma rigorosa, 
pois em alguns casos os demais profissionais não atendem as normas relacionadas a 
segurança e assim, contribuem para a exposição aos riscos ocupacionais.

Nesse contexto, Faray et al. (2020) analisaram que é necessário que o enfermeiro 
do trabalho realize palestras frequentemente, orientando e informando como os demais 
profissionais devem se portar no ambiente laboral, para prevenir os riscos inerentes a 
profissão dos mesmos. Dessa forma, o enfermeiro do trabalho vem ganhando cada vez 
mais notoriedade nas organizações, pois o mesmo é responsável por supervisionar os 
demais profissionais, promovendo a saúde dos mesmos, alertando sobre a prevenção de 
acidentes e as doenças ocupacionais, ou mesmo quando necessário, prestando assistência 
e cuidados aos acidentados e doentes, promovendo a autonomia dos mesmos para que 
possam retornar gradativamente as atividades laborais com segurança e qualidade de vida. 

Fonseca et al. (2020) expõe que o enfermeiro do trabalho também é responsável 
pelos dados estatísticos levantados sobre a as atividades laborais, a avaliação e execução 
de programas que envolvam a prevenção dos acidentes laborais, doenças ocupacionais, 
a prestação de primeiros socorros dentro do ambiente de trabalho, promovendo 
atendimento ambulatorial de acordo com a necessidade dos trabalhadores, administração 
de medicamentos, vacinações, coleta de material para exame laboratorial, dentre outras 
atividades. 

Nesse estudo, fica clara a importância do enfermeiro do trabalho, com o intuito 
não só na prevenção de doenças ocupacionais como também desenvolvendo um papel 
preponderante na promoção de saúde dos trabalhadores, sendo assim, um profissional que 
representa um grande benefício para os demais profissionais e o ambiente laboral como 
um todo. 

4 | 	CONCLUSÃO
Este estudo teve o intuito de expor a importância do enfermeiro do trabalho na 

redução dos riscos ocupacionais no ambiente hospitalar. Após levantamento e análise 
dos estudos, é possível concluir que o enfermeiro do trabalho através de suas ações é 
imprescindível na promoção, prevenção e recuperação da saúde dos trabalhadores, pois o 
mesmo atua tanto de forma individual, como de forma coletiva, buscando constantemente 
melhorar as condições laborais e qualidade de vida dos trabalhadores. 

Como explicitado, essas ações realizadas pelo enfermeiro do trabalho são 
representadas através de planejamento das atividades de enfermagem, orientação de 
sua equipe com relação ao uso de equipamento de proteção individual, participação em 
projetos, cursos, pesquisas, programas de ensino e extensão, comissões, campanhas de 
incentivo à saúde, sistematização da assistência, dentre outras atividades. Portanto, esse 
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estudo traz como principal destaque as atividades inerentes à profissão deste profissional 
que é de suma importância na minimização dos riscos aos quais os trabalhadores estão 
expostos dentro do ambiente hospitalar. 
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