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APRESENTACAO

Aobra “Saude Coletiva: Solugao de Problemas e Qualificagédo do Profissional”
aborda alguns limites, desafios e potencialidades na formacgéo profissional no
ambito da saude coletiva. A coletanea reuniu trabalhos de autores de diversas
especialidades, foi estruturada com 42 capitulos e organizada em dois volumes.

Com 22 capitulos, o volume 1 reune trabalhos multiprofissionais que abordam
temas variados de pesquisas, relatos de experiéncias, ensaios teoricos e revisdes da
literatura. Nesse volume vocé encontra atualidades em diversas areas relacionadas
a saude coletiva, destacando-se alguns aspectos sobre sadde da mulher e saude
publica.

Deste modo, a obra Saude Coletiva: Solugédo de Problemas e Qualificagéo
do Profissional apresenta trabalhos cientificos baseados nos resultados obtidos por
pesquisadores, profissionais e académicos de diversos campos de atuag¢ao da saude
coletiva. Espero que as vivéncias compartilhadas nessa coletanea contribuam para
o enriquecimento da formacdo universitaria e da atuacao profissional nesta area
da saude. Agradeco aos autores que tornaram essa edigdo possivel e desejo uma
6tima leitura a todos.

Prof. Dr. Edson da Silva
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RESUMO: As doengas ocupacionais s&o
consideradas um problema de salde publica
e acometem cada vez mais os profissionais
de enfermagem, em decorréncia de fatores
como jornada de trabalho, baixa remuneragcéo
e condicbes precarias para a implementagéo
da assisténcia. Dessa forma, este trabalho
objetiva investigar as doengas ocupacionais mais
frequentes entre os profissionais de enfermagem,
através de uma revisdo integrativa da literatura,
utilizada como ferramenta metodolédgica para o
desenvolvimento da pesquisa. A estratégia PICo
apresentou-se como base de andlise dos dados,
a partir dos periddicos indexados em bases
de dados e publicados entre 2014 e 2018. As
doencas mais frequentes na literatura estavam
relacionadas as causas osteomusculares,
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psicossionais (estresse) e Burnout. Depreendeu-se que essas doengas de origem
ocupacional acarretam transtornos da vida do profissional, como absenteismo,
aposentadoria precoce, problemas financeiros e deficiéncia na qualidade da
assisténcia prestada.

PALAVRAS-CHAVE: Profissionais de enfermagem; Consequéncias; Doencgas
ocupacionais.

OCCUPATIONAL DISEASES RELATED TO THE HEALTH OF NURSING
PROFESSIONALS: INTEGRATIVE REVIEW

ABSTRACT: Occupational diseases are considered a public health problem and
increasingly affect nursing professionals, due to factors such as working hours, low pay
and poor conditions for the implementation of care. Thus, this work aims to investigate
the most frequent occupational diseases among nursing professionals, through an
integrative literature review, used as a methodological tool for the development of
research. The PICo strategy was presented as a basis for data analysis, based on
journals indexed in databases and published between 2014 and 2018. The most
frequent diseases in the literature were related to musculoskeletal, psychosional
(stress) and burnout causes. It appeared that these occupational diseases cause
disorders in the professional’s life, such as absenteeism, early retirement, financial
problems and deficiency in the quality of care provided.

KEYWORDS: Nursing professionals; Consequences; Occupational diseases.

11 INTRODUGAO

Os profissionais de saude, que atuam na equipe de Enfermagem, estdo
expostos a diversos riscos ocupacionais decorrentes da sua atuacdo profissional
nos diversos ambientes, seja hospitalar, ambulatorial e até mesmo no domicilio
(VASILIKI; ANTONAKI, 2013), esses riscos decorrem do desgaste e sobrecarga de
trabalho, depreendidos no processo de cuidado ininterrupto e continuo, prestado ao
usuario e sua familia (RESENDE, LEITE, SANTOS et al., 2015).

Além das condi¢cdes de trabalho e baixa remuneracéo, outros fatores de
risco sdo associados a génese das doengas ocupacionais entre os profissionais
de enfermagem, tais como os riscos quimicos, fisicos, ergondmicos, de acidente,
biologicos e psicossociais (ASCARI; SCHMITZ; SILVA, 2013).

Para Wurdig e Ribeiro (2014) os aspectos envolvidos no surgimento de
agravos a saude do trabalhador sdo bem mais agressivos entre os profissionais de
enfermagem, em decorréncia do desenvolvimento de suas atividades ocorrer em
ambientes insalubres e com estrutura fisica deficiente.

Em estudo realizado na cidade de S&o Paulo, com o objetivo de identificar
as ocorréncias relacionadas aos acidentes de trabalho com e sem afastamentos,
licencas médicas e atendimentos psicoldgicos) dos trabalhadores de enfermagem
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e descrever suas consequéncias, evidenciou que a maioria das ocorréncias
entre os trabalhadores de enfermagem decorrem, principalmente, de doencas
osteomusculares, respiratérias e traumatismos. Essas condi¢des comprometem
a realizacéo das atividades laborais, impactando negativamente na assisténcia
prestada, em virtude dessas ocorréncias acometerem, em maior parte, adultos
jovens, com idade entre 30 e 49 anos, trabalhadores do género feminino, que
correspondem ao maior nimero entre os profissionais de enfermagem (BERNARDES,
VASCONCELOS, SILVA et al., 2014).

Neste sentido, a saude do trabalhador, que esta inserida no ambito da saude
publica, atua por meio de procedimentos proprios, com a finalidade de promover
e proteger a saude das pessoas envolvidas no exercicio do trabalho, por meio da
promogao de condicbes necessarias ao desenvolvimento das atividades laborais,
em todos os ambientes (LACERDA, NETO, FEITOSA et al., 2014), objetivando
minimizar o absenteismo e as incapacidades temporarias ou permanentes, cuja
ocorréncia compromete a qualidade da assisténcia prestada aos usuarios e a prépria
qualidade de vida desses trabalhadores e os avanc¢os na saude publica do pais.

No contexto do atual cenéario que caracteriza o risco ocupacional que o
profissional de enfermagem esta sujeito, torna-se imprescindivel conhecer as
principais doencgas que o0 acomete, na perspectiva de sua prevencéo. Nesse sentido,
questionou-se: Quais as doengas ocupacionais mais frequentes entre profissionais
de enfermagem? O objetivo deste trabalho € investigar as doengas ocupacionais
mais frequentes entre os profissionais de enfermagem.

Este estudo podera contribuir para ampliagcdo do conhecimento sobre
a tematica, baseado em seus resultados, bem como servir de suporte aos
trabalhadores da Enfermagem, na perspectiva de propor uma reflexdo sobre sua
pratica profissional e possibilitando mudangas positivas no contexto das atividades
laborais.

21 METODOLOGIA

Trata-se de uma pesquisa bibliografica do tipo reviséo integrativa da literatura,
escolhida por possibilitar a sintese e anélise do conhecimento cientifico ja produzido
sobre o tema. Esta reviséo utilizou a metodologia proposta no estudo de Mendes,
Silveira e Galvao (2008).

Sua elaboragéo esta estruturada nas etapas mostradas na figura 1.
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Figura 1: Etapas de construcdo de uma revisao integrativa.
Fonte: Adaptado de Botelho; Cunha; Macedo, 2011, p.129.

O tema determinou a construcdo da estratégia PICo, que representa um
acrénimo para Paciente (P), Intervengéo (l) e Contexto (Co), na qual foi utilizada
para a geragao da questao norteadora desta revisdo integrativa da literatura: Quais
as doencgas ocupacionais mais frequentes entre profissionais de enfermagem?

Para a localizacdo dos estudos relevantes, que respondessem a pergunta
de pesquisa, utilizou-se de descritores indexados nos idiomas portugués, inglés
e espanhol. Os descritores foram obtidos a partir do Medical Subject Headings
(MESH) e dos Descritores em Ciéncias da Saude (DeCS) como mostra o Quadro 1.

Consultou-se por meio dos descritores as bases de dados PubMed da National
Library of Medicine; BVS (Biblioteca Virtual da Saude), coordenada pela BIREME
e composta de bases de dados bibliograficas produzidas pela Rede BVS, como
LILACS, além da base de dados Medline e outros tipos de fontes de informacgéao.
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ELEMENTOS | MESH |

P

“Profissional de
Enfermagem”

“Nursing Professional”

DECS

“Profissional de Enfermagem”
“Nursing Professional”
“Profesional de Enfermeria”

“Consequéncias”

“Consequences”

“Consequéncias”
“Consequences”
“Impacto”

Co

“Doencas Ocupacionais”

“Occupational diseases”

“Doengas Ocupacionais”
“Occupational diseases”
“Enfermedades ocupacionales”

Quadro 1 — Elementos da estratégia PICO e descritores utilizados — Teresina, PI, Brasil,

BASE DE
DADOS

BIREME
(descritores
Decs)

2019.

Fonte: Descritores, Titulos e Palavras-chaves, 2019.

ESTRATEGIA DE BUSCA

(tw:((tw:((tw:(Profissional de
enfermagem)))) OR (tw:((tw:))))

OR (tw:((tw:(Enfermeiro)))))) AND
(tw:((tw:((tw:(Consequéncias))))

OR (tw:((tw:(impacto))))
OR(tw:((tw:(consequences)))))) AND
(tw:((tw:((tw:(doengas ocupacionais))))
OR (tw:((tw:( Occupational diseases))))

RESULTADOS
FILTRADOS
SELECIONADOS

115 44 7

PubMed
(descriptors
MeSH)

((“nursing professional’[MeSH Terms]
OR “nursing professional” AND
(“occupational diseases”[Subheading]
OR “occupational diseases’[All
Fields] OR (“nursing”[All Fields]

AND “professional’[All Fields]) OR
“consequences”[All Fields] OR
“occupational diseases’[MeSH Terms]
OR (“nursig”[All Fields] AND “care”[All
Fields]))) AND (“nursing”)

78 33 3

Quadro 2 — Estratégias de busca utilizadas nas bases de dados BIREME e PUBMED —

Como critérios de inclusao utilizou-se estudos disponiveis em sua totalidade,

Teresina, PI, Brasil, 2019.

Fonte: Bases de dados, 2019.
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publicados entre os anos de 2014 e 2018, nos idiomas Portugués e Inglés. Foram
excluidos da busca inicial capitulos de livros, resumos, textos incompletos, teses,
dissertacbes, monografias, relatos técnicos e outras formas de publicacdo que néo
artigos cientificos completos.

A analise para selecéo dos estudos foi realizada em duas fases: na primeira,
os estudos foram pré-selecionados segundo os critérios de inclusé@o e excluséo e de
acordo com a estratégia de funcionamento e busca de cada base de dados, obtendo-
se cento e quinze (115) estudos como busca geral na BVS, sendo que limitando a
busca pra artigos com texto completo realizado com humanos nos ultimos cinco
anos nos idiomas Portugués e Inglés, obteve-se dezoito (18) estudos, destes foram
analisados titulos e resumos onde apenas sete (7) estudos foram condizentes com
a questdo desta pesquisa.

Na base PUBMED, como busca total foram encontrados setenta e oito (78)
estudos, aplicando na pesquisa o filiro que limita por texto completo dos ultimos
cinco anos com humanos, obteve-se sete (7) estudos, destes foram analisados
titulos e resumos e teve como resultado final trés (3) estudos.

1° fase: Questéo norteadora

Quais as doengas ocupacionais mais frequentes entre profissionais de
enfermagem?

' ™
2* fase: Coleta de dados [ BIREME | [ PUBMED I
(Definigdo das bases de dados e [
78 I

busca de artigos)
L
¥
[ 2o
[

115

o J
/ \ Motivos de exclusdo dos artigos:
Indisponivel (95); fora do recorte temporal (23);
publicado em idioma diferente do port e ingl.
(21); néo eram artigos (29); estudos nédo

realizados com humanos (0).

3? fase: Avaliagao dos dados
(Artigos selecionados apds
filtragem)

o

A

4 e 5% Fase: Andlise dos
dados e Elaboragao do quadro
sindptico (artigos selecionados

apos analise dos titulos,

resumos e leitura na integra) )

Motivos de exclusdo dos artigos para leitura
na integra:
Duplicados (15)

)

[

Figura 2- Fluxograma do processo de sele¢cdo dos estudos para a revisao integrativa -
Teresina, PI, Brasil, 2019.

Fonte: Bases de dados, 2019.
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Na segunda fase os estudos foram analisados quanto ao potencial de
participacdo no estudo, avaliando o titulo, autor/ano, tipo de estudo e objetivos
resultando em dez (10) artigos.

Para realizacdo da categorizacdo dos estudos selecionados, utilizou-se um
instrumento denominado de matriz de sintese ou matriz de analise, que permite
analisar separadamente cada artigo, extrair e organizar os dados tanto num nivel
metodolodgico quanto em relagéo aos resultados das pesquisas.

Nesta etapa foram analisadas as informagbes coletadas nos artigos
cientificos e criadas categorias analiticas que facilitou a ordenagéo e a sumarizagéo
de cada estudo. Essa categorizacdo foi realizada de forma descritiva, indicando
os dados mais relevantes para o estudo. A pesquisa levou em consideracdo os
aspectos éticos da pesquisa quanto as citagdes dos estudos, respeitando a autoria
das ideias, os conceitos e as definicdes presentes nos artigos incluidos na reviséao.
Optou-se pela analise em forma estatistica e de forma de texto, utilizando calculos

matematicos e inferéncias, que serdo apresentados em quadros.

31 RESULTADOS

Do total dos artigos cientificos incluidos nesse estudo, 08 (80%) foram
publicados no idioma portugués e 02 (20%) no idioma inglés. Sendo 07 deles
encontrados na base de dados BIREME e 03 deles na base de dados da PUBMED.

Quanto ao ano de publicagéo dos referidos artigos cientificos, 04 deles foram
publicados no ano de 2016, seguido de 03 artigos publicados no ano de 2014, 02 no
ano de 2015 e, por fim, 01 publicado no ano de 2017.

As principais caracteristicas dos artigos selecionados neste trabalho de
revisdo integrativa sdo apontadas no quadro 3.
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TIPO DE

da Enfermagem

TITULO AUTOR/ANO ESTUDO OBJETIVO

Agravos a saude dos Bernardes et | Natureza Identificar os agravos ocorridos com
trabalhadores de al. (2014) quantitativa os trabalhadores de enfermagem por
enfermagem em uma do tipo meio do Sistema de Monitoramento
instituicdo publica de exploratorio da Saude dos Trabalhadores de
ensino descritivo Enfermagem
Lombalgia ocupacional Borges, Ensaio clinico Avaliar a eficacia da massagem para
em trabalhadores de Kurebayashi | randomizado diminuic&o de lombalgia ocupacional
enfermagem: massagem e Silva em trabalhadores da equipe de
versus dor (2014) Enfermagem de um Pronto-Socorro.
Agravos a saude referidos | Machado et Estudo de corte | Estimar a ocorréncia de agravos a
pelos trabalhadores de al. (2014) transversal saude referidos pelos trabalhadores
enfermagem em um de enfermagem em um hospital na
hospital publico da Bahia Bahia.
Fatores Sociodemograficos | Campos et Quantitativa Investigar a prevaléncia da sindrome
e Ocupacionais al. (2015) de corte de Burnout nos profissionais de
Associados a Sindrome de transversal enfermagem de um hospital e de
Burnout em Profissionais Unidades Basicas de Saude
de Enfermagem
Riscos ocupacionais Rodrigues, Revisédo Identificar os principais riscos
e 0s agravos a salde Magalhdes e | Sistematica ocupacionais a que estdo expostos
dos profissionais de Lima (2015) os profissionais de enfermagem.
enfermagem
Danos a saude dos Prestes et al. | Pesquisa Mensurar os danos a saude
trabalhadores de (2016) quantitativa/ relacionados ao trabalho e
enfermagem em um descritiva associa-los com as caracteristicas
servigco de hemodialise sociolaborais de trabalhadores

de enfermagem de um servico de

hemodiélise do Sul do Brasil.
Notificagéo de problemas Guimaraes e | Estudo Identificar os problemas de saude
de saude em trabalhadores | Felli (2016) epidemiologico, | de trabalhadores de enfermagem e
de enfermagem de descritivo, de descrever suas consequéncias.
hospitais universitario abordagem

quantitativa.

Enfermeiros do trabalho: Roloff et al. Qualitativo, Analisar a relagéo profissional
experiéncia interdisciplinar | (2016) exploratorio e dos enfermeiros do trabalho com
em saude do trabalhador descritivo os demais integrantes do Servigo

Especializado em Engenharia

de Seguranca e em Medicina do

Trabalho.
Representacgdes sociais Sousa et al. Pesquisa Apreender as representagdes sociais
da Enfermagem sobre (2016) exploratoria, da biosseguranca por profissionais de
biosseguranca: satde qualitativa Enfermagem na Atengéo Priméria e
ocupacional e o cuidar analisar como elas se articulam com
prevencionista a qualidade da assisténcia prestada.
Doengas ocupacionais Rocha et al. Revisao Analisar os riscos e as doengas
relacionadas ao trabalho (2017) Sistematica ocupacionais relacionadas aos

profissionais de Enfermagem.

Quadro 3: Caracteristicas dos artigos cientificos quanto ao titulo, autor/ano, tipo de
estudo e objetivo, 2014 a 2018. Teresina - P, Brasil, 2019.

Fonte: Dados da pesquisa, 2019.
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41 DISCUSSAO

O trabalho é essencial para a vida humana. A maneira como é desenvolvido
associa-se as vivéncias objetivas e subjetivas dos trabalhadores. Nesse sentido,
0s agravos a saude do trabalhador desenvolvem-se de maneira multicausal, cuja
interacdo entre fatores patogénicos precisa ser monitorada e determinada, na
perspectiva da promocdo da saude ocupacional e da prevencdo das doencas
relacionadas a saude.

No campo da saude do trabalhador, 0 monitoramento dos agravos permite
aos gestores e aos profissionais de salde ocupacional identificar os riscos, os
acidentes e as doencas relacionadas a saude do trabalhador. Este monitoramento é
importante, pois possibilita caracterizar o perfil de adoecimento dos trabalhadores e
gerenciar informacdes de saude, a fim de implantar programas de saude e seguranca
no trabalho, bem como auxiliar na organizagao e estruturacéo dos servicos de saude.

Os estudos sobre o0 adoecer dos trabalhadores e as formas como ele interage
com o trabalho tem ganhado destague na comunidade cientifica e propiciam uma
compreensao mais ampla da ocorréncia e do curso dos agravos a saude, bem como
das suas consequéncias diretas e indiretas para os individuos, familias e sociedade.

Na area da salde, os profissionais da equipe de enfermagem ganham
destaque pelo crescente nimero de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho,
cuja ocorréncia esta associada aos disturbios osteomusculares decorrentes do
trabalho e aos transtornos mentais e comportamentais, evidenciados a partir de um
estudo exploratério e descritivo, realizado em um hospital-escola, situado na zona
oeste do municipio de Sao Paulo (BERNARDES, VASCONCELOS, SILVA et al.,
2014).

Em um estudo transversal, realizado com 309 profissionais de enfermagem,
mostrou que, no processo de adoecimento relacionado ao trabalho, os profissionais
de enfermagem apresentam perfis diferenciados, quando comparados a populacdo
geral. Os profissionais de enfermagem estdo mais propensos a adoecer ou morrer
por causas relacionadas ao trabalho e pela exposigédo as cargas e riscos inerentes a
sua atividade laboral (MACHADO, RODRIGUES, OLIVEIRA et al., 2014).

Conceitualmente, considera-se risco uma ou mais condicées de uma variavel
com potencial necessario para causar danos. Os riscos de acidentes podem ser
classificados em fisicos (calor, iluminacéo e artigos cortantes, por exemplo), quimicos
(solugdes quimicas e aerossois), bioldgicos (representados pelos fluidos corporais
com virus, bactérias ou fungos) e ergondmicos. Dentre estes, o risco bioldgico
destaca-se como um dos mais presentes nas atividades laborais dos profissionais
de Enfermagem, principalmente devido a manipulacdo de material contaminado
com sangue e secrec¢des (SOUSA, QUEIROZ, OLIVEIRA et al., 2016).
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Campos, Angélico e Oliveira et al. (2015) ainda apontam que apesar dos
estudos sobre a tematica enfatizarem o trabalho em hospitais, os profissionais de
enfermagem da atengéo basica também enfrentam diversos desafios e estressores
laborais. Ademais, os ambientes nos quais esses profissionais atuam s&o, muitas
vezes, perigosos, insalubres e propicios a riscos a saude.

Rodrigues, Magalhaes e Lima (2015) destacam que em geral, o trabalhador
de enfermagem atua num ambiente, as vezes penoso e insalubre, que néo oferece
condi¢cbes favoraveis para sua saude e satisfagdo pessoal. As condi¢des precarias
as quais os profissionais de enfermagem s&o expostos, seja pelo excesso de
atividade laboral fisica e mental, acimulo de horas trabalhadas, sistema de vinculo
empregaticio, ou mesmo ma remuneragdo ocupacional no sistema de saude, é
determinante para a ocorréncia dos acidentes e doencas relacionadas a saude.

Portanto, os danos relacionados ao trabalho representam a manifestagédo
dos efeitos nocivos da atividade laboral a saude, considerando-se as consequéncias
das exigéncias e vivéncias em termos de danos fisicos e psicossociais.

Segundo Prestes, Beck e Magnano et al. (2016) os danos fisicos sao definidos
pela presenca de manifestagcbes como dores no corpo e disturbios biologicos. Os
danos psicoldgicos sdo caracterizados pela vivéncia de sentimentos negativos em
relacdo a si mesmo e a vida no geral. Os danos sociais compreendem o isolamento
e dificuldades nas relagdes sociais e familiares, em todos os contextos.

Diante desse cenario, a Vigilancia da Saude do Trabalhador precisa
ser constante e deve identificar o perfil de salude da populacdo trabalhadora,
considerando a analise da situacdo de salude, a caracterizagéo do territorio e o0 seu
perfil social, econdmico e ambiental.

Guimaraes e Feli (2016) afirmam que tal cenario ainda necessita intervir nos
fatores determinantes dos riscos e agravos a saude da populacdo trabalhadora,
visando elimina-los, atenua-los e controla-los; avaliar o impacto das medidas
adotadas para a eliminagao destes agravos, a fim de subsidiar a tomada de decisdes
das instancias do SUS e dos 6rgdos competentes, nas trés esferas de governo; e
utilizar os diversos sistemas de informacéo.

Além disso, ha a Rede Nacional de Atencao Integral a Satde do Trabalhador
(RENAST), criada para integrar a rede de servicos do SUS e implementada por meio
de estruturacdo de uma rede de Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador
(CEREST), inclusdo das ag¢des na atencédo basica, implementacdo das ac¢des de
promocao e vigilancia em saude do trabalhador, instituicdo e indicagcao de servigos de
retaguarda, média e alta complexidade, denominados Rede de Servigos Sentinela,
e caracterizagdo de Municipios Sentinela em saude do trabalhador (ROLOFF, VAZ,
BONOW et al., 2016).

Essas ferramentas de atencéo e prevencéao a saude do trabalhador ainda
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ndo consegue atuar de modo integral e significativamente eficiente, pois, ainda se
tem um alarmante quantitativo de profissionais diagnosticados e subdiagnosticados
com problemas laborais, dificultando assim a assisténcia prestada dentro das
unidades de saude.

Segundo Rocha, Santana, Silva et al. (2017) esses numeros estao
relacionados com doencas osteomusculares, Sindrome de Burnout, depressao,
afeccdes do trato respiratério, afecgbes do trato urinario e dermatoses, cabendo
destacar que a evolugéo destas enfermidades pode causar incapacidade parcial,
levando o trabalhador ao absenteismo ou até mesmo incapacidade permanente,
resultando em aposentadoria. Além disso, os riscos hospitalares ndo devem ser
levados em conta somente pelo contato profissional com os pacientes portadores
de doencas infectocontagiosas, mas também devido ao perfil da Unidade, como
a cozinha, lavanderia, central de procedimentos, esterilizacdo de materiais,
laboratorio, dentre outros.

Borges, Kurebayashi e Silva (2014) apontam outros fatores, além daqueles ja
mencionados, que levam a ocorréncia dos riscos ocupacionais: numero insuficiente
de funcionarios, sobrecarga de trabalho, rodizio de turnos de plantées noturnos,
desgaste mental e emocional, condic¢des fisicas imprdprias, falta de capacitacao dos
profissionais, exposi¢céo as substancias toxicas, exposi¢ao ocupacional, indisposicao
ou mal-uso dos EPI’s, condi¢cbes precérias de trabalho e ambiente de trabalho.
Todos esses fatores levam ao estresse cronico e desenvolvimento principalmente
da Sindrome de Burnout.

Sendo assim, a enfermagem é reconhecida como uma das ocupagdes
com alto risco de estresse e adoecimento. Os distirbios musculoesqueléticos
ganham proporcdo cada vez maior entre esses profissionais. Estresse e aspectos
psicossociais do trabalho sao importantes fatores de risco a serem identificados e
compreendidos no ambiente laboral.

Nesse sentido, o adoecimento dos trabalhadores traz a tona questbes
intrinsecas ao processo de trabalho da equipe de enfermagem que necessitam
serem revistas, como a sobrecarga de trabalho devido ao numero reduzido de
profissionais, baixos salarios e longas jornadas.

Desse modo, recomenda-se que os trabalhadores de enfermagem incorporem
ao seu cotidiano atividades preventivas e ampliem a consciéncia do seu processo
de trabalho e do desgaste decorrente deste, adquirindo conhecimento cientifico
para prevencao dos agravos a saude e fomentando o fortalecimento da categoria

para lutar por melhores condi¢cdes de trabalho e de vida.
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51 CONSIDERAGOES FINAIS

O trabalho é essencial para a vida do individuo, assim, 0 mesmo precisa se
adequar as principais condicbes do ambiente em que esté inserido, levando em
consideragéo os pontos positivos e negativos.

O ambiente de trabalho, ao qual o profissional de enfermagem esta inserido,
apresenta inUmeros riscos que estéo diretamente associados a génese das doengas
ocupacionais, cuja a ocorréncia gera incapacidades temporarias e permanente aos
profissionais de enfermagem.

Entre as principais incapacidades apontadas em estudos, destacam-se
as doencas osteomusculares, problemas psicossociais (estresse), Sindrome de
Burnout e as afeccdes respiratérias, todas relacionadas a fatores fisicos, baixa
remuneragao, excessivas jornadas de trabalho e numero reduzido de profissionais
enfermagem para atender as demandas decorrentes do processo de cuidar.

Torna-se importante que os profissionais de enfermagem sejam inseridos,
também, como centro do cuidado, na perspectiva da promogéo da satde ocupacional
e da prevencéo das doengas relacionadas ao trabalho. Para isso, é imprescindivel
que os ambientes de trabalho incentivem praticas de promogdo da salde e de
prevencao de agravos, baseadas em evidéncias e na realidade do local de trabalho,
por meio de estratégias, programas de educacao continuada, disponibilizagéo e
incentivo ao uso de EPI’s, disseminacao de informacgdes sobre 0s riscos e as formas

de prevencao.
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