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Ainda traz assuntos voltados ao desenvolvimento de materiais, buscando
melhorias no processo e no produto final, sendo uma busca constante a redugéo e
reutilizagdo dos residuos.
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graduandos, alunos de pos-graduacdo, docentes e profissionais, apresentando
tematicas e metodologias diversificadas, em situagdes reais.
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RESUMO: O presente artigo trata-se de um
estudo de caso descritivo desenvolvido na
Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no
campus Mossor6, onde utilizou-se de pesquisas
bibliograficas que nortearam o foco deste
trabalho, além da analise dos dados que foram
disponibilizados pela Divisao de Registro Escolar
(DRE) do Campus Mossor6, com o intuito de
observar a participagdo feminina nos diversos
cursos de engenharia da Universidade entre
os anos de 2011 a 2018. O segundo momento
teve como foco a realizacdo de um questionario
avaliativo com trés perguntas realizadas as
estudantes dos cursos de engenharia da
UFERSA, com objetivo de observar os motivos
que levaram essas mulheres a escolherem a
engenharia em que estéo inseridas. O que se
pbéde constatar no Campus Mossord, é o maior
ingresso das mulheres na Engenharia Quimica.
Em contrapartida, a Engenharia Cvil é o curso
com maior namero de concluintes. A parte
qualitativa deste estudo, apresentou os motivos
que fizeram as entrevistadas a escolherem
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e engenharia que estdo cursando, também
analisou se elas enfrentam ou enfrentaram
preconceito de género.
PALAVRAS-CHAVE:
Superior. Mulheres.

Engenharia. Ensino

ABSTRACT: This article is a descriptive case
study developed at the Federal Rural University
do Semi-Arido, on the Mossoré campus, where
bibliographic research was used that guided the
focus of this work, in addition to the analysis of
data made available by the School Registration
Division (DRE) of the Mossoré Campus, in order
to observe female participation in the various
engineering courses of the University between
the years 2011 to 2018. The second moment
focused on the realization of a questionnaire
evaluation with three questions asked to
students of engineering courses at UFERSA,
with the objective of observe the reasons that
led these women to choose the engineering
in which they are inserted. What if was able to
see at Campus Mossoro, it is the largest entry
of women in Chemical Engineering. In contrast,
Cvil Engineering is the course with the highest
number of graduates. The qualitative part of
this study, presented the reasons that made the
interviewees choose and engineering that they
are studying, also analyzed if they face or faced
gender bias.

KEYWORDS: Engineering. University Education.
Women.
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A universidade muitas vezes é tida como
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um lugar de diversidade, resisténcia e lutas. Para as mulheres, isso &€ mostrado
através de sua conquista ao conseguir adentrar em areas que sempre foram tidas
como masculinas, como é o caso das engenharias. Foi observado nos ultimos anos
a crescente participacao feminina nessa area. De acordo com pesquisas de [1],
houve um aumento consideravel na composicdo de mulheres entre os engenheiros
no Brasil. Este percentual que em 1970 era de 4% passou para 14% no ano de
2009. Embora seja um percentual significativo, as mulheres ainda sao minorias
nessa area.

Dentre os fatores que influenciam essa desigualdade entre os géneros nas
areas de exatas, esta a questdo cultural, jA que algumas atividades de ambito
intelectual geralmente sdo associadas aos homens, principalmente quando se trata
de calculos, pois as mulheres, em sua maioria, estdo relacionadas as profissdes
que lidam com o cuidado das pessoas, como a saude, ou em areas de humanas e
educacdo. Essa desigualdade entre os géneros muitas vezes tem uma explica¢ao
machista que considera uma adaptagédo natural dos homens as ciéncias exatas,
enquanto a area de humanas seria mais facilmente assumida pelas mulheres [2].

E nesse sentido que [3] aponta um esteredtipo masculinizado nesse campo
de atuacao profissional que, por vezes, parece impor uma dindmica de conduta
estabelecendo umalimitagéo para as estudantes e profissionais da area. Desta forma,
a entrada de mulheres em algumas &reas da engenharia é repleta de empecilhos,
podendo limitar tanto seu desenvolvimento profissional quanto o académico.

Desse modo, a engenharia ainda é vista como a profissdo com formacéo
académica onde a masculinidade esta enraizada em sua esséncia. Ainda € comum
referir-se a engenharia como uma profissédo para homens; a decisdo por entrar
em um curso de engenharia ainda significa para a mulher entrar em um territorio
masculino [4].

Baseado nessas afirmacgbes e considerando a auséncia de debates e
discussdes que envolvem a questdo de género dentro do curso de Ciéncia e
Tecnologia, visto que esse tema é mais estudado em cursos de humanas, foi que
surgiu o interesse em analisar e entender as op¢bes femininas pela engenharia.

Desse modo, o presente artigo trata-se de um estudo de caso com as
estudantes de engenharias da Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA,
campus Mossor6, com o objetivo de analisar quais os cursos de Engenharia de
maior e menor interesse das mulheres e quais fatores as influenciam a optarem por

determinadas areas em detrimento de outras.
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21 REFERENCIAL TEORICO

2.1 Surgimento da engenharia

A engenharia, tal qual € conhecida na atualidade, um conjunto sistematizado
de conhecimentos cientificos que se aplicam a construcdo em geral, é relativamente
recente, podendo-se dizer que data do século XVIIl. Do mesmo modo, a profisséo
de engenheiro, pessoa diplomada e habilitada a exercer atividades de engenharia
data da segunda metade do século XVIII. Porém, quando considerada como a arte
de construir, é tdo antiga quanto o homem [5].

Para [6], o homem comeca a “engenhar” quando comeca a manipular grandes
blocos de pedra, ja que para se realizar tal tarefa seria necessario néo s6 o uso da
for¢a, mas principalmente da inteligéncia.

Reconheceu-se que a engenharia é uma profissdo que busca resolver
problemas e criar solug¢des, no coletivo, para o bem-estar e a qualidade de vida da
sociedade. Que dentro de suas especificagdes abrange finalidades diferentes, cada
qual com suas atribuicbes, conforme os conselhos federais de engenharia, de tal
sorte a possibilitar o engenheiro trabalhar de forma regularizada junto a populagéo.

O primeiro engenheiro de quem se tem registro foi Imhotep, no Egito, que
ficou famoso apo6s projetar a primeira Piramide do Egito - a pirdmide de Saqgqara
que foi erguida para o sepultamento do Faraé Djoser, durante o século XXVIl a.C.

No Brasil, de acordo com [7], o exercer do oficio do(a) engenheiro(a) tinha,
inicialmente, o objetivo de atender a arte militar, sendo utilizada pelo Estado como
meio de seguranca e repressdo. Somente a partir do Gltimo quartel desse século
passou a ser utilizada para implementar melhorias na infraestrutura social, unindo-se
a producao basica agroexportadora, solidificada na producéo e comercializagéo do
café nos mercados nacionais e internacionais. Isto foi possivel devido a acumulagéo
capitalista em todas as etapas do ciclo do café, gerando a necessidade de melhorias
na infraestrutura urbana, tal como servico de iluminacéo, instalacao de industrias,
hidrelétricas, transporte, saneamento basico e edificacdes em geral [7].

Pode-se dizer que o desenvolvimento da Engenharia desde a antiguidade,
passa pela necessidade de homenagear deuses ou grandes vitorias e também pela
acao militar. As tecnologias que surgiram para a guerra impulsionaram uma nova
arquitetura e muralhas mais resistentes, uma vez que o “poder de fogo” aumentou
consideravelmente. E, obviamente, tanto a construgéo civil quanto a arte da guerra
exigiram uma méao de obra especializada em tais tecnologias

J& [8] apresentam um breve histérico da Engenharia para a compreenséo das
relacbes de género que se estabelecem nesse campo, denotando que, no Brasil, ela
surge com o objetivo de atender a arte militar e, que somente a partir do final do

século passado, ganha forga naimplementagéo de melhorias na infraestrutura social.
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A constituicdo da profissdo €, nesse sentido, permeada pela guerra, instrumento
de seguranga e repressdo (e as tecnologias e os processos de gestdo que as
envolvem), bem como, a formagéo para cargos de comando, o que denota um perfil
profissional estereotipado para o masculino. Esse processo histérico produziu a
necessidade de enfrentamentos para as mulheres que adentraram a essa area do
conhecimento, havendo a necessidade de se estabelecer um rompimento de valores
que discriminam mulheres em carreiras socialmente entendidas como masculinas.
Tais mulheres, para conduzir suas escolhas profissionais e sustenta-las, precisaram
romper com padrdes sociais cristalizados em relagdo a género, tanto no ambito
familiar, nos espacos educacionais como no mercado de trabalho [2].

2.2 Mulheres e a engenharia

Um dos setores que vem apresentando um aumento paulatino da atividade
feminina é a engenharia, que tem se tornado mais heterogénea, ndo mais
se restringindo apenas a permanéncia masculina [9] e [10]. De acordo com as
pesquisas de [1], houve um aumento consideravel na composicéo de mulheres entre
0s engenheiros no Brasil. Este percentual era de 4% em 1970 e em 2009 atingiu
o indice de 14%. A entrada da mulher na area da engenharia € um rompimento de
padrbes, ja que essa carreira sempre foi considerada como predominantemente
masculina.

Ja [2] aponta que é inegavel o avang¢o no que concerne ao aumento de
mulheres nos cursos de Engenharia, porém, ainda é comum identificar esta como
uma area masculina, com uma crenga de que os homens tém uma tendéncia natural
para as Exatas, pois desenvolvem melhor o raciocinio l6gico, enquanto as mulheres
se adaptam mais facilmente as Ciéncias Humanas por suas caracteristicas apoiadas
na maternidade e na sensibilidade. De acordo com [11], as profissGes que, em sua
maioria, sdo escolhidas pelas mulheres sédo as com menor reconhecimento social e
menor remunerac¢ao no mercado de trabalho.

Segundo [12], as diferencas sdo apresentadas inicialmente nos discursos
dos pais, que dizem que esta area ndo é para mulheres. Essas barreiras ndo séo
totalmente destruidas na graduagéo ou depois. Como o trabalho doméstico ainda
esta ligado as mulheres, o estilo de vida dificulta a inser¢éo delas na area, pois ha
uma exigéncia de total dedicacado, onde elas sdo obrigadas a abdicar a vida familiar.

As carreiras de engenharia estdo entre as profissdes que exigem formagéo
académica onde se inscreve mais fortemente a marca da masculinidade. Observamos
que adentrar-se em um territério masculino pode implicar em deixar para segundo
plano o que se entende como caracteristicas das “verdadeiras mulheres”. Muitas
delas acreditam que, para obter os saberes e habilidades necessarias na engenharia,
€ preciso desenvolver um trabalho mais penoso que o dos homens [4].
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O caminho profissional de mulheres que adentram a area tecnolégica € um
trajeto arduo, repleto de desafios e enfrentamentos, onde encontram uma série de
resisténcias, na conquista de espaco e respeitabilidade profissional [1].

A engenharia é caracterizada como uma profisséo dura, fria, loégica, com
necessidade de lideranga e grande habilidade de calculos. Para muitos, esses pré-
requisitos estabelecidos ndo podem ser demonstrados nas mulheres, perpetuando
assim, a ideia de que a engenharia € uma profissdao destinada a homens. Segundo
[13], alguns setores dessa é&rea, por serem considerados “redutos masculinos”,
apresentam fatores que tendem a dificultar o trabalho das engenheiras. A realizacdo
dos trabalhos exige esforco no sentido de superar uma discriminacdo que muitas
mulheres ndo estdo dispostas a enfrentar fazendo com que as engenheiras se
voltem mais para trabalhos internos em escritérios e laboratérios, deixando para os
homens as atividades voltadas para o campo (canteiro de obras).

De acordo com [14]: “Nenhum destino bioldgico, psiquico, econdmico define a
forma que a fémea humana assume no seio da sociedade; é o conjunto da civilizagédo
que elabora esse produto intermediario entre o0 macho e o castrado que qualificam
de feminino”. Dessa forma, a sociedade define o género de cada ser humano e isso
ndo pode ser tomado como algo natural, mas sim definido socialmente. A filésofa
tenta desconstruir essa ideia de natural e busca a igualdade entre os géneros,
demonstrando que mulheres e homens devem ter os mesmos direitos.

Apesar de todas as lutas e barreiras ja vencidas, a engenharia segue sendo
vista como uma profiss@o masculina. Desse modo, ao escolher a engenharia como
profissao, significa dizer que as mulheres quebram normas na conquista pelo seu
espacgo, e principalmente por respeito enquanto pessoa e profissional preparada
para exercer a carreira que deseja seguir, ultrapassando assim, as varias limitagdes
impostas na luta por sua representatividade

Por outro lado, [15] aponta uma grande criagcao de novas areas na engenharia
disponibilizadas a sociedade, o que para ela sinaliza a continuidade do processo de
especializacéo. Entretanto, com as novas segmentag¢des no ensino da engenharia,
por meio do desdobramento das antigas areas, ocorreram diversificacdes nas
escolhas tanto masculinas como nas femininas.

Segundo [16], a atuacdo feminina comecgou a ganhar visibilidade, e os
corredores das universidades antes compostos apenas por homens, comegam a
‘abrir’ caminhos para a presenca feminina, no entanto para a autora o problema
ainda ndo havia sido resolvido, pois a desigualdade de género ainda era muito
presente nas diferentes areas do saber.

Para [17]: “todas as engenharias vém apresentando um aumento paulatino
da procura feminina a cada ano; inclusive, nas engenharias onde o interesse

feminino possui um percentual baixo, pdde-se observar uma inser¢ao timida, porém
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constante”.
2.3 Ingresso das mulheres na universidade

Uma das reivindicagdes do movimento feminista é a inser¢cdo das mulheres
na educacéo e no mercado de trabalho, forma de promover a emancipagao feminina.

As mulheres tinham um ensino limitado a sua vocacdo “natural”: sua
familia. Elas eram proibidas de frequentar lugares publicos, entrar em bibliotecas,
universidades, publicar resultados de suas pesquisas ou discutir em posicao
de igualdade sobre seus conhecimentos com os cientistas. Muitas produziam
conhecimento em laboratérios dentro de seus lares e os resultados de seus estudos
eram divulgados com nomes de seus irmdos, pais ou maridos ou algum outro
representante masculino, pois aos homens era permitido produzir conhecimento
cientifico. Algumas usaram pseud6nimos masculinos para poder comunicar-
se com outros cientistas, serem ouvidas e respeitadas. Outras foram criticadas,
discriminadas, perseguidas, humilhadas por estarem transgredindo regras que eram
rigidamente impostas as mulheres da época [18].

A insercdo das mulheres no Ensino Superior representa avangos nas
esferas publicas e privadas, redimensionando o espago feminino tanto no ambiente
profissional quanto no familiar. Nao foi por acaso que o direito das mulheres a
educacéao fez parte das primeiras reinvindicacdes feministas. No Brasil, a inser¢ao
do ensino feminino ocorreu mais tardiamente, apenas no final do século XIX. A
primeira mulher a ingressar na universidade no Brasil, foi no estado da Bahia no ano
de 1887, formando-se pela faculdade de medicina. As mulheres no Brasil s6 foram
autorizadas a frequentar um curso superior no ano de 1879 por Dom Pedro Il, entao
Imperador do Brasil [19].

As mulheres estao adentrando mais na Educacao Superior que 0os homens,
e isso, representa avangos no que se refere ao espago social que ocupam, e como
nas Engenharias, esse espaco se constitui de avancos e recuos. Segundo os dados
do Censo da Educacgéo Superior de 2017 realizados pelo Ministério da Educagéo —
MEC, as mulheres representam 55,2% dos estudantes ingressantes em cursos de
graduacéo. Se o recorte for feito por concluintes, o indice é de 61,1% [20].

E evidente que existe um processo de ampliagdo da insergdo da mulher nas
mais diversas areas do conhecimento, o que possibilita a quebra de paradigmas
estabelecidos no que se refere as escolhas profissionais, no entanto, o aumento
do ingresso das mulheres no ensino superior ndo significou necessariamente
a equidade de género, pois apesar da igualdade de oportunidade de ingresso, o
sistema de ensino trata diferente os homens e as mulheres. Isso ocorre, pois os
cursos nos quais elas sdo maioria séo considerados femininos, como a enfermagem

e 0 servico social. Ja nos cursos considerados masculinos, as poucas mulheres que
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adentravam esse territdrio encontravam um ambiente hostil, tanto na sua formacao
quanto na atuacéo profissional.

Sabe-se que hoje a mulher ndo tem como desafio apenas ingressar na
universidade, mais sim o de ingressar em areas predominantemente masculinas e
construir uma trajetoria académica em condi¢des de igualdade [19]. A entrada das
mulheres nos cursos de engenharia configura uma luta contra as barreiras sociais e
as desigualdades de género no meio académico.

O espago que as mulheres estdo ocupando nas Universidades e em
profissbes reconhecidas socialmente como masculinas, permite que elas se
coloquem em outro patamar frente as relagbes de poder-subordinagéo, e no seu
direito de guiar, de modo auténomo, sua carreira profissional, sua vida pessoal e
seus ganhos financeiros. Esse novo cenario em que a mulher se encontra, tende a
levar ao seu empoderamento, ocorrendo através do rompimento de padrdes e a sua
insercdo em locais antes inalcangaveis.

De acordo com [21], o empoderamento das mulheres representa um desafio
as relagdes patriarcais e a manutencdo dos privilégios dos homens, pois pode
levar ao desempoderamento do homem. Ora, significa, efetivamente, mudanca
na dominacdo tradicional dos homens sobre as mulheres, assegurando a estas,
certo grau de autonomia no controle dos seus corpos, da sua sexualidade, das suas
opinides e do seu direito de ir e vir. A aspiracado de autonomia das mulheres, vinda
do feminismo ou ndo, sem divida contribuiu para a reverséo das desigualdades de
género na educacéo brasileira, entretanto, o sexismo ainda & muito presente nesta
[22].

Percebe-se, que mesmo que ainda existam as desigualdades de género
dentro de Universidades, € inegavel que é s através da educacao e da quebra de
padrdes que as transformacdes sociais serdo impulsionadas, oportunizando que
mulheres se insiram no mercado de trabalho e, ao adentrarem em locais tidos como
masculinos, consigam atribuir um novo olhar a este espaco e a compreensdo do

mesmo.

31 MATERIAIS E METODOS

3.1 Metodologia de estudo

O presente artigo trata-se de um estudo de caso, que segundo [23] é uma
historia de um fendmeno passado ou atual, elaborada a partir de multiplas fontes de
provas, que pode incluir dados da observacgéo direta e entrevistas sistematicas, bem
como pesquisas em arquivos publicos e privados. E sustentado por um referencial
tedrico, que orienta as questdes e proposi¢cées do estudo, reune uma gama de
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informacdes obtidas por meio de diversas técnicas de levantamento de dados e
evidéncias [24].

Este foi desenvolvido na Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no
campus Mossoré, onde utilizou-se de pesquisas bibliograficas que nortearam o foco
do trabalho, além da andlise dos dados que foram disponibilizados pela Divisdo
de Registro Escolar (DRE) do Campus Mossord, com o intuito de observar a
participacdo feminina nos diversos cursos de engenharia da Universidade entre os
anos de 2011 a 2018.

O segundo momento teve como foco a realizacdo de um questionario
avaliativo com trés perguntas, a seguir, direcionadas as mulheres pertencentes
aos cursos de engenharia da UFERSA, com objetivo de observar os motivos que

levaram essas estudantes a escolherem a engenharia em que estdo inseridas.

1. Qual Engenharia vocé cursa?
2. Quais motivos te fizeram escolher a engenharia em que esta cursando?

3. Qual dificuldade enfrenta durante o curso de engenharia escolhido por
ser mulher?
O estudo assume um carater quantitativo e qualitativo e os dados
coletados serzo apresentados em forma de graficos e tabelas.

41 RESULTADOS E DISCUSSOES

Apesar dos cursos de exatas terem a tradicdo de serem dominados pelos
homens, principalmente a engenharia, a participacdo feminina nesse setor vem
aumentando consideravelmente ao longo dos anos.

Observou-se que, de fato, elas tém ingressado no Ensino Superior e vém
ampliando seu ingresso nos cursos e em areas tidas como masculinas. A tabela
1 representa a quantidade de homens e mulheres que ingressaram nos cursos de
segundo ciclo ofertados na Universidade Federal Rural de Semi-Arido (UFERSA),
Campus de Mossoro, entre anos de 2011 a 2018.
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ENGENHARIA CIVIL ENGENHARIA ELETRICA ENGENHARIA MECANICA
Ano Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres Homens
Ingressantes Ingressantes Ingressantes  Ingressantes Ingressantes  Ingressantes
2011 11 20 - - 1 16
2012 25 37 - 1 3 46
2013 24 36 - - 10 40
2014 18 43 - 1 7 33
2015 27 33 2 17 12 45
2016 21 40 13 41 12 43
2017 32 28 18 44 12 45
2018 23 35 14 47 ] 36
TOTAL 181 276 47 151 71 310
ENGENHARIA DE PRODU C.E\D ENGENHARIA QUiMICA
Ano Mulheres Homens Mulheres Homens
Ingressantes Ingressantes Ingressantes Ingressantes
2011 11 2 15 4
2012 14 7 29 14
2013 24 18 25 15
2014 26 26 20 17
2015 11 15 20 14
2016 30 30 29 28
2017 30 28 29 29
2018 28 32 20 20
TOTAL 174 162 187 141

Tabela 1 - Quantidade de homens e mulheres ingressantes nos cursos de Engenharia

dados dos ingressantes ainda mostram uma disparidade entre os sexos, sendo o
numero de homens superior ao de mulheres matriculadas na maioria dos cursos

ofertados pela instituicdo, reafirmando a ideia de que a Engenharia ainda é uma

Apesar da crescente inser¢cdo das mulheres nos cursos de Engenharia, os

da UFERSA - Mossor6 entre os anos de 2011 a 2018.
Fonte: (Autoria Prépria, 2019).

area majoritariamente masculina.

se pode constatar no Campus Mossor6é é o maior interesse das mulheres nas
Engenharias Quimica, Civil, e Produgédo, como mostra o grafico 1. No entanto, a

Engenharia Mecéanica e Elétrica tem um percentual muito baixo, reafirmando a

Se o recorte for feito em relagdo a quantidade de alunas por curso, o0 que

associacao das areas com o género.
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Grafico 1 - Percentual de alunas ingressantes entre os anos de 2011 a 2018.

Fonte: (Autoria Prépria, 2019).

O que a literatura traz, é que o ingresso das mulheres na engenharia, além
de conter o desafio proprio do inicio da historia profissional, estad permeado pelos
enfrentamentos de género, uma vez que ainda persiste uma demarcacgao das areas
em que elas se encontram presentes, tanto no campo escolar como no profissional
incluindo a posicao hierarquica ocupada por elas nas empresas. Dessa forma, a
ordem de género, transversal a engenharia, classifica/reclassifica e hierarquiza
areas de conhecimento e areas de trabalho, atividades, atribuicbes e posi¢des
hierarquicas como mais ou menos masculinas e femininas, e as valoriza de forma
diferente [15].

Aforca da representatividade feminina em novos espacos € fundamental para
quebrar os esteredtipos de género que estdo tao enraizados na nossa construgcédo
social desde a época escolar. A qualificacdo pode abrir as portas de mercados
antes frequentados sé por homens, mas ainda é preciso lutar por reconhecimento e
direitos para as mulheres nesses espacos.

A tabela 2 sintetiza a quantidade de homens e mulheres que concluiram o
curso de Engenharia na UFERSA, campus Mossor6 de 2011 a 2018.

ENGENHARIA CIVIL ENGENHARIA ELETRICA ENGENHARIA MECANICA
Ano Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres Homens
concluintes  concluintes  concluintes  concluintes concluintes concluintes
2011 11 15 - - 1 16
2012 23 32 - - 5 42
2013 24 35 - - 9 35
2014 18 38 = = 5] 29
2015 24 29 1 14 12 34
2016 19 37 8 28 7 38
2017 28 20 4 12 4 12
2018 1 2 - - - -
TOTAL 148 212 13 54 44 206
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ENGENHARIA PRODUGAOQ ENGENHARIA QUIMICA

Ano Mulheres Homens Mulheres Homens
concluintes concluintes concluintes concluintes
2011 11 2 15 4
2012 13 3 29 13
2013 22 13 23 14
2014 23 22 15 14
2015 9 11 18 12
2016 26 15 21 22
2017 7 7 15 18
2018 1 - - -
TOTAL 111 73 140 97

Tabela 2 - Quantidade de homens e mulheres concluintes dos cursos de Engenharia da
UFERSA - Mossor6 entre os anos de 2011 a 2018.

Fonte: (Autoria Prépria, 2019).

E inegavel a forga da mulher para estar presente nas universidades brasileiras
e se manter nela. Ainda assim, na maioria dos cursos é possivel perceber a diferenga
entre o quantitativo de homens e mulheres, nota-se que somente nas Engenharias
de Produgé@o e Quimica é que o nimero de mulheres concluintes ultrapassa o de
homens.

Porém, em se tratando da comparagdo feminina de concluintes entre os
cursos, a Engenharia Cvil € o curso onde mais mulheres se formam, conforme
podemos observar no gréafico 2, Entretanto, assim como no ingresso, na Engenharias
Elétrica e Mecéanica a inser¢éo feminina ainda &€ muito pequena.

= ENG. CIVIL

= ENG. DE PRODUCAO

= ENG. ELETRICA
ENG. MECANICA
ENG. QUIMICA

Grafico 2 — Percentual de alunas concluintes entre os anos de 2011 a 2018.

Fonte: (Autoria Prépria, 2019).
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Pbéde-se observar que o curso com maior ingressantes foi Engenharia
Quimica, porém, na etapa de conclusdo quem se destacou foi Engenharia civil,
apresentando-se com o maior percentual de alunas formadas em comparacao as
outras.

Cabe observar que mediante as engenharias ofertadas no Campus Mossoro,
o percentual de mulheres cresce significativamente para o curso de Engenharia
Civil, que apesar de ser uma engenharia tradicional, e que apresenta a caracteristica
de concentrar seus engenheiros em canteiro de obras, vem recebendo uma grande
participacdo da mulher. Esse fato é expressivo, 0 que mostra uma evolugéo nesse
meio, visto a masculinidade inerente a esse curso, indo assim de encontro a uma
igualdade entre homem e mulher.

Apbs a coleta dos dados quantitativos, foi realizada uma coleta de dados
qualitativos, onde se trabalhou com questionarios, buscando analisar os relatos das
alunas acerca do que as motivou a escolherem a engenharia em que estéo inseridas
e quais as dificuldades enfrentam ou ja enfrentaram na universidade por ser mulher.

Uma das concludentes do curso de Engenharia Civil quando perguntada

sobre os motivos que fizeram escolher o curso, ela respondeu o seguinte:

“Os motivos que me fizeram escolher esse curso foram minha aptidao
com matematica e fisica, minha personalidade timida e o retorno
financeiro, pois assim poderia dar uma vida melhor para minha familia
(j& que somos da periferia da cidade e a vida por la é complicada),
além da possibilidade de trabalhar ou fazer mestrado perto da minha
familia”.

Ela explicou que vez ou outra, ainda se depara com pessoas que acham
que o género é determinante na capacidade técnica e intelectual das pessoas. Que
apesar de ser uma situacao desagradavel, isso ocorre numa frequéncia muito baixa.

A segunda aluna relatou que os motivos que a fizeram escolher a Engenharia
Elétrica foram as melhores oportunidades oferecidas no mercado ao profissional
dessa area, no entanto, a dificuldade que enfrenta esta justamente em se inserir no
mercado de trabalho:

“Pelo fato de ser mulher algumas empresas ndo abrem estagio, e
outras descartam a possibilidade de contratacao”.
Outra aluna relatou que sua opgéo pelo curso de Engenharia Mecéanica se
deu pelo fato dela se identificar com a grade curricular e trabalhos em maquinas.
Quando perguntado sobre as dificuldades, a aluna disse o seguinte:

“Por se tratar de um curso que tenha mais a presenca de homens

€ notdério o preconceito nas empresas, tornando assim mais dificil
estagios e até mesmo trabalhos”.
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Com relagao a Engenharia Quimica, uma das alunas entrevistadas respondeu
que o motivo de ter ingressado nesse curso ocorreu pela afinidade com as disciplinas
presentes na grade curricular. Ao ser perguntada se enfrenta ou ja enfrentou alguma
adversidade no curso por ser mulher, ela respondeu:

“Nenhuma, até porque o curso tem uma predominancia feminina.
Em CeT que tinha uma certa dificuldade, pois nas aulas praticas, as
meninas sempre ficavam com a parte escrita por que eram “melhores
nisso”, enquanto os meninos faziam a pratica”.

Sobre o curso de Engenharia de Produgédo, uma das alunas relatou que
inicialmente queria a Engenharia Mecéanica, mas com o passar do tempo percebeu
que ir para Producéo seria melhor, pois além de se identificar com as disciplinas,
seria mais facil arrumar estagio. Ela relatou também que desistiu de mecanica, pois
nesse curso as coisas sao mais “faceis” se vocé for homem. Sobre ter tido alguma
dificuldade, ela relatou o seguinte:

“Como falei anteriormente, se fosse na mecanica eu enfrentaria, pois
€ muito dificil quererem contratar mulheres para estagios nessa area.
Mas em produc¢éo nédo enfrento nenhuma dificuldade por ser mulher,
inclusive ja até arrumei um estagio”.

A escolha de uma profissdo para a vida toda aos 18, 19 anos de idade
nunca foi facil. Varias foram as motivagdes que levaram as estudantes a escolha
da engenharia como futura profissdo, que vao desde a afinidade com as disciplinas,
aptiddo com os caélculos, a oportunidade de emprego e salario que a area pode
oferecer.

Mas, conforme as alunas de Engenharia Elétrica e Mecénica relataram, além
de estarem em um curso onde o homem predomina em maior quantidade, também
encontram barreiras na hora de conseguir estagios ou empregos, dificuldade essa
que as alunas de Engenharia de Produgédo e Quimica nédo enfrentam. Ja quanto a
Civil, de acordo com os relatos, a area vem acolhendo mais mulheres, embora ainda
exista, mesmo que em pouca frequéncia a ideia de que setor de construcéo civil
ainda é, essencialmente, masculino.

Tais resultados vao ao encontro com os dados coletados no Registro Escolar,
onde pode-se observar que continuam a haver Engenharias bastante delimitadas
para a atuacéo feminina, seja em termos de areas ou em campo, em salas de aula
ou emprego.

51 CONCLUSAO

O estudo sobre a participacdo das mulheres nas engenharias no campus
Mossor6 evidenciou que as engenharias que tém a menor participacdao de mulheres
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tanto no ingresso como na conclusdo sdao Engenharia Elétrica e a Mecanica. Um
maior nimero de ingresso feminino encontra-se na Engenharia Quimica, tendo
uma participacdo de mulheres maior que a de homens. Todavia, 0 maior nimero de
concluintes se deu no curso de Engenharia Civil.

A parte qualitativa deste estudo, apresentou os motivos que fizeram as
entrevistadas a escolherem e engenharia que estao cursando, também analisou se
elas enfrentam ou enfrentaram preconceito de género.

Todas as engenharias vém apresentando um aumento consideravel da
procura feminina a cada ano, inclusive as engenharias onde o interesse feminino
possui um percentual baixo, péde-se observar uma insercéo timida, porém constante.
Situacbes como essa tendem a levar ao empoderamento dessas mulheres, dando-
Ihe consciéncia da sua capacidade intelectual e mostrando isso a sociedade.

Muitos cursos que eram considerados essencialmente masculinos ou
femininos tém perdido esta caracteristica, expandindo as possibilidades de escolha,
em funcdo de lutas coletivas que levaram a conquistas sociais importantes e a
constante quebra de preconceitos.

Porém, ainda ha muito o que fazer para ter o parametro de igualdade, pois
ainda se observa episodios de machismo, j& que a Engenharia ainda &€ um setor
em que a predominancia & do sexo masculino, conforme demonstram os proprios
dados. E, mesmo a area ja apresentando abertura para a insercao dessas mulheres
no mercado de trabalho tem-se muitos desafios ainda a superar, pois normalmente ja
€ estabelecido dentre os critérios de contrata¢do o sexo masculino e ndo a formagao
e experiéncia.

E uma luta ainda ndo vencida, os dados apresentados pela presente coleta
mostram claramente o caminho que ainda existe a ser trilhado. As mulheres ainda
tém que conquistar a valorizacao profissional. E, para isso, devem questionar os
papéis atribuidos a elas, bem como reivindicar a participagao igualitaria dos géneros
na sociedade, além disso, a universidade tem que ser um espago de ruptura
dessa concepcgédo de divisdo sexual do trabalho entre masculino e feminino, pois
representar a engenharia como profissdo caracteristica do género masculino acaba
por constitui-la como tal, ndo vai ao encontro do exercicio da cidadania e néo instruiu
para a atuacdo no mercado de trabalho.
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