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Apresentacao

A Atena Editora tem a missao de disseminar o conhecimento cientifico por
meio da editoracao e publicacao de livros de qualidade. Seu trabalho, reconhecido
nacionalmente, conta com a parceria de pesquisadores em diferentes areas do
conhecimento, o que potencializa reflexdes e discussdoes com vistas a promover o
desenvolvimento cientifico, econbmico e sociocultural da sociedade dos dias de
hoje, uma sociedade baseada no conhecimento.

Nessa perspectiva, esta publicacao aproximou pesquisadores, editores e
estudiosos da area da Educacdao e movimentou iniciativas e desafios quanto as
demandas de educacao a distancia no Pais. Este e-book, denominado Demandas
para a EaD no Brasil no Século XXI, é o resultado desse movimento.

O volume 1 desta obra esta organizado em trés eixos tematicos. O primeiro
eixo, praticas pedagoégicas, traz pesquisas e experiéncias de concepcao,
desenvolvimento e execucao de solucdoes educacionais em diferentes contextos
com o objetivo de ampliar a oferta de formacgao a distancia, porém, nao distante.
Isso possibilita desenvolvimento continuo do estudante, além de inclusdo e
formacao ativa do aluno, e também exige capacitacao docente, politicas definidas e
recursos educacionais diversos.

O segundo eixo, avaliacao, apresenta uma analise do conceito que essa
discussao envolve. Ainda € feita a descricao de praticas e tecnologias com o intuito
de avaliar para além do quantitativo, o que permite a seguinte reflexao: avaliar, no
século XXI, deve contemplar a verificacdo de mudancas cognitivas e
comportamentais a partir do estimulo a autonomia nos estudos, que devem
acontecer de modo ativo e participativo, em um contexto no qual aluno e professor
comprometem-se com a formacao.

O terceiro eixo, evasao, destaca causas relevantes que interferem
diretamente na evasao no processo de formacao a distancia. Com base em um
olhar teédrico e pratico, destacam-se algumas estratégias de intervencao, como
tecnologias educacionais e interatividade, para potencializar a permanéncia e o
aproveitamento do aluno no curso. Considera-se que a oferta de formacao exige o
acompanhamento com politicas claras de formacao e desempenho,
independentemente da modalidade. O problema da evasao pode afetar
diretamente a seguranca e autoconfianca do individuo, bem como acarretar a
subutilizacao de recursos pessoais e materiais da instituicao ofertante.

Assim, apresenta-se este e-book como uma oportunidade para refletir sobre
os rumos tomados pela EaD no Brasil, assim como sobre as iniciativas e praticas
de grupos em prol da efetivacao e congruéncia dessa modalidade de ensino como
uma oportunidade de formacao continuada e inovagcao nas praticas educacionais.

Andreza Regina Lopes da Silva
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EVASAO ESCOLAR NA EDUCAGAO A DISTANCIA NO IFRO

Daiana Cavalcante Gomes

Instituto Federal de Rondénia Campus Porto Velho Zona Norte - IFRO
Porto Velho - Rondonia

Dinalva Barbosa da Silva Fernandes

Instituto Federal de Rondénia Campus Porto Velho Zona Norte - IFRO
Porto Velho - Rondonia

Jenerson Queiroz Lima Duarte

Instituto Federal de Rondonia Campus Porto Velho Zona Norte - IFRO
Porto Velho - Rondonia

Lady Day Pereira de Souza

Instituto Federal de Rondonia Campus Porto Velho Zona Norte - IFRO
Porto Velho - Rondonia

RESUMO: A evasao é um fendbmeno crescente que ocorre em diversos ambitos da
educacao, do ensino basico ao superior, nas modalidades presencial ou a
distancia. Considerando essa problematica, realizamos uma pesquisa sobre o
assunto e neste temos o objetivo de demonstrar os resultados das discussoes sobre
quais seriam os principais elementos ligados a evasao no grupo de trabalho: A
evasao na EaD, realizado no Ill Seminario de EaD, pelo Grupo de pesquisa em
Educacao a Distancia do IFRO- Campus Porto Velho Zona Norte. Participaram das
discussoes os tutores e coordenadores de varios polos EaD, professores, equipe
multidisciplinar da EaD e funcionarios do Campus. A metodologia utilizada para a
coleta de dados foi da Matriz SWOT, que explora os pontos positivos e negativos do
desenvolvimento das atividades da instituicao, evidenciando os processos a serem
ajustados ou mantidos na gestao institucional. Ao término da atividade, foram
elencadas as principais causas de Evasao e também foram formuladas possiveis
solucoes, para compor as acoes estratégicas da gestao pedagogica e administrativa
do Campus.

PALAVRAS-CHAVE: Evasao Escolar. EaD. Matriz SWOT. IFRO.

1. INTRODUGAO

No ano de 2008 foi a criacao do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Rondénia (IFRO), por meio da Lei N° 11.892, de 29/12/08, que
integrou em uma Unica Instituicao a Escola Técnica Federal de Rondbnia e a
Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste.

No ano de 2009, o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Rondonia (IFRO), em atendimento a Lei n° 11.892/2008, apresentou para a
comunidade o seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) para o periodo
2009-2013, com a missao de promover educacao cientifica e tecnolégica de
exceléncia, por meio das atividades de ensino, pesquisa e extensao, para a
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formacao de cidadaos comprometidos com a sustentabilidade da sociedade.
Apresentava ainda a finalidade de nortear e contribuir decisivamente para a
melhoria qualitativa e quantitativa das areas estratégicas da instituicao, tais
como 0 ensino, a pesquisa e a extensao, a gestao de pessoas, a tecnhologia da
informagao, a administracao e a infraestrutura, tendo como foco principal o
cumprimento da missao institucional.

Desde 2011, o IFRO, por meio do Campus Porto Velho Zona Norte, trabalha
com a Educacao a Distancia. Inicialmente inspirou-se nos modelos ja existentes e
em uso do Instituto Federal do Parana, adaptando-os localmente, e, desde o ano
de 2013 vem ofertando a populagcao cursos na modalidade de EaD - com criacao
e revisao locais. Neste mesmo ano, o Campus Porto Velho Zona Norte contou com
2.431 alunos matriculados em cursos dirigidos a servidores da prefeitura local,
quatro cursos Profuncionarios, e, em cursos subsequentes ao ensino médio,
Técnico em Informatica para Internet e Técnico em Finangas.

O IFRO, independente da modalidade em que trabalha, assim como outras
intuicoes de ensino, busca alternativas para driblar os nUmeros cada vez maiores
de estudantes desistentes. Todavia, esses nimeros ficam ainda mais gritantes na
modalidade EaD. No contexto atual, a educacao tem passado por dificuldades,
como exemplo a evasao escolar, um problema antigo e infelizmente crescente no
ensino nas universidades, nas escolas € nos institutos federais. Segundo DORE
(2013, pag. b), a escolha de abandonar ou permanecer na escola, é fortemente
condicionada por caracteristicas individuais, por fatores sociais e familiares, por
caracteristicas do sistema escolar e pelo grau de atracao que outras modalidades
de socializacao, fora do ambiente escolar, exercem sobre o estudante.

No ano de 2012, a Associacao Brasileira de Educacao a Distancia - ABED
iniciou a publicacao de um Censo quanto a evasao, e desde entao, tem
divulgado os “Relatorios Analiticos da Aprendizagem a Distancia no Brasil”,
evidenciando expressivos e crescentes percentuais desse fendmeno nas
instituicoes que ofertam a modalidade a distancia.

O Campus Porto Velho Zona Norte, com a oferta da EaD, ja no primeiro ano
de oferta desta modalidade teve um indice de evasao de 42,65%. Dos 2.431
alunos matriculados, 1.037 alunos evadiram-se. Posto o problema, pesquisas
cientificas com ou sem apoio financeiro, por exemplo, o PIBIC, foram iniciadas no
Campus. Ja no ano de 2015, foi realizado o Ill seminario EaD com um Grupo de
Trabalho especifico para discutir a problematica da evasao, nomeado “A evasao na
EaD”, neste, utilizando a Matriz SWOT, foram evidenciados e discutidos os
problemas e possiveis solugcoes para a evasao, a partir da visao dos
Coordenadores e Tutores dos Polos, agentes mais proximos dos estudantes EaD.

Apds conhecermos um pouco sobre o IFRO e sobre a importancia de se
falar da evasao na modalidade EaD ofertada por esta instituicao, antes de
falarmos, especificamente, dos resultados da discussao no grupo de trabalho sobre
evasao, para que fique mais compreensivel, faz-se necessario que o leitor conheca
um pouco sobre o historico e os modelos adotados no IFRO - Campus Porto Velho
Zona Norte.
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2. A EDUCAGAO A DISTANCIA NO IFRO

Afirma Maia e Mattar (2014, pag. 6), que a EaD é uma modalidade de
educacdo em que os professores e alunos estao separados, planejada por
instituicdes e que utiliza diversas tecnologias de comunicag¢ao. O modelo de ensino
implementado pelo IFRO esta voltado para o desenvolvimento das pessoas,
visando democratizar a educacao profissional e tecnoldgica. Para tanto, conta com
0 suporte financeiro do programa Rede e-Tec Brasil, lancado em 2007, como uma
das acoes do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego -
PRONATEC, que visa a oferta de educacao profissional e tecnolégica a distancia, e
o Pro-Funcionario como Programa Indutor de Formacao Profissional em Servico dos
Funcionarios da Educacao Basica Publica, em habilitacao compativel com sua
atividade educativa, na modalidade da Educacao a Distancia (EAD).

No ano de 2011, o IFRO iniciou a oferta dos cursos técnicos de Logistica,
Eventos, Meio Ambiente, Seguranca do Trabalho e Reabilitacao de Dependentes
Quimicos, Secretaria Escolar, Infraestrutura Escolar, Multimeios Didaticos e
Alimentacao Escolar em parceria com o Instituto Federal do Parana na modalidade
EaD a nove polos no Estado de Rondonia, quais sejam: Ji-Parana, Cacoal, Colorado
d’Oeste, Vilhena, Ariquemes, Guajara Mirim, Jaru, Porto Velho, Sao Miguel do
Guaporé.

No ano de 2013, houve a ampliacao de mais trés polos EaD, a saber:
Buritis, Cerejeiras e Sao Francisco do Guaporé, ao mesmo tempo em que Se iniciou
a primeira oferta de cursos técnicos produzidos pelo IFRO, sendo eles: Informatica
para Internet, Financas, Secretaria Escolar, Infraestrutura Escolar, Multimeios
Didaticos e Alimentacao Escolar.

No ano de 2014, houve a ampliagdo da quantidade de polos EaD,
totalizando-se vinte e cindo unidades nos municipios, somando aos anteriores:
Cujubim, Porto Velho Extrema, Alta Floresta d’Oeste, Candeias do Jamari, Nova
Mamoré, Costa Marques, Espigao d’Oeste, Machadinho d’Oeste, Nova
Brasilandia d’Oeste, Ouro Preto d’Oeste, Porto Velho Centro, Presidente Médici.

Essa expansao deu-se de forma vertical e horizontal. Contabilizando, no
ano de 2015, de acordo com a Coordenacao de Registros Académicos- CRA, um
quantitativo de 4.517 alunos matriculados na modalidade EaD.

Além destes, a partir do ano de 2014, as aulas e materiais produzidos
comecaram a ser disponibilizadas para o Instituto Federal do Acre. Em 2015, o
Campus Zona Norte iniciou a oferta de uma Pds Graduagao em EJA.
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Figura O1: Fluxograma da EaD no IFRO
Fonte: Coordenacao Geral Rede E-Tec - Brasil/Rondénia, 2015.

3. A EVASAO ESCOLAR NA EAD - IFRO

Neste direcionamento, o Censo e os Relatérios Analiticos da Aprendizagem
a Distancia no Brasil fornecidos através da ABED para os anos 2012, 2013 e
2014, nos revelam o expressivo percentual da evasao nas instituicoes que ofertam
a modalidade a distancia. Em 2012, o relatério apresenta um indice de evasao de
11,74% nas instituicdes que oferecem cursos completamente EaD. Em 2013, o
total é de 19,06% para evasao nas instituicbes que oferecem cursos totalmente
a distadncia. Em 2014, apresenta um aumento desse percentual, o indice de
evasao vai em 25% nas diferentes modalidades EAD, como pode-se observar no
grafico abaixo:

2012
2013
o 2013

Cursos EaD

Figura 02: Evasao escolar nas instituicoes de EaD Fonte: CensoEAD.br,2012; 2013; 2014

Através desses dados demonstrados no grafico, observa-se que o
percentual da evasao indica que este fendbmeno tem aumentado a cada ano.

Nao distante desse resultado, podemos perceber que essa realidade se
aplica também aos cursos EaD do IFRO. Com uma coleta de dados realizada junto
a CRA do Campus Porto Velho Zona Norte, pertinente aos cursos do Profuncionario
no ano de 2013, e dos cursos Técnicos em Financas e Informatica para Internet
nos anos de 2013, 2014 e 2015, podemos verificar no grafico abaixo a
quantificacao de alunos matriculados e evadidos:
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Figura 03. Alunos matriculados e evadidos do Instituto Federal de Rondonia - IFRO
Fonte: Coordenacao de Registros Académicos - CRA - Campus Porto Velho Zona Norte, 2015.

O grafico demostra o indice de evasao do Instituto Federal de Rondonia
Campus Porto Velho Zona Norte, onde os cursos do Profuncionario oferecido aos
servidores municipais no ano de 2013, teve inicio com 1737 alunos matriculados,
contudo, somente 1000 terminaram o curso, apresentando o numero de 737
alunos evadidos, isto €, 42,42% de alunos evadidos.

Os cursos de Técnico em Financas e em Informatica para Internet, no ano
de 2013, iniciaram com 694 alunos, entretanto, apenas 420 alunos concluiram o
curso, nos revelando que o percentual de evasao foi de 43,2%, correspondendo a
274 alunos.

No ano de 2014, os mesmos cursos iniciaram com 1662 alunos
matriculados, sendo que, apenas 908 alunos finalizaram o curso, evidenciando
um indice de 45,4% de evasao, correspondentes a 754 alunos.

No ano de 2015, o curso de Técnico em Informatica para Internet iniciou
com 731 alunos matriculados e somente 435 alunos continuam ativos até o
primeiro trimestre de 2016.

Comparando os resultados do ano 2013 com os do ano de 2014, houve um
aumento de 2,20%.

Em uma avaliacao parcial dos dados do ano de 2015, 296 alunos evadiram,
um total de 40,5%. Com base nesses dados, podemos constatar, aparentemente,
um decréscimo de 4,9%, comparado ao ano de 2014, mas, considerando que os
cursos ainda estao em andamento, o indice pode ser considerado alto, pois os
dados de 2013 e 2014 sao de cursos ja encerrados e o curso estudado do ano de
2015 ainda esta no segundo semestre.

Preocupados com o percentual alto de evasao, o Grupo de pesquisa em
Educacao a Distancia - GPED, no lll Seminario de Ensino a Distancia - EaD inseriu
o tema para discussao com Coordenadores e Tutores de polo, Professores e equipe
técnica envolvida, entre outros interessados no assunto, inclusive pesquisadores.
Vejamos a seguir a metodologia aplicada e os dados obtidos.
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4. ANALISE DO GRUPO DE TRABALHO (GT) A LUZ DA MATRIZ SWOT

A técnica de analise SWOT foi criada pelo norte-americano Albert Humphrey,
enquanto desenvolvia um projeto de pesquisa na Universidade de Stanford entre
as décadas de 1960 e 1970, usando dados da Fortune 500, uma revista que
compoe um ranking das maiores empresas americanas.

A Matriz SWOT, é a sigla dos termos Forcas (Strenghts), Fraquezas
(Weaknesses), Oportunidades (Opportunities) e Ameacas (Threats), atualmente
ainda é wusada como instrumento de avaliacdo muito eficaz para o
levantamento de problemas e possiveis solugdes dentro de instituicoes de
ensino e empresas.

No dia 27 de novembro do ano de 2015, durante o lll Seminario de Ensino a
Distancia - EaD, realizado pelo IFRO campus Porto Velho Zona Norte, houve uma
reuniao do GT de evasao na EaD para debater acerca das possiveis causas
institucionais que levam a evasao escolar.

O grupo era composto por tutores presenciais e a distancia, coordenadores
de polo, professores, profissionais da equipe multidisciplinar da EaD, aluno
pesquisador do campus e, representantes dos polos Cerejeiras, Buritis, Ouro Preto,
Guajara Mirim, Costa Marques, Jaru, Nova Mamoré, Extrema e do Campus de Ji-
parana.

Apds apresentacoes e explicacoes iniciais e dos objetivos do GT realizadas
pela coordenacao do GT, os participantes foram divididos em quatro subgrupos
compostos por igual niumero de participantes e com o tema especifico definido.
Dessa forma, resultou num total de quatro grupos com seis participantes, e, apos
os esclarecimentos Ihes foram apresentados a metodologia que seria usada para a
realizacao dessa atividade, a Matriz SWOT.

A metodologia da discussao, a Matriz SWOT, apresenta pontos fortes que
busca caracteristicas internas da instituicao que sao vantagens, 0s pontos
fracos que visam mostrar caracteristicas internas da instituicio que sao
desvantagens; as oportunidades que apontam aspectos externos a instituicao que
sejam positivos a ponto de potencializar a qualidade da EaD; e as ameacas que
apontam o0s aspectos externos a instituicao que sejam negativos a ponto de
colocar em risco a qualidade dessa modalidade.

Consideramos que os problemas institucionais influenciam de forma direta
na decisdao dos alunos por abandonar a sala de aula. Destarte, o diagndstico
realizado neste GT visa contribuir, estrategicamente, na melhoria dos processos
administrativos e pedagodgicos, evidenciando as possiveis solucoes para combater
o fendbmeno da evasao na EaD do IFRO, sob a 6tica da equipe que atua em varios
niveis de contato com alunos.
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5. RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA MATRIZ SWOT

Apos a divisao em equipes e o tempo disposto para que elas elegessem os
pontos relacionados a cada tema aplicado, foi possivel a visualizacdo, por
todas as equipes, dos cinco (b) pontos elencados por cada equipe, 0s
resultados foram expostos num quadro e podem ser observados abaixo:

o Equipe O1. Forga:

o

o

Qualificacao do corpo docente

(tutores); Tecnologia dos

equipamentos do estldio;

Estrutura fisica adequada, atividades

educacionais; Integracao da equipe;

Atuacao da equipe do polo para motivar os alunos (ligacao, e-mails,
whatts app);

o Equipe 02. Fraqueza:

o]

Papel e preparo do tutor (ha capacitacado sem avaliacao),
envolvimento; Falta de divulgacao do curso e da

metodologia da modalidade;

Material impresso e auséncia da internet

(falta/atraso); Desvalorizacao do tutor, baixa

remuneracao, falta de vinculo;

Sistema de notacao - média ponderada (nao entendem);

o Equipe 03. Oportunidades:

o

]

o]

]

o

Demanda de professores (qualificacao

profissional); Acimulo da renda

financeira;

Parceria com o estado;

Fortalecer a imagem do IFRO;

Parceria com as empresas locais (inclusao profissional, estagio);

o Equipe 04. Ameacas:

o

o

o

o

Falta de dominio das tecnologias por parte

dos alunos; Falta de infraestrutura e

suporte nos polos (politico); Sistema de
avaliacao (desmotiva);

Perda dos trabalhadores fundamentais
(assisténcia técnica); Falta de material didatico
impresso (gerar expectativa?); Falta de locais
para estagio;

Qualidade da internet;

Apés a exposicao dos principais topicos ao restante das equipes, eles foram
discutidos e conforme eleicao dos participantes diminuiu para trés pontos
relevantes para cada equipe.

Portanto ficaram evidenciados como forcas a existéncia de qualificacao

profissional

do corpo docente e tutores, de tecnologia dos equipamentos e
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estudio, e da atuacao da equipe nos Polos para motivar os alunos, como por
exemplo: ligacoes telefénicas, E-mail, whatsapp, entre outros, estes sao pontos
positivos e que devem ser destacados.

Ficaram estabelecidos como fraquezas o papel do tutor que, em casos
especificos, nao atuam como deveria, o preparo dos mesmos no sentido de que
ha capacitacdao, mas nao ha avaliacao de desempenho das suas atividades; a
falta de divulgacao do que realmente € o curso, algo como panfletos com os
objetivos do curso, grade curricular, e as competéncias e habilidades que os
estudantes precisam para ingressar ao curso; outra dificuldade é em relacao ao
material impresso, pois a nao disponibilizacao desse tipo de material deve ser
esclarecido no primeiro dia de aula evitando as expectativas e frustracoes.

Destacaram-se como oportunidades as parceiras que o Campus realiza com
as instituicoes locais; o fortalecer a imagem do IFRO como Instituicao Federal; a
consolidacao de parcerias com empresas locais nas cidades onde ha Campus,
como estratégia de inclusao profissional e ainda como parceria para estagio.

Como ameacas, 0 aumento crescente da evasao e a falta de dominio
das tecnologias pelos estudantes. Para minimizar esse problema, a instituicao
poderia ofertar curso basico de informatica para preparar os alunos para a
autonomia necessaria a modalidade de EaD; além da falta de dominio quanto
as tecnologias da informacao, foi apontada em alguns casos a auséncia de
infraestrutura por parte das prefeituras, sendo uma ameaca externa a questao
politica. A falta de oportunidade para estagio nas cidades pequenas onde ha
somente Polos EaD também contribui para a evasao, visto que os estudantes sao
privados de realizar esta pratica profissional, tendo apenas a possibilidade de
optar pela producao do Trabalho de Conclusdao de Curso - TCC, conforme
regulamentacao interna.

6. CONCLUSAO

Através da metodologia utilizada da Matriz SWOT foi possivel elencar
caracteristicas da instituicao de forma que os pontos positivos e negativos,
internos e externos, fossem evidenciados e discutidos chegando-se a um
denominador comum de como sanar as deficiéncias que o Campus possui e
potencializar os aspectos positivos, possibilitando, estrategicamente, a melhoria
da qualidade da EaD no IFRO.

Evidenciadas e definidas apds discussao, as possiveis solugdes para

reduzir a evasao no Campus, foram apontadas:
» a hecessidade de investimento na formacao continuada para o manuseio e
compreensao do AVA para o tutor atender melhor aos alunos;
« a melhora na capacitagcao e uma avaliagcao de desempenho continuada do
tutor;
o ampliar a divulgacao dos cursos; um melhor planejamento e logistica na
entrega do material informando sua disponibilidade;

e
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* a realizacao de reunioes e visitas em Escolas Estaduais para divulgar a
identidade da instituicao, bem como dos cursos;

« a necessidade de estabelecer parcerias com a empresas locais;

e a necessidade de cobranca das prefeituras pelo Reitor e Diretor Geral,
melhorando a atuacao das parceiras no atendimento ao aluno.

Diante do exposto, foi criado um documento contendo todos os itens
supracitados a Coordenacao do Grupo de pesquisa em Educacao a Distancia -
GPED, para que através desta seja feito o relatéorio que servird de base para
tomada de decisdes dos gestores no IFRO - Campus Porto Velho Zona Norte,
visando assim o fortalecimento da qualidade do Ensino a Distancia no Estado de
Ronddnia.
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Estado de Santa Catarina (UDESC). Especialista em Ensino-aprendizagem da Lingua
Portuguesa. Graduada em Pedagogia pela Fundacao Universidade Regional de
Blumenau (FURB). E Coordenadora UAB/CAPES na UDESC. Coodernadora do
Laboratoério de Pesquisa de Desenho e Producao de Material Didatico para a EaD -
Multi.Lab.EaD no CEAD - UDESC. Professora do Curso de Pedagogia a Distancia da
UDESC oferecido pelo Programa Universidade Aberta do Brasil. Pesquisadora em
EaD: formacgao de professores, desenvolvimento de Material Didatico para a EaD e
e-Learning Design.

CAROLINA COSTA CAVALCANTI Doutora pela Faculdade de Educac,éo
da Universidade de Sao Paulo (FEUSP), mestre em Tecnologias Educacionais pelo
Instituto Tecnoldgico e de Estudos Superiores de Monterrey (ITESM), graduada em
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Pedagogia e em Jornalismo. Atua como Supervisora em Educacao a Distancia na
Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo.

CAROLINA COSTA CAVALCANTI Doutora pela Faculdade de Educac,éo
da Universidade de Sao Paulo (FEUSP), mestre em Tecnologias Educacionais pelo
Instituto Tecnoldgico e de Estudos Superiores de Monterrey (ITESM), graduada em
Pedagogia e em Jornalismo. Atua como Supervisora em Educacao a Distancia na
Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo. Lattes completo:
http://lattes.cnpg.br/1028115701628590

CLAUDIO MARCELO MATOS GUIMARAES. Coordenador de area do Centro de
Referéncia do Ensino Médio com Intermediacao Tecnoldgica - CEMITEC. Professor
da Universidade SENAlI - CIMATEC. Graduado em Licenciatura Plena em
Matematica pela Universidade Catélica do Salvador - UCSal. Mestre em Tecnologias
Aplicaveis a Bioenergia pela Faculdade de Tecnologias e Ciéncias - FTC. E-mail
para contato: marcelomguimaraes@gmail.com

CRISTINA FREIRE DE OLIVEIRA Tutora a Distancia da Universidade Cruzeiro do Sul;
Membro do corpo docente do Programa de Pds-Graduacao a Distancia do Curso de
MBA em Gestao de Pessoas da Universidade Cruzeiro do Sul; Graduacao em
Pedagogia e em Direito pela Universidade Cruzeiro do Sul; Mestrado em Politicas
Sociais pela Universidade Cruzeiro do Sul. E-mail: cris.oliveira25@gmail.com

DAFNE FONSECA ALARCON Professora Colaboradora da Universidade do Estado de
Santa Catarina (UDESC) do Centro de Educacao a Distancia (CEAD) no Curso de
Licenciatura em Pedagogia. Atuando também como professora formadora UAB
como Designer Educacional no MultiLab (UDESC/CEAD). Doutora em Engenharia e
Gestao do Conhecimento da Universidade Federal de Santa Catarina (EGC-UFSC)
com pesquisa nas areas de midia, inovacao e educacao. Mestre em Design e
Expressao Grafica (CCE-UFSC), com pesquisa em Design Grafico e Interatividade
(atuando em projetos CAPES e CNPq - pesquisadora). Especializacdo em
Metodologias para a Educacao a Distancia (UNISUL VIRTUAL) com pesquisa em
Ambientes Virtuais de Aprendizagem e Design Educacional. Graduacdo com
Licenciatura em Educacao Artistica com pesquisa em gestao de projetos culturais
pela (UDESC- CEART). Atuando na Licenciatura em Pedagogia a Distancia
(UNINTER).

DAIANA CAVALCANTE GOMES Aluna concluinte do Curso Superior de Tecnologia em
Gestao Publica do Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia de Rondonia
- IFRO, Campus Porto Velho Zona Norte; Membro dos Grupos de pesquisa: GEPED-
Grupo de Pesquisa em Educacao a Distancia; GEPISA - Grupo de Estudos e
Pesquisa em inovacao e Sustentabilidade da Amazbnia. E-mail para contato:
daianasabina@gmail.com
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DENISE JARCOVIS PIANHERI Professor da Universidade Cidade de Sao Paulo e
Universidade de Franca; Graduacao em Pedagogia pela Universidade de Guarulhos
e em Letras pela Universidade Cruzeiro do Sul; Mestrado em Linguistica pela
Universidade Cruzeiro do Sul; E-mail para contato: denisejarcovis@gmail.com

DILERMANDO PIVA JUNIOR Doutor em Engenharia Elétrica (automacao) pela
UNICAMP na area de Automacao - Inteligéncia Artificial e Ensino a Distancia (2006).
Também é graduado em Computacao pela PUC-Campinas (1993), Mestre em
Gerenciamento de Sistemas de Informacao pela PUC-Campinas (1996) e Mestre
em Engenharia Elétrica (automacado) pela UNICAMP (2005). Professor e
pesquisador junto a Faculdade de Tecnologia de Itu. E membro suplente do
Conselho Curador da UNIVESP (Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo). Tem
experiéncia nas areas de Educacao a Distancia e Ciéncia da Computacao.
Principais subareas: Engenharia de Software (Algoritmos e Programacao),
Inteligéncia Artificial, Educacao Online e Digital, Tecnologia educacional e Gestao
Educacional. Avaliador ad-hoc do Ministério da Educacao (MEC/INEP) e do
Conselho Estadual de Educacao do Estado de SP (CEE).

DINALVA BARBOSA DA SILVA FERNANDES Técnica em Assuntos Educacionais do
Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia de Rondo6nia; Graduacao em
Letras/Portugués pela Universidade Federal de Rondoénia; Mestrado em Estudos
Literarios pela Universidade Federal de Ronddnia; Grupo de pesquisa: GPED- Grupo
de Pesquisa em Educacao a  Distancia. E-mail para  contato:
dinalva.fernandes@ifro.edu.br

DOUGLAS TINTI Professor da Universidade Cidade de Sao Paulo; Membro do corpo
docente do Programa de Pos-graduacao em Educacao da Universidade Cidade de
Sao Paulo; Graduacao em Matematica pela Universidade Metodista de Sao Paulo;
Mestrado em Educacao Matematica pela Pontificia Universidade Catdlica de Sao
Paulo; Doutorado em Educacao Matematica pela Pontificia Universidade Catélica
de Sao Paulo; Grupo de pesquisa: Grupo de Estudos e Pesquisas sobre o Ensino e
Aprendizagem em Matematica. E-mail: douglas.tinti@unicid.edu.br

EDILSON CARLOS CARITA Professor Titular da Universidade de Ribeirdo Preto;
Membro do corpo docente do Programa de Mestrado Profissional em Saude e
Educacao da Universidade de Ribeirao Preto; Graduagao em Tecnologia em
Processamento de Dados pelo Centro Universitario de Rio Preto (1998); Mestrado
em Engenharia Elétrica pela Escola de Engenharia de Sao Carlos da Universidade
de Sao Paulo (2002); Doutorado em Ciéncias Médicas (Investigacao Biomédica)
pela Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto da Universidade de Sao Paulo
(2006). Lider do grupo de pesquisa Informatica Aplicada a Saude. E-mail de
contato: ecarita@unaerp.br.

ELAINE CRISTINA HOBMEIR Professora do Centro Universitario Internacional
UNINTER; Graduacao em Administracao pela Universidade Tuiuti do Parana, UTP;
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Mestrado profissional em Educacao e Novas Tecnologias pelo Centro Universitario
Internacional UNINTER; Grupo de pesquisa: Modelos Contemporaneos de Gestao e
Inovacao - UNINTER; E-mail para contato: elaine.h@uninter.com

ELIZEU BARROSO ALVES Professor do Centro Universitario Internacional UNINTER;
Graduacao em Administracao pelo Centro Universitario Internacional UNINTER.
Mestrado em Administracao pela Universidade Positivo, UP; Doutorando em
Administracao pela Universidade Positivo, UP; Grupo de pesquisa: Pratica e Ensino
de Gestao Organizacional - UNINTER. E-mail para contato: elizeu.a@uninter.com

ELTON IVAN SCHNEIDER Professor do Centro Universitario Internacional UNINTER;
Graduacao em Administracao pela Universidade Federal de Santa Maria, UFSM;
Mestrado em Engenharia e Gestao do Conhecimento pela Universidade Federal de
Santa Catarina, UFSC; Doutorando em Administracao pela Universidade Positivo,
UP; Grupo de pesquisa: Pratica e Ensino de Gestao Organizacional - UNINTER; E-
mail para contato: elton.s@uninter.com

FATIMA BAYMA DE OLIVEIRA Doutora em Educacdo pela UFRJ. Mestre em
Administracao Publica pela University of Connecticut (EUA). Bacharel em
Administracao Publica e de Empresas pela EBAPE/FGV. Professora Titular da FGV
nos cursos de Graduacao, Mestrado e Doutorado em Administracao da EBAPE/FGV.
Desenvolveu varios cursos de pos-graduacao na FGV e varios Seminarios nas areas
de Educacao a Distancia, Politica Educacional e Gestao de Saude. Membro do
Conselho Estadual de Educacao do RJ e do Conselho da Fundep-RJ. Foi Secretaria-
Executiva do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo do Trabalhador CODEFAT e
Diretora de Emprego e Salario do Ministério do Trabalho e Emprego. Ensino e
pesquisas nas areas de administragcdo e educagao para organizacoes publicas.
Autora de varios artigos e livros na area de livros nas areas de Educacao e Gestao
de Saude.

FRANCISCO DE ASSIS FREITAS Graduando em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas pela Fatec-ltu. Concluiu o ensino médio pelo Instituto Borges de Artes e
Oficios (2013). Atualmente é Desenvolvedor Web da J Computacao LTDA. Tem
experiéncia na area de Ciéncia da Computacdo, com énfase em Sistemas de
Computacao.

GERSON NOVAIS SILVA Professor da Universidade Metropolitana de Santos;
Professor Coordenador de Nucleo Pedagogico - Disciplina Quimica da Diretoria de
Ensino Regiao Sao Vicente - Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo;
Graduado em Bacharelado em Quimica com Atribuicdes Tecnoldgicas na
Universidade Santa Cecilia dos Bandeirantes (UNICEB); Graduado em Licenciatura
em Quimica Universidade de Franca (UNIFRAN); Mestrado em Ciéncias (area de
concentracao Saude Ambiental) na Faculdade de Saude Puablica da Universidade de
Sao Paulo (FSP-USP). gersonpcopquimica@gmail.com
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Graduacao em Odontologia pela Universidade do Grande Rio (UNIGRANRIO);
Mestrado em Odontologia Social pela Universidade Federal Fluminense (UFF);
Doutorado em Salde Publica pela Escola Nacional de Saude Publica.
mmrendeiro@yahoo.com

GUSTAVO GUIMARAES MARCHISOTTI Graduacdo em Engenharia Industrial Elétrica
pelo CEFET-MG, Pés graduacao (especializacao) em Redes de Computadores pelo
DCC/UFMG, Mestrado Executivo em Administracao de Empresas pela FGV/EBAPE e
atualmente cursando Doutorado em Sistemas de Gestao Sustentavel na UFF.
Pesquisador do Laboratério de Governo e Negocios Eletronicos da EBAPE (e:lab).
Interesse nas areas do conhecimento relacionadas a estratégia, educacao a
distancia, gestao da informacao, inovacao e sustentabilidade. Possui 16 anos de
experiéncia profissional nas areas de Engenharia Elétrica, Tecnologia da
Informacao (Tl) e Telecomunicacoes, trabalhando tanto na parte técnica, quanto na
gerencial. Atualmente, além de trabalhar na Dataprev como Gerente de Servicos,
atuo como professor, orientador (graduacao e pés-graduagao) e tutor (graduacao)
nas areas da Tl, Geréncia de Projetos e Gestao (Administracao).

HELCIO DE PADUA LANZONI Doutor e Mestre em Linguistica Aplicada pelo Instituto
de Estudos da Linguagem (IEL) da Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP).
Professor Titular Conteudista na modalidade EaD e Membro do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) da UNESA (Universidade Estacio de Sa). Diretor de Exames da
TESE Prime - Avaliacdo em Idiomas. Areas de atuacdo: avaliacdo,
ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras, ensino de linguas para fins
especificos e novas tecnologias educacionais.

JENERSON QUEIROZ LIMA DUARTE Graduando em Gestao Publica pelo Instituto
Federal de Ronddnia; Grupo de Pesquisa em Educacao a Distancia; E-mail para
contato: jenersonduartee@gmail.com

JULIA DE CASSIA PEREIRA DO NASCIMENTO Professor da Universidade Cruzeiro do
Sul; Graduacao em Pedagogia pela Universidade Cruzeiro do Sul e em Ciéncias
Contabeis pela Universidade Cidade de Sao Paulo; Mestrado em Educacgao, Arte e
Historia da Cultura pela Universidade Presbiteriana Mackenzie; Doutorado em
Ensino de Ciéncias e Matematica pela Universidade Cruzeiro do Sul; Pés Doutorado
em andamento em Ensino de Ciéncias e Matematica pela Universidade Cruzeiro do
Sul; Grupo de pesquisa: CCPPEM - Conhecimentos, Crencas,e Praticas de
Professores que ensinam Matematica; E-mail para contato: juliacpn@terra.com.br

JULIANA MACEDO REIS MERCES Mestranda do Curso de Pés Graduacdo em
Telessaude e Telemedicina pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ);
Pés Graduacao em Gestao de Projetos pela Universidade Federal do Rio de Janeiro
(UFRJ); Pés Graduacao em Marketing pelo Instituto Brasileiro de Mercados e
Capitais (IBMEC); Graduacao em Desenho Industrial pela PUC-RIO.
merces.juliana@gmail.com
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JULIANA MARCONDES BUSSOLOTTI Professor da Universidade de Taubaté; Membro
do corpo docente do Programa de Pés-Graduacao no Mestrado de Desenvolvimento
Humano e Mestrado Profissional em Educacao da Universidade de Taubaté;
Graduacao em licenciatura em artes cénicas pela USP; Mestrado em Ciéncias
Ambientais pela Universidade de Taubaté; Doutorado em Geografia pela Unesp -
Rio Claro; Grupo de pesquisa: Nucleo de Estudos e Pesquisas Interdisciplinares em
Saberes e Praticas em Educacao a Distancia - NEPISPED

JULIO WILSON RIBEIRO - Prof. Associado Il do Departamento de Fundamentos da
Educacao da Universidade Federal do Ceara. Graduado em Engenharia Mecanica-
Aeronautica pelo ITA. Mestre em Engenharia Mecanica pela UFPb. Doutorado em
Ciéncias pelo ITA. Pés-Doutorado em Educacao: Curriculo/Tecnologia Educacional
pela PUC-SP. E-mail para contato: juliow@uol.com.br

JURACI LIMA SABATINO Docente tutor - EAD da Universidade de Taubaté; Gestor
Escolar - Secretaria da Educacdo do Estado de Sao Paulo; Graduacao em
Pedagogia pela Faculdade de Educacao de - Guaratingueta- SP; Graduacao em
Psicologia pela Faculdade Salesiana - Lorena- SP; Mestrado em Ciéncias
Ambientais: Psicologia Ambiental pela Universidade de Taubaté; Especializacao em
Salde Publica - Universidade de Taubaté; Especializacao em Gestao Educacional -
UNICAMP - SP; Grupo de pesquisa: Nuacleo de Estudos e Pesquisas
Interdisciplinares em Saberes e Praticas em Educacao a Distancia - NEPISPED

LADY DAY PEREIRA DE SOUZA Professora no Instituto Federal de Educacao Ciéncia
e Tecnologia de Ronddnia; Graduacao em Administracao pela Universidade Federal
de Ronddnia; Mestrado em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente pela
Universidade Federal de Rondonia; Grupo de pesquisa: GPED-Grupo de Pesquisa
em Educacao a Distancia; Grupo de pesquisa: GEPISA- Grupo de Estudo e Pesquisa
em Inovacao e Sustentabilidade da Amazbnia; E-mail para contato:
lady.souza@ifro.edu.br

LETICIA MACHADO DOS SANTOS. Diretora do Centro de Referéncia do Ensino Médio
com Intermediacao Tecnolégica - CEMITEC. Graduada em Licenciatura Plena em
Biologia Universidade Federal da Bahia - UFBA. Mestre em Desenvolvimento
Humano e Responsabilidade Social pela Fundacgao Visconde de Cairu. E-mail para
contato: Imachado.ead@gmail.com

MARCELO LADISLAU DA SILVA Doutorando no Programa de Pés-Graduacao em
Ciéncia da Informacao na Universidade Federal de Santa Catarina (PPGCIN/UFSC)
na linha de pesquisa Informacao, Gestao e Tecnologia. Mestre em Gestao de
Unidades de Informacao no Programa de Poés-graduacao em Gestao de Unidades
de Informacgao, da Universidade do Estado de Santa Catarina (PPGINFO/ UDESC).
Especialista em Gestao de Bibliotecas Escolares. Graduado em Biblioteconomia.
Vasta experiéncia em biblioteca especializada, principalmente na area hospitalar
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com énfase nas praticas: busca e analise da informacao, gestao de biblioteca,
gestao da informacao em ciéncias da saude.

MARCIA MARIA PEREIRA RENDEIRO Professora Adjunta da Universidade do Estado
do Rio de Janeiro (UERJ); Vice- Coordenadora do Programa de Mestrado Profissional
em Telessaude e Telemedicina da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ);

MARCIA REGINA DE OLIVEIRA Professor Auxiliar Il da Universidade de Taubaté;
Graduacao em Administracao - pelas Faculdades Integradas Moédulo (1998); Pos-
Graduada em Administracao de Recursos Humanos (2000) pela Universidade de
Taubaté, UNITAU e Poés-Graduagcdo em Tecnologias em Educacao a
Distancia (2015) pela Universidade da Cidade de Sao Paulo, UNICID; Mestrado em
Gestao e Desenvolvimento Regional (2007) pela Universidade de Taubaté, UNITAU;
Grupo de pesquisa: Nucleo de Estudos e Pesquisas Interdisciplinares em Saberes e
Praticas em Educacao a Distancia - NEPISPED. E-mail para contato:
oliveira.marcia@unitau.com.br

MARIA RAIMUNDA CHAGAS VARGAS RODRIGUEZ Professora da Universidade
Cruzeiro do Sul; Graduacao em Servico Social pela Universidade Federal do Para;
Mestrado em Servico Social pela Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo;
Doutorado em Servico Social pela Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo;
Grupo de pesquisa: Praticas Sociais com Familias e Desigualdades Sociais da
Universidade Cruzeiro do Sul. E-mail: ray.chagas10@gmail.com

MARILDA FRANCO DE MOURA Doutora em Lingua Portuguesa - Linguistica -
Semiobtica pela PUC/SP, Mestre em Lingua Portuguesa, Linguistica - Semiodtica pela
PUC/SP, Pés-graduacao em Lingua Portuguesa pela UEMG, Pés-graduagao em
Gestao Educacional, Pés-graduacao em EAD, Graduacao em Letras
Portugués/Inglés pela UEMG, Ex-presidente da ARE - Academia Ribeiraopretana de
Educacao, Membro da ALARP - Academia de Letras e Artes de Ribeirao Preto,
Membro da ALARP - Academia de Letras e Artes de Ribeirao Preto. No ensino
superior, atua como coordenadora do curso de Letras da UNSESA e docente dos
cursos de graduacao e PoOs-graduacao. Participa de comissdes de elaboracao e
revisao de Projetos Pedagodgicos de Cursos de Graduagcao e Pds-graduagao. No
Centro Universitario Barao de Maua, atua como docente dos cursos de graduacao e
Pbés-graduacao (on-line e Presencial). Desenvolve pesquisas na area de Educacao a
Distancia, Estudos Linguisticos, Semidtica e Novas Tecnologias.

MONICA CRISTINA GARBIN Docente da Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo
na area de Metodologia e Educacdo a Distancia (EaD). E doutora em Educacao
(2014) e graduada em Pedagogia (2007), ambos pela Universidade Estadual de
Campinas (UNICAMP). Foi visiting research scholar na Stanford University (2012),
tendo participado de projetos relacionados ao uso de tecnologias aplicadas a
educacao. Tem experiéncia em Educacao Superior, Formacao de professores,
Educacao a Distancia e no uso de Metodologias ativas de aprendizagem.
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MONICA CRISTINA GARBIN Docente da Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo
na area de Metodologia e Educacdo a Distancia (EaD). E doutora em Educacao
(2014) e graduada em Pedagogia (2007), ambos pela Universidade Estadual de
Campinas (UNICAMP). Foi visiting research scholar na Stanford University (2012),
tendo participado de projetos relacionados ao uso de tecnologias aplicadas a
educacao. Tem experiéncia em Educacao Superior, Formacao de professores,
Educacao a Distancia e no uso de Metodologias ativas de aprendizagem. Lattes
completo: http://lattes.cnpq.br/1831115590879949

NATHALIA TAVARES DE FREITAS ARAUJO Estudante de graduagao em Administracao
Plblica e de Empresas pela EBAPE/FGV Rio. Bolsista pelo CNPQ em projeto de
Iniciacao Cientifica voltado para a analise dos principais motivos para a
evasao/permanéncia dos alunos da Educacao a Distancia. Atuou em diversas
entidades da faculdade EBAPE/FGV, como Time FGV Rio Enactus, Consultoria FGV
Jr, Global Business Projet (GBP) e Diretério Académico.

PATRICIA DIANA EDITH BELFORT DE SOUZA CAMARGO ORTIZ MONTEIRO Professor
Assistente Ill da Universidade de Taubaté; Graduacao em Engenheira Agrébnoma
graduada pela Universidade de Taubaté (UNITAU). Especialista em Planejamento e
Manejo de Unidades de Conservacao (CATIE/Costa Rica). Especialista em Turismo e
Meio Ambiente (SENAC/CEATEL). Especialista em Gestao Ambiental (USP). Doutora
em Ciéncias Ambientais (UNITAU). Membro do corpo docente do Programa de Pos-
Graduacdo em DESENVOLVIMENTO HUMANO da Universidade DE TAUBATE. Grupo
de pesquisa: Nucleo de Estudos e Pesquisas Interdisciplinares em Saberes e
Praticas em Educacao a Distadncia e Educacao: formacao de professores,
diversidades e metodologias. E-mail para contato: patricia@epts.com.br

PAULO ROBERTO VOLPATO DIAS Professor Adjunto da Faculdade de Medicina da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ); Graduacao em Medicina pela
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ); Mestrado em Urologia pela
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ); Doutorado em Cirurgia Geral pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ);

RACHEL REGIS DE OLIVEIRA ARANHA. Coordenadora de area do Centro de
Referéncia do Ensino Médio com Intermediacao Tecnologica - CEMITEC. Graduada
em Licenciatura Plena em Matematica pela Universidade Federal da Bahia - UFBA.
Mestranda em Gestao e Tecnhologias Aplicadas a Educacao pela Universidade
Estadual da Bahia - UNEB. E-mail para contato: rachelaranha@gmail.com

RITA MARIA LINO TARCIA Professor da Universidade Aberta do Brasil - UAB e da
Universidade Federal de Sao Paulo - UNIFESP; Membro do corpo docente do
Programa de Poés-Graduacao em Ensino de Ciéncias da Saude da Universidade
Federal de Sao Paulo - UNIFESP; Graduacdao em Pedagogia pela Universidade
Presbiteriana Mackenzie; Mestrado em Linguistica: Semiética e Linguistica Geral
pela Universidade de Sao Paulo - USP; Doutorado em Linguistica: Semiotica e
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Linguistica Geral pela Universidade de Sao Paulo - USP; E-mail para contato:
rtarcia@uol.com.br

RODRIGO OTAVIO BELO Graduando em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas
pela Fatec-ltu. Concluiu o ensino médio pela EE Monsenhor Seckler (2013).
Atualmente trabalha na area de computacao na empresa Auto Geral Autopecas

ROSANA HADDAD BISTANE Graduacédo em Odontologia pela Universidade de
Ribeirdao Preto - USP em 1988; Mestrado em Salde e Educacao pela
Universidade de Ribeirao Preto - UNAERP e-mail para contato:
rosana.bistane@hotmail.com

SABRINA BLEICHER Doutora em Midias do Conhecimento pelo Programa de Pos-
graduacao em Engenharia e Gestao do Conhecimento (UFSC). Mestre em Design
(Estudos Editoriais) pela Universidade de Aveiro, em Portugal (2009), com titulo
validado pelo MEC. Possui graduacao em Design pela Universidade Federal de
Santa Catarina (2007). Tem experiéncia na area de Design e Educacao a Distancia,
atuando principalmente nos seguintes temas: tecnologias educacionais, producao
de material didatico, design grafico e instrucional e integracao entre midias
impressa e digital. Atualmente é docente do Centro de Referéncia em Formacao e
EaD do Instituto Federal de Santa Catarina (CERFEAD/IFSC), na area de EaD e
Tecnologias Educacionais.

SARAH BARBIERI VIEIRA Professora Titular Conteudista na modalidade EaD e
Membro do Nucleo Docente Estruturante (NDE) da UNESA (Universidade Estacio de
Sa) e tradutora Inglés/Portugués. Doutora e Mestre em Linguistica e Lingua
Portuguesa pela UNESP-Arar. Licenciatura em Inglés/ Portugués e Bacharelado em
Traducgao e Interpretagao pelo Centro Universitario Ibero-Americano. Membro do
Grupo de Estudos e Pesquisas em Linguistica Cognitiva (GEPELIC) da Unesp - Arar.
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Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo - UNIVESP e atualmente € Presidente
do Conselho Cientifico da Associacao Brasileira de Educagao a Distancia - ABED.
Foi Diretor de Educacao a Distancia do Centro Universitario das Faculdades
Metropolitanas Unidas, Coordenador Técnico do Programa UNIVESP - Universidade

226


mailto:vanessa.ro@uninter.com
mailto:verajarcovis@bol.com.br

Virtual do Estado de Sao Paulo. Lattes completo:
http://lattes.cnpq.br/1874679436291647

227



Agéncia Brasileira do ISBN
ISBN 978-85-93243-32-5

7885937243325




	m_6707876291009092838_m_3313727298010950
	h.gjdgxs

