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APRESENTACAO

Importante contar ao leitor, antes de apresentar com mais detalhe as
caracteristicas desta obra, o contexto em que ela se insere, marcando bem o lugar
histérico que a circunscreve.

Fomos surpreendidos, em 2020, por uma pandemia: a do novo coronavirus. O
distanciamento social, reconhecida como a mais eficaz medida para barrar o avango
do contégio, fizeram as escolas e universidades suspenderem as suas atividades
presenciais e pensarem em outras estratégias que aproximassem estudantes e
professores. E € nesse lugar de distanciamento social, permeado por angustias e
incertezas tipicas do contexto pandémico, que os professores pesquisadores e 0s
demais autores reinem os seus escritos para a organizagao deste volume.

Como evidenciou Daniel Cara em uma fala a mesa “Educacgéo: desafios do
nosso tempo” no Congresso Virtual UFBA, em maio de 2020, o contexto pandémico
tem sido uma “tempestade perfeita” para alimentar uma crise que ja existia. A baixa
aprendizagem dos estudantes, a desvalorizagdo docente, as péssimas condi¢des
das escolas brasileiras, os inUmeros ataques a Educacgéo, Ciéncias e Tecnologias,
sdo alguns dos pontos que caracterizam essa crise. A pandemia, ainda segundo ele,
s6 escancara o quanto a Educacéo no Brasil € uma reprodutora de desigualdades.
Portanto, as discussdes empreendidas neste volume de “Educacdo: Agregando,
Incluindo e Almejando Oportunidades”, por terem a Educagdo como foco, como
o préprio titulo sugere, torna-se um espago oportuno de discussao e (re)pensar do
campo educacional, assim como também da pratica docente.

Este livro, Educacdo: Agregando, Incluindo e Almejando Oportunidades,
relne um conjunto de textos, originados de autores de diferentes estados brasileiros
e paises, e que tem na Educacao sua temética central, perpassando por questdes de
gestao escolar, incluséo, género, tecnologias, sexualidade, ensino e aprendizagem,
formacéo de professores, profissionalismo e profissionalidade, ludicidade, educacéo
para a cidadania, entre outros. Os autores que constroem essa obra sé@o estudantes,
professores pesquisadores, especialistas, mestres ou doutores e que, muitos,
partindo de sua praxis, buscam novos olhares a problematicas cotidianas que os
mobilizam. Esse movimento de socializar uma pesquisa ou experiéncia cria um
movimento pendular que, pela mobilizacdo dos autores e discussdes por eles
empreendidas, mobilizam-se também os leitores e os incentiva a reinventarem os
seus fazeres pedagogicos. Nessa direcdo, portanto, desejamos a todos e a todas
uma produtiva e ludica leitura!

Ameérico Junior Nunes da Silva
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RESUMO: Com os avangos que ocorrem na area
daengenharia, é notéria aimportancia de procurar
maneiras para a inclusédo de novas tecnologias.
Com isso, € viavel a integracdo de novos
conhecimentos aos alunos buscando a melhor
performance para tal. Softwares como Revit e
Excel vem sendo cada vez mais requisitados no
mercado de trabalho devido a atribuicbes como
clareza, objetividade e pratico manuseio. A partir
dessa concepgéao, o grupo PET (Programa de
Educacéao Tutorial) de Engenharia Civil de Natal —
RN ministrou minicursos de Revit e Excel para os
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alunos da graduagé@o da Universidade Potiguar
com o objetivo de desenvolver conhecimentos
na utilizacdo destes para a vida académica e
profissional dos graduandos. A metodologia
abordada buscou obter avaliagdo dos alunos
através de um questionario online, sendo
respondidas perguntas objetivas, e quantificaram
conhecimentos por meio de escala avaliativa. O
desenvolvimento e abordagem dos minicursos
foi dividida em trés etapas, (1) Preparagédo do
minicurso pelos ministrantes; (2) Aplicagdo do
minicurso; e (3) Pesquisa de Satisfagdo. Os
resultados obtidos foram considerados bastante
satisfatérios, levando em conta a avaliagcdo
positiva dos discentes demonstrados na
recomendacdo dos cursos e na autoavaliagcdo
a respeito da absorcdo de conhecimentos
adquiridos sobre os softwares. Dessa forma, a
atividade de extenséo e ensino desenvolvida pelo
PET impactou positivamente no aprimoramento
académico dos graduandos na universidade.
PALAVRAS - CHAVE: Ensino, Softwares,
Minicursos, Extenséo.

TRAINING IN REVIT AND EXCEL FOR
CIVIL ENGINEERING

ABSTRACT: With the advances that occur
in the area of engineering, the importance of
looking for ways to include new technologies
is notorious. With this, it is feasible to integrate
new knowledge to students seeking the best
performance for this. Software such as Revit
and Excel have been increasingly requested
in the labor market due to attributions such as
clarity, objectivity and practical handling. From
this conception, the PET (Tutorial Education
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Program) group of Civil Engineering of Natal - RN has ministered Revit and Excel
mini courses for the undergraduate students of Potiguar University with the objective
of developing knowledge in the use of these for the academic and professional life
of the undergraduates. The methodology approached sought to obtain the students’
evaluation through an online questionnaire, being answered objective questions, and
quantified knowledge through an evaluation scale. The development and approach of
the minicourses was divided into three stages, (1) Preparation of the minicourse by
the students; (2) Application of the minicourse; and (3) Satisfaction Survey. The results
obtained were considered quite satisfactory, taking into account the positive evaluation
of the students demonstrated in the recommendation of the courses and in the self-
assessment regarding the absorption of knowledge acquired about the software. Thus,
the extension and teaching activity developed by PET had a positive impact on the
academic improvement of the graduates at the university.

KEYWORDS: Teaching, Software, Minicourses, Extension.

11 INTRODUGAO

Com os avancgos que ocorrem na area da engenharia, € notoria a importancia
de procurar maneiras para a incluséo de novas tecnologias e assim trazer beneficios
na formacdo do aluno e facilitar a construcdo do seu conhecimento (MODLER,
2005; DOMINICINI E COELHO, 2014). Os softwares sdo ferramentas que vem
sendo muito utilizadas para a busca de novos conhecimento e aprofundamento em
determinada area de atuag@o. No ambito da Engenharia Civil existe uma constante
evolucdo quando se trata de softwares para auxiliar na educacao referente a esse
curso (PASSOS, VENEGA E ROCHA,2017).

O Excel, por exemplo, € uma planilha eletrénica desenvolvida pela Microsoft,
com o objetivo de organizar planilhas fazendo célculos e organizando dados
mais facilmente por possuir um layout claro e objetivo, facilitando assim o seu
uso. Segundo Abreu (2002), a planilha eletronica € de utilizagdo cémoda e facil,
permitindo uma aprendizagem interativa que possibilita a resolu¢cao de problemas,
além de ser um software de facil disponibilidade. Além dele, também existe as novas
tendéncias da Engenharia Civil, como o Revit. O Revit € um software da Autodesk
que compde a tecnologia BIM (Building Information Modeling), um sistema de
engenharia e arquitetura que abrange todas as fases do projeto e documentacéo. O
software, por fazer parte da tecnologia BIM, traz inUmeras vantagens operacionais
como economia de tempo, melhor precisdao dos modelos, diminuicdo de custos, e
reducao de retrabalho. (JUSTI, 2008)

O modo de pensar em BIM ja é realidade em diversas empresas e o aluno
deve se atualizar em relagédo ao mercado. O fato de os modelos BIM ja centralizarem
todas as informacdes de um projeto para todos os setores da empresa, possibilita

a reducéo de inconsisténcias e incompatibilidades de projetos, além de melhorar o
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planejamento e o controle de prazos e custos, fazendo assim a etapa de concepcgao
do empreendimento ainda mais importante. (SANTOS, 2017)

Com as novas necessidades da Engenharia Civil, o PET (Programa de
Educacéo Tutorial) que é um programa de graduagao que existe em varios cursos e
de instituicdes, e nesse caso o de Engenharia Civil de Natal — RN, desenvolveu cursos
de Revit e Excel para os alunos da graduacgéo da Universidade Potiguar visando o
ensino dos softwares e o melhor desenvolvimento técnicos dos futuros engenheiros.
Dessa forma, esse trabalho vem com o objetivo de analisar os beneficios trazidos
pelos minicursos desenvolvidos pela equipe do PET aos alunos de graduagéo em
Engenharia Civil, observando principalmente como aquele conhecimento impactou

0s conhecimentos e a percepcao dos participantes sobre os softwares ensinados.

21 METODOLOGIA

A metodologia abordada buscou obter avaliagdo dos alunos por meio de
respostas em um questionario disponibilizado online na ferramenta Google Forms.
Nessa pesquisa de satisfacéo, os alunos participantes dos minicursos responderam
perguntas objetivas e quantificaram conhecimentos por meio de escala avaliativa.
A atividade foi desenvolvida na Universidade Potiguar (UnP), localizada em Natal/
RN, para discentes da graduagdo de Engenharia Civil. Ao total, 40 (quarenta)
alunos participaram de forma efetiva das aulas, assim, obteve-se cerca de 90% de
participagdo na avaliagédo por meio do formulario. O desenvolvimento e abordagem
dos minicursos foi dividida em trés etapas (Figura 01): (1) Preparacao do minicurso
pelos ministrantes; (2) Aplicagdo do minicurso; e (3) Pesquisa de Satisfacéo.

Apostilas, Exercicios e

Projetos;

Aulas expositivas com

praticas de exercicios
METODOLOGIA I . - R—

de projetos;

— Preparacdo

Formulario com 12
perguntas

Figura 01: Fluxograma da metodologia
Fonte: autor (2019)

No desenvolvimento do minicurso de Excel Basico, que foi ministrado por dois
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alunos do PET, durante 4 (quatro) horas, em 1 (um) dia, o contetdo programatico
(Figura 03) foi desenvolvido para auxiliar e atender as necessidades de aprendizado
para realizacéo de atividades na area. Os topicos abordados foram: Introducdo a
interface do Excel, formatacdo e formacao de tabelas com fun¢des e graficos. Ao
final, aplicou-se exercicios de fixagdo. Foi elaborada uma apostila (Figura 02) para

auxilio no aprendizado do software.

'_ Conteddo Programatico

+ Barra de Tarefas

APUST"_A * Formatagdo e formagdo de Tabela
» Formatagio Condicional ' i i L i
* Graficos
X » Exercicios -
* Fungoes:
¥ Soma/ Subtragio ¥ Menor/ Maior v Méximo/ Minimo
¥ Multiplicagio/ v Média ¥ DIAS360
Divisdo v SE
DO BASICO AO v Procv/ Proch ; y
AVANGADO - ir:.tf‘ B 2 Sonlsc
IR v SEE
Figura 02: Material Figura 03: Conteudo programatico — Excel
desenvolvido
Fonte: autor (2019) Fonte: autor (2019)

Para o minicurso de Revit Architecture Basico, optou-se por seguir
metodologia baseada na execugédo de dois projetos arquitetonicos (Figuras 04 e
05), de modo que, ao fazer a modelagem, os alunos aplicaram os comandos. O
contetdo programatico abordado foi: Instalacdo de template, importagéo de dwg,
niveis, cortes, paredes, janelas, portas, pisos, telhado, ambientes, escada, tabelas,
fachadas, componentes, superficie topografica, cotas e renderizagdo. As aulas
foram ministradas por dois alunos do PET, que apresentam a dinamica de utilizacao
do software no desenvolvimento de projeto arquitetonico. O curso teve duragéo total

de 20 (vinte) horas, sendo realizado em 5 (cinco) dias com quatro horas diarias.
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Figura 04: Projeto | desenvolvido no minicurso de Revit
Fonte: autor (2019)

5

sz =f=val
[EEe

Figura 05: Projeto Il desenvolvido no minicurso de Revit
Fonte: autor (2019)

Para levantamento de dados a respeito da eficacia dos minicursos, aplicou-
se a pesquisa de satisfacdo com 12 perguntas, como mostra na figura 06. Para
andlise de resultados, foram elaborados graficos a partir das respostas obtidas.
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-~

Qual era o seu grau de conhecimento sobre o Revit Architecture antes do
minicurso?

O objetivo proposto no curso foi atingido?

i 0 1 2 3 4 5

N

r
@

. 0 contetdo foi exposto de forma clara e objetiva? Qual o seu grau de conhecimento sobre o Revit Architecture apés o minicurso?

0 2 3 4 5

3. 0s ministrantes do minicurso mostraram dominio do conteddo abordado? 9. Vocé se sente salisfeile em ter realizado esle curso?
sm sim
i Nio
4. A quantidade de aulas foram suficientes para seu aprendizada? 10. Voeé se serte satisfeito em ter realizado este eurse?
si
Ha
5. A duragio de horasfaula do minicurso foi o suficiente para atingir o objetivo

YOCB -
proposto? . 0 guanto vocé recomendaria esse curso para um amigo

3 4

B. veed eonsidera que aplicard oz conheciments au informa adquiridas em
sua vida profissional? 1

n

Gostariamos de ler sugestaes, criticas & comentérios de vocés sobre o
minicurso. Conta ai pra gente!

Figura 06: Perguntas realizadas na pesquisa de satisfacdo

Fonte: autor (2019)

31 RESULTADOS E DISCUSSAO

Os minicursos realizados tiveram resultados bastante satisfatérios no que
diz respeito a evolugdo no conhecimento dos softwares propostos, na Tabela 01
verifica-se que na turma de Excel, 75% dos alunos tinham grau de conhecimento no
intervalo de 0 a 2, apdés o minicurso por meio da autoavaliagdo, nota-se que 68,8%
da turma obteve grau de conhecimento de 4 a 5.

RESPOSTA SEGUNDO GRAU DE AVALIAGAO (%)
0 1 2 3 4 5

PERGUNTA

CONHECIMENTO EM EXCEL

ANTES DO MINICURSO 25% 12,5% | 37,5% | 12,5% 0% 12,5%

CONHECIMENTO EM EXCEL

APOS O MINICURSO 0% 0% 18,8% | 12,5% | 37,5% | 31,3%

Tabela 01: Conhecimento em Excel
Fonte: autor (2019)
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No minicurso de Revit, o resultado foi ainda mais expressivo. Cerca de 95,2%
dos alunos chegaram com grau de conhecimento de 0 a 1, ou seja, nenhum contato
com o software. Ap6s o minicurso, 90,5% da turma demostrou ter adquirido os

conhecimentos basicos do Revit Architecture (Tabela 02).

RESPOSTA SEGUNDO GRAU DE AVALIACAO (%)
PERGUNTA
0 1 2 3 4 5

CONHECIMENTO EM REVIT o o, o o, o o
ANTES DO MINICURSO 71,4% | 23,8% 0% 4,8% 0% 0,0%

CONHECIMENTO EM REVIT o o o o o, o
APOS O MINICURSO 0% 0% 9,5% | 28,6% | 47,6% | 14,3%

Tabela 02: Conhecimento em Revit
Fonte: autor (2019)

Em relacéo a didatica dos cursos, conhecimento dos ministrantes, quantidade
de horas propostas para atingir o objetivo dos minicursos e o grau de satisfacdo dos
alunos, os resultados foram positivos, acima dos 87% em ambos 0s minicursos

(Figuras 07 e 08).

0 objetivo proposto pelo curso foi atingido? A quantidade que horas foram suficientes para o aprendizado?

o i o nio
®sm ®sim

0 conteudo foi exposto de forma clara e objetiva? 0Os ministrantes mostraram dominio sobre o conteddo?

@ Nio @ Nio
@ sim ®sim

Vocé considera que aplicara os

conhecimento ou informagoes
em sua vida p ?

Vocé se sente satisfeito em ter realizado este curso?

@ Nio
®sm

@ Néo
®sim

Figura 07: Resultados do minicurso de Excel

Fonte: autor (2019)
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0 objetivo proposto no curso foi atingido? A quantidade de aulas foram suficientes para seu aprendizado?

®sim

®sim @ nio

@ Nio

0 contetdo foi exposto de forma clara e objetiva? 0s ministrantes do minicurso mostraram dominio do contetido
abordado?

@ sim

® N ® sim

@ Nio

A duragéo de horas/aula do minicurso foi o suficiente para atingir o VSEE.QZHS'dera que zphcar;x o8 CO!’::CCII‘I‘IEMO ou informagdes
objetivo proposto? adquiridas em sua vida profissional?

esn ®sin
@ N ® Nio

Figura 08: Resultados do minicurso de Revit
Fonte: autor (2019)

Por fim, acima de 90% dos alunos que colaboraram nos minicursos de Revit
Architecture e Excel, recomendariam outros alunos a participarem dos minicursos
lecionados pelo PET, como mostra na tabela 03. Ao todo, aproximadamente quarenta
alunos participaram das turmas e avaliagao dos minicursos (Figuras 09 e 10).

RESPOSTA SEGUNDO GRAU DE AVALIACAO (%)
0 1 2 3 4 5

PERGUNTA

INDICAGAO MINICURSO EXCEL 0% 0% 0% 0% 4,8%  952%

INDICAGAO MINICURSO REVIT 0% 0% 0% 0% 6,3%  93,8%

Tabela 03: Resultados do minicurso de Revit
Fonte: autor (2019)

Educacao: Agregando, Incluindo e Almejando Oportunidades 4 Capitulo 20




Figura 09: Turma Excel
Fonte: autor (2019)

Figura 10: Turma Revit
Fonte: autor (2019)

41 CONCLUSOES

Mediante o exposto, é notério a extrema importancia desses cursos na
formacéo e desenvolvimento do conhecimento do aluno, muitas vezes, apresentando
possiveis aplicagcdes daquilo que € visto durante a graduacgéo, levando ao melhor
desenvolvimento técnico dos futuros engenheiros. A proposta de implementacédo
dessa atividade de extensdo e ensino mostrou-se eficaz e causou um impacto
positivo, visto que, a partir dos resultados obtidos, foi constatado uma evolucéo
quanto ao grau de conhecimento, reconhecido pelos alunos em suas autoavaliagdes.
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