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APRESENTACAO

Diante do atual cenario educacional brasileiro, resultado de constantes ataques
deferidos ao longo da historia, faz-se pertinente colocar no centro da discusséo as diferentes
questdes educacionais, valorizando formas particulares de fazer ciéncia. Direcionar e
ampliar o olhar em busca de solu¢des para os inumeros problemas educacionais postos
pela contemporaneidade é um desafio, aceito por muitos professores pesquisadores
brasileiros.

A area de Humanas e, sobretudo, a Educagcdo, vem sofrendo destrato constante
nos ultimos anos, principalmente no que tange ao valorizar a sua producéao cientifica.
Precisamos criar diferentes espacos de resisténcia a todos os retrocessos que nos
estdo sendo impostos. O quarto volume deste livro, intitulado “Educacao: Atualidade e
Capacidade de Transformacao do Conhecimento Gerado”, da forma como se organiza,
€ um desses lugares: permite-se ouvir, de diferentes formas, aqueles que pensam a
Educacéo Inclusiva em diferentes instituicbes e regides do pais.

Este livro, portanto, relune trabalhos de pesquisa e experiéncias em diversos
espacos, com o intuito de promover um amplo debate acerca das diversas problematicas
que permeiam o contexto educacional brasileiro e as questdes voltadas a inclusdo. Os
capitulos que compde essa obra abordam, de forma interdisciplinar, a partir da realizacao
de pesquisas, relatos de casos e revisdes, problemas e situagcdes comuns do contexto
educacional e que apresentam como objeto de estudo a Educacao Inclusiva.

Por fim, ao levar em consideracdo todos os elementos que apresentamos
anteriormente, esta obra, a partir das discussdes que emergem de suas paginas, constitui-
se enquanto importante leitura para aqueles que fazem Educacao no pais ou aqueles que
se interessam pelas tematicas aqui discutidas. Nesse sentido, desejo uma boa leitura a
todos e a todas.

Américo Junior Nunes da Silva
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RESUMO: Este trabalho apresenta a percepgao
dos professores do IFRN acerca da formacao
inicial e continuada que possuem para atuar
na educacdo profissional das pessoas com
deficiéncia. Os dados aqui expostos foram
obtidos durante a realizagcdo de uma pesquisa
empirica que integrou a materializagcdo de uma
dissertacdo de mestrado. A investigacao citada,
ocorreu através do envio de um questionario
eletronico, viainternet, paratodos os professores
do IFRN, entre os meses de junho a agosto de
2018. Foram contabilizados 196 participantes
que correspondem a aproximadamente 10%
do total de professores do referido instituto.
Os dados obtidos foram analisados com base
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na hermenéutica-dialética, num processo de
aproximacdo com o materialismo historico-
dialético. Os resultados revelam que 63,3% dos
professores do IFRN afirmaram n&o conhecer
a existéncia de politicas de formacédo de
professores para a EP das PcD, assim como
os participantes da pesquisa informaram que
as acbOes ensejadas pelo IFRN ainda sao
principiantes perante a falta e/ou incipiéncia de
conhecimentos que seus professores possuem
para lidar com as PcD. Desse modo, em cada
um dos relatos expostos, os participantes
avaliam que a relacao entre formacdo de
professores e inclusdo da PcD precisa ser
melhorada no ambito do IFRN. Para tanto,
reivindicam que sejam efetivadas, no ambito do
instituto ora mencionado, politicas préprias de
formacao de professores para atuar na EP das
PcD. Consideramos, assim, que, apesar dos
avancos legais alcangados no que diz respeito
aos direitos concernentes as pessoas com
deficiéncia, bem como referentes as politicas
de formacao de professores para atuar na EP
do segmento supracitado, a realidade brasileira
ainda se encontra permeada por entraves que
provocam um distanciamento entre o que é
preconizado em lei € 0 que é implementado na
vida cotidiana.

PALAVRAS-CHAVE: Formacaode Professores;
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Educacéo Profissional; Pessoas com deficiéncia.

PEOPLE WITH DISABILITIES IN PROFESSIONAL EDUCATION: TEACHERS’
PERCEPTIONS OF IFRN TRAINING ACTIONS

ABSTRACT: This work presentes the perception of IFRN teachers about the initial and
continuing education they have to work in the professional education of people with disabilities.
The data exposed here were obtained during na empirical research that integrated the
materialization of a masters dissertation. The aforementioned research took place by sending
na electronic questionnaire, via internet, to all IFRN teachers, between june and august 2018.
196 participants were accounted for, corresponding to approximately 10% of the total professor
of that institute. The data obtained were analyzed based on hermeneutics-dialectics, in a
process of approximation with historical-dialectical materialism. The results reveal that 63.3%
of the IFRN professors said they did not know the existence of teacher training policies for
the professional education of people with disabilities, as well as the research participantes
reported that the actions brought about by the IFRN are still beginners before the lack and/or
incipience of knowledge that their teachers have to deal with people disabilities. Thus, in each
of the reports exposed, the participants assess that the relationship between teacher training
and inclusion of people with disabilities needs to be improved within the scope of the IFRN.
To this end, they claim that, within the scope of the aforementioned institute, their own policies
for the training of teachers to act in the professional education of people with disabilities are
implemented. We consider, therefore, that, despite the legal advances achieved with regard
to the rights concerning people with disabilities, as well as referring to teacher training policies
to work in professional education of the aforementioned segment, the Brazilian reality is still
permeated by obstacles that cause a gap between what is advocated by law and what is
implemented in everyday life.

KEYWORDS: Teacher Education; Professional education; Disabled people.

11 INTRODUCAO

A questdo da formacéo inicial e continuada de professores vem sendo abordada
como uma tematica central para a melhoria da qualidade da educagéo, assim como para
a valorizagdo profissional dos docentes. Este entendimento estd presente no Parecer
CNE/CP 02/2015" que trata das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacéo Inicial
e Continuada dos Profissionais do Magistério da Educag¢ao Basica (DCN), o qual explicita
em seu artigo 3°:

1. Aprovado pelo Conselho Pleno do Conselho Nacional de Educacao (CNE), em 09 de junho de 2015, e homologado pelo
Ministério da Educacgéo e Cultura (MEC) em 24 de junho de 2015.
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§ 3° A formacé&o docente inicial e continuada para a educagéo basica constitui processo
dindmico e complexo, direcionado a melhoria permanente da qualidade social da
educacao e a valorizacao profissional, devendo ser assumida em regime de colaboragéao
pelos entes federados nos respectivos sistemas de ensino e desenvolvida pelas
instituicdes de educacéo credenciadas. (BRASIL, 2015).

Assim, a formacéo inicial e continuada de professores é concebida como um
processo continuo de aprendizagem e reflexdo acerca dos conhecimentos e praticas que
materializam a educacgao e o ensino, de modo que, essa formacéao deve ser desenvolvida
com vistas a garantir a melhoria da qualidade educacional e do ensino, bem como a
valorizacao dos docentes. Entdo, podemos questionar em meio as determinacdes legais
e politicas, como professores que lidam com formacado profissional de pessoas com
deficiéncia percebem as ac¢odes institucionais nos espag¢os em que atuam, direcionadas ao
trabalho com essas pessoas?

No que diz respeito a formagdo continuada, ao analisar o referido documento
Dourado (2015) expbe que abrange dimensdes coletivas, organizacionais e profissionais,
como também contempla um repensar do processo pedagdgico, dos saberes e valores, de
maneira que envolve atividades de extensao, grupos de estudos, reunides pedagdgicas,
cursos, programas e acdes que ultrapassam a formagao minima exigida ao exercicio do
magistério na Educacado Baésica, cuja primazia se encontra na reflexdo sobre a préatica
educacional permeada pela busca de aperfeicoamento técnico, pedagoégico, ético e
politico do profissional docente.

Dessa forma, concordamos com Dourado (2015) no sentido em que, entendemos que
a formacao continuada se configura como uma estratégia essencial para contribuir com a
inclusao das pessoas com deficiéncia nos ambientes formativos, sobretudo, pelo respaldo
que oferece aos profissionais docentes que irdo ministrar aulas para essas pessoas, uma
vez que, através dessa formacao os professores adquirem novas oportunidades para se
aprofundar em tematicas que a formacéao inicial ndo contemplou de forma satisfatéria, a
exemplo para o trabalho com PcD.

Cabe notar que compreendemos por pessoa com deficiéncia o conceito apresentado
pela Lei Brasileira de Inclusdo, Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, a qual em seu
Art. 2° apresenta: “Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interagdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢bes com as demais pessoas”. (BRASIL, 2015).

Desse modo, existem varios tipos de deficiéncias e nos espacos educativos sao
consideradas as deficiéncias: fisica, mental, intelectual, multipla, visual, auditiva,
entre outras que irdo carecer de conhecimentos para serem compreendidas, e a partir
dessa compreensao, podem ser planejadas e adotadas acbes para tornar possiveis as
intervengdes com vistas a garantir a inclusédo das PcD que encontram alguma limitacéo
para ingressar em determinados locais e/ou para exercer seus direitos, bem como para
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aprenderem um trabalho, oficio ou profissdo, tendo em vista a deficiéncia que possuem.

Esta concepcao também é defendida por Silva (2009, p.141) quando enfatiza que a
atuacao docente numa perspectiva inclusiva perante a discentes com deficiéncia visual,
deve considerar alguns aspectos na consecug¢ao dos objetivos do processo de ensino-
aprendizagem, estabelecidos entre o professor e o discente com deficiéncia no a&mbito da
sala de aula:

Conhecer as caracteristicas dos alunos (histériaindividual, resultados de diferentes testes,
observacdes, entrevistas); realizar planejamento adequado, tanto no que se refere ao
conteldo, quanto aos métodos de ensino; prever 0s recursos necessarios: metodologia,
estratégias, materiais didaticos especificos, tempo, etc; avaliar de maneira continua
0s resultados obtidos; avaliar os programas e métodos de trabalho, a fim de introduzir
alteracbes quando necessario; preparar material em diferentes versdes; considerar
0 grau de perda visual, 0 que o0 aluno sabe, as experiéncias que teve anteriormente,
as oportunidades que lhes foram oferecidas; buscar estratégias diferenciadas para o
trabalho com seus alunos, viabilizando a imaginagé&o, a criatividade e outros canais de
percepgao [...]; estimular o aluno a participar ativamente do processo de aprendizagem
através de acbes compartilhadas com os colegas de classe.

Desse modo, o professor ao lidar com os discentes com deficiéncia, deve possuir um
arcabouco de conhecimentos que norteie a sua pratica profissional no intuito de contribuir
para o processo de ensino aprendizagem. Os estudiosos ja reconhecem que esse
acumulo de conhecimentos é proveniente dos espacos de formacao inicial e continuada,
desenvolvidos por instituicbes formativas e/ou nos espacos de trabalho. (CUNHA, 2016).

Nesta perspectiva, realizamos uma pesquisa com professores do IFRN objetivando
compreender a formacgao inicial e continuada que possuem para atuar na educacao
profissional da pessoa com deficiéncia, a qual ainda possibilitou compreendermos como
esses professores percebem a questéo da formacéo de professores no ambito do IFRN,
conforme expomos neste trabalho.

A referida temética se tornou objeto de investigacéo, na medida em que constatamos
que nos anos 2000 a Rede Federal de Educacao Profissional Cientifica e Tecnoldgica
(RFEPCT), da qual o IFRN faz parte, assumiu o compromisso de se tornar uma instancia
inclusiva, por meio do Programa Educacgéo, Tecnologia e Profissionalizagao para Pessoas
com Necessidades Educacionais Especiais (TEC NEP), e desde entdo, vem sendo
realizadas atividades no ambito desses institutos federais com o vistas a promover a
incluséo das PcD na seara da educagao profissional.

Sendo assim, este trabalho objetiva apresentar a percep¢ao de professores acerca
das acdes de formacdo para a atuacdo na educacao profissional das pessoas com
deficiéncia, promovidas pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Norte.

Os dados aqui apresentados e discutidos foram obtidos durante a realizacao de
pesquisa empirica que integrou parte da investigacéo desenvolvida, para a materializacéao
de uma dissertacdo de mestrado. A referida pesquisa foi efetivada, através do envio de
um questionario eletrdnico, via internet, para todos os professores do referido instituto,
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durante os meses de junho, julho e agosto de 2018.

Ao final da pesquisa foram contabilizados 196 (cento e noventa e seis) participantes
gue correspondem a aproximadamente 10% (dez por cento) do total de professores desse
instituto. Os dados foram analisados com base na hermenéutica-dialética, num processo
que buscou uma aproximacdo explicativa convergente com o materialismo histérico-
dialético.

21 AFORMACAO DOS PROFESSORES DO IFRN PARA A EDUCACAO PROFISSIONAL
DA PESSOA COM DEFICIENCIA

No ambito do IFRN, as iniciativas voltadas a inclusdo das PcD que se pautam na
perspectiva do TEC NEP sao desenvolvidas pelos Nucleos de Apoio as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE) que foram implantados seguindo as
diretrizes do referido programa para toda Rede Federal.

Assim, em cada campus do IFRN o NAPNE tem como objetivo principal criar na
instituicao a cultura da “educacgéao para a convivéncia”, de modo a possibilitar a aceitacdo da
diversidade e, principalmente, buscar a quebra de barreiras arquitetbnicas, educacionais
e de comunicagao, promovendo, assim, acessibilidade de forma geral e especifica.

Desse modo, o NAPNE também atua na formacéo de professores para a educacéao
profissional das PcD, uma vez que, ao analisarmos os relatorios de gestado dos ultimos
cinco anos do IFRN, pudemos observar que, através das acdes e iniciativas executadas
pelos NAPNE, foram realizados cursos e momentos de formagdo para servidores da
instituicao, sejam esses técnicos administrativos ou docentes, integrantes dos NAPNE ou
ndo, bem como para a comunidade em geral®.

De acordo com o Relatorio de Gestao de 2014, no referido ano, o NAPNE, realizou
cinco reunides presenciais e seis reunides por videoconferéncia, transmitidas para todos
0s campi, com vistas a tratar de tematicas concernentes a inclusdo escolar das pessoas
com deficiéncia no ambito do IFRN; também realizou um Curso de Formacao para
Coordenadores de NAPNE e Tradutores/Intérpretes de LIBRAS, “almejando uma maior
apropriacdo dos participantes do curso acerca da inclusdo e de seus condicionantes.”
(IFRN, 2014, p.118).

No que diz respeito as acbes de formacédo e capacitacéo sistémicas sobre temas

by

relacionados a inclusdo escolar de PcD, no referido ano, também foi realizada uma

2. Como a ocorréncia da Jornada Sobre Acessibilidade e Inclusédo-JORDAI, a qual se configura como um evento de carater
formativo, mobilizador de atividades reflexivas e viabilizador de a¢cbes propositivas no campo da acessibilidade e incluséo,
promovido pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte — IFRN, Campus Santa Cruz.
No ano de 2018 ocorreu a quarta edi¢éo do referido evento, composta por mesas-redondas, palestras, oficinas e minicursos,
ministrados por pesquisadores e estudiosos da area, bem como por pessoas que apresentam alguma especificidade que a
caracterize como publico alvo da educacgéo especial, além de apresentagdes artisticas com grupos compostos por pessoas
com deficiéncias, grupos locais, e estudantes da instituicdo. Para maiores informaces, consultar o site do IFRN ou a pagina
do evento: hitps://jordai.vpeventos.com/#/ https://jordai.vpeventos.com/#/. (IFRN, 2019, on-line)
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“capacitacéo em incluséo e diversidade para integrantes do NAPNE.” (IFRN, 2014, p.119).

Dessa maneira, no ambito do IFRN as a¢des voltadas a formacao de professores
para atuar na EP das PcD vem sendo implementadas pelo NAPNE e ocorrem através
de minicursos, oficinas, palestras e/ou através de eventos que abordam a tematica da
inclusao.

Contudo, ao perguntarmos sobre a existéncia no IFRN de formacéo de professores
para a educacéo profissional das PcD, os participantes da nossa pesquisa responderam
da seguinte forma conforme Grafico 01.

B Sim
B Nio

= NEo responden

Gréfico 01 — Participantes que conhecem a oferta de formagéo de professores para EP da PcD no
IFRN.

Fonte: Elaboracao propria em 2018.

Os dados do Grafico 01 revelam que uma camada majoritaria, 124 participantes
(63,3%), assegurou nao ter conhecimento da existéncia de a¢des voltadas a formacéao de
professores para atuar na educacgéao profissional das pessoas com deficiéncia, realizadas
no ambito do IFRN. Enquanto uma parcela menor, 71 participantes (36,2%), informou
conhecer a existéncia das referidas iniciativas.

Esses dados nos permitem refletir que, apesar dos relatérios de gestao exporem que
o IFRN vem realizando atividades formativas para seus profissionais, entre os quais, 0s
professores para atuar na educacéo profissional das PcD, ainda é consideravel o numero
de professores que desconhecem essa realidade como formacgéo (63,3%).

Tal situacdo nos possibilitou sinalizar para a necessidade de divulgacdo e
fortalecimento das acdes de formacéo desenvolvidas por esse instituto, no NAPNE, com
vistas a torna-las mais visiveis, e assim, mais acessiveis a todos os servidores que se
interessem em participar de momentos de formacéo e capacitacdo que potencializem a

Educacéo: Atualidade e Capacidade de Transformacédo do Conhecimento Gerado 4  Capitulo 16



incluséo das PcD na EP.

Ainda durante a pesquisa questionamos aos professores do IFRN como se traduziam
nas acdes do instituto ora mencionado, as politicas sobre a questdo da relagdo entre a
formacao de seus professores e a inclusdo das PcD no ambito da educacgéo profissional,
de modo que os 196 participantes responderam conforme consta no Quadro 01, a seguir.
Observamos que a partir da visualizagdo do numero de relatos apresentados pelos
participantes, decidimos selecionar as exposi¢cdes que tratavam das politicas de formacao
de professores para atuar na EP da PcD:

Formagao de professores no IFRN e a inclusdo das PCD na EP

Precisa ser ampliada, nao basia termos um intérprete de Libras, o ideal seria que o professores tambem
se apropriassem da lingua, por exemplo no trato com deficientes auditivos. E uma sugestdo seria o
espaco da Reunido Pedagdgica para esse fim também.

[] Infima. Creio gue o IFRN esta sendo dessfiado com a chegada de cada vez mais alunos com
deficiéncias das mais variadas formas, e isso requer mais discussdes nas reunides pedagogicas, mais
leituras, curses de capacitac3o nas diversas deficiéncias e suporfe pedagdgico para enfrentar as
demandas que sd0 uma realidade.

[.-.] S& restringem ao trabalho dos NAPME e ao trabalho dos intérpretes de Libras e a agles isoladas em
cada campus quando do ingresso de alunos com deficiencia.

Precisa [ ] aperfeigoada. Minha sugest3o seria uma capacitac3o profunda desde o momento em que o
novo servidor entra na instituicao

[.] ha um esforco para inclusdo das pessoas com deficiéncia, mas falta mais informacdo e até
preparacdo dos professores. Poderiam ser ofarecidos cursos para capacitagdo nos campi N3o adianta
colocar um curso de capacitago no campus natal central, se os professores dos outros campi ndo
poderdo participar. ~

|..] forma muito experimental @ sem profundidade. Em minha opinido @ necessano estabelacer um
planejamento de formacdo para os professores que aborde a inclusdo dos alunos com deficiéncia

A meu ver, com excec3o de algumas agoes pontuais por parte de alguns campi, 05 professores do
instituto, em sua maioria, ndo possuem formacdo para realizar, de fato, a inclusdo das pessoas com
deficiéncia na EFT. Entdo, acredito que essa relacdo precisa ser consclidada, pois & praticamente
inexistente

|.--] proporciona capacitagoes docentes no intuito de aproximaricapacitar estes a tratar do ensino docente
com pessoas com necessidades especials, porém, vejo que a falta de interesse vem dos proprios
docentes em pariicipar destas capacitagdes,

[...] ha bastante pesquisas no ambito de agOes para com pessoas com alguma deficiéncia, mas que nao
se estendem & formacdo continuada para os professores em como Se portar com a pessoa com
deficiéncia.

0 ambiente escolar e513 preparado em termos tecnoldgicos para receber os alunos, mas os professores
nao. Eu me deparsi com uma enorme dificuldade ao lecionar a discipling de design para um deficiente
visual.

[..] tem minicursos, palestras, onentacdes a professores que afuam no ensing de pessoas com
deficiéncia e isso ajuda bastante os docentes nestas disciplinas, mas gue falta uma formacio melhor para
que possamos tratar melhor essa questdo com maior naturalidade ao invés de ficarmos sem zaber como
agir em muitas situagdes recorendo sempre a equipe da pedagogia.

Creio que devera ser melhor, prncipalmente no tocante & capacitagio local (em cada campus).

Quadro 01 - Como os participantes percebem nas a¢des do IFRN a rela¢édo entre a formagéo de seus
professores e a inclusdo das PcD na EP

Fonte: Elaboragéo propria em 2018.

Analisamos que, de acordo com os relatos sistematizados no Quadro 01, é possivel
verificar, que os 12 (doze) participantes que tiveram suas explanagcdes selecionadas
abordaram que, apesar do IFRN esta ensejando iniciativas voltadas a formacao de
professores para atuar na EP da PcD, suas ac¢des ainda s&o principiantes diante da falta
e/ou incipiéncia de informagdes/conhecimentos que seus professores possuem para lidar
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com a PcD.

Observamos em cada um dos relatos expostos, que é possivel visualizar que os
participantes afirmaram que a relagao entre formacao de professores e inclusao da PcD
precisa ser melhorada no ambito do IFRN. Para tanto, os participantes reivindicam em
suas respostas que sejam efetivadas, no ambito do Instituto ora mencionado, politicas
préprias de formacao de professores para atuar na educacgao profissional das PcD, bem
como chamam a atencéo para a demanda crescente de PcD na instituic&o.

Dessa maneira, verificamos que, quanto as ac¢des de formacdo de professores
do IFRN as percepgdes e os posicionamentos sao divergentes e a0 mesmo tempo
complementares. Vejamos:

a. Acdes infimas: 4 participantes (P2, P5, P22 e P192) destacaram que as acdes
desenvolvidas no IFRN, com vistas a formacao de professores para atuar com a
PcD, sao infimas, carecendo de maior planejamento, sobretudo, em nivel local de
cada Campus, de maneira que os participantes P2 e P5 sugerem que a reuniao
pedagobgica se constitua em um espaco de materializacao das iniciativas voltadas
a formacao de professores acerca da referida tematica;

b. Acé&o Experimental: 2 participantes (P19, P38) ao afirmarem que a relacéo entre
formacao de professores e inclusdo da PcD na EP é experimental, e portanto, pre-
cisa ser aperfeigoada, sugerem um planejamento para o desenvolvimento dessas
atividades de capacitacdo. Para complementar sua sugestdo o P19 defende que
as atividades dessa natureza sejam organizadas para ocorrer quando o professor
ingressa no IFRN, ou seja, no momento em que o servidor é convocado;

c. Acdes devem ser ampliadas: 3 participantes (P2, P12, P43) disseram que o IFRN
precisa ampliar as agdes pontuais que executa em cada Campus, de modo que o
P12 ainda complementa sua opinido reafirmando que as atividades concernentes
a inclusao da PcD devem ocorrer para além do NAPNE e da oferta de intérprete
de Libras, dada a necessidade de realizacdo da formacéo de professores para a
atuar de forma inclusiva perante os discentes com deficiéncia;

d. Ha esforcos nas acbes: 3 participantes (P148, P178, P190) afirmam em seus re-
latos, que o IFRN ensejou esforcos com vistas a garantir a inclusédo das PcD, seja
através do investimento em tecnologias, no desenvolvimento de pesquisas, na
realizacdo de minicursos, palestras, orientacbes a professores, mas nao consoli-
dou uma politica especifica de formacao de professores para atuar com a EP da
PcD, de maneira que os professores ndao se sentem preparados para tal oficio;

e. Falta de interesse dos professores pelas acdes: 1 participante (P131) ao abordar
a questdo da realizacdo da formacéo de professores, por parte do IFRN, para
atuar com a PCD assegurou que o Instituto ora mencionado, realiza as devidas
capacitacoes e formacdes com vistas a orientar os professores acerca da referida
tematica, contudo, ha uma falta de interesse por parte de alguns professores, em
participar desses momentos de capacitacao.
148
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Durante a andlise dos dados do Quadro 01, observamos ainda que ao longo das
exposicdes dos 12 participantes, a falta e/ou incipiéncia de conhecimentos por parte dos
professores para lidar com a EP da PcD é citada de forma recorrente. Assim, de forma
mais explicita expomos:

a. os participantes P43, P178 e P190 relataram que os professores do IFRN nao
estdo e/ou ndo se sentem preparados para o trabalho inclusivo com os discentes
com deficiéncia no ambiente formativo. Para exemplificar essa questdo o P178 re-

latou: “Eu me deparei com uma enorme dificuldade ao lecionar a disciplina: Design
para um deficiente visual”;

b. o participante P190 afirmou que: “Falta uma formagao melhor para que possamos
tratar melhor essa questao com maior naturalidade ao invés de ficarmos sem sa-
ber como agir em muitas situagoes recorrendo sempre a equipe da pedagogia.

A andlise desses dados revela a realidade vivenciada pelos participantes da pesquisa
e nos permitem constatar que ocorreram avancgos legais no que diz respeito as normas e
regulamentos que tratam dos direitos das PcD, assim como nos possibilitam verificar que
apesar de existirem iniciativas voltadas a formacao de professores, estas precisam ser
fortalecidas, para que de fato, respaldem a atuacéo do professor na EP da PcD.

Dessa maneira, apesar de terem ocorrido avancgos legais no que tange aos direitos
das PcD e das politicas de formacédo de professores, na realidade, as referidas leis
encontram severas dificuldades para se materializarem em ac6es emanadas pelo Estado
brasileiro. Nesse sentido, embora, reconhecendo-se que, essas leis regulamentam as
politicas educacionais com vistas a formar professores, entre outros profissionais, capazes
de contribuir com o processo de inclusdo das PcD nas instituicbes escolares e demais
espacos da sociedade, as dificuldades sdo notorias e percebidas pelos professores em
seus espacos de trabalho.

Como apoio citamos Cunha (2016) que constatou em sua pesquisa de mestrado,
realizada no IFRN, que nesta instituicdo havia uma auséncia de preparo pedagogico da
equipe dos NAPNE e dos professores, para realizacdo das adapta¢cdes necessarias a
inclusdo das PcD na EP. A referida autora ainda nos possibilitou verificar que esta € uma
realidade nacional, ao citar Melo et al (2006) que cita outros autores para expor que:

na grande maioria das escolas brasileiras, uma das questbes essenciais que se
apresenta de maneira expressiva, e que ja foi constatada por diversos estudos (BUENO,
1999; GLAT, 1995; 2000; MAZZOTTA, 1994; GOFFREDO, 1992), diz respeito a falta de
recursos humanos, especificamente de professores de classes regulares, preparados
para lidar com o atendimento pedagdgico de educandos com deficiéncia, em sala de
aula regular (MELO; MARTINS; PIRES, 2006, p. 142).
Assim, constatamos que a falta de conhecimentos para lidar com as PcD, por parte
dos professores é uma problematica que merece ser enfrentada pelo Estado brasileiro e
suas instituicbes de atividades-fim, como o IFRN, através da implantagcdo permanente de

politicas publicas, sobretudo, quando se almeja a consolidacéo da inclusao escolar, uma
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vez que, conforme apontam Fernandes; Magalhaes; Bernardo (2009, p.45): “a constituicao
de uma escola inclusiva requer um olhar atento para a diversidade. Isto implica em novas
formas de organizacao da préatica pedagodgica, dos processos curriculares e de avaliacéo.
Recai, ainda, na formacao e pratica dos docentes porquanto exigir novos saberes e
habilidades.”

Corroborando as ideias dos autores supracitados consideramos que, o IFRN,
enquanto uma instituicdo que prima pela inclusédo de discentes com deficiéncia deve
fomentar o desenvolvimento de politicas de formacao de professores para atuar na EP
das PcD, tendo em vista o papel que estas desempenham no processo de efetivacéo da
inclusao escolar do referido segmento nos espacos formativos.

3 1 CONSIDERACOES FINAIS

Durante a execucéo deste trabalho pudemos visualizar que um numero significativo
de professores (63,3% dos 196 participantes) declarou nao ter conhecimento da existéncia
de politicas de formacéo de professores para a EP das PcD, no ambito do IFRN, do
mesmo modo que afirmaram que a relacdo entre formacéo de professores e inclusao
das PcD precisa ser melhorada no ambito do IFRN. Dessa forma reivindicam em suas
respostas, que sejam efetivadas, no a&mbito do Instituto ora mencionado, politicas proprias
de formacéao de professores para atuar na EP das PcD tendo em vista que o numero de
alunos com deficiéncia tem aumentado.

Também visualizamos as a¢cdes ensejadas pelo IFRN no que diz respeito a formagao
de seus professores para atuar na EP das PcD que sao desenvolvidas pelos NAPNE, num
processo em que, quando analisadas como politicas de formacao de professores para
a EP das PcD implementadas pelo Estado brasileiro podemos afirmar que destoam em
certa medida das preconizacdes legais, pois sdo acdes esporadicas e sem fundamento
na realidade.

Como consequéncia, a falta de conhecimentos para lidar com as PcD, por parte dos
professores continua a ser uma problematica que merece ser enfrentada pelo Estado
brasileiro e suas instituicdbes de atividades-fim, como o IFRN através da implantacao
permanente de politicas publicas para tal atendimento.

Nesse contexto, cabe ao IFRN tomar providéncias locais, no que tange a formacéao
de seus professores, com vistas a garantir a inclusdo dos discentes com deficiéncia que
ingressam na instituicdo em busca de educacéao profissional.

Os resultados revelaram que apesar de 63,3% dos professores terem afirmado nao
conhecer a existéncia de inciativas de formacéao de professores para atuacédo na educacao
profissional de pessoas com deficiéncia no d&mbito do instituto, esses informam que as
acdes ensejadas ainda sao incipientes diante da falta de formacéo inicial e continuada
desses professores, bem como da falta de informacdes/conhecimentos para lidar com a
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educacao profissional dessas pessoas com a qualificacdo necessaria a esse atendimento.

Desse modo, nos relatos expostos, € possivel visualizar que os participantes
consideram que as acdes de formacdo de professores para inclusdo da pessoa com
deficiéncia precisam ser melhoradas nesse instituto. Para tanto, reivindicam em suas
respostas que sejam instituidas e efetivadas politicas internas dentro do instituto para
qualificacdo de seus professores para atuar na educacéo profissional das pessoas com
deficiéncia.

Por fim, consideramos que, apesar dos avang¢os legais conquistados ao longo
dos anos, no que diz respeito aos direitos concernentes as pessoas com deficiéncia,
como também, as politicas de formacao de professores para atuar na EP do segmento
ora mencionado, a realidade brasileira ainda se encontra permeada por entraves que
provocam um distanciamento entre o que esta previsto em lei e o que é implementado na
realidade.
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