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APRESENTACAO

O livro “Educacéo Profissional e Tecnolégica: Empreendedorismo e Desenvolvimento
Cientifico”, publicado pela Editora Atena, relne e articula, de forma interdisciplinar,
dezesseis capitulos que contribuem para a divulgagéo cientifica na area de Educacéao
Profissional e Tecnologica, por diversas matizes teérico-metodologicas.

A primeira metade do livro traz contribuicdes em torno da grande area da Educacéo,
com os quatro capitulos iniciais articulados pelas experiéncias formativas de Educacgéo
Profissional em diferentes IES. Essa discussao carrega significativa relevancia cientifica
e social, uma vez que permite ao leitor a imers@o nas préaticas de Educacao Profissional
e Tecnologica, sob multiplas referéncias e em diferentes espacialidades, possibilitando a
ampliacdo e a reconstrugéo desse campo cientifico.

Os capitulos que seguem refletem acerca de Modalidades de Ensino, Curriculo,
sociabilidades e experiéncias de Ensino, Pesquisa e Extensdo no ambito da Educacgéo
Profissional e Tecnolégica, que, ndo obstante, formulam, na diversidade das possibilidades
investigativas, a ampliagéo dos olhares, leituras e compreensdes. Os textos dialogam entre
si ou se complementam, quando, por exemplo, na revelagéo das praticas docentes pode-se
tracar pontos convergentes e/ou divergentes entre as realidades em estudo e, até mesmo,
construir percepgbes mais densas e abrangentes.

Os textos finais desta produgéo trazem abordagens que ensejam reflexées sobre o
trabalho, seus desafios e as consequéncias psicossociais no tocante ao desenvolvimento
cientifico. Historicamente, a Educacgéo Profissional e Tecnolégica vem emergindo como um
meio para a profissionaliza¢do do trabalho e um instrumento transformador de incluséo e
empoderamento.

Portanto, a grandeza desta obra estad nas confluéncias interdisciplinares que os
textos veiculam, de modo que este livro agrega a grande area da Educacao um material rico
e diversificado, possibilitando a ampliacdo do debate académico e conduzindo docentes,
pesquisadores, estudantes, gestores educacionais e demais profissionais a reflexao sobre
os diferentes temas que se desenvolvem no ambito da Educacgéo Profissional e Tecnologica.
Finalmente, agradecemos aos autores pelo empenho e dedicacdo, que possibilitaram a
construgdo dessa obra de exceléncia, e esperamos que este livro possa ser Util aqueles
que desejam ampliar seus conhecimentos sobre os temas abordados.

Boa leitura!

Thatianny Jasmine Castro Martins de Carvalho
Clayton Robson Moreira da Silva
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CAPITULO 9
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RESUMO: O trabalho tem por finalidade
apresentar um estudo de caso em cursos de
tecnologia, utilizando metodologias ativas. As
disciplinas sé&o de gestéo e auxiliam os alunos
a entenderam como atuar em uma empresa. O
estudo de caso mostra uma atividade de jogos
desenvolvida em um dos tdpicos da disciplina
e como isso pode ser explorado pelo professor
e pelos alunos. O aprendizado significativo
foi vivenciado. Os alunos puderam fazer uma
atividade que gerou empatia entre o grupo e
os fez refletir sobre a aplicagéo da teoria nas
suas diversas atuagodes.
PALAVRAS-CHAVE: Metodologia
tecnologia, aprendizagem.

Ativa,

ABSTRACT: The Presente Works is about a
study case courses of technology, using active
methodologies. The subjects are management
and help students understand how to work
in a company. The study case is developing
with a game activity in one of the topics of the
discipline. This activity show how to leaning
about the practice and teory. Meaningful

Educacéo Profissional e Tecnolégica: Empreendedorismo e Desenvolvimento Cientifico

learning was experienced. The students were
able to do an activity that generated empathy
among the group and made them reflect on
the application of the theory in their various
activities.

KEYWORDS: Active methodology, Tecnology,
learning.

INTRODUCAO

A visdo de divisdo de trabalho vinda
de Frederick Taylor influenciou as empresas,
sociedade, escolas e universidades. Essa
influencia foi muito importante até a década
de 70, pois a partir dai foi necessario
repensar a forma de trabalho e de ensino,
pois a competicdo passou a ser uma ameaca
aos produtos que estavam sendo vendidos.
Pensar em qualidade, diversidade e inovacao
passaram a ser uma forma de diferencial.

A globalizagéo trouxe para o mercado
a integracéo entre as diversas empresas e a
interdependéncia. Isso obrigou o mercado a
encontrar formas de controle Unicas em todos
0s paises. Mas essa integragcdo também
obrigou as empresas a pensarem em formas
de trabalho muito mais flexiveis e fora da
caixinha.

Se o mercado, que recebe os novos
profissionais, mudou o ambiente e suas
necessidades, nado é possivel manter as
escolas, universidades e faculdades com
0 mesmo padrdao de ensino. As escolas,
universidades e faculdades estdo em um
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momento de também entender que sua forma de ensinar tradicional ndo faz mais sentido
para o aprendizado e para o mercado de trabalho. As novas exigéncias exigem uma
flexibilidade as necessidades, uma empatia com as atividades a serem desenvolvidas em
grupo, capacidade inovadora, visdo computacional e habilidades gestoras.

O grande desafio das escolas, universidades e faculdades € introduzir formas de
desenvolvimento de competéncias a partir de ferramentas e projetos que auxiliem os alunos
a entrarem no mercado de trabalho com habilidades adequadas e atuais.

Os desafios sdo muitos. Um desses desafios é: desenvolver os professores que
irdo mediar esse processo de mudanca e trabalhar com os alunos uma nova maneira de
ver o aprendizado. Fazer parte da educacgéo 4.0 envolve uma mudanca: de postura, de
ferramentas e de atuacéo em sala de aula. A tecnologia é uma aliada nesse novo momento
e deve ser uma ajuda significativa para os professores e alunos.

O objetivo desse trabalho € apresentar um estudo de caso desenvolvido em uma
escola técnica e uma faculdade de tecnologia do Estado de S&o Paulo. O curso de Técnico
em Administragé@o possui trés (3) semestres e capacita jovem para auxiliar profissionais em
empresas. O Curso de Tecnologia em Informética para gestdo de negdcios possui Seis (6)
semestres e capacita jovem para atuarem como gestores em empresas e gestores na area
de Tecnologia da Informacao. A disciplina objeto do estudo de caso no curso Técnico foi
gestao e negocios e no curso tecnolégico foi Administragao Geral. As professoras atuam em
um grupo de pesquisa de ensino e inovagéo, por isso o compartilhamento de informacdes

nos dois cursos.

METODOLOGIA

A pesquisa foi desenvolvida através do método de estudo de caso. Que investiga um
fendmeno na realidade dentro de um contexto. Esse fendmeno ndo é manipulado, mas é
possivel fazer observagdes diretas e entrevistas sistematicas (Yin, 2014).

Como metodologia complementar, foi utilizada a pesquisa em pesquisa-agdo e
estudo exploratério. Uma definicdo de pesquisa-agdo € que ela é desenvolvida com uma
base empirica que € obtida a partir de uma investigagdo de um problema o pesquisador
esta inserido na situagéo a ser estudada (Gil, 2002).

A pesquisa exploratéria tem por finalidade desenvolver um conhecimento maior
sobre um problema a ser estudado e que pode auxiliar na explicacdo de hipdteses a
serem levantadas no planejamento do estudo. Ela auxilia no aprimoramento de ideias,
sendo composta pelas seguintes etapas: o levantamento bibliografico, desenvolvimento de
entrevistas com os envolvidos e analise dos resultados (Gil, 2002).

As atividades foram desenvolvidas em duas turmas: Uma num curso técnico de
administracdo e a outra num curso de tecnologia em informatica para gestao de negocios.

Na disciplina da turma de tecnologia informatica para negocios, foi proposto um jogo
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para que eles pudessem estudar a Teoria da Burocracia e a Teoria das Relagbes Humanas.
A proposta foi que a turma fosse dividida em dois grupos de 20 pessoas. Eles iriam estudar
sobre as teorias e elaborar 10 questdes. Ao final da elaboragcdo das 10 questdes eles
deveriam fazer perguntas de um grupo para outro.

O periodo de pesquisa seria de 1h e o jogo em si 1h. As analises 30 minutos. O
objetivo da atividade era fazer os alunos conhecerem sobre as Teorias da Burocracia
e Relagbes humanas. Um objetivo complementar era desenvolver a capacidade de
desenvolver um projeto e todas as suas etapas, além de envolver todas as pessoas que
faziam parte do grupo.

No curso de técnico em Administracao a disciplina foi gestao e neg6cios. Ela tem 21
alunos. Foi apresentado um dos episodios do seriado Billions. O objetivo era identificar as
caracteristicas empreendedoras de um dos personagens utilizando a analise SWOT(for¢a,
fraquezas, oportunidades e ameagas). O objetivo era apresentar a teoria da ferramenta e
ajudar os alunos a utilizarem de uma forma simples.

METODOLOGIAS ATIVAS

Os conhecimentos vindos de Piaget sdo complementados por Ausubel que diz:
que uma aprendizagem é significativa quando uma nova informacédo é vinculada a uma
ja existente tornando a experiéncia de descobrir 0 novo mais sustentavel e importante
(Carvalho, 2001).

Para que isso acontec¢a o aluno precisa passar por um processo de aprendizagem
que o ajuda a entender os novos conhecimentos a partir de observag¢des que o levam
a entender a ligacdo com situagdes ja vividas ou informagbes anteriormente aprendidas.
Esse processo € possivel quando o aluno participa de uma forma ativa, das atividades em
sala de aula.

Segundo Silva (2018), os modelos de piramides de retengdo dos conhecimentos
ou piramide de aprendizagem que fala sobre os percentuais que os individuos absorvem
o conhecimento variam de acordo com os métodos utilizados para ensinar. A figura 1 &
apresentada uma das pirAmides utilizadas para expressar a forma como a aprendizagem

ocorre.
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Depois de duas semanas,
tendemos a lembrar de: Tipo de envolvimento:

10%

doque agente &

o,
20 /ﬂ doque a gente ouve Recebendo
verbalmente
Passivo
0, Z
30 /ﬂ doque a gente vé Vendo imagens
doquea Assistindo um filme Recebendo
L/ 1 v ica
50 /. gente ouve endo uma exposicio visuaiments
eve Vendo uma demonstracio Paasive

Recebendo,

700/ do Huea Participando em uma discussdo Partici dﬂf
0 gentediz Dando uma palestra artcipan

Ativo

90% Fazendo uma apresentacdo dramatica
Simulando uma experiéncla real Fazendo
doquea Fazendo algo realmente Alivo

gentediz e faz

Figura 1 — Cone ou piramide da aprendizagem
Fonte: Siqueira, 2017

Essa piramide ilustra um pouco do que é visto em sala de aula. Quando as aulas
séo tradicionais. Onde o professor expde a matéria e os alunos ouvem sem nenhuma
interacdo com o professor, eles dispersam, dormem, pensam em outras coisas. Quando
os alunos veem os slides isso aumenta o nivel de retengédo da informagéo que esta sendo
passada. Quando essa informacéo vem acompanhada de interacdo com os alunos, através
de discusséo, filmes, exercicios ou o desenvolvimento de projetos essa aprendizagem
aumenta significativamente (Siqueira, 2017).

Nao existe um percentual correto para esse processo, mas & constatado com
a utilizacdo de varios métodos de apresentacdo de um contetdo os resultados séo
significativos e mais ainda quando eles sdo ancorados na vida e nos conhecimentos ja
existentes.

As metodologias ativas dao forma a esse processo de aprendizagem. Elas séo
estruturadas para que os alunos participem ativamente do desenvolvimento das atividades.
Os professores ocupam a fungéo de mediadores do conhecimento. Eles ajudam os alunos
a buscarem o aprendizado, mas nédo sé@o os Unicos detentores do conhecimento.
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Segundo Moran (2018), a aprendizagem ¢é significativa desde que os individuos
nascem porque eles atuam com as situagdes. Quando eles crescem a aprendizagem
continuam ocorrendo da mesma forma. O que mostra a importancia das metodologias
ativas nas escolas, universidades e faculdades.

O processo de aprendizagem ocorre através situagdes concretas e isso ocorre desde
que inicio da vida. Esse processo vai ser amadurecido ao longo da vida. Esse aprendizado
ajuda no crescimento do individuo (Moran, 2018).

As metodologias ativas promovem um ambiente apropriado para que os alunos
assumam sua funcao de aprender a aprender. Ela ajuda a desenvolver as fungdes mentais
de pensar, racionar, observar, refletir, entender, combinar, com a atuacao do aluno em todo
o processo de desenvolvimento da aprendizagem. Sao muitas as formas de apresentacéo
das atividades a serem desenvolvida em sala de aula. Elas podem ser discuss@o em grupo,
jogos, estudo de caso, utilizagdo de filmes, discussédo de filmes, uso de ensino hibrido
(Garcés, 2018).

Para o presente trabalho foi utilizado uma dinamica de grupo e um filme em duas
turmas diferentes. Cada turma teve uma dindmica diferenciada. Mostrando a aplicagéo das
metodologias ativas sdo interessantes em qualquer tipo de sala de aula.

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

As aulas em analise foram desenvolvidas em uma escola técnica e em uma faculdade
de tecnologia. A disciplina da faculdade de tecnologia foi Administracéo geral do curso de
Tecnologia em informatica para gestdo de negécios. E a disciplina da Escola técnica faz
parte do curriculo de Técnico em Administracéo e a disciplina é gestao.

Na disciplina de administracao geral

USO DE FILME

Iniciamos as atividades com o uso do filme. Os filmes sdo uma fonte de motivacéo
e uso ladico de contetdos. Eles auxiliam os alunos a entenderem situacoes, desenvolver o
pensamento critica, aprendem a fazer observagdes e se colocar no lugar dos personagens
(Mendonga, 2007).

O primeiro filme utilizado foi Tempos Modernos — Charlie Chaplin. Ele foi apresentado
nas disciplinas de Administracéo Geral e Gestao da Producéo. A dindmica da atividade foi
passar o filme, com pipocas. Apés o filme foi feito um questionario para analise do filme em
grupo. Apos essa discussao em grupo foi feita uma discussao com todos.

Os alunos ficaram contentes por ter pipoca para assistirem o filme. Isso fez com que
eles quebrassem o gelo e o pré-conceito que o filme era antigo e que ja haviam visto o filme
em outras oportunidades.
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Ao final do filme foram apresentadas as questdes e houve uma discussao sobre as
atividades que foram observadas no filme. Os pontos levantados no filme foram:

- Como as pessoas eram vista naquele contexto?

- Que tipos de empresa foram apresentados no filme?

- Como eram treinados os funcionarios?

- Quais o problemas existentes nas empresas?

- Quais os objetivos das pessoas naquele contexto?

- Como era feito 0 acompanhamento dos funcionarios?

- O que as maquinas trouxeram para aquele momento da economia?
- Como a falta de preparagéo prejudica as empresas?

- Como o pré-conceito pode prejudicar as empresas?

- Qual a funcéo da melhoria da tecnologia no crescimento das empresas?

Nessas disciplinas foram abordadas as questdes empresariais e de produgéo, pois
desperta a curiosidade para as teorias classicas, comportamental, teoria da administragéo
cientifica do Taylor.

O ambiente da sala de aula foi muito envolvente e participativo. Nas 3( trés) sala
houve uma boa participacdo. As discussées houve uma participacdo muito boa de todos
os alunos. Na sala do curso de tecnologia em processo de soldagem essa atividade foi
mais movimenta. Os alunos néo estavam acostumados com essas atividades. Inicialmente
eles acharam que iam so6 assistir o filme. Tiveram dificuldades para se expressar. Mas
foi muito interessante verificar a mudangca que houve do inicio e do final da aula. Eles
entenderam a importancia da atividade e conseguiram desenvolver a atividade com muitos
questionamentos e aplicacbes com a realidade em que as empresas de hoje estdo vivendo
e precisam melhorar.

Nas turmas de Organizagéo Industrial e Gestao da Producao, foi utilizado outro filme
para discussdo sobre os processos de automacéo e otimizagéo de processos. O Filme
chama-se Recém Chegada. Ele conta a estéria de uma executiva que precisa ir a uma
unidade que estd com a produtividade baixa e implantar processos de melhoria. Nessa
atividade o objetivo era apresentar os cuidados que um gestor precisa ter ao promover uma
mudanca e como desenvolver um novo produto diante da mudanca do mercado.

A atividade iniciou com o filme e a pipoca. Ap6s o filme foi feito grupos para discutirem
algumas perguntas relacionadas com o filme e o contetdo da matéria (Desenvolvimento
de produto, inovacgéo e papel do gestor). Essa atividade foi bem discutida e foi possivel
entender as etapas para realizacdo de uma mudanga e o desenvolvimento de um novo
produto.
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ENSINO HIBRIDO

Em uma aula complementar o do filme foi feita uma experiéncia de ensino Hibrido.

O ensino hibrido € um metodologia que passa para o aluno a responsabilidade de
assumir sua aprendizagem. O professor faz o papel de mediador na sala de aula, que
passa a ser um local de discusséo onde é possivel discutir as informacdes que foram
pesquisadas pelos alunos antes de chegarem a sala de aula (Bacich, 2015).

Eles fizeram uma pesquisa sobre a teoria classica da Administracdo e apresentaram
para os colegas 0 que pesquisaram essas na turma do curso de tecnologia de informatica
na gestédo de negocios. Na turma do curso de tecnologia processos de soldagem a pesquisa
foi feita sobre desenvolvimento de produto e o uso do Design Thinking.

Essa atividade teve alguns pontos negativos. Na turma de Administragdo Geral
alguns alunos néao conseguiram explicar o que estudaram. Na turma de Gestéao da producéo
os alunos ndo fizeram a pesquisa. Foram superficiais e ndo entenderam o contetddo. A
discussao nas trés turmas foi muito interessante e discutimos a dificuldade que eles tiveram
de fazer a pesquisa para vir apresentar. Um dos pontos que foi discutido e levantado por
eles foi a falta de entendimento porque eles teriam que realizar a pesquisa, se o professor
poderia apresentar a matéria sem precisar deles.

Essas foram algumas das atividades desenvolvidas nas turmas em analise sobre
metodologias ativas.

CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo desse trabalho é apresentar atividades que foram desenvolvidas em
turmas diferentes e disciplinas diferentes de cursos de tecnologia. Foi realizada uma
pesquisa ao final da disciplina para validar o trabalho que foi desenvolvido ao longo do
semestre.

Foi pedido para que fosse avaliado o professor, as atividades, os resultados. 80%
dos alunos responderam que as atividades foram boas ou étimas. 95% disseram ter gostado
da didatica do professor. Alguns alunos fizeram comentarios sobre o semestre e pontuaram
que a dinamica da disciplina foi importante para o seu crescimento e aprendizado. Alguns
alunos comentaram que ficavam felizes em irem a aula porque conseguiam aplicar a
matéria em seu dia-a-dia. Outra observagédo é a forma como ele conseguiu refletir sobre
sua propria carreia.

A aprendizagem foi considerada significativa, pois as questdes que envolviam novas
posturas e novas formas de atuar no mercado foram entendidas e discutidas como um
ganho na formacgéo dos alunos.

As metodologias ativas sdo ferramentas interessantes para o crescimento da
aprendizagem e sdo ganhos na melhoria do desenvolvimento de novas habilidades. O uso
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dessas metodologias precisa ser aprimorado e trabalhado para que alunos e professores
possam ter resultados positivos com o trabalho.

REFERENCIAS

BACICH, LILIAM. NETO, ADOLFO T. TREVISANI, FERNANDO DE MELO. Ensino Hibrido:
personalizacdo e tecnologia da educacao. Ed. Penso: Porto Alegre, 2015.

CARVALHO, ANNA C.B.D. PORTO, ARTHUR J. V. BELHOT, RENATO V., Aprendizagem Significativa
no ensino de Engenharia. Revista Producéo, v. 11, n.1 Novembro, 2001.

CRUZ, PAULO EMILIO DE O. , Metodologias Ativas para a educagao corporativa. Prospectar
Treinamentos. E-Book. 2018

GARCES, BRUNO PEREIRA. Aprendizagem centrada nos estudantes no ensino superior. Edibras:
gréfica e editora. Uberlandia — MG, 2018

GIL, ANTONIO CARLOS. Como elaborar projetos de pesquisa. Atlas, Sao Paulo, 2002;

MASETTO, MARCOS T., TAVARES, CRISTINA Z., WILD, ANDREA, Metodologias Ativas em Cursos
de Graduagéo em Direito. XVII Encontro Nacional de didatica e pratica de ensino, Ceara, 2014.

MENDONCA, JOSE RICARDO C.,GUIMARAES, FLAVIO P. Do “Quadro a Quadro”: o uso de filmes
como recurso didatico no ensino de Administragéo. | Encontro de Ensino e Pesquisa em Administracéo
e Contabilidade, 21 a 23 Novembros, Recife, 2007.

MORAN, JOSE, BACICH, LILIAM.. Metodologias Ativas para uma educagao inovadora: uma
abordagem teorico-pratica. Ed. Penso: Porto Alegre, 2018

OLIVEIRA, TACISIO D., ZALUSKI, FELIPE C., Metodologias Ativas: uma reflexao teérica sobre o
processo de ensino e aprendizagem. Congresso Internacional de educacao e tecnologia, Encontro de
Pesquisadores de ensino a distancia. 26/06 a 13/07/2018. Sao Carlos, 2018.

SIQUEIRA, RENATO. Piramide de William Glasser ou cone da Aprendizagem. Disponivel
em<https://medium.com/@renatho/pir%C3%A2mide-de-william-glasser-ou-cone-da-aprendizagem-
49a4670afc9a>. Pesquisado em 11/04/2019.Publicado em Agosto, 2017.

YIN, ROBERT K. Estudo de caso: planejamento e métodos. 5% Ed. Bookman, SP, 2014

Educacao Profissional e Tecnologica: Empreendedorismo e Desenvolvimento Cientifico Capitulo 9 m



iNDICE REMISSIVO

A

Andlise SWOT 108, 124, 125, 126, 129, 130, 132
Assimetria da informagéo 155, 156, 157, 159, 161

Avaliacdo 11, 12, 13, 14, 18, 19, 25, 32, 49, 64, 71, 75, 79, 82, 96, 104, 114, 115, 116, 117,
118, 119, 120, 121, 122, 123, 131, 132, 157, 158, 159, 166, 170, 178
C

Capacitagédo de Recursos Humanos em Saude 95
Comércio varejista 140, 145, 146, 153

Consenso de Washington 12, 164, 165, 168, 170, 171
Consultoria 12, 92, 155, 156, 159, 160, 161, 162

D

Deficiéncia intelectual 86, 87, 88, 89, 90, 92, 93, 94

Desafios 15, 20, 24, 28, 31, 41, 42, 45, 48, 50, 54, 56, 57, 72, 73, 80, 83, 88, 95, 101, 107,
122, 131

Desenvolvimento econdmico 115, 131, 164
E

Economia solidaria 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26

Educacéo a distancia 1, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 85

Educacéo de Jovens e Adultos 27, 28, 29, 30, 31, 33, 38, 39, 88, 91

Educacéao Especial 86, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93

Educacgédo Permanente em Saude 95, 96, 98, 100, 104

Educacéo Popular 14, 20, 24

Educagéo Profissional e Tecnolégica 2, 3, 8, 9, 13, 33, 42, 86, 87, 88, 93, 94, 136
Educagéo Superior 3, 5, 7, 81, 84, 96, 114, 116, 117, 118, 120, 122, 123

Ensino 1,2,3,5,6,7,8,9,12,13,16, 17, 19, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 33, 35, 36, 37,
38, 39, 47, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80,
81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 91, 92, 93, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 106, 107, 110, 112, 113,
114, 115, 116, 117, 118, 120, 121, 122, 123, 124, 125, 127, 128, 129, 130, 134, 135, 136,
137, 138, 154, 180

Ensino Médio Integrado 27, 36, 38, 39, 136, 137

Ensino Superior 2, 3, 19, 37, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 68, 69, 70, 71, 82, 95, 96, 98, 99, 113,
114, 115, 116, 117, 118, 120, 121, 122, 123, 134

Especializacéo 1, 3, 8, 24, 42, 81

Educacéo Profissional e Tecnolégica: Empreendedorismo e Desenvolvimento Cientifico indice Remissivo “



F

Formacéo Docente 1, 3,4,5,6,8
Formacgao Profissional 27, 28, 31, 32, 69, 87, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 102, 103

G

Globalizagcdo 102, 106, 142, 164, 166, 167

|

Incubacao 14, 15,16, 17, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25

Interdisciplinaridade da Filosofia 136

Internet 18, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 56, 57, 76, 124, 128

L

Legislacdo 1, 2,4,5,8,9, 10, 72, 83, 118, 122

M

Mercado 20, 27, 29, 31, 36, 37, 39, 44, 87, 88, 103, 106, 107, 111, 112, 116, 122, 124, 125,

126, 127, 129, 130, 131, 133, 139, 140, 141, 143, 150, 156, 157, 159, 163, 165, 166, 168,
173,175

Metodologias ativas 106, 108, 109, 110, 112, 113, 124, 125, 128, 129, 130, 132, 133, 134,
135

P

Patentes 140, 141, 143, 144, 149, 150, 151, 152, 153, 154

Pensamento Critico Reflexivo 136, 137

Politicas publicas 14, 17, 18, 19, 24, 25, 28, 29, 76, 90, 91, 95, 99, 103, 116, 118
Precarizacao do Trabalho 12, 164, 165, 169, 170

PROEJA 27, 28, 29, 30, 31, 33, 34, 36, 38, 39

Profissionais de saude 95, 99, 102, 173, 174, 176, 177, 178

Protagonismo juvenil 136, 137

Q

Qualidade da informagéo 155, 160
Qualidade de vida 27, 29, 100, 101, 174, 175, 176, 178, 179

S

Salde 44, 70, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 102, 103, 104, 105, 121, 168, 173, 174, 175,
176,177,178, 179

Servicos 41, 42, 43, 44, 45, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 79, 92, 95, 97, 98, 104, 131, 140,

Educacéo Profissional e Tecnolégica: Empreendedorismo e Desenvolvimento Cientifico indice Remissivo m



Educacéo Profissional e Tecnolégica: Empreendedorismo e Desenvolvimento Cientifico

142, 154, 156, 160, 161, 167, 174, 175, 177

Sindrome de burnout 173, 174, 175, 176, 177, 178, 179
Socializagao universitaria 59, 67, 71

Sociobiografia 59, 61, 67, 68, 69

Sono 173, 174,175,176, 178

Sustentabilidade 14, 21, 24, 180

T

Tecnologias 19, 72, 74, 75, 76, 80, 81, 102, 106, 127, 128, 130, 141
Terapia intensiva 174,176, 177,178, 179
Trajetoria institucional 14

U

Ultraliberalismo 164, 166, 167

Universidade 14, 15, 17, 18, 19, 27, 40, 42, 44, 59, 60, 61, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70,

71,72, 85, 86, 92, 95, 114, 115, 116, 120, 122, 139, 152, 154, 164, 167, 173, 179, 180

indice Remissivo



[Atena

Ano 2020

& www.atenaeditora.com.br

4 contato@atenaeditora.com.br

@ @atenaeditora

B www.facebook.com/atenaeditora.com.br

Educacao
Profissional e
Tecnologica:
Empreendedorismo
e Desenvolvimento Cientifico




[Atena

Ano 2020

& www.atenaeditora.com.br

4 contato@atenaeditora.com.br

@ @atenaeditora

B www.facebook.com/atenaeditora.com.br

Educacao
Profissional e
Tecnologica:
Empreendedorismo
e Desenvolvimento Cientifico






