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APRESENTACAO

A humanidade passou por diferentes transformag¢des ao longo da histéria, na esfera
das representacdes sociais, que modificaram o campo da realidade e subijetividade,
configurando o sentido e significado do sujeito. Tais configuragcées proporcionaram
o surgimento de diferentes teorias como preposicdo para justificar casualidades e
dissonéncias no cotidiano.

Historicamente, algumas teorias buscavam enquadrar o ser humano em padrbes
comportamentais que poderiam ser idealizados dentro de um quadro e conjunto atitudes,
estes determinariam o0 que seriam considerados atos de normalidade ou anormalidade.
Vieses eram exclusos nesta situagcéo, como, por exemplo, costumes e valores adquiridos no
meio comunitario oriundos dos marcadores culturais de determinado meio ou comunidade.
Para exemplificar tal citacdo, demos, por conseguinte, a loucura, que foi definida de
diferentes maneiras ao longo da histéria, assim como seu tratamento, que teve diferentes
formas de atuacdo, passando, atualmente, a ser alocada no discurso de saude mental.

Neste sentido, é importante destacar a importancia da pluralidade cultural, que é
um resultado das lutas sociais, histéricas e politicas dos movimentos sociais, no que
diz respeito ao conhecimento e a valorizacdo de caracteristicas étnicas e culturais dos
diferentes grupos sociais que convivem em um mesmo ambiente. A pluralidade, como
veremos nos primeiros estudos desta obra, busca explicitar a diversidade étnica e
cultural que compde a sociedade, compreendendo suas relagbes, os marcadores de
desigualdades socioecondmicos, além de apontar transformacdes necessarias ao meio
social. Tais pressupostos oferecem elementos para valorizacdo das diferencas étnicas,
culturais, respeito, expresséao, diversidade, dignidade e construgdo da identidade.

Compreender a pluralidade cultural possibilita a reconfiguragcao da aprendizagem e
incorpora a aprendizagem significativa, através da relagdo criada no significado entre os
elementos com a estrutura da matéria, por intermédio das informacdes obtidas. Todavia,
estas possibilitam uma nova organizagéo progressiva, que explora as estruturas cognitivas
e categoriza o conhecimento. Tais artefatos s&o relevantes para o desenvolvimento
pessoal, podendo proporcionar diferentes beneficios, como, por exemplo, as diferentes
intervencodes e estratégias no ambiente de trabalho.

Neste ambito, destaca-se que o ambiente de trabalho envolve condi¢des, organizacdes
e relagdes, concatenando-se em uma atividade fisica e intelectual, a qual da sentido e
significado a vida do homem. Tem o carater produtivo, de manutencao, de subsisténcia e
de satisfagdo. E também um marcador de horario e envolve conhecimento, habilidades
e atitudes, proporcionando integracao, civilizacéo, economia e existéncia, ao passo que
tem como produto a realizacdo pessoal. Porém, 0 excesso ou auséncia e as diferentes
circunsténcias e demandas, assim como as condi¢des, organizacdes e relacbes podem

prejudicar a saude mental.



Neste sentido, sdo importantes modelos de intervencdo que busquem a qualidade
de vida como pressuposto basico para a promoc¢éao da saude. Destacam-se diferentes
métodos e praticas, neste d&mbito, que cabem ao profissional de psicologia que, através
do olhar terapéutico, podem identificar estratégias e ferramentas de atuacao, avaliacao e
intervencao. E importante destacar que, tais elementos, citados anteriormente, n&o inibem
a dindmica do cotidiano, e a adversidade continua em cenario aberto e continuo em nosso
processo de finitude, ja que essa, para alguns teéricos, é a unica certeza que temos.

Neste aspecto, de acordo com o discurso abordado anteriormente, explicitando assim
a construcédo de tais argumentos e falas, a obra “A Psicologia em Diferentes Contextos e
Condicbes 2” aborda questdes inerentes a “cultura”, “aprendizagem”, “trabalho”, “saude”,
“‘qualidade de vida” e “finitude”. J& o volume 1, também organizado pelo mesmo autor,
aborda outros contextos da psicologia que foram selecionados pensando no eixo do
“desenvolvimento humano”. Fica, aqui, um contive ao retorno para a leitura e apreciacao
do primeiro volume.

Por fim, a coletanea “A Psicologia em Diferentes Contextos e Condi¢des 2” explora
a pluralidade e construcdo tebrica na psicologia através de estudos, em diferentes
contextos e condicdes, realizados em instituicbes e organiza¢gdes de ensino superior, no
ambito nacional e internacional. Como pesquisador, ressalto a relevancia da divulgacéo e
construcao continua do conhecimento cientifico em beneficio do desenvolvimento social.
Portanto, destaco a Atena Editora como uma plataforma consolidada e confiavel, em
ambito nacional e internacional, para que estes pesquisadores explorem e divulguem
suas pesquisas.

Tallys Newton Fernandes de Matos
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RESUMO: Os militares que trabalham na
regido fronteirica Brasil-Bolivia vivenciam
pressdao constante de treinamento, tensao
e sobrecarga ao atuarem em diferentes
operacdes de Seguranca Nacional, além das
peculiaridades institucionais das organizacoes
militares. Este artigo objetiva identificar a
producdo cientifica sobre saude mental

de militares na fronteira Brasil-Bolivia. Por
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meio de uma revisao integrativa na literatura
utiizando os descritores: “saude mental” e
“militares” na base de dados SciELO, sem corte
temporal. Sete pesquisas encontradas foram
categorizadas de acordo com os coletivos de
trabalho. Os estudos indicaram a ocorréncia de
transtorno mental comum, transtorno mental
e comportamental, doengas como etilismo,
tabagismo e presenteismo. Salienta-se que
a escassez de estudos sobre as vivéncias
subjetivas no trabalho das forcas armadas
gue atuam nas fronteiras do pais demonstra a
urgéncia da realizacdo de mais pesquisas que
possam contribuir para o desenvolvimento de
uma assisténcia psicologica e manutencao da
qualidade de vida desses profissionais.
PALAVRAS-CHAVE: militares, salde mental,
fronteira, forcas armadas, psicodindmica do
trabalho.

MILITARY MENTAL HEALTH ON THE
BRAZILIAN-BOLIVIAN BORDER: A
BIBLIOGRAPHIC REVIEW

ABSTRACT: Military personnel working in the
Brazilian-Bolivian border region experience
constant pressure from training, stress and
overloadindifferent National Security operations,

beyond the institutional peculiarities of military
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organizations. This article aims to identify the scientific production on mental health of military
personnel on the Brazil-Bolivia border. Through an integrative review in the literature using the
descriptors: “mental health” and “military”; in the SciELO database, without time cut. Seven
researches found were categorized according to the collective work. The studies indicated
the occurrence of common mental disorder, mental and behavioural disorder, illnesses such
as alcoholism, smoking, and present-day smoking. It should be stressed that the lack of
studies on subjective experiences in the work of the armed forces operating on the country’s
borders demonstrates the urgency of carrying out more research that can contribute to the
development of and maintenance of the quality of life of these professionals.

KEYWORDS: military personnel, mental health, border, armed forces, psychodynamics of
work.

11 INTRODUCAO

O atual cenério politico nas américas coloca em primeiro plano a questdao da
Seguranca Nacional nas fronteiras territoriais, evidenciando tanto no Brasil quanto nos
Estados Unidos a adocgao de politicas externas calcadas na ideologia armamentista, pronta
a acionar as forgcas armadas no caso de conflitos em suas fronteiras com a Venezuela e
com o México, respectivamente. Atualmente, o Brasil possui um contingente operacional
de seguranca na faixa de fronteira de 87 organizacdes militares (OMS) do exército, 14
OMS da marinha e 38 OMS da aeronautica (NUNES, 2018; BRASIL, 2012) para cobrir um
territdério de aproximadamente 17.000 km.

No que tange a fronteira Brasil-Bolivia, a sua extensao de 3.423 km envolve quatro
estados, estando delimitado o Mato Grosso do Sul pelos municipios brasileiros de Corumba
e Ladario, localizados no Pantanal Sul, e a Bolivia pelas cidades de Puerto Quijarro e
Puerto Suarez (FIGUEIREDO; COSTA; PAULA; 2011). Por sua vez, as forcas armadas
que atuam na regiéo séo referentes ao Comando do 6° Distrito Naval (Marinha do Brasil)
de Ladario, ao Comando da 18° Brigada de Infantaria de Fronteira e ao 17° Batalhdo de
Fronteira (Exército Brasileiro) de Corumb4, sendo que até julho de 2019 duas operacdes
tinham sido noticiadas e executadas na regiao.

Em fevereiro, sob a coordenacgao do 6° Distrito Naval e com o apoio de varios 6rgaos
da regido, a Marinha do Brasil (MB) e o Exército Brasileiro (EB) iniciaram a Operacao
Agata VIl na fronteira de Corumba com a Bolivia, com o intuito de aumentar e intensificar
as fiscalizacbes de combate e repressao aos delitos transfronteiricos, como o trafico de
pessoas, drogas, armas e muni¢cdes, evasdo de divisas, além dos crimes ambientais.
(CABRAL, 2019). J4 em maio de 2019 foi noticiado o alcance da operacdo Agatha
Pantanal VIII, por meio da qual foram realizadas 1.270 vistorias em veiculos terrestres
e embarcacgdes fluviais em Corumba, Bodoquena, Ladario e Porto Murtinho, cidades
do estado de Mato Grosso do Sul, abrangendo aproximadamente 750 km de linha de
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fronteira. A operacédo contou com a participacéo de cerca de dois mil militares da MB, do
EB e de agentes dos Orgdos de Seguranca Publica e Fiscalizagdo. (CABRAL, 2019).

Conforme Gonzaga (2019), entre 12 e 22 de margco de 2019 ocorreu em Caceres
(MT) a operacao Celeiro IV. Bem diferente do que a MB e o Corpo de Fuzileiros Navais
(CFN) estavam habituados a realizar, o treinamento efetuado em uma area ribeirinha
simulava uma operacao de infiltracdo, utilizando avides de ataque e helicépteros da MB
que apoiavam as tropas do CFN, embora a missao da tropa nesses locais fosse a de
proteger as instalacdes fluviais da Marinha, por meio de pequenas unidades de fuzileiros
em alguns rios de fronteira. Apesar do Brasil ndo possuir nenhum tipo de problema com
0s paises fronteiricos demarcados por grandes rios ou mesmo pelo Pantanal (Argentina,
Paraguai e Bolivia), para Gonzaga (2019) o treinamento realizado provavelmente
teria como alvo a Venezuela, cuja fronteira € banhada por varios rios. Ainda, sobre tal
acontecimento, a MB emitiu um comunicado pronunciando que o referido treinamento
estaria visando a operacdes de infiltracdo e resgate de tropas, assim como atuagcéo em
casos de evacuacao aero médicas. O portal defesanet (2019) também notificou a operagcao
Celeiro 1V, afirmando que na data de 22 de mar¢co de 2019 um ataque noturno realizado a
alvos terrestres teria ocorrido em pleno Pantanal Sul, proximo da fronteira do Brasil com
a Bolivia.

As atividades de Seguranca Nacional nas fronteiras brasileiras sao fonte de pressao por
treinamento, gerando tenséo e apreensao diante dos riscos pessoais, fatores estressores
e sobrecarga vivenciada na efetivacédo das atividades ocupacionais. Estudos realizados
em militares das for¢cas armadas constataram a associagéo entre o estresse no trabalho
e a ocorréncia de transtornos mentais comuns (MARTINS; LOPES, 2012), assim como o
consumo abusivo de alcool, tendo como fatores significativos as condi¢des de trabalho
inapropriadas, o confinamento por varios dias nos navios, locais apertados e abafados,
submetidos a ruidos e vibragcbes e a organizacédo do trabalho insatisfatéria (divisdo do
trabalho, tempo, ritmo, duracdo da jornada e estrutura hierarquica), com submissao as
normatizacdes ditadas para o trabalho naval (prontiddo para cumprir missées em dias
e horarios variados, nos feriados e nos finais de semana, afastamento do meio social
e familiar, e movimentacdes para diferentes organiza¢des navais no territério nacional).
(HALPERN; LEITE, 2014).

Os trabalhadores das forcas armadas, os militares da policia militar, do corpo de
bombeiro e da policiacivil sdo regidos pelo cumprimento da disciplina e respeito a hierarquia,
devendo se submeter a ordens mesmo que sejam contraditérias ou em desacordo com
seus pensamentos e ideais. A obediéncia e a submissdo ao poder hierarquicamente
estabelecido devem ocorrer em todas as circunstancias de vida dos militares da ativa,
da reserva remunerada ou dos reformados, implicando em sobrecarga fisica, cognitiva e
emocional, dada a exigéncia da disponibilidade e dedicacao a instituicdo, a priorizacao
do trabalho em detrimento das relagc6es familiares, aos riscos fisicos e psicoloégicos e ao
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acumulo de funcoes.

A organizacao prescrita do trabalho militar, caracterizada pela rigidez, divisdo do
trabalho, conteudo da tarefa, comando, relacdes de poder e responsabilidade, ndo permite
com que os ideais pessoais sejam postos em pratica (DEJOURS, 2015), constituindo
um espago favoravel a serviddo e ao adoecimento, dada a necessidade subjetiva
de aceitacdo e objetiva de um salario. A impossibilidade e os limites em expressar e
colocar em pratica projetos e ideias individuais que nem sempre caminham na mesma
direcédo do preestabelecido pela instituicdo impede a livre expressao da subjetividade e a
ressignificacdo do sofrimento ocasionado pelas pressoes e desafios, limitando o uso da
criatividade e o desenvolvimento.

De acordo com a Psicodindmica do Trabalho (PDT), o trabalhador sempre ira sofrerem
decorréncia de seu trabalho, porém, o sofrimento pode ser ressignificado e transformado
a partir do uso da inteligéncia pratica (sofrimento criador), pois fundamentado no uso
da inventividade e da criatividade é possivel o desenvolvimento a partir do sofrimento,
tornando-se importante para a construcao da identidade do sujeito ao ser reconhecido na
sua contribuicdo pelo coletivo profissional. (DEJOURS, 1996). Todavia, o contrario também
pode acontecer e o trabalho acaba funcionando como mediador da fragilizagcao da saude,
quando ndao ha mais espaco para liberdade e transformacao (sofrimento patogénico),
aumentando com isso o risco de desestabilizacdo psicossomatica e uso de estratégias
coletivas defensivas. (DEJOURS, 1996).

O sofrimento patogénico compactua com o siléncio e a retirada do investimento
subjetivo, tornando o trabalho robotizado, o que ao longo do tempo instala e dessensibiliza
para as patologias sociais compartilhadas e para os adoecimentos.

[...] Nossa proposicéo é que esses sintomas estao na base da maior parte das patologias
do trabalho. O imperativo “a sua satisfagdo no trabalho sera plena e absoluta se atender a
demanda a qualquer custo” subjaz a essas patologias. A instauracéo dessas patologias
vai, aos poucos, enlouquecendo o sujeito que cala, sujeito sem fala, distante do trabalhar
e de uma existéncia ético-politica. (MENDES, 2018, p.56)

Para Mendes (2018), a forma como a organizacdo do trabalho se estrutura e seu
discurso capitalista colonial produz sintomas sociais como aceleracao, virilidade, servidao
e a patologia da indiferenga, criando efeitos colaterais como a intensificacdo de formas
neuréticas de funcionamento para se conseguir trabalhar de acordo com a demanda
solicitada.

A saude mental para a PDT coloca-se entre a patologia e a normalidade, e resulta dos
modos como 0s sujeitos-trabalhadores reagem e agem frente ao sofrimento originado nos
constrangimentos impostos pela organizacao do trabalho. O sofrimento €, paradoxalmente,
o modo como o trabalhador consegue evitar a patologia e ao mesmo tempo o0 modo como
chega a ela.

O objetivo deste trabalho é identificar a producao cientifica sobre satde mental de
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militares na fronteira Brasil-Bolivia, por meio de uma revisado integrativa da literatura sem

corte temporal.

2| METODOLOGIA

Foirealizada uma revisao bibliogréafica na literatura sem corte temporal, 0 que permitiu
verificar o volume de producao e reconhecer os pesquisadores em determinado assunto.
Este método de pesquisa proporciona o aprimoramento e atualizag&o profissional.

A coleta de dados foi realizada na base de dados Scientific Electronic Library Online
(SciELO) e buscou responder a seguinte questao norteadora: informacoes referentes ao
estado de saude mental da classe de trabalhadores dos servidores militares que atuam nas
fronteiras brasileiras. Utilizando-se os seguintes descritores: “militares”, “satde mental” e
“fronteira”, restringindo a pesquisa aos artigos escritos na lingua portuguesa brasileira.
Porém, como néo se constatou nenhum artigo com todos os descritores estabelecidos,
optou-se pela analise da questdo norteadora que buscou artigos sobre saude mental da
classe de trabalhadores dos servidores militares, a partir dos descritores: “militares” e

“salde mental”.

* Para a coleta dos artigos, utilizou-se inicialmente o descritor
"militares” sendo encontrados 44 artigos.

* Ao inserir os descritores "militares"” e "saude mental" foram
localizados 09 artigos. Tendo sido 02 artigos excluidos por nao
tratarem coletivos de trabalho especificos de militares.

* Ao incluir o descritor “fronteira"” na busca ndo foi encontrado nenhum
artigo.

Figura 1. Diagrama de fluxo dos artigos encontrados na base Scielo.

Fonte: Diagrama produzido pelos autores para descrever a coleta dos artigos na base de dados.

Para realizar a etapa de analise e resultados obtidos, os artigos foram lidos na
integra e analisados para posteriormente serem agrupados de acordo com o grupo de
trabalhadores.
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31 RESULTADOS E DISCUSSAO

Os artigos foram analisados e agrupados de acordo com o grupo de coletivo de

trabalho, conforme ilustra a tabela 1.

Titulos

Prevaléncia de
transtorno mental
e comportamental

em policias
militares/SC,
em licenca para
tratamento de
saude

O processo de
trabalho do militar
estadual e as
saude mental

Uso de tabaco
e alcool,
comportamento
sexual e
transtornos
mentais comuns
entre estudantes
militares na
Academia de
Policia, Sao Paulo,
Brasil. Um estudo
transversal

Fatores
associados ao uso
de medicamentos

ansioliticos
entre bombeiros
militares

Autores

LIMA, F. P;
BLANCK,
V.L. G;
MENEGON,
F. A.

SILVA, M. B.
da; VIEIRA,
S.B.

PEREZ,
A. de M,;

BENSENOR,

[.M.

AZEVEDO,
D.S.daS.
de; LIMA,
E.de P;
ASSUNCAO,
A.daA.

Objetivos

Estudar a prevaléncia
de Transtorno Mental
e Comportamental
em Policiais Militares
em Licencga para
Tratamento de Saide
(LTS), da regiao
metropolitana de
Florian6polis/SC,
casos notificados pela
Junta Médica.

Investigar os dados
sobre as relagdes
entre a organizacéao
do trabalho da
Policia Militar e a
Saude Mental de
seus profissionais
quando no exercicio
de sua atividade
fim (policiamento
ostensivo) na cidade
de Joéo Pessoa-PB

Analisar as
frequéncias de uso
de tabaco e alcool,

comportamento
sexual e transtornos
mentais comuns entre
estudantes militares
de acordo com
género, ano, grau
e a duracgéo da vida
militar.

Identificar a
prevaléncia do
uso de ansioliticos
e conhecer 0s
fatores associados
ao consumo em
bombeiros militares.
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Método

Estudo
epidemiolégico
descritivo
de corte
transversal.

Estudo
de carater
qualitativo

do tipo

exploratorio-
descritivo

Estudo
observacional,
transversal

Pesquisa
transversal de
base censitaria

Coletivo de (szrlrgdlc;
Trabalho ., N°, pag.,
ano)
Psicologia:
Ciéncia e
icia Mili Profisséo,
Policia Militar Brasilia, v.35,
n.3, p.824-840,
2015.
Soc. Sao
Paulo, Sao
Policia Militar ~ Paulo, v.17, n.
4, p.161-170,
2008.
Sao Paulo
E§’Fudantes Med J, Sdo
militares da
Academia de Paulo, v.133,
Policia n.3, p.235-244,
2015.
Rev. bras.
i Epidemiol, Rio
Bﬁ?ﬂf’;ﬁ‘s’s Grande, v.22,
E190021, jul.
2019.
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Estimar a prevaléncia

Prevaléncia de transtornos Jovens
de transtornos mentais comuns brasileiros Ciéncia
mental_s comuns MARTINS, (TMC) e identificar Estudo de ~ recem- & S_aude_
em jovens LC.X.: os fatores a estes desenho incorporados = Coletiva, Rio
brasileiros recém- N associados em : ao servico de Janeiro,
. KUHN, L. . S seccional .
incorporados ao jovens brasileiros militar v.18, n.6, p.
Servico Militar recém-incorporados obrigatério: os 1809-1816,
Obrigatério e ao servico militar recrutas. 2013.
fatores associados obrigat6rio: os
recrutas.

Investigar o papel
Auto-eficacia das crencgas de

. L Cad. Saude
como mediadora auto-eficacia como - .
~ : ~ . Cadetes Publica, Rio
da relagéo entre mediadora da relacdo Pesquisa o .
SOUZA, L. A. o militares da de Janeiro,
0 bem-estar entre o bem-estar quantitativa .
- . S. de. etal. - ; policia e dos v. 30 n.11, p.
subjetivo e saude subjetivo e saude .
bombeiros. 2309-2319,
geral de cadetes geral de cadetes
” o . 2014.
militares militares (policia e
bombeiros).
Fatqres Estudar a qualidade Anal_lsa quant Cad. Saude
associados . tativamente L .
ao sofrimento Sk © &5 de parte dos ez, Rl
siquico de SOUZA, E. R. condigbes de saude dgdos de Policia militar de Janeiro,
olri)cizfis militares de, et al. e de trabalho dos uma pesauisa v.28, n.7,
polic ; policiais militares do pesq p.1297-1311,
da cidade do Rio : ) de corte
: . Rio de Janeiro 2012.
de Janeiro, Brasil. transversal

Tabela 1: Publicagdes resultante da pesquisa bibliografica com os descritores “militares” e “satde
mental” na base de dados Scielo sem corte temporal.

Fonte: Produzido pelos autores a partir dos dados coletados dos artigos selecionados na busca eletrénica.

Como a tabela 1 ilustra, cada artigo corresponde a variados autores, das regides
sul, sudeste e nordeste brasileiro, a maioria dos artigos refere-se ao coletivo de trabalho
da policia militar, um concerne exclusivamente aos bombeiros militares e outro engloba
cadetes (militares em formacao para se tornarem oficiais) da policia e dos bombeiros.
Pode-se notar também que apenas um artigo pesquisado diz respeito ao coletivo de
trabalho das forcas armadas, o que trata sobre os recrutas. Visualiza-se que os artigos
em sua maioria sao recentes e se concentram nos anos de 2012 a 2015.

Sobre a relagcédo entre satde mental e trabalho, o artigo sobre os policiais militares
licenciados da regido metropolitana de Florian6polis-SC constata o sofrimento psiquico,
sendo verificado o diagnoéstico de Transtornos Neuréticos relacionados ao estresse e
somatoformes, seguidos por Transtornos do Humor e episodios depressivos. Segundo
Lima, Blank e Menegon (2015, p.833), “O sofrimento psiquico esta diretamente relacionado
a saude mental destes profissionais, as condi¢cbes de trabalho relacionadas ao constante
estado de alerta e a disponibilidade as situagdes de riscos que a profissdo exige”.
Outra constatacéao do estudo foi a correlacdo entre o numero de licencas e a hierarquia,
observando que quem mais se afasta devido ao adoecimento psiquico sédo a classe de
pracgas.
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Ja o segundo artigo busca relacionar a organiza¢éo da policia militar de Jodo Pessoa-
PB com a saude mental dos profissionais policiais. O fato de a policia militar se basear na
hierarquia e na disciplina colabora na resisténcia a mudanca e faz com que a instituicao
esteja preparada para a guerra. Segundo Silva e Vieira (2008), essa forma de estruturagao
do trabalho aliada as particularidades da funcéo de policial — exposi¢cao constante ao risco
de morte — e a organizacao do trabalho — precarizacao, sobrecarga, falta de capacitacao
e desproporgao salarial — fazem com que os policiais sejam uma categoria vulneravel a
terem sua saude mental comprometida.

Perez e Bensenor (2015) analisaram o uso de tabaco e alcool, 0 comportamento
sexual e a ocorréncia de Transtornos Mentais Comuns (TMC) na populagao de estudantes
da policia militar de Sdo Paulo, constatando a importancia da cultura militar no aumento
do tabagismo e encorajamento do uso de alcool, alertando também para a necessidade
de prevencao para Doencas Sexualmente Transmissiveis e TMC ao longo do curso. A
constatacédo de que a cultura militar aumenta o tabagismo e encoraja o uso do alcool
pode ser interpretada para a PDT como uma estratégia defensiva utilizada por esses
profissionais para lidar com o estresse laboral que a profissao exige, e até mesmo para
corresponder a imagem criada pelas crencgas sociais, de que esses profissionais sao
heroicos, bravos e corajosos.

Azevedo, Lima e Assuncéao (2019) verificaram a alta prevaléncia de uso de ansioliticos
em bombeiros militares da cidade de Belo Horizonte -MG, sugerindo ser tal uso devido
ao fenbmeno do presenteismo, estratégia usada para comparecer ao servico apesar de
algum problema fisico ou psicologico. O uso de ansioliticos pode ser pensado como uma
estratégia de defesa para se manter no trabalho, apesar do sofrimento psiquico. Esse
mecanismo defensivo, assim como o uso do alcool e tabaco também pode ser analisado
como uso da virilidade. Ele exprime uma das formas encontradas por esse coletivo de
trabalho para conseguir demonstrar que “dao conta”, “aguentam”, e assim, mostrar-se
forte e viril diante das intempéries do trabalho.

A ocorréncia de TMC nos jovens ingressantes no servico obrigatério foi o quinto
estudo pesquisado. Os transtornos mentais comuns sao diagnosticados quando o individuo
nao preenche os critérios formais para diagnésticos de depressdo e/ou ansiedade,
apresentando sintomas que trazem uma incapacidade funcional comparavel ou pior do
gque quadros crdnicos, sendo uma das principais causas de incapacidade (MARTINS;
KUHN, 2013). O resultado encontrado pelos autores mostrou uma prevaléncia de TMC de
43,6%, indicando razdes de prevaléncia de 4 a 5 vezes maiores entre 0s ingressantes que
apresentavam disturbios do sono — dificuldade para adormecer e acordar durante a noite
e ter dificuldade de voltar a dormir -, a prevaléncia de TMC também se apresentou bem
maior nos recrutas do que em jovens da populacdo em geral. “Estes achados parecem
indicar que as situagdes vivenciadas pelos recém-ingressos podem estar casualmente
associadas a ocorréncia de TMC”. (MARTINS; KUHN, 2013, p.1814)

EN
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O sexto artigo encontrado aborda a auto eficacia, uma crenca que o individuo tem
em sua capacidade cognitiva, motivacional e afetiva de reunir recursos comportamentais
necessarios para atingir um determinado objetivo ou para executar uma tarefa. Souza et al
(2014) afirmam que certas atividades de trabalho, devido as suas caracteristicas, expdem
os individuos as varias contingéncias que podem levar a um maior sofrimento fisico e
mental em comparac&o com outras profissdes, sendo este 0 caso dos policiais e bombeiros
militares, que s&o colocados em risco de violéncia e morte, além de lidarem com mas
condi¢des de trabalho. Esses fatores podem causar doencgas especificas da ocupacéo,
bem como determinar o estado de saude geral dos trabalhadores. Nesse contexto, a
pesquisa buscou investigar o papel das crencas de auto eficacia como mediadora entre o
bem-estar subjetivo e a saude em geral dos cadetes militares da policia e dos bombeiros.
Os resultados corroboraram com a hipotese inicial sobre a importancia da auto eficacia no
poder preditivo de bem-estar sobre esse grupo.

O ultimo artigo encontrado na revisdo retoma uma pesquisa anterior realizada pelos
autores entre 2005 e 2007 com policiais militares do Rio de Janeiro, e analisa dados
socioeconbmicos, sobre a saude mental e trabalho, incluindo o sofrimento psiquico, a
qualidade de vida (moradia, capacidade de reagir a situacdes dificeis e satisfacdo com
a vida como um todo, apoio emocional, apoio de informacao, interacdo positiva, apoio
material e apoio afetivo), as condi¢des de saude (atividade fisica regular, colesterol, lesbes
permanentes causadas pelo trabalho, problema no aparelho respiratorio, problemas no
coracao e aparelho circulatério, problemas digestivos, problema nos muasculos, 0ssos
e pele, problemas glandulares, problemas no sistema nervoso, problemas no aparelho
urinario, problemas de visédo, audicdo e fala, doencas transmissiveis e consumo de
substancias) e as condi¢des laborais (tempo de servico, situacdo de vida apds entrar na
policia, ser treinado para o trabalho que executa, trabalhar além do horario, exercer outra
atividade fora da policia, exercer atividade policial onde mora, relacionamento com as
outras pessoas do trabalho, percepcao de risco, estresse no trabalho e vitimizagcao). De
acordo com Souza et al. (2012), o estudo constatou que fatores como capacidade de reagir
a situacgdes dificeis, grau de satisfacdo com a vida, comprometimento da saude fisica e
mental, carga excessiva de trabalho, exposicao constante ao estresse e a vitimizacao
propiciam o desenvolvimento de sofrimento psiquico nos policiais militares do Rio de
Janeiro.

Considerando a teoria da PDT, observa-se que os resultados encontrados pelas
pesquisas acima mencionadas corroboram com a afirmativa de Dejours (2015) de
que a primeira vitima do sistema nao € o aparelho psiquico; mas, sim, o corpo docil e
disciplinado, entregue as dificuldades inerentes a atividade laborativa, visto que quatro
estudos constataram ocorréncia do uso de tabagismo, etilismo e ansioliticos como forma
de "anestesiar’ e ‘'ndo pensar’ no cotidiano laboral. Pensar e discorrer sobre esse silenciar
do trabalhador é importante, porque ele representa estratégias e mecanismos de defesa
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utilizadas, como a virilidade, pelos trabalhadores para conseguir continuar seu oficio.
Porém, a instalacdo dessas estratégias coletivas pode decorrer em doencgas, na propulsao
de patologias sociais (sobrecarga, servidao voluntaria e assédio moral) e na anestesia do
sofrimento ético, o que acaba por comprometer ainda mais a saude mental.

A maior parte das pesquisas ponderou sobre transtorno mental e comportamental e
transtorno mental comum e nao buscou discorrer sobre a subjetividade afetada, atendo-se
a definicéo psicopatologica, somente mencionando a relacéo dos coletivos ocupacionais
com quadros subclinicos de ansiedade, depresséo e estresse. Porém, o uso de ansioliticos,
de tabaco e alcool ndo pode ser dissociado da vivéncia em uma cultura organizacional
que propaga a negacao do adoecimento e o presenteismo a qualquer preco, observaveis
no uso sem prescri¢cao de receitas de ansioliticos ou na cultura de encorajamento do uso
de alcool.

41 CONSIDERACOES FINAIS

Como demonstrado pelo resultado da pesquisa, a organizacdo do trabalho dos
militares propicia o desenvolvimento de patologias como: transtornos neuréticos
relacionados ao estresse e somatoformes, psicossomaticos, do humor, depressivos, de
ansiedade, mentais e comportamentais relacionados ao uso de alcool, relacionados ao
tabaco e relacionados a sedativos, hipnéticos ou ansioliticos.

De acordo com a PDT, o trabalho sempre &€ permeado pelo sofrimento, ja que
nenhuma previsdo contempla o real (Lancman; Sznelwar, 2011), entretanto, a ocorréncia
do conflito entre a organizacao do trabalho e a subjetividade do servidor militar n&o precisa
necessariamente suceder em adoecimento, uma vez que o sujeito é ativo na relacdo com
as adversidades, pode mobilizar sua subjetividade e ressignificar o sofrimento advindo do
trabalho, dando um novo sentido e lugar para ele em sua vida.

Para isso, é importante compreender a relagcdo estabelecida entre as defesas
e estratégias coletivas utilizadas pelos militares frente a organizacédo do trabalho das
forcas armadas. No caso dos trabalhadores localizados na fronteira Brasil-Bolivia, resta
entender como acontece a especificidade da correspondéncia entre o estado de prontidao,
obediéncia ao quadro hierarquico, respeito a disciplina e a postura de subserviéncia que
coloca esse trabalhador disponivel 24 horas para as pressdes e atividades prescritas
pela organizacéo do trabalho em funcdo do risco de vida presente nas operacbes de
Seguranca Nacional.

Levando em conta que os estudos no pais com essa populacéo especifica, militares
qgue trabalham na fronteira do pais, sdo escassos, € que a propria servidao a hierarquia
e a disciplina sédo fatores que podem comprometer o levantamento dos dados, ja que ser
combativo e ndo aparentar fragilidade € uma das exigéncias psicologicas para fazer parte
das forcas armadas, o resgate de informacgdes referentes ao estado de saude mental da
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classe de trabalhadores dos servidores militares que atuam na regiao da fronteira Brasil-
Bolivia pode contribuir para a elaboragdo-desenvolvimento de uma assisténcia psicolégica
e para a manutencao da qualidade de vida.

* Trabalho apresentado no VII Seminério Internacional de Estudos Fronteiricos e
consta nos anais do referido evento.

** O presente trabalho foi realizado com apoio da Fundag¢éao Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul - UFMS/MEC — Brasil.
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