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APRESENTAGAO

Esta obra intitulada “Politica Social e Gestao de Servicos Sociais
2”apresenta a continuidade da discussdo presente no primeiro livro, que além
de abordar aspectos relacionados a Politica Social e Gestédo de Servigos Sociais
evidenciou o processo de trabalho do Assistente Social. O segundo livro reine uma
coletanea, ainda maior que o primeiro, composta por 29 artigos.

Na atualidade, a conjuntura brasileira tem apresentado limitagcdes expressivas
desde a elaboracédo até a garantia da execucédo das politicas sociais publicas,
sobretudo pelo direcionamento do Estado. Mas, € importante salientar que existem
diferentes concepg¢bes sobre Estado e Politica Social, que perpassam também
sobre as modificagdes societarias e possibilitam uma espécie de pluralidade acerca
deste tema.

Aos leitores, ndo assistentes sociais ou envoltos a esta profissédo, cabe situar
que o Servigco Social é uma profissao norteada por legislagdes especificas e por um
Codigo de Etica Profissional, que determina atribuicées profissionais assegurando
que é sua competéncia “elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais”,
mas, apresenta-se como um desafio no cotidiano profissional, sobretudo se
considerarmos 0 contexto ja exposto das politicas sociais. Por isso, é ainda mais
importante a publicacdo de trabalhos que versam sobre esta tematica, tais como
aqui serao apresentados.

Este exemplar exibe diferentes assuntos correlacionados a Politica Social,
mas com vieses e abordagens divergentes, fator comum a esta narrativa. Para a
construcao dos respectivos artigos os autores utilizaram diversas metodologias,
como por exemplo, pesquisas bibliograficas, analise documental, pesquisas de
campo e realizacdo de entrevista, entre outras.

Afim de alinhar a apresentacéo dos estudos, novamente, optou-se pela divisdo
dos assuntos por blocos inter-relacionados.

O primeiro bloco trata-se do “Estado e Politicas Sociais do Brasil: contextos,
analises e discussodes” que expde trabalhos relacionados ao Estado e a Politica
Social no Brasil. Inicialmente refletindo a divisédo social da sociedade capitalista,
a fim de subsidiar as discussdes seguintes que tratam da politica social e das
categorias presentes em diferentes politicas publicas.

O segundo intitulado “Politica Nacional e Internacional: analises e
perspectivas” apresenta abordagem nacional e internacional, com énfase na
analise da politica de guerra as drogas € no microsseguro.

E o terceiro foi nomeado “Servigco Social Brasileiro: formacao profissional
e experiéncias do estagio supervisionado” e trata da formacéao profissional do

Servico Social e expde as experiéncias avindas do campo de estagio e da supervisao



académica.

Ja o quarto, e, ultimo bloco, “Servico Social Brasileiro: mercado de trabalho
e outras tendéncias contemporaneas da profissao” evidencia o mercado de
trabalho do Assistente Social no Brasil e suas tendéncias, principalmente apontando
0 agravamento das expressodes da “questdo social”’, os rebatimentos no processo
de trabalho e outras discussdes contemporaneas que perpassam esta profisséao.

Por fim, e n&o menos importante, percebe-se que os autores deste livro
advém de diversos estados, com distintas experiéncias, formacdes profissionais
e institucionais. Logo, as variadas perspectivas geram abordagens plurais, que
positivamente influem no enriquecimento e na qualidade deste material. De mais a
mais, espera-se que este livro acresca o debate contemporaneo da Politica Social
e a formacé&o/atualizacéo profissional dxs Assistentes Sociais.

Thaislayne Nunes de Oliveira
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CAPITULO 18

LEGISLACAO PROFISSIONAL DO SERVICO SOCIAL
E TRABALHO MULTIPROFISSIONAL EM PARAIBA DO
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RESUMO: O presente trabalho é fruto dos
desdobramentos da disciplina intitulada Projeto
Integrador V, o qual tem por objetivo contribuir
para a formacdo te6rica e metodoldgica
dos discentes no que se refere a producao
de pesquisas no ambito do Servico Social.
Diante disso, um dos recortes consistiram na
reflexdo sobre 0s espacos sOcio ocupacionais
dos assistentes sociais em Paraiba do Sul
e Trés Rios, municipios da Regido Centro-
sul Fluminense do estado do Rio de Janeiro.
Refletiremos aqui sobre os espacgos sécio

Politica Social e Gestdo de Servigos Sociais 2

SUL E TRES RIOS

ocupacionais dos assistentes sociais, tendo
como eixo de analise a legislagéo profissional
do servico social e trabalho multiprofissional da
regiao.

PALAVRA-CHAVE: Legislacdo Profissional,
Trabalho Multiprofissional,

Espacos sbcio

ocupacionais.

ABSTRACT: The present work is a result
of the developments of the discipline called
Integrator V Project, which aims to contribute
to the theoretical and methodological training
of students in the production of research in the
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11 A CONSTITUICAO DO PROJETO ETICO-POLITICO DO SERVICO SOCIAL:
UMA ANALISE DA LEGISLACAO PROFISSIONAL PARA O TRABALHO
MULTIPROFISSIONAL

A construcéo do projeto profissional do Servico Social no Brasil de acordo
com Paulo Netto (2008) ¢é iniciada na transicdo da década de 70 a 80, sendo um
momento importante para o desenvolvimento da profissdo no Brasil, ja que se
consolidava o enfrentamento e a denuncia do conservadorismo. Esta denuncia do
conservadorismo no Servico Social surge na segunda metade dos anos 60, através
do Movimento de Reconceituacéo, como objeto de problematizagcdo do exercicio
profissional.

Ja a transicéo dos 70 aos 80 colocou a problematizacao do conservadorismo
em um patamar diferenciado que combinou com a instauracéo da ditadura militar
brasileira, ocorrida em 1 de abril de 1964, sob a hegemonia de uma tecnoburocracia
civil tutelado pelos militares e que estava voltada para o desenvolvimento vinculado
aos recursos do grande capital.

A luta pela democracia na sociedade brasileira, conforme Paulo Netto (2008),
reverberou na categoria profissional criando condi¢ées de romper com 0 monopdlio
do conservadorismo no Servico Social pela queda da ditadura, bem como,
favorecendo as condi¢des da constituicdo de um novo projeto profissional.

A década de oitenta consolidou, no plano ideo-politico, a ruptura com o histérico
conservadorismo do Servico Social. Entendamos que essa ruptura ndo significou
gque o conservadorismo no Servico Social foi superado no interior da categoria
profissional, mas posicionamentos ideol6gicos e politicos de natureza critica e/
ou contestadora em face da ordem burguesa conquistaram legitimidade para se
expressarem abertamente. E correto se afirmar que ao final dos anos oitenta, a
categoria profissional refletia sobre as tendéncias ideo-politicas que tencionam e
animam a vida social brasileira. Numa palavra, democratiza-se a relag&o no interior
da categoria e legitimou-se o direito a diferenca ideo-politica. Nunca sera exagerada
a significacao dessa conquista, num corpo profissional em que o doutrinarismo
catdlico inseriu, originariamente, uma refinada e duradoura intolerancia.

A consolidagdo da ruptura com o conservadorismo favoreceu a renovagéo
tedrico-cultural da profisséo. E no entendimento de Paulo Netto (2008) estava em
curso dos anos oitenta a maturagao da corrente “intencao de ruptura”, que foi um dos
principais suportes para a consolidacao da insercao do Servigo Social na academia.

Do ponto de vista dos parametros teéricos, o que é saliente, no Servico Social
no Brasil, na entrada dos anos noventa, € o fato de se registrar a emergéncia da
critica formal as correntes marxistas no campo profissional. Dada a relevancia
destas nos desenvolvimentos da década passada, a critica, todavia, ndo se
apresenta como antimarxista; antes, ela se realiza sob duas formas principais,
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alias complementares: 1) uma critica a ortodoxia (que, para os criticos, é sindbnimo
de dogmatismo) dos marxistas brasileiros no Servico Social; 2) uma critica as
lacunas (e ndo aos equivocos) existentes nos seus trabalhos. No primeiro caso,
critica se dirige no sentido de “ampliar”, “abrir”, “flexibilizar” a perspectiva
tedrica, incorporando os autores que sejam do gosto do critico (Habermas para
uns, Foucault para a maioria) e as tendéncias mais prestigiadas e mais up to date
nos circulos académicos e na industria cultural (os pés-modernos). No segundo,
constatando-se que a elaboragao dos anos oitenta ndo lavrou sobre um amplo rol
de objetos (questbes de género, de cultura, de minorias etc.), insinua-se que isso
se deve a uma espécie de inépcia imanente as correntes marxistas para enfrenta-
los. E ndo é comum, nos dois casos, um tratamento caridoso aos marxistas,
tratamento que generosamente se dispensa aos habitantes do Jurassic Park)
(NETTO, 2008, p. 148)

Nos anos de 1990, conforme ponderacdes de Paulo Netto (2008), o Servigo
Social se apresenta no Brasil como uma profissao relativamente consolidada ja no
campo da formacgao (graduacgéo e po6s-graduacéo), nas instituicées de representacéo
ABESS/CEDEPSS e na producao cientifica do corpo profissional nos congressos. O
debate sobre o projeto ético-politico do Servigco Social ocorre a partir dos meados dos
anos de 1990 revelando, neste caso, um debate novo com escassa documentacéo
sobre o tema.

A experiéncia socioprofissional, nas consideracbes de Paulo Netto (2008),
confirmou que para um projeto profissional se afirmar na sociedade, ganhar solidez
e respeito frente as outras profissdes, as instituicées privadas e publicas e frente
aos usuarios dos servicos oferecidos pela profissao, € necessario que ele tenha em
sua base um corpo profissional fortemente organizado. Para tanto a elaboracéo e a
afirmacao de um projeto profissional deve dar-se com a nitida consciéncia de que o
pluralismo é um ponto fundante da vida social e da prépria profissdao, que deve ser
respeitado.

Podemos assim sintetizar os seguintes componentes do projeto ético-politico
de acordo com Braz (2001):

1) dimensao da produgéo de conhecimento no interior do Servico Social: E a esfera
de sistematizacdo das modalidades praticas da profissdo, onde se apresentam
0s processos reflexivos do fazer profissional e especulativos e prospectivos em
relacdo a ele. Esta dimensé&o investigativa da profissdo tem como parametro
a afinidade com as tendéncias tedrico-criticas do pensamento social. Dessa
forma, ndo cabem no projeto ético politico contemporaneo, posturas tedricas
conservadoras, presas que estdo aos pressupostos filoséficos cujo horizonte é
a manutencéo da ordem. 2) dimens&o politico-organizativa da profissdo: Aqui
assentam-se tanto os féruns de deliberagcdo quanto as entidades representativas
da profissdo. Fundamentalmente, o conjunto CFESS/CRESS (Conselhos Federal
e regionais de Servico Social), a ABEPSS (associacdo Brasileira de ensino e
pesquisa em Servico Social) e as demais associacées politico-profissionais, além
do movimento estudantil representado pelo conjunto de Centros e Diretérios
Académicos/ ENESSO. [...]. Assim, subentende-se que 0 projeto ético-politico
(como uma projecéo) pressupde, em si mesmo, um espaco democratico, aberto,
em construgdo e em permanente tensdo e conflito. Esta constatagdo indica a
coexisténcia de diferentes concepc¢des do pensamento critico, ou seja, o pluralismo
de ideias no seu interior. 3). Temos aqui 0 aparato juridico-politico e institucional
da profiss&o que envolve um conjunto de leis e resolucdes, documentos e textos
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politicos consagrados no seio profissional. Ha nessa dimensédo duas esferas
diferenciadas, porém articuladas, séo elas: um aparato politico-juridico de carater
estritamente profissional (Cédigo de Etica, Lei de regulamentacao da profissdo
(8662/93) e as novas diretrizes curriculares 1996; e um aparato juridico-politico
de carater mais abrangente (Constituicdo Federal 1988, leis e outros. (BRAZ,
2001, p. 390-394)

Tendo em vista o exposto até aqui, podemos concluir o conflito entre o
projeto ético-politico hegeménico no Brasil entre os anos 1990 e 2019 e o projeto
societario implementado pelos governos que coadunavam e concordam com as
ideias neoliberais de destruicdo dos direitos sociais, a privatizagado do Estado tendo
em conta o sucateamento dos servigos publicos e a implementacao da politica
macroecondmica que prioriza o capital e penaliza os trabalhadores.

Esses apontamentos demonstram o real conflito entre o projeto ético-politico
do servigco social e o projeto societario ultraneoliberal perpetrado pelos governos
com maior rigor, € que coloca em questao a necessidade de os assistentes sociais
intensificarem a organizacdo e a reflexdo dos novos rumos para a profissdo em
tempos de conservadorismo e retorno aos modelos religiosos e morais no interior
das pautas de comportamento impetrado pelo atual governo

Na linha do fortalecimento do projeto ético politico. Teixeira e Braz (2009) nos
alerta sobre o papel do Servigo Social na relagéo entre classe:

Ainda que a prética profissional do (a) assistente social ndo se constitua como
praxis produtiva, efetivando-se no conjunto das relagdes sociais, nela se imprime
uma determinada direcdo social por meio das diversas acfes profissionais —
através das quais, incide-se sobre o comportamento € a agdo dos homens -,
balizadas pelo projeto profissional que a norteia. Esse projeto profissional por sua
vez conecta-se a um determinado projeto societario cujo eixo central vincula-se
aos rumos da sociedade como um todo — é a disputa entre projetos societarios
que determina, em Ultima instancia, a transformacéo ou a perpetuacdo de uma
dada ordem social. (TEIXEIRA e BRAZ, 2009, p. 188)

Assim € no campo da disputa da direcdo social do projeto societario, que o
projeto ético-politico do Servico Social precisa ser rearticulado e ser posicionado
para a defesa de um dos principios colocados no Codigo de Etica 1993 que é “a
construcao de uma outra ordem social” que abranja os trabalhadores e suas lutas.
Desta forma, Teixeira e Braz (2009) apontam alguns desafios para o projeto ético-
politico nos anos 2000: o enfrentamento com a ofensiva do capital e no interior
desta ofensiva as matrizes tedricas que o subsidia na academia, teoricamente,
e que sao o pragmatismo, o conservadorismo e a pés modernidade; 0 processo
de transformacdo do mundo do trabalho com as novas tecnologias configurando,
na contramé&o do avancgo tecnoldgico, as doencgas do trabalho e a necessidade de
construir resisténcias e lutas com a articulagdo com outros projetos profissionais no
interior dos projetos societarios.

No interior dos projeto ético-politico do servigo social encontramos sua base
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legal que orienta o exercicio da profissdo fundamentado nas legislacdes. Estas
legislagcdes devem ser consultadas periodicamente e refletidas nos processos de
trabalho em que esta inserido o assistente social.

Assim a legislagdo profissional do Servigo Social aponta a necessidade de
haver durante a formacédo e os processos de trabalho o debate e o incentivo do
trabalho com interdisciplinaridade nas equipes profissionais (Multidisciplinar). Nas
Diretrizes Gerais para o Curso de Servi¢co Social, publicado no Caderno ABESS 7
e na Coletanea de Leis e Resolugcdes do CRESS/RJ, ha a menc¢éo de que um dos
principios e diretrizes da formacéao profissional esta o “carater interdisciplinar nas
varias dimensdes do projeto de formacao profissional” (CRESS/RJ, 2008, p. 50).

Ja nas Diretrizes Curriculares para o Curso de Servico Social (homologada
em 04.07.2001 pelo MEC) traz a mencéo no principio da formagao profissional
a necessidade da “presenca da interdisciplinaridade no projeto de formacéao
profissional” (CRESS/RJ, 2008, p.69. Ja a Resolucdo CNE/CES n 15/2002
que trata das Diretrizes Gerais para o Curso de Servico Social advoga que a
interdisciplinaridade deve estar na organizagdo do curso de Servico Social nos
seguintes termos: “presenca da interdisciplinaridade no projeto de formacéao
profissional” (CRESS/RJ, 2008, p.76). Nas analises destes documentos podemos
entender que a interdisciplinaridade deve estar no projeto de formacao e execucéao
do mesmo no curso de Servigo Social.

Ja no Caddigo de Etica de 1993, artigo 10, no que se refere aos deveres dos
assistentes social na relagdo com outros profissionais, ha no inciso d, a seguinte
mencado da interdisciplinaridade: “incentivar, sempre que possivel, a pratica
profissional interdisciplinar’ (CRESS/RJ, 2008, p. 39).

Na resolucao 557/2009, que trata da emisséo de pareceres, laudos, opinides
técnicas conjuntos entre o assistente social e outros profissionais, dispde no
seu artigo 3 a seguinte mencao: “o assistente social deve, sempre que possivel,
integrar equipes multiprofissionais, bem como incentivar e estimular o trabalho
interdisciplinar. ”

Das analises dos documentos mencionados, presentes na legislacao
profissional, existem dois apontamentos: o primeiro a necessidade de na formacao
estarmos na relagdo interdisciplinar em curso a fim de conseguir estabelecer
relacdo de trocas de saberes a partir da matéria prima do Servico Social, que &
a questao social; o segundo: é a busca de favorecer nos processos de trabalho
a interdisciplinaridade, bem como estabelecer normas desta relacdo a partir do
horizonte do projeto ético-politico da profissao.
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21 A APLICACAO DA LEGISLACAO DO SERVICO SOCIAL NO TRABALHO
INTERDISCIPLINAR NOS ESPACOS OCUPACIONAIS NOS MUNICIPIOS DE
PARAIBA DO SUL E TRES RIOS

Durante os meses de abril e maio de 2019 foi realizada duas pesquisas durante
a disciplina Projeto Integrador V, com grupos de discentes diferentes, visando
conhecer os espacos socio ocupacionais € o debate da interdisciplinaridade no
interior dos processos de trabalho do Servigo Social. Aqui buscaremos enfatizar os
dados que nos possibilite pensar a legislacao profissional com a interdisciplinaridade,
onde haja relagdo multiprofissional.

Os dois grupos envolvidos elaboraram questionarios, para cada teméatica
separadamente, com perguntas abertas e fechadas. As questdes fechadas foram
tabuladas coletivamente, ja as questbes abertas foram analisadas através da
técnica de conteddo, que possibilitou elaborar sinteses interpretativas sobre a
interdisciplinaridade.

Assim buscamos saber se os profissionais enxergam o Codigo de Etica de
1993 como referéncia para a profissdo, e constatamos que os entrevistados o
veem como uma direcao da profissdo. Os entrevistados das cidades de Paraiba
do Sul e Trés Rios entendem o Codigo de Etica como um ponto norteador e base
fundamental para o regulamento profissional e desenvolvimento da profisséo.
Entretanto, os resultados encontrados nos surpreenderam pois, em Paraiba do Sul
80% dos entrevistados leu pela Gltima vez o Codigo de Etica de 1993 nos Gltimos
dois anos, 10% leu somente na época da graduacédo e 10% nao se recorda da
ultima vez que o leu. Em Trés Rios 90% leu o Cddigo de ética nos ultimos dois anos
e 10% ha de 4 a 8 anos atras.

Buscamos saber também a respeito de quais modalidades os profissionais
trabalham em seu campo de atuacéo se é de forma multidisciplinar, interdisciplinar ou
transdisciplinar. No municipio de Paraiba do Sul 80% dos profissionais responderam
que atuam de forma multidisciplinar, 10% nao atuam e 10% n&o responderam
essa questao. Ja na interdisciplinaridade 90% dos profissionais atuam e 10% dos
profissionais ndo responderam essa questéo. E por ultimo de forma transdisciplinar
sendo 56% atuam dessa forma, 33% nao atuam e 11% n&o responderam esté
questao.

Diferentemente do municipio de Trés Rios que 80% dos profissionais atuam
de forma multidisciplinar e 20% nao atuam. De forma interdisciplinar 80% dos
profissionais atuam dessa forma e 20% nao atuam. E na de forma transdisciplinar
60% atuam e 40% nao atuam.

Em comparacédo com os dois municipios percebemos que ocorreu um empate
em relacdo a forma de trabalhar no ambito da multidisciplinaridade, e ja de forma
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interdisciplinar e transdisciplinar ndo ocorreu empate, porém o indice de trabalho
interdisciplinar € maior no municipio de Paraiba do Sul do que em Trés Rios e a
porcentagem do trabalho de forma transdisciplinar € maior no municipio de Trés
Rios do que o de Paraiba do Sul.

Essa forma de atuacdo vem preconizada na resolu¢do do CFESS n° 557/2009
onde vai tratar sobre o trabalho em conjunto entre os Assistentes Sociais e outros
profissionais e em seu 3° artigo vai expressar a importancia desse profissional esta
inserido em equipe multiprofissionais e em trabalhos na modalidade interdisciplinar.
Contudo é um terreno que requer muito cuidado, e exige do profissional que o
mesmo esteja atento aos limites das suas atribui¢cdes, néo realizando acbes que
ndo sdo de sua competéncia, assim como nao permitir que outros profissionais
realizem atribuicbes que séo privativas do Servico Social.

Assim a compreensdo da relagdo legislacdo profissional com o exercicio
profissional é o ponto que deve ser evidenciado. Como atuar, sem saber o que
a legislacéo dispde sobre as normatizacdes das relacbes dos assistentes sociais
com outros profissionais? Como entender o exercicio profissional sem amarras e
dificuldades de relacdo com outros profissionais? Estas questdes nos colocamos
para buscar alternativas e com isso apresentamos algumas sinteses interpretativas
sobre como avaliam os assistentes sociais o préprio trabalho numa relacéo
interdisciplinar.

A primeira questdo apontada diz respeito a formacao profissional, que de
acordo com as Diretrizes Curriculares (1996), propde um perfil de profissional, no

que concerne.

Profissional que atua nas expressdes da questdo social, formulando e
implementando proposta de intervencdo para o seu enfrentamento, com
capacidade de promover o exercicio pleno da cidadania e a insercao criativa e
propositiva dos usuarios do Servico Social no conjunto das relagdes sociais no
mercado de trabalho. (CRESS/RJ,2008, p. 75)

Entender a atual conjuntura de formacédo, que vem sofrendo com cortes na
politica de educacao e a ampliacao de cursos nas empresas educacionais privadas
tanto na modalidade presencial quanto a distancia impacta, fortemente, a formacéao
do trabalhador que precisa atender a um perfil de formacédo e atender a um perfil
qgue é demandado pelo mercado de trabalho.

Uma segunda sintese interpretativa sobre a avaliagdo da insercdo dos
assistentes sociais em trabalho de equipe, é a produ¢éo de conhecimento e a troca
de saberes, pois abre possibilidade da interdisciplinaridade viabilizar o intercambio
entre os profissionais e com isso a elaboracéo de conhecimentos sobre a realidade.

Um terceiro ponto foi levantado no que se refere perfil profissional de assistente
social paraaacao interdisciplinar. Neste aspecto € necessario entender as exigéncias
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do perfil profissional colocado nas diretrizes curriculares, com o perfil colocado para
o0 mercado de trabalho e o perfil encontrado nos espacgos socio ocupacionais. Isso
podera nos fazer compreender as dificuldades e as possibilidades de avanco nas
relacdes interdisciplinares.

Um quarto elemento é buscar entender a acéo interdisciplinar na relagdo com
0S usuarios, pois ha um impacto das ac¢des interdisciplinares na vida dos usuarios
dos servigcos, que ndo € muito evidenciado e estudado. Na avaliacao houve a
énfase de haver maior diadlogo e troca de saberes entre os profissionais, apesar de
apontarem os impactos no cotidiano do processo de trabalho. E, por fim, tem uma
sintese que relaciona a intersetorialidade e a interdisciplinaridade, pois as duas
andam juntas no interior dos servicos.

Quando tratamos das vantagens do trabalho interdisciplinar passamos por trés
caminhos sintéticos: a produg¢ao de conhecimento nas relagdes de trabalho; como
facilitador para a atuacéo profissional, o debate do trabalho e dos processos de
trabalho em que se inserem o servi¢o social e, conclui-se com o atendimento das
demandas institucionais e dos usuarios no cotidiano profissional.

Quanto a eficacia do trabalho interdisciplinar foram analisadas as seguintes
sinteses interpretativas: ha atingimento das metas no processo de trabalho, ha
producado de conhecimento, qualidade na relacdo com os usuarios e interacao de
saberes levando a aproximacéo entre os profissionais.

Diante das analises interpretativas percebe-se alguns caminhos: a necessidade
de maior troca de saberes entre os profissionais, mas com o tempo disponivel no
interiordo processodetrabalho héeficacia e vantagens positivas paraos profissionais,
a instituicdo e para os usuarios dos servigcos, ha um elemento relevante, que é a
producdo de conhecimento que fica restrito as relacdes cotidianas, e , por fim a
necessidade resgatar a legislacdo que orientam o fazer profissional do assistente
social.

3 1 CONSIDERACOES FINAIS

A legislacéo profissional precisa estar concomitante sendo articulada com o
processo de trabalho, sendo poderemos podemos cair no pragmatismo profissional
e no racionalismo, que impede uma reflexdo pautada na dialética no conhecimento
da realidade social dos usuarios.

Assim os dados das pesquisas realizadas pelos discentes do curso de
Servico Social, da Faculdade Redentor Paraiba do Sul, inovam na possibilidade
de concretizar um olhar sobre as equipes multiprofissionais que realizam um
trabalho interdisciplinar. Mostrando, desta forma, a necessidade de qualificar a
atuacao profissional e investir em uma formacéo pertinentes, ainda que tenhamos
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dificuldades e sobrecargas de atividades laborativas no cotidiano.

Aponta, também, a necessidade de sistematizar os conhecimentos produzidos
através elementos que fundamentem o exercicio profissional, como a pratica de
relatérios e outros registros importantes para acompanhamento do trabalho.

Assim considera-se importante o investimento em novas investigacbes que
contribua para qualificacdo, conhecimento e producao do trabalho interdisciplinar
gue atenda as demandas da legislacdo, formacao e mercado de trabalho de forma
critica e propositiva.
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80, 81, 83, 85, 86, 87, 90, 93, 94, 95, 96, 97, 100, 101, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110,
111,113, 114,121, 122, 126, 127, 130, 141, 142, 147, 149, 153, 154, 155, 156, 160, 161, 162,
163, 166, 167, 168, 169, 186, 193, 209, 210, 211, 217, 218, 219, 223, 224, 226, 229, 233, 237,
241, 242, 247, 249, 250, 253, 255, 257, 258, 264, 270, 271, 272, 274, 275, 276, 277, 280, 285,
291, 295, 305, 306, 308, 309, 310, 311, 312, 314, 315, 316, 317, 319, 320, 330, 337, 338, 339,
340, 341, 342, 344, 345, 348

Brasileira 1, 4,5,7,10, 12, 18, 20, 21, 34, 35, 39, 42, 44, 45, 47, 48, 49, 55, 56, 58, 75, 78, 83,
96, 101, 102, 103, 104, 106, 113, 121, 123, 126, 127, 142, 144, 150, 153, 154, 160, 161, 163,
185, 191, 192, 193, 195, 207, 209, 210, 223, 231, 232, 233, 234, 237, 242, 248, 253, 257, 258,
281, 296, 300, 316, 317, 324, 338, 339, 342, 344, 346, 347, 348, 349

Brasileiro 2, 8,9, 13,17, 18,19, 20, 21, 22, 33, 35, 38, 40, 47, 48, 50, 58, 65, 66, 70, 98, 115, 121,
122, 124, 127, 142, 145, 150, 161, 167, 217, 218, 219, 220, 221, 223, 227, 229, 234, 235, 242,
253, 254, 255, 257, 259, 265, 266, 272, 273, 275, 277, 280, 296, 305, 338, 342, 344, 346, 348

C

Cidadania 14,17, 18, 20, 24, 27, 29, 30, 32, 42, 44, 46, 55, 63, 67, 70, 74, 123, 124, 131, 132,
134, 140, 145, 163, 187, 214, 244, 278, 279, 291, 315, 318, 320, 323, 327

Classe 2, 3,6,7,12, 13, 14,15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 27, 28, 30, 31, 32, 34, 35, 36, 37, 39,
41, 42, 43, 44, 48, 49, 53, 54, 56, 59, 62, 71, 76, 77, 79, 84, 86, 117, 118, 121, 125, 126, 127,
144, 145, 146, 150, 153, 154, 156, 157, 160, 164, 165, 167, 168, 169, 172, 180, 186, 211, 219,
220, 221, 222, 224, 225, 226, 233, 234, 238, 239, 240, 241, 255, 256, 257, 265, 286, 287, 291,
295, 301, 304, 306, 307, 308, 309, 326, 327, 329, 330, 333, 334, 335, 343, 348
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Classes 1,2, 3,4,5,6,7,10, 14, 15, 16, 21, 28, 29, 31, 34, 39, 40, 43, 54, 57, 117, 118, 119,
122, 125, 126, 127, 145, 146, 148, 152, 153, 154, 160, 168, 178, 179, 180, 222, 232, 234, 242,
247, 306, 307, 308, 310, 311, 329, 333, 335, 348

Conservadorismo 1,2, 3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 49, 122, 126, 209, 211, 226, 235, 238, 242, 291
Contrarreforma 57, 61, 104, 105, 114, 149, 220, 231, 233, 234, 235, 237, 238, 242, 253, 266
Controle Social 53, 75, 76, 78, 79, 80, 82, 84, 85, 86, 87, 92, 93, 94, 96, 97, 101, 110, 113, 123
124, 156, 157, 159, 160, 162, 167, 168, 257, 266, 293, 318

Crianca 65, 85, 115, 116, 123, 124, 125, 126, 168, 314, 321, 339, 340, 341, 343, 344, 345,
346, 347, 348

D

Desigualdade 4, 21, 45, 56, 57, 59, 60, 62, 143, 144, 145, 146, 147, 148, 150, 227, 235, 237
257, 258, 317, 330, 339

Dimenséo 2, 3, 114, 118, 191, 194, 195, 196, 197, 198, 199, 200, 201, 202, 203, 204, 205,
206, 207, 210, 211, 219, 228, 234, 235, 236, 237, 238, 239, 240, 243, 247, 249, 251, 253, 255,
274, 279, 309, 323, 324, 329

Dimensao Investigativa 194, 195, 196, 197, 198, 199, 200, 201, 202, 203, 204, 205, 206, 207, 210
Direitos 6, 12, 13, 17, 19, 20, 21, 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 34, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 46,
47, 50, 51, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 61, 68, 73, 76, 78, 82, 83, 84, 85, 86, 90, 92, 96, 97, 98,
99, 100, 101, 102, 104, 105, 107, 111, 112, 113, 115, 116, 123, 124, 125, 126, 130, 145, 149,
156, 165, 166, 167, 169, 186, 189, 198, 201, 207, 211, 216, 219, 220, 224, 225, 229, 230, 233,
234, 235, 238, 239, 240, 241, 242, 253, 257, 258, 271, 279, 280, 281, 284, 285, 286, 287, 288,
289, 292, 294, 301, 304, 305, 306, 307, 308, 309, 311, 315, 318, 320, 322, 323, 324, 326, 327,
328, 329, 333, 334, 335, 336, 337, 347, 348, 350

Drogas 102, 131, 155, 156, 157, 158, 159, 160, 161, 162, 163, 164, 165, 166, 167, 168, 169, 321

E

EBSERH 103, 104, 106, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114

Educacdo 17, 18, 19, 20, 21, 58, 66, 67, 70, 71, 78, 89, 92, 93, 94, 95, 97, 99, 106, 107, 110,
112, 113, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133, 134, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 146, 147,
149, 150, 151, 1583, 154, 186, 191, 193, 200, 214, 223, 226, 229, 242, 249, 250, 253, 258, 259,
264, 267, 270, 273, 274, 275, 276, 278, 280, 281, 291, 314, 316, 317, 339, 340, 342
Encarceramento 155, 156, 159, 160, 163, 164, 165, 167, 168, 169

Escravidao 36, 38, 46, 47, 48, 49, 50, 52, 54, 55

Escravo 37, 38, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 55

Estado 3,6, 8, 10, 14, 15,16, 17, 18, 19, 20, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 39
40, 41, 42, 48, 56, 62, 65, 66, 71, 73, 75, 76, 77, 79, 81, 82, 86, 90, 96, 97, 101, 104, 105, 108,
113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 125, 126, 127, 128, 130, 131, 142, 144, 145,
157, 159, 163, 165, 167, 168, 169, 180, 181, 182, 208, 211, 220, 221, 222, 233, 234, 235, 240,
244, 247, 255, 256, 258, 259, 260, 262, 263, 266, 268, 277, 279, 281, 284, 285, 287, 291, 293,
294, 295, 296, 299, 304, 313, 314, 315, 316, 319, 320, 324, 327, 328, 329, 330, 333, 334, 335
Estagio 36, 42, 156, 184, 185, 186, 187, 188, 189, 190, 191, 192, 193, 194, 195, 196, 199, 200
201, 202, 203, 204, 205, 206, 207, 226, 269, 270, 278, 281, 284, 287, 289, 290, 301
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F

Familia 4, 18, 25, 28, 29, 31, 52, 54, 61, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74, 81, 84,
90, 95, 96, 138, 146, 150, 153, 163, 167, 172, 174,179, 181, 192, 205, 244, 252, 261, 278, 285,
313, 314, 315, 316, 317, 318, 319, 320, 321, 322, 323, 324, 325, 340, 347, 350

Formacéao 1, 2, 6, 7, 8, 14, 20, 25, 26, 30, 38, 47, 48, 49, 72, 91, 92, 93, 95, 96, 97, 99, 101,
109, 113, 116, 118, 119, 130, 131, 132, 134, 135, 138, 140, 141, 144, 149, 153, 184, 185, 186,
187, 188, 189, 190, 191, 192, 193, 195, 200, 201, 202, 203, 205, 206, 207, 208, 210, 212, 214,
215, 216, 217, 218, 223, 224, 225, 226, 227, 228, 241, 242, 249, 253, 270, 279, 280, 283, 285,
287, 290, 291, 293, 296, 297, 298, 299, 301, 304, 305, 310, 321, 323, 330, 341, 342, 343, 347

G

Género 56, 57, 58, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 72, 73, 74, 85, 149, 156, 210,
220, 232, 235, 297, 303, 304, 311, 330

Gestéao 4, 12,17, 20, 30, 51, 70, 79, 80, 83, 85, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 97, 98, 99, 100, 101,
103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 124, 128, 129, 133, 134, 135, 136,
137, 139, 140, 141, 142, 149, 154, 170, 171, 174, 181, 187, 204, 226, 235, 245, 246, 248, 257,
262, 265, 267, 298, 299, 318, 321, 322, 324, 336, 347

H

Hegemonia 1, 5, 6, 8, 11, 19, 21, 115, 118, 119, 120, 125, 126, 156, 209, 217, 218, 220, 221,
222, 223, 225, 226, 227, 228, 229, 232, 233, 236, 237, 238, 239, 241, 248

Ideologia 1, 2,5,6,7,8,10, 11,17, 18, 63, 72, 81, 115, 117, 118, 145, 236, 238, 295, 315, 341
Indicador 191, 243, 245, 249, 250, 252, 261, 323
Instrumentalidade 198, 199, 200, 202, 207, 251, 313, 314, 323

L

Luta 1, 3,5, 6, 10, 13, 20, 31, 32, 38, 40, 41, 43, 54, 56, 58, 61, 74, 76, 77, 79, 84, 85, 86, 114,
125, 126, 127, 154, 156, 209, 219, 220, 221, 226, 227, 232, 234, 239, 242, 259, 306, 309, 310,
311, 334, 346, 348

M

Matricial 35, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 98, 99, 100

Mercado de Trabalho 30, 52, 53, 58, 59, 60, 61, 64, 68, 69, 70, 146, 147, 164, 185, 197, 214,
215, 216, 254, 255, 256, 257, 258, 259, 260, 261, 263, 264, 265, 266, 267, 268, 273, 295, 296,
298, 315, 316

Microsseguro 170, 171,172,173, 174,175, 176, 177, 178, 179, 180, 182

MST 224, 306, 307, 308, 309, 310, 311, 312

Mulher 56, 57, 58, 61, 62, 63, 65, 66, 67, 72, 84, 127, 317

Multiprofissional 109, 208, 209, 213, 350
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N

Negra 155, 157, 159, 160, 167, 168, 338, 339, 340, 341, 344, 345, 346, 347

Negras 167, 338, 339, 340, 341, 344, 346, 347

Negro 160, 341, 343, 344, 345, 346, 348, 349

Negros 145, 153, 162, 297, 339, 341, 345, 348, 349

Neoliberal 17, 18, 57, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 85, 87, 104, 105, 114, 116, 122, 156, 163, 197,
219, 220, 223, 234, 235, 236, 238, 256, 257, 258, 259, 291, 295, 317, 326, 327, 328, 334, 335
Neoliberalismo 13, 40, 75, 76, 77, 78, 80, 82, 85, 86, 104, 119, 122, 131, 160, 217, 218, 219,
224, 233, 234, 258, 286

P

Pedagdgica 128, 129, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 140, 141, 154, 191, 204, 279

PNH 88, 89, 92, 94, 103, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113

Politica 1, 2,3,4,5,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24, 28, 30, 32, 33,
39, 41, 43, 46, 47, 51, 53, 54, 55, 61, 62, 64, 72, 73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84,
85, 87, 88, 89, 90, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 110,
112, 113, 114, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 130, 134, 139, 141,
143, 144,147, 148, 149, 152, 153, 155, 156, 157, 158, 159, 160, 161, 162, 163, 165, 166, 167,
168, 170, 185, 186, 191, 197, 199, 201, 204, 205, 207, 209, 211, 214, 219, 221, 222, 223, 224,
225, 226, 227, 228, 229, 231, 232, 233, 234, 235, 237, 238, 239, 240, 241, 242, 243, 244, 248,
249, 250, 252, 253, 254, 255, 258, 259, 261, 264, 266, 267, 276, 279, 280, 283, 284, 285, 286,
287, 290, 291, 292, 294, 295, 299, 300, 301, 304, 306, 308, 309, 310, 316, 318, 321, 322, 323,
324, 325, 329, 336, 340, 348, 350

Politica Social 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 28, 32, 33, 78, 82, 84, 98, 101, 130, 170,
223, 225, 229, 241, 242, 254, 259, 267, 316, 322, 323, 324, 325, 350

Proibicionismo 155, 157, 159, 160, 161, 162, 166, 168

Proibicionista 157, 158, 160, 161, 162

Projeto Etico Politico 114, 184, 185, 186, 190, 210, 211, 239, 287

Protecéo Social 14, 15, 17, 19, 20, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 53, 77, 87,
108, 174, 175, 180, 249, 250, 258, 261, 262, 266, 313, 314, 315, 316, 318, 320, 324, 325

Q

Questéo Social 10, 14, 15, 17, 26, 27, 28, 31, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 43, 44, 45, 54
55,59, 77, 87,102, 123, 127, 156, 196, 197, 200, 201, 202, 212, 214, 218, 219, 232, 233, 234,
235, 236, 237, 238, 240, 241, 242, 248, 250, 258, 267, 270, 278, 280, 286, 291, 295, 296, 298,
308, 318, 328, 329, 330, 334, 336

R

Racismo 122, 166, 226, 338, 339, 341, 343, 344, 346, 347, 348, 349

Reforma 13, 20, 21, 32, 42, 45, 50, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 70, 87, 90, 101, 102, 104,
105, 113, 114, 181, 182, 222, 231, 232, 233, 235, 241, 242, 255, 256, 259, 309, 310, 311, 332
Renda 13, 18, 32, 55, 60, 63, 64, 65, 67, 68, 69, 70, 71, 73, 77, 78, 79, 131, 146, 149, 167
182, 262, 264, 272, 277, 288, 303, 316, 322
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S

Saude 17,18, 19, 20, 21, 32, 38, 51, 66, 67, 75, 78, 82, 87, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97,
98, 99, 100, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 120, 123, 131,
138, 148, 159, 161, 162, 165, 172, 180, 216, 231, 232, 233, 234, 235, 236, 237, 238, 239, 240,
241,242, 243, 244, 245, 248, 249, 250, 251, 252, 253, 255, 258, 259, 261, 263, 264, 266, 269, 270,
271,272,274, 276, 277, 278, 279, 280, 281, 286, 296, 314, 315, 316, 317, 321, 324, 329, 340, 350
Seguranga 17, 30, 31, 38, 85, 100, 120, 159, 162, 163, 171, 180, 182, 239, 261, 262, 269, 270,
271, 273, 275, 276, 277, 278, 279, 280, 281, 300, 315, 316, 332

Servico Social 1,2,7,8,9,10, 11,12, 21, 22, 23, 24, 32, 34, 44, 45, 46, 54, 55, 62, 73, 87, 88, 90,
93, 94, 95, 98, 99, 101, 102, 113, 114, 115, 127, 153, 156, 168, 184, 185, 186, 187, 188, 190, 191,
192, 193, 194, 195, 196, 197, 198, 199, 200, 201, 203, 206, 207, 208, 209, 210, 211, 212, 213, 214,
215, 216, 217, 218, 219, 220, 221, 222, 223, 225, 226, 227, 229, 230, 231, 232, 233, 236, 237, 238,
239, 240, 241, 242, 243, 244, 245, 246, 247, 248, 249, 250, 251, 252, 253, 254, 255, 258, 260, 261,
263, 264, 265, 267, 268, 269, 270, 278, 279, 280, 281, 283, 284, 285, 287, 288, 289, 290, 291, 292,
293, 294, 295, 296, 297, 299, 301, 302, 303, 304, 305, 306, 307, 308, 309, 311, 313, 314, 320, 321,
3283, 324, 326, 327, 328, 331, 332, 333, 334, 335, 336, 337, 338, 341, 347, 348, 350

Sociedade 4,5,6,7,8,9, 10, 11, 14,17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 28, 31, 33, 34, 35, 36,
38, 40, 44, 45, 46, 47, 49, 54, 55, 57, 58, 59, 67, 71, 73, 74, 76, 77, 79, 81, 82, 83, 84, 85, 86,
87,92, 95, 96, 100, 101, 104, 105, 106, 108, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124,
125, 126, 127, 128, 130, 131, 132, 133, 134, 135, 138, 139, 141, 145, 147, 153, 154, 157, 159,
165, 168, 169, 181, 185, 190, 191, 196, 197, 207, 209, 210, 211, 220, 221, 222, 223, 224, 229,
230, 232, 234, 236, 237, 238, 239, 241, 247, 250, 253, 255, 257, 258, 259, 269, 270, 277, 279,
280, 285, 291, 296, 297, 300, 304, 305, 306, 307, 308, 309, 310, 311, 313, 314, 315, 316, 318,
322, 323, 324, 330, 333, 334, 335, 336, 338, 344, 345, 346, 347

Sociedade Civil 25, 79, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 92, 104, 105, 106, 115, 116, 117, 118, 119, 120,
121,122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 130, 131, 139, 221, 222, 258, 296, 324, 333, 334
Sociojuridico 336, 337, 338, 347

Sécio juridico 326, 327, 332

SUAS 3,4,5,6,7,9,10, 14, 15, 18, 20, 23, 26, 27, 30, 36, 37, 38, 40, 43, 52, 53, 54, 55, 57
60, 63, 64, 67, 68, 71, 74, 77, 82, 84, 88, 89, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 106, 108, 109,
114,117,120, 123, 129, 130, 131, 133, 134, 136, 138, 140, 145, 148, 149, 152, 153, 156, 158,
160, 162, 167, 176, 177, 185, 187, 190, 197, 201, 211, 214, 220, 221, 222, 224, 226, 233, 236,
237, 245, 246, 248, 249, 251, 255, 257, 261, 263, 264, 267, 270, 271, 275, 279, 280, 284, 286,
289, 300, 302, 303, 306, 307, 310, 311, 315, 316, 317, 318, 319, 321, 323, 334, 335, 339, 345
SUS 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 103, 104, 105, 106, 108, 109, 110,
111, 112, 113, 114, 231, 232, 234, 235, 236, 237, 238, 239, 240, 242, 272, 281

T

Trabalho 2,5,6,9,12,13, 14,15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 58, 59, 60, 61,
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62, 64, 67, 68, 69, 70, 71, 73, 74, 75, 78, 90, 91, 92, 93, 94, 95, 97, 98, 99, 100, 101, 107, 108,
109, 110, 112, 113, 114, 120, 122, 131, 135, 137, 139, 140, 142, 146, 147, 152, 156, 159, 164,
167,170, 173, 175, 185, 186, 187, 188, 189, 190, 191, 192, 193, 195, 196, 197, 199, 200, 201,
204, 207, 208, 209, 211, 212, 213, 214, 215, 216, 218, 224, 225, 226, 227, 228, 229, 232, 233,
234, 236, 240, 241, 242, 243, 244, 245, 246, 248, 249, 250, 251, 252, 253, 254, 255, 256, 257,
258, 259, 260, 261, 262, 263, 264, 265, 266, 267, 268, 269, 270, 271, 273, 276, 281, 282, 283,
284, 285, 286, 287, 289, 290, 291, 293, 294, 295, 296, 297, 298, 299, 300, 301, 302, 303, 304,
305, 306, 308, 313, 314, 315, 316, 317, 318, 319, 320, 321, 322, 323, 324, 325, 326, 327, 328,
329, 330, 331, 332, 333, 334, 335, 336, 337, 339, 342

Transito 68, 255, 259, 266, 269, 270, 271, 272, 273, 274, 275, 276, 277, 278, 279, 280, 281
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