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APRESENTACAO

Atualmente, presenciamos constantes mudancas e transformacdes nos
padrdes de vida e valores sociais que configuram as diferentes culturas através de
desdobramentos na dinamica do cotidiano. Este cenario, em quase todo o mundo,
para alguns historiadores, é caracterizado pelos avancos tecnolégicos dos séculos
XX e XXI, periodo descrito como “Era da Informacé&o”. Nessa situacéo, encontramos
diferentes fenbmenos e uma diversidade de objetos de estudo para a psicologia.
Falamos entao de “psicologias” onde o principal do objeto de estudo é o homem,
como ser datado, determinado pelas condi¢cdes historicas e sociais que o cercam.
Ou seja, a matéria-prima € o ser humano em todas as suas expressoes, as visiveis
(comportamento) e as invisiveis (sentimentos), as singulares e as genéricas.

Neste sentido, a colecdo “Conhecimento e Diversidade em Psicologia:
Abordagens Teoricas e Empiricas 2” € uma obra que tem como foco principal a
discussao cientifica que aborda areas do conhecimento, como: trabalho, educacéo,
saude, desenvolvimento humano e sociedade. Tais artefatos se configura de forma
interdisciplinar através de estudos tedricos e revisdes de literatura. Com isso, objetivo
central desta obra é apresentar um recorte da diversidade e construcéo histérica de
forma categorizada e clara de estudos desenvolvidos em diversas instituicdes de
ensino e pesquisa do pais.

A obra “Conhecimento e Diversidade em Psicologia: Abordagens Teéricas e
Empiricas 2” apresenta construcdes tedricas fundamentadas em padrdes cientificos e
empiricos através da comunidade académica, com propdésito de reconfigurar saberes
e praticas que possibilitem avaliacéo, intervencéo, politicas, projetos e programas
de atuacao, na busca pela conscientizagao e desenvolvimento individual e coletivo.
Tais obras, apresentadas nesta colecao, sédo fruto de avaliagoes e exposicoes de
dados em encontros e eventos cientificos, selecionados para apresentacao através
de uma equipe avaliativa que identifica o impacto da obra no meio, e assimilacdo
com diferentes eixos tematicos. Temas diversificados e relevante sao tratados aqui
como proposta de fundamentar o conhecimento de académicos.

Sabemos o quao importante é a divulgacdo da produgédo cientifica. Para
tanto, foi evidenciado o impacto da Atena Editora, e sua capacidade de oferecer
uma plataforma consolidada e confiavel, para que estes pesquisadores explorem e

divulguem seus resultados.

Tallys Newton Fernandes de Matos



SUMARIO

(03X = 1 s U] 1 1 R 1

O TRABALHO COMO FUNDAMENTO DA CONSTRUCAO DO SUJEITO

Tatiéle Cristina Tomba
Matheus Viana Braz
Marcos Mariani Casadore

DOI 10.22533/at.ed.1642006031

(03X = 1 5 U 1 10 SRR 6

UM OLHAR SOBRE A CONSTRUCAO DE SUBJETIVIDADE NO TRABALHO: NO
QUE A FILOSOFIA DA DIFERENCA PODERIA CONTRIBUIR?

Maria Leticia de Oliveira Bianchini
Guilherme Gonzaga Duarte Providello

DOI 10.22533/at.ed.1642006032

(03X =] 1 U] 1o 1< TR 10

A POLITICA NACIONAL DE HUMANIZAQAO NO COTIDIANO DE TRABALHO EM
UM SETOR DE EMERGENCIA PSIQUIATRICA

Priscila Ferreira de Oliveira
Sylvia Mara Pires de Freitas

DOI 10.22533/at.ed.1642006033

(03X =] 1 U] 1 1 S 24

O ASSEDIO MORAL CONTRA A MULHER NO TRABALHO NAS ORGANIZACOES

Juliana de Souza Bonardi
Marcia Cristina Pigato

DOI 10.22533/at.ed.1642006034

(03X = 1 (U 1 o 1 J R 30

O MODELO GESTIONARIO DA APOSENTADORIA

Priscila Rhanny Bulla
Guilherme Elias da Silva

DOI 10.22533/at.ed.1642006035

(03X =] 1 U] o X SR 36

A INTERVENQAO PSICOLOGICA EM SITUAQOES DE INDISCIPLINA ESCOLAR
Anicelia Santos Silva Delmonds

DOI 10.22533/at.ed.1642006036

(03X 2] 1 U] 1 Ry 20 38

TRANSTORNOS MENTAIS EM AMBITO ESCOLAR

Alexandre Batista Pinho Dantas
Elza de Souza e Silva

Edimilson de Oliveira Lavra Junior
Aquila Valente Appolinario

DOI 10.22533/at.ed.1642006037




(07X = 1 W U N o X TR 55

POR UMA EDUCA(}AO QUE NAO SEJA NADA ESPECIAL
Adriano Rodrigues Mansanera

DOI 10.22533/at.ed.1642006038

(03X =] 1 U] o X TSR 65

A PINTURA RESSIGNIFICANDO O PATOLOGICO PARA MERLEAU-PONTY
Adriano Rodrigues Mansanera

DOI 10.22533/at.ed.1642006039

(03X = 1 U 1o 15 (o 72

OS EFEITOS DA PSICOTERAPIA COGNITIVO-COMPORTAMENTAL NAS
DISFUNQOES SEXUAIS FEMININAS
Mychelle Maria Santos de Oliveira

Alice Francisca da Conceicéo Araujo

Ana Maria da Cruz Sousa Oliveira
Ana Paula Pereira Cardoso
Andressa Regina Paulino Costa
Anna Clara Lima Costa

Dalila Sipauba Rodrigues Moura
Natallice de Sousa Silva

Pedro Wilson Ramos da Conceicéo

DOI 10.22533/at.ed.16420060310

(03X =1 1 U] 1 15 s 82

DESATANDO OS “NOS”DO TEMPO: PERSPECTIVAS EESTUDOS EMPSICOLOGIA
DO ENVELHECIMENTO

Mariele Rodrigues Correa

Camila Cuencas Funari Mendes e Silva
Joselene Cristina Gerolamo

Aline Sabbadini

DOI 10.22533/at.ed.16420060311

CAPITULO 12.ucuieiccesescrssscssssssssssss e s ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasanss 95
UM OLHAR DA PSICOLOGIA SOBRE O ENVELHECIMENTO NA ATUA(}AO JUNTO
A IDOSOS INSTITUCIONALIZADOS

Aline Sabbadini

Mariele Rodrigues Correa

DOI 10.22533/at.ed.16420060312

(03X =] 1 U] W o I N 101
APONTAMENTOS SOBRE AS TEORIAS DOS MOVIMENTOS SOCIAIS E SUA

RELACAO COM OS NOVOS MODOS DE SUBJETIVACAO

Tatiéle Cristina Tomba
Marcos Mariani Casadore
Matheus Viana Braz

DOI 10.22533/at.ed.16420060313




(03X = 1 U] o I 1 SRR 106

A ATUACAO INTERDISCIPLINAR COMO SUPORTE EMOCIONAL A UM PACIENTE
JOVEM HOSPITALIZADO PARA REABILITACAO MULTIPROFISSIONAL

Carolina de Sousa Rotta

Clesmanya Silva Pereira

Eli Fernanda Brandé&o Lopes
Fernanda Maria Souza Juliano

[rma Macario

|zabela Rodrigues de Menezes
Joelson Henrique Martins de Oliveira
Juliana Galete

Lariane Marques Pereira

Leticia Szulczewski Antunes da Silva
Michael Wilian da Costa Cabanha
Silvana Fontoura Dorneles

DOI 10.22533/at.ed.16420060314

(03X =] 1 U] W 15 13N 113

O USO E ABUSO DE DROGAS NO BRASIL: ASPECTOS HISTORICOS,
CONCEITUAISE ADISCUSSAO EMERGENTE ENVOLVENDO AESPIRITUALIDADE
E A RELIGIOSIDADE

Aline Maria Figueiredo Ko da Cunha

Livia Figueiredo Pereira

Grazielle Neves Soares

Marconi Moura Fernandes

Luis Paulo Souza e Souza

DOI 10.22533/at.ed.16420060315
SOBRE O ORGANIZADOR......cciiiimerrissnsrmsssssssmssssssssssssss s sassssssssssssssssssssssssssnsessnss 124

INDICE REMISSIVO ...ooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessesssssmessssssessssssmessnessssssssnessnssseessssnssnesans 125




CAPITULO 6

A INTERVENCAO PSICOLOGICA EM SITUACOES DE

Data de aceite: 20/02/2020

Anicelia Santos Silva Delmonds

INTRODUCAO/CONTEXTUALIZACAO

A indisciplina pode ser analisada sob
dois aspectos: sécio historico (cultural) e o
psicologico. Particularmente na inféncia e
adolescéncia ela pode ser notada desde a
familia e posteriormente na escola. Diante de
mudancas historicas ocorreramtransformacoes
no entendimento do pode ser considerado
indisciplina, mas em geral este conceito se
relaciona com um padrdao de comportamento
que nao é esperado pela sociedade.

OBJETO/OBJETIVO(S)

O objetivo desta pesquisa foi de buscar

entender o0s motivos que levam tantos
educandos a praticarem atos de indisciplina
no ambiente escolar é fazer uma reflexao do
papel do psicélogo, junto com os educadores,

neste contexto.

Conhecimento e Diversidade em Psicologia: Abordagens Tetricas e Empiricas 2

INDISCIPLINA ESCOLAR

MATERIAIS E METODOS/METODOLOGIA/
COLETA DE DADOS

O método utilizado foi uma pesquisa de
revisdo bibliogréafica, utilizando como base

estudos sobre a indisciplina escolar.

RESULTADOS

Os resultados indicam que a disciplina
é entendida pela sociedade como uma
responsabilidade da familia, de transmitir
ordem, obediéncia; uma capacidade do
individuo de ter um comportamento adequado
em relacdo aos valores sociais. Espera-se
participacao,

respeito, responsabilidade e

capacidade de autocontrole, na auséncia

desses valores surgem o0s conflitos,
particularmente na escola. A escola, sozinha,
ndo consegue equacionar a situagdo. Os
profissionais que nela atuam entendem que
os limites ndo s&o mais valorizados. Deste
modo a indisciplina é percebida como uma
caréncia do aluno, mas adquirida na familia.
O alunado, por sua vez, ndo percebe sentido
para sua vida nos conteudos desenvolvidos
na escola. Os profissionais da psicologia e da
educacao entendem a necessidade de serem

criados sistemas de aprendizagem em que

Capitulo 6




estes saberes (educacionais) e valores (familiares) tenham um significado, para que
o individuo compreenda que esses fazem parte da sua histéria.

CONCLUSAO/CONSIDERACOES FINAIS

As consideracgbes finais sdo que a indisciplina pode ser entendida de duas
maneiras: revolta contra as normas ou o desconhecimento delas. Isto se traduz
numa desobediéncia insolente e no caos dos comportamentos, trazendo uma
desorganizagao das relagcdes. Na escola o profissional de psicologia pode auxiliar na
possibilidade de construir uma nova ordem e no desenvolvimento da conscientizacéao
de novas praticas pedagogicas, pois o desenvolvimento de sentimentos positivos e
integrados, emrelacéo a si proprio e ao ambiente, repercutem num bom funcionamento
individual e social.

PALAVRAS-CHAVE: Indisciplina, Escola, Comportamento, Familia, Psicologia

Conhecimento e Diversidade em Psicologia: Abordagens Teéricas e Empiricas 2 Capitulo 6




INDICE REMISSIVO

A

Abuso de alcool 114, 125

Abuso de drogas 113, 114, 125

Ansiedade 38, 40, 44, 45, 51, 52, 53, 54, 73, 78, 79, 108, 111, 125
Aposentadoria 30, 31, 32, 33, 34, 35, 125

Aprendizagem 36, 41, 43, 45, 46, 47, 48, 49, 55, 61, 62, 125

Arte 65, 66, 67, 68, 70, 83, 99, 100, 125

Assédio moral 24, 25, 26, 27, 28, 29, 125

C

Capital 1,2, 4,5, 27, 86, 125

Comportamento 36, 37, 44, 46, 59, 71, 107, 110, 117, 125
Conhecimento 38, 46, 51, 53, 60, 67, 97, 125
Contemporaneidade 28, 30, 34, 125

D

Democracia 10, 14, 15, 22, 23, 101, 105, 120, 125
Depressao 28, 38, 40, 41, 42, 43, 49, 50, 52, 64, 73, 78, 79, 80, 86, 125
Disfuncéo sexual feminina 73, 79, 125

E

Educacéo especial 56, 57, 58, 59, 62, 64, 125

Educacgao inclusiva 40, 48, 49, 51, 57, 58, 59, 62, 125

Envelhecimento 30, 32, 33, 34, 35, 82, 83, 84, 85, 87, 88, 89, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 100,
125

Escola 36, 37, 38, 39, 43, 45, 46, 47, 48, 49, 51, 52, 55, 56, 57, 58, 60, 61, 62, 81, 113, 122,
123, 125

Espiritualidade 113, 114, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 125

F

Familia 7, 29, 32, 36, 37, 48, 51, 55, 58, 62, 64, 85, 119, 125
Fenomenologia 70, 71, 125
Filosofia da diferenca 6, 8, 125

G
Gestdao em saude 10
H

Humanizagcéo 10, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 108, 112, 125

Conhecimento e Diversidade em Psicologia: Abordagens Teéricas e Empiricas 2 indice Remissivo m




Identidade 31, 32, 33, 34, 62, 73, 88, 93, 101, 103, 104, 105, 108, 110, 125
ldoso 30, 33, 34, 35, 89, 90, 91, 93, 95, 96, 98, 99, 125

Indisciplina 36, 37, 125

Intervencao psicolégica 36, 125

M

Movimentos sociais 101, 102, 103, 104, 105, 126
Mulher 24, 25, 26, 27, 81, 84, 85, 87, 92, 93, 126

o
Organizacgbes 3, 9, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 34, 119, 126
P

Pintura 65, 67, 68, 70, 71, 95, 98, 99, 126

Politicas de saude 13, 114, 126

Politicas publicas 10, 64, 72, 89, 96, 103, 123, 124, 126

Psicodindmica do trabalho 30, 31, 34, 35, 126

Psicologia 1, 6, 9, 22, 29, 30, 36, 37, 41, 49, 52, 55, 59, 60, 62, 63, 65, 71, 72, 81, 82, 83, 84,
88, 90, 92, 93, 95, 97, 98, 99, 100, 101, 106, 107, 108, 109, 110, 112, 124, 126

Psicoterapia 72,73, 78, 79, 107, 126

Psiquiatria 66, 80, 81, 126

R

Reconhecimento 2, 4, 5, 28, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 42, 62, 102, 126
Religiosidade 113, 114, 119, 120, 121, 123, 126

S

Saude mental 11, 13, 20, 23, 24, 25, 35, 52, 126
Subjetividade 1, 3, 6, 7, 8, 56, 59, 60, 61, 62, 63, 82, 93, 99, 101, 102, 104, 105, 106, 120, 126
Suicidio 38, 41, 42, 43, 49, 50, 52, 126

T

Terapia cognitivo-comportamental 72, 73, 74, 75, 77, 79, 80, 81, 126

Trabalho 1,2, 3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,
27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 38, 39, 40, 44, 48, 49, 50, 51, 55, 61, 63, 65, 73, 74, 83, 84,
85, 87, 90, 91, 95, 96, 97, 99, 111, 119, 126

Transtornos mentais 13, 38, 39, 40, 45, 48, 50, 51, 77, 80, 126

Conhecimento e Diversidade em Psicologia: Abordagens Teéricas e Empiricas 2 indice Remissivo m




Atena

LEditora

2020





