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APRESENTACAO

Educacao e tecnologias: experiéncias, desafios e perspectivas — Vol.
lll, coletédnea de vinte capitulos que une pesquisadores de diversas instituicdes,
corresponde a obra que discute tematicas que circundam a educacéo e as tecnologias.

Os textos aqui relacionados versam sobre inUmeras vertentes do universo
educacional a partir do entrelagamento com as tecnologias, estas que, no cenario
atual, correspondem ao maior desafio no reinventar da pratica docente. Inicialmente,
temos contribuicbes sobre tecnologia digital e interface com a cultura local e o
mundo globalizado. A realidade dos jogos também €& evocada a partir do olhar da
neuropsicopedagogia. Mais a frente, temos uma série de discussdes que permeiam
a realidade das tecnologias da informagao e da comunicacéao, as TIC’s. As referidas
tecnologias sao dialogadas com as mais vastas areas do saber, bem como os niveis
de ensino que temos, desde o ensino médio ao superior.

Pratica docente também corresponde a questdo suscitada, assim como a
formacéo do profissional professor e o momento curricular. H4 ainda intervengdes que
abordam o ensino a distdncia como espaco de diversidade e até mesmo problematizam
fatores com o fito de buscar explicagdes para a evasao nesse segmento educacional.

Tenham étimos dialogos!

Adaylson Wagner Sousa de Vasconcelos
Thamires Nayara Sousa de Vasconcelos



SUMARIO

(03X = 1 U] 1 1 R 1

USO DA TECNOLOGIA DIGITAL PARA A FORMACAO CULTURAL, CULTURA
LOCAL PARA O MUNDO GLOBALIZADO

Priscila Zanganatto Mafra
Cleide Maria dos Santos Mufoz

DOI 10.22533/at.ed.9491919111

(07X =1 1 5 U] 1 10 3R 14

O LUDICO, JOGOS E A TECNOLOGIA_ O DESENVOLVIMENTO DO COGNITIVO
SOBRE A NEUROPSICOPEDAGOGIA

Bauer Danylo do Nascimento Maciel
Fernando Kendy Aoki Rizzatto

DOI 10.22533/at.ed.9491919112

(03X =] 1 U] o 1< TR 26

ATUALIZACAO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC),
COMO OCORRE?

Alvaro Bubola Possato
Josiane Guimaraes
Patricia Ortiz

DOI 10.22533/at.ed.9491919113

(03X =1 1 U 1 1 34

AS TECNOLOGIAS DE INFORMAGCAO E COMUNICACAO (TIC) NO CURRICULO
DA FORMACAO INICIAL DE PROFESSORES

Cristiane Aparecida Neri Fidelix
DOI 10.22533/at.ed.9491919114

(07X = 1 (U 1 o 1 J R 46

A IMPORTANCIA DAS TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO NA
FORMAGCAO DOS DOCENTES DE CIENCIAS

Jurivaldo Costa Oliveira
Joana de Jesus Wanzeler Cunha

DOI 10.22533/at.ed.9491919115

(03X =] 1 U] o 1 SR 55
ENSINO DE MATEMATICA E CONSTRUCAO DE SABERES A PARTIR DO USO DE
TECNOLOGIAS DIGITAIS COMUNS

Josidalva de Almeida Batista
Alcicleide Pereira de Souza
Narciso das Neves Soares

DOI 10.22533/at.ed.9491919116

(03X 2] 1 U] 1 Ry 2 67

O ENSINO DE FILOSOFIA E SUA RELACAO COM A TECNOLOGIA NUMA
ABORDAGEM DE APRENDIZAGEM SIGNIFICATIVA

Cristiane Alvares Costa
George Ribeiro Costa Homem




Caroliny Santos Lima

Ginia Kenia Machado Maia

Otainan da Silva Matos

Marcia Kallinka Rosa Araujo Chaves

DOI 10.22533/at.ed.9491919117

(03X =] 1 U] o X TR 75

O USO DE TECNOLOGIAS COMO FERRAMENTA NA CONSTRU(}:&O DE
APRENDIZAGENS SOBRE EDUCACAO AMBIENTAL: UMA REVISAO DE
LITERATURA DE 2015 A 2018

Lindon Johnson Pontes Portela
Sabrina Santos da Costa
Angélica Brand&o Santos
Rony Nascimento de Lima
Evanilde Pereira dos Santos
Adriano Fernandes de Castro

DOI 10.22533/at.ed.9491919118

(03X =] 1 U] o X TS 86

PRATICA DOCENTE E O USO DAS TIC NO MUNICIPIO DE SANTO AMARO — MA

Joseane Cantanhede dos Santos
Naysa Christine Serra Silva

DOI 10.22533/at.ed.9491919119

(03 Y =11 1 U] I 15 [0 R 95
O USO DAS TIC NO ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA NA PERSPECTIVA DO
PROFESSOR DE ENSINO MEDIO

Eliel Ribeiro da Silva

DOI 10.22533/at.ed.94919191110

(03X = 1 U] o 15 s TSRS 108

EXPERIENCIA INTERDISCIPLINAR COM TDIC’S NO ENSINO SUPERIOR: O
PROJETO DE ENSINO NO AMBITO DA HISTORIA

Vanessa Spinosa
DOI 10.22533/at.ed.94919191111

(03X =] 1 W U] W o I - SRR 117

NARRATIVA DOCENTE: UM RELATO SOBRE AS TECNOLOGIAS NO PROCESSO
DE FORMAGCAO DOCENTE

Hugo Machado Falcao
Jacks Richard de Paulo

DOI 10.22533/at.ed.94919191112

(03X =] 1 U] o 15 SR 127

IMPLICAQOES DA DISCIPLINA TECNOLOGIAS E EDUCACAO NO CURRICULO
DO CURSO DE PEDAGOGIA: UMA ANALISE DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS
DO NORDESTE

Eduarda Sampaio Oliveira

Jodo Batista Bottentuit Junior

Lidyane Mondego Pinho Silva

Livia Raquel Felinto Carvalho




Mayara Rocha Marques
Thayanne Nascimento da Silva

DOI 10.22533/at.ed.94919191113

(03X = 1 U o I SRR 138

AS TECNOLOGIAS DE COMUNICACAO E INFORMACAO E APRENDIZAGEM
SIGNIFICATIVA NA VISAO DOS DISCENTES DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA
DA UFMA

Marcia Cordeiro Costa
Joseane Cantanhede dos Santos

DOI 10.22533/at.ed.94919191114

(03X =] 1 U] o 15 13 149

EXPERIENCIAS DO USO DA TECNOLOGIA DA INFORMAQAO E COMUNICAQAO
NO ENSINO EM SAUDE

Edilson Carlos Carita

Paula Gabriela Coetti

Natalia Raminelli dos Santos

Débora Pelicano Diniz

Fernando Luis Macedo

Silvia Sidnéia sa Silva

DOI 10.22533/at.ed.94919191115

(03N =] 1 o U1 T - 162

EDUCACAO A DISTANCIA NA PERSPECTIVA DE UM GRUPO DE EDUCADORES
DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Lidnei Ventura
Klalter Bez Fontana
Roselaine Ripa

DOI 10.22533/at.ed.94919191116

CAPITULO 17 .e.eecueueereeeseresesssssssssesesesessesssssssesessssssssssasasssssssasasssssnssnsnsnsnssnsssssssns 174
EDUCAQAO PARA A DIVERSIDADE: O DESCOMPASSO DO ENSINO A DISTANCIA
EM MUNICIPIOS MARANHENSES

Maria Mary Ferreira

DOI 10.22533/at.ed.94919191117

(03X =] 1 U] o 15 - R 187

REVISAO BIBLIOGRAFI~CA DOS FATORES QUE EXPLICAM A EVASAO EM
CURSOS DE GRADUACAO A DISTANCIA

Jucimar Casimiro de Andrade
Fernando Salvino da Silva
Marcela Rebecca Pereira
Robson José Silva Santana
Larissa Petrusk Santos Silva

DOI 10.22533/at.ed.94919191118




(03N = 1 o U] o T - R 200

VAIPLANETA: USANDO AS REDES SOCIAIS PARA PENSAR SOCIABILIDADE E
DIREITOS HUMANOS NO ENSINO MEDIO

Alex Fernandes da Veiga Machado

Ariel Granato Bento

Natalino da Silva de Oliveira

Rinara Granato Santos

Wallacy Oliveira Pasqualini Nerio

DOI 10.22533/at.ed.94919191119

(03N =2 1 o U] 1 1o 212

A METODOLOGIA DE PEDAGOGIA DO PROJETO COM INTEGRALIZA(}AO
CURRICULAR — INTERVEN(}AO NO CURSO TECNICO DE INFORMATICA

André Augusto Pacheco de Carvalho

Mauro de Jesus Pereira

José Ribeiro Sousa Filho

Benedito Neto de Souza Ribeiro

Fabricio Menezes Ramos

Fernando Roberto Jayme Alves

DOI 10.22533/at.ed.94919191120
SOBRE OS ORGANIZADORES..........ccoocmmmummmmnsssnmssssnssssnsssssssssssssssssns 228

INDICE REMISSIVO ......ccccurerercccaresesese e ssssesesessssasesssessssesessssssssesesssssssssssasssssanenes 229




CAPITULO 17

EDUCACAO PARA A DIVERSIDADE: O DESCOMPASSO
DO ENSINO A DISTANCIA EM MUNICIPIOS

Maria Mary Ferreira

Professora Associada do Departamento de
Biblioteconomia e do Programa de Pés-
Graduacéo em Politicas Publicas da Universidade
Federal do Maranhao; Doutora em Sociologia
pela UNESP/FCLAr e Pés-doutorado pela
Universidade do Porto/Portugal com bolsa

da Fundagao de Amparo a Pesquisa e ao
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico do
Maranh&o (FAPEMA). CV:http://lattes.cnpq.
br/1813463162883226, E-mail:mmulher13@
hotmail.com

RESUMO: Nesta comunicacdo apresentamos
os resultados do Projeto de formagcdo de
professores realizado pelo Nucleo de Ensino a
Distancia da Universidade Federal do Maranh&o
sob a coordenacdo do Departamento de
Biblioteconomia. Denominado Educacédo para
a Diversidade o curso abordou um conjunto
de temas entre os quais Escola cidada, cultura
e diversidade, educacdo ambiental, género
e sexualidade, entre outros temas. A pouca
experiéncia de ensino a distancia no Maranhao
naoimpediuque seplanejasse metasaudaciosas
no sentido de socializar conhecimentos entre os
grupos de professores em localidades distantes
como Carolina (840 km de Sao Luis), Lagoa do
Mao (523 Km de Sao Luis), e Imperatriz (630
Km) porém, a pouca efetividade da gestdo do
Nucleo a Distancia da UFMA impossibilitou
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alcancar resultados mais positivos. As reflexdes
apresentadas possibilitam pensar este tipo de
ensino visando resultados mais positivos no
futuro.

PALAVRAS-CHAVE:
Educacéo; Diversidade; Metodologias.

Ensino a Distancia;

ABSTRACT: In this paper we present the
results of the Teacher Training Project carried
out by the Distance Learning Center of the
Federal University of Maranhdo, under the
coordination of the Library Department. Named
Education for Diversity, the course covered a
range of topics including Citizen School, culture
and diversity, environmental education, gender
and sexuality, among other topics. The poor
experience of distance learning in Maranhao
did not prevent the planning of bold goals to
socialize knowledge among groups of teachers
in distant locations such as Carolina (840 km
from Sao Luis), Lagoa do Mao (523 km from
Sao Luis), and Imperatriz (630 Km) however,
the poor effectiveness of the management of
the UFMA Distance Nucleus made it impossible
to achieve more positive results. The reflections
presented make it possible to think about this
type of teaching aiming at more positive results
in the future.

KEYWORDS: Distance Learning; Education;
Diversity; Methodologies
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11 INTRODUCAO

O curso a distéancia “Educacdo para a Diversidade” foi desenvolvido pela
Universidade Federal do Maranh&o, dentro do Sistema Universidade Aberta do Brasil
e da Rede de Formacéo para a Diversidade em parceria com as Secretarias Municipais
de Educacao de cinco municipios: Arari, Carolina, Imperatriz, Porto Franco e Santa
Inés com a finalidade de formar professores.

A proposta do curso foi construir processos de formacéao, capazes de pensar
novos modelos de sociabilidade. Esses modelos de sociabilidade, tem como principio
relacbes sociais que rompam com 0s preconceitos, o racismo, a homofobia e o
machismo e busque construir uma sociedade fundamentada nos direitos humanos, e
em relacées mais afetivas, permeadas pela cultura da paz, que tenha a preocupacao
com o meio ambiente, haja vista os processos de degradacdo ambiental que tem
provocado inumeros fenbmenos a exemplo das enchentes, muitos deles fruto da
acao direta do homem.

Neste processo de formacdo as escolas se constituem espacos privilegiados
para a socializacéo de ideias baseadas em principios que tenha os direitos humanos
como horizonte para transformar as relacdes entre os géneros, as relagdes étnico-
raciais e desconstruir culturas sedimentadas responsavel pela disseminacdo do
preconceito, intolerdncias e discriminacbes que tem estigmatizados segmentos
populacionais ao longo da histéria. As mulheres, os negros, os indigenas tem sofrido
na sociedade preconceitos milenares que precisam ser superados definitivamente da
sociedade brasileira. As experiéncias exitosas desenvolvidas em muitos paises se
deram a partir de acdes de programas educativos e politicas publicas direcionadas
a diferentes setores da sociedade entre os quais a escola haja vista que esta se
constitui um espacgo de formacgao e de reflexdo permanente.

Educacéo para Diversidade se constituiu, portanto, como um curso de formagéao
continuada direcionado para professores e profissionais de educacdo basica, para
tanto foram articulados convénios com as Prefeituras Municipais a fim de efetivar sua
realizacdo em consonancia como os objetivos dos planos municipais de educacéao
que sintonizados com o Plano Nacional de Educacé&o considerava urgente a formacao
de professores nos temas da diversidade. Desse modo o curso foi pensado com a
preocupacéao de construir modelos de formacéao que pudessem refletir mudancas nas
estruturas sociais e na construgdo de novas praticas de convivéncias.

O curso teve uma carga horaria de 210 horas e uma meta de formar 500
professores da rede basica de ensino, porém as dificuldades estruturais da
Universidade Federal do Maranhao, dos Polos de Ensino a Distancia, aliada a pouca
experiéncia do gestor, dos coordenadores e dos tutores, assim como a dificuldade de
acesso de muitos alunos aos Centros dos Municipios onde se localizavam os Polos
de Ensino, foram fatores que incidiram sobre a pouca efetividade do Curso.

Nesta comunicagéo apresentamos uma reflexao critica sobre a realizagdo deste
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Curso em cinco polos a distancia: nos municipios de Arari, Carolina, Santa Inés,
Imperatriz e Porto Franco, destacando pontos que consideramos relevantes para
pensar novos formatos para esse tipo de curso e revendo as estrutura locais onde
estao sendo planejados os cursos, envolvendo outros profissionais, reafirmando a
importancia deste tipo de curso e rediscutir a cultura do ensino a distancia que dificulta
0 engajamento de novos professores.

21 O IDEARIO DE UM CURSO A DISTANCIA E SUAS CONTROVERSIAS

O curso buscou concretizar um conjunto de acbes visando responder as
expectativas e reivindicagcdes da sociedade, neste caso, voltada para a formacao
de professores de Educacédo Basica. E importante ressaltar que ndo bastam normas
que visem a garantia de direitos. Sem que haja a educacdo das pessoas para
isso, a formagdo em valores e conceitos se constitui uma meta a ser cumprida a
fim de materializar os direitos. Portanto, a proposta do curso teve como propdésito
implementar acdes necessarias para formacéao de profissionais da educacao capazes
de atuar no campo da educacao formal e promover a igualdade e equidade para que
a diversidade seja respeitada.

A promocao de politicas educacionais publicas de enfrentamento ao preconceito
e a discriminacao, exige de um lado, medidas de ampliacdo do acesso e melhoria
da qualidade do atendimento aos grupos historicamente discriminados — negros,
indigenas, mulheres, homossexuais, entre outros, de outro lado exige agdes que
visem educar a sociedade para o respeito e a valorizacao da diversidade e para o
combate a discriminagcao e ao racismo.

Assim, ao propormos a realizagcdo do Curso de Educacao para a Diversidade
compreendemos nao apenas sua emergéncia, mas a urgéncia face as demandas
sociais por compreendemos a escola como um espaco soécio cultural em que as
diferentes identidades se encontram e se modelam, caracterizando-se, portanto,
como um dos lugares mais importantes para se educar com vias ao respeito a
diferenca, com o respeito a diversidade, por compreender que nao é possivel pensar
em homogeneidades quando temos uma diversidades de culturas, religides, grupos
étnicos, indigenas. Desse modo se faz necessario investir na formacéao de professores
e professoras, orientadores/as pedagdgicos/as, gestores e demais profissionais da
educacao basica quanto aos conteudos especificos que contemple a diversidade
de temas que permeiam uma formag¢do mais orgéanica sintonizada com a realidade
brasileira e maranhense. Foi com este propdsito que coordenamos este curso, com a
convicgao de contribuir para transformar a realidade maranhense a partir da educacéo.

2.1 A dimensao politica e pedagégica do curso

O principal objetivo do curso Educacao para a Diversidade foi ofertar formacgéo
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em diversidade envolvendo professores com capacidade de discutir e interagir a partir
de temas que pudesse estimular novas praticas pedagodgicas e novas metodologias
para professores da Educacao Béasica e outros profissionais de educac¢ao. Assim, o
supracitado curso visou fortalecer propostas alternativas na busca de uma educacéao
de qualidade, contribuindo com a disseminacao de valores coletivos e de solidariedade,
0S quais possam contribuir para uma vida social efetivamente humana.

Dessa forma, o curso Educacéo para a Diversidade foi orientado pelos seguintes
objetivos especificos:

Contribuir para a formacédo de professores por intermédio de conteudos sobre
diversidade capazes de promover uma educacdo sem discriminacdo e sem
racismo; Desenvolver a capacidade dos/as professores/as da Educacédo Basica
da rede publica de compreender e posicionar-se diante das transformacoes
politicas, econdbmicas e socioculturais que requerem o reconhecimento e o
respeito a diversidade sociocultural do povo brasileiro e dos povos de todo o
mundo; Aprofundar a partir de estudos tedricos os conceitos sobre diversidade
inserindo no contexto o reconhecimento dos negros/as, indios/as, mulheres e
homossexuais, deficientes, idosos/as entre outros grupos discriminados, Contribuir
para a formacéo de profissionais em educacdo, em especial professores/as da
Educacéo Bésica, capazes de produzir e estimular a producé&o de conhecimentos
dos alunos/as nas diferentes situagdes do cotidiano escolar, de forma articulada a
proposta pedagdgica e uma concepc¢éo interacionista de aprendizagem; Elaborar
propostas concretas para utilizagdo dos acervos culturais existentes nos diferentes
contextos escolares no desenvolvimento de atividades curriculares nas diferentes
areas do conhecimento; Desenvolver estratégias de formacé&o do/a professor/a, de
autoria e de leitura critica no aproveitamento dos diferentes recursos pedagogicos,
das diferentes midias; Incentivar a producédo de materiais didaticos sintonizados
com a realidade local que apoie 0s alunos/as dos cursos e facilite o intercambio
de tais materiais assim como das experiéncias exitosas entre 0s cursistas.
(UNIVERSIDADE, 2012, p.12)

2.2 Tutoria e Estrutura do Curso

Os cursos a distancias funcionam a partir da acao de coordenadores, professores
conteudistas que elaboram o material pedagdgico, professores que ministram
as aulas, tutores presenciais e online. Cada um cumpriu um papel primordial no
desenvolvimento do curso a distancia.

Ascoordenadoras articulavam, planejavam e direcionavam as agoes relacionadas
as atividades académicas do curso. Estas eram responsaveis ainda, pela articulacao
entre todas as instancias do curso, abrangendo tutores on-line, tutores presenciais,
professores, coordenador de tutoria e secretaria do curso.

Os professores, denominados pesquisadores e conteudistas foram os
responsaveis pela organizacdo dos conteudos das disciplinas, bem como de seus
desenvolvimentos. A producdo do material didatico teve como principio basico as
potencialidades do ambiente de aprendizagem e as especificidades de cada disciplina.
Esse grupo de professores contou com a Equipe Didatica- pedagodgica da EAD —
UFMA, através da Assessoria Pedagogica, que tem como objetivo auxiliar o professor
nas atividades de organizagao metodologica do curso. A equipe foi composta pelos
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seguintes professores:

NOME DO PROFESSOR/A FORMACAO INSTITUICAO DE ORIGEM
Maria Mary Ferreira Doutora em Sociologia UFMA
José Fernando Manke Doutor em Educacéo UFMA

Cristiane Pereira Santos Jacinto | Mestre em Ciéncias Sociais | IFMA

Maria Clea Nunes Mestre em Educacao UFMA

Paulo Roberto Barroso Mestre em Direito UFMA
Elisangela Santos Amorim Mestre em Educacgao UFMA

Sandra Maria Torres Esp.em Planejamento Pref. de Sao Luis
Berenice Gomes Mestre em Sociologia UFMA

Creudecy da Silva Mestre em Ciéncias Sociais | IFMA

Tabela 1 — Professores, Formacéo e Instituicao

Soma-se a esta equipe a contribuicdo dos professores Nataniel Mendes (IFMA),
Luciene Amorim (IFMA), Fabricia de Brito (IFMA), Norton Figueiredo (UFMA), Bruno
Rogers e Maria Mary Ferreira (UFMA) responsaveis pela revisdo de contetudo do
material didatico produzido pelos professores conteudistas. Observa-se que todos
os professores tinham formacéo compativel com a proposta do Curso. E importante
ressaltar que o material pedagdgico produzido esta transcrito no Caderno de textos
intitulado Curso de Formacao Continuada: Educacgao para a Diversidade, composto
de cinco modulos, que fundamentou todo a formacgao dos professores nos cinco polos
maranhenses. (UNIVERSIDADE, 2012).

O apoio administrativo ficou por conta de uma profissional contratada pelo
Nucleo de Ensino a Distancia— NEAD/UFMA para auxiliar e dar suporte nas questdes
de secretariado ao longo do desenvolvimento do curso. Vale ressaltar o cumprimento
dos trabalhos da secretaria com eficiéncia e competéncia.

Os esforgos desenvolvidos no processo de matricula possibilitaram inscrever 513
professores, porém percebe-se que desde o processo de matricula ja se identificava
problemas que nao foram sanados no decorrer do curso. Observa-se que houve uma
grande demanda principalmente nos municipios de Santa Inés e Imperatriz, porém, no
processo final de matricula o numero fica bastante reduzido. Muitos alunos alegaram
dificuldade de acesso a plataforma para fazer suas matriculas, fato que vai explicar
em grande parte o problema de evasao que se constituiu o principal problema do
curso.
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Quantidade | Municipio- MA | | Ng(_je N,Q de N®de alunos
inscritos | Matriculados | frequentes
1 Arari 71 39 39
2 Santa Inés 177 35 35
3 Imperatriz 164 51 35
4 Porto Franco 43 16 4
5 Carolina 58 58 28
513 199 141

Tabela 2 — Alunos Inscritos, Matriculados, Alunos Frequentes

31 CONTEUDOS, METODOLOGIAS E AVALIACAO

As atividades de ensino realizadas ao longo do curso Educacédo para a
Diversidade foram articuladas em torno de metodologias que envolviam o uso dos
recursos de apoio as atividades a distancia, a saber: exposicao de conteudos, leituras
criticas, féruns de discussao, bate-papo e elaboracdo de trabalhos individuais e em
grupo.

Os encontros presenciais, tanto de desenvolvimento de conteudo como de
avaliacao, foram previstos em cronograma e disponibilizado ao aluno no inicio das
atividades, contudo, este sofreu modificacbes nas primeiras etapas do curso.

Vale pontuar que através do ambiente virtual de aprendizagem os alunos puderam
se comunicar com os professores e, sobretudo, os monitores on line e colegas,
interagindo através das ferramentas de comunicacédo disponiveis no ambiente. A
metodologia de trabalho de cada modulo, bem como as atividades que ainda seriam
realizadas, foi disponibilizada antecipadamente pelo professor no ambiente no inicio
de cada médulo.

Ressaltam-se ainda, que cada atividade propostafoiacompanhada pelo professor
que através do ambiente ia interagindo com os alunos e também com o tutor online,
enviando seus comentérios e avaliando cada atividade realizada. O acompanhamento
das atividades dava-se também pelo bate-papo ou video conferéncias realizadas ao
longo do curso.

3.1 Os Modulos e Conteudos

O curso Educacéo para a Diversidade totalizou uma carga horaria de 210 horas
distribuidas em cinco moédulos de contedudo e uma parte introdutério adotada como
ambientacao na rede que possibilitou aos alunos e tutores maior aproximacao com a
metodologia do curso.

O Mbdulo | foi composto de 45 horas-aula, voltadas para as discussdes em
torno da construgcao do espago escolar enquanto construgao do sujeito. Ainda nesse
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modulo foi feito um estudo sobre os principios da Legislagcdo de Diretrizes e Bases
da Educacgado Nacional, enfatizando, sobretudo, as questbes referentes a Educacgéo
para a Diversidade. Com 60 horas — aula o Mddulo I, abordou temas relacionados a
formacao da sociedade, enfocando, principalmente, como se formou/ se formam as
desigualdades sociais e como estas interferem no processo de formacao do sujeito,
este modulo enfatizou ainda a discusséo sobre cultura e diversidade, as questdes de
género, racga e etnia, consideradas centrais para o entendimento do Curso.

O terceiro Modulo com carga horaria de 25 horas-aula abordou a tematica dos
Direitos Humano como mecanismo de promoc¢éo da justica e igualdade. Neste médulo
a exemplo dos anteriores foi indicado diversos filmes que possibilitava ao professor
enriquecer a discussado em sala de aula e suscitar novos debates sobre o tema.

O mobdulo 1V, foi dedicado as discussdes sobre o sujeito e seu meio ambiente,
com carga horaria de 20 horas. Este mddulo permitiu que o professor pudesse se
inteirar melhor sobre as politicas ambientais e a legislacéo existente que favorece
uma visdo da necessidade de protecéao do meio ambiente e do patrimdnio, visto como
bem sociais importantes para a sobrevivéncia da humanidade. Por fim, no V e ultimo
mddulo, com carga horéaria de 30 horas-aula, privilegiou-se a orientagao de realizacao
da pesquisa cientifica articulando-as com os contextos locais e inserindo a escola
como espaco de pensar mudancgas. Neste modulo foi dado as orientacdes sobre a
elaboracédo de um projeto de acdo na escola a partir dos conteudos ministrados,
exigéncia que foi cumprida pelos alunos/professores que conseguiram concluir o
Ccurso.

Natabela 3 é possivel analisar de forma mais detalhada as atividades, conteudos,
objetivos por modulo e carga horaria.
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CARGA

ATIVIDADE OBJETIVOS p
HORARIA
Introdugdo ao Curso e ao .
. Treinamento aos alunos 10
Ambiente
. Instrumentalizagdo dos alunos sobre o
Formagao de tutores 20

curso.

Refletir sobre o papel da escola como

Mddulo | O ambiente escolar: -
espaco de formagdo de novas

a Escola como espaco de : - - 45
mentalidades que irdo contribuir para

construgdo do sujeito L.
mudangas socias

Aprofundar conhecimentos sobre o a
formagao da sociedade refletindo sobre
como as desigualdades sociais interferem
no processo de formagdo dos sujeitos.

Modulo Il Diversidade na
Escola: sujeitos e publicos da
desigualdade

60

Compreender o sentido dos Direitos
Mddulo Il Direitos Humanos |Humanos como mecanismo de promogao 25
dajustica e igualdade social

Discutir o sentido da educagdo ambiental
como parte do processo de formagao da
Mddulo V Educagao sociedade e as implicagdes que emergem
Ambiental no atual contexto da relagao de
exploragao que homens e mulheres
estabelecem com o meio ambiente.

20

5 . Orientar a realizacdo da pesquisa
Mddulo VI Metodologia da ] o .

. . . cientifica articulando-as com os contextos
Pesquisa: Projeto de final de . ) 30
. . locais e inserindo a escola como espago
intervencdo na escola

de pensar mudangas.

Apresentagao dos TCC Verificagdo de aprendizado/avaliagdo

Tabela 3 — Atividades, Conteudos, Objetivos dos Médulos

3.2 A avaliacao dos conteudos

A avaliacéo é parte integrante do processo educativo e é entendida como um
constante diagnéstico participativo, resgatando-se seu sentido formativo e afirmando-
se que ela nao se constitui um momento isolado, mas um processo onde se avalia
toda pratica pedagodgica.

Dentro desse entendimento, a avaliagdo, cuja finalidade é certificar a aquisicéo
de competéncias, deve ser aliada a um processo formativo, possibilitando a
orientacdo e o0 apoio aqueles que apresentam maiores dificuldades para desenvolver
as competéncias requeridas.

Considerando que o desenvolvimento de competéncias envolve conhecimentos
(saberes), praticas (saber-fazer), atitudes (saber-ser) e mobilizar esse conjunto (saber-
agir) na realizagdo do trabalho concreto, cabe ao professor adotar uma diversidade
de instrumentos e técnicas de avaliagao. Por esta razdo ao longo do desenvolvimento
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do curso Educacéo para a Diversidade a avaliacdo foi aplicada tanto nas atividades
presenciais como nas atividades virtuais em um processo continuo.

Tais avaliagcdes foram realizadas através de trabalhos ou provas teorico/praticas e
das participacdes virtuais. Os trabalhos foram apresentados /realizados em encontros
presenciais pré-definidos no cronograma do curso. A avaliagdo da participacao virtual
dos alunos foi realizada através de atividades no ambiente virtual de aprendizagem
e também, pelo tempo e quantidade de acesso ao ambiente realizado pelos alunos.

No que se refere a avaliagéo final € importante destacar que foi solicitado a
elaboracdo de um projeto pedagodgico no qual os alunos individualmente ou em
grupo foram orientados a construir um projeto ou plano pedagdgico, baseado em
roteiro orientado, (em anexo) passivel de ser apresentado em suas escolas a partir
dos contetdos ministrados no curso e levando-se em conta a realidade de cada
comunidade em que vivem.

O resultado final dos trabalhos apontou uma riqueza e criatividade dos alunos ao
abordarem os problemas da degradagao ambiental, o descaso com a cultura local, o
problema da 4gua, a importancia das manifestacées culturais, temas mais discutidos
pelos alunos no trabalho final.

Diante do que foi apresentado, pode-se afirmar que o curso Educacéao para
a Diversidade privilegiou o debate sobre a diversidade, buscando tornar a escola
um espaco dinamico capaz de refletir sobre tematicas consideradas tabus e que
necessitam de um tratamento adequado no contexto da escola, afim de que a
sociedade possa gradativamente ir formando um ideal de convivéncia baseada em
relacées humanas, democraticas e afetivas.

41 ANALISE E RESULTADOS

Embora os resultados em termos quantitativos ndo tenham sido positivos, dado o
numero pequeno de alunos que conseguiram chegar ao final do curso, entretanto, em
termos qualitativos os resultados finais foram satisfatérios tendo em vista as muitas
reflexdes que 0 curso proporcionou para pensar o ensino a distancia na Universidade
Federal do Maranhao e o amplo debate sobre tematicas até entdo pouco exploradas
jos contextos das escolas maranhenses da rede publica. A seguir elencamos pontos
importantes que nos ajudam a repensar este tipo de ensino, considerando importante e
necessario para ampliar o processo de formacao de professores em areas longinquas.

4.1 Principais dificuldades

As dificuldades foram inUmeras tanto no que se refere a infraestrutura, montagem
da equipe, gerenciamento por parte do NEAD/UFMA que muitas vezes impossibilitou
a realizacdo dos trabalhos em virtude da pouca autonomia dada a coordenacéao do
curso, da falta de informacdes, e principalmente do atraso das bolsas dos tutores
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online e presenciais e dos professores conteudistas. O atraso nas bolsas gerou muito
descontentamento entre os tutores e professores e interferiu em grande parte nos
trabalhos dos Polos. Outro problema gerencial foi a Coordenacéo pedagogica do
NEAD responsavel pelo acompanhamento dos cursos que pouco contribuiu em dirimir
duvidas e agilizar os processos do curso.

No que se refere aos alunos a falta de dominio das técnicas de informacéo da
comunicacgao — internet configurou-se como um dos grandes desafios para a equipe
executora do curso Educagao para a Diversidade. Logo nos primeiros contatos
presenciais, observou-se a partir de conversas e acessos ao ambiente virtual, que
grande parte dos alunos matriculados nos polos de abrangéncias, ndo tinha um
dominio dessas ferramentas. Houve situagcdes em que os alunos nédo sabiam nem
mesmo criar um E-mail, ou mesmo abrir o computador.

Diante de tais desafios a coordenacéo, buscou junto a coordenacdo geral da
Universidade Aberta do Brasil /JUFMA, solucéo para tais questdes. A partir desta
constatacao a coordenacao do curso incluiu no curso um treinamento de 10 horas-
aula de Introducdo ao curso e ao ambiente oferecido pela equipe de técnicos do
NEAD — UFMA. Embora tenha sido feito o referido treinamento, este nao foi suficiente
para solucionar todos os problemas dos alunos de acesso ao ambiente virtual. Assim,
acessar e-mail, participar de chats, de grupos de discusséo, visitar links sugeridos
continuou sendo uma das maiores dificuldades dos alunos participantes do curso
Educacdo para a Diversidade.

E sabido que na sociedade atual, sobretudo, alunos que se predispdem a fazerum
curso a distancia, necessitam de dominio minimo sobre as ferramentas e tecnologias,
a medida que estas podem se tornar um obstaculo insuperavel para alguns, fato que
inviabiliza o ensino e a aprendizagem. Ainda nesse sentido, vale ressaltar a falta de
estrutura, a exemplo de laboratérios e, ou até mesmo a prépria rede para acesso a
internet em alguns polos onde foi realizado o curso, tendo em vista que o0 acesso a
rede de internet era falho, descontinuo. A esses fatos se somaram as dificuldades e
necessidades desses alunos, por nédo contarem com a experiéncia prévia, nem as
habilidades necessérias para enfrentar com éxito esta modalidade de estudo.

Outra dificuldade se deu em virtude das distancias de moradia dos alunos dos
Polos de Ensino. O caso mais complicado entre os alunos foi com relacdo aos 25
alunos moradores do Municipio Lagoa do Mato que se matricularam no Polo de
Carolina, municipio distante em média 400 KM do referido Polo, fato que dificultou a
ida dos alunos para acompanhamento e orientacao presencial da tutoria. A dificuldade
de visitarem o Polo foi desde o inicio o maior problema deste grupo, que alegaram
além da distancia, dificuldade para alugar um 6nibus sempre que tinham que ir até
o Polo. Mesmo com todas essas dificuldades a maior parte dos alunos concluiu o
curso. Para sanar parte dos problemas a coordenacao do Curso realizou trés viagens
ao Municipio de Lagoa do Mato para reforcar os conteudos e assim finalizar o curso
quando 21 dos 25 alunos matriculados apresentaram os projetos, demonstrando
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interesse e empenho.

Observamos também que nos municipios de Arari e Santa Inés houve muitas
evasodes, grande parte delas ocasionadas pela distancia de moradia dos alunos. Em
se tratando de Arari, observamos que muitos alunos residiam em Sao Luis, outros
em Povoados distantes do Municipio vizinho de Vitéria do Mearim, muitos deles
com dificuldade de acesso a rede de internet o que os impedia de acompanhar as
atividades do curso.

Outro fator que pode ser levado em consideracéo foi a dificuldade de tempo dos
alunos, na organizagéo e planejamento sobre quando e como estudar. Tais dificuldades
respondem a uma diferenca entre suas expectativas iniciais de dedicacéao e esforco,
e as demandas reais de estudo a distancia, que se apresentaram desconhecidas,
devido a falta de experiéncia como alunos dessa modalidade.

Ademais, a formacéo online requer muita dedicacéo e esforco se comparada
com outras modalidades de aprendizagem. Esta exige saber manejar o ambiente
virtual, ou seja, ler escrever mensagens, ler e estudar o material de aprendizagem,
redigir atividades e exercicios. Assim, 0 que se observou, ao longo da realizagdo do
curso, € que grande maioria dos alunos matriculados, ndo tinham conhecimento dos
desafios do que era fazer um curso online. Fato perceptivel se comparado o nUmero
de matriculados com o niumero de alunos que conseguiram efetivamente concluir o
curso. Em anexo algumas fotos do encerramento dos alunos de Imperatriz e Arari.

4.2 Aspectos Positivos/Fatores relevantes.

Embora tenhamos destacado dificuldades enfrentadas na realizagao do curso,
faz-se necessario pontuar também seus aspectos positivos. Nesse sentido, a
avaliacao realizada pela coordenacédo do curso junto aos alunos que participaram
foi bastante positiva, a medida que estes informaram que as disciplinas e conteudos
trabalhados ao longo do curso em muito contribuiu/contribui para o enriquecimento
de suas discussdes em sala de aula nos seus municipios. Outro ponto relevante na
avaliacdo dos alunos foi o material disponibilizado na rede e, sobretudo, o material
didatico produzido pelos professores, rico em conteudo e ideias além da linguagem
dos textos considerados pelos alunos acessiveis e de facil entendimento.

E importante pontuar ainda, que aqueles alunos que conseguiram chegar até
o final do curso, tornaram-se multiplicadores, das ideias e valores disseminados
pelo curso em todos os polos de abrangéncia, criando no contexto das escolas uma
cultura que discute e respeita a diversidade. Assim, se por um lado nao conseguimos
qualificar o nUmero de alunos almejados, por outro, temos a certeza, pela qualidade
dos trabalhos apresentados nos TCCs cujos temas articulados com os contetdos
do curso demonstraram o aprendizado que 0 curso proporcionou aos alunos. Além
disso, as experiéncias relatadas nos encontros presenciais nos dao a certeza de que
o curso Educacéo para a Diversidade, em muito contribuiu na formacéo de setenta
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e dois (72) professores capazes de enriquecer esse debate com o olhar sintonizado
com a realidade dos municipios de Arari, Porto Franco, Carolina, Imperatriz e Santa
Inés e que se irradiou para municipios como Lagoa do Mato que teve a participagcao
de 25 professores e Vitoria do Mearim e Sao Luis com 5 professores, cada um.

51 CONCLUSAO

A partir da Tabela 4 é possivel avaliar em termos quantitativos o resultado do
curso que tinha uma expectativa de formar um total de 500 professores tendo em
vista a demanda inicial do curso que inscreveu 513 alunos nos cinco (5) Polos de
Ensino a Distancia: municipios de Arari, Carolina, Santa Inés, Imperatriz e Porto
Franco. Porém, o que se percebe é que as inumeras dificuldades administrativas
oriundas da gestédo do Nucleo a Distancia da Universidade Federal do Maranhao e
a pouca familiaridade dos alunos como esse modelo de ensino, impossibilitaram o
cumprimento desta meta.

. . N2 de Ne de N2 de alunos | N2 de alunos
Quantidade | Municipio- MA | . . .

inscritos Matriculados | frequentes [ conludentes

1 Arari 71 39 39 10

2 Santa Inés 177 35 35 15

3 Imperatriz 164 51 35 15

4 Porto Franco 43 16 4 4

5 Carolina 58 58 28 28

513 199 141 72

Tabela 4 - Quantitativo de Alunos que Finalizaram o Curso

Observa-se que existe uma demanda para este tipo de ensino no Maranhao.
Porém, falta gestores mais comprometidos com o trabalho. As reclamacgdes e embates
travados na época com a gestdo do Nucleo a Distadncia no que se refere a mais
acompanhamento presencial n&o surtiram efeito, além disso a gestao dos recursos
para implementacdo do Curso ndo foram repassados aos coordenadores de cursos,
fato que Ihes retirou a autonomia sobre o gerenciamento dos problemas, assim como
das alternativas aos problemas detectados ainda no inicio do Curso.

Apesar dos problemas é importante reafirmar a pertinéncia deste tipo de curso,
pois os depoimentos dos alunos e os resultados dos trabalhos apresentados nos dao
a real dimenséao do extraordinario beneficio que este curso alcancou em determinados
municipios a exemplo dos professores de Lagoa do Mato que estavam ligados ao
Polo de Carolina.

APENDICE 2: Fotos do encerramento do Curso da turma de Imperatriz e Arari




Foto 1: Curso Educacéo para a Diversidade em Arari e Imperatriz

Foto 2:Curso Educacéo para a Diversidade em Imperatriz
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