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APRESENTACAO

A obra “Discursos, Saberes e Praticas da Enfermagem” aborda uma série de
estudos realizados na area da Enfermagem, sendo suas publicacées realizadas
pela Atena Editora. Em sua totalidade estd composta por 6 volumes, sendo eles
classificados de acordo com a area de abrangéncia e tematicas de estudo. Em
seus 31 capitulos, o volume | aborda a Enfermagem no contexto educacional, com
enfoque para ensino, pesquisa, capacitacao dos profissionais atuantes na area e o
processo de educar em saude para sua promogao.

A formacdo em Enfermagem apresenta-se com o foco na pratica educativa,
desde a base ainda na academia, até a implementacdo de uma rotina de atualizagao
profissional inclusive no ambito assistencial, visto que as evidéncias apresentam
modificagcdes com o passar do tempo. Vale ressaltar que metodologias de ensino que
envolvem a problematizac&o na pratica clinica estdo cada vez mais sendo inseridas
como estratégia de ensino-aprendizagem. Além disso, as praticas educativas
possuem extrema relevancia para a promoc¢ao da saude, apresentando eficacia na
prevencao dos mais diversos agravos.

Portanto, este volume é dedicado aos enfermeiros atuantes na assisténcia,
docentes da area e discentes, trazendo artigos que abordam experiéncias do ensino
e aprendizagem no ambito da saude aos mais variados publicos. A relevancia da
presente obra se estende também ao publico usuéario dos servigcos de saude, no
tocante ao desenvolvimento de praticas de autocuidado e de promoc¢éo da saude.

Ademais, esperamos que este livro possa fortalecer e estimular as praticas
educativas pelos profissionais de enfermagem, desde a atuacdo assistencial
propriamente dita, até a pratica dos docentes formadores e capacitadores, buscando
cada vez mais a exceléncia no cuidado em enfermagem, e disseminando praticas
promotoras da saude.

Isabelle C. de N. Sombra
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RESUMO: O objetivo deste estudo é tracar
o perfil dos egressos do curso técnico em
enfermagem de uma Escola Técnica do
SUS. Trata-se de uma pesquisa quantitativa,
descritivo-exploratoria, utilizado questionario
online e técnica bola de neve para contatar
0os egressos. Dos 19 questionarios enviados
10 foram respondidos. Os egressos sao
predominantemente do sexo feminino, entre
25 a 29 anos, solteiras, sem filhos. Apbs a

realizacdo do curso 60% tem um novo vinculo
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empregaticio; 60% trabalham no setor saude;
80% dos egressos passaram a trabalhar 40
horas semanais; 30% tem renda inferior a R$
880,00, porém 80% considera o vinculo atual
melhor que o anterior. 70% dos profissionais
tem o vinculo profissional fortemente ligado ao
curso. 90% dos egressos procuraram uma nova
formacéo. 60% né&o realizariam mudancas no
curso para futuros alunos. O presente estudo
clarificou o perfil dos egressos apontando
necessidade de discussdo acerca das
condicoes de trabalho desta categoria, além de
demonstrar o impacto social apdés conclusao do
Ccurso.

PALAVRAS-CHAVE:

profissionalizante.

Educacao
Educacédo técnica em

enfermagem. Formacéao profissional em saude

SUS TECHNICAL SCHOOLS: PROFILE OF
NURSING TECHNICAL COURSE

ABSTRACT: The aim of this study is to profile
the graduates of the nursing technical course of
a SUS Technical School. This is a quantitative,
descriptive and exploratory research, used
online questionnaire and snowball technique to
contact the graduates. Of the 19 questionnaires
sent 10 were answered. The graduates are

predominantly female, between 25 and 29

Capitulo 16




years old, single, without children. Upon completion of the course 60% have a new
employment relationship; 60% work in the health sector; 80% of graduates went to
work 40 hours a week; 30% have an income below R $ 880.00, but 80% consider the
current bond better than the previous one. 70% of professionals have a professional
bond strongly linked to the course. 90% of graduates sought a new formation. 60%
would not make course changes for future students. The present study clarified the
profile of the graduates pointing to the need for discussion about the working conditions
of this category, besides demonstrating the social impact after graduation.
KEYWORDS: Professional education. Nursing technical education. Professional
training in health

11 INTRODUCAO

A Pesquisa Perfil da Enfermagem no Brasil, realizada em 2013, pelo Conselho
Federal de Enfermagem (Cofen) em parceria com a Fundacdo Oswaldo Cruz
(Fiocruz), afirma que “a enfermagem é a forca motriz do SUS”. A mesma traz que
o numero de profissionais desta categoria é de cerca de 1,8 milhdes, sendo que
80% destes correspondem aos técnicos e auxiliares de enfermagem. Outro ponto
relevante &€ que a enfermagem é uma categoria fortemente inserida no sistema
publico, sendo que 59,3% das equipes de enfermagem encontram-se no SUS
(COFEN, 2015; BRASIL, 2015).

Estudos apontam que o técnico em enfermagem é o profissional que mais
presta a assisténcia direta em saude para a populacéo, o que reafirma a necessidade
de uma formacéo qualificada, implicando em uma melhor assisténcia ao usuario
(LIMA e APPOLINARIO, 2011). A formac&o técnica em geral no Brasil, e também em
enfermagem, continua sendo bastante voltada para o saber tecnicista, dificultando
a formacéao de profissionais criticos, reflexivos, criativos e que tenham a capacidade
de tomar decisbes e transformar a realidade (COSTA, BORGES e DONOSO, 2013).

A fim de requalificar a formacéo técnica, o MS cria em 1980 a Rede de Escolas
Técnicas do SUS (RET-SUS) para qualificar/formar profissionais do/para o SUS de
acordo com 0s seus proprios principios e diretrizes. As ETSUS utilizam as unidades
de saude como espacos de aprendizagem. Além disso, adequam o curriculo ao
contexto regional e ttm como modelo pedagdgico a integracdo ensino-servico, com
sua concepc¢ado fundamentada na articulagédo entre Trabalho, Saude e Educacéo,
tendo o trabalho e a pesquisa como principios educativos (BRASIL, 2018).

Em Salvador, a instituicao integrante desta rede é a EFTS Professor Jorge
Novis. Esta escola tem como opcé&o o curriculo integrado e a metodologia da
problematizacédo, contribuindo para a aprendizagem significativa dos seus alunos
trabalhadores, adultos, com escolaridade heterogénea e com experiéncia pratica
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(EFTS-BA, 2018).

Tem como referéncia em seu Projeto Politico Pedagogico (PPP) o trabalho
como principio educativo, o qual busca a integracdo ensino—servi¢co, com objetivo
de ressignificar as praticas e questionar o modelo de atencéo a saude hegemonico,
centrado na doenca e no doente. Para tanto, toma a realidade local como “referéncia
problematizadora”, na perspectiva de reorientar e qualificar as acdes desses
trabalhadores para a promog¢ao da saude, estimulando as a¢des de cidadania, no
intuito da consolidagcdo de um sistema de salde integral, equanime e universal
(EFTS-BA, 2018).

Ametodologiada problematizagaotrazaeducacédocomo agdodetransformacéo,
em que o didlogo e as relagdes entre docentes, discentes, equipes de saude e
populacédo sao mediadores do processo ensino-aprendizagem. Portanto, busca-se
considerar o conhecimento e a experiéncia no trabalho e na vida, articulando a
pratica e a teoria, a realidade e a compreensao sobre esta realidade, entendendo
que essa transformacao atua sobre o sujeito e o objeto contribuindo na melhoria da
atencao prestada aos usuarios do SUS (EFTS-BA, 2018).

A educacéao profissional vem sofrendo mudancgas ao longo do tempo devido
ao contexto da saude, muitas vezes avang¢os pequenos relacionados a autonomia,
a criatividade e a colaboracdo entre os profissionais de enfermagem no campo
pratico (LESMANN, 2012).

Uma vez que o planejamento pedagogico e politico da educagcdo demanda
a dedicacéo de todos os sujeitos empenhados desde o inicio de sua construcéo,
tracar um perfil dos egressos a partir do relato das experiéncias acumuladas por
estes mesmos no mundo do trabalho se estabelece uma ferramenta importante para
a escola, favorecendo a superacéo de resisténcias e possibilitando a programacéo
conjunta de acdes que possam despertar a formacgao de conceitos, delineamento de
propostas, retroalimentacédo do processo, mudanca ou reafirmacédo de paradigmas
como condi¢cbes para a construcdo da situacédo pretendida (COSTA, BORGES e
DONOSO, 2013).

Lesmann (2012) traz que:

E preciso retomar o perfil do profissional de enfermagem, o qual define a
identidade do curso, sendo necessario que as instituicées de ensino revejam
suas estratégias para responder aos desafios da formac&o. Que os curriculos
sejam o0 meio para o desenvolvimento de competéncias e para o exercicio da
cidadania e do trabalho. Dessa forma, a educacéo profissional tera ressignificado
seu papel para o fortalecimento das acdes e da evolucdo do ser e fazer em
enfermagem (LESMANN, p. 109, 2012).

Diante da magnitude do tema exposto e da importédncia de se conhecer os
egressos no mundo do trabalho torna-se meu foco tragar o perfil socioeconémico
demogréfico dos egressos do curso técnico em enfermagem de uma Escola Técnica
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do SUS no periodo de 2008 a 2015.

2 | MATERIAIS E METODOS

Trata-se de uma pesquisa do tipo exploratéria e descritiva, de abordagem
quantitativa, possibilitando tracar o perfil socioeconbmico e demografico dos
egressos do curso técnico em enfermagem da Escola de Formacgéo Técnica do SUS
Professor Jorge Novis, localizada em Salvador-Bahia, no periodo de 2008 a 2015.

Os participantes do estudo sao os egressos do curso técnico em enfermagem
da Escola de Formacédo Técnica em Saude Professor Jorge Novis, tendo como
critério de incluséo ter concluido o curso da EFTS no periodo de 2008 a 2015;
recorte temporal escolhido devido a implantagcdo da cogestao na EFTS em 2007.
Esta cogestdo foi implantada pela NOB-RH, a qual esta alinhada com a missao
das ETSUS priorizando a integracdo ensino-servico, metodologias inovadoras,
transformacao do sujeito trabalhador, e uma gestdo baseada em negociacao
(RAMOS et al, 2009). E como critério de exclusao da pesquisa, ter realizado apenas
o curso de complementacdo para técnico em enfermagem e ndo ser encontrado
namero telefdnico ou endereco eletrdnico.

Foram levantadas 04 turmas nos documentos da escola durante o recorte
temporal de 2008 a 2015; 03 turmas do curso técnico em enfermagem eram do
ano de 2008 e uma de 2013. Foram contatados 19 egressos, e 10 responderam ao
questionario.

O instrumento utilizado para a coleta de dados consiste-se em um questionario
estruturado com questdes fechadas e abertas. O questionario é composto por
questdes fechadas sobre a caracterizacdo da populacdo, as quais abordam
aspectos socioeconbmicos e demograficos, e uma questao aberta para sugestdes
em relagcd@o ao curso técnico em enfermagem.

Precedeu a construgcdo do questionario uma extensa revisdo de literatura,
para que o mesmo possibilitasse tracar o perfil socioeconédmico e demografico dos
egressos. Depois de finalizada a construcdo das questdes, também houve auxilio
de expert em pesquisas quantitativas para melhoramento do questionario, e o
mesmo foi submetido a avaliacdo de membros de um grupo de pesquisa sobre
gestao e formacdao em enfermagem. Apoés finalizacdo, o questionario foi testado,
sendo enviado para duas pessoas.

No primeiro momento da coleta de dados, fez-se contato com os gestores e
funcionarios da EFTS Professor Jorge Novis para saber a melhor forma de localizar
0S egressos, levando a uma busca ativa em documentos e fichas cadastrais da
escola para coletar os contatos dos egressos no periodo de 2008 a 2015. Foram
levantadas 04 turmas durante este recorte temporal, sendo que trés turmas eram
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de 2008, e uma era do ano de 2013.

Posteriormente, foram retirados os dados das fichas cadastrais dos egressos:
nome, contato e turma, sendo anexados em uma planilha confeccionada com
auxilio do programa Microsoft Excel®, foram contatados via telefone, explicitando a
intencdo da pesquisa, a importancia da sua participagao no estudo e seu interesse
em participar da pesquisa; neste momento também foi aplicada a metodologia
snowball (VINUTO, 2014), onde eram solicitado aos egressos os contatos de outros
colegas do curso técnico em enfermagem na EFTS professor Jorge Novis. Tornou-se
necessario utilizar este método devido a dificuldade de encontrar o contato telefénico
atual. Ao final desta etapa, conseguiu-se entrar em contato com 19 egressos.

Apbés as ligagdes, foi enviado por e-mail o link do questionario, criado com apoio
do Google Forms 2016, as orientagdes para o seu preenchimento, a carta convite e
o termo de consentimento livre e esclarecido, tendo o retorno de 10 egressos.

Toda a coleta de dados foi realizada por uma equipe formada por membros de
um grupo de pesquisa que atuam estudando sobre formacao técnica de nivel médio
e gestdo em enfermagem. Todos os participantes seguiram regras padronizadas
previamente, evitando ao maximo viés do estudo.

A analise dos dados do questionario de caracterizacao do perfil dos egressos
se realizou com o apoio do Google Forms 2016 e do programa Microsoft Excel
2010®, onde foi realizada a analise estatistica descritiva, que permite o tratamento
estatistico de fenémenos sociolégicos, politicos, econdmicos e sociais, que
conduzem a constatagdo das relacbes entre diferentes fen6menos entre si, e a
aquisicao de generaliza¢6es sobre sua natureza, ocorréncia e significado (MARCONI
E LAKATOS, 2010).

Os dados estédo apresentados em forma de tabelas e quadros, com valores
absolutos e percentuais das variaveis qualitativas e medidas descritivas das
variaveis quantitativas.

Esta pesquisa &€ um recorte do Trabalho de Conclusdo de Curso de graduagao
“Perfil dos egressos de um curso técnico em enfermagem para o SUS”, pertencente
ao projeto intitulado “Avaliacao da formacgao técnica de nivel médio em enfermagem
desenvolvida pela Escola de Formagdo Técnica de Saude Prof. Jorge Novis”,
aprovado pelo edital Fapesb 030/2013- Programa de Pesquisa para o SUS: Gestéo
compartilhada em Saude que é uma parceria entre a Fapesb, Ministério da Saude,
CNPq e Sesab.

O estudo observou os principios éticos e cientificos para pesquisa com seres
humanos especificados na Resolucédo 466/2012 do Conselho Nacional de Saude,

tendo sido aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa sob parecer n°. 841.446.
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31 RESULTADOS

A amostra foi composta por 19 egressos do curso técnico de enfermagem,
com predominio de mulheres. Apesar da variabilidade da idade, percebe-se que a
faixa etaria que concentra uma porcentagem maior (40%) de individuos é entre 25
e 29 anos (Tabela 1).

Caracteristicas n %

Sexo

Feminino 8 80

Masculino 2 20
Idade

25-29 4 40

30-34 3 30

35-39 2 20

40 - 44 1 10
Estado Civil

Solteiro 5 50

Casado 3 30

Unido Estavel 2 20
Numero de Filhos

N&o tem 6 60

01 (um) 4 40
Residentes junto ao egresso

04 (quatro) 1 10

02 (dois) 8 80

01 (um) 1 10
Tipo de Residéncia

Propria 5 50

Alugada 1 10

De familiares 4 40
Meio de transporte

Particular 4 40

Publico 6 60
Local de Residéncia

Conceicao de Feira 1 10

Itiuba 6 60

Salvador 3 30

Tabela 1. Caracteristicas socio demograficas, econdmicas dos participantes do estudo.
Salvador, Bahia, Brasil, 2018 (N - 10)

Fonte: Propria

Quanto ao vinculo empregaticio, 60% relata ter um novo emprego apds o curso
técnico em enfermagem, e 40% permanecem no vinculo anterior.

Ao comparar os setores dos vinculos empregaticios antes e ap0s a realizagao
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do curso técnico em enfermagem, percebe-se que 40% dos individuos atuavam no
setor saude e ap6s a realizacdo do curso esta taxa subiu para 60% (tabela 2).

Antes do curso Apoés o curso

Setor de trabalho
n % n %
Saude 04 40 06 60
Educacao 02 20 01 10
Administrativo 00 00 03 30
Vendas 03 30 00 00
Nao trabalha 01 10 00 00

Tabela 2. Comparagédo do numero de egressos entre os setores de vinculo empregaticio antes
e ap6s a realizacao do curso técnico em enfermagem na EFTS. Salvador, Bahia, Brasil, 2017
(N—-10)

Fonte: Propria
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Gréfico 1 - Distribuicéo do percentual de egressos por carga horaria semanal antes e apés a
realizacdo do curso técnico em enfermagem na EFTS. Salvador, Bahia, Brasil, 2017 (N — 10)

Fonte: Propria

No que concerne a carga horaria de trabalho antes da realizagcdo do curso,
70% dos individuos trabalhavam 40 horas semanais. Apés a realizacdao do curso
técnico em enfermagem o numero de técnicos em enfermagem com carga horaria
semanal de 40 horas subiu para 80% (Grafico 1).

A realizacéo do curso técnico em enfermagem causou significantes variacoes

na renda destes egressos, evidenciado na tabela a seguir.

Antes do curso Apds o curso
Renda (R$)
n % n %
Inferior a 880,00 02 20 03 30
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881,00 a 1760,00 06 60 07 70

1761,00 a 3520,00 02 20 0 00

Tabela 3 — Comparacgéo da renda dos egressos antes e apo6s a realiza¢do do curso técnico em
enfermagem na EFTS. Salvador, Bahia, Brasil, 2017 (N — 10)

Nota: *A renda familiar &€ dada em salario-minimo (SM) (1 SM= R$880,00)

Fonte: Prépria

Diante da pergunta “Vocé considera seu vinculo atual melhor que o anterior ao
curso?” 80% dos egressos responderam que sim. De acordo com a relagéo entre
o curso técnico em enfermagem e o atual vinculo profissional 70% dos egressos
relataram estar fortemente relacionado, 20% expressa que nao tem relagdo alguma
com o curso € 10% relata estar fracamente relacionado.

Ao realizar a pergunta se apés a concluséo do curso técnico concluiu ou esta
cursando algum outro curso, 90% dos egressos responderam que sim, e destes
apenas um concluiu ou estad cursando uma graduacdo em enfermagem. Porém,
apenas 10% realizou outro curso de nivel técnico.

Ao realizar a pergunta “Vocé mudaria algo no curso para os futuros técnicos
de enfermagem? Se sim, 0 qué?”, 60% dos egressos responderam que nao e os
40% restantes responderam que sim. Destes 40%, 50% sugere um maior amparo
de equipamentos tanto nas aulas tedricas quanto no momento da pratica; 25%
evidencia a necessidade de maior fiscalizagdo dos recursos, pois no seu tempo de
formacao havia atraso no salario dos docentes, o que implicava no cancelamento das
aulas, prejudicando o andamento do curso; e outros 25% dos egressos trouxeram
que mudariam todo o curso.

DISCUSSAO

Quanto ao sexo, o resultado deste estudo é compativel com o estudo de Costa,
Borges e Donoso (2013) e da pesquisa “perfil da enfermagem no Brasil” (COFEN,
2015), onde o sexo feminino é maioria na categoria técnica em enfermagem
representando 86,7% e 84,7%, respectivamente. Historicamente as mulheres
sempre desempenharam o papel de cuidadoras. E também existe a associacao
da figura de mé&e com o cuidado. Pode-se dizer que a enfermagem surgiu nas
instituicoes religiosas, a partir dos trabalhos realizados pelas freiras em prol dos
enfermos. A enfermagem brasileira é estruturada pelo modelo “nightingaleano”,
desenvolvendo uma profissédo feminina, assim reconhecida em qualquer espaco da
sociedade.

Quanto a maioria (40%) corresponder a uma populacao adulta jovem, entre
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25 e 29 anos, mostra que estes egressos estdo se capacitando durante a fase
economicamente ativa, quando estdo iniciando a vida profissional e optando pela
area que querem seguir (SANTANA et al, 2015).

De acordo com o numero de prole e o estado civil destes egressos, percebe-se
que com a insercao das mulheres no mercado de trabalho, ser esposa e ter filhos,
muitas vezes, passa a ficar em segundo plano para as mesmas, dando prioridade a
formacao e carreira profissional, ou buscando equilibrio entre sucesso profissional
e vida pessoal (COSTA e DONOSO, 2013; SANTANA et al, 2015).

Ainda sobre o estado civil, ha escassez de estudos que comprovam a
maioria de profissionais solteiros, talvez, este fato se explica por apresentar maior
disponibilidade para o trabalho (SANTANA et al, 2015).

Diante dos numeros de casa e transporte proprios, mesmo que ainda exista
uma consideravel parcela que utiliza transporte publico, percebe-se que o vinculo
empregaticio vem contribuindo para o crescimento financeiro dos individuos,
permitindo possuir bens como casa prépria e transporte particular.

Quanto ao local de residéncia, o nUmero de egressos que residem no interior &
muito maior que o numero de residentes na capital. O que ja era esperado ja que a
EFTS desenvolve turmas descentralizadas, ou seja, sao formadas turmas em todas
as macrorregides do estado (EFTS-BA, 2017).

De acordo com o vinculo empregaticio é perceptivel que a realizacdo do curso
técnico em enfermagem possibilitou a mudanca de emprego, ja que estes egressos
correspondem a 60%, mas uma parcela de 40% ainda permanece vinculada ao
trabalho anterior. E apesar de atualmente 60% destes egressos atuarem no setor
saude, apenas 30% do total dos egressos estdo em atividades laborais como técnico
em enfermagem, o que talvez seja reflexdo do alto numero de profissionais técnicos
em enfermagem, que leva a uma saturacdo de vagas no mercado de trabalho e/ou
do baixo salario oferecido, o que incentiva uma evaséo da profissao.

Quanto a carga horaria, percebe-se que ap0s a realizacdo do curso técnico
em enfermagem houve um aumento das horas trabalhadas por semana, sendo que
80% desses profissionais trabalham 40 horas semanais. O que ja era esperado,
em parte, quando olhamos um estudo sobre os profissionais de enfermagem o qual
traz que a maioria (38,42%) dos profissionais de enfermagem trabalha entre 31 e 40
horas semanais. Porém, enquanto o resultado mostrou que apenas 10% trabalham
44 horas por semana, este mesmo estudo citado acima traz que outros 38,42%
trabalhavam mais de 40 horas por semana (SILVA e TEIXEIRA, 2007). Isso mostra
gue ao longo dos anos pode ter ocorrido uma pequena reducao na carga horaria de
trabalho destes profissionais técnicos em enfermagem. Esta divergéncia entre os
estudos também pode ser um viés devido a limitagdo da amostra.

De acordo com a comparacao dos salarios antes e apds a realizacéao do curso
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técnico em enfermagem evidencia-se que houve uma queda no valor do salario
deste trabalhador, o que reforca a n&o valorizagcao dos profissionais de enfermagem
no mundo do trabalho. Talvez isso leve a uma linha de pensamento de acordo com
a lei da oferta e da procura, que estabelece a relagdo entre a procura de um produto
e a quantidade que é oferecida. A partir dela, é possivel descrever o comportamento
preponderante dos consumidores na aquisicao de bens e servicos em determinados
periodos, em funcdo de quantidades e precos (MIRANDA, 2012). Nos periodos
em que a oferta de um determinado produto excede muito a procura, seu preco
tende a cair. Pensando que o técnico de enfermagem seja o produto, e 0 mercado
de trabalho seja o consumidor (quem procura), existe uma oferta de técnicos de
enfermagem muito maior que o nimero de vagas (procura) no mercado de trabalho,
0 que leva a uma reducao dos salarios oferecidos. O que também pode ser levado
em consideracédo € que o mercado de trabalho no interior &€ bastante restrito, com
pouca oferta de vagas.

Sabemos que por ser a enfermagem predominantemente feminina, ha uma
baixa valorizac&o social e econébmica da profisséao, e consequentemente ha uma
reducéo dos salarios devido ao preconceito de género existente no pais.

No que concerne a comparacédo da qualidade dos vinculos antes e apés a
realizacdo do curso, a maioria relata que o vinculo atual é melhor. Apesar de a
maioria dos egressos nao atuar na area de formacao, a realizacdo de um curso
técnico pode ter ampliado as possibilidades de trabalho e melhorado a qualidade
destes empregos. A formacéo diferenciada da EFTS possibilita o empoderar do
sujeito, tornando-o mais critico e reflexivo, deixando de ser um profissional apenas
tecnicista.

Existe umainstigacéo quanto ao resultado da relac&o entre o curso realizado e o
vinculo empregaticio. Apesar de poucos profissionais estarem atuando como técnico
em enfermagem, 70% relatou que seu trabalho e sua formacao estao fortemente
relacionados; supbe-se que estes egressos estdo levando em consideragdo estar
trabalhando no setor saude, j4 que este esta com insercao de 60% dos egressos.

Quanto a realizacao de um novo curso é visivel que todos os profissionais estao
a procura de melhorias na sua formacéo e conhecimento, realizando cursos de nivel
superior. Porém percebe-se a existéncia de uma evaséo da area da enfermagem,
ou seja, estes egressos estdao procurando outras areas profissionais para seguir.
Talvez esta evasao seja consequéncia da precarizagao dos vinculos empregaticios
como: péssimas condi¢cdes de trabalho, salarios baixos, carga horaria exacerbada
como mostrado nestes resultados e o pouco reconhecimento do trabalho realizado
pela enfermagem.

Ao realizar a pergunta “Vocé mudaria algo no curso para os futuros técnicos
de enfermagem? Se sim, o qué?” Percebe-se que apesar de o curso ter uma boa
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avaliacao por parte dos egressos, existe um numero consideravel de pessoas que
realizariam mudancgas neste curso, mudancas estas que devem ser levadas em
consideracao ja que se trata de questdes que implicam na qualidade da educacéao
oferecida aos discentes. Uma questao levantada que chama atencéo é o atraso do
pagamento aos docentes, o que ndo é culpa da gestao da escola em si, pois a verba
da escola vem de um repasse fundo a fundo, onde o municipio fica responsavel por
realizar este pagamento, dependendo de toda uma burocracia. Sendo destacado
na portaria GM/MS n° 1.996/2007 que o desenvolvimento da funcédo de gestdo da
educacao na saude € uma responsabilidade tripartite e que avancos e compromissos
precisam ser efetivados por todas as esferas de gestdao do SUS, para garantir o
financiamento dessa area. Refor¢ca a importancia estratégica da descentralizacao
e da regionalizacdo do sistema, descentraliza os recursos financeiros por meio de
repasses do Fundo Nacional de Saude (FNS), aos respectivos Fundos Estaduais e
Municipais de Saude (BRASIL, 2009).

CONCLUSAO

No que se refere ao perfil dos egressos destaca-se que a categoria técnica
em enfermagem egressa da EFTS no periodo de 2008 a 2015 é majoritariamente
feminina na fase adulto jovem, solteira e sem filhos. A maioria possui casa propria
e utiliza transporte publico, porém uma parcela consideravel destes egressos ja
possui transporte particular.

A maioria relata estar em um novo vinculo empregaticio, porém com salarios
menores do que antes da formacédo. E, talvez, devido a insatisfacdo com estes
salarios e também com as condi¢des de trabalho, 90% informa ter ou estar realizando
outro curso apo6s concluséo do curso técnico da EFTS.

Sobre a percepcao dos egressos acerca de mudangas no curso para 0s
futuros técnicos em enfermagem, a maioria considera que ndao ha necessidade de
modificagcdes, mas a parcela que aconselha realizagcdo de mudancas para melhoria
ainda é alta.

Claramente percebe-se que ha uma insatisfacao por parte dos profissionais
com o trabalho técnico em enfermagem, e também com a enfermagem em geral. Sao
poucos 0s egressos que trabalham como técnico em enfermagem, e muito menos
0s que estao realizando a graduacdo em enfermagem. Entdo estes profissionais
estao procurando uma evolugao para sua carreira profissional realizando cursos de
nivel superior e evadindo da enfermagem.

Talvez, esta evasao da enfermagem seja reflexo dos resultados obtidos nesta
pesquisa sobre carga horaria de trabalho e renda. Prevaléncia de salarios baixos e
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carga horaria de trabalho exacerbada, e sabe-se que ha pouco reconhecimento dos
profissionais da enfermagem, principalmente quando se trata da equipe técnica.

Porém, paraaconstrucao deste perfilhouve limitacao devido a falta e antiguidade
dos registros da EFTS, onde muitas das matriculas ndo tinham os contatos dos
egressos, ou 0s numeros telefénicos que tinham eram muito antigos e ndo existiam
mais. Também existe a dificuldade de encontrar estudos/literatura atualizada sobre
a formacdo técnica em enfermagem para contextualizar o desenvolvimento do
trabalho.

Diante desta limitacdo sugere-se uma melhora na organizacao e preenchimento
das fichas cadastrais dos discentes da EFTS, o que ira facilitar o acesso aos dados
necessarios, contribuindo para futuras pesquisas.

Por fim, frente a insatisfacao dos egressos do curso técnico em enfermagem
da EFTS Professor Jorge Novis, tornam-se necessarios estudos qualitativos para
entender a formacgao na visao dos alunos/egressos.
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