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APRESENTACAO

O livro “Educacgao no Brasil: Experiéncias, desafios e perspectivas” reune 79
artigos de pesquisadores de diversos estados e instituicdes brasileiras. O objetivo
em organizar este livro € o de contribuir para o campo educacional e das pesquisas
voltadas aos desafios educacionais, sobretudo, das praticas educativas e da
formacgao de continuada de professores.

A obra contém um conjunto de resultados de pesquisas e debates teorico-
praticas que propde contribuir com a educacdo em todos os niveis de ensino,
sobretudo, assuntos relativos a interdisciplinaridade, matematica, arte, género,
formacao continuada e pratica escolar.

Os 79 artigos que compdem esta obra foram agrupados em 3 Volumes distintos.
Neste 3° e ultimo Volume, sdo 20 artigos que debatem a Formacao Continuada de
Professores, fechando com 6 artigos em torno da tematica Educacéao e Arte. No 1°
Volume, séo 14 artigos em torno da tematica Género e Educacéo e 15 artigos sobre
Interdisciplinaridade e no 2° Volume, sdo 25 artigos que debatem sobre a préatica
escolar em diversos niveis e espacos do processo educacional.

A obra &€ um convite a leitura e entregamos ao leitor, em primeira méo, este
conjunto de conhecimento.

Boa leitura!

Willian Douglas Guilherme
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PROFESSORES

RESUMO: Este trabalho apresenta um estudo
bibliografico sobre os desafios contemporaneos
da docéncia, destacando a necessidade da
formacdo continuada dos professores. O
objetivo principal € identificar, teoricamente, nos
autores que discutem esta questdo, aspectos
que demonstram a necessidade da formacao
continuada considerando as emergéncias deste
tempo baseado numa perspectiva informacional
Cada
vez mais se adverte para a importancia do

diferente da perspectiva formativa.

conhecimento e da fung¢do social que € exercida
pelo professor. A atividade docente nao é
realizada sobre uma peca, ela é realizada,
especificamente, numa teia de
sujeitos. O  professor-pesquisador
traz uma caracteristica que o diferencia dos

interacdes
entre

demais colegas. Ele transforma sua docéncia
em atividade intelectual. Ele ndo pode ser um
bom professor sem que tenha compreensao
satisfatéria dos processos de aprendizagem.
Um professor competente estara disposto a
refletir sempre sobre sua metodologia, postura
em sala, a reorganizar sua pratica educativa e
isso tudo, pode se dar, por meio da pesquisa.
A formacgéo continuada traz implicita a ideia
da existéncia de uma formacéo anterior,
relacionando-se assim, a atualizacdo de
conhecimentos e o0 aperfeicoamento da pratica.
Ela se da por meio de cursos de ampliacéo e

atualizacdo de conhecimentos especificos e
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técnico-pedagodgicos. A formacao inicial, hoje, nao € suficiente para que o professor
saiba trabalhar com as situacées complexas que se apresentam no dia a dia. O
trabalho ndo pode ser realizado isoladamente, nem intuitivamente, &€ necessario que
seja garantida a liberdade, a igualdade de oportunidade, o desenvolvimento individual
e coletivo.

PALAVRAS-CHAVE: Educacdo Superior; Docente; Formacdo Continuada de
Professores.

CONTEMPORARY CHALLENGES OF TEACHING: ANEED FOR CONTINUED
TEACHER TRAINING

ABSTRACT: This work presents a bibliographic study about the contemporary
challenges of teaching, highlighting the need for continuing teacher education. The main
objective is to identify, theoretically, the authors who discuss this issue, aspects that
demonstrate the necessity of the continuous formation considering the emergencies of
this time based on an informational perspective different from the formative perspective.
Increasingly, the importance of knowledge and the social function exercised by the
teacher is emphasized. The teaching activity is not performed on a piece, itis carried out,
specifically, in a web of interactions between subjects. The teacher-researcher brings
a characteristic that sets him apart from other colleagues. He turns his teaching into
intellectual activity. He can not be a good teacher without a satisfactory understanding
of the learning processes. A competent teacher will always be willing to reflect on his
methodology, posture in the classroom, to reorganize his educational practice, and this
can be done through research. Continuous formation implies the idea of the existence
of an earlier formation, thus relating to the updating of knowledge and the improvement
of practice. It occurs through courses of expansion and updating of specific knowledge
and technical-pedagogical. The initial formation, today, is not enough for the teacher
to be able to work with the complex situations that are present in the day to day. Work
can not be done in isolation, nor intuitively, it is necessary to guarantee freedom, equal
opportunity, individual and collective development.

KEYWORDS: Higher Education; Teacher; Continuing Teacher Training.

11 INTRODUGCAO

O papel do professor sempre foi tema de discusséao, tanto na Educacéao Basica,
quanto na Superior. Cada vez mais se adverte para a importancia do conhecimento
e da funcao social que é exercida pelo professor. Pode-se entender, de modo geral,
que a docéncia é um tempo e um espaco de desenvolvimento de ideias para a
transformacado social, desta forma, a formacédo continuada dos docentes se torna
fundamental para que ele continue se atualizado, observando, coletivamente, as
transformag¢des de um mundo em mudancas (MORIN, 2007). As necessidades de
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mudancas séo intrinsecas as transformacoes.

Considerando as circunstancias evolutivas da sociedade atual, especialmente
as transformacdes cientifico-tecnoldgicas, é notoria a velocidade com que a vida é
diariamente influenciada. Ano ap6s ano, tudo se transforma, ficando dificil termos
a certeza de como sera nossa sociedade, de como serdo nossos convivios, em
um tempo muito alongado. O que temos hoje é a provisoriedade dos saberes,
provocando, com isso, a necessidade continuada de formacgao de todas as profissdes
e 0s educadores néo fogem a regra.

Com a finalidade de analisar com mais argumentos estes aspectos,
apresentamos este trabalho que visa discutir a funcao social do professor na
atualidade e, por consequéncia, a necessidade de manter-se, constantemente, em
processo formativo.

Este trabalho € de carater bibliogréafico, trazendo para as analises autores que
contribuem para uma melhor compreensao desta importante teméatica.

2| O PAPEL DO PROFESSOR PESQUISADOR

A atividade docente n&o é realizada sobre uma peca, ela é realizada,
especificamente, numa teia de interagcdes entre sujeitos. Nela, estdo presentes
sentimentos, simbolos, atitudes e valores que sdo objetos de interpretacdo no
conjunto das relagdes entre os sujeitos (TARDIF, 2002). Neste contexto € importante
também mencionar que muitas transformacdes cientifico-tecnolégicas acontecem
com muita rapidez e que, por sua vez, também influenciam as atividades docentes,
por isso, requer deste profissional mudancas, dentre elas a habilidade de estar
sempre pesquisando.

Nas palavras de Becker e Marques (2007, p. 20): “O professor-pesquisador traz
uma caracteristica que o diferencia dos demais colegas. Ele transforma sua docéncia
em atividade intelectual [...] e, eventualmente, publica suas conclusdes [...]". Assim
sendo, é importante reforcar que a pesquisa deveria acompanhar todos os atos de
docéncia, seja na educacao basica ou superior, servindo como suporte para todas
as acdes de aprendizagem tornando o ato de ensinar e aprender mais reflexivo.
Nesse sentido, Pimenta e Anastasiou (2014, p. 103) destacam que “o0 ensino na
universidade caracteriza-se como um processo de busca e de construcao cientifica
e critica de conhecimentos”.

Nesse processo de construgcdo continua do conhecimento, seja na fase
formativa ou do exercicio da profissao, estando presente a critica sobre os saberes,
a possibilidade da descoberta e da inovagao, inclusive da estrutura organizacional
vigente nas Instituicbes, se torna mais viavel, pois se cria a condi¢do de pensar a
partir de si propria, permitindo que sejam Instituicbes de Ensino reflexivas (ALARCAO,
2001).
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Outro aspecto importante do processo € a capacidade de escuta do docente.
E necessario que ele escute o estudante, assim, como alerta Alves (2001, p. 30),
“seria indispensavel que o professor acreditasse na potencialidade desse discente,
procurasse criar condicdes que favorecessem seu bom desempenho, valorizasse
sua cultura e buscasse promover seu dialogo com a cultura erudita”.

Entende-se que o docente deve ser um pesquisador, pois ele ndo pode ser
um bom professor sem que tenha compreensdo satisfatoria dos processos de
aprendizagem. E por n&o conhecer tal processo fica limitado, ndo tendo condi¢des
de propiciar situacdes em que haja progresso destes conhecimentos.

Desse modo, reportando-nos ainda as palavras de Becker e Marques (2007, p.
102):

[...] O professor é desafiado a criar espacos para a veiculacdo de informacéo
em atividades que respondam aos interesses e necessidades dos alunos e,
principalmente, em atividades que sejam auto-estruturantes, isto é, atividades
nas quais o aluno se insere intencionalmente.

No entendimento de Becker e Marques (2007), o docente ndo € quem possui
a informacao, o conhecimento, mas alguém que questiona as solugcbes que se
apresentam, confere com os saberes que estao estabelecidos e ainda incentiva a
diversidade.

Kenski (2009, p.103) assevera que:

O papel do professor emtodas as épocas é ser o arauto permanente das inovacoes
existentes. Ensinar é fazer conhecido o desconhecido. Agente das inovacdes
por exceléncia o professor aproxima o aprendiz das novidades, descobertas,
informacdes e noticias orientadas para a efetivacao da aprendizagem.

Eis ai o papel do professor pesquisador, e por isso, € imprescindivel que os
professores entendam que, neste século, a mudanca é intrinseca a sua funcéo, ou
seja, mudar € preciso.

Oliveira e Araujo (2016, p. 2) afirmam:

E preciso adotar uma postura positiva em relagédo as mudancas paradigmaticas
e assumir compromisso com a formacéo dos alunos e com o desenvolvimento de
atividades que atendam as necessidades da realidade atual, inovando sempre o
processo de ensino.

Atualmente, a realidade determina que seja reconhecido que a nova geragao
tem outras formas de aprendizagem. Sao diversas as maneiras de aprender, ou
seja, formas mais contextualizadas e nao lineares, diferentes da estrutura que
prevalecia no passado. Assim, o professor precisa trabalhar com novos métodos que
sejam capazes de desenvolver seu conhecimento proprio a partir das informagdes
adquiridas, e para isso, a pesquisa é essencial.

Mariani e Carvalho (2009, p. 2410) apontam que:

O processo educativo é fundamentalmente formativo. Formacdo entendida

como o desenvolvimento pleno das potencialidades humanas. Assim, a funcéo
primordial da educacé&o esta na plausibilidade esperancosa da superacao de
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quaisquer situagdes de opressao provocadas pela ordem social injusta, uma vez
que a educacéo se apresenta como espaco privilegiado de conscientizagdo. O
desenvolvimento da consciéncia critica em relacdo a histéria, ao mundo e a si
proprio é condicdo sine qua non, para que o ser humano atinja a verdadeira
liberdade autbnoma.

O professor que é pedagogicamente competente sabe ensinar e ainda possui
um leque de dindmicas que promovem aos seus discentes 0 esclarecimento e
apreensao dos conteudos.

Conforme as Diretrizes Curriculares, “[...] ndo basta a um profissional ter
conhecimentos sobre seu trabalho. E fundamental que saiba mobilizar esses
conhecimentos, transformando-os em acao” (BRASIL, 2002, p. 8). A competéncia é
definida, assim, pela capacidade de mobilizar os conhecimentos:

[...] as competéncias tratam sempre de alguma forma de atuacéo, so existem
em situagdo e, portanto, ndo podem ser aprendidas apenas no plano tedrico
nem no estritamente préatico. A aprendizagem por competéncias permite a
articulacéo entre teoria e pratica e supera a tradicional dicotomia entre essas duas
dimensdes, definindo-se pela capacidade de mobilizar multiplos recursos numa
mesma situacao, entre 0s quais 0s conhecimentos adquiridos na reflexdo sobre
as questbes pedagogicas e aqueles construidos na vida pessoal e profissional,
para responder as diferentes demandas das situagdes de trabalho (BRASIL,
2002, p. 29).

Por conseguinte, um professor competente estara disposto a refletir sempre
sobre sua metodologia, postura em sala, a reorganizar sua pratica educativa e isso
tudo, pode se dar, por meio da pesquisa e ao mostrar os seus resultados. Contudo,
para chegar a esse nivel de compreenséao, a formacéao do professor deve ser continua
e constante.

Apenas para reforgar essa ideia, a metodologia esta muito relacionada a propria
didatica e ambas formam uma unidade, permeada de relagdes reciprocas entre si.
Desse modo, “A Didatica trata da teoria geral do ensino. As metodologias especificas,
integrando o campo da Didatica, ocupam-se dos conteudos e métodos proprios de

cada matéria na sua relacdo com fins educacionais” (LIBANEO, 2013, p. 25).

31 AFORMACAO CONTINUADA DO PROFESSOR

A formacéao continuada traz implicita a ideia da existéncia de uma formacao
anterior, relacionando-se assim, a atualiza¢ao de conhecimentos e o aperfeicoamento
da pratica.

A formacéo inicial refere-se ao ensino de conhecimentos tedricos e praticos
destinados a formacéo profissional, completados por estagios. A formacao
continuada € o prolongamento da formacéo inicial visando ao aperfeicoamento
profissional tedrico e pratico no préprio contexto de trabalho e ao desenvolvimento

de uma cultura geral mais ampla, para além do exercicio profissional (LIBANEO,
2004, p. 227).

Na atualidade, € possivel constatar que professores qualificados e um clima
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universitario voltado para o sucesso dos discentes, sdo aspectos que podem

determinar o reconhecimento da eficacia de uma Universidade, pois:
A educacdo permanente, ou educacdo continuada, é entendida como um
processo que se desenvolve ao longo da vida humana, em oposicéo a ideia de
que a educacéo seria uma atividade prépria de uma fase da biografia individual.
Esse conceito parte do pressuposto de que o processo de aprendizagem €
continuo e transcende a escolarizacao formal, envolvendo praticas educacionais
formais, ndo formais e informais, desenvolvidas por diferentes instituicées através
de diferentes metodologias, em diferentes momentos da vida do individuo, o que
integra as aprendizagens realizadas e a sua visdo de mundo (LUZ; JESUS, 2006,
p. 60).

A formacao continuada se da por meio de cursos de ampliacédo e atualizacao
de conhecimentos especificos e técnico-pedagdgicos. Os autores afirmam que as
pesquisas mostram que Instituicbes de Ensino “...] de modo formal ou informal, se
constituem em espacos de formacao permanente de seus profissionais apresentam
melhor desempenho” (LUZ; JESUS, 2006, p. 49).

Nesse sentido, a formacao continuada pode ser entendida como “iniciativas de
formacao realizadas no periodo que acompanha o tempo profissional dos sujeitos.
Apresenta formato e duracdo diferenciados, assumindo a perspectiva da formacgao
como processo” (CUNHA, 2006, p. 354). A capacidade de construcao do saber é
reivindicada pela singularidade das situagdes localmente contextualizadas que os
professores experimentam no seu cotidiano profissional e, como tal, devera ser
potencializada ndo s6 na formacgao inicial, mas também na formacao continua de
professores.

Por conseguinte, de acordo com o que afirma Jardim (2009, p. 4), as Instituicao
de Ensino:

[...] necessitam de lideres capazes de trabalhar e facilitar a resolucdo de
problemas em grupo, capazes de trabalhar junto com os professores e colegas,
ajudando-os a identificar as necessidades de capacitacdo e adquirir as
habilidades necessarias e, ainda, serem capazes de ouvir 0 que 0s outros tém a
dizer, delegar autoridade e dividir o poder.

Em relacdo a essa questédo, Hattie (2009, p. 22) esclarece que “[...] nem todos
os professores sao eficazes, nem todos os professores sédo especialistas, e nem
todos os professores tém efeitos poderosos sobre os alunos”. Nascimento (2009,
p. 6) reforca esta ideia dizendo que “[...] a formagédo implica um processo continuo,
o qual precisa ir além da presenca de professores em cursos que visem a mudar
sua acao no processo ensino aprendizagem”. O professor necessita ser auxiliado a
pensar sobre a sua pratica, para que possa compreender as crencas em relagao ao
processo e se torne um pesquisador da agao, buscando aprimorar o processo de
aprendizagem em sala de aula.

Becker (2001, p. 5) aborda alguns principios que podem assinalar uma postura
pedagogica construtivista, dentre eles:

- Instaurar a fala do aluno, ouvindo e observando o fazer do aluno, incluindo neste
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fazer sua fala.

- Rever continuamente as atividades em fungcao dos objetivos, utilizando contetidos
como ponte para que ocorra a construcado de estruturas.

- Po6r o aluno em interacdo com os conteudos diretos e complementares,
considerados necessarios a formacéo pretendida, ou seja, ao atendimento dos
objetivos estabelecidos para a aprendizagem.

E evidente que a formagao inicial ndo é suficiente para que o professor saiba
trabalhar com as situagdes complexas que se apresentam no dia a dia, sendo a
formacao continuada uma necessidade emergente para o docente. Assim, conforme
Ferreira (2003, p. 19),

a formacgao continuada é uma realidade no panorama educacional brasileiro e
mundial, ndo s6 como uma exigéncia que se faz devido aos avancos da ciéncia
e da tecnologia que se processam nas ultimas décadas, mas como uma nova
categoria que passou a existir no mercado da formagao continua e que, por isso,
necessita ser repensada cotidianamente no sentido de melhor atender a legitima
e digna formac&o humana.

Um profissional da educac¢ao necessita estar sempre atualizado e bem informado,
nao apenas em relacao aos fatos e acontecimentos do mundo, mas, principalmente,
em relacdo aos conhecimentos curriculares e pedagoégicos, e as novas tendéncias
educacionais. A formacéao é relacionada a uma aprendizagem constante, pois:

O professor € um profissional que domina a arte de reencantar, de despertar
nas pessoas a capacidade de engajar-se e mudar. Neste aspecto, entende-se
que a formacédo do professor € indispensavel para a pratica educativa, a qual se
constitui o I6cus da profissionalizagéo cotidiana no cenario escolar (DASSOLER,
2012, p. 1).

Para poder ensinar, o professor precisa ter o conhecimento adquirido por meio
da formac&o continuada que se vai profissionalizando pela pratica cotidiana. De
acordo com Moreira e Candau (2005), é necessério pensar a formagéo continuada
que valoriza tanto a pratica realizada pelos docentes, quanto o conhecimento que
provém das pesquisas realizadas nas Universidades, articulando assim a teoria e a
pratica na formacgao e construcdo do conhecimento profissional do professor.

Por conseguinte, é preciso que o professor aprenda constantemente a ver a
realidade, pois é na pratica, no intercambio de saberes, na ousadia da busca que o
aprendizado mutuo acontece. Na visdo de Tardif (2002, p. 255), saberes sao:

Chamamos de epistemologia da pratica profissional o estudo do conjunto dos
saberes (conhecimentos, competéncias, habilidades, etc.), utilizados realmente
pelos profissionais em seu espaco de trabalho cotidiano para desempenhar todas
as suas tarefas. Damos aqui a nocao de “saber” um sentido amplo, que engloba
0s conhecimentos, as competéncias, as habilidades (ou aptiddes) e as atitudes,
isto é, aquilo que muitas vezes foi chamado de saber, saber-fazer e saber-ser.

A intencédo de uma epistemologia da pratica do profissional, &€ mostrar esses
saberes, entender como sé&o integrados firmemente nas tarefas dos docentes e como
estes os congregam, produzem, usam, aplicam e transformam em funcéo dos limites
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e dos recursos relativos as suas atividades. Em suma, essa ideia de uma nova
epistemologia ou matriz epistemologica, diz respeito a explicagdo do conhecimento
como processo de interacéo continua (PIMENTA, 2000).

Esse processo compreende também a natureza desses novos saberes, assim
como o papel que exercem no processo de trabalho docente, que é relativo a
identidade profissional dos professores (TARDIF, 2002).

Pimenta, Anastasiou e Cavallet (2005, p. 269) ressaltam que:

Os avancos tecnologicos, as novas configuracées do trabalho e da producéo
configuram o que se denomina a sociedade da informac&o e do conhecimento.
No entanto, é importante compreender que sdo conceitos diversos; conhecimento
néo se reduz a informacéo. Esta é um primeiro estagio daquele. Conhecer implica
um segundo estagio, o de trabalhar com as informacées, classificando-as,
analisando-as e contextualizando-as. O terceiro estagio implica a inteligéncia,
a consciéncia ou sabedoria. Inteligéncia tem a ver com a arte de vincular
conhecimento de maneira Util e pertinente, isto €, de produzir novas formas de
progresso e desenvolvimento; consciéncia e sabedoria envolvem reflexao, isto é,
capacidade de produzir novas formas de existéncia, de humanizacéo.

Os autores explicam ainda, que a informacédo nao acontece igual a todos os
individuos; desse modo, ndo basta criar conhecimento, é preciso gerar as condicdes
de producéo do conhecimento (PIMENTA; ANASTASIOU; CAVALLET, 2005). Assim,
o docente € visto como a mediacédo entre os recursos humanos e pedagogicos
existentes na Instituicdo de Ensino; bem como a mediagdo entre a busca dos
objetivos que transcendem o simples ensino e a formacao para a cidadania.

Para Oliveira Junior (2008, p. 8), “[...] o professor [...] tem a extraordinaria
oportunidade de partilhar com o aprendiz a experiéncia rica da busca e do saciar do
chamamento interior: a vocagao profissional”. O desafio dos processos de ensino e
aprendizagem residem nos investimentos sistematicos e continuos para a qualidade
do ensino na Universidade.

A construcdo do conhecimento ocorre por forca da agédo do sujeito [...] e pelo
retomo ou repercussfes desta acdo sobre o sujeito e 0 novo conhecimento
provoca um reordenamento, uma reinterpretacéo, uma nova leitura da realidade,
uma nova sintese de conhecimentos anteriores. De forma alguma esse novo
conhecimento € soma ou acumulo de informacdes; é novidade e renovacéo do
saber (BECKER, 1998, p. 61).

Nesse sentido, a renovacao do saber passa por meio de uma nova releitura da
realidade obtida pela revisdo dos saberes teo6ricos e da pratica pedagogica, que €

permitida por meio da formagéo continuada.

410S SABERES TEORICOS E A PRATICA PEDAGOGICA NA FORMAGAO
PROFISSIONAL

N&o se questiona e contesta a formacao inicial dos professores, no entanto,
ela abarca alguns significados que permitem repensar sobre os saberes teoéricos
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adquiridos anteriormente e na atualidade devem ser comparadas com a realidade
e validada, pela propria pratica pedagdgica do professor (BECKER, 1998). Nesta
perspectiva cabe ressaltar, conforme argumenta Tardif (2002, p. 54) que “[...] os
saberes experienciais ndo sao saberes como 0s demais, séo, ao contrario, formados
de todos os demais, mas retraduzidos, ‘polidos’ e submetidos as certezas construidas
na pratica e na experiéncia”.

Corroborando com isso, Libaneo (2001) menciona que a ideia € a de que os
professores possam pensar sua pratica em outros termos, e com isso, desenvolver
sua capacidade reflexiva sobre a sua prépria pratica. Assim sendo, é por meio dos
saberes praticos ou provindos da experiéncia que os docentes passam seus proprios
valores e a concepcgéao de ensinar, julgam, interpretam e compreendem suas acdes
em sala de aula, pois assim, serdo capazes de modificar ou reafirmar as escolhas
por determinada postura e sobre sua interacdo com os discentes em sala de aula.

O trabalho diario com os estudantes, conforme argumenta Tardif (2002, p. 17),

[...] provoca no professor o desenvolvimento de um “conhecimento de si”, de um
conhecimento de suas proprias emocdes e valores, da natureza, dos objetos, do
alcance e das consequéncias [sic] dessas emocdes e valores na sua “maneira de
ensinar”. Em seguida, porque os estudantes, 0os alunos, s&o seres humanos cujo
assentimento e cooperacdo devem ser obtidos para que aprendam e para que
o clima da sala de aula seja impregnado de toler&ncia e de respeito pelo outro.

Este pode ser um entendimento onde o professor desenvolve o papel de
mediador, auxilia na capacidade de concentragcdo, sabe envolver os discentes,
pesquisa e investe na sua formacdo continuada, o que possibilitara ter uma
Universalidade de qualidade, que promove a permanéncia dos discentes e faz
continuamente a adequacéao e ampliagdo dos conteudos socioculturais. Pois, como
assevera Cury (2005), nao é suficiente o acesso dos discentes ao ensino superior,
€ preciso que entrem e permanecam. No entanto, sabe-se que ndo basta o discente
somente permanecer na instituicido de ensino. E de suma importancia que ele
aprenda a desenvolver a capacidade de interagir com outros meios e produzir mais
conhecimentos, maior aprendizagem. Se faz necessario que todos participem das
discussbes, em condi¢des de igualdade e com liberdade para expor as opinides.
Desse modo, a tarefa das Instituicbes de Ensino é de assegurar as condicdes
necessarias para que a aprendizagem se torne eficaz, sélida e mais consolidada
para auxiliar as pessoas a lidarem com as suas proprias vidas (PIMENTA et al.,
2013).

O trabalho nado pode ser realizado isoladamente, nem intuitivamente, é
necessario que seja garantida a liberdade, a igualdade de oportunidade, o
desenvolvimento individual e coletivo (LIBANEO; OLIVEIRA; TOSCHI, 2003, p.
91). Desse modo, cumprir essa tarefa com comprometimento e qualidade exige do
professor congregar capacidades e saberes construidos ao longo da sua vida e
carreira, que Ihe possibilitem constituir um ensino de qualidade.
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51 CONSIDERACOES

Um primeiro entendimento é que, mesmo com todos 0s avanc¢os tecnoldgicos,
o professor continuara tendo um papel essencial na sociedade.

No processo formativo, o desenvolvimento da pesquisa pode é importante
porque desenvolve a autonomia dos profissionais e se constitui num procedimento
de construcao e reconstrucao do conhecimento. Ela, no sentido contrario de uma
formacéao positivista, pode possibilitar que os docentes desenvolvam o entendimento
e a habilidade de que aprender é uma atividade humana e faz parte de nossa
existéncia diaria. A pesquisa precisa acompanhar todos os atos de docéncia, seja
na educacao basica ou superior, servindo como suporte para todas as agdes de
aprendizagem tornando o ato de ensinar e aprender mais reflexivo.

A formacéo continuada é uma necessidade de todas as profissées, entretanto,
quando falamos da profissdo professor, ela se torna ainda mais relevante. Ela é o
prolongamento da formacéo inicial visando ao aperfeicoamento profissional teérico
e pratico no proprio contexto de trabalho e ao desenvolvimento de uma cultura
geral mais ampla, para além do exercicio profissional. E realizada no periodo que
acompanha o tempo profissional dos sujeitos. A formacao inicial nédo é suficiente para
que o professor saiba trabalhar com as situagdes complexas que se apresentam no
dia a dia, assim sendo, a formagé&o continuada se torna uma necessidade emergente
para o docente.

A relacéo teoria e pratica € desafiadora, por isso, 0s saberes experienciais
nao sao saberes como os demais, sao, ao contrario, formados de todos os demais,
mas retraduzidos, ‘polidos’ e submetidos as certezas construidas na pratica e na
experiéncia. Os professores necessitam pensar sua pratica em outros termos, e com
isso, desenvolver sua capacidade reflexiva sobre a sua propria pratica.

A mudancga deve ser constante, ela se efetivara na busca de aperfeicoamento
e na formacéo continuada do professor, pois sem ela tdo pouco o professor sera
capaz de repensar os saberes tedricos e as praticas pedagogicas para buscar o seu
aprimoramento.
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