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APRESENTACAO

Aobra Processo de Transformacao do Mundo do Trabalho corresponde a uma
coletanea que reune vinte e nove capitulos de pesquisadores vinculados a instituicoes
nacionais e internacionais que uniram esforcos para debater problemas sensiveis da
sociedade com dialogos e desdobramentos no universo do trabalho.

A tematica do trabalho e seus desdobramentos correspondem a elementares
sensiveis na comunidade contemporanea, sobretudo no nosso pais e nesse momento
de intensa atuacéo de uma politica neoliberal que, baseada no discurso de estado
minimo, promove sucessivas tentativas de minorar os direitos sociais historicamente
conquistados.

E tomada por essa discussdo permeada pelo trabalho como eixo norteador,
mas que também alcanca comentarios sobre empreendedorismo, informalidade,
situacdes vastas e particularidades do exercicio da labuta, reabilitacdo profissional,
justica, precarizacao do trabalho, fundos de penséo e previdéncia, politicas publicas
e educacao, dentre outros, que se da a construgao da obra agora disponibilizada aos
nossos leitores.

Sem delongas, e abordando os capitulos, temos:

+ O DESEMPENHO CANSADO, de Aline Cristina Domingues e Maria Valéria
Barbosa, propde um estudo que versa sobre o trabalho na contemporanei-
dade a partir da perspectiva da “sociedade do desempenho” na pds-gradua-
céo.

«  UMA DISTORCAO CONCEITUAL: INFORMALIDADE E EMPREENDEDO-
RISMO, de Thiago Brandao Peres, discute informalidade e empreendedo-
rismo no Brasil e como se da os desdobramentos dessas acdes nos planos
politicos.

- Vanessa de Faria Berto, em NAS FIMBRIAS DO SISTEMA: AS OFICINAS
DE TRABALHO INFORMAL DO CENTRO COMUNITARIO “NOVA MARI-
LIA” — SAO PAULO, apresenta a precariedade do trabalho informal e tem-
porario realizado por mulheres em oficinas comunitarias.

+ INDICADORES SOBRE EMPREENDEDORISMO E DESENVOLVIMENTO
NOS MUNICIPIOS GAUCHOS, de Samanda Silva da Rosa, Tiaraju Alves
de Freitas e Daniele Mendes Caldas Antunes, aborda o empreendedorismo
no municipios do sul do pais, precisamente no Rio Grande do Sul, sendo
este relevante para o grau de desenvolvimento socioeconémico que a re-
gidao detém.

- TRABALHO DOMESTICO REMUNERADO: SUAS IMPLICACOES NA
HISTORIA DO BRASIL QUANTO A GENERO, RACA E CLASSE SOCIAL,
de Willians Alexandre B. da Silva, centra comentéarios sobre e regulamenta-
cao tardia do trabalho doméstico com o apoio de categorias como género,
raca e classe social.



USO DE SISTEMA CAD/CAM NA ONDOLOGIA ESTETICA: RELATO DE
CASO, de Arthur Eric Costa Wanderley, Ingrid Ferreira Leite, Mayssa Gal-
vao Pimentel, Rubia Reis Fonseca Amaral Souto e Natéalia Karol de Andrade,
destina atencao para a relevancia da tecnologia e da modernidade, dando
os sistemas CAD/CAM como exemplos de agdes possiveis para a redugcao
de infec¢des no exercicio da odontologia estética.

Dando destaque as particularidades das atividades relacionadas ao Servi-
¢co de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), Elizama dos Santos Costa,
Mirelly Mineiro Penha, Tatyanne Silva Rodrigues, Graziele de Sousa Cos-
ta, Thalita Kelly Monteiro Silva, Marina Vieira Ferreira, Mickaelle Bezerra
Calaca e Pamela Suelem Nascimento Vieira, em TRABALHADORES DE
SAUDE DO SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA E A
EXPOSICAO AOS RISCOS OCUPACIONAIS, verificam danos por conta-
minacao por materiais biolégicos e situacbes de estresse como sendo 0s
riscos ocupacionais que os trabalhadores dessa atividade estao mais sus-
cetiveis de exposicao.

Através de uma pesquisa que compreendeu uma amostragem de 180 (cen-
to e oitenta) operadores de telemarketing, Maria Aurea Catarina Passos Lo-
pes, Maria Juliana Moreira da Costa, Jeovana da Silva Rodrigues, Thais
Rodrigues Ferreira, Liliana Gama Oliveira, Ranieli Cavalcante dos Santos e
Nataly de Fatima Sousa Martins, em ANALISE DO PERFIL CARDIOVAS-
CULAR DE OPERADORES DE TELEMARKETING DE UMA CENTRAL DE
TELEATENDIMENTO EM FORTALEZA-CE, concluiram a presenca de fa-
tores que viabilizam o desenvolvimento de doencgas cardiovasculares nessa
atuacao profissional, sendo necessaria a promog¢ao de habitos saudaveis.

OS INDICADORES DO PROGRAMA DE REABILITACAO PROFISSIO-
NAL: UMA ANALISE INTERPRETATIVA, de Flavia Xavier de Carvalho,
Keity Ayumi Akimura e Silvana Souza Netto Mandalozzo, dialoga sobre a
importancia do aludido programa do Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS) para a reinsercao de trabalhadores que foram vitimas de acidentes
de trabalho e de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho.

PROGRAMA DE REABILITACAO PROFISSIONAL DO INSS: UMA ANA-
LISE DA REALIDADE DA GERENCIA EXECUTIVA DE MARINGA/PR NO
ANO DE 2015, de Christiane Karla Spielmann e Flavia Xavier de Carvalho,
também estabelece consideracdes dobre o Programa de Reabilitagcdo Pro-
fissional, agora a partir da realidade vivenciada na cidade de Maringa.

A INSPECAO DO TRABALHO NO BRASIL: APONTAMENTOS ACERCA
DO PROCESSO DE RECONFIGURACAO INSTITUCIONAL A PARTIR DA
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988, de Luiz Felipe Monsores de Assump-
céo, como seu titulo muito bem sintetiza, trata da reconfigurac¢éo institucio-



nal trazida ao Sistema de Inspecao do Trabalho pela Constituicao da Repu-
blica Federativa do Brasil de 1988.

Adotando atencéo para o fendbmeno da terceirizagdo, Magda Barros Biavas-
chi, Marilane Oliveira Teixeira e Alisson Droppa, em A JUSTICA DO TRA-
BALHO, O STF E A TERCEIRIZACAO: NOTAS SOBRE O PROCESSO
DE CONSTRUCAO DAS DECISOES JUDICIAIS, comentam a atuagéo do
Supremo Tribunal Federal sobre o tema em momentos, inclusive, anteriores
as reformas descritas pelo Congresso Nacional.

A preservacao do jus postulandi como condicdo de acesso a justica € ex-
posto por Claudia Glénia Silva de Freitas e Amanda Alves dos Santos em
A MITIGACAO DO JUS POSTULANDI NO PROCESSO DO TRABALHO.

A FUNCAO SOCIAL DA PROPRIEDADE NOS EMPREENDIMENTOS
ECONOMICOS SOLIDARIOS, de Ana Claudia Alcaide, Vanderlene Moura
Silva e Rita de Cassia Arruda Fajardo, reflete sobre os empreendimentos
econdmicos solidarios baseado na o6tica da funcéo social.

AS ORGANIZACOES SOCIAIS ENQUANTO CATEGORIA DO ESTADO
NEOLIBERAL REFORMISTA NO BRASIL: UMA ESTRUTURA DE PRE-
CARIZACAO DO TRABALHO?, de Fernanda Barcellos Mathiasi, analisa a
categoria social trabalho em Organiza¢des Sociais.

NAO PENSE EM CRISE, TRABALHE: A BANCADA EVANGELICA E A
CLASSE TRABALHADORA NAS REFORMAS “TEMERARIAS”, de Yuri
Rodrigues da Cunha, atribui enfoque na atuagé@o e interesses da banca-
da evangélica presente no Congresso Nacional em relagédo as reformas
trabalhistas pautadas, sendo ela agente que promove conciliacdo e
subalternizacdo das classes populares a reforma, enquanto que o governo
pauta as suas exigéncias moralizantes.

FUNDOS DE PENSAO E TRANSFORMISMO SINDICAL NO GOVERNO
LULA, de Mateus Ubirajara Silva Santana e Paulo Sérgio Fracalanza, pro-
blematiza a relagdo entre fundos de penséo e sindicatos nas primeiras ges-
tdes presidenciais petistas e o discurso que legitima as acbes politicas to-
madas ao longo dos anos.

RENDIMENTOS NA APOSENTADORIA: UMA COMPARACAO ENTRE A
PREVIDENCIA SOCIAL E A PREVIDENCIA COMPLEMENTAR NO BRA-
SIL, de Ana Elizabeth Neirao Reymao e Joao Gustavo Gouveia Loureiro,
indaga até que ponto o processo de reforma previdenciaria de fato corres-
ponde a uma agao benéfica para os trabalhadores brasileiros e para os seus
respectivos interesses.

EFEITOS DA PREVIDENCIA SOCIAL SOBRE A POBREZA MULTIDIMEN-
SIONAL NO RURAL BRASILEIRO, de Rosa Kato e Danielle Carusi Macha-



do, marca posicao ao nortear a previdéncia rural como parte da Seguridade
Social, sendo esta importante elemento de minimizacao da pobreza e desi-
gualdade social.

Em POLITICA PUBLICA EM ECONOMIA SOLIDARIA: UM ESTUDO SOB
A OTICA DO GESTOR DA INCUBADORA PUBLICA DE EMPREENDI-
MENTOS ECONOMICOS SOLIDARIOS DA PREFEITURA DE SAO PAU-
LO, Sérgio Ricardo Gaspar conclui o papel do estado como fomentador de
empreendimentos econémicos solidarios, sendo esta agao capaz de inserir
no mercado grupos historicamente excluidos da atividade.

PRINCIPIOS E PRATICAS DA GESTAO DA ECONOMIA SOLIDARIA
COMO SUBSIDIO PARA O ENSINO DA ADMINISTRACAO: BUSCA POR
PRESSUPOSTOS, por Gustavo Bigetti Guergoletto e Renata Peres Barbo-
sa, como método para o ensino da Administracao, propde analise dos prin-
cipios da gestédo da economia solidaria.

DIREITO A EDUCACAO: ANALISANDO POLITICAS PUBLICAS DE
APOIO A PERMANENCIA ESCOLAR NA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA, de Alexsandra Joelma Dal Pizzol Coelho e Nilson Marcos
Dias Garcia, infere que politicas publicas de permanéncia escolar imple-
mentadas pelo Plano Nacional de Assisténcia Estudantil, voltadas para dis-
centes de cursos técnicos de Jaragua do Sul, entre os anos de 2011 e 2013,
nao atingia plenamente a finalidade que tanto buscava.

PRONATEC: FALTA DE MATERIALIDADE DO DISCURSO, de Jacqueline
Oliveira Lima Zago e Robson Luiz de Franca, questiona as acdes desen-
volvidas no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego.

PRONATEC APRENDIZ: A PAERMANENCIA DA DUALIDADE E DA PRE-
CARIZAGCAO NA FORMACAO PROFISSIONALIZANTE DO JOVEM TRA-
BALHADOR APRENDIZ, de Janaina Cristina Buiar e Nilson Marcos Dias
Garcia, aponta para o programa profissionalizante como formador de traba-
lho simples, ndo produzindo assim qualificagéo para o ambiente de trabalho
complexo no qual estamos inseridos na contemporaneidade.

A proposta de Douglas Gomes Nalini de Oliveira e Vandei Pinto da Silva,
em DILEMAS DO ANTROPOCENO: CONTRIBUIGCOES DA PERSPECTI-
VA ECOLOGICA PARA O TRABALHO E A EDUCACAO, envolve o pensa-
mento ecologico e as suas contribuicdes e criticas para a economia classica.

RELIGIAO E DEMONIZACAO DOS MOVIMENTOS SOCIAIS NAS ESCO-
LAS PUBLICAS DO OESTE PAULISTA (2000-2016), de Carlos Eduardo
Marotta Peters, retrata a inclusao de discursos religiosos nas escolas pu-
blicas e a construgao negativa do outro substanciada nessa perspectiva de



leitura.

Através de um eixo que perpassa por termos como livro diatico, estado,
ideologia, educacgéo e classes sociais, Matheus Rodrigues Lima Affonso
Garcia, Joel Nunes da Silva e Gabriel Martins, em O LIVRO DIDATICO
COMO UMA DAS EXPRESSOES DA EDUCAGCAO ENQUANTO IDEOLO-
GIA DE CLASSE OU COMO A GLOBO EXCLUIU UM LIVRO DIDATICO
CRITICO NO BRASIL, realizam um estudo com o fito de encontrar respos-
tas para a exclusao do livro didatico de histdria Nova Historia Critica (2005),
de Mario Schmidt, do guia do Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD).

TRABALHO DOCENTE NA EDUCAGAO INFANTIL: CONDICOES OBJE-
TIVAS E SUBJETIVAS DA PRATICA PEDAGOGICA, de Luara Alexandre
dos Santos e Lucinéia Maria Lazaretti, explana sobre as condi¢cbes objetivas
e subjetivas de trabalho para docente de educacéo infantil.

O TRABALHO DOCENTE NO ENSINO SUPERIOR PRIVADO NO CON-
TEXTO DA ACUMULAGAO FLEXIVEL EM CAMPINA GRANDE/PB, de
Nadine Gualberto Agra, pauta a questao da atuacao docente em nivel supe-
rior privado e o controle de trabalho do profissional em casos de acumulagéo
flexivel.

Dentro desse imenso arcabougco que materializa o volume Processo de

Transformacao do Mundo do Trabalho, desejamos aos nossos leitores um excelente

exercicio de dialogo com os textos aqui dispostos. Que as colocagdes aqui contidas

sejam verdadeiros incbmodos capazes de impulsionar mais e mais producdo de

conhecimento.

Adaylson Wagner Sousa de Vasconcelos
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RESUMO: O Brasil é caracterizado por
um processo histdérico de desenvolvimento
concentrado nos grandes centros. Este artigo
busca descrever o nivel de empreendedorismo
dos 496 municipios gauchos no ano de 2010
e relaciona-lo com o grau de desenvolvimento
socioeconémico de cada localidade. Para
verificar este fenbémeno, utilizou-se os
indicadores de 2010 mesurados pelo indice
de Desenvolvimento Municipal para a Micro e
Pequena Empresa (IDMPE) do Sebrae e pelo
indice Firjan de Desenvolvimento Municipal
(IFDM) da Firjan. Adotou-se a metodologia
de Analise Exploratéria de Dados (AED)
e o coeficiente de correlacdo de Pearson.
Encontrou-se indicagdes de uma alta correlagéao
entre as variaveis empreendedorismo (medido
pelo Sebrae) e o desenvolvimento local (medido
pela Firjan).

PALAVRAS-CHAVE: Empreendedorismo,

Processos de Transformag¢ao do Mundo do Trabalho

Desenvolvimento Local, Rio Grande do Sul.

ABSTRACT: Brazil
historical process of development concentrated

is characterized by a

in large centers. This article seeks to describe
the entrepreneurship level of the 496 Gaucho
municipalities in the year 2010 and to relate it
to the degree of socioeconomic development
of each locality. To verify this phenomenon,
we used the 2010 indicators measured by the
Municipal Development Index for Micro and
Small Enterprise (IDMPE) of Sebrae and Firjan
Municipal Development Index (IFDM) of Firjan.
The methodology of Exploratory Data Analysis
(AED) and the Pearson correlation coefficient
were adopted. There were indications of
a high correlation between the variables
entrepreneurship (measured by Sebrae) and
local development (measured by Firjan).

KEYWORDS:

Development, Rio Grande do Sul.

Entrepreneurship, Local

11 INTRODUCAO

A historia brasileira se destaca por um
processo de urbanizacdo e industrializacao
concentrado nas capitais e em regides
metropolitanas. Devido a isso, as cidades de
médio, pequeno porte e mais afastadas das

capitais encontram dificuldades para atrair
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investimentos das industrias e outros setores geradores de emprego e renda. Processo
este que causa prejuizos a comunidade local, que, muitas vezes, precisa se deslocar
a outros municipios por melhores oportunidades de trabalho.

Pesquisas recentes ressaltam o empreendedorismo como fonte de crescimento
e desenvolvimento econémico, criacao de emprego e pelo fato de trazer beneficios
para a economia. O termo empreendedorismo, em alguns trabalhos é relatado como
auto emprego, criacdo de novas empresas ou relacionado as atividades de start-up,
tem atraido a atencdo ndo apenas de economistas, policy-makers ou estudiosos da
dindmica industrial, mas também de pesquisadores ligados ao campo do crescimento e
desenvolvimento econdmico (AGHION et al., 2009; IYIGUN; OWEN, 1999; TAMVADA,
2008).

Nos Estados Unidos e em paises da Europa, os policy-makers entendem que
um maior estimulo ao empreendedorismo é primordial para culminar niveis maiores
de crescimento econdémico e inovagao. Por certo, os estudos empiricos salientam
implicacbes positivas entre empreendedorismo, crescimento econémico e inovagao
(VAN PRAAG; VERSLOOQOT, 2007). Uma das hipdteses mais estimadas e aceitas
que destacam a importancia econémica do empreendedorismo foi evidenciada por
Schumpeter (1911). Segundo Oosterbeeketet al. (2010), os empreendedores aspiram
possibilidades de lucro e, portanto, ao inserir “novas combinac¢des” ou inovagoes,
as mesmas sdo a motivagdo essencial de desenvolvimento enddgeno no sistema
econdmico.

Baumol (2000), pressupde que o empreendedorismo estard cada vez mais
sujeito ao reconhecimento da teoria econémica. No que Ihe concerne, Solow (2007),
salienta a relevancia de compreender o empreendedorismo propriamente por fazer o
link entre entendimento tecnologico e inovagdes na produgao, adicionando, assim, o
poder explicativo da teoria do crescimento econdémico.

Para evitar a migracéo para os grandes centros, e a inércia econémica dos
municipios, € substancial que as cidades periféricas encontrem alternativas para o
desenvolvimento sustentavel. O emprenho da sociedade local é indispensavel nesse
seguimento, que se tornarédo efetivos e eficazes se receberem apoio de arranjos
institucionalizados conduzidos pelo poder publico. O encorajador ao empreendedorismo
se agrega nesses arranjos e pode ser uma possibilidade para os governos promoverem
o desenvolvimento local.

Dado a relevancia do assunto, o objetivo deste trabalho é analisar o indice
de Desenvolvimento Municipal para a Micro e Pequena Empresa (IDMPE) dos 496
municipios gauchos e comparar o desempenho de cada localidade com outros
indicadores sociais que comp&em o indice de Firjan de Desenvolvimento Municipal
(IFDM), com o intuito de responder a seguinte questdo: o empreendedorismo pode
auxiliar no desenvolvimento dos municipios do Rio Grande do Sul?

O estudo é relevante porque pretende verificar a relagao entre dois indicadores
recentes, disponiveis para os municipios do Rio Grande do Sul e, a partir dai, buscar
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uma alternativa de politica publica de desenvolvimento local. Na sequéncia deste
artigo, a sec¢ao dois apresenta-se uma revisdo de literatura que discorre sobre os
determinantes do empreendedorismo. Na secao trés, os dados e os procedimentos
metodologicos sdo expostos. Consecutivamente, os resultados s&o descritos e
discutidos na secao quatro, para finalmente, apresentarmos as consideracgoes finais
na secéo 5.

2 | REFERENCIAL TEORICO

O Brasil, em virtude de sua dimenséao continental, defronta amplos desafios para
impulsionar o desenvolvimento em seu territdrio. Dificuldades que surgiram durante o
periodo da colonizagao portuguesa. Conforme Figueiredo e Leite (2006), esse periodo
foi definido pela criagdo de poucos centros regionais que tinham vinculo direto com a
coroa portuguesa e pouca ligagdo com outras col6nias brasileiras.

Segundo Macedo et al. (2002) constituem um histérico do desenvolvimento
regional da economia brasileira fundado em quatro etapas circunscritas por Antonio
Carlos Galvado e Ronaldo Vasconcelos (1999): isolamento relativo ou arquipélago
regional, articulacéo comercial, articulagdo produtiva e desenvolvimento regional difuso.
A primeira etapa refere-se aos sistemas de exportagcao de produtos manufaturados
pelas diversas regides brasileiras entre o século XVI até o inicio do século XX.
Posteriormente, o Brasil passou por um periodo de industrializagdo, aglomerada
na regidao Sudeste do territério nacional. Desde a década de 1970, inicia a fase de
articulacao produtiva, com a dispersao espacial das atividades econémicas (MACEDO
et al. 2002).

A etapa final, iniciada na década de 1980, é frisada pela emergéncia de “ilhas de
produtividade”: os municipios que ja tinham um desenvolvimento notavel continuaram
a atrair novos investimentos. Conforme afirma Diniz (1995), no caso do Brasil, o
agrupamento industrial prévio e o desequilibrio do potencial de pesquisa e de renda
impossibilitam um desenvolvimento de dispersédo industrial para as regioes pobres
ou sem industrias. Sendo assim, ndo ha duvidas de que condi¢des favoraveis para
a localizacao de atividades que utilizam alta tecnologia estao predominantemente no
Estado de Sao Paulo e posteriormente no corredor que vai de Belo Horizonte a Porto
Alegre.

31 METODOLOGIA

Utilizou-se a técnica de Analise Exploratéria de Dados (AED), que consiste na
coleta, analise, tratamento e descricdo de um conjunto de dados. Segundo Nist (2001
apud CUNHA et al., 2002), a AED permite aprofundar a analise sobre um conjunto
de dados, investigar hip6teses sobre a estrutura dos dados, detectar outliers (dados
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anormais ou inconsistentes) e verificar as relagdes entre as variaveis utilizadas.

3.1 Correlacao Linear de Pearson

A metodologia frequentemente utilizada para medir a correlacdo entre duas
variaveis é o Coeficiente de Correlacdo Linear de Pearson, também conhecido
como Coeficiente de Correlacdao do Momento Produto. Este foi o primeiro método de
correlacdo, estudado por Francis Galton e seu aluno Karl Pearson, em 1975 (SCHULTZ
e SCHULTZ, 1999).

Este coeficiente de correlacao populacional (parametro) p sua estimativa amostral
Testao relacionados com a distribuicao normal bivariada e varia entre -1 e 1. O Calculo
do coeficiente de correlacdo de Pearson se da por:

e L= DGi=7) 1
VB — ) B (i — ) (1)

cor (X, V)

Jvar(x). Var{y)

Onde: x1, X2,....X_ € :y1, y2,...,y s&@0 os valores medidos de ambas as
variaveis.

A interpretacdo do coeficiente quando #=1 que existe correlacdo linear perfeita
entre as variaveis X e Y. A correlacdo € linear perfeita positiva quando #=1 e linear
perfeita negativa quando p=-1. Quando se tem p=0, ndo existe correlagdo linear
entre as variaveis X e Y. Entretanto, na pratica ocorrem diferentes valores de p~. A
interpretacéo do valor de p” depende muito dos objetivos de sua utilizacdo e as razdes
pelas quais € calculado. Segundo CALLEGARI-JACQUES (2003), o coeficiente de
correlacao pode ser avaliado qualitativamente da seguinte forma:

Se 0,00 <Ip'1<0,30, positivo ou negativo, existe fraca correlagcao linear;

Se 0,30 <Ip'1<0,60, positivo ou negativo, existe moderada correlagéo linear;
Se 0,60 <l p'1<0,90, positivo ou negativo, existe forte correlacao linear;

Se 0,90 <l p'I<1,00, positivo ou negativo, existe correlagao linear muito forte.

3.2 Base de dados

Para realizar o trabalho, foi utilizada para a totalidade dos municipios gauchos
no ano de 2010 (496), dois indicadores, ambos de 2010: o indice de Desenvolvimento
Municipal para a Micro e Pequena Empresa (IDMPE) do Sebrae e o indice de Firjan
de Desenvolvimento Municipal (IFDM).

O IDMPE foi criado pelo Sebrae, em 2008, com base no indice de Desenvolvimento
Humano (IDH), preparado pela Organizacédo das Nacbes Unidas (ONU) (SEBRAE,
2011). O indicador foi implementado em parceria com o Instituto Brasileiro da Qualidade
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e Produtividade (IBQP), e é formado por trés subindices:

indice de Desenvolvimento Empresarial (IDE), que mede o clima de negocios
dentro do municipio;

indice de Desenvolvimento de Mercado (IDM), capta a movimentac&do do mercado
consumidor;

indice de Desenvolvimento Institucional (IDI), que indica as condicdes
socioecondémicas e de infraestrutura existentes na localidade.

Resumidamente, os itens componentes de cada um dos subindicadores s&o
demonstrados na Tabela 1.

PIB real

Variacdo do PIB real em relagdo ao
ano anterior

Taxa de inatividade
(estabelecimentos sem vinculos
IDE empregaticios)

Taxa de criacao de estabelecimentos
formais

Taxa de criacdo de empregos
Valor adicionado fiscal do comércio
Massa salarial

Variacdo da massa salarial em
DM relacéo ao ano anterior

Populacao
Renda per capita em R$ correntes

Grau de geracéo de recursos
proprios municipais
Pessoal ocupado em C&T
IDEB
Agéncias de Correios

DI Agéncias bancarias
Associativismo
Mecanismo de apoio a MPE

Tabela 1 — Variaveis dos componentes do IDMPE
Fonte: SEBRAE, 2011.

Para investigar as condicdes sociais e econémicas de cada cidade, foi adotado
o IFDM (FIRJAN, 2012), que acompanha trés areas de desenvolvimento: Emprego e
renda; Educacgéo; Saude.

Cada componente € medido conforme as variaveis apresentadas na Tabela 2.
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Geracao de emprego formal
Emprego e Renda Estoque de emprego formal

Salarios médios do emprego formal
Educacéo

Taxa de matricula na educacéo
infantil

Taxa de abandono
Taxa de distor¢céo idade-série

Porcentual de docentes com ensino
superior

Média de horas-aula diarias

IDEB

Numero de consultas pré-natal
Salde Obitos por causas mal definidas
Obitos infantis por causas evitaveis

Tabela 2 — Variaveis dos componentes do IFDM Emprego e renda
Fonte: FIRJAN (2012).

Sobre o indice de desenvolvimento escolhido para o trabalho, reporta-se que o
IFDM é um entre aqueles atualmente utilizados no Brasil. A escolha por ele se deve a
alguns beneficios apresentados em relacdo aos demais. O IDH municipal (IDH-M), o
mais reconhecido, tem menor periodicidade, e utiliza exclusivamente as informacdes
dos censos populacionais, realizados decenalmente.

Com o uso da técnica AED, observou-se que o gréafico de dispersédo com base
nos dados apresentou a outliers e, oito cidades apresentam informacdes incompletas
e foram excluidas do estudo.

4 | RESULTADOS

4.1 Correlacao de Pearson Estadual

Acorrelacao simples entre as duas variaveis indica a existéncia de uma correlacéo
positiva entre o ambiente favoravel as micros e pequenas empresas (IDMPE) e
ao desenvolvimento das cidades (IFDM), como se pode constatar nos resultados
apresentados na Tabela 4. Conforme a literatura supracitada, esta correlacao pode
ser classificada como forte (p = 0,7689) para o estado do Rio Grande do Sul.

Este artigo trata das relagdes entre a taxa de empreendedorismo, seus
determinantes e consequéncias. O modelo que relaciona antecedentes demogréficos,
culturais, econémicos e institucionais do empreendedorismo com a taxa de formacéao
de novas empresas e com a renda per capita e o indice de desenvolvimento
humano foi proposto e testado usando dados municipais do estado do Rio Grande
do Sul. Evidéncias foram encontradas de que variaveis institucionais, econémicas e
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demogréficas determinam a taxa de empreendedorismo.

Os resultados apresentam concordancia com o estudo de Canever et al. (2010),
onde abordaram a taxa de empreendedorismo, seus determinantes e consequéncias.
O modelo que relaciona antecedentes demogréficos, culturais, econémicos e
institucionais do empreendedorismo com a taxa de formacao de novas empresas e
com a renda per capita e o indice de desenvolvimento humano foi proposto e testado
usando dados municipais do estado do Rio Grande do Sul. As conclusbes apontam
para a correlagéo entre esses indicadores. Além de atestar que o empreendedorismo
promove efeitos diretos na renda per capita e no desenvolvimento humano, os autores
concluiram que ha ainda outros efeitos indiretos a ser estudados.

Em outras pesquisas sobre a relacdo entre empreendedorismo e crescimento
econdmico os resultados foram variados, como as de Barros e Pereira (2008) e
Fontenele etal. (2011). Todavia, vale contatar que a taxa de empreendedorismo, medido
pela proporcédo de trabalhadores por conta propria na populagdo economicamente
ativa, foi relacionada ao nivel de desemprego e crescimento do PIB. As conclusdes
deles apontaram o empreendedorismo é uma medida importante para garantir renda
em ambiente de desemprego.

4.2 Correlacao de Pearson para os Municipios

Além do célculo da correlagcdo de Pearson para o Estado, foi calculada a
Correlacéo de Pearson para cada municipio do estado do Rio Grande do Sul. Ao
todo foram utilizadas 488 observacgdes, pois 8 municipios ndo apresentaram todos 0s
dados e foram considerados outliers. Levando em consideracédo que os dados séao do
ano de 2010.

Desse total, 379 municipios do estado do Rio Grande do Sul apresentaram
correlacédo de Pearson positiva acima de 0,9 entre as variaveis, portanto, muito forte.
Na tabela 3, seguem os resultados de 40 dos 379 municipios com correlagéo de
Pearson muito forte.

Municipio o | Municipio o |

Barros Cassal 0,9999 Girua 0,9997
Boqueirédo do Leéao 0,9999 Gramado Xavier 0,9997
Cruzeiro do Sul 0,9999 Guaporé 0,9997
Feliz 0,9999 Soledade 0,9997
Progresso 0,9999 Uruguaiana 0,9997
Santiago 0,9999 Ibirapuita 0,9996
Santo Ant6nio do Palma 0,9999 Ipiranga do Sul 0,9996
Sao Luiz Gonzaga 0,9999 Palmitinho 0,9996
Sao Sebastidao do Cai 0,9999 Pouso Novo 0,9996
Sao Sepé 0,9999 Séo Pedro do Butia 0,9996
Trindade do Sul 0,9999 Quevedos 0,9995
Casca 0,9998 Santo Antdnio do Planalto 0,9995
Coronel Bicaco 0,9998 Sao Joao da Urtiga 0,9995
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Marques de Souza 0,9998 Tapes 0,9995

Paraiso do Sul 0,9998 Arroio dos Ratos 0,9994
Santo Ant6nio das Miss6es 0,9998 Cerro Branco 0,9994
Sé&o Paulo das Missoes 0,9998 Chuvisca 0,9994
Trés Cachoeiras 0,9998 Lajeado do Bugre 0,9994
Condor 0,9997 Parai 0,9994
Cotipora 0,9997 Engenho Velho 0,9993

Tabela 3: Correlacéo de Pearson Positiva Muito Forte

Fonte: Elaborado pelos autores

Ainda sobre a correlacédo muito forte, o municipio de Nao-Me-Toque, foi o Unico
municipio do estado que apresentou correlagdo negativa muito forte, entre -1 e -0,9.
Isso indica que, quando uma variavel aumenta a outra diminui, necessariamente. Seu
valor de |4l=—0978.

Um total de 76 municipios no estado do Rio Grande do Sul apresentou correlagao
de Pearson positiva e forte, com valores entre 0,6 e 0,9. E um total apenas o municipio
de Esteio com 16l = —0,8334 apresentou correlacdo negativa forte, com valor entre
-0,6 e

-0,9. A tabela 4 apresenta os resultados da correlacédo de Pearson forte, para as
76 cidades que apresentaram os valores mais proéximos de 1.

Municipio 1A Municipio 151

Colinas 0,8931 Candiota 0,7968
Vanini 0,8901 Guaiba 0,7963
Montenegro 0,8897 Nova Hartz 0,7922
Sao Lourenco do Sul 0,8876 Glorinha 0,7907
Centenario 0,8853 Riozinho 0,7888
Tupanci do Sul 0,8837 Butia 0,7886
[tati 0,8779 Novo Machado 0,7835
Bom Principio 0,8771 Camaqua 0,7761
Ametista do Sul 0,8769 Xangri-la 0,7759
Charqueadas 0,8758 Santa Rosa 0,7740
Arroio do Sal 0,8693 Sé&o José do Inhacora 0,7736
Lajeado 0,8671 Santa Cruz do Sul 0,7710
Gaurama 0,8652 Campinas do Sul 0,7682
Sao Gabiriel 0,8635 Triunfo 0,7625
Séo Vicente do Sul 0,8607 Trés Arroios 0,7603
Cruzaltense 0,8578 Jacutinga 0,7534
Crissiumal 0,8570 Monte Alegre dos Campos 0,7450
Mugum 0,8547 Carlos Barbosa 0,7404
Pinheiro Machado 0,8500 Roque Gonzales 0,7321
Vila Flores 0,8440 Nova Bassano 0,7203
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Jaquirana 0,8405 Tapejara 0,7174
Hulha Negra 0,8364 Portao 0,7137
Coqueiro Baixo 0,8357 Maximiliano de Almeida 0,7058
Estancia Velha 0,8336 Pedras Altas 0,6910
Ibiaca 0,8308 Osoério 0,6900
Santana da Boa Vista  0,8297 Irai 0,6762
Ibiraiaras 0,8282 ltaara 0,6745
Tunas 0,8276 Taquara 0,6640
Sao Jorge 0,8252 Porto Alegre 0,6635
Capao do Leado 0,8250 Tupancireta 0,6575
Campo Novo 0,8238 Trés Coroas 0,6397
Capao da Canoa 0,8191 Gravatai 0,6354
Porto Maua 0,8191 Putinga 0,6289
Nova Santa Rita 0,8123 Sao Borja 0,6251
Sao Jerbénimo 0,8089 Magambara 0,6165
Julio de Castilhos 0,8051 Igrejinha 0,6148
Viadutos 0,8040 Bagé 0,6128
Jaguari 0,7985 Itaqui 0,6110

Tabela 4: Correlacdo de Pearson Positiva Forte

Fonte: Elaborado pelos autores

Sobre a correlacdo moderada, onde a correlacdo se concentra entre o intervalo
0,3 e 0,6. Um total de 14 municipios apresentaram correlagdo positiva e 3 municipios
apresentaram correlacéo negativa. Conforme a tabela 5.

Positiva Negativa

Municipio o | Municipio lp |
Capéo Bonito do Sul 0,597 Barao -0,358
Sao José do Ouro 0,587 Bom Jesus -0,392
Viamao 0,583 Barra Funda -0,576
Parobé 0,530

Bento Gongalves 0,507

Harmonia 0,476

Nova Boa Vista 0,452

Passo Fundo 0,433

Nova Petropolis 0,429

Séo Leopoldo 0,429

Linha Nova 0,416

Cachoeirinha 0,366

Alvorada 0,338

Processos de Transformag¢ao do Mundo do Trabalho Capitulo 4




Farroupilha 0,319

Tabela 5: Correlagdo de Pearson Moderada

Fonte: Elaborado pelos autores

E a correlacéo fraca se faz presente em 14 municipios no estado do Rio Grande
do Sul, onde o intervalo é entre -0,3 e 0,3. Conforme tabela 6.

Municipio 1A

Garruchos 0,297
Vista Gaucha 0,216
Caxias do Sul 0,162
Muitos Capdes 0,144
Erechim 0,134
Rio Grande 0,093
Novo Hamburgo 0,084
Santa Maria -0,002
Pelotas -0,059
Eldorado do Sul -0,099
Vacaria -0,226
Santana do Livramento -0,232
Canoas -0,234
Sapucaia do Sul -0,284

Tabela 6: Correlagao de Pearson Positiva Muito Forte

Fonte: Elaborado pelos autores

Outra preocupacdo do presente artigo € com a visualizacdo espacial dos
resultados da correlagdo de Pearson, apresentando um mapa para os 496 municipios
do estado do Rio Grande do Sul.

Para encontrar os intervalos da legenda do mapa foi utilizando os intervalos
determinados pelaliteratura sobre correlacao de Pearson. Destacando que 8 municipios
sao considerados outliers e foram representados com a cor branca.

Os municipios em laranja sao os que apresentam correlagcdo positiva muito
forte, totalizando 379 municipios nesse intervalo. Os municipios na cor cinza, ficam
no intervalo com indice de 0,6 até 0,9, totalizando 76 municipios nesse intervalo. O
intervalo da cor vermelho contém o intervalo de 0,3 até 0,6, abrangendo 14 municipios.
O intervalo de cor rosa é sobre a correlacdo de Pearson fraca, entre -0,3 e 0,3. Para a
correlacao de Pearson moderada negativa, a cor que representa o intervalo entre -0,3
e - 0,6 é verde. A cor preta representa o intervalo entre -0,6 e -0,9 e a correlacéo de
Pearson negativa forte, abrangendo apenas 1 municipio. Por fim, a cor azul, representa
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a cidade com correlagéo de Pearson negativa muito forte, ou seja, com intervalo <-0,9.

] outliers (8)
B <-09(1)

Il [-0.3.-0.6) (1)
B [-0.6,-0.3) (3)
[ [-0.3,0.3) (14)
B [0.3,0.6](14)
[ (0.6, 0.9] (76)

I =0.9(379)

Mapa para Correlacao de Pearson o Estado do RS em 2010

Fonte: Elaborado pelos autores através do software GeoDa.

51 CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo deste estudo era analisar as relacées entre o empreendedorismo
e o desenvolvimento nas cidades. Mais especificamente, observar se 0 ambiente
favoravel ao empreendedorismo tem alguma ligagdo com as cidades com maior indice
de desenvolvimento.

Ao analisar os resultados percebe-se umarelacéo positiva entre as duas situagoes,
indicando que os municipios que incentivam o empreendedorismo tém mais chances
de se desenvolverem socioeconomicamente, e vice-versa. Relacdo essa relacéo é
ainda mais forte ao se analisar os municipios individualmente.

E importante ressaltar o modelo proposto nesta pesquisa possui limitagdes. O
IDMPE também esté disponivel para todos os estados brasileiros. Ele foi desenvolvido
pelo Sebrae—Parana e reproduzido em alguns outros estados, como Santa Catarina,
Rio Grande do Sul, Mato Grosso do Sul e Para (SEBRAE, 2011).

Ha limitacéo se refere a correlagao linear, uma vez que ela ndo é prova de causa
e consequéncia do desenvolvimento ou empreendedorismo de determinada regido,
apenas ressalta a relacao entre duas variaveis. Logo, néo fica provado que o incentivo
ao empreendedorismo concebe obrigatoriamente desenvolvimento.
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