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APRESENTACAO

Abordar o tema “formacéao de professores e a condicdo do trabalho docente”,
especialmente nos tempos hodiernos, € uma tarefa complexa e delicada. Complexa
porque envolve elementos de natureza multipla, que se fundamentam e se desenvolvem
a partir de aspectos legais, sociais, humanos, econémicos, estruturais; e delicada,
porque necessita de uma vis&o critica sobre a realidade, a fim de buscar olhares e
acOes sobre os elementos que agregam e se inter-relacionam no campo educacional.

Assim, no intuito de facilitar a compreensao do leitor sobre assuntos tao plurais e
possibilitar uma leitura mais préatica e agregadora, este livro traz 53 artigos organizados
em dois volumes, levando em conta a proximidade dos temas apresentados.

No volume 1, os temas discutidos giram em torno de assuntos relacionados a
formacao de professores, especialmente no que diz respeito as experiéncias da e na
formacao inicial e continuada, além da gestado democratica.

No volume 2, os autores apresentam seu trabalhos sobre assuntos pertinentes
as relacoes estabelecidas entre educacéo, formacéao docente e uso das tecnologias,
trazendo contribuigdes valiosas para a leitura de temas acerca do trabalho docente.

Abordam as transformacbes ocorridas nesse campo discorrendo sobre a
precarizacéo do trabalho, o adoecimento dos professores a e desconsideragcao dos
saberes docentes até chegar a falta de autonomia destes profissionais; apresentam
também diferentes metodologias de ensino e recursos didaticos que podem se
transformar em estratégias Uteis para a melhoria do desempenho discente, assim
como trazem a tona estudos sobre a incluséo e o trabalho docente.

Por fim, esta obra caracteriza-se como um rico instrumento para a leitura de
profissionais da area da educagao ou pessoas que tenham alguma relacdo com o
trabalho docente, pois propicia importantes reflexdes acerca do multifacetado cenario
educacional.

Michélle Barreto Justus
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CAPITULO 9

REFLEXOES SOBRE A GEOGRAFIAE O

Anna Paulla Artero Vilela

Mestra pelo Programa de Pés-Graduagao em
Geografia da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
(FCT/UNESP) Ex-bolsista da Fundacgao de
Amparo a Pesquisa do Estado de Sao Paulo
(FAPESP), processo n° 2016/09273-8. e-mail:
pitty_geo@yahoo.com.br As opinides, hipéteses
e conclusfes ou recomendagdes expressas neste
material sdo de responsabilidade da autora e ndo
necessariamente refletem a visao da FAPESP.

RESUMO: Este capitulo de livro procura fazer
uma reflexdo sobre as questdes referente a
saude dos professores do Ensino Oficial do
estado de Sao Paulo e avaliar como a Apeoesp
(Sindicato dos Professores do Ensino Oficial
do Estado de Sao Paulo) tem enfrentado essas
questdes. O l6cus de atuagao dos docentes vem
se transformando em l6cus de adoecimento e
outras formas de sofrimento ao professorado
diante de um contexto de precarizacdo nas
formas de contratacdo e de degradacao do
trabalho docente. A saude docente tem sido
uma preocupacdo recente do sindicato, as
acOes de enfrentamento aos agravos a saude
dos professores e propostas até o momento nado
tém conseguido interromper, nem minimizar os
problemas que afligem a categoria.
PALAVRAS-CHAVE: Apeoesp; Precarizacao;
Saude.
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ADOECIMENTO DOCENTE

ABSTRACT: This chapter of the book seeks to
reflect on the issues related to the health of the
teachers of the Official Teaching of the state of
Sao Paulo and to evaluate how Apeoesp (Union
of Teachers of the Official Teaching of the State
of Sdo Paulo) has faced these questions. The
locus of action of teachers has become a locus
of illness and other forms of suffering to teachers
in the context of precarious forms of hiring and
degradation of teaching work. Teaching health
has been a recent concern of the union, actions
to address the health problems of teachers and
proposals to date have not been able to stop or
minimize the problems that afflict the category.
KEYWORDS: Apeoesp;
Healthiness.

Precariousness;

11 INTRODUCAO

Uma das principais caracteristicas que
marcaram o desenvolvimento do pensamento
geografico foi o de buscar

aspectos relacionados a interface sociedade-

compreender

natureza. Através de tal mediacdo o objeto de
estudo que salta a percepcéo, e que necessita
de reflexdo sistematica, € a questéo do trabalho
humano, pois € através dessa relacéo que nossa
sociedade produz valor e, consequentemente,
riqueza.

Através das reflexbes advindas dessa
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observacgéo constata-se a construcao, a partir da recuperacéo dos papéis dos sujeitos
coletivos e seus conflitos cotidianos, o movimento da sociedade, e, assim, seu sentido.
Dessa forma, o sentido da sociedade é passivel de estudo, bem como o sentido que
um sujeito busca para a sua vida pessoal e como ele se relaciona com a realidade em
que esta inserido. Ou seja, buscar compreender o papel dos sujeitos e suas relacoes
com o trabalho também é objetivo de analises do campo da Geografia.

Nesse contexto, a ciéncia geografica apresenta em suas discussdes a Geografia
do Trabalho, cujos eixos de estudo abordam sua precarizagéo, os agravos a saude
dos trabalhadores, organiza¢des sindicais, movimentos sociais, migracoes, questao
de género, entre outros estudos.

Diante de tais premissas, os estudos desenvolvidos pela autora visou estudar
os problemas que afetam a saude do professorado da escola publica estadual do
Estado de Sédo Paulo sob a perspectiva da Geografia do Trabalho. A questdo em
estudo tem sido alvo crescente de preocupacao em virtude de uma gama de questoes
e tensionamentos, como, por exemplo, os conflitos inerentes as atividades docentes,
com aqueles relacionados a estrutura fisica, politica, pedagégica e burocratica da
realidade escolar.

Os problemas inerentes a docéncia vao desde aqueles com relagéo aos alunos,
gue chegam as escolas a partir de diversas realidades e, assim, trazem para o contexto
escolar as mais variadas experiéncias, conflitos e objetivos; bem como o acesso as
tecnologias pelos alunos em sala de aula que acontece de maneira descontrolada
e dos professores de maneira insuficiente; passando por entraves relacionados as
estruturas burocraticas, administrativas e pedagégicas no ambito da escola, e em
relacdo ao vinculo empregaticio ao estado; até deficiéncias de sua propria formacao.

Por outro lado, deve-se ter em mente, porém, que os transtornos decorrentes
da pratica docente nao ficam limitados apenas ao ambiente escolar, mas extrapola
para além de seus muros reproduzindo-se no convivio familiar e em outros locais de
convivio social.

Os reflexos da precarizacdo nos remetem ao mal-estar docente, expressao
elaborada pelo autor Zaragoza (1999) para definir um incomodo indefinido que leva ao
estresse e esgotamento devido aos enfrentamentos diarios desta profissao. Com isso,
a necessidade do uso de outros equipamentos, como hospitais (IAMSPE — Instituto
de Assisténcia Médica ao Servidor Publico Estadual), clinicas, consultérios médicos.

Além desses equipamentos, que cuidam da enfermidade quando esta se encontra
materializada, o sindicato da categoria também deve oferecer suporte e orientagdes
adequadas no que se refere a problematica, bem como outras questdes que possam
vir a afligir a pratica docente, como problemas atinentes a direitos ndo reconhecidos
na relagao contratual com o Estado.

Formacao de Professores e a Condigéo do Trabalho Docente 2 Capitulo 9




2| AS GEOGRAFIA E SUAS INTERFACES COM O MUNDO DO TRABALHO

As escalas espaciais sao agentes fundamentais e de extrema importancia para a
configuracéo territorial dada pelas caracteristicas que vem se desenvolvendo através do
capitalismo contemporaneo. Ai se encontra a importancia de se levar em consideracao
a questao da escala, que se da na delimitacao dos diversos aspectos que constroem
nossa organizacgao social. Porisso é de extrema importancia leva-la em consideracéo
nas analises reflexivas para se ter a possibilidade de atuagao concreta na realidade.
Para isso, é necesséario um estudo analitico tedrico-metodoldgico, para refinar uma
atuacédo em que os diversos atores sociais reformulem os métodos utilizados para o
desenvolvimento territorial, econdmico e social (BRANDAO, 2007).

Neste debate é fundamental a discussao sobre a dimenséao espacial do capitalismo
que esta se configurando através do fendbmeno da globalizagdo e tratar sobre suas
consequéncias a partir deste processo. Deste modo,

A producédo do espaco abre-se, portanto, como possibilidade de compreenséo
do mundo contemporéneo, que sob a égide da globalizacéo, vai impondo novos
padrdes (assentados no desenvolvimento da sociedade de consumo e submetidos
ao desenvolvimento do mundo da mercadoria) a partir dos quais v&o se redefinindo
as relacbes entre as pessoas numa sociedade fundada na necessidade de
ampliacao constante de formas de valorizacao do capital. Novos padrdes culturais
invadem a vida cotidiana metamorfoseando antigos valores com a introducdo de
novos signos e comandando novos comportamentos. Também nesse plano se
vislumbra o que aparece como virtualidade no presente (CARLOS, 2015, p. 15).

O processo de globalizagdo colaborou para que se tenha maior mobilidade
espacial do capital e aintegracao internacional entre paises, formando teias de relacoes
econbmicas, politicas e sociais. Somando-se a isto, estas conexdes propiciaram que
em momentos de crises todos 0s paises que participam desta teia fossem afetados,
desde a escala local a global.

A preocupacédo das escalas € um fator relevante a se tratar quando estamos
abordando sobre a globalizac&o, pois os efeitos de medidas tomadas em escala
mundial serao sentidas na escala do acontecer, ou seja, no local (SANTOS, 2000).

Por isso, outro fator importante que devemos ressaltar quando tratamos deste
tema é o aumento das desigualdades sociais, que vem através deste processo.
Paises com menores vantagens adquiridas tendem a possuirem menor infraestrutura
industrial, por esse motivo necessitam importar tecnologias, 0 que encarece ainda
mais algumas mercadorias que estao em circulagcao neste mercado e contribui para o
aumento das disparidades locais, regionais, nacionais e internacionais.

Dessa maneira, as caracteristicas destacadas séao afirmadas pelos governos, a
partir, de praticas neoliberais que fomentam a atuacéo das empresas pelos territorios,
juntamente com um conjunto de aparatos que transformam culturas e as relagbes do
homem com seu meio, as formas de habitar, os simbolos e os valores disseminados
(Thomaz Junior, 2004).

Todos estes fatores apresentados, e ainda outros nao mencionados, visam a
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acumulacao do capital. Marx intuiu este movimento e seu destino, como o monopdlio, a
centralizacéo agigantada das bases produtivas capitalistas, a consolidagéo do mercado
mundial, a abertura das fronteiras nacionais a livre concorréncia entre capitais (politica
neoliberal), o livre cambio, as crises globais, o desemprego estrutural, a massificacéo
da miséria, enfim, a invasdo mundial do capital que tem como motor de propulsao de
todos estes fatores mencionados o que chamamos hoje de globalizacdo (MELLO,
1999).

Marx anteviu, mesmo sem ter vivido tal fendmeno, o processo capitalista até o seu
destino final, aonde a propriedade privada adquiriu o seu dominio sobre 0 homem, e
de maneira mais universal esta se converteu contra 0s seres humanos em uma escala
de poder historico universal. Porém, diante do contexto historico atual e com base no
ponto de chegada ao qual chegou as reflexdes de Marx, percebe-se que a histdria ndo
se encerra aqui, ou seja, ha muito o que presenciar diante das contradicbes aonde as
desigualdades se acentuam e perpetuam.

Reafirmando ainda mais tal fenbmeno, os paises subdesenvolvidos que
propiciaram o desenvolvimento de uma “industrializacéo endividada” da periferia ou
a conhecida modernizagao “negativa”, a partir de caracteristicas geradas por uma
macrocefalia, reconfigurou as estruturas tradicionais colocando ao trabalhador a
busca incessante em construir uma perspectiva minima de vida humana, mais digna
(MELLO, 1999).

A divisdo social do trabalho, inseridas neste contexto apresentado, assume
um papel extremamente relevante e determinante para a conformacao das escalas,
pois nesta estéo inseridas o desenvolvimento econémico, territorial e social. Assim, a
divisdo social do trabalho é a dindmica capitalista aprofundada pelas for¢as produtivas
capazes de concretizar e revelar mediacbes que se processam e manifestam na
reproducao social do espaco.

Na divisdo social do trabalho, se da a acumulagcao do capitalista e tem como
fonte a exploracao da forca de trabalho, que é a mais-valia, aonde se tem a produgao
e a dominacéo, por onde perpetuam as desigualdades entre os trabalhadores de um
lado e detentores dos meios de produgao do outro. O trabalhador quando se submete
a ela renuncia a sua liberdade e provoca a sua alienagao (Thomaz Junior, 2004).

O avanco da ciéncia exige uma especializagcao cada vez maior deste trabalhador
e uma divisao do trabalho cada vez mais intensa. Por isso, da-se a possibilidade de
aumentar os lucros do capitalista, mas, por outro lado, € acompanhado da necessidade
da alienagao cada vez mais destrutiva do trabalhador, como mencionado anteriormente
(GORZ, 1996).

No mesmo sentido, as novidades tecnologicas e a globalizacdo estao
acompanhadas de ondas de desemprego em todos os setores produtivos e onde se
encontra o capital, aumentando as disparidades entre as escalas local, regional e
global, sem garantias futuras de direitos trabalhistas. Pode-se perceber, assim, que
o mundo caminha em prol da desregulamentacao do trabalho (legislacao protetora).
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Pelo lado dos capitalistas, permitem-se possibilidades de aumento de seus lucros,
de seus investimentos, proporcionando-lhes mais acumulo de capital, mais consumo
para o bem estar pessoal e familiar e, com isso, contribuir para a concentracéo da
riqueza e o giro do motor econémico. Assim, pode-se entender a divisdo social do
trabalho como um fator necessario aos capitalistas para promoc¢éao do desenvolvimento,
ou seja, este desenvolvimento esta destinado apenas para uma pequena por¢ao da
sociedade.

Portanto, a divisao internacional do trabalho € a expressédo maxima do capitalismo,
ou seja, acumulacéo da mais-valia. Os capitalistas, a partir dela e da integracéo entre
paises e a mobilidade espacial do capital, buscam vantagens para diminui¢cao do custo
de producao e possibilidades de maior competitividade no mercado internacional,
objetivando maiores lucros (GORZ, 1996).

Logo a opinidao aqui exposta leva em consideracéo que a divisdo internacional
do trabalho € uma realidade intrinseca nos dias de hoje. Portanto é um fator arraigado
nas estruturas sociais e econémicas e de dificil eliminacéo de suas bases, porém néo
se pode negar a possibilidade e necessidade de transformacéo.

A Geografia insere-se neste contexto na medida em que a sociedade se poe
em direta ligacdo com o mundo exterior, através do uso da técnica para transformar
o0 mundo ao redor, concretizando um determinado sentido para a sua existéncia.
Nas sociedades, esse sentido se apresenta como um saber vivido em contato com a
realidade apreendida pela prdpria vivéncia de um determinado grupo social. Reside
nisto o fato politico da prépria agdo humana, exprimindo, assim, a relagao sociedade-
natureza e, portanto, uma relacao de trabalho (MOREIRA, 1994).

A concretizacdo do trabalho empregado é realizado pelos que dependem
unicamente de sua forca de trabalho para manutencéo da sua vida e, portanto, sdo os
sujeitos mais atingidos negativamente por este processo, pois ndo levam para suas
casas os frutos do seu trabalho, mas sim o cansaco do esforco repetitivo.

Segundo Moreira (1994, p.85),

O processo do trabalho tem a sua materialidade em formas que ao mesmo tempo
que dele derivam a ele revertem, e sdo geradas com esse fim. Em se tratando de
geografia, esta materialidade dialeticamente articulada ao processo de trabalho
€ 0 espaco geografico. Espaco e trabalho estdo numa relacéo de aparéncia e
esséncia; o espaco geografico é a aparéncia de que o processo historicamente
concreto do trabalho (a relagcdo homem-meio concreta é a esséncia).

Mas, ndo se pode negar, também, a realidade que tem como objetivo o
desenvolvimento das forcas produtivas, a diversificacdo da producédo, recriacao
das necessidades sociais e a exploracdo do trabalhador para cumprir através dos
mecanismos disponiveis e possiveis pela ciéncia o apice do capitalismo em sua forma
global. No entanto, mesmo diante desta realidade, deve-se buscar mudangas concretas
pelo simples fato de néo ser apresentado solucbes que possam se concretizar na
pratica, através das reflexdes e acdes dos agentes concretos. Deve ser de maneira
progressiva as mudancas, € que nao acarrete o rompimento com a destruicao das
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relagoes sociais.

Alguns exemplos desta nova logica que passa a imperar refletem-se na escala
local, diretamente nas condi¢cdes do trabalho docente na Rede de Ensino Oficial do
Estado de Sao Paulo, tais como a terceirizagao (subcontratacéao), o trabalho informal,
0s contratos temporarios, etc; reforcando assim a individualidade e o rompimento da
nog¢ao de coletividade. Desta feita, ttm se o desenraizamento (estranhamento) do
trabalhador e profundo sentimento de ndo pertencimento a sua classe, portanto, de
coletividade, e de territorialidade no &mbito do trabalho.

Tais transformagdes promovem a instabilidade e o medo do amanha, nesse
sentido Thomaz Junior (2004, p.9) destaca que

Essa plasticidade caracteristica ao mundo do trabalho no Brasil nos pdem atentos
as investigacdes e a praxis da pesquisa em Geografia. Esse desenho societal da
classe trabalhadora é nossa principal fonte de inspiracdo para apreendermos o0s
sentidos do trabalho, os significados disso ao universo simbdlico e a subjetividade
operaria ou de classe para o trabalho, e mais propriamente, as complexas tramas
territoriais que tém em seu interior o atual estagio do conflito capital x trabalho e os
nexos diretamente ligados ao conteldo da luta de classes.

A quebra de vinculos coletivos no magistério publico paulista emerge da politica
de fragmentacdo do professorado que distribui professores em classes distintas de
profissionais: categorias, E, F e O.

A categoria E sao os efetivos, os servidores publicos, inseridos a partir de
concurso publico. A categoria F sdo os profissionais da educag¢éo que atuavam como
professores contratados sem concurso até o dia 02/06/2007e que estavam inseridos na
Lei n°500/742. Mesmo que nao haja turmas disponiveis para lecionarem é assegurada
a remunerac¢ao minima equivalente a 12 aulas semanais, gozando assim do status de
trabalhadores estaveis dentro da rede publica.

Por fim, a categoria O representa os docentes eventuais e a sua vinculagcéo ao
estado € celebrado mediante um contrato temporario valido por trés anos. Com esse
contrato o docente pode participar das atribuicGes semanais para fins de substituicao,
por tempo determinado e de no maximo um ano.

Além da fragmentacdo dos docentes em categorias com direitos diversos, a
politica de promocé&o por mérito, conhecida como politica de bonificacdo, que garante
remunerac¢ao variavel de acordo com o desempenho de estudantes na avaliagcdo
externa realizada a rede estadual paulista vem contribuindo sobremaneira para maior
individualismo e concorréncia entre os docentes.

Essa fragmentacdo estimulou o ndo reconhecimento do professorado como
sendo um coletivo. Tal desdobramento repercute nas a¢cdes que o sindicato poderia
promover em busca de melhorias. Para Thomaz Junior (2010, p. 488),

O sindicato, instancia coletivo/corporativa do trabalho alienado, expressa-se
territorialmente como ordenacéo territorial resultante do fracionamento do trabalho

em categorias, assentado por fora do embate da relacéo capital X trabalho, quando
se limita ao cenario do conflito visto e imposto pelo Estado.
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Portanto, por ndo se reconhecerem como uma unica classe, mas em categorias
do todo dissociado, cada uma delas tem seus interesses que nao convergem e
promovem a desestabilizacdo n&o apenas do sindicato, mas de sua subjetividade.

Em virtude desta conjuntura do ensino os mais atingidos sao professores, alunos
e 0s demais profissionais da educacao, resultado da indiferenca e da negligéncia do
poder publico. Um ambiente que a priori deveria representar o fomento a transformacéo
social e a busca pela felicidade passa a desempenhar papel conservador das
praticas de ensino e aprendizagem, com isso, ao invés de promover a criatividade
e possibilidades de aprendizagem, acaba por reproduzir problemas existentes e até
criar novas angustias.

A APEOESP (Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de Séo
Paulo) se caracteriza por ser uma entidade constituida por docentes e especialistas
da educacéo, que visam a busca de interesses, direitos (individuais e coletivos) e a
representatividade da categoria diante do cenario perverso de exploracéo do trabalho,
gue por sua vez se evidencia diante de grandes lacunas no que se refere aos direitos
dos trabalhadores (DE PAULA, 2011).

A APEOESP se apresenta como um sindicato representativo e combativo e uma
dasprincipaisferramentas de lutatem sido greves e paralisagdes que alcancaram grande
visibilidade nas décadas de 1980 e 1990, diante do contexto de redemocratizacéo e
aumento do custo de vida. Em que pese esse passado de lutas e de resisténcias do
professorado, as mobilizagcdes promovidas pelo sindicato tém decaido em face das
politicas governamentais que fragilizaram a categoria, resultando inclusive em perda
de direitos até entdo assegurados e agravando condi¢des de trabalho e saude desses
profissionais.

Os decretos e resolugdes sédo ferramentas politicas com as quais o governo
estadual vem se utilizando para prejudicar direitos reconhecidos ao professorado.
Um exemplo disto foram as mudancas impostas em 2013 quando da alteracéo de
orgao responsavel pela emissao de licencas médicas, que teve como resultado a
maior dificuldade dos docentes em usufruir do direito a licenca médica. Antes, o érgéo
responsavel era o Departamento de Pericia médica no Estado de Sao Paulo e passou
a ser a Secretaria da Educacéo (APEOESP, 2016).

Diante da precarizag&o crescente das relagcoes de trabalho docente e como isso
impacta diretamente as condicbes de saude de professores, a APEOESP divulgou
uma pesquisa realizada em 2010 com professores durante o XXl Congresso Estadual
da APEOESP. A pesquisa revelou as principais doencas que sao acometidas, dentre
elas destacam-se estresse, problemas de voz, gripe, rinite, depresséo, hipertensao
arterial, enxaqueca, sinusite, gastrite, tendinite, varizes, bursite, lombalgia, vertigem,
conjuntivite e fadiga crénica (APEOESP, 2016).

Além desta gama de doencas que afetam o professorado paulista, destacamos
também a Sindrome de Burnout, que se caracteriza pela desisténcia do docente
por motivos fisicos, psiquicos ou fisico-psiquicos. E gerado por esta sindrome, uma
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sensacao de incapacidade e, assim, uma auséncia de identidade, que é provocada

por um conjunto de situagdes desgastantes. Nesse sentido, destaca Codo,
(...) para explicar o burnout desde os mais reconditos conflitos afetivo familiares,
aqueles que costumam frequentar o diva da psicandlise, até as relacbes sociais
travadas em meio ao cotidiano, o ambiente fisico do trabalho, a rede de relacdes
sociais e hierarquicas que se estabelecem no trabalho e fora dele, a carga da tarefa
em si, 0s vinculos que se estabelecem e se perdem com o produto e, literalmente,
tudo o mais que se possa lembrar. Outra vez, cada uma destas faces da vida e do
trabalho podem e devem ser responsabilizadas por burnout; outra vez, nenhuma
delas pode reivindicar para si o papel de determinante exclusivo do problema.
(CODO, 2002, p.249).

Outra pesquisa atinente ao ambiente laboral dos docentes foi divulgada pela
APEOESP em 2014 e teve como intencao averiguar a qualidade nas escolas publicas
estaduais, para isso foram realizadas 2.100 entrevistas de maneira equivalente com
professores, pais, maes e alunos. Buscou-se, assim, abordar os principais problemas
no ensino, tais como a falta de seguranca, a progresséo continuada, a falta de
infraestrutura, a falta de interesse, a violéncia, o assédio moral, etc.

Destacamos assim que o professorado inserido nesse contexto de rapidas
transformacgdes tecnoldgicas, profundas mudangas nas relagbes de/no trabalho e
politicas que resultam em perda de direitos se vé exposto a fragmentacéo identitaria
a precarizacdo das condicées materiais e subjetivas de trabalho e as doencas que

impactam ndo apenas sua atuacao profissional, mas também sua sobrevivéncia.

31 ALGUMAS CONSIDERACOES

Ao analisar os fatos presentes na configuracéo atual da globalizagdo, pode-se
perceber que o préprio Marx, no seu exercicio intelectual, acertadamente construiu
o cenario futuro que de fato estd sendo concretizado pelo capitalismo, através da
globalizacdo. A partir de suas inspiracées e olhando para o desenrolar histérico,
apreendemos que suas reflexdes a respeito dos fendbmenos nao geraram atuacoes
praticas dos agentes sociais concretos no sentido de evitar, principalmente, as
contradi¢cdes sociais e econémicas.

Caminhando no mesmo sentido, o refinamento tedrico-metodolégico reflexivo
deve agir concretamente sobre as decisbes de poder e de comando dos sujeitos
sociais. O erro atual seria dar continuidade aos exercicios intelectuais de alto nivel e
n&ao se criar pontes para intervencdes nas contradi¢ées que integram e fragmentam
todas as esferas, em todos os ambitos da sociedade. Em vista disso, ha a necessidade
do desenvolvimento de pontes de transformacao e superacéo dos problemas atuais
(BRANDAO, 2007).

Fora demonstrado que a escala global impacta principalmente na escala do
acontecer e que pensar na producao do espacgo geografico requer que pensemos nas
escalas geograficas.
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No entanto, as reflexdes extremamentes ricas necessitam sair da teoria e ir
para praxis, precisam sair das estruturas académicas para propor um arcabouco
tedrico-metodologico pratico de agdes concretas que passem a convocar 0s sujeitos
que estejam envolvidos na construgao territérios que promovam o desenvolvimento
das capacidades para criar possibilidades reais de mudancas que sao necessarias e
urgentes.

Nao pode ser mais um exercicio intelectual abstrato, como de certa maneira
fora o de Marx, sobre a critica da espacializacdo do capital e suas transformacodes
em diversas escalas reais da sociedade. Deve, assim, possibilitar as modificacées
concretas e necessarias nas atuacoes destes sujeitos sociais concretos na criagao de
uma realidade com menos desigualdades e que propicie o desenvolvimento pleno das
capacidades humanas.
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