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APRESENTACAO

Aobra Processo de Transformacao do Mundo do Trabalho corresponde a uma
coletanea que reune vinte e nove capitulos de pesquisadores vinculados a instituicoes
nacionais e internacionais que uniram esforcos para debater problemas sensiveis da
sociedade com dialogos e desdobramentos no universo do trabalho.

A tematica do trabalho e seus desdobramentos correspondem a elementares
sensiveis na comunidade contemporanea, sobretudo no nosso pais e nesse momento
de intensa atuacéo de uma politica neoliberal que, baseada no discurso de estado
minimo, promove sucessivas tentativas de minorar os direitos sociais historicamente
conquistados.

E tomada por essa discussdo permeada pelo trabalho como eixo norteador,
mas que também alcanca comentarios sobre empreendedorismo, informalidade,
situacdes vastas e particularidades do exercicio da labuta, reabilitacdo profissional,
justica, precarizacao do trabalho, fundos de penséo e previdéncia, politicas publicas
e educacao, dentre outros, que se da a construgao da obra agora disponibilizada aos
nossos leitores.

Sem delongas, e abordando os capitulos, temos:

+ O DESEMPENHO CANSADO, de Aline Cristina Domingues e Maria Valéria
Barbosa, propde um estudo que versa sobre o trabalho na contemporanei-
dade a partir da perspectiva da “sociedade do desempenho” na pds-gradua-
céo.

«  UMA DISTORCAO CONCEITUAL: INFORMALIDADE E EMPREENDEDO-
RISMO, de Thiago Brandao Peres, discute informalidade e empreendedo-
rismo no Brasil e como se da os desdobramentos dessas acdes nos planos
politicos.

- Vanessa de Faria Berto, em NAS FIMBRIAS DO SISTEMA: AS OFICINAS
DE TRABALHO INFORMAL DO CENTRO COMUNITARIO “NOVA MARI-
LIA” — SAO PAULO, apresenta a precariedade do trabalho informal e tem-
porario realizado por mulheres em oficinas comunitarias.

+ INDICADORES SOBRE EMPREENDEDORISMO E DESENVOLVIMENTO
NOS MUNICIPIOS GAUCHOS, de Samanda Silva da Rosa, Tiaraju Alves
de Freitas e Daniele Mendes Caldas Antunes, aborda o empreendedorismo
no municipios do sul do pais, precisamente no Rio Grande do Sul, sendo
este relevante para o grau de desenvolvimento socioeconémico que a re-
gidao detém.

- TRABALHO DOMESTICO REMUNERADO: SUAS IMPLICACOES NA
HISTORIA DO BRASIL QUANTO A GENERO, RACA E CLASSE SOCIAL,
de Willians Alexandre B. da Silva, centra comentéarios sobre e regulamenta-
cao tardia do trabalho doméstico com o apoio de categorias como género,
raca e classe social.



USO DE SISTEMA CAD/CAM NA ONDOLOGIA ESTETICA: RELATO DE
CASO, de Arthur Eric Costa Wanderley, Ingrid Ferreira Leite, Mayssa Gal-
vao Pimentel, Rubia Reis Fonseca Amaral Souto e Natéalia Karol de Andrade,
destina atencao para a relevancia da tecnologia e da modernidade, dando
os sistemas CAD/CAM como exemplos de agdes possiveis para a redugcao
de infec¢des no exercicio da odontologia estética.

Dando destaque as particularidades das atividades relacionadas ao Servi-
¢co de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), Elizama dos Santos Costa,
Mirelly Mineiro Penha, Tatyanne Silva Rodrigues, Graziele de Sousa Cos-
ta, Thalita Kelly Monteiro Silva, Marina Vieira Ferreira, Mickaelle Bezerra
Calaca e Pamela Suelem Nascimento Vieira, em TRABALHADORES DE
SAUDE DO SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA E A
EXPOSICAO AOS RISCOS OCUPACIONAIS, verificam danos por conta-
minacao por materiais biolégicos e situacbes de estresse como sendo 0s
riscos ocupacionais que os trabalhadores dessa atividade estao mais sus-
cetiveis de exposicao.

Através de uma pesquisa que compreendeu uma amostragem de 180 (cen-
to e oitenta) operadores de telemarketing, Maria Aurea Catarina Passos Lo-
pes, Maria Juliana Moreira da Costa, Jeovana da Silva Rodrigues, Thais
Rodrigues Ferreira, Liliana Gama Oliveira, Ranieli Cavalcante dos Santos e
Nataly de Fatima Sousa Martins, em ANALISE DO PERFIL CARDIOVAS-
CULAR DE OPERADORES DE TELEMARKETING DE UMA CENTRAL DE
TELEATENDIMENTO EM FORTALEZA-CE, concluiram a presenca de fa-
tores que viabilizam o desenvolvimento de doencgas cardiovasculares nessa
atuacao profissional, sendo necessaria a promog¢ao de habitos saudaveis.

OS INDICADORES DO PROGRAMA DE REABILITACAO PROFISSIO-
NAL: UMA ANALISE INTERPRETATIVA, de Flavia Xavier de Carvalho,
Keity Ayumi Akimura e Silvana Souza Netto Mandalozzo, dialoga sobre a
importancia do aludido programa do Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS) para a reinsercao de trabalhadores que foram vitimas de acidentes
de trabalho e de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho.

PROGRAMA DE REABILITACAO PROFISSIONAL DO INSS: UMA ANA-
LISE DA REALIDADE DA GERENCIA EXECUTIVA DE MARINGA/PR NO
ANO DE 2015, de Christiane Karla Spielmann e Flavia Xavier de Carvalho,
também estabelece consideracdes dobre o Programa de Reabilitagcdo Pro-
fissional, agora a partir da realidade vivenciada na cidade de Maringa.

A INSPECAO DO TRABALHO NO BRASIL: APONTAMENTOS ACERCA
DO PROCESSO DE RECONFIGURACAO INSTITUCIONAL A PARTIR DA
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988, de Luiz Felipe Monsores de Assump-
céo, como seu titulo muito bem sintetiza, trata da reconfigurac¢éo institucio-



nal trazida ao Sistema de Inspecao do Trabalho pela Constituicao da Repu-
blica Federativa do Brasil de 1988.

Adotando atencéo para o fendbmeno da terceirizagdo, Magda Barros Biavas-
chi, Marilane Oliveira Teixeira e Alisson Droppa, em A JUSTICA DO TRA-
BALHO, O STF E A TERCEIRIZACAO: NOTAS SOBRE O PROCESSO
DE CONSTRUCAO DAS DECISOES JUDICIAIS, comentam a atuagéo do
Supremo Tribunal Federal sobre o tema em momentos, inclusive, anteriores
as reformas descritas pelo Congresso Nacional.

A preservacao do jus postulandi como condicdo de acesso a justica € ex-
posto por Claudia Glénia Silva de Freitas e Amanda Alves dos Santos em
A MITIGACAO DO JUS POSTULANDI NO PROCESSO DO TRABALHO.

A FUNCAO SOCIAL DA PROPRIEDADE NOS EMPREENDIMENTOS
ECONOMICOS SOLIDARIOS, de Ana Claudia Alcaide, Vanderlene Moura
Silva e Rita de Cassia Arruda Fajardo, reflete sobre os empreendimentos
econdmicos solidarios baseado na o6tica da funcéo social.

AS ORGANIZACOES SOCIAIS ENQUANTO CATEGORIA DO ESTADO
NEOLIBERAL REFORMISTA NO BRASIL: UMA ESTRUTURA DE PRE-
CARIZACAO DO TRABALHO?, de Fernanda Barcellos Mathiasi, analisa a
categoria social trabalho em Organiza¢des Sociais.

NAO PENSE EM CRISE, TRABALHE: A BANCADA EVANGELICA E A
CLASSE TRABALHADORA NAS REFORMAS “TEMERARIAS”, de Yuri
Rodrigues da Cunha, atribui enfoque na atuagé@o e interesses da banca-
da evangélica presente no Congresso Nacional em relagédo as reformas
trabalhistas pautadas, sendo ela agente que promove conciliacdo e
subalternizacdo das classes populares a reforma, enquanto que o governo
pauta as suas exigéncias moralizantes.

FUNDOS DE PENSAO E TRANSFORMISMO SINDICAL NO GOVERNO
LULA, de Mateus Ubirajara Silva Santana e Paulo Sérgio Fracalanza, pro-
blematiza a relagdo entre fundos de penséo e sindicatos nas primeiras ges-
tdes presidenciais petistas e o discurso que legitima as acbes politicas to-
madas ao longo dos anos.

RENDIMENTOS NA APOSENTADORIA: UMA COMPARACAO ENTRE A
PREVIDENCIA SOCIAL E A PREVIDENCIA COMPLEMENTAR NO BRA-
SIL, de Ana Elizabeth Neirao Reymao e Joao Gustavo Gouveia Loureiro,
indaga até que ponto o processo de reforma previdenciaria de fato corres-
ponde a uma agao benéfica para os trabalhadores brasileiros e para os seus
respectivos interesses.

EFEITOS DA PREVIDENCIA SOCIAL SOBRE A POBREZA MULTIDIMEN-
SIONAL NO RURAL BRASILEIRO, de Rosa Kato e Danielle Carusi Macha-



do, marca posicao ao nortear a previdéncia rural como parte da Seguridade
Social, sendo esta importante elemento de minimizacao da pobreza e desi-
gualdade social.

Em POLITICA PUBLICA EM ECONOMIA SOLIDARIA: UM ESTUDO SOB
A OTICA DO GESTOR DA INCUBADORA PUBLICA DE EMPREENDI-
MENTOS ECONOMICOS SOLIDARIOS DA PREFEITURA DE SAO PAU-
LO, Sérgio Ricardo Gaspar conclui o papel do estado como fomentador de
empreendimentos econémicos solidarios, sendo esta agao capaz de inserir
no mercado grupos historicamente excluidos da atividade.

PRINCIPIOS E PRATICAS DA GESTAO DA ECONOMIA SOLIDARIA
COMO SUBSIDIO PARA O ENSINO DA ADMINISTRACAO: BUSCA POR
PRESSUPOSTOS, por Gustavo Bigetti Guergoletto e Renata Peres Barbo-
sa, como método para o ensino da Administracao, propde analise dos prin-
cipios da gestédo da economia solidaria.

DIREITO A EDUCACAO: ANALISANDO POLITICAS PUBLICAS DE
APOIO A PERMANENCIA ESCOLAR NA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA, de Alexsandra Joelma Dal Pizzol Coelho e Nilson Marcos
Dias Garcia, infere que politicas publicas de permanéncia escolar imple-
mentadas pelo Plano Nacional de Assisténcia Estudantil, voltadas para dis-
centes de cursos técnicos de Jaragua do Sul, entre os anos de 2011 e 2013,
nao atingia plenamente a finalidade que tanto buscava.

PRONATEC: FALTA DE MATERIALIDADE DO DISCURSO, de Jacqueline
Oliveira Lima Zago e Robson Luiz de Franca, questiona as acdes desen-
volvidas no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego.

PRONATEC APRENDIZ: A PAERMANENCIA DA DUALIDADE E DA PRE-
CARIZAGCAO NA FORMACAO PROFISSIONALIZANTE DO JOVEM TRA-
BALHADOR APRENDIZ, de Janaina Cristina Buiar e Nilson Marcos Dias
Garcia, aponta para o programa profissionalizante como formador de traba-
lho simples, ndo produzindo assim qualificagéo para o ambiente de trabalho
complexo no qual estamos inseridos na contemporaneidade.

A proposta de Douglas Gomes Nalini de Oliveira e Vandei Pinto da Silva,
em DILEMAS DO ANTROPOCENO: CONTRIBUIGCOES DA PERSPECTI-
VA ECOLOGICA PARA O TRABALHO E A EDUCACAO, envolve o pensa-
mento ecologico e as suas contribuicdes e criticas para a economia classica.

RELIGIAO E DEMONIZACAO DOS MOVIMENTOS SOCIAIS NAS ESCO-
LAS PUBLICAS DO OESTE PAULISTA (2000-2016), de Carlos Eduardo
Marotta Peters, retrata a inclusao de discursos religiosos nas escolas pu-
blicas e a construgao negativa do outro substanciada nessa perspectiva de



leitura.

Através de um eixo que perpassa por termos como livro diatico, estado,
ideologia, educacgéo e classes sociais, Matheus Rodrigues Lima Affonso
Garcia, Joel Nunes da Silva e Gabriel Martins, em O LIVRO DIDATICO
COMO UMA DAS EXPRESSOES DA EDUCAGCAO ENQUANTO IDEOLO-
GIA DE CLASSE OU COMO A GLOBO EXCLUIU UM LIVRO DIDATICO
CRITICO NO BRASIL, realizam um estudo com o fito de encontrar respos-
tas para a exclusao do livro didatico de histdria Nova Historia Critica (2005),
de Mario Schmidt, do guia do Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD).

TRABALHO DOCENTE NA EDUCAGAO INFANTIL: CONDICOES OBJE-
TIVAS E SUBJETIVAS DA PRATICA PEDAGOGICA, de Luara Alexandre
dos Santos e Lucinéia Maria Lazaretti, explana sobre as condi¢cbes objetivas
e subjetivas de trabalho para docente de educacéo infantil.

O TRABALHO DOCENTE NO ENSINO SUPERIOR PRIVADO NO CON-
TEXTO DA ACUMULAGAO FLEXIVEL EM CAMPINA GRANDE/PB, de
Nadine Gualberto Agra, pauta a questao da atuacao docente em nivel supe-
rior privado e o controle de trabalho do profissional em casos de acumulagéo
flexivel.

Dentro desse imenso arcabougco que materializa o volume Processo de

Transformacao do Mundo do Trabalho, desejamos aos nossos leitores um excelente

exercicio de dialogo com os textos aqui dispostos. Que as colocagdes aqui contidas

sejam verdadeiros incbmodos capazes de impulsionar mais e mais producdo de

conhecimento.

Adaylson Wagner Sousa de Vasconcelos
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CAPITULO 3

NAS FIMBRIAS DO SISTEMA: AS OFICINAS DE TRABALHO
INFORMAL DO CENTRO COMUNITARIO “NOVA MARILIA”-

Vanessa De Faria Berto

Pés-doutoranda (PNPD/CAPES) do Programa de
Pds-graduacdo em Sociologia da Universidade
Federal de Goias-UFG. Mestre e Doutora em
Ciéncias Sociais pela Universidade Estadual
PaulistaUNESP, Campus de Marilia.

RESUMO: A proposta deste trabalho, defendido
e aprovado em Dissertacdo de Mestrado, é
0 conhecimento dos papéis historicos das
trabalhadoras de oficinas comunitarias que
compunham o quadro de membros do Centro
Comunitario Nova Marilia (SP). Através de
intensa pesquisa etnografica, pdde-se perceber
que tais mulheres eram as principais provedoras
de suas familias, vivendo precariamente do
trabalho informal e temporario, em atividades
linha
entre miséria e parca sobrevivéncia, tentando

malvistas, equilibrando-se na ténue

oferecer alguma perspectiva de futuro a
seus filhos, engajando-se em movimentos
locais de reivindicacdo de melhorias para sua
comunidade (movimentos cuja organizagao se
estabeleceu e se manteve, em grande parte,
por conta do esfor¢o delas). Vale ressaltar que
o destaque dado ao Centro Comunitario do
bairro justifica-se por ser o principal meio de
se fazer reivindicacdes politicas, ja que o lugar
era frequentemente visitado por candidatos e
politicos locais, que ali se apresentavam durante
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campanhas ou vinham prestar contas de seus
mandatos. Por fim, era o Centro Comunitario seu
ponto de encontro por exceléncia; é ali que elas
trabalhavam, faziam suas festas, rezavam seus
cultos, promoviam campanhas de benfeitoria
publica e, por vezes, durante esse processo
chamado vida, conquistavam alguns direitos.
PALAVRAS-CHAVE: Feminismos. Oficinas de
trabalho. Violéncia simbdlica.

INTRODUGCAO

A proposta deste trabalho foi uma tentativa
de contribuir para o conhecimento dos papéis
histéricos das mulheres que compunham o
quadrode membros do Centro Comunitario Nova
Marilia — o maior bairro do municipio de Marilia
- SP, localizado em sua regido sul. E importante
estabelecer que, quando nos referimos aos
papéis sociais das mulheres, ndo falamos
daqueles que s&o normativos e prescritos, mas,
como nos coloca DIAS (1995), aludimos “as
mediagdes sociais continuamente improvisadas
no processo global de tensdes e conflitos
que compdem a organizagcao das relagcbes
de producao, do sistema de dominagcao e de
estruturacdo do poder”. Elas eram moradoras
deste bairro periférico — portanto, pobre —, em
sua grande maioria chefes e provedoras de suas
familias, que viviam precariamente do trabalho
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informal e temporario, em atividades malvistas (inclusive por elas mesmas), que se
equilibravam sobre a linha ténue que separa a miséria de uma parca sobrevivéncia,
que tentavam oferecer alguma perspectiva de um futuro melhor a seus filhos, que se
engajavam em movimentos locais de reivindicagao de melhorias para sua comunidade
(movimentos cuja organizacao se estabeleceu e se manteve, em grande parte, por
conta do esforco delas), que tiveram de enfrentar e encontrar um jeito de conviver com
preconceitos — 0s proprios e os alheios — todos os dias.

Vale ressaltar que o destaque dado ao Centro Comunitario do bairro justifica-
se por ser a principal entidade de acesso a estrutura de poder que tais mulheres
oficialmente tinham. Era através desse centro que conseguiam manter as oficinas
de trabalho que, quando nao representavam todo o sustento de suas casas, tinham
significativa participacdo financeira para o mesmo fim. Também era a instituicdo o
principal meio de se fazer reivindica¢des politicas, ja que o lugar era frequentemente
visitado por candidatos e politicos locais, que ali se apresentavam durante campanhas
ou vinham prestar contas de seus mandatos. Por fim, era o Centro Comunitario seu
ponto de encontro por exceléncia; € ali que elas trabalhavam, faziam suas festas,
rezavam seus cultos, promoviam campanhas de benfeitoria publica e, por vezes,
durante esse processo chamado vida, conquistavam alguns direitos.

Conquistas e retrocessos, alias, uma vez que a historia dessa luta, sendo concreta
e nao ficticia, apresenta também as formas como as préprias mulheres incorporam
regras e modelos, tidos como naturais e perpetuados através de questdes culturais e
educacionais repassadas por gerac¢des, que as mantém presas a espacos e papéis
sacralizados.

A partir da observacao e da andlise da rotina cotidiana dessas mulheres, na
improvisacao de papéis informais, na potencialidade latente de conflitos e confrontos
e, consequentemente, na multiplicagcdo das formas de resisténcia e luta, foi possivel
perceber a ascensdo de um fenédmeno positivo: um movimento feminino, se assim
0 podemos chamar, que mostra que, de receptoras de beneficios, as mulheres tém
se colocado na posicéao de conquistar e promover justica social. Um movimento cuja
preocupacao nao se restringe a luta pelo reconhecimento formal dos direitos das
mulheres — embora isso ndo seja menos importante — mas que, através de agdes
efetivas, buscam articular responsabilidades e privilégios coletivos.

Nesse sentido, fez-se necessario aprofundar-nos nos discursos que traduzem as
relacdes e representagdes dominantes das diferengas entre os sexos —representacdes
estas, como afirmamos anteriormente, incorporadas pelas mulheres, via de regra —
bem como entender as formas como tais sujeitos femininos transitam e reagem dentro
desta esfera especifica. Auxiliando-nos neste desafio, trabalhamos com o conceito de
violéncia simbdlica, desenvolvido por Pierre Bourdieu, junto do qual é possivel apurar
o olhar em relacao as praticas cotidianas de resisténcia de tais sujeitos, mediante o
modelo normatizador ao qual se submetem e sdo submetidos.
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DESENVOLVENDO ALGUNS CONCEITOS

Para compreender a relevancia de alguns conceitos de Bourdieu nesta pesquisa,
faz-se necessario, antes, esclarecer qual é a nossa compreensao acerca das ideias do
renomado sociélogo francés aqui utilizadas, a fim de que se entenda, entéo, porque
nos apoiamos nelas como contribuicdo a explicagao de algumas de nossas hipdteses.

Pierre Bourdieu (1930-2002) €, sem davida, um dos autores mais lidos em todo
mundo, seja no campo da Antropologia, seja no da Sociologia, e sua contribuicdo
alcanca as mais variadas areas do conhecimento humano, discutindo temas como
educacao, cultura, literatura, arte, midia, linguistica e politica. Sua discussao sociologica
centralizou-se, ao longo de sua obra, na tarefa de desvendar os mecanismos da
reproducao social que legitimam as diversas formas de dominacéo (CORADINI, 1996).
Para empreender esta tarefa, Bourdieu, retirando os fatores econémicos do epicentro
das analises da sociedade, desenvolveu conceitos especificos, entre outros, o de
habitus, a luz do qual, segundo o autor, o mundo social deveria ser fundamentalmente
compreendido. Bourdieu localiza no conceito de habitus o primado da razdo pratica
(2002), uma ideia que se relaciona a capacidade de uma determinada estrutura social
ser incorporada pelos agentes por meio de disposicOes para sentir, pensar e agir. Em
A dominagdo masculina, a construcao do habitus é explicada pelo autor como

o produto de um trabalho social de nominagéo e de inculcagao ao término do qual
uma identidade social instituida por uma dessas ‘linhas de demarcacao mistica’,
conhecidas e reconhecidas por todos, que o mundo social desenha, inscreve-se em
uma natureza biolégica e se torna um habitus, lei social incorporada [BOURDIEU,
2002, p. 64].

Assim, o conceito de habitus corresponde, dentro da obra de Bourdieu, a uma
matriz, determinada pela posicdo social do individuo, que lhe permite pensar, ver
e agir nas mais variadas situacées. O habitus traduz, dessa forma, estilos de vida,
julgamentos politicos, morais, estéticos. Ele é também um meio de a¢ao que permite
criar ou desenvolver estratégias individuais ou coletivas. Esta postura consiste em
admitir que existe no mundo social estruturas objetivas, socialmente construidas que
podem dirigir, ou melhor, coagir a acao e a representacao dos individuos.

O mundo social apresenta-se, objetivamente, como um sistema simbdlico que €
organizado segundo a légica da diferenga, do desvio diferencial. O espaco social
tende a funcionar como um espacgo simbodlico, um espaco de estilos de vida e
de grupos de estatuto, caracterizados por diferentes estilos de vida. Assim, a
percepcao do mundo social é produto de uma dupla estruturacéo: do lado objetivo,
ela é socialmente estruturada porque as propriedades atribuidas aos agentes e
instituicdes apresentam-se em combinagdes com probabilidades muito desiguais
[...]. Do lado subjetivo, ela é estruturada porque os esquemas de percepcao e
apreciacao, em especial os que estao inscritos na linguagem, exprimem o estado
das relacdes de poder simbolico [...]. Esses dois mecanismos concorrem para
produzir um mundo comum, ou, pelo menos, um consenso Minimo sobre 0 mundo
social [BOURDIEU, 1990, p. 160-161].
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Dessa forma, no sentido de mostrar que as relagdes de forga entre os agentes
sociais apresentam-se sempre de modo transfigurado em relagdes de sentido, bem
como na tentativa de desvendar os mecanismos que fazem com os individuos vejam
como natural as representacdes ou ideias dominantes, Bourdieu nos apresentou a
outro valoroso conceito, complementar a sua no¢ao de habitus, também desenvolvido
ao longo de toda sua obra, qual seja, a violéncia simbdlica. A violéncia simbdlica se
traduziria nas formas invisiveis de coacado que se apdiam, muitas vezes, em crencas
e preconceitos coletivos. Sua idéia funda-se, geralmente, na fabricacdo continua de
crengas no processo de socializagédo, que induzem o individuo a se enxergar e a
avaliar o mundo seguindo critérios e padrdes do discurso dominante. Para Bourdieu,
entretanto, a violéncia simbodlica néo era fruto da instrumentalizacdo pura e simples
de uma classe sobre a outra, mas ela é exercida através dos jogos engendrados
pelos atores sociais. Assim, através desse conceito, 0 autor advogava acerca da
nédo-arbitrariedade da produgcao simbdlica na vida social, advertindo para o carater
efetivamente legitimador das forcas dominantes, que expressam por meio delas seus
gostos de classe e estilos de vida, gerando o que ele pretende ser uma distincao
social. Seu poder adviria, justamente, de conseguir impor significacbes e impo-las
como legitimas. Os simbolos afirmam-se, assim, como os instrumentos por exceléncia
de integracao social, tornando possivel a reproducédo da ordem estabelecida. Nesse
sentido, o habitus funcionaria como uma forga conservadora no interior dessa mesma
ordem social.

Com efeito, a partir de um conceito de chave-mestra, que € o da dominacéo
gue recobre formas variadas de relacdes de poder, Bourdieu focalizou a forma a mais
insidiosa exercida pela violéncia simbodlica. O termo apareceria como eficaz para
explicar a adesdo dos dominados: dominacao imposta pela aceitacdo das regras,
das sancdes, a incapacidade de conhecer as regras de direito ou morais, as praticas
linguisticas e outras.

Com base no conhecimento do espaco das posicdes, podemos recortar classes
no sentido légico do termo, quer dizer, conjuntos de agentes que ocupam
posicdes semelhantes e que, colocados em condicbes semelhantes e sujeitos
a condicionamentos semelhantes, tém, com toda a probabilidade, atitudes e
interesses semelhantes, logo, praticas e tomadas de posicao semelhantes. Esta
classe, no papel, tem a existéncia tedrica que é a das teorias: enquanto produto
de uma classilcacdo explicativa (...), ela permite explicar e prever as praticas e
as propriedades das coisas classiMcadas — e, entre outras, as das condutas de
reunido em grupo (...); poder-se-ia dizer, em rigor, que é uma classe provavel,
enguanto conjunto de agentes que opora menos obstaculos objetivos as acoes
de mobilizac&o do que qualquer outro conjunto de agentes [BOURDIEU, 1989, p.
136].

Pierre Bourdieu elaborava, assim, um sistema teérico que ndo cessaria de
desenvolver: as condi¢cdes de participacdo social baseiam-se na heranga social. O
acumulo de bens simbdlicos e outros estado inscritos nas estruturas do pensamento
(mas também no corpo) e sao constitutivos do habitus através do qual os individuos
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elaboram suas trajetérias e asseguram a reproducao social. Esta ndo pode se realizar
sem a acao sutil dos agentes e das instituicdes, preservando as fung¢des sociais pela
‘violéncia simbdlica’ exercida sobre os individuos e, o que é particularmente importante
para nossa pesquisa, com a adesao deles.

As diferentes classes e fracfes de classe estédo envolvidas numa luta propriamente
simbdlica para imporem a definicdo do mundo social mais conforme os seus
interesses, e imporem o campo das tomadas de posicdes ideoldgicas reproduzindo,
em forma transfigurada, o campo das posicdes sociais. Elas podem conduzir
esta luta quer diretamente, nos conflitos simboélicos da vida quotidiana, quer por
procuracao, por meio da luta travada pelos especialistas da producéo simbdlica
(produtores atempo inteiro) e a qual esta em jogo o monopdlio da violéncia simbdlica
legitima (...), quer dizer, do poder de impor — e mesmo inculcar — instrumentos de
conhecimento e de expressao (taxionomias) arbitrarios — embora ignorados como
tais — da realidade social [BOURDIEU, 1989, p. 11-12].

E impossivel negar a originalidade da obra de Bourdieu, explicita justamente
em sua ambic&o em construir uma teoria sociolégica das categorias que organizam
a percepcao do mundo social. Contrariamente a ideia tradicional da sociologia, de
qgue as praticas culturais sado objeto de consenso, na medida em que elas significam
o reconhecimento de valores comuns definindo uma civilizagao e levam a integracao
nesta civilizacdo e a sociedade que a conduz, a andlise da distincdo de Bourdieu
mostrou-nos, ao contrario, que elas sdo um meio de classificar, que elas implicam uma
batalha perpétua para tomar iniciativa, para se afirmar, para se colocar socialmente.
Os julgamentos de gostos, de preferéncias ndo séo o reflexo da estrutura social, mas
um meio de afirmar ou de conformar uma vinculagéo social.

Ao utilizar o referencial teérico de Pierre Bourdieu, como cotejamento teérico-
metodoldgico adequado a amparar a apreciacdo empirica, é preciso ressalvar que,
como auxiliares imprescindiveis a pesquisa historica, os conceitos tedricos ndo sao
simples pecas a encaixarem-se na investigacdo. Porém, procuramos aqui, a partir de
tais bases tedricas, esclarecer algumas questdes evidenciadas por nossa pesquisa de
campo.

Na investigacdo que fizemos acerca do cotidiano das oficinas de trabalho
comunitario do bairro Nova Marilia, focalizamos aspectos da subjetividade das mulheres
que compdem tais fabriquetas, desde sua luta para construir os locais de producao,
além de um lugar de representacdo maior, no caso, o Centro Comunitario do bairro,
bem como nos esforcamos para conhecé-las em todas as dimensbes que fossem
possiveis a esse tipo de observacgao cientifica. Tentamos, nesse processo, captar suas
representacdes, seus comportamentos, as praticas que incorporaram e que justificam
suas condutas e, principalmente, suas resisténcias, buscando apreender todos os
aspectos que fazem dessas mulheres... mulheres. Nesse sentido, ancoramos nossa
abordagem na compreensao do referencial de Bourdieu que contribuiu para elucidar,
nas relacbes de género, os mecanismos da dominagcdo masculina que, gerada em
insténcias objetivas, reproduz-se através da subjetivacao.
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A observagdo do cotidiano dessas trabalhadoras revelou um processo de
internalizacao de principios androcéntricos, exemplificados em sua negacao em fazer
parte do corpo diretivo do Centro Comunitario, uma vez que tais funcbes — além de
terem de ser exercidas a noite, um horario de homens — as exporiam em demasia
diante de outros.

Na pesquisa empirica foi possivel constatar que aspectos objetivos — da
materialidade dos espacos e das relacdes de trabalho e confraternizacéo — e subjetivos
interagem incessantemente na construcdo das ordens material e simbdlica de
dominacgéao. Foi possivel observar nas representacées das mulheres, explicitadas em
longas conversas informais gravadas, os mecanismos por meio dos quais as estruturas
sociais subjetivam-se em habitus, ou seja, em disposi¢cdes adquiridas, gostos, estilos,
principios de distincdo e classificacdo, abrindo caminho para a instalacdo, nas
trabalhadoras, da impoténcia aprendida:

Segundo a lei universal de ajustamento das esperancas as oportunidades, das
aspiracoes as possibilidades, a experiéncia prolongada e invisivelmente mutilada de
um mundo sexuado de cima a baixo tende a fazer desaparecer, desencorajando-a,
a propria inclinagéo a realizar atos que ndo sdo esperados das mulheres — mesmo
sem estes Ihes serem recusados... aquela experiéncia favorece o aparecimento de
uma ‘impoténcia aprendida’ [BOURDIEU, 2002, p. 77].

Essa internalizacdo de valores que normatiza a vida social sob um aspecto
diferenciador de homens e mulheres, conduz, ainda, a introjecdo do paradigma
de relagdes hierarquizadas, desiguais e de opresséo, objetivamente construidas,
como vimos. Quando se colocam enquanto sujeitos inadequados para 0 exercicio
de uma determinada fung¢do, quando estabelecem locais e horéarios para a atuagcao
feminina, além de privarem-se do direito de exercer o poder diretamente, tais mulheres
submetem-se a um sistema social que as coloca a mercé de decisdes alheias, ou seja,
em uma posi¢ao inferiorizada dentro deste mesmo sistema.

Sua auséncia dos cargos de chefia do bairro, ainda que sua atuagcéo concreta
seja macica e fundamental para o bom funcionamento do Centro, embora pareca ser
fruto de uma escolha pessoal, refere-se ao temor — socialmente construido — das
préprias mulheres em lidar com o sucesso, fator que corrobora, ainda que de forma
nao determinante, para a persisténcia nos espagos sociais em que transitam de uma
hierarquia politico-administrativa, com a supremacia do masculino. Endossam-se,
assim, as reflexdes de Bourdieu acerca da dificuldade feminina em lidar com o poder ou
com cargos de chefia. Para assumir postos mais elevados, ndo se cogita experimentar
uma nova forma de gestdo, mais feminina, talvez. O Unico caminho que se vislumbra
€ a reedicao de um jeito masculino de dominar e exercer o poder.

Na observacao do cotidiano das oficinas comunitarias de Nova Marilia, foi possivel
encontrar, assim, muitos exemplos que delineiam o conceito de violéncia simbdlica de
Bourdieu, uma das formas pela qual se manifesta a dominacg&o simbodlica — um sistema
de relagbes que, a despeito de apresentar-se como natural, & fenébmeno historico,
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social e culturalmente produzido por homens e por instituicbes sociais. As relacoes
verticalizadas s&o criadas na objetividade de aclOes institucionais que estabelecem
formas de divisdo de espacos e papéis. Tais construcbes objetivas subjetivam-se,
como foi possivel apreender nesta pesquisa, sob forma de esquemas cognitivos, de
sistemas de percepgdes. O principio masculino é tomado como medida de todas as
coisas.

Por conseguinte, a representacdo androcéntrica da reproducéo biolégica e da
reproducéo social se vé investida da objetividade do senso comum e

as proprias mulheres aplicam a toda a realidade e, particularmente, as relacdes
de poder em que se véem envolvidas, esquemas de pensamento que s&o produto
da incorporacao dessas relacdes de poder e que se expressam nas oposicoes
fundantes da ordem simbdlica [BORDIEU, 2002, p. 45].

E justamente neste aspecto que as analises de Bourdieu em muito contribuem
ao entendimento das relagdes de género, ao elucidar os mecanismos da dominagéo
que, gerada em instancias objetivas, reproduz-se através da subjetivacdo. Suas
consideragdes possibilitaram esclarecer, em uma investigagdo empirica, todo um
sistemade estruturasinscritas nas coisas e nos corpos, que se legitima pela subjetivacao
e € caminho para que se desenvolva a violéncia simbdlica, processo social resultante
de estruturas de poder objetivas, que emaranha a alma das mulheres, mutilando sua
ousadia, produzindo nelas o ajustamento de suas expectativas as posi¢cdes que Ihes
parecem possiveis, de suas proprias aspiracdes as possibilidades que visualizam.
Nao a toa, quando conversavamos sobre sonhos e futuro, as mulheres das oficinas
sempre projetavam suas esperancgas de realizacao sobre outros, principalmente sobre
os filhos, n&o fazendo referéncias a propria existéncia.

Obviamente, Bourdieu ndo atribui a categoria habitus um carater de estrutura
fixa e imutavel, propulsora de praticas sociais homogéneas e predefinidas. Os habitus
revelam a forga instituinte das estruturas, mas nao se estabelecem de forma mecanica;
passam, antes, pelo filtro dos seres humanos e estes ndo sao meros reflexos passivos
das estruturas sociais. Dai que sua analise abre-se também a possibilidade ndo sé6 de
reproducdes, mas também de contraposicdes. As praticas de resisténcia apresentadas
pelas trabalhadoras das oficinas comunitarias, mais do que exemplificadas em
suas posicdes politicas (recusam chapas para a diretoria do Centro caso estas nao
apresentem as caracteristicas necessarias a responder seus proprios interesses),
podem ilustrar essa colocacéo.

Ha um processo continuo e complexo de producdo de mecanismos para
a manutencdo de um sistema de desigualdades entre os sexos que, vale frisar, é
marcado por permanéncias e mudancas. Entretanto, Bourdieu nos coloca que tais
mudancas, tanto podem ocorrer como contraposicédo ao poder instituido, na forma de
projetos que de fato ameacam seus os detentores, quanto como estratégia destes,
para garantir sua continuidade.
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ALGUMAS CONSIDERACOES FINAIS

Um movimento feminista, de forma geral, pode ser definido como uma organizacéao
qgue se pauta pela defesa da igualdade de direitos e status entre homens e mulheres
em todos os campos do social (ALVES, 1991). Obviamente, trata-se de uma definicao
que nao corresponde a riqueza intelectual e pratica que esse tipo de movimento pode e
deve suscitar. Sim, porque feminismo é apenas um termo que traduz todo um processo
desenvolvido ao longo da Histéria e que, obrigatoriamente, continua a ser trabalhado
de forma diaria, em todos os espacos da vida social. Por ndo se tratar de um movimento
uno, unico, seus diversos matizes representam a ampla variedade de mulheres do
mundo todo, percebendo-as em suas infinitas singularidades e respeitando-se suas
crencgas, desejos, objetivos e valores distintos. Como todo processo de transformacao,
contém contradi¢coes, avancos, recuos, medos e alegrias. Para entendé-lo, é preciso
confrontar a situacado da mulher na sociedade antiga, medieval e moderna, buscar suas
raizes enquanto movimento politico e desvendar a ideologia que ainda hoje outorga
direitos, deveres e comportamentos distintos para homens e mulheres (PINTO, 2003).

No Brasil, a trajetéria do movimento fluiu de acordo com a histéria singular do
pais, de modo que apresentou momentos distintos, entre reivindicagdes por direito ao
voto e a um custo de vida mais justo, passando pelas exigéncias de ser reconhecida
como vitima de violéncia e de atendimento especializado a saude, até as atuais
discussdes de género, que requerem a desconstrucdo das identidades naturalizadas
e fixas, através dos quais homens e mulheres sdo culturalmente construidos em seus
contextos e significados.

E a historia das mulheres, participantes de oficinas de trabalho comunitario e
membro-fundadoras do Centro Comunitario Nova Marilia, trata-se essa histdria de um
movimento feminista? Vejamos: os objetivos calcados por essas mulheres, quando
empreenderam sua luta pela construcao do Centro, visavam a melhoria nas condi¢coes
da vida do bairro de entdo: asfalto, saneamento basico, fornecimento regular de
agua e luz, telefonia publica, linhas de 6nibus, etc. Tais melhorias destinavam-se
ndo apenas as mulheres do bairro, mas a todos os seus moradores, sem distin¢éo.
Isso nao desqualifica sua luta quanto a ser um movimento feminista ou ndo, uma vez
que lutar pela conquista de direitos, ndo somente os femininos, como os de todos os
gue se encaixem na posicdo de oprimidos, tem sido caracteristica de movimentos
feministas atuais, subsidiados por uma abordagem de Género. Na verdade, 0 que nos
impossibilita de caracterizar tal movimento como feminista ndo séo seus objetivos,
mas seus principios norteadores.

Antes de tudo, qualquer ramificacéo do feminismo defende a ideia de que homens
e mulheres sdo seres de direitos iguais, principio que deve ser aplicado em todas as
dimensbes da vida social e particular. Nao é o que verificamos quando analisamos a luta
das mulheres supracitadas. E isso fica bem claro quando nos detemos na observacao
da forma como conduzem, por exemplo, as eleicoes para os cargos administrativos de
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seu Centro Comunitéario, posi¢cdes de prestigio dentro bairro. Mesmo quando detém a
oportunidade de participar dessa esfera publica e politica — séo elas que, utilizando-se
de toda uma historia de mobilizacéo e influéncia sobre sua comunidade, acabam por
determinar ‘quem fara o qué’ dentro da entidade — essas mulheres negam a si proprias
tal possibilidade.

Incorporando regras e praticas culturais, ensinadas por geragcdes e t&o antigas
que se tornam verdades absolutas, as mulheres das oficinas de trabalho comunitario
do bairro Nova Marilia terminam por reproduzir, em seu cotidiano, um modelo
normatizador social que estabelece espacos de atuagao para homens e mulheres,
portanto, diferenciando-os.

Essas mulheres n&o lutam pela mudanca da organizacdo social de ordem
androcéntrica, porque acreditam que as coisas sS40 como deveriam ser, ou seja, que
homens e mulheres atuam de forma socialmente diferente, cada qual dentro do campo
que Ihe cabe por direito; no caso das mulheres, no ambito doméstico; em relagéo aos
homens, a esfera publica.

Contudo, como nos coloca Chartier (1995, p. 41):

Uma tal incorporacdo da dominagdo ndo exclui, entretanto, afastamentos e
manipulacdes (...). Para as mulheres, se conformar aos canones corporais (moveis
e variados, inclusive) ditados pelo olhar e pelo desejo dos homens ndo é somente
se curvar a uma submissao alienante, mas também construir um recurso permitindo
deslocar ou subverter a relacdo de dominacéo (...), deve ser entendido como uma
tatica que mobiliza, para seus proprios fins, uma representacédo imposta — aceita,
mas que se volta contra a ordem que a produziu.

Por mais que se neguem a fazer parte dos cargos eletivos do Centro Comunitario
e, assim, atuar diretamente na esfera publica e politica do local, essas mulheres
permitem-se transitar nas brechas desse sistema e, dessa posi¢ao, buscam o controle
da situagcédo — ou seja, através de sua influéncia dentro do bairro, elas se organizam
de modo a ndo consentir que uma diretoria de opinides e posicdes, no que concerne
ao desenvolvimento do local, opostas as suas, seja eleita. Emerge daqui, entdo, um
movimento de mulheres (e ndo um movimento feminista), cuja atuacao, embora esteja
vinculada a preconceitos enraizados que resultam na restricao de suas acodes, destina-
se a atender seus préprios interesses.

Assim, a observacdo das dindmicas da atuacdo dessas mulheres junto a
organizagdo do Centro Comunitario nos permitiu descobrir outros processos sociais
que néao os formalmente conhecidos, que trouxe a tona, ndo um movimento feminista,
mas um movimento de mulheres que, embora ocorra em um micro espacgo, tem relacao
com uma estrutura maior. Em outras palavras, o movimento organizado por essas
mulheres tem correspondéncia com o processo historico e universal de resisténcia
das mulheres — todas elas — através do qual estas subvertem diversos obstaculos e
traspassam as barreiras do que Ihes é naturalmente permitido pelas representacoes
culturais, rompendo com o que é tradicional e/ ou oficial.
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N&o negamos, portanto, as resisténcias apresentadas por esse grupo de mulheres.
Atentamos, ainda, para as formas como exercem o poder, formas que podem ser diretas
(sé@o elas que, pessoalmente, através de visitas e conversas nas salas de espera de
postos de saude, na rotina de trabalho, a beira das calgcadas, mobilizam a populacéo
local a eleger os nomes de sua escolha, valendo-se da confianga conquistada pelo
tempo que residem no local e pela inOuéncia difundida por conta de sua histéria
pessoal de lutas por melhorias no bairro) ou indiretamente (quando, por exemplo,
propéem a fazer a faxina do Centro Comunitario, mesmo apés a realizagcéo dos bailes
gue tanto reprovam, e exigindo que a entidade abrigue suas praticas religiosas, modos
simbdlicos de ‘limpar’ a presenc¢a do outro, que Ihe € estranho).

Destarte, a revisdo tedrica proposta por diversos autores na analise da
participacao politica feminina, além da critica ao viés androcéntrico, levanta como
um ponto fundamental a ampliacdo do conceito de politica, para que abarque n&o
apenas a politica institucional, mas também agregue atividades convencionais e ndo
convencionais (ABRAMOVAY; CASTRO, M., 1998). Esta visdo ampliada inclui ainda
uma redefinicdo dos espacos de atuacédo das mulheres, mostrando as interpela¢des
entre o publico e o privado.

Nao se trata apenas da reivindicacdo feminista de politizar o privado, mas de
considerar a mulher como um suijeito politico, presente na esfera publica, através de
espacos de visibilidade que podem ser os movimentos sociais, as campanhas e/ou 0s
protestos politicos, 0s movimentos revolucionarios e até os proprios departamentos
femininos nos partidos politicos (AVELAR, 1987). A politica adquire entdo outras
dimensdes, mais amplas, abrangendo novas praticas significativas em outros niveis
além do tradicional.

A exposicdo da historia das primeiras moradoras do bairro Nova Marilia, da
forma como inspiraram, incentivaram e mobilizaram sua comunidade pela constru¢ao
de um lugar, uma entidade — o Centro Comunitario — onde pudessem se reunir para
discutir idéias e solugdes, onde pudessem ouvir e serem ouvidos, onde pudessem
simplesmente estar juntos, é também uma tentativa de identificar, nessa pesquisa,
uma forma distinta de fazer politica, na qual se sobressai a importancia da participacéo
das mulheres e a forma pela qual estas constituiram espacos de agao proéprios, diverso
daqueles historicamente considerados nos conceitos das esferas publica ou privada.

A ideia de um cotidiano feminino vivido no privado, isolado dos acontecimentos
politicos e sociais, ndo encontra respaldo em nossa investigacao. Sim, a vida de muitas
mulheres se constrdi no espago domeéstico, mas este fato ndo pode ser entendido como
sindnimo de isolamento e/ou conservadorismo. Contudo, ao lado das transformacées
individuais, pessoais, no nivel do privado, se chega gradativamente a transformacgdes
no nivel publico.

Para além de comprovarmos ou ndo a nossa hipotese, qual seja, a de que o
movimento feminino apresentado aqui seja ou ndo um modelo de feminismo, nossa
pesquisa procurou dar apoio, através de exemplo empirico, a teoria que evidencia
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que as mulheres, mesmo partindo da esfera doméstica, podem agir politicamente,
utilizando recursos especificos, seguindo caminhos que cruzam o0s espacos publicos
e privados.

Adimensao politica ndo se restringe exclusivamente a esfera publica, as atividades
masculinas, mas esta presente também no cotidiano que homens e mulheres vivenciam
em conjunto numa determinada relagdo historica e que interessa analisar com um
enfoque integrador, sem pré-interpretacdes globalizantes, sem juizos valorativos que
desqualificam de antemé&o formas diferenciadas de envolvimento politico.
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