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APRESENTACAO

O segundo volume da colecao “Analise Critica das Ciéncias da Saude” possui
vinte e oito capitulos estruturados em dois contextos diferentes, mas que sao intrinsecos
e se correlacionam diretamente. Os mecanismos de saude publica e seus estudos
jamais estardo desconectados da area do ensino em saude, assim congregamos
neste volume tematicas que transitam nessas duas grandes areas, analisando com
perspicacia e de forma critica cada trabalho.

Com enfoque direcionado ao processo saude-doenca, ensino desenvolvimental,
primeiros socorros, validacao e desenvolvimento de protocolos, praticas integrativas,
saude do trabalhador, aleitamento materno, saneamento basico, fatores soécio-
econOmicos, divulgacao e ensino em saude a obra apresenta dados substanciais de
informacgdes que ampliarédo o conhecimento do leitor e que contribuirdo com a formacgao
e possiveis avancos nos estudos correlacionados as tematicas abordadas.

Pelas novas diretrizes curriculares, os cursos na area da saude tém como
finalidade geral: “Levar os alunos dos cursos de graduacdo em saude a aprender
a aprender que engloba aprender a ser, aprender a fazer, aprender a viver juntos
e aprender a conhecer, garantindo a capacitacdo de profissionais com autonomia e
discernimento para assegurar a integralidade da atenc¢ao e a qualidade e humanizacéo
do atendimento prestado aos individuos, familias e comunidades”. Visando Alcancar
esse contexto essa obra se torna relevante e fundamental no sentido de discutir saude
publica e suas diversas ramificacdes atuais.

Finalmente destacamos que tanto este segundo volume quanto o primeiro desta
obra intitulada “Analise Critica das Ciéncias da Saude” é significante e atua, mérito
de inumeros profissionais que estimulam a ciéncia no nosso pais assim como da
Atena Editora que fomenta a cada novo livro a possibilidade de produzir conhecimento
em saude nas condi¢gbes ainda inconstantes do contexto brasileiro. Desejamos que
este contexto possa ser transformado a cada dia, e o trabalho aqui presente pode
ser um agente transformador por gerar conhecimento em uma area fundamental do
desenvolvimento como a saude.

Dr. Benedito Rodrigues da Silva Neto.
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CAPITULO 15

TRABALHO DOCENTE NO ENSINO MEDIO E SUAS
IMPLICACOES NA SAUDE DO PROFESSOR

Esp. Cawana da Silva do Nascimento
Universidade Federal do Acre
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RESUMO: O estudo é de natureza qualitativa
e tem como foco o adoecimento docente e
objetivouinvestigarem que medida as condi¢des
de trabalho nas escolas de ensino médio podem
ser associadas ao adoecimento fisico e mental
dos professores, produzindo o absenteismo e/
ou o presenteimo laboral. Partiu-se do principio
que otrabalho humano pode ser visto como fonte
de realizacédo, satisfacdo, prazer, estruturando
0 processo de identidade dos sujeitos, mas
pode também se transformar em elemento
patogénico, tornando-se nocivo a saude. Como
referencial basico para o estudo utilizou-se a
producéo de BIZARRO, R.; BRAGA, F (2005);
SEVCENKO N. (2000 e 2001); ASSUNCAO
A. A;OLIVEIRA D. A. (2009). A metodologia
utilizada foi a aplicagdo um questionario
estruturado para a coleta de dados. O campo
de estudo foram 03 escolas de Ensino Médio,
localizadas na area urbana do municipio de Rio
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Branco. Participaram como sujeitos da pesquisa
docentes da Escola Estadual José Ribamar
Batista — EJORB, Colégio Presbiteriano Joao
Calvino (escola conveniada) e Escola Estadual
Lourival Sombra.

PALAVRAS-CHAVE: Adoecimento docente.
Ensino Médio. Absenteismo Presenteismo.

ABSTRACT: The study is qualitative in nature
and focuses on the sickness of teachers
and aimed to investigate the extent to which
working conditions in secondary schools can
be associated with the physical and mental
illness of teachers, producing absenteeism and
/ or labor. It was assumed that human work can
be seen as a source of fulfillment, satisfaction,
pleasure, structuring the identity process of the
subjects, but it can also become a pathogenic
element, becoming harmful to health. As a
basic reference for the study, the production of
BIZARRO, R .; BRAGA, F (2005); SEVCENKO
N. (2000 and 2001); ASSUMPTION A. A.
OLIVEIRA D. A. (2009). The methodology used
was the application of a structured questionnaire
for the data collection. The field of study was 03
high schools, located in the urban area of the
municipality of Rio Branco. Professors from the
José Ribamar Batista State School - EJORB,
Joao Calvino Presbyterian College (co-located
school) and Lourival Sombra State School
participated as research subjects.
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KEYWORDS: Teaching depletion. High school. Absenteeism. Presentismo.

11 INTRODUCAO

As transformacgdes sociais, as reformas educacionais e os modelos pedagdgicos
derivados das condicOes de trabalho dos professores provocam mudangas na profissao
docente, estimulando a formulacao de politicas por parte do Estado. De acordo com
Souza et al.(2003), e em conformidade com a legislagao vigente, o docente além
de ministrar aulas, deve participar da gestao e do planejamento escolar. Isso, mas
ndo somente isso, demonstra uma forte regulacéo sobre o exercicio da profisséo,
demonstrando haver nas ultimas duas décadas a intensificagéo do trabalho, no bojo
desse estudo definido como aumento da intensidade do trabalho, sobrecarga.

Para Dal Rosso (2008) compreender o processo de intensificacdo implica em
centrar o entendimento na maior quantidade ou na maior qualidade dos resultados
do trabalho ao mesmo tempo. Segundo os estudos realizados por Pina; Stotz (2014),
encontrar o entendimento da intensificacdo em termos de intensidade é observar como
o trabalho é desenvolvido e expresso em termos de horas trabalhadas, ritmo, acimulo
de tarefas, flexibilidade, entre outras categorias. Apesar dos estudos apontarem
caminhos as vezes diferentes, ha algo comum entre os autores a intensificacdo a
despeito de seu contexto de analise resulta em danos a saude.

Nas ultimas décadas, o sistema escolar tem atribuido aos docentes inUmeras
tarefas ao mesmo tempo em que transfere para eles a responsabilidade de demonstrar
resultados. As condi¢cbes de trabalho, oferecidas aos docentes tem exigido das fungdes
fisicas, intelectuais e emocionais para alcancar os objetivos da producao gerando,
assim empenho ou sobrecarga no exercicio de suas fungdes psicofisioldgicas,
desencadeando manifestac¢des clinicas que explicariam os indices de afastamento do
trabalho por transtornos fisico e/ou mentais. Por esses e outros motivos, ndo séo raros
os casos de professores envolvidos em situacdes de absenteismo e/ou presenteismo.

Quick e Lapertosa (1982), consideram o absenteismo ou auséncia no trabalho
como um fendmeno multifatorial e o classificam como: a) absenteismo voluntario,
afastamento devido a razbes particulares, decorrentes do adoecimento do trabalhador,
de patologia profissional ou de acidentes de trabalho; b) absenteismo “legal”, quando
se refere a faltas amparadas por lei, como gestacdo, morte, casamento, doacéao de
sangue e servico militar; e c) absentismo compulsério, quando ocorre suspensao
imposta pelo patréao, prisdo ou outro motivo que impede o comparecimento do servidor
ao local de trabalho. O presenteismo, por sua vez, pode ser entendido como uma
“doenca organizacional”. Considera-se que € muito mais complexo identificar o servidor
presenteista, o que nunca se afasta de suas atividades laborais, mesmo em estado
de adoecimento, do que reconhecer o absenteista ou, até mesmo, o “workaholic’ —
pessoa cuja a vida pode, em casos mais graves, reduzir-se estritamente ao trabalho.
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De acordo com a literatura, normalmente, os servidores presenteistas séo
pessoas que apresentam as seguintes caracteristicas: a) sdo inseguras, sentem- se
ameacadas pelos colegas e vivem com medo de perder o emprego; b) encaram o
trabalho como um peso; c) tém baixa produtividade; d) nunca tiram férias, com receio
de serem substituidas. Esses sujeitos sao diferentes das pessoas workaholic, viciadas
em trabalho, que: a) tém certeza de que s&o profissionais eficientes e necessarios a
empresa; b) buscam a perfeicdo no que fazem; c) trabalham com prazer; d) tém alta
produtividade e) nunca tiram férias, simplesmente porque ndo conseguem ficar sem
trabalhar. (GRATIVOL, 2008). Partindo dessa base conceitual o objetivo desse estudo
foi analisar a relagé@o entre as condigbes do trabalho docente no Ensino Médio e suas
associacdes com o adoecimento fisico e mental dos professores, identificando as
principais doencgas que tem acometido esses profissionais e produzido o absenteismo
e/ou o presenteismo no ambiente de trabalho.

2| OBJETIVOS

+ Analisar a relacao entre as condicdes da realizac&o do trabalho docente e o
adoecimento fisico e mental dos professores;

+ Investigar a qualidade de vida dos docentes quanto aos aspectos: encargos
docentes, jornada de trabalho, alimentacao e atividades de lazer;

 Identificar os principais problemas de saude que levam ao absenteismo no
trabalho docente;

+ Identificar os principais fatores que levam ao presenteismo no trabalho do-
cente;

« ldentificar, na perspectiva dos docentes adoecidos, as principais queixas
no que se refere ao seu campo de atuacéo, analisando sua potencialidade
como fator determinante de adoecimento;

+ Identificar iniciativas e/ou ac¢odes institucionais ou do sistema que demons-
trem cuidados com a saude do professor, tendo em vista a intensificagcao
do trabalho docente, decorrentes das demandas legais e institucionais na
Educacéo Basica, em especial, no Ensino Médio, nas escolas estaduais
urbanas, localizadas no municipio de Rio Branco.

31 METODOLOGIA

Para atingir os objetivos propostos, foi realizada uma pesquisa de natureza
qualitativa e, para tanto, utilizou-se do método indutivo, pois este caminha para planos
mais abrangentes, indo das constatacbes particulares as leis e teorias gerais, em
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conexao ascendente (MARCONI E LAKATOS, 1991).

Na primeira etapa da pesquisa foram realizadas leituras bibliograficas, com
0 objetivo de compreender o tema abordado, a partir da producéo de fichamentos,
resenhas e resumos com base no referencial te6rico apresentado.

Na segunda etapa da pesquisa foi desenvolvida uma investigacao visando tracar
o perfil dos docentes que se afastaram por doenca nos ultimos 24 meses bem como
com aqueles que retornaram as suas atividades profissionais mesmo com alguma
patologia. Ambos os grupos foram apontados pelos coordenadores das escolas.
Os grupos foram formados por professores de escolas publicas de Ensino Médio,
efetivos ou ndo, com atuacao nas escolas que ofertam o Ensino Médio (EJORB, Joao
Calvino e Lourival Sombra Pereira Lima. Porém, nao tivemos o éxito desejavel em
algumas escolas no que tange ao acesso as informacdes que deveriam ser coletadas
diretamente com os professores. A pedido dos diretores acatou-se 0 encaminhamento
de que os coordenadores pudessem fazer o levantamento. A justificativa para adotar
o procedimento pautou-se no relato de falta de tempo dos professores, auséncia de
tempo livre no horério de funcionamento do turno e a capacidade dos coordenadores
pedagdgicos de levantarem as informagcdes sem que houvesse a necessidade, nessa
fase da pesquisa, do contato direto do pesquisador com os professores. Assim, depois
de vencer obstaculos e imprevistos a referida etapa foi concluida com éxito.

Na terceira etapa da pesquisa aplicou-se um questionario para a coleta de
dados. Foi utilizada a técnica de entrevista estruturada. A entrevista constitui-se em
técnica alternativa para se coletar dados nédo documentados sobre determinado tema.
E uma técnica cuja base é a interacdo social, constituindo-se numa forma de dialogo
assimétrico, em que uma das partes busca obter dados, e a outra se apresenta como
fonte de informacédo (PADUA, 2000). Como instrumento foi organizado um roteiro
com um conjunto de questdes sobre o tema, de forma que permitiu ao entrevistado
responder escolhendo alternativas previamente padronizadas.

Na dltima etapa aconteceu a sistematizacdo dos dados coletados via
questionarios, cuja as respostas foram tabuladas e organizadas em gréficos através
do programa Excel. Ato continuo, de posse dos percentuais que foram gerados os
mesmos passaram a ser analisados a luz do referencial teérico e apresentados no
relatorio de pesquisa.

4 | RESULTADOS E DISCUSSAO

A Partir dos dados coletados no que concerne ao perfil dos docentes que
trabalham no Ensino Médio e tem implicacées na Saude, a analise foi dividida em
diferentes categorias. As informagdes das primeiras categorias foram Dados Gerais
(Faixa etaria e sexo), formacéo profissional, atuagcao do Docente, conforme apresentado
no grafico a seguir. Dos docentes que participaram como sujeitos na pesquisa 45% séo
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do sexo feminino e 55% masculino, ressalta-se haver pequena diferenca percentual
entre os sexo daqueles que manifestaram adoecimento em decorréncia das condi¢coes
de trabalho, entretanto, destaca-se no contexto desse estudo um maior indice de
adoecimento em docentes do sexo masculino.

M 21-30 anos

- Mam‘_“m m31a40anos
MEam— # 412 50 anos
Gréfico 1. Género Grafico 2. Faixa etaria
Fonte: pesquisa documental- EJORB- Joao Fonte: pesquisa documental- EJORB- Joao
Calvino,Lourival Sombra Calvino,Lourival Sombra
W 1-5anos
W Graduagdo W 6-10 anos
completa m11-15anos
m Especializagdo M 16-25anos
W mais de 25 anos
Grafico 3. Formagéo Profissional Gréfico 4. Tempo na carreira do
(Titulagao) Magistério: (Titulagéo)
Fonte: pesquisa documental- EJORB- Joé&o Fonte: pesquisa documental- EJORB- Joao
Calvino,Lourival Sombra Calvino,Lourival Sombra

Quanto a faixa etéaria, 27% dos docentes tém de 21 a 30 anos, 27% de 41 a 50
anos e 46% 31 a 40 anos. Assim, a analise evidencia um maior indice de docentes
adoecidos na faixa etaria entre 31 e 40 anos. Observa-se que os docentes adoecidos
estdo caminhando para o meio da carreira no desenvolvimento profissional. O dado
impressiona uma vez que é nesta etapa da carreira que os professores demonstram
estar ser cheios de garra, energia e disposicéo para trabalhar em todos os periodos ou
tempo integral. O resultado marca assim um impacto nas atividades laborais resultando
em mudancas bioldgicas, psicoldgicas e sociais, associadas a sobrecarga de trabalho.

No perfil da titulagdo, 73% possuem especializacdo e 27% graduacdo. Os
resultados expressam que um grande contingente de docentes entram na rotina
profissional, ndo dispondo mais de tempo para se especializar, devido a crescente
demanda de trabalhos em turnos especificos ou de tempo integral. Observa-se,
paradoxalmente, que hoje a titulagdo € utilizada como um dos critérios para avaliar a
produtividade de um docente, produzindo a fadiga fisica e psicologica, fazendo com

que o seu corpo fique suscetivel a adquirir patologias.
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No que diz respeito ao tempo na carreira do Magistério, 20% tem de 1 a 5 anos,
30% tem de 6 a 10 anos, 20% tem de 11 a 15 anos, 20% de 16 a 25 anos e 10% mais
de 25 anos, Assim, coadunando com dados ja apresentados, o maior porcentual de
docentes adoecidos encontra-se em meio de carreira, acostumados a assumirem a
maior demanda de trabalho no interior das escolas.

Os dados a seguir representados em forma de graficos demonstram a variagao
em porcentagem da atuacdo dos docentes das escolas, em relagdo ao tempo de
trabalho, Regime de trabalho, NUmero de aulas por semana, Condi¢cdes de Trabalho,
Relacdes no trabalho e Saude.

WSim WUma

WNio W Tres

m As vezes ¥ Mais de tres

Grafico 5. Seu horério de trabalho Grafico 6. Em quantas turmas trabalha
extrapola o tempo previsto em seu (Titulagéo)

o (T ~
contrato? (Titulagao) Fonte: pesquisa documental- EJORB- Jo&ao

Fonte: pesquisa documental- EJORB- Jo&o Calvino,Lourival Sombra
Calvino,Lourival Sombra

Quanto ao horario de trabalho (GRAF.5), 9% extrapolam o tempo previsto em
seu contrato, 55% néo extrapolam e 36% responderam que as vezes extrapolam.
Quando indagados sobre a quantidade de turmas que assumem em cada turno
(GRAF. 6), 15% trabalham em apenas uma turma, 31% tem trés turmas, porém, 54%
trabalham em mais de trés turmas. Esse resultado precisa ser contextualizado para
ser compreendido uma vez que muitos dos sujeitos estao hoje lotados em escola de
tempo integral. O dados revelam os desafios e responsabilidades a serem assumidas
por um professor a julgar pelo nUmero de turmas e a necessidade de 45% deles em
alguns momentos terem que se submeter a extrapolar a carga horaria contratada
para efetivamente atender as demandas do exercicio profissional. Assim, é possivel
inferir que as condicdes de trabalho nesse estudo permitem associar esses fatores ao
adoecimento dos docentes.
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Gréfico 7. As suas condi¢cdes de Gréfico 8. Sente-se reconhecido no
trabalho sédo adequadas (Titula¢éo) trabalho que desenvolve na escola?

Fonte: pesquisa documental- EJORB- Joao (Titulagao)
Calvino,Lourival Sombra Fonte: pesquisa documental- EJORB- Jo&o

Calvino,Lourival Sombra

HSim

HNao

Gréfico 9. Considera que suas condi¢des/processo de trabalho afetam a sua saude?

No que concerne as condicbes de trabalho (GRAF.7) 82% a consideram
adequadas e somente 18% declaram ser inadequadas. Nesse aspecto néo foi possivel
fazer uma correlagdo entre a condi¢gdo de trabalho com o indice de adoecimento.
Todavia, o dado suscita uma reflexédo, pois nessa resposta geralmente os professores
levam em consideracéo as condigcdes materiais objetivas, ou seja a estrutura fisica e
as condi¢cdes subjetivas relacionadas a responsabilizacéo e a intensificagdo nao séao
consideradas.

Quanto ao reconhecimento no trabalho que desenvolvem nas escolas, 27%
responderam que sempre sao reconhecidos, 27% sao reconhecidos frequentemente,
37% ocasionalmente, porém, 27% afirmaram nunca terem sido reconhecidos
publicamente pelo trabalho exercido. Ao considerar o percentual dos que sé&o
ocasionalmente reconhecidos e os que afirmam nunca terem sido, chega-se a um
percentual de 64 % o que pode ser considerado um indicio para o mal-estar docente.

Paradoxalmente a alguns dados expostos quando perguntados se as condi¢des
de trabalho afetam a saude (GRAF.9) 73% considera que suas condicdes de trabalho
nas escolas afetam suas saude e apenas 27% declararam nao.
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Graéfico 10. Considerando que estamos Graéfico 11 Vocé esta em tratamento
encerrando o ano letivo, como vocé medicamentoso?

i (de?
avalia a sua salde? Fonte: pesquisa documental- EJORB- Joao

Fonte: pesquisa documental- EJORB- Jo&o Calvino,Lourival Sombra
Calvino,Lourival Sombra
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W Nunca

Grafico 12. Vocé costuma se automedicar para superar condi¢ées adversas no trabalho?

Quanto a avaliacéo que fazem de sua saide (GRAF. 10), 18% responderam que
esta ruim, 73% razoavel, 9% boa. O dado poderia até passar despercebido se a soma
dos que se encontram com a saude ruim e razoavel nao tingisse 91% dos sujeitos
entrevistados.

Na questdo se o docente encontra-se em tratamento medicamentos (GRAF.11),
9% diz que sim e 91% 0 que permite concluir que a maioria ndo faz tratamento com
medicamentos prescritos pelo médico, todavia um dado precisa ser esclarecido: sera
pela falta de tempo para procurar uma unidade de saude? Pois, quando abordados
sobre a automedicacdo (GRAF.12) os dados sdo surpreendentes e preocupantes
pois demonstram que os docentes estdo doentes e a maioria se automedicando,
pois,9% sempre estdo adotando essa pratica, 64% ocasionalmente e apenas
27% responderam nunca fazer uso dessa pratica. Se somarmos 0s que sempre e
ocasionalmente se automedicam os percentuais atingem 73% dos docentes. Os
dados revelam haver grande probabilidade dos docentes estarem comparecendo ao
local de trabalho adoecido. Evidencia-se aqui o fenbmeno do presenteismo. Pois, a
despeito de estarem presentes, estdo em condi¢gdes de adoecimento o que interfere
diretamente no exercicio pleno de suas fungdes.
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Gréfico 13. Vocé se afastou em algum Gréfico 14. Vocé esta em processo de
momento por problemas de salde nos afastamento laboral?

anos de 2015-20167? Fonte: pesquisa documental- EJORB- Jo&o
Fonte: pesquisa documental- EJORB- Jo&o Calvino,Lourival Sombra
Calvino,Lourival Sombra
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Grafico 15. Depois de uma jornada diaria de trabalho, ja aconteceu de vocé sentir dores ou
algum outro sintoma fisico?

No (GRAF.13) apresenta-se os dados se o docente se afastou por uma algum
momento das atividades laborais em decorréncia de problemas de saude, 82%
responderam nao, 18% sim, embora 100% afirmaram nao esta em processo de
formalizacdo de afastamento laboral (GRAF.14). Mais uma vez observa-se indicios do
presenteismo, ou seja, mesmo doentes os professores permanecem trabalhando. Esse
dado pode ser relacionado com os dados apresentados no (GRAF.15) no qual 91% dos
docentes afirmaram ter tido alguma dor ou outro sintoma fisico apés uma jornada de
trabalho e somente 9% declararam ndo. Esses dados confirmam os resultados dessa
analise uma vez que observa-se que mesmo adoecidos 0s docentes comparecem ao
local de trabalho o que permite concluir que o presenteismo é fator preponderante nas
escolas EJORB, Joéo Calvino e Lourival Sombra.

Por fim, buscou-se identificar as principais ou mais recorrentes doengas que tem
acometido esses profissionais e produzido o absenteismo e/ou o presenteismo no
ambiente de trabalho.
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Dos problemas de saude apresentados assinale aqueles que
ja foi ou esta acometido:

39% 3% M Disturbios vocais
mDiabetes
H Hipertensdec
M Lombalgias
W Artrite
ETendinites
HArtrose
3% HBursite
3% mAlergias
M Febre Reumatica
M Proglemas Gastrointestinais
m Osteocondrite
mFibromialgia
M InfecgBes em geral
Viroses
o WAsma
m Descontrole Emocicnal

3
0,
Osteoartrose

Gréfico 16 - Problemas de salde mais recorrentes

Fonte: pesquisa documental- EJORB- Joao Calvino,Lourival Sombra.

Conforme exposto no (GRAF. 16) os distlrbios vocais predominam alcangcando
o percentual de 21%, as lombalgias, artrites, tendinites, artrose, osteartrite e bursite
somam juntas o percentual de 37%. E importante destacar que na literatura essas
patologias podem e sao frequentemente associadas a atividade laboral, considerando
que sado ocasionadas pela repeticdo frequente de movimentos de determinadas
articulacdes algo presente diariamente em sala de aula.

51 CONCLUSOES

O objetivo da pesquisa foi responder em que medida as condi¢des de trabalho dos
docentes de escolas publicas de Ensino Médio podem ser associadas ao adoecimento
fisico e psicolégico dos professores, produzindo o presenteismo e o absenteismo.

E possivel concluir que os docentes participantes sdo majoritariamente do sexo
masculino e encontram-se no inicio e meio da carreira; declaram-se adoecidos; as
doengas foram agravadas pelas condigdes de trabalho, destacando-se as doencas
associadas ao uso da voz e as muscoesqueléticas; manifestaram ser presenteistas e
apresentam baixa incidéncia de absenteismo.

Se estabelece uma estreita relacdo entre o processo de adoecimento e as
condicbes imateriais do desenvolvimento profissional (planejamento, excesso
de atividades extra classe, falta de tempo para o lazer, dificuldades nas relacdes
interpessoais e auséncia de reconhecimento), fatores propulsores da intensificacéo
e do mal estar docente. O estudo é relevante, porém, torna-se necessario aprofundar
as analises, considerando as limitagcdes de uma pesquisa desenvolvida por meio da
iniciacao cientifica.
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