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APRESENTACAO

A obra “Direitos humanos e diversidade”, em seu volume 1 traz a tona discussdes
relevantes na sociedade contemporanea a partir de uma perspectiva interdisciplinar e
multifacetada, o que propicia um olhar impar a partir da visdo de mundo de autores,
revelando uma preocupacao em contribuir para a tematica tendo como ponto de partida
o viés educacional e cultural.

Neste sentido, se evidencia aimprescindibilidade de provocag¢ao dos protagonistas
da construgcdo do conhecimento, quais sejam, educadores e alunos, para que - na
realidade que estao inseridos - disseminem reflexdes e despertem nos mais diversos
espacos sociais, atitudes comprometidas com a efetivacéo dos direitos humanos.

Além das escolas e universidades, a comunidade cientifica a luz da antropologia
aprofunda o debate dos direitos humanos voltando-se para questdes referentes a
sexualidade, familia, género, raca, idade, religido e liberdade de expressao e seus
desdobramentos voltados na busca incessante de respeito a diferenca, aceitacéao,
pertencimento e sobretudo, de inclusédo social.

Este volume 1, composto de 25 capitulos, tem como propoésito difundir e
aprofundar a percepcao de que os direitos humanos estdo implicitos e, muitas vezes,
desrespeitados, na multiplicidade de situagdes que permeiam o dia-a-dia, objetivando-
se dar visibilidade e amadurecer possiveis caminhos que se aproximem da efetivacao
de tais direitos, com olhos voltados a dignidade da pessoa humana.

Melissa Andréa Smaniotto
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CAPITULO 7

GESTOR / COORDENADOR PEDAGOGICO COMO PROMOTOR
E MULTIPLICADOR, DOS DIREITOS HUMANOS E DA
EDUCACAO PARA A PAZ, NO CONTEXTO ESCOLAR

Carlos Fernando do Nascimento
Cleonildo Mota Gomes Junior

RESUMO: O presente artigo teve como
principal objetivo trazer ao conhecimento dos
diversos atores envolvidos com a educacao
formal, que tanto o gestor educacional, quanto
o coordenador pedagoégico, possa e devem
intervir da melhor forma possivel, na elaboracao
e na execucgao do projeto politico pedagdgico
da escola em que atuam, subtraindo ou
indicando conteudos, que de uma forma ou de
outra, mantenha o curriculo sempre atualizado.
Porque o0s contetdos, além de contribuir
com o desenvolvimento biopsicossocial dos
estudantes, contemplem também a relevancia
da histéria local e a solugdo pacifica dos
diversos tipos de problemas vivenciados pela
comunidade escolar. Assim, o presente estudo
€ oriundo de uma pesquisa bibliografica na
qual, tebricos como: Freire (1996), Libaneo
(2004), Izquierdo (2010), Schilling (2011),
dentre outros, contribuiram da melhor forma
possivel, com a fundamentacédo desse objeto
da pesquisa, deixando claro que tanto na
formacéo educacional dos profissionais da area
da educacgao, quanto nos alunos, as lacunas
provocadas pela auséncia de tais conteludos,
0os quais deveriam fazer parte dos curriculos
e da grade curricular desde as séries iniciais

Direitos Humanos e Diversidade

até as diversas graduagdes, mestrados e
outras tantas formacdes académicas. O estudo
revelou a necessidade de disseminar nas salas
de aulas, nas mais diversas modalidades do
ensino, os conteudos elencados na Declaragao
Universal dos Direitos Humanos, sensibilizando
os estudantes sobre os direitos sociais,
assegurados e garantidos na supracitada
declaracdo. Pois, os conhecimentos destinados
a educacéo para a paz, visem a sociabilidade,
a corresponsabilidade, a construgcdo de uma
sociedade mais justa, altruista, pacifica e
menos, bem menos violenta.
PALAVRAS-CHAVE: Cultura de Paz. Direitos
Humanos. Educacéo e cidadania.

11 INTRODUCAO

A Educacgao Para a Paz ou simplesmente
Uma Cultura de Paz, deveria ser uma prioridade
nos mais diversos campos do conhecimento,
porque é inadmissivel que tais conteudos até os
dias atuais, ndo sejam trabalhados dentro das
nossas salas de aulas, bem como, no entorno
e na comunidade onde a escola é situada. Por
sua vez, tanto o Gestor quanto o Coordenador
Pedagbgico, podem e devem intervir da melhor
forma possivel, na elaboracdo e na execucao
(PPP) da
escola em que atuam, subtraindo ou indicando

do Projeto Politico Pedagdgico
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conteudos, que de uma forma ou de outra, mantenha o curriculo sempre atualizado,
até porque os conteudos, além de contribuir com o desenvolvimento biopsicossocial
dos discentes, devem contemplar também a importéancia da histéria local e a solugéao
pacifica dos diversos tipos de problemas vivenciados pela comunidade escolar na
area em questao. Desta forma buscou-se refletir a partir das concepcgdes literarias a
compreensao mediante as praticas pedagogicas evidenciadas para o desenvolvimento
da cultura de paz no ambito das escolas, além disso, enfatizar o papel social do Gestor
e do Coordenador Pedagogico para a constru¢ao de acdes estratégicas para a pratica
de uma educacéao para a Paz enquanto fator favoravel ao combate da violéncia dentro
e fora desses espacos. Por fim, refletir mediante a necessidade de se constituir uma
pratica pedagdgica para o fortalecimento de uma cultura de Paz.

Como ultimamente a violéncia, a intolerancia, o desrespeito, a individualidade,
a injustica, a inversdo dos valores éticos e morais e outros do tipo s6 aumentam,
mostra-se claramente que se faz necessario socializar e disseminar nas salas de
aula, nas mais diversas modalidades do ensino, os contetudos elencados tanto na
Declaracao Universal dos Direitos Humanos (DUDH), conscientizando os alunos sobre
seus direitos sociais, individuais e coletivos, assegurados e garantidos na supracitada
declaracéo, quanto os conhecimentos produzidos e destinados a uma educacgao para
a paz, visando a sociabilidade, a corresponsabilidade e o sentimento de pertencimento
a uma sociedade mais justa, altruista, pacifica e menos, bem menos violenta,
excludente, opressora, injusta e etc. Porque muito dos problemas vivido e presenciado
nos dias atuais, poderiam ser prevenidos e evitados, se a educagado cumprisse 0 seu
papel libertador, transformador e revolucionario, ja que numa sociedade bem educada,
0 bem comum, a justica social, a isonomia e outros do tipo, se fazem presente no
cotidiano das pessoas.

Contudo, € importante que as escolas contribuam através de uma educagéo
alicercada nos valores éticos e morais, como € o caso da Educacgéo Para a Paz, sendo
oferecida em conjunto com a DUDH, a qual além de esclarecer as pessoas sobre seus
direitos sociais, individuais e coletivos, também nos tras em alguns artigos, conteudos
falando sobre 0s nossos deveres, conhecimentos indispensaveis para o sucesso e a
paz nas relagdes humanas.

Desta forma, o presente estudo consistiu em uma pesquisa de carater exploratério
que se visa proporcionar maior familiaridade com o problema e torna-lo mais explicito ou
construir hipéteses que determinam a favor de uma pratica pedagoégica para a cultura
de Paz, desenvolvida pela Gestdo/Coordenacdo Pedagdgica enquanto exercicio
pleno da Cidadania nos espacos escolares. Desta forma foram utilizados neste estudo
algumas leituras a partir do contexto de Freire (1996), Libaneo (2004), Izquierdo (2010),
Schilling (2011), os quais serviram de suporte para a compreensao em face a cultura
de Paz no ambito educacional. Quanto a natureza a abordagem desenvolvida esse
estudo, contou com a abordagem qualitativa que se buscou identificar conceitos e
concepc¢oes dos autores supracitados, esse através de um levantamento bibliografico,
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baseando-se na revisdo de literatura em relagdo a uma pratica pedagogica voltada
para a uma educacéao para a cultura de Paz.

Contudo, as leituras que foram feitas no decorrer desse estudo tornaram-se
fundamental nessa construcao porque foram consideradas como leituras seletivas
para a escolha do material que se adequam a discussao objetivada dese estudo.
Apéds essas etapas, o estudo em questao foi primordial para a tematica em evidéncia
porque revelou através da revisdo literaria a qual subsidiaram nessa construcéo do
conhecimento decorrente ao estudo em questao, porque se constitui na compreensao
do papel social do profissional —gestor/coordenador pedagdgico —em suas intervencdes
diante as praticas pedagdgicas enquanto desenvolvimento de uma educacao para a
cultura de Paz.

E relevante destacar que para a construcéo desse corpus foram escolhidos alguns
aspectos significantes para essa discussao como: a gestdo/coordenacgao pedagodgica,
em sua pratica didatico / pedagogica tem favorecido aos educandos/as, uma educagéo
pautada nos principios de uma educacéao para a paz, favorecendo o exercicio pleno
da sua cidadania? De que forma a auséncia dos conteudos elencados na DUDH,
podem prejudicar o desenvolvimento biopsicossocial dos seus discentes nas questoes
gue visem uma vida e uma convivéncia mais feliz, segura, fraterna, pacifica e outras,
em casa, na escola, na comunidade, no trabalho e por fim, na sociedade como um
todo? Como se dao esses prejuizos ao longo dos anos, tendo em vista a auséncia e
a garantia dos direitos sociais, individuais e coletivos, indispensaveis a formacao da
consciéncia critica dos seus alunos, a garantia dos seus direitos humanos e a sua
dignidade humana?

Porque a auséncia de uma pratica didatica/pedagogica, da gestao/coordenacao,
podera intervir para a construcdo de uma educacao pautada nos Direitos Humanos
e nos valores éticos e morais, possibilitando aos educandos também uma cultura de
paz? Como busca dessas inquietagdes apontadas, foi utilizada como coleta de dados
a técnica da analise do conteudo, cuja proposta seguiu alguns procedimentos que
subsidiou na compreensao a tematica em evidéncia, porque na pratica das analises
dos conteudos utilizamos as inferéncias de conhecimentos, esta que recorre segundo
Bardin (2011) as indicacbes (quantitativos ou n&o), mas que passam por fases até
chegar a compreenséo dos fatos. As analises do conteudo foram importantes nessa
construcédo do conhecimento, porque se constituiu em uma técnica de analise das
comunicacbes encontradas nas literaturas utilizadas na pesquisa. Essa técnica
utiliza-se de procedimentos sistematicos e objetivos de descricdo do conteudo das
mensagens, 0s quais serviram de base para a compreensao sobre a tematica em
questéo.
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2| GESTOR/COORDENADOR PEDAGOGICOS COMO PROMOTORES E
MULTIPLICADORES, DOS DIREITOS HUMANOS E DA EDUCACAO PARA A PAZ,
NO CONTEXTO ESCOLAR

Pautar sobre Gestor/Coordenador Pedagdgicos como promotores e
multiplicadores, dos direitos humanos e da educacéo para a paz, no contexto escolar
€ importante compreendermos qual o papel social do gestor educacional. Porque
conforme elucida Silva (2009) ele é considerado como o principal responsavel pela
escola e ao realizar suas fungdes, deve manter em evidéncia a necessidade da
valorizagéo da escola, dos funcionarios e, principalmente, de seus alunos, para que
0s mesmos se sintam estimulados e incentivados para aprender e assimilar novos
conhecimentos, continuando ela afirma ainda que a autoridade, a responsabilidade, a
decisao, a disciplina e a iniciativa, sao fatores e caracteristicas que estao estritamente
relacionadas com o papel do gestor educacional.

Neste contexto se percebe a importancia e a influéncia que o gestor educacional
tem aoindicar aos demais membros da escola & necessidade de inserir novos conteudos
nagrade curricular, bem como, favorecer e ajustar da melhor forma possivel, aformacéo
continuada do seu corpo docente, para que 0 mesmo bem qualificado e devidamente
capacitado, possa passar da melhor possivel os conhecimentos a serem trabalhados
dentro da sua sala de aula, com os seus discentes. Os quais serdo indispensaveis
para a insercao e a participacéo social positiva, dos seus alunos na comunidade e na
sociedade como um todo, por isso o gestor deve atentar ainda, para a necessidade
de estar sempre atualizando o projeto politico pedagdgico da escola sob sua gestao,
para que este néo fique ultrapassado e obsoleto, prestando assim um desservi¢co aos
seus alunos, bem como, aos demais atores, que utilizam a educagéo de uma forma
ou de outra, como instrumento de crescimento pessoal, profissional, social, espiritual
e outros. Nesta direcdo Libaneo (2004, p.217) afirma que:

Muitos dirigentes escolares foram alvos de criticas por praticas excessivamente
burocraticas, conservadoras, autoritarias, centralizadoras. Embora aqui e ali
continuem existindo profissionais com esse perfil, hoje estdo disseminadas praticas
de gestéo participativa, lideranca participativa, atitudes flexiveis e compromisso
com as necessarias mudanc¢as na educacéo.

E por essas e por outras razées, que os contelidos a serem repassados em sala
de aula, especialmente o contexto da cultura de paz, a principio, devem atender as
necessidades basicas dos seus educandos, para em seguida oferecer aos mesmos,
conteidos que os auxiliem também, na sua ascens&o pessoal e social como um todo.
Para Franca (2018) o coordenador pedagogico tem extrema importéncia no ambiente
escolar, tendo em vista que ele promove a integracao dos individuos que fazem parte
do processo ensino-aprendizagem, pois tem papel estratégico na mediacao entre
as diferentes instancias do conhecimento. Diante do que foi exposto, fica claro a
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importéncia e a necessidade de utilizar esse profissional da area educacional, areas
estas que auxiliam tanto na composicado do projeto politico pedagdgico da escola,
guanto na formacéo e na capacitacao dos professores, afim de que estes facilitem o
processo de ensino / aprendizagem dos alunos. Além disso, esses profissionais da
educacao também devem ser considerado como promotor e multiplicador da educacao
para a paz e dos direitos humanos, ja que ao longo da vida, durante nossa formacéo
escolar muito dos conhecimentos, que nos serdo repassados ficaram obsoletos, aos
quais Alves (2012, p.24) se refere da seguinte maneira “dentro de pouco tempo quase
tudo que lhes foi aparentemente ensinado tera sido esquecido. N&o por burrice. Mas
por inteligéncia. O corpo ndo suporta carregar o peso de um conhecimento morto que
ele ndo consegue integrar com a vida”.

Como € de conhecimento, tém muitos conteldos que nao serdo tao uteis,
qguanto aqueles que no cotidiano nos asseguram os meios de fazer justica, de viver
e conviver em paz, uns com os outros, dentro ou fora de casa, da escola, dos grupos
sociais, comunidades ou da sociedade como um todo. Entretanto, é preciso fazer
com que nossos alunos tomem conhecimento de preferéncia na escola de conteudos
que possam contemplar e fundamentar seus direitos sociais, individuais e coletivos,
bem como, de que maneira podem acessar a DUDH e ainda como podem utilizar em
beneficio proprio ou coletivo, os bons frutos de uma EDUCACAO PARA A PAZ. De
acordo com Freire (1996, p.85-86) justifica que:

O mundo ndo é. O mundo esta sendo. Como subjetividade curiosa, inteligente,
interferindo na objetividade com que dialeticamente me relaciono, meu papel
no mundo ndo é s6 o de quem constata 0 que ocorre, mas também o de quem
intervém como sujeito de ocorréncias. Nao sou apenas objeto da histdéria, mas seu
sujeito igualmente. No mundo da histéria, da cultura, da politica, constato n&o para
me adaptar, mas para mudar.

Ainda conforme Freire (1996), qualquer pessoa ao tomar ciéncia de um erro, de
uma exploragéo indevida, de um abuso e outros, tem o dever ético e moral, de corrigir
0 erro, 0 engano, a falha e etc. procurando melhorar sempre o resultado do objeto
da pesquisa, facilitando assim a vida e a convivéncia das pessoas, tanto em suas
atividades laborais, quanto académicas, sociais e outras.

Qualquer pessoa ao tomar ciéncia de um erro, de uma exploracao indevida, de
um abuso e outros, tem o dever ético e moral, de corrigir o erro, o engano, a falha
e etc. procurando melhorar sempre o resultado do objeto da pesquisa, facilitando
assim a vida e a convivéncia das pessoas, tanto em suas atividades laborais, quanto
académicas, sociais e outras. Por sua vez, qualquer pessoa que se aproprie de um
determinado conhecimento, pode ser protagonista e intervir no curso da histdria,
principalmente nas questdes que dizem respeito a importancia da melhoria da histéria
local, sua cultura, seus costumes, seus problemas e etc. Entretanto, se ha violagcéo
dos direitos humanos, violéncia, inversdo dos valores éticos e morais, trafico e uso
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de drogas, impunidade e outras tantas mazelas pessoais e sociais, fica evidente a
necessidade de repensar o Projeto Politico Pedagdgico (PPP) da escola, bem como,
0s conteudos da grade curricular, que ora estao sendo repassados aos nossos alunos.
Nesta direcao, Schilling (2011, p. 185) exemplifica que:

Quando os jovens se interessam por um tema, eles se aprofundam nos estudos
por conta propria, buscam informacgdes, conversam com quem conhece 0 assunto.
Se o conhecimento é buscado com prazer, ele ndo se converte em instrumento de
poder ( que é uma violéncia ) e entdo os jovens de fato aprendem. O importante é
que eles possam organizar seu tempo e assim libertar 0 conhecimento da grade
curricular e da grade horaria.

E importante ressaltar que quando o aluno tem acesso as informagées contidas
na DUDH e no que pré-estabelece como regras universais a Educacao Para a Paz,
utilizando e praticando o que Ihes foi ensinado no cotidiano, fica mais facil do aluno se
aprofundar nesse tipo de conhecimento, pois identificam a sua utilidade e passam a
saber o quanto sdo importantes e indispensaveis no seu dia-a-dia. Por isso, tanto no
PPP, quanto na grade curricular da escola, esses conteudos precisam ser explorados e
trabalhados exaustivamente no cotidiano da comunidade escolar, evitando assim que
eventos negativos e danosos a vida, a dignidade humana e a sociedade, encontrem
campo fértil e as facilidades possiveis e desejaveis, para fazer seus estragos na vida
e na sociedade.

Constata-se isso facilmente (no cotidiano) quando observamos as pessoas se
pronunciarem sobre os Direitos Humanos, geralmente falam de forma negativa, ja que
a Educacéao Para a Paz, para essas pessoas, parece ser coisa de outro mundo, tendo
em vista que pouquissimas pessoas se dispdem a falar sobre a ela, principalmente
sobre seus bons frutos, indispensaveis para a valorizacdo da vida e a manutencao
de uma possivel paz pessoal, social e universal. Como é que se pode cobrar das
pessoas, uma avaliagdo positiva de um determinado tipo de conhecimento, que elas
desconhecem? Diz-se isso porque em varias ocasides, ao se abordar e/ou questionar
as pessoas sobre se elas ja haviam lido a DUDH na integra, suas respostas, eram:
ndo. A quem pode interessar a ndo socializacdo desses conteudos? Até que ponto a
disseminacgdo desses conteudos é prejudicial ou inviabiliza os interesses ocultos por
trds dos mesmos? Numa organizagcao social como a nossa, até quando devem omitir
tais conteudos? Sera que vao conseguir oculta-los por tanto tempo? Acredita-se que
nao. Neste contexto Souza (2002, p. 27), afirma que:

Habituar-se a este mundo pleno de mudancas ndo é facil. Uma ideia leva
tempo para consolidar-se. Igualmente, para transforma-se ou degradar-se. E da
natureza humana defender-se e resistir ao que lhe é “ameacadoramente” novo.
Principalmente, em um estagio cultural onde ainda pouco aceitamos o outro, suas
ideias e suas culturas, onde ¢é dificil reconhecé-lo estando em seu lugar, uma vez
que nao reconhecemos muito bem nem o0 Nosso proprio lugar nesta relagcédo e no
mundo.

Direitos Humanos e Diversidade Capitulo 7



Geralmente o conformismo, o comodismo e a pseuda zona de conforto, nos
deixam estagnados, marcando passo, reclamando de tudo e de todos, tornando-nos
cada dia mais pessimistas, conformados e inertes, porém ao mudarmos, mudam
também boa parte das nossas percepgdes, conceitos, culturas, costumes e outros,
pois ja dizia Freire (1996) mudar é dificil, mas é possivel. E por esses e por outros
motivos, que se faz necessario que nos dias atuais, seja indispensavel despertar a
consciéncia critica dos alunos, do seu corpo docente, dos demais atores que atuam
dentro da escola e por fim, da comunidade como um todo, para a importéncia de
socializar os conteudos contidos na DUDH. Socializando e praticando juntos, esses
conteudos podem nos ajudar a termos uma escola e uma comunidade mais segura,
harmonica, pacifica, solidaria e etc, ja que cidadania e respeito a dignidade humana
nunca sera demais. Conforme o artigo 26° da DUDH (2013) justifica que:

1. Toda pessoa tem direito a instrucdo. A instrucdo sera gratuita, pelo menos
nos graus elementares e fundamentais. A instrucéo elementar seré obrigatdria.
A instrucdo técnico-profissional sera acessivel a todos, bem como a instrucéo
superior, esta baseada no mérito;

2. Ainstrucéo seré orientada no sentido do pleno desenvolvimento da personalidade
humana e do fortalecimento do respeito pelos direitos humanos e pelas liberdades
fundamentais. A instrucdo promovera a compreensao, a tolerdncia e a amizade
entre todas as nacfes e grupos raciais ou religiosos, e coadjuvara as atividades
das Nacdes Unidas em prol da manutencao da paz;

3. Os pais tém prioridade de direito na escolha do género de instrucdo que sera
ministrada a seus filhos. (2013, p.23)

Tendo em vista o desconhecimento e principalmente o preconceito que vez
por outra a maioria dos profissionais da area educacional, bem como, a maioria das
pessoas de outras areas do conhecimento, demonstra quando precisam se pronunciar
sobre os direitos humanos, se faz necessario fazer a divulgacao e a conscientizacao da
mesma, a principio, com os profissionais da educacao, para que estes se sintam mais
capacitados e qualificados, possam se expressar melhor e emitir suas opiniées com
um bom fundamento. Infelizmente, como qualquer profissional da area educacional
tem a impressdo de que em nossa sociedade ndo ha o devido compromisso com
a educacado e esta nao € levada a sério principalmente nas periferias onde se
concentram uma grande massa excluida, ignorada, desrespeitada, enganada e etc.
Nestes locais, qualquer estagiario da area educacional, quando estéo estagiando, nos
mais diversos campos do conhecimento, em especial da area educacional, podem
constatar facilmente a falta de compromisso com uma educacéo de boa qualidade.

Ao tomarmos ciéncia das faltas, das falhas e dos objetivos de uma educacgéo
ineficiente e tendenciosa, vem algumas inquietacbes e junto a elas, alguns
guestionamentos do tipo: a quem interessa de fato a falta de uma educacao libertadora,
transformadora e isonémica? Por que os curriculos das escolas locais, nao contemplam
e nem trabalham com os seus alunos, os problemas locais, a Declara¢céo Universal dos
Direitos Humanos, uma possivel Educacao Para a Paz e outros tantos conhecimentos,
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visando a resolugéo pacifica dos conflitos, a prevencao ao bullyng e outras? Ja que a
violéncia e a inversdo dos valores éticos e morais, a cada dia aumentam? Entre outros
tantos problemas sociais que diariamente contribuem com os desvios de conduta.

Visto que numa sociedade onde a cada dia que se passa, aumentam
consideravelmente certas culturas negativas, como o jeitinho brasileiro, a coisificacao
da pessoa, a corrupgéo, dar presentes pensando em obter alguma vantagem pessoal,
social e outras tantas, como é que vao levar a educacéo a sério e dar aos professores
o devido valor e respeito? Mesmo diante de tantas adversidades e injusticas é
indispensavel que esses profissionais da area educacional, tenham a plena consciéncia
da importancia do papel que desenvolvem para a elevacéo do todo, em especial, nas
questdes que se referem ao processo de ensino /aprendizagem dos seus discentes,
repassando aos mesmos, conhecimentos que os possibilitem uma vida melhor e
uma convivéncia mais promissora, segura e pacifica, em casa, na comunidade, na
sociedade e no mundo como um todo e com todos.

Como atualmente estamos muito intolerantes aos outros, ao novo, as novas
ideias, novas culturas e etc, se faz necesséario conteudos e conhecimentos, que nos
deixem mais abertos e mais receptiveis aos outros, as suas culturas, as suas opcoes
e etc. Uma vez que assim como eu e vocé, a outra pessoa, também é um sujeito de
direito e o fato de n6s nao aceitarmos as suas op¢oes ou ideias, e vice versa, nao
subtrai de nenhuma das partes, o dever de respeito matuo, até porque € o respeito
deve alicercar e balizar as relagdes interpessoais, institucionais, culturais e outras.
Desta forma deve-se pensar numa pratica pedagogica que prime pela Cultura de Paz,
sendo esta constituida a partir das bases legais prevista na Resolugédo N° 1/2012, que
Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educagao em Direitos Humanos, nos diz que:

Art. 3° A Educacéo em Direitos Humanos, com a finalidade de promover a educacéao
para a mudanca e a transformacéao social, fundamenta-se nos seguintes principios:

| - dignidade humana;

Il - igualdade de direitos;

[l - reconhecimento e valorizacao das diferencas e das diversidades;
IV - laicidade do Estado;

V - democracia na educacéo; (*) Resolugao CNE/CP 1/2012. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, 31 de maio de 2012 — Sec¢éo 1 - p. 4;

VI - transversalidade, vivéncia e globalidade;
VII - sustentabilidade socioambiental.

Diante desta premissa € importante destacar que em alguns conflitos sociais é
divergindo que convergimos, pois ndo ha evolugcado onde nao existe dialogo, dialogos
existem para trocar conhecimentos e compartilhar experiéncias ou vice versa e quando
se quer aprofundar ou ampliar o que existe, precisamos estar abertos e receptiveis as
novas possibilidades e oportunidades, na vida e nas relagbes como um todo. Assim,
para nos ajudar a suprir essa necessidade é importantissimo trabalhar a DUDH, a
principio dentro da sala de aula, ja que esta é o local adequado para formar as pessoas,
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para uma vida e uma convivéncia pacifica em sociedade, bem como, para a garantia
da sua cidadania plena enquanto cidadado. Nesta direcdo, deve-se compreender 0
gue se constitui a Educacéo em DH, pois segundo o Ministério da Educacao e Cultura
(MEC) em sua Resolucéo n°. 1/2012 informatiza que:

A Educagéo em Direitos Humanos, de modo transversal, devera ser considerada
na construgcao dos Projetos Politico-Pedagogicos (PPP); dos Regimentos Escolares;
dos Planos de Desenvolvimento Institucionais (PDI); dos Programas Pedagdgicos
de Curso (PPC) das Instituicées de Educacdo Superior; dos materiais didaticos e
pedagogicos; do modelo de ensino, pesquisa e extensado; de gestdo, bem como
dos diferentes processos de avaliagdo. (MEC 2012, p.2)

Tendo em vista o contetudo explicito, fica claro que enquanto ndo houver a
disseminacdo dos conteudos elencados na DUDH, ndo teremos como cobrar um
melhor resultado das pessoas, uma vez que no PPP da escola e no seu curriculo este
conhecimento inexiste, por isso, 0 mesmo néao é trabalhado como se devia ser. Mas
0 gestor em parceria com o coordenador pedagdgico ou vice versa, pode estimular e
garantir a inclus&o de novos conteudos, facilitando e assegurando aos seus alunos, o
acesso e a assimilagao dos conhecimentos contidos nesta resolu¢éo, com o objetivo
maior de consolidar e atingir a contento, o0 que prop0e a declaragcado universal dos
direitos humanos. Neste contexto Schilling (2011, p. 185-186) elucida que uma
educacao voltada para os direitos humanos deve a principio:

Lidar com os conflitos — 0s casos de bagunca, briga ou prejuizos ao bem comum
— também deve ser coerente com seus principios. Em uma estrutura hierarquica,
a intervencao da autoridade reforca a discriminacdo e € mais um elemento
de violéncia, com suspeitas, acusacoes, revistas, inspecdes e humilhacdes.
Na educacgao para os direitos humanos, os conflitos devem ser mediados pela
comunidade. Todos — professores e alunos — participam da elaboracéo das regras
e se responsabilizam por elas. E as regras podem ser sempre transformadas, se
isto for da vontade da maioria.

Diante desta premissa, € de extrema importancia tanto para o Gestor ou
Coordenador Pedagobgico, fazer uma releitura nos conteudos, conhecimentos,
comportamentos e atitudes diferenciadas dos alunos no seu espaco escolar, levando
em consideracao o simples objetivo de revisar e ajustar o que se fizer necessario para
uma Cultura de Paz. Porque a educacgao para a paz deve mediante a justifica de Jares
(2007, p.44-45):

Concebemos a EP como um processo educativo, continuo e permanente,
fundamentado nos dois conceitos fundadores (concepcédo de paz positiva e
perspectiva criativa do conflito), que, pela aplicacdo de métodos problematizantes,
pretende desenvolver um novo tipo de cultura, a cultura de paz, que ajude as
pessoas a entender criticamente a realidade, desigual, violente, complexa e
conflituosa, para poder ter uma atitude e uma acéao diante dela.

Logo, se faz necessario compreender que a educacdo para a paz, pode
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perfeitamente contribuir de forma significativa ndo s6 com a garantia do acesso e
a efetivacdo dos direitos humanos, como também, com a possibilidade de uma
vida e uma convivéncia em comunidade ou sociedade, mais feliz, segura, fraterna,
harmodnica, pacifica e outras do tipo, pelo simples fato de resgatar e utilizar da melhor
forma possivel no cotidiano, os valores éticos e morais. Isso porque,

A construcéo da paz apresenta-se, ao longo da histéria, como uma tarefa importante
e ao mesmo tempo inacabada. A educacéo para a paz ndo é supérflua, nem algo
acrescentado as tarefas educativas, mas uma necessidade e uma exigéncia
fundamental para a convivéncia civica entre 0s povos e para que cada pessoa
possa encontrar o equilibrio interior em meio a atribulacdo do mundo atual. Por
isso, uma educacgao para a paz deve envolver tarefas que levam a aquisicéo de
habitos individuais, sem esquecer que tem um papel no processo de socializacao.
(IZQUIERDO, 2010, p.94).

Deixando bem claro que se ndo melhorarmos a qualidade dos produtos midiaticos
que adentram diariamente em nossa casa, trabalho, cursos e outros, que sob sua
influéncia podemos facilmente passar a promover e a praticar normalmente a inverséo
dos valores éticos e morais, a violéncia e outras atitudes e comportamentos negativos,
nocivos e prejudiciais a vida e a uma organizacéao social pacifica. Assim, € importante,
registrar que existem muitos conteudos produzidos que podem perfeitamente auxiliar
os profissionais da educagao para trabalhar a educacéo para a paz dentro e fora da
sua sala de aulas, para tal, basta pesquisar nas redes sociais sobre esses contetudos
especificos, podem ainda nos auxiliar instituicbes como UNESCO, ONU, UNIPAZ,
GENTE QUE FAZ A PAZ e outras afins.

Muitas vezes o profissional da educacédo, ao néo ter o seu devido valor e
respeito reconhecido, acomoda-se, perdendo a sua motivacao de pesquisar e ensinar,
embora tenha consciéncia da importancia do seu papel e dos seus servicos, para a
transformacao positiva tanto das pessoas quanto do universo em como um todo. Em
se tratando de conhecimentos ou conteudos para a paz, Jacques Delors, nos oferece
uma grande contribuicdo, com os Quatro Pilares da Educacéo, segundo Weil (1993.
p..124):

Para poder dar respostas ao conjunto de missdes, a educacao deve organizar-se
em torno de quatro aprendizagens fundamentais que, ao longo de toda a vida,
serdo de algum modo, para cada individuo, os pilares do conhecimento: aprender
a conhecer, isto é, adquirir os instrumentos da compreenséo; aprender a fazer,
para poder agir sobre o meio envolvente; aprender a viver juntos, a fim de participar
e cooperar com 0s outros em todas as atividades humanas; finalmente, aprender
a ser, via essencial que integra as trés precedentes. E claro que estas quatro vias
do saber constituem apenas uma, dado que existem entre elas multiplos pontos de
contato, de relacionamento e de permuta.

Diante disso e das nossas necessidades atuais, a escola precisa e deve estar
atenta aos novos modelos de comunidade, bem como, as mudancgas do comportamento
humano, dentro e no entorno dessas comunidades, ajustando sempre que possivel, o
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projeto politico pedagodgico da escola, seu curriculo e a sua grade curricular, inserindo-
nos mesmos 0s conteudos que contribuam com a resolugcédo pacifica de conflitos, a
prevencao das violéncias, bullying, biocidios e outros do tipo. Como bem justifica
Izquierdo (2010, p.94) “a escola tem uma clara fung¢édo socializadora, pois transmite
nao s6 conhecimentos e informacgdes, mas também normas e valores, ja que responde
a necessidade dos grupos sociais de ajudar seus novos membros”. Assim, a educacgéo
para a paz além de ser viavel, contribui de forma significativa com a evolugao da
sociedade, com a melhora do comportamento humano, com a redugcao da violéncia,
com a paz pessoal e social, dentre outras melhorias e para que possamos obter tais
resultados, o Gestor e o Coordenador Pedagégico precisam colocar em evidéncia
uma pratica pedagdgica para a Cultura de Paz. Porque segundo Jacques Delors apud
Weil (1993. p.124), a educacéo para Paz deve esta contempladas nos Quatro Pilares
da Educacéo, por que:

A educacédo deve organizar-se em torno de quatro aprendizagens fundamentais
que, ao longo de toda a vida, serdo de algum modo, para cada individuo, 0s
pilares do conhecimento: aprender a conhecer, isto €, adquirir os instrumentos da
compreensao; aprender a fazer, para poder agir sobre o meio envolvente; aprender
a viver juntos, a fim de participar e cooperar com 0s outros em todas as atividades
humanas; finalmente, aprender a ser, via essencial que integra as trés precedentes.
E claro que estas quatro vias do saber constituem apenas uma, dado que existem
entre elas multiplos pontos de contato, de relacionamento e de permuta.

Aqui nota-se claramente que o papel da educagcdo é transformador e néo
alienador, quando se aprende a conhecer, a fazer, a viver juntos e a serem, as pessoas
tomam ciéncia da sua importancia no todo, por isso, os contetdos devem sim atender
as necessidades basicas dos estudantes, principalmente adequando os novos
conteldos, a sua vida e ao seu contexto, para que possam obter bons resultados na
escala social e terem uma boa convivéncia em sociedade. Logo, a educacéo para a
convivéncia e para a paz se faz necessario que a escola potencialize e favoreca a
transmissao de conceitos basicos sobre a paz, a convivéncia e o desenvolvimento de
habitos, estratégias, para a insercdo DH, convivéncia e solidariedade, como justifica
Izquierdo (2010).

Izquierdo (2010, p. 94) continua dizendo ainda que:

Um dos maiores desafios no sentido de preparar as novas geracdes para extirpar
a violéncia é, no campo da educacéo, ensinar a viver como pessoas. Nossa época
reclama claramente uma urgéncia maior: ensinar € aprender a viver em sociedade.
Essa tarefa exige uma revolucao sociopsicoldgica e pedagdgica que ainda esta
por se realizar.

Se a educacdo nao atentar para as nossas necessidades atuais e continuar
ignorando, subtraindo conhecimentos, dificultando e negando o suporte educacional
adequado, para que nossos educadores possam prestar a vida, a sociedade e a espécie
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humana os melhores frutos, obtidos por meio de uma educacéo de boa qualidade,
as futuras geracgdes irdo pagar um alto preco por tamanha negligéncia e descaso,
€ justo que eles paguem no futuro, por nossos erros ou omissdes no presente?. Ja
a Declaracdo e Programa de Acao Sobre uma Cultura de Paz, das Nac¢des Unidas,
tras para 0 nosso conhecimento a seguinte orientacao: sobre uma Cultura de Paz, no
“art. 4: A educacéao, em todos os niveis, € um dos meios fundamentais para construir
uma Cultura de Paz. Neste contexto, a educacéo sobre os direitos humanos é de
particular relevancia” (apud Weil 1993, p.143/144). Deixando bem claro que tanto o
ensino da declaracéo dos direitos humanos, quanto de uma educacao para a paz,
podem contribuir e auxiliar nossos educandos a serem pessoas mais esclarecidas,
corresponsaveis e sociaveis.

Nesse contexto, € preciso que seja registrado ainda e € muito pertinente e
interessante o que versa o art. 8 dessa mesma declaracéo, que diz o seguinte:

Desempenham papel-chave na promocdo de uma Cultura de Paz os pais,
0s professores, 0s politicos, os jornalistas, 0os 6rgdos e grupos religiosos, 0s
intelectuais, os que realizam atividades cientificas, filoséficas, criativas e artisticas,
os trabalhadores em saude e de atividades humanitarias, os trabalhadores sociais,
0s que exercem funcdes diretivas nos diversos niveis, bem como, as organizacoes
ndo-governamentais. (WEIL,1993, p.149)

Como a Educacédo Para a Paz ou simplesmente Uma Cultura de Paz, deveria
ser uma prioridade nos mais diversos campos do conhecimento, é inadmissivel que
tais conteudos até os dias atuais, ndo sejam trabalhados dentro das nossas salas de
aulas, bem como, no entorno e na comunidade onde a escola é situada. No programa
de acdo da mesma declaracéo, temos no item 3, a seguinte diretriz: “A sociedade civil
deveria participar nos planos local, regional e nacional, com o objetivo de ampliar o
alcance das atividades concernentes a uma Cultura de PAZ” (WEIL, 1993, p.150). Isso
bem que poderia ser mais um dos pilares de sustentacao, para uma sociedade mais
justa e menos violenta, talvez néo seja tao util, porque podem comprometer o sucesso
e as mordomias de uma minoria dominante, opressora e injusta, eis aqui alguns dos
motivos pelo qual, a educagéo nunca cumpriu € ndo cumpre até hoje, o seu papel
transformador e libertador.

Ainda temos o Manifesto 2000, que foi langado no dia 04 de marco de 1999,
em Paris, na Franca, o qual foi assinado por um grupo de prémio Nobel da Paz, que
se reuniram em Paris, para a celebracdo do 50° Aniversario da Declaragéo Universal
dos Direitos Humanos, entre estes podemos citar os seguintes: Dalai Lama, Mikhail
Sergeyevich Gorbachev, Nelson Mandela e outros. (WEIL, 1993). Dentre os objetivos
ou metas a serem atingidas pelo Manifesto 2000, destacamos a seguinte:

E responsabilidade de cada um colocar em pratica os valores, as atitudes e formas
de conduta que inspirem uma cultura de paz. Todos podem contribuir para esse
objetivo dentro da familia, de seu bairro, de sua cidade, de sua regiao e de seu pais
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ao promover a ndo-violéncia, a tolerancia, o didlogo, a reconciliacéo, a justica e a
solidariedade em atitudes cotidianas. (WEIL, 1993, p. 164).

Se cada um de noés pensarmos e fizermos um pouquinho pela paz, tanto dentro
de nossa casa, quanto fora dela, podemos viver e conviver com as outras pessoas,
mais humanizadas, seguras, felizes e outros do tipo, mas o que podemos notar
facilmente nos ultimos anos é o isolamento social e individual, onde a impressao que
se tem é a de que para uma grande quantidade de pessoas, 0 que mais importa € o0
seu bem estar para as quais, pouco importa como esse resultado € obtido. Devemos
ter bem claro em nossa mente que precisamos ser corresponsaveis uns pelos outros,
essa € uma regra basica quando se vive e convive em comunidades ou sociedades,
temos que ter a plena consciéncia da importancia que cada um de nds temos para as
pessoas que nos amam, o fato de sermos estranhos a alguém, ndo nos dar o direito
de nos ignorarmos, maltratarmos, matarmos e etc.

Portanto, nao podemos e nem tampouco devemos viver e convivermos isolados
como ilhas, somos pessoas e como tais precisamos recorrer e utilizarmos da melhor
forma possivel os conhecimentos, as praticas e as experiéncias positivas, que possam
nos auxiliar a termos uma melhor qualidade de vida e de uma boa convivéncia. Para
tal existem contetidos como, por exemplo, as SETE PRATICAS PARA A PAZ, do
programa para pacificadores, que pede que vocé siga uma pratica especifica, cada
uma baseada no tema da paz, sao elas: “Domingo: Existindo em prol da paz; Segunda-
feira: Pensando em prol da paz; Terca-feira: Sentindo em prol da paz; Quarta-feira:
Falando em prol da paz; Quinta-feira: Agindo em prol da paz; Sexta-feira: Criando em
prol da paz; Sabado: Compartilhando em prol da paz” (CHOPRA, 2006, p. 299). Assim,
temos aqui um conhecimento especifico que pode nos ajudar a iniciar um trabalho
pela paz, bem como, pode contribuir com a nossa formacao pacifista, uma vez que
todos os conhecimentos que possam nos auxiliar nas questdes humanistas, serao
sempre bem vindos, principalmente numa época onde a intolerancia, o desrespeito, 0
egoismo, a vaidade e outros do tipo, estdo cada dia mais em aflorados.

Portanto vejamos o que nos diz Izquierdo (2010, p. 87): “A educacéo para a paz é
0 mais adequado e definido tema transversal que pode ser integrado ao curriculo como
parte essencial do contexto de todas as areas curriculares”. 1sso nos mostra e deixa
bem claro que tanto o gestor educacional, quanto o coordenador pedagdgico, tem um
papel importante na elaboragdo da grade curricular e do projeto politico pedagbgico
da escola na qual atuam.

Para Padilha (2008. p. 29-30):

A multiculturalidade € criagdo histérica e como tal, exige de todos nds o
estabelecimento democratico e coletivo de fins comuns para uma convivéncia
ética. Nesse sentido, a educacao é instancia propicia e espaco privilegiado para
a realizacdo da convivéncia e das trocas entre as diferentes culturas, o que se
torna possivel com a criacdo de espacos interculturais onde a multiculturalidade
se fara presente e, por conseguinte, estabelecera, num primeiro momento, o que
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Freire chama de “unidade na diversidade” [...] e, num segundo instante, a luta pela
construcdo de uma sociedade que fala de paz, mas que, para tanto, antes dela e
mesmo como seu pressuposto, faz justica.

E por essas e por outros, que uma Educacdo Para a Paz é indispensavel, s6
ela em comunhao com a Declaracao Universal dos Direitos Humanos, nos trardo os
conhecimentos indispensaveis para um bom entendimento entre as mais diferentes
opcoes culturais, deixando bem claro que cultura é cultura e que por isso, néo existe
a que vale mais ou a menos valiosa, uma vez que todas as culturas tém a mesma
importancia e o mesmo valor, para seus praticantes ou adeptos.

3 1 CONSIDERACOES FINAIS

Tendo em vista a desinformacédo de grande parte da populacéo, principalmente
quando se referem aos Direitos Humanos, nota-se claramente que essas pessoas
desconhecem os conteudos elencados na DUDH, uma declaragcdo composta por 30
artigos, constituida apés a segunda guerra mundial, mais precisamente no dia 10
de Dezembro de 1948, com o objetivo principal de garantir e assegurar as pessoas,
dos paises que sdo membros ou fazem parte da ONU, (Organizacdo das Nacdes
Unidas), o respeito a dignidade humana e aos direitos sociais, individuais e coletivos,
indispensaveis a uma cidadania plena. Assim, torna-se relevante e inadmissivel que
até hoje esses conhecimentos estejam e continuem ocultos na grade curricular de
grande parte dos nossos alunos, mas isso se deve a falta de compromisso dos nossos
governantes, com uma politica educacional de boa qualidade, a pesar da luta dos
inumeros movimentos sociais, que participam, pleiteiam e sugerem a inclusdo de
alguns conteudos, nos diversos tipos de programas ou mobilizagdes governamentais,
destinados a melhorar a proposta educacional. Neste contexto cabe ao Gestor em
parceria com o Coordenador Pedagdgico, incluir no PPP contetudos que prime pela
valorizacao da vida e respeito ao préximo, como elucida a pratica pedagobgica para
uma Educacéo pautada e alicercada numa Cultura de Paz.

Desta forma o Coordenador Pedagdgico, tem extrema importancia no ambiente
escolar, tendo em vista que ele promove a integracao dos individuos que fazem parte do
processo ensino-aprendizagem, tem papel estratégico na mediacao entre as diferentes
instancias do conhecimento, as quais auxiliam tanto na composi¢ao do projeto politico
pedagoégico da escola, quanto na formacgao e na capacitacao dos professores, afim de
que estes facilitem o processo de ensino / aprendizagem dos alunos.
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