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APRESENTACAO

A obra “Educacao: Politicas, Estrutura e Organizacado — Parte 6” traz capitulos
com diversos estudos que se completam na tarefa de contribuir, de forma proficua,
para o leque de temas que envolvem o campo da educagéo.

A educacéao é uma atividade que se expressa de formas distintas, envolvendo
processos que tem consequéncias nos alunos, possui métodos que precisam ser
compreendidos; envolve o que se pretende, o que se transmite, os efeitos obtidos,
agentes e elementos que determinam a atividade e o conteudo (forcas sociais,
instituicdo escolar, ambiente e clima pedagodgico, professores, materiais e outros)
(SACRISTAN, 2007).

O conceito de educacgao é inseparavel do ente subjetivo que lhe dao atributos
diferenciados. A educacao é algo plural que ndo se d4 de uma unica forma, nem
provém de um unico modelo; ela ndo acontece apenas na escola, e as vezes a escola
nem sempre € o melhor lugar para que ela ocorra.

A escola deve estar pronta para atender a diversidade cultural, conduzindo a
aceitacao e o respeito pelo outro e pela diferenca, pois se valoriza a ideia de que
existem maneiras diversas de se ensinar e consequentemente diferentes formas de
organizacgao na escola, onde seja levado em consideracao a complexidade da criagao
de um curriculo que atenda o desafio de incorporar extensivamente o conhecimento
acumulado pela heranca cultural sem perder a densidade do processo de construcéo
do conhecimento em cada individuo singular.A escolaridade faz parte da realidade
social e € uma dimensao essencial para caracterizar o passado, o presente e o futuro
das sociedades, dos povos, dos paises, das culturas e dos individuos. E assim que
a escolarizacao se constitui em um projeto humanizador que reflete a perspectiva do
progresso dos seres humanos e da sociedade.

Em uma escola democratica ndo ha barreiras educacionais, eliminam-se a
formacao de grupos com base na capacidade dos alunos, provas preconceituosas e
outras iniciativas que tantas vezes impedem 0 acesso e permanéncias de todos na
escola, proporcionando um ensino de qualidade para todos, sem excluséao.

Gabriella Rossetti Ferreira
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CAPITULO 1

DO DESENCANTO AO ABANDONO DE S| - MARCAS DA
COLONIALIDADE SOBRE O OFiCIO DE PROFESSOR

Genilda Alves Nascimento Melo
Instituto Superior de Ciéncias Educativas
(Ramada - PORT)

Andréia Quinto dos Santos
Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia
(UESB)

Célia Jesus dos Santos Silva
Universidade Estadual de Santa Cruz (llhéus —

BA)

RESUMO: Este trabalho tem como obijetivo
discutir de que maneira o Direito dos Humanos
tem sido desumanizado na profisséo professor,
deformaatorna—laexcluida.Assim, desrespeito,
desprezo, maus tratos praticados por diversos
grupos sociais, tém relegado a profisséo centro
a invisibilidade. Tais praticas vem deixando
marca fisicas e emocionais neste ser humano,
provocando doencgas diversas. A sustentacao
teérica em encontra — se em Anibal Quijano;
Boaventura Santos; Walter Mignolo; Enrique
Dussel; Marc Augé; Benevides — Pereira; M.
Estive; Frantz Fanon; Roberto Cruz; José Moran;
Codo; Fernando Costa; Eduardo Reis; Claude
Dubar; Norberto Bobbio; Fernanda Gragato;
Saul Jesus; Antdnio Novoa; Michel Pécheux;
Alarcao e Canha; Benevides — Pereira e Garcia;
Assuncédo e Oliveira discutirda os conflitos do
professor, na contemporaneidade, na pratica
efetiva docente: sobrecarga de atividades,

Educacao: Politicas, Estrutura e Organizacao 6

formacéo deficitaria, precarias condi¢cdes no
aparato técnico e tecnologico; exigéncias
extremas, quanto a resultados positivos;
abandono da classe representativa e os olhares
censuradores dos diversos segmentos sociais.
Esse desrespeito pela profissdo docente leva
a crise de identidade, consequente doencas
fisicas e emocionais. Método: quali — quanti de
pesquisa, embasado no carater subjetivo, que
permite a dialogicidade e a valorizagao entre os
sujeitos. Resultados: E imperativo, o repensar
social sobre aimportancia do papel do professor
na formacdo dos sujeitos. Assim, através de
acbes mais humanizadoras, participar da
reconstrucao da imagem desse profissional tao
desgastada.

PALAVRAS-CHAVE: Colonialidade,
Decolonialidade, Oficio de professor.

ABSTRACT: This paper aims to discuss how
human rights have been dehumanized in the
teacher profession, in order to make it excluded.
Thus, disrespect, contempt, maltreatment
practiced by various social groups, have
relegated the profession center to invisibility.
Such practices have left a physical and emotional
mark on this human being, provoking diverse
diseases. The theoretical support is in Anibal
Quijano; Boaventura Santos; Walter Mignolo;
Enrique Dussel; Marc Augé; Benevides -
Pereira; M. | have been; Frantz Fanon; Roberto
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Cruz; José Moran; Elbow; Fernando Costa; Eduardo Reis; Claude Dubar; Norberto
Bobbio; Fernanda Gragato; Saul Jesus; Antonio Novoa; Michel Pécheux; Alarcao and
Canha; Benevides - Pereira and Garcia; Asuncion and Oliveira will discuss the conflicts
of the teacher, in contemporaneity, in the effective teaching practice: overload of
activities, deficient formation, precarious conditions in the technical and technological
apparatus; extreme demands on positive results; abandonment of the representative
class and the censuring looks of the various social segments. This disrespect for the
teaching profession leads to identity crisis, consequent physical and emotional iliness.
Method: quali - quanti of research, based on the subjective character, that allows the
dialogue and the valorization between the subjects. Results: It is imperative, social
rethinking about the importance of the role of the teacher in the training of subjects.
Thus, through more humanizing actions, participate in the reconstruction of the image
of this professional so worn.

KEYWORDS: Coloniality, Decoloniality, Teacher ‘s Office.

11 INTRODUCAO

Do desencanto ao abandono de si - marcas da colonialidade sobre o oficio
de professor surgiu das aflicdes diarias das autoras, frente aos conflitos entre o
exercicio efetivo da profissdo e a contrarrecepcéo no olhar dos diversos segmentos
sociais, conhecidos como parceiros, redes, diante das dificuldades em sala de aula,
em relacionamento desdenhoso do aluno; a violéncia estampada em diversas cores
— dentro e fora do ambiente escolar; do desinteresse do estudante em participar
ativamente da aula e realizar tarefas; o comportamento agressivo e desrespeitoso do
aluno, em razéo do uso de substancias quimicas diversas; de resultados negativos
em fim de cada unidade e 0 mais grave: os pares atribuirem a responsabilidade dos
“males do mundo” , ao possivel mau desempenho do professor, como no mito grego,
o professor é responsavel pela nova Caixa de Pandora.

Somada a essas situagdes, a falta de apoio dos 6rgaos representantes de classe,
para juntos encontrar saidas possiveis. Mais tenso ainda sédo as politicas publicas
voltadas para o professor, que em nada contribui para melhoria do desempenho
docente.

A sociedade moderna tem exercido um poder sobre o oficio de professor, no
sentido em determinar o que o docente deve ou ndo fazer; como deve ou nao se
comportar em sala de aula; dita as regras e exige o cumprimento. Esse comportamento
social traz um espectro de que o professor ndo tem dominio sobre seu objeto de
trabalho: o conhecimento. Existe um desrespeito quanto a profissdo docente. Anténio
Noévoa (2007) comenta que é a Unica profissdao em que outras areas do conhecimento,
como também, outras profissées querem intervir.

Fernanda Bragato (2015) surpreende, questionando de que maneira € exercida a
l6gica dos direitos humanos, pois que se se preconiza igualdade para todos, mas por
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que alguns passam a ser menos humanos, na relacdo em que direitos sao violados.
Afirma a escritora, que direitos humanos séo transgredidos em diversos lugares no
mundo; entretanto, existem alguns seres mais atingidos em sua dignidade que outros.
Walter Mignolo (2017) mostra que este € o lado oculto da modernidade, o que Anibal
Quijano (2005) chamou de colonialidade. Aplica—se, portanto, a profissao professor.

E preciso haver uma recomposi¢do do sistema de crencas do professor, pois
sera outro elemento que norteara novos valores e medidas em sala de aula para
o estudante do século XXI. Imprescindivel, o reconhecimento da profissao—centro
(No6voa, 2017) como formadora das demais profissdes e respeita-la.

2| METODOLOGIA

2.1 Colonialidade na educacao — processo de despersonificacao do humano

A politica sécio — econbmica trazida pelo eurocentrismo impde um sistema
educacional mercantilista com a palavra de ordem: tecnologia. O reducionismo
em pensar que sé a ciéncia pode explicar o fazer cotidiano e apenas € cientifico o
que se produz tecnologicamente. Mignolo (2017) mostra que somente uma minima
porcentagem da populacdo do mundo tem acesso efetivo de uso tecnologico. Em
média, 80% da populacdo mundial, a tecnologia ndo € uma realidade presente no dia
a dia das pessoas. Mas se chegasse, mais proéximo, essas pessoas teriam acesso ao
menu?!

Seres, maquinas programadas por um sistema determinista historico — cultural,
mas que arraigado diariamente pela imposicdo colonial: hierarquia estética (arte,
literatura, teatro) trazem o sentido do belo e do nobre; a imposicao epistémica que
privilegia o conhecimento e a cosmologia ocidental em detrimento dos nao ocidentais;
a supremacia linguistica que privilegia as linguas ocidentais e subalterniza nao
ocidentais; a ideia de homem moderno trazido pelo Renascimento, singularizando — o,
fator do principio racista, separatista e classista.

A escola, através do sistema educacional, reproduz esses conceitos e valores.
Na observacdo do trato ao desrespeito a cultura negra, a influéncia da escola é
tédo impositiva que o negro é despersonificado. Ele precisa se comportar como nos
modelos do branco. Frantz Fanon (2008) intitula esse comportamento de “peles
negras e mascara branca”, diz que quando o negro se comporta dentro dos valores
culturais proprios é considerado “inauténtico”. De igual modo, a relagéo da escola com
a cultura indigena. O indio é ingénuo, pregui¢coso. O europeu chegou, vestiu o indio,
deu uma nova lingua, aculturou (despersonalizou). Esse processo é transmutado para
as novas classes sociais, promovidas (inversamente) pelo crescimento econdémico;
em paradoxo, trouxe também a exclusao social. Fanon (1968) traduz o estado desse
homem pés-moderno, assim como no assujeitamento do negro e do indio, em “Os
condenados da terra”. Outros grupos considerados minoritarios também sao invisiveis
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para o Sistema Educacional.

2.2 Professor — o outro invisivel na sociedade p6s-moderna

O modelo social dominante hoje, a colonialidade do poder, dize —se do vinculo
entre o mundo colonial e a sociedade contemporanea. Um grupo hegemdnico comanda
e 0s demais grupos sao submetidos, escravizados. Constrdi —se um outro, pelo qual
as acOes de producédo séo exercidas, mas que se torna invisivel (COSTA, 2008) no
trato diario, no processo em “encobrimento do outro” (DUSSEL,1992).

E mesmo assim que acontece com a profissdo docente: a pés — modernidade
em todo o seu avanco tecnoldgico e de conhecimento cientifico atribui ao professor
a carga exaustiva de resultados. Ele é a base para esse “fabuloso” crescimento e da
extraordinaria mudanca no sistema mundial, para que se adeque as normas de um
novo modelo de politica partidaria, de economia, de educacéo, de saberes diversos;
mas ao mesmo tempo, a sociedade desconhece a existéncia de um SER, humano,
possuidor de caracteristicas préprias; com formacéo especifica para atuar em uma
area especifica. Relega os saberes adquiridos em um momento historico, que compde
os valores do sujeito, como ainda da profissao. Nisto se € descoberto o lado escuro da
modernidade, chamado por Walter Mignolo (2017) por Colonialidade.

A violéncia simbdlica é trazida pelo destrato; parte da agresséo fisica do
aluno, para como o professor, em sala de aula; perpassa pelo desrespeito dos pais
(responsaveis) do aluno, quando ofende e até esmurra o professor, se o filho tira nota
baixa; as condicbes de trabalho (falta de aparato técnico e tecnologico); remuneracéo
inferior a outras classes de profissionais; mais ressignificativo, em tom negativo,
quando tudo isso & chancelado por representantes de Orgéo Central da Educacéo
na Bahia, ao dizer que “o professor é preparado pela academia, para quando o aluno
mandar tomar[...],” entre os adjetivos depreciativos; ele, o professor, deve dissimular,
pois isto € a linguagem do jovem.

Bragato (2015) diz que existe uma estigmatizacdo de um SER; a negacédo da
identidade de um sujeito; a colonizac&o no trato ao outro. E o0 estatuto da humanidade,
foi esquecido? Se todos foram declarados iguais para a lei; Unicos, individuais, com 0s
direitos declarados inatos e inviolaveis — vida, liberdade, seguranca e propriedade,
assegurados pela igualdade formal diante da lei; por que uns sdo menos humanos do
que outros? O aluno deve ser mais humanizado, respeitado em sua individualidade.
Ele tem sido o centro do Sistema Educacional Brasileiro. Mas, por que o professor,
elemento base para humanizacdo do aluno, é desumanizado por este grupo que o
ajuda compor?

Norberto Bobbio (1995) vai além das delimitagdes, apela para o jusnaturalismo:
todos os homens tém direito a vida, a liberdade, a seguranca e a felicidade. A
profissao professor esta situada no outro lado da linha abissal (SANTOS, 2010), mas
no mesmo lado do indio desprezado; do negro escravizado; da mulher explorada e
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oprimida; da crianca abandonada e da cultura popular descaracterizada. O docente
€ um nédo — ser? Ele tem sido um elemento com maior vulnerabilidade de direitos: o
respeito, a seguranca e a vida lhe tém sido negados.

Fonte: Googleimagens
Acesso em: 07.07.2018

2.3 Do desencanto ao abandono de si

Na observacdo da complexidade humana, as ciéncias médicas, sociais,
psicologicas, socioldgicas e antropoldgicas convergem para uma definicdo de um ser
saudavel. Assim, saude ndo € apenas a auséncia de doencas, mas um estado geral de
bem-estar fisico, mental e social. Para que um sujeito seja considerado sadio € preciso
atender o estado completo de saude energética, fisica, emocional e mental.

O impacto da colonialidade sobre a profissdo docente trouxe a desumanizacéo
do SER, a invisibilidade; pior, os maus tratos. O estresse ocupacional tem sido objeto
de muitas paginas de pesquisa sobre esse trabalhador. Um composto de desequilibrio
psiquico e organico gerados por diversos estimulos que vao desde a qualidade do
clima até as emocgdes e condi¢gdes de trabalho; como resultado ndo satisfatorio as
exigéncias do mercado, por um imperativo da sociedade do conhecimento.

Os trabalhadores em educacgédo tém enfrentado um misto de necessidade de
cumprir novas tarefas impostas pela sociedade pés-moderna e ao mesmo tempo
equilibrar a complexidade das vontades dos sujeitos criadas por essa sociedade
do excesso. O superlativismo nas a¢des do ser humano pés-moderno desemboca
na escola, onde adolescentes e jovens esbo¢cam uma vida simulacra de desejos e
fantasias diarias, adversas ao curriculo apresentado pela escola, e, em confronto a
metodologias preteristas do professor. Essa atividade paradoxal docente vem causando
descontentamento ao professor. Assuncao e Oliveira (2009) argumentam que,

A gestdo atua sobre os recursos humanos, gerando mais tarefas e exigindo um perfil
flexivel em detrimento de adequacgdes ou de medidas facilitadoras como recursos
materiais (microfones, salas de video, ambiente multimeios), dimensionamentos
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qualitativos (habilidades e formacao dos membros da equipe) e quantitativo do
efetivo, projeto da sala de aula etc. Ou em outros casos, dependendo do modelo de
gestédo adotado pelas redes de ensino ou pelas escolas, pode resultar em préticas
que blogueiam a criatividade dos professores (ASSUNCAO e OLIVEIRA, p.12)

O excesso de novas demandas impostas pela sociedade a escola; o
desrespeito e o recanto a um “ndo — lugar’ (AUGE, 1994) praticado pela comunidade
escolar e de entrono tem ocasionado a intensificacdo do comportamento indicador
de um esgotamento fisico, mental e emocional do professor: ansiedade, depressao,
irritabilidade e hostilidade. Reis et. al (2006) relaciona esses sintomas ao esgotamento
profissional como Sindrome de Burnout, que inglés, literalmente, burn-out - combustao
total. A conceituagao esta associada a processos iniciais com excessivas e duradouras
condi¢des de tenséo no trabalho, pois que, a origem esta na qualidade das relacées
interpessoais. Conjunto dual de fatores clinicos e psicoldégicos, em crescimento
exacerbando, a grau de incapacidade social. Codo (2006.p.238) diz que “[...] € uma
sindrome através da qual o trabalhador perde o sentido da sua relacédo com o trabalho,
de forma que as coisas ja ndo o importam mais e qualquer esfor¢o Ihe parece ser
inatil”

Estive (1999) considera, como fatores primarios da doencga, os que trazem
conflitos associadas a sentimentos e emogdes negativas que atuam diretamente
sobre a gestao da sala de aula, tais como: recursos materiais, condigcdes de trabalho,
a violéncia na escola, o esgotamento docente e a acumulacédo de exigéncias sobre
ele. Os fatores secundarios sdo os relacionados ao contexto da docéncia: novas
demandas na agdo do professor, mudanca nos agentes tradicionais de socializag&o;
as contradicdes, a falta de apoio, as disputas dentro da fung¢do, o desgaste da imagem
do professor; os novos objetivos do sistema educacional, com metas exaustivas para
acompanhar o avan¢o do conhecimento. Jesus (2004) apresenta também como causa
0 numero excessivo de alunos em sala de aula; as exigéncias do sistema publico,
além do esperado pelo professor, as condi¢cbes de trabalho na escola.

Este fendbmeno envolve trés dimensdes: reduzida realizacdo profissional.
Benevides — Pereira (2001) considera quatros amplos aspectos indiciosos para a
burnout, (sentimento de insuficiéncia e fracasso profissional), pois tem origem nos
fatores sociais de ordem ocupacional, ja que Roberto Cruz (2011) a identifica como
doenca que ataca pessoas perfeccionistas ou com extrema dedicacédo ao trabalho.
Ha sobrecarga laboral, pois, as demandas sao maiores que 0s recursos materiais e
humanos. Bauman (1998) vaticina este momento: o professor € um estranho em sua
propria sociedade, apesar de ser considerado como base de sustentacdo, ele néo
consegue se ajustar e produzir conforme necessidade da demanda. Pois, 0 que era
produzido por habilidades individuais e inatas, agora é intermediado por tecnologias,
compradas no mercado.

Outra afeicao sintomatica é a exaustdo emocional (sentimento de esgotamento
tanto fisico como mental, sentimento de nao dispor de energia para qualquer tipo de
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atividade). Neste aspecto, vem o esforco do profissional em adaptar-se e produzir
uma resposta emocional ao desajuste observado, por nao atingir as metas propostas
dentro de um padréao de aceitabilidade pessoal; arrazoa-se a desesperanca, solidao,
depresséo, raiva, impaciéncia, irritabilidade, tensao, diminuicao de empatia; sensacao
de baixa energia, fraqueza, preocupacao; aumento da suscetibilidade para doencas,
cefaleias, nauseas, tensao muscular, dor lombar ou cervical, distirbios do sono. A
recusa afetiva provoca o distanciamento da presenca de outras pessoas. Cruz (2011)
compara essa fase da burnout a uma vela se apagando. A pessoa pode nao apresentar
sintomas fisicos de fadiga, mas se mostra sem energia para a vida.

A despersonalizacdo (sentimento de indiferenca) é a face mais avancada
da sindrome: o confronto na defesa de um ideal, mas que, ndo alcancado, gerou o
profundo desencantamento. Cruz (2011) mostra que, neste momento, “vocé nao mais
reconhece o limite do seu EU”. “A inseguranca passa a ser parte da vivéncia diaria:
a pessoa nao sabe mais como fazer, que limite deve fazer, ndo sabe mais o limite de
sua acao social”.

Cruz (2011) chama a atencéao para o cuidado no acompanhamento da percepcéo
da doenca. Faz uma metéafora, comparando pessoas em estado de burnout a um
elastico que, sob extrema pressao, ndo retorna a sua tensao original. “O individuo
quebra a sua condic&o de vida [...] 0 que é mais grave no burnout é o grande cansago
com a vida, [...] por isso propensao ao suicidio”, ha a quebra com o mundo social do
trabalho e com a vida; por ser pessoas dindmicas, muito produtivas, ndo vém mais
sentido para a vida fora daquele mundo idealizado.

Para esse estudioso, outro fator agravante na burnout é a “comorbidade” —
doencas que se aninham ao contexto: é comum um burnoutado experimentar
algumas das situagbes - automedicacdo,uso de drogas; outro tipo de transtorno
mental, depressdo. Precisa de um tratamento especifico e qualificado. Por ser a
despersonalizagcado a etapa pos critica da sindrome, pode-se observar que pessoas
gue passaram por esse momento tém um histérico de uma marca negativa de gestao
funcional: a gestéo despersonalizadora, com metas impossiveis, sem meios de realizar
as metas impossiveis, baseada em conflitos, na intimidacao; naturalizac&o do assédio
moral, contribuiu para desenvolvimento sintomatico no sujeito paciente.

2.4 Decolonialidade do SER- retorno ao sentimento de pertenca do professor

Entende—se por Decolonialidade o movimento de intelectuais latino — americanos
que propde medidas de resisténcia a dominacao geopolitica — em que sustenta a
difusdo da epistemia privilegiada; relega o saber de outros povos, sendo o produzido
por um grupo autorizado, o europeu (MIGNOLO, 2017); a superioridade epistémica que
desvaloriza a producéo de conhecimento de outros povos, provocando o encobrimento
desses povos ( DUSSEL, 1992), a dominagao ontolégica de um modelo padronizado,
que invisibiliza a existéncia do outro, desterra a um ndo - lugar (AUGE, 1994);
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(QUIJANO,2005); assujeitando esse sujeito (PECHEUX, 1995) e incute, ndo somente
nos curriculos, mas na mente das pessoas a subalternizacdo ao eurocentrismo,
transformando geracdes a condenados na terra. (ANON, 1968)

Nesse compasso, todos os grupos que foram condenados a invisibilidade; todas
areas do conhecimento relegadas a fronteirica; todas as profissdes desprivilegiadas,
semdistingdo sao convocados arealizar adesobediéncia epistémica (MIGNOLO, 2008),
chamando para destaque, a profissdo docente. Na politica da p6s — modernidade, o
professor precisa destacar a sua identidade, em que os demais grupos sociais precisam
reconhecer a existéncia, como formadora das demais profissées e respeita-la de forma
precipua (DUBAR, 2006); ja que, a pesar de se atribuir a ela, emblematicamente, mas
paradoxalmente, como a profissdo — mae; € desprivilegiada e desrespeitada, pelas
profissbes — filhas. Afastam — na da fronteira, lugar de trocas; para lugar — nenhum,
onde sO ha indiferenca, dessemelhanca, desencontros.

A profissao docente precisa posicionar— se frente a desconfiguragcéo profissional,
a perda de identidade. Retomar o seu lugar de origem. Territério € um simbolo de
formacao de identidades, de pessoas que batalham por encontrar a sua origem em
meio a perda de valores no processo de globalizacdo. Para Alarcao e Canha (2013)
€ o0 sentimento de pertencga, dinamico, que se constroi na relagéo entre o desejo e a
realidade, entre o eu e 0s outros.

A identidade do profissional em educacéo precisa ser recuperada dentro de
um novo territorio, espaco-lugar, sala de aula; vivéncia educativa; novas relagcbes de
processos precisam ser estabelecidas entre escola - comunidade; professor- aluno;
pois que “a identidade de um ser perfaz pela identidade do outro” (Codo, 2002, p.06)
Este profissional necessita recompor, junto com o aluno, o tempo — viver o presente,
compreendendo o dinamismo, representado pelas tecnologias no cotidiano do aluno;
0 espaco — multiterritorial — o dominio de varios espacgos fisicos convencionais e
virtuais; outros espacos fora de sala de aula, a cidade educadora como espacos de
aprendizagem. José Moran (2003) convida a escola do século XXI para reinventar a
forma de ensinar e de aprender. E preciso ainda recompor a cultura - compreender
que o estudante pds-moderno é digital — usar a escrita tradicional € um dos grandes
empecilhos nas atividades diarias em sala de aula.

A recomposicao do sistema de crencas pelo professor € um dos elementos que
trara norte aos novos valores e medidas em sala de aula na relagdo com o aluno e com
demais segmentos representativos.

3| RESULTADOS / DISCUSSOES

A literatura vem comprovando as dificuldades enfrentadas pelos professores
neste primeiro periodo do século XXI, em que a relacdo docente, com 0s novos
padrdes impostos pela sociedade do conhecimento, tem entrado em confronto com o
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sistema de valores, crencas e formacéo técnico — pedagogica, o que vem causando
estresse e diversas sindromes para o professor.

IDENTIDADE PROFISSIONAL DO PROFESSOR
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Figura 2 -Composicéo da identidade profissional

Estudiosos da educacgao tém intermediado, com trabalho de discuss&o, mostrando
a necessidade de recomposi¢cdo da identidade do professor. Anténio Névoa, um dos
grandes icones da educacdo, em defesa do professor, mostra a composicédo da
identidade do professor.

41 CONCLUSOES

A sociedade do atual trouxe inferiorizacdo da profissdo docente, com afrontas,
desacatos, maus tratos, agressoes fisicas e até atentado a vida do profissional em
educacao. A excessiva carga de trabalho, exigéncias além do que o professor tem
podido suportar, tem enfraquecido — o fisicamente; como também criou — se um efeito
demonizador para como essa profisséo. Tudo isto, vem causando doengas, sindromes
e crise identitaria doente.

Faz — se urgéncia rever o conjunto de valores dessa profisséo tdo necessaria,
para que a sociedade siga em seus objetivos. Que os segmentos representativos dessa
sociedade sintam a necessidade de uma mudancga premente. Pois, ndo somente a
escola e o professor sdo responsaveis pela formacao do aluno, mas a familia e demais
representacoes grupais.
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