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Introdução 

A educação ambiental é um processo 
educativo de extrema importância nos dias 
atuais, tem a capacidade de promover a 
consciência e a compreensão da interação 
entre as pessoas e o meio em que vivem, 
além de transmitir informações, estimular 
a reflexão, valores e atitudes mais respon-
sáveis e sustentáveis na utilização dos re-
cursos naturais. Conforme o Relatório de 
Riscos Globais (2024) a desinformação e 
informações falsas são os maiores riscos no 
curto prazo. Sendo assim, a criação de um 
painel interativo que facilite o processo de 
capacitações, pode auxiliar na abordagem e 
despertar interesse no tema. 

Objetivo 

Utilizar um painel interativo para rea-
lizar as capacitações das equipes, facilitando 
a compreensão da importância da gestão 
ambiental , contribuindo para uma consci-
ência sustentável e responsável.

Método 

Para a elaboração do painel, utilizou-
-se um “biombo de aço e rodinhas”, doado 
pelo patrimônio e adaptado pela equipe de 
manutenção. De um lado foram adiciona-
das quatro lixeiras e um suporte para uma 
caixa, com cinco acrílicos para a classifi-
cação e conceito de cada tipo de resíduo ( 
infectante, químico, orgânico, reciclável e 
perfurocortante) . Para cada lixeira, foram 
adicionados alguns itens gerados nos se-
tores assistenciais e administrativos, para 
exemplificar cada tipo de resíduo. O outro 

lado do painel é composto por acrílicos 
com informativos relacionados : ao consu-
mo e custos de copo descartável, consumo 
e custos de papel A4, consumo e custos de 
energia elétrica e de água, desperdício de 
alimentos relacionados aos restos de ingesta 
no refeitório, custo total para tratamento 
e transporte de resíduos e as respectivas 
quantidades de resíduos gerados no mês, 
número de acidentes com material perfu-
rocortante, descarte de material sigiloso, 
dicas sobre os 4Rs da sustentabilidade ( re-
pense, reduza, reutilize e recicle) , O painel 
é utilizado para as capacitações de todas as 
equipes , desde assistenciais até os adminis-
trativos, podendo ser utilizado para capaci-
tações in loco. 

Resultados

 A nova proposta de capacitações bem 
como os informativos desenvolvidos vem 
transformando uma cultura institucional e 
desenvolvendo o senso de responsabilidade 
e consciência em cada colaborador acerca 
da importância de boas práticas para com 
o nosso meio ambiente. Trata-se de um 
método prático, com capacidade de levar 
informações até as equipes no seu próprio 
setor. Desde que se iniciou este novo for-
mato, os colaboradores vêm contribuindo 
com novas ideias e sugestões de coleta de re-
síduos, de acordo com a necessidade do se-
tor. A equipe do setor de contas identificou 
a necessidade de um coletor específico para 
restos de grampos, já a equipe do departa-
mento de nutrição e dietética, identificou 
a oportunidade de reduzir o uso de copos 
plásticos no refeitório. Tais necessidades são 
tratadas em conjunto com a gestão ambien-
tal para implantação e monitoramento. 
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Considerações finais

A criação do painel interativo para as 
capacitações da gestão ambiental foi reali-
zado e implementado, com a intenção de 
facilitar e compreensão dos colaboradores 
, fomentando uma consciência sustentável. 
É importante ressaltar que as informações 
utilizadas para a educação e conscientização 
das equipes provêm de setores parceiros da 
gestão ambiental, dentre eles : almoxarifado, 
departamento de nutrição e dietética, con-
tabilidade, segurança do trabalho. 

Contribuições e 
implicações para prática 

O painel interativo associado a uma 
comunicação efetiva, contribui para forta-
lecer uma cultura socioambiental com base 
nos riscos, impactos e oportunidades de 
melhoria. Incentivando as equipes para mu-
danças de hábitos, fomentando um com-
portamento regenerativo para um futuro 
melhor.
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